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ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2024. junius 18-i iilésére

Téargy: A Virosi Ovodak és Bolcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
Tisztelt Bizottsag!

A Képvisel-testiilet a 2024. aprilis 25-i iilésén dontott a Varosi Ovodik és Bolcsdde alapité
okiratdnak mdédositdsirél, melynek eredményeként a Templom téri telephely O6vodai
féréhelyszdma megemelésre keriilt 20 f6vel, valamint a sajitos nevelési igényli gyermekek
fejlesztése athelyezésre keriilt a Kossuth utcai telephelyre (6060 Tiszakécske, 909 hrsz.). Az
alapité okirat 2024. jdlius 1. napjat6l hatdlyos médositasat a Magyar Allamkincstér teriiletileg
illetékes igazgatésdga a torzskonyvi nyilvantartdsban bejegyezte.

A Virosi Ovodik és Bolcs6de foigazgatéja a fentiek alapjan feliilvizsgdlta a Vdrosi Ovodik
és Bolcsdde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (a tovdbbiakban: SZMSZ), melyet jelen
eldterjesztéshez mellékelek.

Az intézmény alapité okiratdinak mddositdsdval Osszhangban az SZMSZ mdédositdsa
sziikséges az aldbbi pontokban:

1.2. Az intézmény szervezeti egységei, tagintézményei, féréhelyek szdma c. pont:

A telephelyek kozott szerepeltetésre keriilt a Kossuth utcai telephely (6060 Tiszakécske, 909
hrsz.), valamint a Gyermek féréhelyek szdma c. részben a Templom téri telephely esetében
70 £6 keriilt feltiintetésre.

1.3. Az intézmény alapito, irdnyito és feliigyeleti szerve c. pont:
Aktualizdldsra keriilt az intézmény hatdlyos alapité okiratdnak kelte (2024. méjus 06.) és az
intézmény hatélyos alapité okiratdnak szdma (PH/1256-16/2024.).

2.1. Az intézmény szervezeti felépitése, valamint a 2.2. A szervezeti egységek kozotti
kapcsolattartds rendje c. pontok:
A telephelyek kozott szerepeltetésre keriilt a Kossuth utcai telephely.

Fentieken til a pedagégusok teljesitményértékelésérdl sz6l6 18/2024. (IV.) BM rendelet
hatélybalépése kovetkeztében az SZMSZ aldbbi pontjainak médositas sziikséges:

1.7. Az alaptevékenységre vonatkozo jogszabdlyok c. pont:
Kiegészitésre keriilt a pedagégusok teljesitményértékelésérol sz6lé 18/2024. (IV.) BM
rendelettel.

3.6.4. A pedagogiai munka belsé ellendrzésének rendje c. pont:
Kiegészitésre keriilt a pedagégusok teljesitményértékelésére vonatkozd résszel.



A Szervezeti €s Miikodési Szabdlyzatot a foigazgat6é a nevelétestiilet bevondsdval készitette
el, a Sziil6i Szervezet véleményezte €s a benne foglaltakkal egyetért.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsadgot, hogy az eldterjesztést megvitatni €s a hatdrozat-
tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. jinius 14.
dc‘éraﬂwlm
Abrahdm Réka
aljegyz6

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Vdros Onkorményzata Képviseld-testiiletének Oktatdsi, Kulturdlis és Sport
Bizottsdga az aldbbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képviseld-testiiletnek:

1. Tiszakécske Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete a Varosi Ovodak és Bolcsdde
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatit jovahagyja, az abban foglaltakkal egyetért a
nemzeti koznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény 25. § (1) bekezdése, az
dllamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 9. § b) pontja, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény 104. § (1)
bekezdés d) pontja alapjan. '

2. A Virosi Ovodik és Bolcsdde Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 2024. jdlius O1.
napjatol hatalyos.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Abrahdm Réka aljegyzo
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. Az intézmény neve:
VAROSI OVODAK ES BOLCSODE

Székhelye, cime: 6060 Tiszakécske, Béke utca 147.
OM azonosité szama: 027575

1.2. Az intézmény szervezeti egységei, tagintézményei, féréhelyek szama

Székhely évoda: Béke utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Béke utca 147.

Székhely 6voda telephelyei:

Templom téri Ovoda 6060 Tiszakécske, Templom tér 5.
Tiszabogi Ovoda 6060 Tiszakécske, Rév 1t 4.
Bajcsy-Konyha 6060 Tiszakécske,

Bajcsy- Zsilinszky utca 30.
Didkotthon Konyha 6060 Tiszakécske, Rdkéczi utca 16.
Kossuth utcai telephely 6060 Tiszakécske, 909 hrsz.

Az intézmény tagintézményei:

Arany J. utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Arany Janos utca 2.
Erkel fasori Ovoda 6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
Bolcsode 6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos

utca 59.

Gyermek féréhelyek szama:

Béke utcai székhelyévoda: 100 fo
Arany Jdnos utcai tagintézmény: 85 fo
Erkel fasori tagintézmény: 100 fo
Templom téri telephely: 70 fo
Tiszabogi telephely: 50 fo
Bolcsode: 64 fo



1.3. Az intézmény alapito, iranyité és feliigyeleti szerve

TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE

6060 Tiszakécske, K6rosi utca 2.

Az intézmény fenntartéja: Tiszakécske Viros Onkormdnyzata

6060Tiszakécske, Korosi utca 2.

Az intézmény hatalyos alapit6 okiratianak kelte: 2024. majus 06.
Az intézmény hatalyos alapit6 okiratanak szama: PH/1256-16/2024.

1.4. Az intézmény jogallasa, gazdalkodasi besorolasa

On4ll6 jogi személy (szervezetileg, szakmailag 6nall6).

Onalléan miikodd és gazdalkodé koltségvetési szerv.

A foigazgatét palyazat dtjan a Képviseld-testiilet nevezi ki, hatdrozott idore.

A Bolcsode, mint tagintézmény 6nallé szakmai egységként miikodik, a bolcsdde-

vezetOt az intézmény foigazgatdja nevezi ki a jogszabdlyi eldirdsok alapjan.

1.5. Az intézmény alaptevékenysége

6vodai nevelés, ellatas

bolcsddei ellatas

sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelése, elldtdsa (sajatos nevelési
igényli gyermek az a kiilonleges bandsmédot igénylé gyermek, aki a szakértdi
bizottsdg szakértdi vé€leménye alapjan mozgasszeri, érzékszervi (14t4si, hallési)
értelmi, vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus, spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés
fejlodési zavarral (silyos tanuldsi, figyelemmel — vagy magatartdsszabalyozasi
zavarral) kiizd)

gyermekétkeztetés bolcsddében, koznevelési intézményben

munkahelyi étkeztetés



koznevelési intézmények miikodtetésével kapcsolatos feladatok
foz6konyhdk iizemeltetése
vendégétkeztetés

rendezvényi étkeztetés

1.6. Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:

Seuminyzan korményzati funkcié megnevezése
funkciészam y &

az Onkormdnyzati vagyonnal valé gazdalkodéssal

1 | 013350
kapcsolatos feladatok

2 1049010 madshova nem sorolt gazdasagi ligyek

3 { 081071 iidiil6i szallashely-, szolgdltatas és étkeztetés

4 1091110 6vodai nevelés, ellatds szakmai feladatai

s | 091120 sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének,
elldtdsdnak szakmai feladatai

6 | 091140 6vodai nevel€s, ellatas mikodtetési feladatai

7 1096015 gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

8 | 096025 munkahelyi étkeztetés koznevelési int€ézményben
gyermekek napkozbeni elldtdsa, csalddi bolcsdde,

9 | 104030 munkahelyi bolcsdde, napkozbeni gyermekfeliigyelet,
vagy alternativ napkozbeni elldtas wtjan

10 | 104031 gyc’:rr,nekek bolcsddében €s minibdlcsddében torténd
ellatisa

11 | 104035 gycinne}(etlfeztetes bolcsddében, fogyatékosok nappali
int€ézményében

12 | 104036 n.lunka}h’e!yl ,etkc’:ztetes gyermekek napkozbeni ellatdsat
biztositd int€ézményben

13 | 104037 intézményen kiviili gyermekétkeztetés

1.7. Az alaptevékenységre vonatkozo jogszabalyok

2023. évi LI torvény a pedagdgusok tj €letpalyajarol

401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet a pedagégusok 4j €letpalydjarol szol6 2023.
évi LIL torvény végrehajtasarol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

363/2012. (XIL17.) Korményrendelet az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramjar6l

18/2024. (IV.) BM rendelete a pedagdgusok teljesitményértékelésérol
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20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatardl

229/2012. (VIIL.28.) Korminyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 torvény
végrehajtdsar6l

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasardl

335/2005. (XI1.29.) Korményrendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
dltalanos kovetelményeirol

A Bolcsoddei Nevelés Orszagos Alapprogramja (2008.)

A bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabélyai (2012.)

9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodist végzd személyek
tovabbképzésérdl €s a szocidlis szakvizsgar6l

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nytjté gyermekjoléti
alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznélhaté bizonyitékokrol

15/1998. sz6l6 (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételérdl

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gydmhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi
és gyamiigyi eljarasrol

33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgar6l, valamint a tovdbbképzésben részt vevOok juttatdsairél €s
kedvezményeir6l

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagégiai-szakmai szolgéltatdsokat ellaté intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai
szolgéltatdsokban val6 kézremiikodés feltételeirol

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatési igazolvanyokrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatdsi nyilvantartasrol

1996. évi XX. torvény a személyazonosité jel helyébe 1€pd azonositdsi médokrél és az

azonositd kodok hasznalatarol



1992. évi LXVI torvény a polgarok személyi adatainak €és lakcimének
nyilvantartasardl

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679 Rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérol és az ilyen adatok szabad &dramlasir6l, valamint a 95/46/EK
irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérol (dltalanos adatvédelmi rendelet)

2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérol

2011. évi CXCV. torvény az dllamhdztartasrol

368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet az 4allamhéaztartasr6l sz6l6 torvény
végrehajtasar6l

2011. évi CXII. torvény az informdciés Onrendelkezési jogrol €és az
informéciészabadsagrél

62/2011. (XI1.29.) BM rendelet a katasztréfak elleni védekezés egyes szabdlyair6l
2011. évi CXXVIIL. torvény a katasztréfavédelemrol €s a hozz4 kapcsolodo egyes
torvények médositasarél

1993. évi XCIILI. torvény a munkavédelemrol

37/2014. EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé tdplalkozés-egészségiigyi
eldirasokrol

Magyar Elelmiszerkonyv 2-1/1969 szdmii iranyelv

A Virosi Ovodik és Bolcséde hatalyos Alapité Okirata

370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérol és belso ellendrzésérol



2. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

2.1. Az intézmény szervezeti felépitése

'TISZAKECSKE VAROS
ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

v

BEKE UTCAI
SZEKHELY OVODA
TAGINTEZMENYEK TELEPHELYEK
ARANY JANOS ERKEL FASORI TIgZABOGI TEMPLOM
. UTCAI OVODA VODA
OVODA R
BOLCSODE \
DIAKOTTHON BAJCSY-
KONYHA KONYHA
'
I KOSSUTH UTCAI
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2.2. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje

Az intézmény vezetdje a foigazgato, aki egyBen ellatja a Béke utcai székhely 6voda, valamint
a Templom téri és a Tiszabogi Ovoda vezetdi teenddit is. A féigazgaté kapcsolatot tart
Tiszakécske Véros Onkorményzatinak Képviselé-testiiletével, a Varosi Ovodak és Bolcsdde
tagintézményeinek, telephelyeinek, a bolcsddének €s a konyhdk dolgozdival.

A féigazgaté munkajat a székhely 6voddban a féigazgatS-helyettes és az vodatitkér, valamint
gazdaségi, ligyviteli ligyintézok segitik.

Az intézmény pénziigyi €s gazdédlkoddsi feladatait a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal latja
el. A koltségvetési szerv az intézményi koltségvetésében jovahagyott eldirdnyzatok keretei

kozott 6ndlléan gazdalkodik.

A Virosi Ovodék és Bolcsdde gondoskodik a fézékonyhdk, melegitdkonyhak iizemeltetésérol.
Székhely Ovoda:  Béke utcai évoda: foigazgat6 székhelye

Tagintézmények: Arany J. utcai é6voda: tagintézmény €lén tagintézmény-igazgaté all

Erkel fasori ovoda:  tagintézmény €lén tagintézmény-igazgaté all

Bolcsode: szakmailag 6n4ll6, €lén bolcsddevezeto all
Telephelyei: Templom téri 6voda: telephely €lén telephely-vezeto all

Tiszabogi ovoda: telephely €lén telephely-vezeto 4ll

Bajcsy- Konyha: telephely €lén az élelmezésvezeto 4ll

Didkotthon Konyha: telephely €lén az élelmezésvezetd éll

Kossuth utcai telephely: telephely €lén foigazgat6 all

Vezet6 beosztasok:
e Fdigazgatd: magasabb vezetbi megbizds, palyézati eljaras ttjan hatérozott idore, 5
évre.
e Foigazgat6-helyettes: magasabb vezetoi megbizds, hatarozott idore, 5 évre.
e Tagintézmény-igazgaté: magasabb vezetdi megbizas, hatarozott idore, 5 évre.

e Bolcsodevezetd: vezetdi megbizds, palydzati eljarés ttjan hatdrozott idore 5 évre.
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3. AZ OVODA MUKODESENEK RENDJE

Az 6voda a gyermek hiroméves kordtdl a tankotelezettség kezdetéig neveld int€zmény. Az
alaptevékenység szerinti feladatok ellatdsat a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 torvény 2011. évi CXC. és
végrehajtasi rendeletei, az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramja szerint elkészitett pedagégiai
program szabdlyozza.

Alapfeladata az alapit6 okiratban meghatdrozott 6vodai nevelés, amely a teljes 6vodai €letet magéban

foglalé foglalkozasok keretében folyik.

3.1. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 01-t61 a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.
Az igazgatd a nevelOtestiilet bevondsdval éves munkatervet készit, amely meghatdrozza az
6vodai nevelés helyi rendjét.
Eves munkaterv tartalmazza:

e Az intézmény miikodését meghatdrozo dokumentumok

e Miikodési rend

e  Miikodési feltételek

e Helyzetértékelés

e Nevelési év rendje

e Pedagdgiai feladatterv

e Nevelési év feladatainak iitemezése

e Kapcsolatok

e Reszortfeladatok

e Tovdbbképzések

o FEllendrzések, értékelések

Az 6voda hézirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsdval, a gyermek évodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.
A hdzirend tartalmazza:

e Altaldnos informdcick az 6voddkrol

e Az intézmény nyitva tartdsa

e Gyermekek az ovoddban

o Sziilok az ovoddban
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A nevelési év rendjérol, az Ovodai Hazirendrol, az Eves Munkatervben meghatarozott célokrél,
feladatokrél a fdigazgatd, a tagintézmény-igazgatok, a telephely-vezetok és az

6vodapedagdgusok sziildi értekezleteken €s az int€zmény honlapjén tdjékoztatjik a sziiloket.
Az ovoda nyitva és zdrva tartdsi rendje
e Napi nyitva tartds:

Munkanapokon 05:30, 06:00 - 16:30, 17.00 6rdig tartanak nyitva az 6vodék.

A napi nyitva tartds (ami lehet 10, 11 vagy 11,5 6ra) tagévodanként rugalmasan alkalmazkodik
a sziilok elozetesen felmért 6vodai igényéhez.

Ha az 6voda reggel 08:00 6ra el6tt vagy a délutani idészakban nem fejleszto, iskola-elokészitd
vagy mds, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szervez, ezen iddszakokban a gyermekek
feliigyeletét nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is

ellathatja.

o Reggeli és délutdni iigyelet rendje, a nyitva tartés fiiggvényében:
05:30-07:30 Ora, illetve 16:00-17:00 ora kozott tart.

e Az ovoda nyitva tartdsa az iskolai 0szi, téli és tavaszi sziinetek alatt: Az iskolai
sziinetek idétartama idején, amennyiben jelentdsen csokken a tagintézményi
gyermeklétszam, takarékossigi okok miatt az 6voddk iigyeleti rend szerint tartanak
nyitva.

o Nyadri zdrva tartds: Az 6vodék a fenntartd ajdnldsa alapjan julius 01-tdl iigyeleti rend
szerint tartanak nyitva. Augusztus hénapban minden 6voda és a bolcsdde egy idOben, 2
hetet zarva tart (takaritdsi sziinet), melynek pontos idépontjardl a sziiloket legkésdbb
februdr 15-ig tdjékoztatjuk.

e Nevelés nélkiili napok: A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol €s a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl sz616 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ (5) (7) pontja
alapjan évente 5 nap nevelés nélkiili munkanap vehetd igénybe, melyek idépontjéardl a

sziilok 7 nappal eldbb értesitést kapnak.
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3.2. Az intézmény vezetése

3.2.1. Féigazgat6

Az 6voda élén foigazgatd all. A pedagégusok uj €letpalydjardl sz616 2023. évi LII. torvény 75.
§ (1-2) bekezdés alapjan felel az intézmény szakszerli €s torvényes milkodéséért az ésszerli €s
takarékos gazdidlkoddsért. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat a koznevelési intézményben
foglalkozatottak felett, dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan iigyben,
amelyet a végrehajtdsi jogszabaly, koznevelési foglakoztatotti jogviszonyra vonatkozé szabaly
nem utal mas hatdskorébe.

Felelos az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért, képviseli az intézményt.

Az intézmény kiadmanyozasi joga a féigazgatét illeti meg.

Az intézmény nevében aldirdsra a fdigazgaté jogosult, akaddlyoztatdsa esetén azonnali
intézkedést igénylo ligyiratokra vonatkozdan alairési jogot gyakorolhat a féigazgat6-helyettes.
Az atruhazott jog gyakorléjanak az alairas elott a foigazgatot tajékoztatnia kell.

Az intézmény gazdalkoddsdval kapcsolatos pénziigyi kotelezettséget vallalé iratokban az
alairds érvényességéhez két jogosult személy aldirdsa sziikséges. Az intézmény
gazdéalkodasaval kapcsolatos pénziigyi kotelezettséget vallal6 iratokban a kotelezettségvéllalés
ellenjegyzését a Tiszakécskei Polgdrmesteri Hivatal pénziigyi osztilyvezetdje vagy az éltala

272

kijelolt személy végzi. Az aldirdk aldirdsuk mellett korbélyegzot hasznélnak.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatija felel:
e A pedagdgiai munkéaért,

¢ 22

e aneveldtestiilet vezetéséért,

e a nevelbtestiilet jogkorébe tartozé dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszeri
megszervezéséért €s ellenOrzéséért,

e arendelkezésre 4116 koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi int€ézmény miikodéséhez
sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositdsaért,

e anemzeti €s intézményi linnepek munkarendhez igazod6, mélté megszervezéséért,

e a gyermek- ¢és ifjisdgvédelmi feladatok megszervezéséért &s ellataséért,
a gyermekvédelmi jelzOrendszernek a nevelési-oktatdsi intézményhez kapcsol6dé

z 2 2

feladatai koordinalaséért,

z 22

e aneveld €s oktaté munka egészséges €s biztonsdgos feltételeinek megteremtéséért,
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e akoznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel €s sziili szervezetekkel
valé megfeleld egyiittmiikodésért,

e agyermekbaleset megelozéséért,

e agyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgdlatdnak megszervezéséért,

¢ 22

e akoznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4l16 éves teljesitményértékeléséért és

z 2z 2

e a Nemzeti Pedagégus Kar 4ltal elfogadott Etikai Kédex betartaséért €s betartatdsaért.

A féigazgaté a pedagdgiai munkéért vald feleldssége korében szakmai ellendrzést indithat
az intézményben végzett neveld €s oktaté munka, egyes alkalmazott munkéja szinvonaldnak

kiils6 szakértovel torténd értékelése céljabol.

3.2.2. Az intézmény vezetésége

Az intézmény vezetOsége a foigazgat6 €s a Vezetdi Kar.

A Vezetsi Kar tagjai: a féigazgaté, a foigazgat6-helyettes, a tagintézmény-igazgatok, a
telephely-vezetok, a bolcsddevezetd.

A kétheti rendszerességgel tartott vezetdi megbeszéléseken a féigazgatd, a féigazgato-helyettes
(sziikség esetén), a tagintézmény-igazgatdk és a telephely-vezetdk vesznek részt, sziikség
esetén a Vezetdi Kar tobbi tagja is.

A vezet6i értekezletek vagy a Vezet6i Kar megbesz€lései utdn a foigazgatd, a fOigazgato-
helyettes, a tagintézmény-igazgatk, a telephely-vezetok, a bolcsddevezetd jogosultak €s

kotelesek a dolgozokat tdjékoztatni az értekezletek hatarozatair6l, dontéseirdl.

3.2.3. Foigazgato-helyettes

A foigazgat6-helyettesi megbizas hatdrozott idore, 5 évre torténik.

Feladat és hatdskore:
e Feladat és hataskore mindazon teriiletre kiterjed, amelyet részletes munkakdri leirdsa
tartalmaz.
o Foigazgat6-helyettesi tevékenységét a féigazgatd kozvetlen irdnyitdsa alapjén végzi.
o A féigazgat akadélyoztatdsa, tdvolléte esetén a vezetok intézményben tart6zkoddsdnak

és helyettesitésének rendje szerint helyettesiti a féigazgatot, képviseli az intézményt.
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3.2.4. Tagintézmény-igazgatok

Kozvetlen felettesiik a féigazgato. A tagintézmény-igazgaték megbizdsa hatérozott idore 5 évre

sz0l.

Munkdjukat a féigazgaté irdnyitdsaval, illetve vele munkamegosztasban végzik. Tavollét esetén

a helyettesitésrdl hatdskorébol adédéan intézkedik.

A kotelezo oraszdmon feliili feladat és hatdskor

Segiti és timogatja az 6voda hosszi €s rovidtavi célkitiizéseinek megvaldsitasat.
Figyelemmel kiséri, betartja és betartatja a tagintézmény torvényes €s szakszerl
mikodését.

Irdnyitja a tagintézmény dolgozéinak munk4jat.

A kiadott koltségvetési kereten beliil gazddlkodik, a beszerzéseket elvégzi.

Elkésziti a dolgoz6k munkabeosztasat, ellendrzi annak betartdsét.

A dolgozék részére munkaértekezleteket tart, biztositja az informaciéaramlést.
Szabadséagolasi terv alapjan biztositja a dolgozék szabadsagoldasit.

Szervezi €s irdnyitja a nydri takaritasi, feldjitdsi munkélatokat.

Felel a munka- és tlizvédelmi szabdlyok betartatasaért.

Ellendrzi a munkafegyelmet, 6sztonzi a j6 munkahelyi 1égkor kialakitasat.

A statisztika elkészitéséhez adatot szolgéltat.

Irdnyitja a munkaidd nyilvantartast.

A bels6 pedagdgiai-szakmai ellenérzési feladatokat tervezi, 6nédlléan hatariddre elvégzi.
A balesetvédelmi eldirdsok betartisat folyamatosan figyelemmel kiséri, a baleseti forrés
elhéritasa érdekében intézkedik.

Részt vesz a leltarozés €s selejtezés el6készitésében €s lebonyolitdsdban.

Az intézményi és tagintézményi rendezvények elOkészitésében €s lebonyolitdsaban
tevékenyen kozremiikodik.

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, sziil6i szervezettel.

Kihaszndlja a palyazati lehetOségeket, a tagintézményét menedzseli.

Figyelemmel kiséri, betartja és betartatja a tagintézmény torvényes €s szakszer(i

mukodését.
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e Javaslatot tesz az intézmény Eves Munkatervéhez, a Pedagdgiai Program, az SZMSZ,
a Hazirend Osszedllitdisdhoz, a tovabbképzések megszervezéséhez, jutalmazishoz,
kitlintetéshez.

e Javaslatot tesz a munkafegyelem megsértdinek feleldsségre vondsara.

e Beszdmol a foigazgatonak az idészeri feladatok végrehajtasarol.

e A Pedagdgiai Programban foglaltak szerint ellatja tagintézményében a gyermekvédelmi
feladatokat.

e Szervezi a kornyezetvédelemmel, egészségvédelemmel kapcsolatos teendoket.
3.2.5. Telephely-vezetok

Személyiiket a nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével a féigazgat6 hatdrozza meg,
megbizdsuk hatdrozott idore torténik, 5 évre szol.

Tavollét esetén a helyettesitésr6l a fOigazgaté intézkedik. Munkdjukat a foigazgaté
irdnyitasaval végzik.

rr 2 2

A kotelezd oraszdmon feliili feladat és hatdskor:

A kotelez6 6raszamon feliil ellatandé (kotott munkaiddn til végzett) feladataik és hataskoriik

megegyezik a tagintézmény-igazgatékéval, kivéve a belsé pedagdgiai-szakmai ellendrzést.

3.3. Az igazgatok intézményben tartéozkodasanak és helyettesitésének rendje

Az igazgatok intézményben tartozkoddsdnak rendje:

Az 6voda teljes nyitvatartdsi ideje alatt a foigazgatonak, a féigazgat6-helyettesnek, a
tagintézmény-igazgatoknak vagy a helyettesitésre kijelolt Ovodapedagégusnak az
intézményben kell tart6zkodnia.

A benntartézkodds id6beosztisit a munkarend tartalmazza. Felel0ssége €s intézkedési
hatdskore a miikodéssel, a gyermekek biztonsadganak megdvasaval osszefiiggd azonnali dontést

igénylo iigyekre terjed ki.
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Az igazgatok akaddlyoztatdsa esetére vonatkozo helyettesitési rend

A f6igazgaté akadalyoztatdsa esetén a helyettesitést a féigazgat6-helyettes l4tja el. A foigazgatd
munkdjit szabadsdga, betegsége, valamint hivatalos tdvolléte alatt a foigazgatdigazgatd-
helyettes latja el teljes feleldsséggel, az azonnali dontést nem igényld, a foigazgaté kizardélagos
hataskorébe tartozé ligyek kivételével.

A féigazgat6 tartds tdvolléte esetén a helyettesités teljes korli. Tartés tavollétnek az egy
hénapnal hosszabb iddtartam mindsiil. A teljes foigazgat6i jogkor gyakorldsdra vonatkozd
megbizas a fenntart6 4ltal torténik.

A fbigazgat6 és a foigazgatd-helyettes egyiittes tavolléte esetén a féigazgatd altal megbizott
tagintézmény-igazgaté latja el a helyettesitést.

A tagintézmény-igazgato tdvolléte esetén az dltala javasolt €s a féigazgaté 4ltal adott megbizas
alapjan torténik a helyettesités. A helyettesités elldtdsadban kozremiikodnek az adott idoben
munkarend szerint dolgozé O6vodapedagdgusok. Intézkedési jogkorik az intézmény
miikodésével, a gyermekek biztonsdgdnak megbévasaval Osszefiiggd azonnali dontést igényld

tigyekre terjed ki.

3.4. Az intézmény munkarendje

3.4.1. A munkaiddvel kapcsolatos rendelkezések

Az igazgatdk €s az 6vodapedagdgusok kotelezd 6raszamat a nemzeti kdoznevelésrol sz616 2011.
évi CXC. torvény 5. sz. melléklete a hatdrozza meg. A nevelémunkéval kapcsolatos egyéb
feladatokat (sziil6i értekezlet stb.) az 6vodapedagdgusok kotelezd oran feliil 14tjak el.

Az igazgatok heti 6vodai foglalkozdsainak szdmat a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi
CXC. torvény 5. melléklete tartalmazza.

A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 62. § (5), (8) bekezdés alapjan az
6vodapedagdgus heti teljes munkaidejének (40 6ra) nyolcvan szizaléka a kotott munkaidd.

A kotott munkaidét a gyermekekkel valé kozvetlen, teljes 6vodai €letet magaban foglald

foglalkozésra kell forditani.
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Legfeljebb heti négy ordban a nevelést elokészitd, azzal Osszefiiggd egyéb pedagdgiai
feladatok, a nevelGtestiilet munkdjiban valé részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhet6 el az 6vodapedagdgus szdmara. A munkaidd fennmaradoé részében
munkaideje beosztasat vagy felhasznédldsit maga jogosult meghatarozni.

Az 6vodapedago6gusok €s a neveld-oktaté munkat kdzvetleniil segitd dolgoz6k munkarendjét a

pedagbgusok dj életpalydjardl sz616 2023. €vi LIL. torvény hatdrozza meg.

3.4.2. Az 6voda dolgozdi

Az 6vodék dolgozéit jogszabalyok eloirdsai €s a fenntart6 engedélyezése alapjan megallapitott
munkakorokre az intézmény féigazgatdja alkalmazza.
Az 6vodék dolgozéi az 6vodapedagdgusok és a neveld-oktatdé munkét kozvetleniil segitok

(pedagdgiai asszisztens, dajka, 6vodatitkdr).

Az 6vodik valamennyi dolgozéja valtozé munkahelyen van alkalmazva.

A munkavégzés helyének valtoztatdsa valamennyi munkakorben torténhet onkéntesen, vagy a
foigazgat6 dontése alapjan.

Az 6vodapedagégusok heti véltasban dolgoznak. Napi munkarendjiiket, helyettesitési rendjiiket
a féigazgato, a tagintézmény-igazgatok, telephely-vezetdk allapitjdk meg.

A nevel6-oktaté munkét kozvetleniil segité dolgozék munkéjat a féigazgato, tagintézmény-
igazgatd, telephely-vezetd édltal meghatdrozott munkarendben, irdnyitdsuk és ellendrzésiik
alapjén végzik.

Csoportmunkéjukat az 6vodapedagdgus irdnyitja.

Az 6vodai dolgozdk a munkdjukat személyre sz616, részletes munkakori leirds alapjan végzik.

A munkakori leirds mintdkat az SZMSZ fiiggeléke tartalmazza.

3.5. Az ovodai elhelyezés

3.5.1. A gyermekek felvételének, atvételének rendje

e Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke 6vodai

felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.
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Az O6vodai beiratdsok idOpontja minden évben a fenntarté &ltal meghatirozott
idépontban torténik, a nevelési oktatdsi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhaszndlatar6l szo6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § (1)
bekezdése és a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. €vi CXC. torvény 49. §-a alapjan.
Az id6pontrdl €s a beiratdssal kapcsolatos tudnivaldkrdl a sziilok, a fenntarté és az
6voda honlapjadn hirdetmény formdjaban kapnak tijékoztatdst, a beiratkozds elso
hatarnapjat megeldzoen legaldbb harminc nappal.

A gyermekek felvételérdl a foigazgaté dont, figyelembe véve a tagintézmények
férdhelyeit.

Az intézmény féigazgatdja az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontést
irasban, a kérelem elutasitisdra vagy mdsik tagintézménybe valé d4tirdnyitdsara
vonatkozé dontését hatdrozati formdban kozli a sziildvel.

Tagintézményi tiljelentkezés, valamint sziiléi kérésre mdsik tagintézménybe torténd
athelyezési kérelem esetén a foigazgatd a vezetoség javaslatat figyelembe véve dont.

A gyermekek csoportba valé beosztasardl a tagintézmény-igazgatd, telephely-vezetdk,

6vodapedagdgusok €s a sziilok, véleményének kikérése mellett a féigazgaté dont.

3.5.2. A gyermekek tivolmaradasara vonatkozo rendelkezések

A gyermekek 6vodai tdvolmaradasét az 6vodapedagégus az ,,Ovodai felvételi és mulasztasi

napl6”- ba naponta jegyzi.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkoz4srdl tdvol marad, mulasztasét igazolni kell.

A mulasztds igazolt, ha:

azt a sziild a Hazirendben meghatirozottak szerint igazolja (betegség vagy sziildi
kérelem alapjan),

a gyermek hat6séagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt mulaszt.
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A mulasztds igazolatlan, ha:

a gyermek kotelezOen vesz részt az 6vodai nevelésben és egy nevelési évben
igazolatlanul 5 nevelési napndl tobbet mulaszt, a foigazgaté a nevelési-oktatdsi
intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatirdl sz6lo
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § alapjan értesiti a gyermekvédelmi és gydmiigyi
feladat- és hataskorok ellatasar6l, valamint a gyamhatésdg szervezetérol &s
illetékességérodl sz616 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban

a hatdséagot.

3.5.3. Az ovodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

a gyermeket mdsik 6voda atvette, az atvétel napjan,

az Oktatasi Hivatal a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodai jogviszonyénak
sziineteltetésére vagy megsziintetésére,

a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan,

az 6vodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsziinésérol az 6voda irdsban értesiti a hivatalt.

3.5.4. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Intézményiink f6z6konyhdkat iizemeltet, amelyek biztositjdk a gyermekek étkeztetését.

Az étkezési téritési dij megallapitdsa helyi szabalyozés alapjén torténik.

A diétés étkeztetés biztositott az Gvodaban, a diétés étlap tervezését €s a diétés ételek
elkészitését dietetikus szakember feliigyeli. A sziild gyermeke diétds étkeztetését az
intézmény altal kiadott nyomtatvany kitoltésével és a szakorvosi igazolds benyujtasaval
kérheti.

Az 6voda a téritési dij ellenében napi hdromszori étkezést biztosit (tizérai, ebéd,
uzsonna), mely élelmiszerekbdl az ételmintét 48 6ran at koteles a hiitdben megdrizni.
A gyermekek az 6voda altal biztositott tizérait €s ebédet kizdrdlag az Gvoddban

fogyaszthatjdk el.
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» A gyermek hidnyzéasa esetén az étkezés minden nap 10 6rdig mondhaté le, a lemondés
mésnaptdl érvényes. A hidnyzés kezdete napjan (els6 nap) a megrendelt ebédet a sziilo
délben elviheti az érintett tagintézmény vagy telephely konyhdajardl.

» Hidnyzas uténi visszaérkezést el6z6 nap 10 6rdig kell jelezni ételrendelés céljabol.

» Bejelentés hidnydban a gyermek a foglalkozasokon részt vehet, de étkezésben nem
részesiilhet.

» Az 6vodédba csak megfeleloségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala engedélyezett.
Az iinnepekhez, programokhoz kapcsoléddan (pl. sziileté€snapok, évzardk, csalddi
napok) csak olyan bontatlan, gyari készitményeket, illetve a HACCP el6irdsoknak
megfeleld cukraszatb6l vasarolt készitményeket hozhatnak be a sziilok, melyek

vésarlasi helyét szdmldval tudjék igazolni.

Téritési dij befizetésének rendje:

> Az étkezési téritési dijak befizetése a ,,MenzaPure” program keretén beliil torténik. A
program e-mail-ben kiild értesitést a befizetés Osszegérdl, melyet 8 napon beliil kell
teljesiteni.

» Téritési dij hatralék esetén a foigazgaté felszolitd levélben, 15 napos hatdridod
megaddsdval felhivja a sziil6 figyelmét a téritési dij befizetésére.

» Haasziil6 a felsz6litas ellenére nem fizeti be a téritési dijat, a féigazgat6 nyilvantartisba
veszi a kotelezett nevét, lakcimét, a dijhatralékot, és negyedévente tdjékoztatja errol a
fenntartot.

» Tilfizetés a kovetkezd honapban keriil elszamoldasra.

Az intézményi téritési dij 100%-dt (ingyenes étkezést) kell biztositani az ovodai nevelésben

részt vevo gyermek részére, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
> tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban é€l, ahol tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

» olyan csaladban €, ahol harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
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» olyan csalddban €l, ahol a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jovedelem

Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-

2

at,

> nevelésbe vették.

A

gyermek torvényes képviseldjének Korméanyrendeletben rendszeresitett

formanyomtatvanyon kell nyilatkoznia a kedvezményre jogositd koriilményrdl. A

formanyomtatvéanyt a sziild az 6vodapedagégusoktdl kérheti és a kitoltott formanyomtatvanyt

az intézményhez kell benyujtani.

A gyermek a kérelem benyijtasat kovetdé naptdl étkezhet ingyen. Kivétel a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek, részére az ingyenesség visszamendleg is

megallapitésra keriil.

Az étkezések idOpontjai:

- tizérai:  08:30 - 09:30
- ebéd: 12:00 - 13:00
-uzsonna: 15:00-15:30

Az 6voda teriiletén az otthonr6l hozott ételek fogyasztdsa, nassolds nem etikus, kivételt

képeznek a koran érkezd gyermekek, akik reggelit hozhatnak magukkal.

3.5.5. Az 6voda épiileteinek hasznalati rendje

Az 6voda épiiletét, helyiségeit rendeltetésének megfelelden kell hasznélni.

Az 6voda helyiségeinek haszndléi felelOsek:

az 6voda tulajdondnak megoévésaért, védelméért,
az 6voda rendjének, tisztasdganak megOrzéséért,
a tliz- és balesetvédelem, valamint a munkavédelmi szabélyok betartdséért,

az SZMSZ-ben és a Hazirendben megfogalmazott eloirdsok betartasaért.

Az 6voda épiiletébe érkez6 idegenek belépését a dolgoz6 jelenti a tagintézmény-igazgatonak,

telephely-vezetOnek.
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Az 6voda épiiletében az 6vodai dolgozékon €s a gyermekeken kiviil csak a hivatalos ligyet
intéz6 személyek tartézkodhatnak.

Vagyonvédelmi okok miatt, az 6voda berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak a
foigazgats, tagintézmény-igazgatd, telephely-vezetd engedélyével, atvételi elismervény

ellenében lehet.

3.5.6. Intézményi védé, 6vo szabalyok

Az intézmény minden alkalmazottjdnak alapvetd feladata az egészsége €s testi épsége
megorzéséhez sziikséges teendOk megismerése, baleset vagy ennek veszélye esetén a sziikséges
intézkedések megtétele.

Minden alkalmazottnak ismernie kell az SZMSZ fiiggelékét képezd Munkavédelmi

Szabdlyzatot €s Tiizvédelmi Szabélyzatot, valamint tiiz, bombariad6 esetére eldirt utasitdsokat,

a menekiilés ttjat.

A gyermekbalesetek megelozésének feladatai:

e A gyermekek biztonsdgos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a
feltételrendszer vizsgélata, a feltételek javitasa dllandé feladat.

e Az 6vodapedagbgus feladatat képezi, hogy a rébizott gyermekek részére az egészségiik,
testi épségiik megorzéséhez sziikséges ismereteket 4tadja, €s ezek -elsajatitdsarol
meggy6z6djon.

e Minden nevelési év kezdetén, valamint kirdnduldsok elott €s egyéb esetekben, az 6vodai
csoportokban a gyermekek életkordnak megfelelden ismertetni kell az egészségiik €s
testi épségiik védelmére vonatkoz$ eldirdsokat, veszélyforrdsokat €s az elvarhatd
magatartdsformdkat. Ennek tényét az 6vodai csoportnapléban kell dokumentélni.

e Ha a gyermeket kisebb sériilés vagy baleset €ri, a vele foglalkoz6 dolgozé kotelessége
az elsOsegélynytijtas és a veszélyforrds jelentése a tagintézmény-igazgatd, telephely-
vezetd felé, aki koteles azonnal intézkedni.

e Gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartdsi €s jelentési kotelezettség teljesitését az
erre kijelolt személy végzi €s kezdeményezi a jogszabdly szerint sziikséges intézkedés
megtételét.

e A gyermekek balesetvédelmi oktatdsa kiterjed:

- A jatékok, eszk6zok, haszndlati targyak helyes, rendeltetés szerinti hasznélatéra.

24



- A csoportszobdban, mosdéban, folyosén és az udvaron torténd helyes viselkedésre,
mozgésra.
- A sétak, kirdnduldsok sordn a helyes viselkedésre.

e A gyermekek Ovodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport
szokasrendszerének kialakitdsit €és betartdsat oly médon kell elldtni, hogy azok a
baleset-megelozést szolgaljak.

e Az 6voda csak megfelel6ségi bizonyitvannyal rendelkezd jatékot vésdrolhat. Az
6vodapedagégus koteles a jatékokon feltiintetett, vagy azokhoz mellékelt
figyelmeztetést, feliratot, haszndlati utasitist gondosan A&ttanulmdnyozni és a

jatékeszkozt aszerint alkalmazni.

3.5.7. Belépés és benntartozkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

ovodaval

A gyermekeket kiséré személy kivételével, az 6vodédval jogviszonyban nem 4&ll6
személyek az intézmény fOigazgatSjanak, tagintézmény-igazgatdjanak, telephely-
vezet6jének koteles jelezni, hogy milyen iigyben jelent meg az 6vodéban.

e Fenntart6i, szakértoi, szaktanacsadoi, tanitéi, gydm, neveldsziildi €s egyéb hivatalos
latogatéasok a foigazgatoval vagy a feladatellatasi helyek vezetdivel tortént egyeztetések
szerint lehetségesek.

e Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatdsat més személy részére, a foigazgato €s
a feladatellatasi helyek vezetdi engedélyezik.

o Intézményiinkben a szakmai gyakorlatot teljesitd dolgozénak egy hetes gyakorlati id6

esetén héziorvosi igazolds kell. Az egy hetet meghalad6 gyakorlat esetén

munkaalkalmasséagi igazolas, érvényes egészségiigyi konyv sziikséges. A vizsgélat dija

a szakmai gyakorlatot végzot terheli.

3.5.8. Rendkiviili esemény, veszélyhelyzet esetén sziikséges teend6k
Rendkiviili eseménynek mindsiil: a tliz, a természeti katasztréfa (pl.: villimcsapds, foldrengés,

arviz, belviz stb.), a robbantéssal torténd fenyegetés, jarvanyiigyi veszélyhelyzet. Ezek esetén

a foigazgato, tagintézmény-igazgato, telephely-vezetd, tlizvédelmi felelds intézkedik.
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A fdigazgaté dont a sziikséges intézkedésekrdl és a fenntarté értesitésérdl. A fOigazgatd

akaddlyoztatdsa esetén az SZMSZ-ben szabélyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.

Rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni sziikséges:

az intézmény fenntart6jat,

tiiz esetén a tlizolt6sagot,

robbandssal torténd fenyegetés esetén a rendorséget,

személyi sériilés esetén az orvost vagy mentoket,

egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve

katasztréfaelhdrité vagy népegészségiigyi szerveket.

A rendkiviili esemény észlelése utdn a fOigazgaté vagy az intézkedésre jogosult felelGs

utasitasara az épiiletben tartézkodé személyeket széban értesiteni kell, riasztdsuk sziikséges.

Haladéktalanul hozz4 kell latni a veszélyeztetett épiilet kiiiritéséhez. Az épiiletbol minden

z_

gyermeknek tdvoznia kell, ezért a csoport elhagydsa elott és a védrakozasi helyre torténo

megérkezéskor az 6vodapedagégusnak meg kell szdmolni az 6vodés gyerekeket.

Az 6voda épiiletébe érkezd rendvédelmi szerveket a fOigazgatd, vagy a foigazgatd-helyettes

tajékoztatja a kovetkezOkrol:

a rendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlé eseményekrol,

- ahelyszinrajzardl, a veszélyeztetett épiilet jellemz6ir6l,

- az épiiletben taldlhaté veszélyes anyagokrol,

- akozmi vezetékek helyérol,

- az épiiletben tart6zkodé személyek 1étszdmarél,

- az épiilet kiliritésérol.

A rendvédelmi szervek helyszinre érkezése utdn a rendvédelmi szervek vezetdjének utasitdsa

szerint kell eljarni.

A tliz esetén sziikséges teendok:

e A részletes intézményi szabédlyozdst a Tlizriadé Terv tartalmazza. A Tlzriad6 Terv

elkészitéséért a foigazgato felel.
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e A munka, - balesetvédelmi ¢&s tlizvédelmi oktatdsért, a dolgozdkkal torténd
megismertetéséért, és az évenkénti feliilvizsgilatar6l a fdigazgaténak sziikséges
gondoskodnia.

o Tiz esetén az épiilet kiiiritése Tiizriad6é Terv szerint torténik. Az épiilet kiiiritésének
id6tartamdarél, a gyermekek elhelyezésérol az intézkedést vezetd hatésag informécidja
alapjan a féigazgatd, akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont.

o Az épiiletek kiiiritését a Tlizriad6 Tervben szerepld kiiiritési terv alapjan évente legaldbb
egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a feladatelldtdsi helyek
vezet6i felelnek. A Tizriadé6 Tervben megfogalmazottak az int€zmény minden
dolgozéjara kotelezd érvényliek.

A veszélyhelyzet kihirdetését €s a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlyba 1épését a

koznevelésért felelos miniszter rendeletben szabalyozza.

Intézményiink veszélyhelyzet esetén a miniszteri rendeletben meghatdrozott szabalyokat
figyelembe véve sajt intézkedési eljarasrendet készit.

A jarvéanyiigyi veszélyhelyzet esetén az intézmények miikodését érintd veszélyhelyzeti
intézkedéseket, a sziikséges magatartdsi, higiéniai szabdlyok betartdsit, az int€zmény
jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazandé eljarasrendje tartalmazza. A foigazgaté felelds az
eljarasrend elkészitéséért, a dolgozokkal torténd megismertetéséért, illetve a jarvanyiigyi
veszélyhelyzet idején a feliilvizsgdlatért. Az intézkedési tervben megfogalmazottak az

intézmény minden dolgozdjara kotelezd érvényliek.

Tagintézményekben, telephelyeken az azonnali intézkedéseket a feladatellatdsi helyek vezetoi,
teszik meg, amelyrol haladéktalanul értesitik a féigazgatot.
A rendkiviili eseményt az intézmény minden alkalmazottja koteles a kozvetlen felettesének

jelenteni.

3.5.9. Rendszeres egészségiigyi ellatas formai

A teljeskorii egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési - oktatdsi intézményben minden gyermek
részesiiljon a testi- lelki jolétét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd egészségmegdrzd
tevékenységekben.

Az életkorhoz kotott kotelezd sziirbvizsgédlatok a védondi tandcsaddban torténnek a sziild

jelenlétében.
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A védond az dvodakban sziikség esetén:
e tisztasigi vizsgilatot,
e eseti megbeszéléseket,
e neveldi eldadédsokat tart.
Az ovoddk egészségvédelmi szabdlyai:
e A baleset megel6zésére és a balesetre vonatkozé rendszabilyokat az intézmény
Munkavédelmi Szabalyzata tartalmazza.
e Minden nevelési év nyit6 értekezletén tlizvédelmi €s munkavédelmi oktatdsban
részesiilnek a dolgozdk.
e Az intézmény dolgozdinak egészségiigyi konyvvel kell rendelkezniiik, amelyet az
lizemorvos évente érvényesit.
e A dohéanyzésra vonatkoz6 szabalyokat, miszerint az intézmény egész teriiletén TILOS
A DOHANYZAS- minden dolgozénak és a sziiléknek kotelessége betartani!
e Az O6vodidk mikodtetése sordn a Béacs-Kiskun Varmegyei Kormdényhivatal

Népegészségiigyi Osztalya altal meghatdrozott szabalyokat be kell tartani.

Az ételallergidval élé gyermekek egészségvédelme

A nemzeti kdznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. torvény 25. § (5a) - (5d) bekezdésében
meghatdrozottak szerint:
A koznevelési intézménynek biztositania kell:

a) a62. § (1a) - (1e) bekezdése szerint a diabétesszel €10, valamint

b) a fokozott kockazati allergids betegséggel diagnosztizalt

gyermekek, tanuldk egészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet.

A sziil6, torvényes képviseld, az (5a) bekezdés a) €s b) pontja szerinti koriilmény fennéllasarol
a koznevelési intézményt legkésdbb a gyermek 6vodai jogviszonya létesitésekor, vagy a
tudomadsszerzést kovetden err6l haladéktalanul tdjékoztatja az 6vodapedagdgust. A kéznevelési
intézmény a sziilotdl, torvényes képvisel6tol, kapott adatokat, a gyermek biztonsdgos

napkozbeni ellatasanak céljabodl legfeljebb a gyermek évodai jogviszonya, fenndllasdig kezeli.

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény:

e 62. § (la) - (le) bekezdés rendelkezése alapjan, inzulinfiiggd cukorbetegségben

szenved6 gyermekek specidlis ellatasa:
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Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek sziildjének, torvényes képviseldjének kérelmére, a
gyermekkori diabétesz gondozasaval foglakozé egészségiigyi intézmények szakmai irdnyitésa

alapjan az (1b) - (1e) bekezdés szerinti specidlis elltast intézményiinkben biztositjuk.

o 72.§ (1a) — (1e) bekezdésben a sziilo részére kotelességeket hatdroz meg a térvény.

A sziild kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatdsi intézménnyel 6vodai jogviszonyban 4llo,
cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, fokozott kockazatd allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi éllapotardl €s a megteendd
stirgdsségi intézkedésekrol

a) beiratkozéssal egyidejiileg, vagy

b) a diagndzis ismertté valasat kovetden haladéktalanul
tdjékoztassa a nevelési-oktatdsi intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrél, hogy az
életmentd gyégyszert a gyermek mindig tartsa magénal.
Javasolt a folyamatos kapcsolattartés, illetve az 6vodapedagégus rendszeres tdjé€koztatdsa a

gyermek egészségiigyi allapotarol.

Elsésorban az Oktatdsi Hivatal 4ltal szervezett tovabbképzést elvégzd pedagdgus vagy neveld
— oktaté munkat segité foglakoztatott biztositja:

v’ az 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermek ellatasét a specidlis eljarasrend szerint,

v Els6segélynyiijtasi ismeretek — A légutat veszélyeztetd allapotok és az anaphylaxia”

képzés és protokoll alapjén a gyermekek egészségvédelmét.

Az elektroakusztikus hangositdsu rendezvények ellenorzésének meghatdrozdsa

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol €s a koznevelési int€ézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 128. § (11)-(12) bek. rendelet alapjan:

A nevelési-oktatasi intézményben -elektroakusztikus eszkoz igénybevétele mellett tartott
tevékenységeken, valamint a nevelési-oktatdsi intézményben vagy a nevelési-oktatasi
intézmény 4altal szervezett elektroakusztikus hangositasi rendezvényen, amelyen gyermekek is
rész vesznek, a gyermek zajvédelmére kiilonos figyelmet forditunk.

Az olyan elektroakusztikus hangositdsi rendezvényen, amelyen 0-6 év kozotti gyermekek
vesznek részt, a hangnyomdsszint nem haladhatja meg a Laeq M30 75 dB értéket, tovébba
biztositjuk, hogy a k6zonség a hangsugéarzdokat 3 méteren beliil ne tudja megkozeliteni.
Intézményiinkben a fent emlitett esetekben zajszint mérés torténik a gyermekek zajvédelme

érdekében.
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3.6. Pedagégiai munka
3.6.1. Pedagégiai Program

Az 6vodaban a nevel6munkat az Ovodai nevelés orszagos alapprogramija alapjan, a
foigazgaté a neveldtestiilet bevondsaval elkészitett, a fenntarté altal jévahagyott Pedagdgiai

Program hatérozza meg. A Pedagégiai Programot nyilvdnosségra kell hozni.
3.6.2. Az intézmény neveldtestiilete, értekezletei

A nevelotestiilet

A nevelétestiilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tandcskozd €s dontéshozé szerve.
A nevelGtestiilet a nevelési-oktatasi int€zményben koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
keretében pedagégus-munkakorben, a felséfoku végzettséggel rendelkezd, nevel6-oktatd

munkdt kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak kozossége.
Az intézmény nevelotestiiletének feladata és jogai

Az intézmény neveldtestiilete nevelési kérdésekben, az intézmény miikddésével kapcsolatos
tigyekben, valamint a torvényben €s mas jogszabalyokban meghatdrozott kérdésekben dontési,
egyébként pedig véleményez0 €s javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

(nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 70. §).

A neveldtestiilet dont:
e Tovabbképzési Program, Beiskoldzasi terv elfogaddsarol.
e A nevelGtestiilet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasarol.
e Hazirend elfogadasarol.

e Jogszabalyokban meghatirozott mas ligyekben.

A nevelGtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi int€ézmény

miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.
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Véleménynyilvanitési jogkore:

az egyes pedagdgusok kiilon megbizdsanak elosztisa sordn,
foigazgat6é-helyettes megbizdsa, megbizdsanak visszavondsa elott,

kiilon jogszabdlyban meghatérozott tigyekben.

A nevelGtestiilet a feladatkorébe tartozé tigyek elokészitésére vagy eldontésére tagjaibol-

meghatérozott idére vagy alkalmilag- bizottsdgot hozhat létre, valamint egyes jogkoreinek

gyakorldsat dtruhazhatja a szakmai munkakozosségre.

Az dtruhdzott jogkor gyakorl6ja a neveldtestiiletet tdjékoztatni koteles a - neveldtestiilet altal

meghatdrozott médon és id6kozonként - azokrdl az iigyekrdl, amelyekben a neveldtestiilet

megbizasabdl eljar.

E rendelkezéseket nem lehet alkalmazni a pedagdgiai program, az SZMSZ és a Hézirend

elfogadésara.

A nevelotestiilet értekezletei

A nevelGtestiilet értekezleteit az 6voda munkatervében meghatdrozott napirendben
és idopontban az intézmény féigazgatdja hivja 6ssze, évente minimum 3, de sziikség
esetén tobb alkalommal.

A neveldtestiilet a nevelési €v folyaman rendes €s rendkiviili értekezletet tart.
Rendkiviili nevel6testiileti értekezlet hivhaté 6ssze, ha a neveldtestiilet egyharmada,
az intézmény foigazgatdja, a Kozalkalmazotti Tandcs tovabbé a Sziildi Szervezet
sziikségesnek latja. Ezekben az esetekben a kezdeményezok aldirdsa, valamint az
értekezlet okdnak a megjelolése sziikséges.

Az értekezletet foglalkozasi idon kiviil, a kezdeményezést6l szamitott 8 napon beliil
Ossze kell hivni.

Az intézményi értekezletek vonatkozé napirendi pontjdhoz meg kell hivni a
véleményezési jogot gyakorl6 sziildi szervezet képviseldit.

Az intézményi értekezletek levezetését a fdigazgatd, akadélyoztatdsa esetén a

foigazgat6-helyettes latja el.
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A nevelOtestiileti értekezlet jegyzOkonyvét a fOigazgatd dltal kijelolt
6vodapedagdgus vezeti, a jegyzOkonyv hitelesitésére a jelenlévok két nevelOtestiileti
tagot valasztanak. A jegyzOkonyvet az értekezletet kovetden 3 napon beliil el kell
késziteni, csatolni kell hozz4 a jelenléti ivet.

A nevelGtestiilet dontéseit hatdrozati forméban kell megszovegezni.

A neveldtestiilet hatdrozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van, dontéseit
egyszeri szotobbséggel hozza. Dontési jogkore a nyilt, vagy titkos szavazds
meghatérozésa.

Amennyiben dontéskor szavazategyenlOség keletkezik, a hatdrozatot a féigazgatd
szavazata donti el.

A féigazgatéi megbizdssal kapcsolatos rendkiviili neveldtestiileti értekezlethez a
nevelOtestiilet €s az alkalmazotti k6zosség kétharmadénak a jelenléte €s szavazati

tobbsége sziikséges.

A neveldtestiiletek feladatkorébe tartozo iigyek dtruhdzdsa

A nevel6testiilet a feladatkorébe tartozé feladatok elvégzésére munkacsoportot hozhat létre,

illetve egyes jogkoreinek gyakorldsat 4dtruhdzhatja mdésra, a nevelotestiilet egy csoportjéra pl.

szakmai munkako6zosségre. Az dtruhazott jogkor gyakorl6ja nevelGtestiileti értekezleten koteles

tdjékoztatni a nevelotestiiletet azokrdl az iigyekrdl, feladatok teljesiilésérdl, amelyekben a

nevelOtestiilet megbizasabol eljart.

A nevelotestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatdsdval kapcsolatos rendelkezések

A nevelotestiileti értekezletet a foigazgaté késziti elo.

A nevelOtestiilet irasos eloterjesztés alapjan tirgyalja a Pedagégiai Programot, az

SZMSZ-t, a Hazirendet, az Eves Munkatervet, a szakmai munkak6zosségekre, az

6vodai munkdra irdnyul6 4tfogé elemzést, értékelést, intézményi beszdmol6t.
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3.6.3. Szakmai munkakozosségek, munkacsoportok

Szakmai munkakozosség

A nevelési-oktatdsi intézményben legaldbb Ot pedagégus hozhat létre szakmai
munkak6zosséget. A szakmai munkak6zosség részt vesz a nevelési-oktatasi int€zmény szakmai
munkdjanak irdnyitdsdban, tervezésében, szervezésében €&s ellendrzésében, 0Osszegzd
véleménye figyelembe vehetd a pedagdgusok mindsitési eljardséban.

A pedagégusok azonos szakmai érdekl6d€s €s problémafelvetés mentén, 6nkéntes

kezdeményezés alapjdn szakmai munkak6zosséget hozhatnak 1étre.

Miikodése:

e A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 71.§ alapjan az intézményben
szakmai munkak6zosségek, munkacsoportok hozhaték 1étre.

e A munkakozosség vezetdjének €s tagjainak személyeit, 1étszamat a foigazgaté és a
Vezetdi Kar hatdrozzdk meg.

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél €s a koznevelési intézmények
névhasznalatarél sz6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan szakmai
munkak6z6sség dont miikodési rendjérol €s programjarél, szakteriiletén a neveldtestiilet
altal atruhazott kérdésekrol.

e A szakmai munkak6zosség véleményét a pedagdgiai program, tovabbképzési program
elfogadasahoz, az 6vodai nevelést segitd eszkdozok kivalasztasdhoz be kell szerezni.

e Gondoskodik a pedagégus-munkakorben foglalkoztatottak neveld-oktaté munkdjanak

szakmai segit€sérol.

A munkakozosség célja:
e Részvétel az int€zmény szakmai munkdjdnak irdnyitdsdban, tervezésében,
szervezésében €s ellendrzésében.
e Uj innovativ tevékenységek Kkiprobdldsa, bevezetése, belsé tovabbképzések,
hospitdldsok szervezése, ezaltal szakmai segitségnyiijtas a hatékonyabb nevel6 munka
érdekében.

e Az egyéni képességekre alapozva a differencidlt fejlesztés, felzarkodztatas,

tehetséggondozas segitése.
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e A neveldmunka eredményességi vizsgélatdnak segitése, részvétel a belso értékelésben,

ellendrzésben, javaslattétel a tovabbfejlesztésre.

A szakmai munkakozosség vezetd feladata:
e Osszedllitja a munkakozosség éves munkaprogramjat.
e Munkakozosségi foglalkozasokat tart, bemutat6 foglalkozasokat szervez.
e Irdnyitja a munkakozosség tagjainak szakmai fejlodését, részt vesz a belsd pedagdgiai
ellendrzésben.
e Osszefoglald elemzést, értékelést, beszdmolét készit a fdigazgats, illetve a

nevelGtestiilet szdmara a munkak6zossé€g munk4ajarol.

Szakmai munkacsoport
Az intézmény nevelOtestiilete nevelési-mddszertani feladataik megolddsa céljabol, szakmai
munkacsoportot hozhatnak létre. A hatékony informdiciédramlést az infokommunikacids
eszkozok is segitik.
Miikodése:

e A munkacsoport minimum 2 f3s, tovabbi létszdmot a feladat nagysdgdnak megfeleloen

hatdrozzuk meg.
¢ A munkacsoport minimum két nevelési €v idétartamig miikddhet.

e Véleményét nyilvanithatja a pedagégiai-szakmai munkéval kapcsolatban.

A munkacsoport célja:

e Részvétel az intézmény nevelési moédszertani munkdjidnak tervezésében ¢€s

szervezésében.

e Az egyéni képességekre alapozva a differencidlt fejlesztés, felzarkoztatés,

tehetséggondozis segitése.

e A nevelémunka eredményességi vizsgilatdnak segitése, részvétel a belso értékelésben,

és javaslattétel a tovabbfejlesztésre.

A szakmai munkacsoport vezetd feladata:
e Osszedllitja a munkacsoport éves munkatervét.
e Iranyitja a tagok szakmai fejlodését €s részt vesz a belsd pedagdgiai értékelésben.

Osszefoglalé beszdmol6t készit a féigazgatd, illetve a neveldtestiilet szdméara.
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3.6.4. A pedagogiai munka belsé ellenérzésének rendje

A pedagogiai munka belsd ellenorzése

e A  bels6 ellendrzés feladata az Ovoddban folyé pedagdgiai tevékenység
hatékonysdganak mérése.

e Az ellenérzés a munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének mddjara, mindségére,
a munkafegyelemmel Osszefiiggd kérdésekre terjed ki.

o Az ellendrzést a foigazgatd, a foigazgatd-helyettes €s a tagintézmény-igazgatok végzik
az ellen6rzési terv alapjan. Ovodai csoportonként évente legalabb egy, de sziikség
esetén tobb alkalommal ellendrzik és értékelik a nevel6 munkét.

o A fbigazgaté egyes nevelési teriiletek ellendrzésébe a szakmai munkakdzosség vezetdjét
is bevonhatja.

e Az ellen6rzési tervben nem szerepld rendkiviili ellendrzésr6l a foigazgaté dont.
Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhet még a foigazgatd-helyettes, a tagintézmény-

igazgaté €s a szakmai munkakozosség vezetdje.

Az ellenorzés fajtdi:
e Terv szerinti: - az éves munkatervben rogzitett szempontok szerinti.
e Rendkiviili: - a problémdk feltardsa, megoldasa érdekében,
- a napi felkésziiltség felmérésének érdekében.
Az ellendrzés idejét és témadjat a csoportnapléban rogziti az igazgatd. A tapasztalatok széban
reflektdldsra keriilnek, amelyek segitik az 6vodapedag6gusok pedagégiai-szakmai munkajanak

fejlodését.

A pedagogusok teljesitményértékelése

A pedagbgusok 1j életpalydjardl szolé 2023. évi LII. torvény 98.§ (3) bekezdése szerint a
munkaltaté minden évben koteles a koznevelésért felelos miniszter rendeletében meghatdrozott
szabdlyok szerint értékelni a pedagégus és a pedagégus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkez6 nevel6-oktatd munkadt kozvetleniil segitdé munkakorben
foglalkoztatott teljesitményét. Gyakornok esetén a teljesitményértékelést nem kell lefolytatni.

A teljesitményértékelés a munkdltatéra €s az értékelend6 személyre terjed ki.
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A teljesitményértékelést a pedagégusok teljesitményértékelésérol szolé 18/2024. (IV.) BM.
rendelete alapjan kell elvégezni.
A teljesitményértékeléssel kapcsolatos részleteket int€zményi belsd szabalyzatban hatarozzuk
meg.
Az értékelés szempontrendszere 2 részbdl all:

e személyre szabott szakmai teljesitménycélok,

e a munkavégzés meghatarozott értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés.
Az 6vodapedagégusnak hidrom a vezetdi megbizassal rendelkezd személynek négy személyre
szabott célt kell meghatéroznia nevelési évenként.
Az értékelésbe az igazgatd bevonhatja az adott pedagégus munk4jira ralatassal biré igazgato-
helyettest és a tagintézmény-igazgatékat. Ennek értelmében az értékelést az aldbbiak alapjan

folytatjuk le intézményiinkbe:

Az értékeld vezetd a teljesitményértékelést kovetden a teljesitményszintek szerint besorolja
az értékelendd személyeket, €s dont a kovetkezd nevelési €v illetményeltéritésérol.
A teljesitményértékelést irdsba kell foglalni, dokumentalasat elektronikus rendszerben kell

rogziteni.

A pedagogiai munka értékelése

Az intézménynek Onértékelést kell készitenie. Célja a kiemelkedo €s a fejlesztendo teriiletek
meghatdrozésa, az erre épiilo fejlesztési tervek készitése, fejlesztési feladatok intézkedési tervbe
valé rogzitése. Az intézmény az Onértékelés sordn azt vizsgélja, hogyan tudott megfelelni a
sajat maga altal készitett pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak, hol tart a célok
megvalésitdsdban. Az Onértékelés rendszerét, folyamatdt az Oktatdsi Hivatal dltal kiadott
Onértékelési Kézikonyv tartalmazza.

A nevelési évzard értekezletén értékelni kell a pedagdgiai munka eredményeit, dltaldnos
tapasztalatait, az ellenOrzés A4ltaldnosithaté tapasztalatait, megdllapitva az esetleges

hidnyossdgok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.
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3.6.5. Tovabbképzés, nképzés

Célja a pedagégiai, pszicholégiai, médszertani ismeretek feldjitdsa, bovitése, specidlis szakmai
ismeretek megszerzése, mely elGsegiti a pedagdgiai program célkitlizéseinek megvaldsitasat.

e A pedagégus hété€venként legalabb egy alkalommal - jogszabédlyban meghatarozottak
szerint - tovabbképzésben vesz részt.

e Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagdgus, aki betdltdtte az 55.
€letévét. A szakvizsgat tett pedagégusnak a vizsgik letétele utdni hét évben nem kell
tovabbképzésben részt venni.

e A tovabbképzés szabdlyozdsit az int€ézmény 5 évre sz6l6 tovabbképzési programja
tartalmazza. A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a tovabbképzési program
végrehajtasara egy nevelési évre sz616 beiskoldzasi tervet készit.

e A tovabbképzés koltségeihez val6 hozzajarulds mértékét a rendelkezésre 4ll6 Osszeg, a
tovabbképzési dijak és a jelentkezOk szdma alapjan évente feliil kell vizsgélni

beiskolazasi é€s finanszirozasi terv alapjan.
3.6.6. Az 6vodai iinnepek rendje, hagyomanyok apolasa, rendezvények

Megemlékezések:
Marcius 15-i nemzeti iinnepiink alkalméaval a megemlékezés az 6vodai csoportokban torténik.
Lehetdség szerint a nagycsoportos korti 6vodas gyermekek elldtogatnak varosunk Taldlkozdsok

Hazandl 1évo Pet6fi emlékmiihoz, ahova az altaluk készitett magyar zaszlokat helyezik el.

A gyermeki élet hagyomdnyos iinnepei:

Mikulés, Kardcsony, Farsang, Hisvét, Mdjus 1, Anydk Napja, Piinkosd, Gyermeknap, Evzaré,
sziiletésnapok, Zold jeles napok.

Megiinneplésiiket az Eves Munkaterv és a csoportnaplok tartalmazzdk. Az iinneplés
feladatellatasi helyenként nevelGtestiileti dontés alapjan a sziilok szdmdra zart vagy nyitott

forméban, csoportonként vagy tagintézményi szinten torténik.
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Hagyomdnyok dpoldsa:

A népi hagyoményok 4polésa a jeles napokhoz kapcsol6dé szokdsok megismertetése keretében
valésul meg tagintézményi és csoportonkénti hagyoményok szerint.

Kiranduldsok, kidllitdisok megtekintése, mozi, -€s szinhdzlitogatdsok szervezése az Eves

Munkaterv alapjan torténik.

Rendezvények:

o Intézményi szintii: A rendezvények konkrét témdit az Eves Munkaterv tartalmazza,
amely az aldbbi teriiletekhez kapcsolédhat: kornyezetvédelem, fenntarthaté fejlodés és
az egészégfejlesztés.

o Feladatelldtdsihely szintii: csaladi délutdnok, sziildi férumok.

A nevelokozosséggel kapcsolatos hagyomdnyok, rendezvények:
e Szakmai Napok
e Pedagbgus nap

o Kozosségformald programok

3.6.7. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

A f6igazgato titkarsdgan, valamint a tagintézmény-igazgatok, telephely-vezetdk iroddiban kell

elhelyezni a foigazgat6 4altal hitelesitett mésolati példanyban a kovetkezd dokumentumokat:

e Pedagégiai Program
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
e Hazirend

o Kozzétételi lista

E dokumentumok elhelyezésérdl sziildi értekezleten, valamint a feladatellatdsi helyek
hirdetdtabldin értesitjiik a sziiloket.

A sziilok a féigazgat6tdl, tagintézmény-igazgatotdl, telephely-vezet6tol személyesen kérhetnek
tdjékoztatast e szabdlyzatok tartalmardl, vagy helyben elolvashatjdk azokat, ezen kiviil a sziil6i
értekezleteken €s fogadordkon is valaszt kaphatnak kérdéseikre.

A fent emlitett dokumentumok megtaldlhaték az intézmény honlapjén is.
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3.7. Az iratkezelés szervezeti rendje

Az iratkezelési szabdlyzatban foglaltak végrehajtasaért a szervezeti, miikodési €s iigyrendi
szabalyok, az alkalmazott informatikai eszk6zok €s eljardsok, valamint az irattdri tervek €s
iratkezelési eldirasok folyamatos 6sszhangjaért, az iratok szakszerti €s biztonsdgos megorzésére
alkalmas irattar kialakitasaért, tovabba az iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi €s technikai,

illetve személyi feltételek biztositdsaért a foigazgato felelds.

A szabdlyozds célja, hogy az intézmény az iratkezelést €s az adatokat milyen médon és
forméaban rogziti:
e Pontosan kovethetd, ellendrizhetd €s visszakereshetd legyen az irat ttja.
e Az intézmény rendeltetésszeri miikodését, feladatainak eredményes €s gyors
megoldasat szolgdlja.
e Biztositsa az irattdri tervben meghatarozott ideig, az iratok épségben €s hasznalhat6

dllapotban val6 6rzését, a maradandé értéki iratok levéltéri dtaddsat.

Az iigyvitellel, iigyiratkezeléssel kapcsolatos feladatok:
Az 6vodai feladatok ellatdsat érint6 hivatalos iigyek szervezését, intézését, az ligyeket kisérd
iratkezelést, valamint az ellenérzést a féigazgatd, illetve az éltala kijelolt féigazgatd-helyettes

feliigyeli, irdnyitja az alabbiak szerint.

A foigazgato feladatai:

e Az d6voda iigyviteli €s iratkezelési szabalyzatat elkésziti €s kiadja.

e Jogosult kiadmanyozni, és az 6vodédba érkezo kiildeményeket felbontani.

e Iranyitja és ellendrzi az 6vodatitkdr munk4éjat.

e Kijeloli az iratok ligyintézdit.

e Megillapitja az iratok selejtezésének, levéltarba kiildésének évét.

e Figyelemmel kiséri az iratkezelésre vonatkozé jogszabalyokat annak véltozisait €s e
szerint médositja az iratkezelési szabalyzatot.

o Ellendrzi, hogy az iratkezelésre vonatkozd jogszabélyok, €s az iratkezelési szabdlyzat

eldirés szerint torténjen.
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Felel az Iratkezelési, - illetve Adatkezelési €s Adatbiztonsdgi Szabdlyzatban foglaltak
teljesitésének rendszeres ellendrzéséért, a szabdlytalansdgok megsziintetéséért, sziikség
szerint a szabalyzat médositdsdnak kezdeményezéséért.

Meghatarozza informatikai rendszer vonatkozasdban az iizemeltetéssel €s ellendrzéssel
kapcsolatos munkakorhoz sziikséges informatikai ismereteket. Megjeloli a
szamitdstechnikai rendszer biztonsédgi kovetelményeiért felelds €s a rendszer

z2._ 22

tizemeltetéséért onalléan felelos személyt.

A foigazgato-helyettes, tagintézmény-igazgato feladatai:

Ellendrzi, hogy az intézményben vagy a feladatelldtdsi helyeken az iratkezelésre
vonatkoz6 jogszabélyok €s a belso szabélyzat el6irdsai szerint torténjenek.
Figyelemmel kiséri, illetve kezdeményezi az iratkezelési szabdlyzat moédositdsit,
amennyiben az iratkezelésre vonatkoz6 jogszabalyokban vialtozast észlel.

A fOigazgat6 tavollétében a foigazgatd-helyettes jogosult az 6voddba érkezd
kiildemények felbontdséara, kiadméanyozasra.

Az irattdri anyagok selejtezését és levéltari dtaddsat el0késziti €s lebonyolitja.

Az ovodatitkdr iigyviteli feladatkore:

Az intézményi feladatok ellatdsaval kapcsolatos hivatalos iigy szervezése €s végzése, azonkiviil

az ligyeket kisérd iratkezelés is a munkakorébe tartozik. Az iratkezelésre vonatkozd

jogszabalyok €és az iratkezelési szabalyzat eldirdsai alapjén végzi munkdjat. A tudomdsara jutott

hivatali titkot megorzi.

Feladatai tobbek kozott:

Az ligyiratok és bélyegzok nyilvantartésa.

A hivatali ligyek nyilvantartasa.

A hivatalos tligyek csoportositdsa, valamint rangsorolasa.

A kiildemények 4tvétele, felbontésa €s kezelése.

Az iratok iktatdsa.

Az elektronikus tton érkezett kiildemények tovébbitasa €s nyilvantartisba vétele.
A hatéridds iigyek folyamatos nyilvéntartésa.

Kiadmanyozas elokészitése, a kiadméanyok tovabbitdsa, majd postai feladésa.

Az ligyiratok hivatalos mésolata.
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A végrehajtott iigyek iratainak irattéri elhelyezése.

Az irattdr kezelése, rendezése €s irattari jegyzékek készitése.

Irattdri anyag selejtezése.

” 2

3.7.1. Az elektronikus titon eléallitott dokumentumok hitelesitésének és kezelésének

rendje

Elektronikus tton el6allitott dokumentumnak mindsiil minden olyan dokumentum, amely csak
elektronikus eszkoz segitségével értelmezhetd. Az oktatdsi dgazat irdnyitdsi rendszerével a
Kozoktatasi Informdciés Rendszer (KIR) révén tartott kapcsolatban elektronikusan eldallitott,
hitelesitett és tdrolt dokumentum-rendszert alkalmazunk a nemzeti koznevelésrdl sz6l6
torvény végrehajtasarol sz616 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirdsainak megfelelden.
Intézményiinkben a jogszabédlyban el6irt nyilvantartdsokat vezetjik. A rogzitett, tdrolt,
tovébbitott adatok kezelését a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 41. és 43.8,
az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, valamint a belsd iratkezelési szabélyzat alapjén
kezeljiik.
Az elektronikus rendszer hasznélata soran feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattdrban
elhelyezni az aldbbi dokumentumok papir alapi mésolatat:

e Az intézménytorzsre vonatkozé adatok médositasat.

e Az alkalmazott pedagégusokra vonatkozé adatbejelentéseket.

e A gyermekek adataira vonatkoz6 bejelentéseket.

e Az oktdber 1-jei statisztikai adatokat.
Az elektronikus ton eldallitott fent sorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével €s a
foigazgatd aldirdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.
Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tdrolasa, hitelesitése nem sziikséges.
A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovdbbé az intézmény informatikai hdlézatdban egy
kiilon e célra létrehozott mappéban taroljuk.
A mappéhoz val6 hozzaférés jogét az informatikai rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizar6lag

a foigazgaté éltal felhatalmazott személyek férhetnek hozza.
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A Virosi Ovoddik és Bolcséde intézményében elektronikus iton elédllitott papiralapi

nyomtatvdanyok:

Csoportnapl6

Gyermekek fejlodését nyomon kdvetd dokumentacid

3.7.2. Az elektronikus tton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének rendje

Kinyomtatott forméban, papiralapon hozzaférhetové kell tenni az elektronikus tdton
eldéllitott papiralapi nyomtatvanyt.
Kinyomtatist kovetden a papiralapi nyomtatvanyt el kell latni a hatdskorben eljard
foigazgato eredeti alairasaval és az intézmény bélyegzojével.
A nemzeti koznevelési torvényben meghatdrozott elvarasokat (szdmozott oldal,
Osszefiizott dokumentum) biztositani sziikséges az elektronikus tton eldallitott
nyomtatvényok esetében is.
Hitelesitési zdradékot kell elhelyezni az 6sszefiiz6t dokumentumok esetében, ahol fel
kell tiintetni azt is, hogy a dokumentum hény oldalbél 4ll.
A hitelesités szovege: Hitelesitési zdradék
A dokumentumon €s iraton feltiintetjiik a dokumentum eredeti adathordozdjara valé
utalast, vagyis ,.elektronikus nyomtatvany”.
Az elektronikus rendszer hasznélata folyaman ki kell nyomtatni és az irattdrban
sziikséges elhelyezni az aldbbi dokumentumok papir alapi masolatat:
» Az oktéber elsejei statisztika, - intézménytorzsre vonatkozé adatok médositasa.
Ha az intézmény fdigazgatéja nem rendelkezik hitelesitett elektronikus
aldirassal, a papir alapon elkiildott (aldirt, pecsételt) iratok felelnek meg a

hitelessé€g kritériumainak.

A sziikség esetén kinyomatatott elektronikus okiratnak szdmito dokumentumok hitelesitési

rendje:

A hitelesitési zaradékot kell elhelyezni a papiralapi dokumentumon, amelynek tartalmaznia

kell a hitelesitd alairdsat, az intézmény hivatalos korbélyegzé lenyomatit, a hitelesités

id6pontjat, és ,.elektronikus nyomtatvédny” felirattal sziikséges ell4tni.
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3.7.3. Az elektronikus wton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési

rendje

e A Kozoktatdsi Informaciés Rendszer (KIR) eléréséhez felhasznaldi nevek, sziikséges
jelszavak megadésa, jogok bedllitdsai a féigazgatéi mesterjelszé kezeld rendszerben
torténik.

e Az elektronikusan tdrolt adatok, iratok olvashatésdgat, haszndlhatésdgat a selejtezési
id6 lejartdig vagy levéltarba addsdig biztositani kell. Ezért olyan tarolorendszert
sziikséges alkalmazni, amely biztositja a megOrzéshez ajanlatos feltételeket. A
féigazgat6 a koltségvetésbdl biztositja az elektronikus dokumentumok szdmitégépen
kiviili elektronikus taroldsahoz sziikséges targyi €s technikai feltételeket.

Sziikséges eszk6zok: adathordozdk, illetve az adathordozdk biztonsagos elhelyezéséhez
sziikséges zarhat6 szekrény.

e Az adatvédelmi szabalyokat az adatok taroldsakor be kell tartani.

3.7.4. Az elektronikus dokumentumok selejtezése, megsemmisitése

Az iratkezelési szabdlyzat rendelkezéseit kell alkalmazni az elektronikus adathordozén 1€vo
iratok, iktatott iratok selejtezésére, az elektronikus rendszerbdl valé selejtezéskor,
megsemmisitéskor. Az elektronikus adathordozén 1évé adatok megsemmisitése az

adathordoz6tdl fiiggben torténhet torléssel vagy az adathordozé fizikai megsemmisitésével.

3.7.5. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Az intézmény hivatalos cégszeri aldirdsanal kizdrélag a nyilvantartdsban szerepld, az
intézmény nevét tartalmazd, kor alaki bélyegzo, illetve az 6voda nevét tartalmazd, téglalap
alaku fejbélyegzd hasznalhato.

A bélyegzdlenyomattal ellatott, cégszerlien aldirt iratok tartalma érvényes
kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrél valé lemondidst, vagy nevelési-pedagégiai
szempontbdl fontos tény, allapot igazoldsat jelenti.

A fenntarténak haladéktalanul jelenteni kell a bélyegzo esetleges megsériilését, elvesztését, aki

a sziikséges intézkedéseket ez ligyben megteszi.
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3.8. Kapcsolatok rendje

3.8.1. Az igazgatok és a szervezeti egységek kapcsolattartasanak rendje

Az 6vodai kozosségek kapcsolattartdsa a foigazgato, a tagintézmény-igazgatok €s a telephely-

vezetOk utjan valosul meg.

A kapcsolattartds formdi lehetnek:
e Vezetoi értekezletek,
e nevelOtestiileti értekezletek,
e alkalmazotti k6zosség értekezletei,
e rendezvények, hagyoményok 4polésa, linnepek,
e Szakmai Napok, Tuddsmegoszté Férumok, bemutaté foglalkozasok, nyilt napok,
e palyazatok kapcséan a ,,j6 gyakorlat” bevezetésével, miikodésével konzulticidk tartdsa,

kozosségi programok.

3.8.2. Az alkalmazotti kozosség és kapcsolatrendszere

Az alkalmazotti k6z0ssé€g tagja az int€ézményben foglalkoztatott munkavallalé.

e Az intézményi alkalmazotti kozosség értekezlete biztositja a fOigazgatd, a szakmai
munkit végzd Ovodapedagdgusok, a neveld-oktaté munkdt kozvetleniil segitod
pedagdgiai asszisztensek €s dajkdk, az Svodatitkér, a bolcsddei dolgozdk, a konyhai
dolgozdk és a gazdasagi, ligyviteli ligyintézdk egyiittmiikodését.

e Az intézmény foigazgatdja évente legaldbb egy alkalommal alkalmazotti értekezletet
tart, melyen részt vesz az intézmény minden dolgozéja. Az értekezleten lehetséget kell

~adni, hogy az alkalmazottak véleményiiket, €szrevételeiket Kifejthessék, kérdéseket
tegyenek fel €s azokra vélaszt kapjanak.

e A székhely intézmény, a tagint€ézmények és a telephelyek neveldtestiilete a

foigazgatdval vald egyeztetés alapjan Onédlléan miikodhet €s hozhat dontést azokban az

iigyekben, amelyek kizardlag sajat szervezeti egységiiket érintik.
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Azokban az iigyekben, amelyek kizarélag csak a székhely int€ézményt, vagy csak az
egyes tagintézményeket, telephelyeket érintik — a foigazgatéval tortént egyeztetés utan

— a szervezeti egységek is tartanak alkalmazotti értekezletet.

3.8.3. A gyermekkozosségek kapcsolata

Az intézmény gyermekkozosségét a tagintézményi és telephelyi csoportok alkotjdk. A

csoportszervezések kialakitdsandl figyelembe vessziik az alabbiakat:

férohelyek szdma,
kiilonleges bandsmaédot igényld gyermekek szédma,

gyermekek életkora.

Kozosségformalas lehetdségei:

3.84.

Intézményi, tagintézményi iinnepek, rendezvények, programok, kirdndul4sok,

bolcsddével valé kapcsolattartés.

A sziil6i szervezetek és az igazgatok kapcsolattartasi formai

A sziildk jogaik, érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében az intézmény
mikodését, munkdjat érint6 kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezo
sziilGi szervezetet (kozosséget) hozhatnak létre.

A feladatellatasi helyek sziiloi szervezet tagjaival, vezetdivel az 6vodapedagdgusok, a
tagintézmény-igazgato, telephely-vezeto €s a féigazgato tart kapcsolatot.

A sziil6i szervezet a sajat maga altal kidolgozott szervezeti és miikodési szabdlyzata
alapjan tevékenykedik.

A koznevelési torvény altal meghatarozottak szerint a sziil6i szervezet véleményezési
joggal rendelkezik az SZMSZ és az Eves Munkaterv, az adatkezelési szabalyzat
elkészitésekor.

A sziilok kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat, a sziiloi szervezet vezetdjén
keresztiil {rasban juttathatjdk el a tagintézmény-igazgatdjdhoz, és az intézmény

féigazgatdjihoz.
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A foigazgatd, a tagintézmény-igazgatd, az irdsbeli megkeresésre 8 napon beliil koteles
vélaszolni, hatdrozatot hozni a felvetett liggyel kapcsolatban.

Rendkiviili csoport vagy tagintézményi, telephelyi sziiloi értekezlet Osszehivasarol a
sziiléi szervezet vezetdi irdsban, 8 nappal eldbb, a téma megjelolésével értesitik a
foigazgatodt, az érintett tagintézmény-igazgatét, telephely-vezetojét.

Az 6vodai sziil6i szervezet, figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek csoportjat érintd ligyek térgyaldsakor

képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

3.8.5. Az 6vodapedagégusok és a sziilok kapcsolata

Egyiittmiikodés szinterei:

Az 6vodai élet mindennapjai,

csaladlatogatas,

sziiloi értekezlet, fogad6orak,

nyilt napok,

munkadélutan,

6vodai rendezvények, iinnepek, értekezletek, kiranduldsok,

gyermekvédelemmel kapcsolatos intézkedések.

Nyitott, hiteles tdjékoztatds, egyiittmiikodés a gyermek optimalis fejlodése
érdekében.

Szemléletformalas: k6zos ért€keken alapuld nevelés, amelynek elsddleges szintere a

csalad.
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3.8.6. Kiils6 kapcsolatok rendszere, médja

Ovoda - iskola kapcsolata:
Kiemelt szakmai kapcsolatot épitiink ki az iskoldval, a gyermekek sikeres iskolakezdésének
érdekében.
Az 6voda és iskola kapcsolatrendszerét az egyiittmiikodési megdllapoddsunk hatdrozza meg.
A megdllapodés az aldbbiakat tartalmazza:

e Szakmai megbeszélések, konzulticidk.

e Neveldmunkdnk elméleti €s gyakorlati 6sszehangolasa.

e A két intézmény rendezvényein valé kozos részvétel.

Kapcsolat a pedagogiai szakszolgdlatokkal, pedagogiai szakmai szolgaltatokkal

A kapcsolattartd személyek elsdsorban a foigazgaté €s a feladatellatasi helyek vezetdi. A
kapcsolattartds formai kiterjednek:

e Szakvélemény megkérése, amely a gyermek fejlettségével, magatartdsival kapcsolatos.

e Nevelési Tandcsaddban torténo fejlesztésre.

o A féigazgatd, feladatellatdsi helyek vezet6i és az 6vodapedagdgusok sziikség szerint
konzultaciét tartanak a Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgéalat
Tiszakécskei Tagintézmény gydgypedagdgusaival és a Bécs-Kiskun Viarmegyei
Pedagdgiai Szakszolgélattal.

A Szegedi Pedagégiai Oktatasi K6zpont €s egyéb tandcsadé szolgalatok (pl.: RAABE stb.) dltal
szervezziik a tovabbképzéseket, szakmai tandcsadast. A pedagdgiai-szakmai munkankat segitik

a kiilonbdz6 médszertani folydiratok, kiadvanyok.

Kapcsolattartds az egészségiigyi szolgdltatoval

Az egészségiigyi szolgaltatéval (orvos, védond, Népegészségiigyi Osztdly, csalddgondozd)
valé kapcsolattartas elsdsorban a foigazgato és a feladatellatasi helyek vezetdinek a feladata.

A tartés gydgykezelés alatt 4ll6 gyermek egészségiigyi ellatdsat biztositd szolgaltatdval vald
kapcsolattartds szabdlyozédsa a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 4. § (18)

bekezdésben megfogalmazottak szerint torténik:
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,»a tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermek, tanulé: az a gyermek, tanuld, akinek egészségiigyi
ellatdsa az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (a tovédbbiakban: Eiitv.) 89. §-a
szerinti dltalanos jarobeteg-szakellatdsban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti 4ltaldnos fekvobeteg-
szakellatdsban részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a
harminchat nevelési napot, tanit4si napot varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben
a 8. § (2) bekezdése szerinti formdban nem tud részt venni, illetve tankotelezettségét iskoldba

jéréassal nem tudja teljesiteni.”
A gyermekek védelmét szolgdlo kapcsolattartds

Az 6vodai gyermekvédelem fo céljdnak a prevenciét tekintjilk, mely magédban foglalja a
gyermekkozosség egészére kiterjedd, ezen beliil minden egyes gyermek harmonikus
személyiségfejlesztéséért kifejtett pedagdgiai tevékenységet.

Kapcsolatot tartunk a tiszakécskei Csalddsegitd- €s Gyermekjoléti Szolgéalattal, Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozponttal, a Tiszakécskei Jarasi Hivatal Hat6sagi €s Gyamiigyi Osztalyéval,
valamint a neveldsziiloi hdlézattal. A gyermekvédelmi feladatok elldtdsa kapcsédn részt vesziink
a jelzorendszer mikodtetésében €s az értekezleteken, egyiittmiikodiink a jelzorendszer
tagjaival.

Eseti megbeszéléseket tartunk. A hétrdnyos helyzetii €s a halmozottan hétranyos helyzetii

gyermekeket nyilvantartjuk.
A gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok elldtdsdanak rendje:

e Az 6vodai csoportokban az évodapedagégus kozremikodik a gyermekvédelmi
feladatok ellatdsdban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltdrasaban,
megeldzésében €s megsziintetésében.

Ennek sordn egyiittmiikodik a Csalddsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsol6dé feladatot ellité mas személyekkel,
intézményekkel, hatésagokkal.

e A gyermek- &s ifjisdgvédelmi feladatok megszervezését és ellatdsét a féigazgatd altal
megbizott 6vodapedagégus végzi. A megbizott évodapedagégus a foigazgatd 4ltal
jovahagyott ,,Gyermek- és ifjusdgvédelmi terv” alapjan, €s az abban meghatarozottak
szerint szervezi €s végzi az intézmény gyermekvédelmi feladatait. A ,,Gyermek és

ifjisdgvédelmi terv” az Eves Munkaterv mellékletét képezi.
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Kapcsolat a kozmiivelodési intézményekkel:

Arany Janos Miivelddési Kozpont és Vérosi Konyvtérral rendszeres, €s eseti kapcsolattartéds a

helyi sajtoval a rendezvények €s gyermekmiisorok alkalmaval.

Kapcsolat a fenntartoval:

e polgarmester, alpolgarmester,

e jegyzo, aljegyzo,

e Tiszakécske Varos Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete,

e Oktatési, Kulturalis és Sport Bizottsag,

e Pénziigyi, Vagyonhasznosit6 és Telepiilésfejlesztési Bizottsag,

e Szocidlis, Egészségiigyi, Csalddvédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsdg

e Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi Csoport, pénziigyi osztilyvezetd.

Kapcsolat az Oktatdsi Hivatallal és a Pedagogiai Oktatdsi Kozponttal:

Intézményiink rendszeresen kapcsolatot tart az OH-val és a Szegedi POK-kal a mindsitési
eljaras, pedagégus tovabbképzés, az évodai szabalyozasok, fejlesztd programok kidolgozasa
kapcsén.

2 22

A munkakapcsolat fenntartdsaért, az egyiittmiikodésért a féigazgato a felelds.

Kapcsolat a Tiszakécskei Polgdrmesteri Hivatal Gazddlkoddsi Csoporttal:
A pénziigyi és gazdaségi feladatok intézése ligyében a foigazgatd kapcsolatban 4ll a pénziigyi

osztalyvezetdjével €s dolgozdival.

Kapcsolat az ovodidt tdmogato alapitvdny kuratoriumdval:

A Vidrosi Ovoddk és Bélcséde intézmény alapitvdnydnak neve:

,HETSZINVIRAG TISZAKECSKE VAROS OVODAIERT ALAPITVANY”.

A kapcsolattartds az alapitvany kuratériumaval az alapité okiratban meghatdrozottak szerint

torténik.
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4. A BOLCSODE MUKODESENEK RENDJE

4.1. Szakagazati besorolas

A bolcsddét a gyermekvédelmi torvény sorolta a szocidlis védelem rendszerébe, ezen beliil a
gyermekvédelem, gyermekjoléti alapellatds €s a gyermekek napkozbeni elldtdsa korébe, igy a
SZOCIALIS ES CSALADUGYI MINISZTERIUM (SZCSM) feliigyelete ala.

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csalddban nevelkedd 3 év alatti gyermekek

napkozbeni ellatdsat, szakszerli nevelését-gondozasat végz0 intézmény.

4.2. A bolcsdéde szervezeti formaja

A bolcsode kozos igazgatdsi, gyermekek napkozbeni ellatdsat végzd int€zmény a Vdérosi
Ovodik és Bolcséde keretén beliil, 5nllé szakmai egységként mitkodik.
A bolcséde €lén bolcsddevezetd 4ll, aki Ondlléan irdnyitja €s vezeti a bolcsdde szakmai

tevékenységét.
4.3. A bolcs6de munkarendje
4.3.1. Nyitva és zarva tartas

Nyitva tartds:

A nyitvatartési id6t a fenntarté hatarozza meg.

A bolcsode hétfotdl - péntekig reggel 06:00 — 17:00 6rdig tart nyitva (napi 11 6ra).
A teljes nyitvatartasi idoben kisgyermeknevelok foglalkoznak a gyermekekkel.

Zdrva tartds:
e Nyadri zdrva tarts: két hét a nagytakaritdsi munkak, karbantart4s miatt.
e Bolcsdde nyitva tartdsa az iskolai sziinetek alatt: amennyiben a sziilok kardcsony €s
Ujév kozott nem igénylik a bolcsddei elldtdst, a bolcsoéde ez idd alatt a fenntartd

engedélyével zarva tart.
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4.3.2. A munkaiddvel kapcsolatos rendelkezések

A bolcsddei dolgozok jogviszonyét a Kijt. és a végrehajtasdra kiadott dgazati rendelkezések
szabalyozzak.

A dolgoz6k munkabeosztisat a munkarend rogziti, melyet a tagintézmény-igazgatdja készit el.
A kisgyermeknevelOknek a torvényes napi 8 6ra munkaidébdl 7 6rét kell a gyermekcsoportban
letolteniiik, a fennmaradé 1 6rét a nevel6-gondoz6 munkdval kapcsolatos feladatokra forditjak.
Tart6s tavollét esetén a bolcsOdevezetot a féigazgaté altal megnevezett kisgyermekneveld
helyettesiti. A bolcsddei dolgozdk helyettesitését a bolcsddevezetd koteles megszervezni,

melyet a munkakori leirdsban is sziikséges megjeleniteni.

4.3.3. A bolcsédevezeto feladata és hataskore

e Tagja az intézmény Vezetdi Kardnak, segiti a fdigazgaté munkéjat.

¢ Iranyitja és ellen6rzi a bolcséde nevelési €s gondozési feladatainak ellatasat.

o Segiti, timogatja a bolcsdde hosszi €s rovid tavi célkitlizéseinek megvaldsitasat.

e Sziikség szerint munkaértekezletet tart a dolgozék szadmadra, biztositja az informdcié
dramlést.

e Gondoskodik a bolcsddére, mint intézményre vonatkozé rendeletek, utasitdsok,
jogszabélyok végrehajtasardl, illetve betartdsarol.

e Végzi a munkaer0 szervezését, felelds a kivalasztasaért €s betanitasaért.

e A bolcs6dében foglalkoztatott kisgyermekneveldk €s bolcsddei dajkdk szabadsdgit a
szabadsagolasi iitemterv alapjdn biztositja.

o A féigazgat6 dontéséhez elokésziti a bolcsddei felvételi igényeket.

e A bolcséde részére kiadott koltségvetési kereten beliil gazdilkodik, beszerzéseket
elvégzi.

o A selejtezés és leltarozas elokészitésében, lebonyolitasaban részt vesz.

e Az éves statisztika elkészitéséhez adatokat szolgaltat.

e A nydri nagytakaritdsi munkdkat szervezi, irdnyitja.

o Frtékeli, segiti, ellendrzi a bolcsddei dolgozék munkéjat, annak érdekében, hogy a

bolcsddében gondozott gyermekek harmonikus fejlddése biztositott legyen.
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A gyermekcsoportok napirendjének kialakitdsdndl figyelembe veszi a csoport
Osszetételét, életkori sajatossdgat, dolgozdi elldtottsagat. Torekszik arra, hogy minden
csoportnak 4llandé kisgyermekneveldi legyenek.

Felel a bolcsdde egész dokumenticidjanak megfeleld, naprakész, hiteles €s pontos
vezetéséért. Ellenorzi a kisgyermekneveldk gyermekekkel kapcsolatos dokumentacids
munk4jét.

Az orvosi vizsgélatokndl 4ltaldban jelen van, ezdltal valamennyi gyermek egészségiigyi
allapotardl tdjékozott. Ha egy gyermek megbetegszik, gondoskodik arrél, hogy a sziil6t
mieldbb értesitsék, és a gyermeket elvigyék a bolcs6débol. Fert6zd megbetegedés
esetén végrehajtja a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont vonatkozé utasitésait.
Gondoskodik a bolcsOde tisztasdgar6l és rendjérdl, az elhaszndlédott felszerelési
targyak potlasarol.

A munka-, tiiz- és balesetvédelmi elOirdsokat betartatja, betartja, gondoskodik a
balesetveszély elharitasarol.

Kapcsolatot tart a csalddokkal, mindazokkal, akik a prevencié €s az alapellatas teriiletén
a gyermekkel, illetve a gyermek csalddjaval kapcsolatba keriilhetnek (védonoi szolgélat,
héazi gyermekorvosi szolgdlat, a telepiilésen miik6d6 nevelési tandcsadd, csalddsegitd
kozpont, 6vodéak, hasonlé profild gyermekintézmények, a korai fejlesztés szakemberei,
gyermekjoléti szolgdlat, a gyermekvédelem szakemberei, gydmhatdsag).

Kapcsolatot tart a miikddtetdvel, a féigazgatéval, a szakmai irdnyitdst végzokkel, az
egészségiigyi szakfeliigyelettel, az intézmény tobbi tagintézményével, telephelyével és
az Erdekképviseleti Férum képvisel6jével.

Az intézményi védo, 6v6é szabdlyokat betartja, betartatja, a gyermekbalesetek
megel0zésének feladatait elvégzi. A gyermekbalesetekkel kapcsolatos nyilvéntartési €s
jelentési kotelezettségének eleget tesz, a sziikséges intézkedéseket megteszi.

A gyermekvédelmi feladatokat elldtja, kozremiikodik a gyermekek fejlodését
veszélyeztetd koriilmények feltirdsdban, megeldzésében, megsziintetésében.
Rendkiviili esemény, bombariadd, tiiz, katasztréfa esetén az eldirdsoknak megfelelden

intézkedik, jelenti felettesének.

Szakmai tudasat a kovetelményeknek megfelelden szinten tartja, illetve fejleszti.
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4.3.4. A bolcséde dolgozoi

A bolcséde dolgozéi a kisgyermeknevelok €s a bolcsOdei dajkdk. A bolcsddevezetd
irdnyitasdval végzik munkdjukat, és figyelembe veszik a bdlcsddeorvos, valamint
gy6gypedagdgus szakmai dtmutatasait is. A bolcséde dolgoz6i munkdjukat a személyre szo16,

részletes munkakori leirdsok alapjan végzik.

Human erdéforras

Bolcsddevezetd

o 1 f6, fiiggetlen vezetd, csecsemd- €s kisgyermekneveld BA végzettséggel, aki napi 8

6rdban végzi a vezetdi feladatokat.

Kisgyermeknevelok

e 12 {6 kisgyermeknevelo
Bolcsoddei dajkak

e 4 £6 (bolcsddei dajka képesitéssel)

A munkakori lefrds mintakat az SZMSZ fiiggeléke tartalmazza.

4.4. Bolcsodei elhelyezés

4.4.1. A gyermekek felvételének rendje

Bolcsddébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei munkaerdpiaci részvételiik
vagy egyéb szocidlis okok miatt nem tudjdk biztositani gyermekiik napkozbeni gondozésat.

A gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 41.§ (2)
és a43. § (3) bekezdés, kiemeli olyan kisgyermekek - szocidlis - vagy egyéb ok miatt - felvételi

lehetdségét, akiknek egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolcsddei gondozas, nevelés.

A gyvermek bolcsédébe tirténd felvételét a sziild hozzdjdruldsdval kezdeményezheti:

53



e korzeti védono,

e haziorvos, hazi gyermekorvos,

e szakértdi és rehabilitacids bizottsag,
e szocidlis, illetve csalddgondozd,

e gyermekjoléti szolgélat,

e gyamhatdsag.

A bolcsédébe a gyermekek 20 hetes kortdl vehetdk fel.

Ha a gyerek a 3. életévét betoltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az Gvodai nevelésre, €s 6vodai jelentkezését a hdzi gyermekorvosa nem javasolja, 4.
évének betoltését kovetd augusztus 31-ig bolcsddében nevelhetd €s gondozhaté.

A bolcsdde a Gyvt. 42.§ (1) bekezdésben foglaltakon til végezheti a fogyatékos gyermekek
nevelését €s gondoz4sat is.

A sajatos nevelési igényl gyermekek korai gondozisat a Bics-Kiskun Varmegyei Pedagdgiai

Szakszolgéalat szakemberei végzik.

4.4.2. A gyermek tavolmaradasara vonatkozé szabalyok

e A gyermek bolcsddei tdvolmaradasat a kisgyermekneveld napi jelenléti kimutatdson
vezeti.

e A gyermek betegsége estén az orvos dltal meghatdrozott idészakban nem latogathatja a
bolcsodét.

e A gyermek csak egészségesen, orvosi igazoldssal hozhat6 ismét bolcsodébe.

e Ha a sziild gyermekét barmely ok miatt nem kivdnja bolcs6débe vinni, egy

munkanappal megel6zden 10 6raig tdjékoztatnia kell a kisgyermeknevelot.

4.4.3. A téritési dij fizetési szabalyai
> Az étkezési téritési dij megallapitdsa helyi szabdlyozés alapjan torténik.

> A bolcsdde téritési dij ellenében napi négyszeri étkezést biztosit a gyermekeknek, mely

élelmiszerekbdl az ételmintat 48 6rdn 4t koteles a hlitOben megorizni.
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A diétas étkeztetés biztositott a bolcsddében, a diétas étlap tervezését €s a diétas ételek
elkészitését dietetikus szakember feliigyeli. A sziild gyermeke diétds étkeztetését az
intézmény 4ltal kiadott nyomtatvany kitoltésével €s a szakorvosi igazolés benyujtasaval
kérheti.

A gyermek hidnyzisa esetén az étkezés minden nap 10 6rdig mondhato le, a lemondas
masnaptdl érvényes. A hidnyzas kezdete napjén (elsd nap) a megrendelt ebédet a sziilo
délben elviheti az érintett tagintézmény vagy telephely konyhdjarél.

Hidnyzas utani visszaérkezést el6z6 nap 10 6raig kell jelezni ételrendelés céljabol.

A bolcsédében csak megfeleloségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala
engedélyezett. Az iinnepekhez, programokhoz kapcsolédéan (pl. sziiletésnapok,
évzarok, csalddi napok) csak olyan bontatlan, gyari készitményeket, illetve a HACCP
eléirasoknak megfeleld cukraszatbdl vasarolt készitményeket hozhatnak be a sziilok,

melyek véasarlasi helyét szdmldval tudjék igazolni.

Téritési dij befizetésének rendje:

>

>

Az étkezési téritési dijak befizetése a ,,MenzaPure” program keretén beliil torténik. A
program e-mail-ben kiild értesitést a befizetés 6sszegérol, melyet 8 napon beliil kell
teljesiteni.

Téritési dij hatralék esetén a foigazgatd felszolité levélben, 15 napos hatdrido
megadéséval felhivja a sziil6 figyelmét a téritési dij befizetésére.

Ha a sziil6 a felszdlités ellenére nem fizeti be a téritési dijat, a féigazgatd nyilvantartasba
veszi a kotelezett nevét, lakcimét, a dijhatralékot, és negyedévente tdjékoztatja errdl a
fenntart6t.

Tulfizetés a kovetkezd honapban keriil elszdmolasra.

Az intézményi téritési dij 100%-dt (ingyenes étkezést) kell biztositani a bolcsodei nevelésben

részt vevo gyermek részére, ha:

>
>

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban é€l, ahol tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalddban €l, ahol hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

olyan csalddban él, ahol a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi jovedelem

Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval,
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munkavallaléi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-

at,

» nevelésbe €s védelembe vették.

A gyermek torvényes képviseldjének Korményrendeletben rendszeresitett
formanyomtatvdnyon kell nyilatkoznia a kedvezményre jogosité koriilményr6l. A
formanyomtatvéanyt a sziil6 az kisgyermeknevel6tdl kérheti €s a kitoltdtt formanyomtatvanyt
az intézményhez kell benyujtani.

A gyermek a kérelem benyujtdsat kovetd naptdl étkezhet ingyen. Kivétel a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermek, részére az ingyenesség visszamendleg is

megdllapitasra keriil.

4.4.4. A bolcséde épiiletének hasznalati rendje

A bolcsode épiiletét, helyiségeit rendeltetésének megfeleléen kell hasznilni. A bolcsode
helyiségeinek hasznéléi felelosek:

e abolcsdde tulajdondnak megdvaséért, védelméért,

e abolcsdde rendjének, tisztasdganak megorzéséért,

e atliz- és balesetvédelem, valamint a munkavédelmi szabélyok betartasaért,

e az SZMSZ-ben, és a Hazirendben megfogalmazott eldirdsok betartasaért.
A bolcsode épiiletébe érkezo idegenek belépését a dolgoz6 jelenti a bolcsdde vezetdjének.
A bolcsode épiiletében a bolcsddei dolgozdkon és a gyermekeken kiviil csak a hivatalos ligyet

intéz6 személyek tartézkodhatnak.

Vagyonvédelmi okok miatt a bolcsdde berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak a

foigazgatd, bolcsddevezetd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

4.5. Nevel6 - gondozé munka

4.5.1. A bolcsédei nevelés-gondozas célja, alapprogramja

56



A bolcsddei nevelés-gondozas feladata a gyermek testi €s pszichés sziikségleteinek kielégitése,
a fejlodés eldsegitése.

A bolcsddék szakmai miikodését alapvetden ,,A bolcsddei nevelés-gondozds orszagos
alapprogramja”, illetve ,,A bolcs6dei nevelés-gondozas szakmai szabédlyai” c. médszertani levél

szabdlyozza. (Budapest SZMI 2012)

4.5.2. Szakmai feliigyelet, ellenérzés

A szakmai szabélyok betartdsat az intézmény jogszerlii miikodését a Bacs-Kiskun Varmegyei
Korményhivatal Szocidlis és Gyamhivatala, valamint a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag—Moddszertani Fdosztdlya legaldbb kétévente hivatalbdl ellendrzi, hogy az
engedélyes a jogszabdlyokban és a szolgdltatéi nyilvantartdsban foglaltaknak megfelel6en
mikodik-e.

Az egészségiigyi szakfeliigyeletet a Bacs- Kiskun Varmegyei Korményhivatal Kecskeméti
Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztdlya gyakorolja.

A szakmai munka szinvonalét a bolcsdde vezetdje irdnyitja €s ellendrzi.

4.5.3.A tovabbképzés rendje

A kisgyermeknevel6k tevékenységéhez nélkiilozhetetlen a tovabbképzés, ezekért a féigazgatd
és a bolcsOde vezetdje a felelds.
A 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet az aldbbiakban hatirozza meg a kisgyermeknevelok
akkreditélt tovabbképzési kotelezettségét.
Egy tovabbképzési ciklus 4 év:

e Felsofoku végzettséggel rendelkezoknek 80 kredit pontot.

o Kozépfoki végzettséggel rendelkezOknek 60 kredit pontot kell megszerezni egy
periédusban.
4.5.4. A szakmai munka mindségpolitikaja
A szocidlis ellatas folyamatdban a j6 mindséget az optimalis ellétés jelenti.

e A sziill6 mindségnek azt tekinti, ha gyermeke elladtdsa zokkenomentes, amelyrol

megfeleld informéciét kap. Gyermeke szivesen jar a kozosségbe €s j6l fejlodik.
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e A kisgyermeknevel6i munkdban a mindség arra irdnyul, ami a gyermekek nevelésével-

gondozasdval elérhetd, €s amit ténylegesen elértek.

4.5.5. Gondozasi iigyvitel

A bolcsdde vezetdje dltal kezelt nyilvdntartdsok, dokumentumok:

o A dolgozok egészségiigyi alkalmassdganak nyilvéntartdsa.

o Felvételi kérelem bolcsodei ellatds igénybevételére.

s Felvételi konyv (C.3354-10).

e Havi statisztika, éves statisztika.

e Megillapodas az ellatds igénybevételérol, beleépitve a sziildi nyilatkozat a tdjékoztatasi
kotelezettség megtorténtérdl (Gyvt. 32.§ (5)-(7) bekezdése).

o A személyes gondoskoddst nyijt6 gyermekjoléti alapelldtdsok €s gyermekvédelmi
szakelldtdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz felhasznilhaté bizonyitékokrdl sz616
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. sz. melléklete — az ellatdsi napokon az ell4tést
igénybe vevok jelen- vagy tavollétének dokumentélésa.

e Dolgozék munkakori leirésa.

e Fert6z0 betegségek nyilvéntartasa.

e Dolgozék munkarendje.

e Tovébbképzési terv.

e Kis és nagy értéki eszk6zok nyilvéantartasa (leltér).

e Selejtezéssel kapcsolatos dokumentacié vezetése.

o Koltségvetés.

e Heti étrend (bolcsddeorvos, élelmezésvezetd, bolcsddevezeto).

e Dolgozék szabadsag nyilvéntartasa.

o Dolgozéi jelenléti iv.

A kisgyermeknevelok dltal vezetett nyilvdntartdsok:
e Csoportnapl6
e Napi jelenléti kimutatds korcsoportok szerint (3354-1)
e Nyilvéntartds az étkezést igénybe vevokrdl 328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet 4. sz.

melléklete

58



e Bolcsddei torzslap, fejlodési lap

e Fejlodési napl6

e (saladi fiizet

e Gyermekek napirendje, heti rendje
e Nevelési terv

e (saladlatogatas osszefoglaldsa

e Beszoktatds Osszefoglaldsa

e Dolgozéi jelenléti iv

Bolcsodeorvos dltal vezetett dokumentumok:
e Felvételi statusz

e Gyermek betegsége esetén csaladi fiizetbe beir a sziilonek

4.5.6. Unnepek rendje

A gvermeki élet hagyomdnyos rendezvényei:

Sziiletésnapok, Napsugaras 0sz, Mikuldsvaré, Adventi vasar, Kar4csonyi iinnep, Farsang,
Allatsimogat6, Hisvét, Nyilt nap, Anydk napja, Gyermeknap, Bolcsddések biicsiztatdsa,
ismerkedési délelott.

Az iinneplés forméja a kisgyermeknevel6k dontései alapjan lehet nyilt vagy zart.

4.6. Kapcsolatok rendje

4.6.1. Alkalmazotti k6zosség kapcsolatrendszere

e A bolcsdde a foigazgatéval egyeztetés alapjan 6nédlléan miikddhet €s hozhat dontést
azokban az iigyekben, amelyek kizarélag sajat szervezeti egységiiket €rinti.

e Azokban az iigyekben, amelyek kizdrélag csak a bolcsddei tagintézményt érintik — a
foigazgatdval tortént egyeztetés utdn — a szervezeti egységek is tartanak alkalmazotti
értekezletet.

e Az intézmény fligazgatéja évente legaldbb egy alkalommal értekezletet tart, melyen

részt vesz az intézmény minden alkalmazottja. Az értekezleten lehetdséget kell adni,

59



hogy az alkalmazottak véleményiiket, észrevételeiket kifejthessék, kérdéseket tegyenek

fel és azokra vélaszt kapjanak.

4.6.2. Sziilokkel valé egyiittmiikodés

A sziilok és a bolcsdde folyamatosan, kolcsonOsen tdjékoztatjdk egymdst a gyermekek
fejlodésérol.

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds €s a napi taldlkozasok sorédn a sziilok megismerhetik
a bolcsddei nevelés, a kisgyermekneveld pedig a sziilé révén megismerheti a gyermek egyéni

szokdsait. Ezek a tapasztalatok segitik az egyiittnevelés megvalGsuldsat.

A kapcsolattartds formdi:
e Beszélgetések érkezéskor, hazabocsataskor,
o sziil6i értekezletek, sziildcsoportos beszélgetés,
e hirdetotabla,
e messenger (zart csoportok),
e {rasos tijékoztatds,
e nyilt napok,

e szervezett programok, linnepek.

Sziild jogai:
e Megismerhesse a gyermekcsoportok €letét.
e Megismerje a gondozési-nevelési elveket.

e Tandcsot, tdjékoztatast kapjon €s kérjen a kisgyermeknevel6tol.

A bolcsdde mitkodését illetden véleményt mondjon €s javaslatot tegyen.

Sziild kotelességei:
e A gyermeke ellitdsdban kozremiikodo személyekkel és intézményekkel
egylittmiik6djon.

e A bolcsdde hazirendjének betartasa.

60



4.6.3. Bolcséde-6voda kapcsolat

Kapcsolattartds formdi:
e Nyilt napok az 6vodapedagdgusok részére.
e Volt bolcsddések meglatogatisa az 6vodaban.
e Egymads rendezvényein valé részvétel.

e Lehetoség szerint 6vodapedagdgusok babmiisorai a bolcsédéseknek.

4.6.4. Kiils6é kapcsolatok

A bolcsdde egymds kompetencia hatdrainak kolcsonos tiszteletben tartdsdval egyiittmiikodik
mindazokkal, akik a prevencié és az alapellatds sordn a gyermekekkel, illetve a csalddokkal
kapcsolatba keriilnek — Csalddsegitd- €s Gyermekjoléti Szolgalat, védond, orvos, nevelési
tandcsadd, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, gydmhatésdg, 6voda, gyermekvédelem és korai

fejlesztés szakemberei.

4.7. Egészségmegorzés a bolcsédében

A bolcsédébe jaré gyermekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a bolcsédeorvos
végzi, aki véllalkozasban latja el feladatat, gyermekcsoportonként havi 4 6rdban. Részt vesz
sziiloi értekezleten, felvildgosité €s propagandaanyaggal tdjékoztatja a sziiloket és a

dolgozdkat. A védondkkel sziikség szerint kapcsolatban vannak a kisgyermeknevelok.

Kozvetlen prevencio:

e A gyermekfogdszati prevencid: a szokés kialakitasa céljabol a bolcsédében 2 éves kort6l

elkezdik a sz4joblités, majd a fogmosas bevezetését.

o Levegdzés: idopontjat, mértékét az évszaknak €s az idojarasi viszonyoknak, valamint a
gyermekek életkoranak megfelelden kell megvalasztani. Ugyelni kell arra, hogy 11:00-
15:00 6ra kozott a gyermeket nyéri idoszakban kozvetlen sugarzés ne érje.

o Gydgyszeradds, elsésegély: 1azas, hurutos, antibiotikummal kezelt, beteg gyermek nem

latogathatja a bolcsodét.

e Egyes nem fert6z0 betegségben (allergia, asztma) szenvedd gyermeknek az orvos altal

eldirt gyogyszert beadhat a gondozéno.
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A sziiloknek irdsban (csaladi fiizetben) kell nyilatkozniuk a gydgyszerszedéssel

kapcsolatos kérdésekrol.

5. GAZDASAGI, UGYVITELI UGYINTEZOK

A féigazgat6 munkdjat a székhely 6voddban gazdasdgi, ligyviteli iigyintéz6k segitik.

Feladataikat a munkakori leirdsok tartalmazzak, amelyek az SZMSZ fiiggelékét képezik.

Belsd és kiilso kapcsolatai:

Kapcsolattartds a foigazgatéval, foigazgaté-helyettessel, tagintézmény-igazgatokkal,
telephely-vezetdkkel, bolcsddevezetdvel €s az Gvodatitkarral.

Kapcsolattartds a fenntartéval, a Tiszakécskei Polgdrmesteri Hivatal Gazdalkoddsi
Csoport dolgozéival €s a pénziigyi osztalyvezetvel.

Kapcsolattartas az élelmezésvezetokkel.

Kapcsolattartds az 6nédlléan miikodo intézménnyel (Arany Jénos Miivelddési Kozpont
€s Vérosi Konyvtér).

Kapcsolattartds a Csalddsegitd €s Gyermekjoléti Szolgélattal.

Kapcsolattartds egyéb szervezetekkel (Magyar Allam Kincstdr, Nemzeti Ad6 és
Vambhivatal).

Gazdasagi, iigyviteli iigyintézik feladatai, kotelességei:

Részt vesz az dltaldnos adminisztraciés munkdkban.

Személyi anyagok kezelése, nyilvantartdsok naprakész vezetése, a munkavallalok
illetményiigyeinek intézése.

Jogviszony létesitése, megsziintetése.

Atsorolésok, jubileumi jutalmak, jutalmak szdmfejtése.

Tappénzek, tavollétek (szabadsigok, fizetés nélkiili szabadsdgok) nyilvéantartésa,
lejelentése a MAK felé. A MAK 4ltal megkiildott szamfejtési jegyzékek aldiratdsa

intézményvezetdvel, majd a konyvelés részére vald eljuttatasa.
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A Virosi Ovodik és Bolcs6de, illetve az Arany Janos Miivel6dési Kozpont és Varosi
Konyvtar munkavdllaléinak ttikoltség elszdmoldsa, szamfejtése.

A Virosi Ovodak és Bolcséde, illetve az Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi
Konyvtar megbizasi szerzodéseinek elkészitése, megbizasi dijak szamfejtése, kivéve a
kozvetleniil szakmai munkéhoz kapcsol6dé megbizasok (SNI fejlesztés) az 6vodanal.
A Virosi Ovodik és Bolcséde, illetve az Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi
Konyvtdr adoéiigyekkel kapcsolatos intézményi teenddit elldtja, a kiilonbozd
nyilatkozatokat elkésziti, majd a MAK részére eljuttatja.

Szép kartya teljes korii ligyintézése.

Részt vesz a koltségvetés tervezésében a bérek vonatkozasaban.

Sziikség szerint a kereseti, munkéltat6i igazoldsokat elkésziti.

Nyilvéntartja és rendeli a tisztitoszereket €s a bélyegeket.

Szamfejti a reprezentativ kiad4dsokat.

A Didkotthon Konyhdval és a Bajcsy-Konyhdval kapcsolatos naponta elektronikusan
beérkez6 rendeléseket (igénybevételeket) rogziti az MenzaPure program étkeztetés
meniipontjiba.

Etkezési téritési dijak iigyintézése a MenzaPure program rendszerében.

A MenzaPure program alapjan minden hénap 08-ig elkésziti az el6z6 hénaprdl szolé
étkezési szdmldkat a kedvezmények figyelembevételével.

Folyamatosan karbantartja az ingyenes ¢és kedvezményes étkezéshez leadott
igazolasokat.

Figyelemmel kiséri a hatralékos, téves ki és befizetéses listat. A hatralékokrdl minden
negyedév végén a befizetést kovetden tdjékoztatast kiild a féigazgatonak.

A hénap végét kovetden Osszesiti az étkezési napokat a megfelelo tdblizat szerint
(koltségfelosztds, normativa igénylésnek megfelelden). Részt vesz a gyermekétkeztetés
tdmogatdsinak, illetve a raszorulé gyermekek intézményen kiviili sziinidei
étkeztetésének tdmogatasdnak igénylésében, médositdsdban, elszdmoldsaban.

A réaszorul6 gyermekek intézményen kiviili sziinidei étkeztetésével kapcsolatos
nyilvantartdsok vezetése, kimutatdsok készitése.

Az ingyenes 4far6l sz616 kimutatdst minden hénap 12-ig tovébbitja a konyvelésnek.
Tevékenysége folyaman tudomdséra jutott informaciét nem adhat tovdbb. Koteles a
munkdja sordn szerzett értesiiléseket a munkaltatdra, illetve annak tevékenységére

vonatkoz$ alapvetd informacidkat megdrizni. Ezen tilmenden sem kozolhet illetéktelen
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személlyel vagy személyekkel olyan adatot, informéaciét, mely munkakore betoltésével
megtud, és melynek kozlése a munkaltatéra vagy mds személyre Kkaros
kovetkezménnyel jarna.

e Munkdjit felettesei barmikor ellendrizhetik. Munkaidd alatt munkateriiletét csak

felettese engedélyével hagyhatja el.

6. KOZETKEZTETES

Feladatuk az intézményi és sziinidei gyermek- és felndtt étkeztetés biztositdsa a helyi
onkorményzat 4ltal fenntartott Gvoddkban, bolcsédében és az iskoldban, valamint az
onkorményzati rendezvényeken. A meghatdrozott szigord termékbiztonsdgi szempontokat
betartva, megbizhaté és j6 minGségli ételek elbéllitasa, az élelmiszerbiztonségi rendszer
milkodtetése a Magyar Elelmiszerkonyv 2-1/1969 sz4md irdnyelve alapjan.

HACCP rendszer 37/2014. élelmiszertorvény, illetve a mindenkori jogszabdlyainak folyamatos

kovetése és betartisa.

Fézokonyhak:

Didkotthon konyha:
6060 Tiszakécske, Rakdczi utca 16.
Nyitva tartdsa: 06:00-20:00

Etkezések tipusa:

reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna, vacsora

Talalokonyhdk €s telephelyeik:
e Erkel fasori 6voda tdlalékonyha
6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
e Tiszabogi 6voda tdlalokonyha
6060 Tiszakécske, Rév it 4.
e Tiszabogi iskola tdlalékonyha
6060 Tiszakécske, Tiszabog 8.

e Bolcsdde tdlalékonyha



6060 Tiszakécske, Kossuth L. utca 59.
e Didkotthon f6z6- és tdlalokonyha

6060 Tiszakécske, Rakoczi utca 16.

Bajcsy-konyha:
Tiszakécske, Bajcsy-Zsilinszky utca 30.
Nyitva tartds: 06:00-14:00

Etkezés tipus:

tizérai, ebéd, uzsonna

Talalékonyhdk és telephelyeik:
e Arany Jénos utcai 6voda tdlalékonyhdja
6060 Tiszakécske, Arany Janos utca 2.
e Béke utcai 6voda télalékonyha
6060 Tiszakécske, Béke utca 147.
e Templom téri 6voda talalokonyha
6060 Tiszakécske, Templom tér 5.

e Modricz Zsigmond Altaldnos Iskola és Gimnazium Alsé Tagozat tdlalékonyha

6060 Tiszakécske, Korosi utca 27.

Elelmezésvezetok feladatai:

e Elsérendli feladata a szervezeti egység miikodésének minél jobb megszervezése, a
szakmai szinvonal folyamatos emelése, a jobb hatékonysag elérése.

¢ A konyhai dolgozék munkdjanak megszervezése, a munkafolyamatok irdnyitésa.

e FEtlapok tervezése 1 hénap iddtartamra el6z6 hé 20-ig, az étlapok alapjan a
megrendelések heti elkészitése.

e Biztositja az étkezéshez sziikséges nyersanyagokat €s ellendrzi annak maradéktalan €s
hidnytalan felhasznélésat.

o Az étkezOk 1étszamardl attekinthetd, egyértelmil nyilvantartast vezetése, a valtozdsok
folyamatos kovetése, a napi 1étszdm Osszedllitdsa gy, hogy a konyhdn mindig csak a

sziikséges 1étszamra f0zzenek.
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e A bolcsdde, 6vodak, iskoldk és felnottek 1étszdmédnak minden napi rogzitése az Eper
konyhaprogramban a MenzaPure étkeztetési program adatai alapjén.

o Naprakész szamitégépes konyvelés végezése az élelmiszer raktir forgalmarol
mennyiségben és értékben (szdmldk bevételezése, napi nyersanyagkiadas).

e Havi zdrast készitése, melyet kovetkezé hénap 15-ig kell leadni.

e Havonta kimutatds készitése a norma szerinti €s a ténylegesen felhasznalt
nyersanyagokrol, a normatdl valé eltérésrol.

e A beérkezett szamldk eljuttatisa minden héten a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal
Gazdélkodasi Csoporthoz, hogy az atutaldsok fizetési idon beliil megtorténhessenek.

e Gondoskodés a tisztité- és fertétlenitOszer beszerzésérdl €s azok szétosztdsardl a
fozokonyha €s a tdlal6konyhdk részére.

e Gondoskodis a f6z6konyha €s a tdlalokonyhdk sziikséges eszkozeinek beszerzésérol.

o Szallit6i és szolgdltatdi szerzodések nyilvantartasa.

e Gondoskodds az ANTSZ, NEBIH 4ltal eldirt szabélyok és a 37/2014. EMMI rendelet
eloirdsainak betartdsardl €s betartatasarol.

e Gondoskodés az ételmaradék megfeleld elszallitasarol.

e A konyhai dolgozék munkaidObeosztdsdnak, szabadsigoldsi tervének elkészitése,
betegség esetén gondoskodds a helyettesitésrol, a tiléra nyilvantartdsdnak vezetése.

e Folyamatos kapcsolat tartds a tdlalékonyhdk dolgozodival.

e A tulajdonvédelem maximalis betartdsa €s betartatasa.

Elelmezésvezeto felelosségi kore:

¢ A konyhai berendezések, gépek, edények és egyéb felszerelésekért anyagi felelosséggel
tartozik, valamint ezek karbantartdsardl, folyamatos cseréjérdl gondoskodik.

e Az élelmezés szolgaltatds biztositdsaért, a megfeleldé korszerii technoldgia
alkalmazaséért.

e Az élelmezési lizem tisztasagéért.

e A személyi higiénia betartasaért.

e Az élelmezéssel kapcsolatos jogszabalyok orszdgos €s helyi rendelkezések betartdsaért.

e A rébizott munkak szakszerii, pontos elvégzéséért.

e Anyagi felelOsséggel tartozik a munkakorével kapcsolatba okozott karokért.
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e A munkateriileten észlelt szabdlytalansdgokat (baleset, munkavédelem, tlizvédelem)
koteles irasban jelenteni feletteseinek.

e Rendszeresen ellendrzi a feldolgozasra keriild nyersanyagok mindségét €s mennyiségét,
a technolégiai folyamatokat.

o Figyelemmel kiséri a helyben tdlalds rendjét, a kiszallitasra keriil0 ételek minOségét és

mennyiségét, a kiszallitds koriilményeit, naponta kidllitja a széllit6leveleket.

Elelmezésvezet6 kotelezettségei:

e Munkaidében a munkdltaté 4altal biztositott védoruhdt koteles haszndlni, valamint
rendelkeznie kell az eldirt alkalmassagi vizsgélattal.

e A munkavillalé koteles a munkaidébeosztdsnak megfeleléen a munkavégzési helyen
id6ben, tiszta munkaruhdba, dpoltan megjelenni.

e Jelenléti ivet koteles vezetni naponta, tdvollétét a felettesével eldre egyezteti.

o Koteles munkaidejében a munkateriileten tartézkodni, a munkateriiletet magancélbol
nem hagyhatja el felettese engedélye nélkiil.

e Koteles a munkabdl val6 tdvolmaradését a legrovidebb idon beliil felettesével kozolni.

e Rendkiviili munkavégzésre a torvényes mértékig kotelezheto.

o Koteles a balesetvédelmi és tlizvédelmi eldirdsokat a munkateriiletén betartani €s
betartatni.

e A munkavillal6 tudomdsul veszi, hogy tevékenysége sordn szerzett informécidk a
szolgdlati, valamint az iizleti titok targykorébe tartoznak, ezért ezeket semmi médon nem
ko6zolheti mas személlyel.

e A munkavillalé koteles a kozvetlen felettes utasitdsait haladéktalanul végrehajtani,
kivéve, ha az sérti a vonatkoz6 munka és balesetvédelmi elbirdsokat, vagy a
munkavéllal6é személyiségi jogait.

e Betegség vagy szabadsdg miatti tdvollétét esetén koteles munkatarsat helyettesiteni,
munkakorét ell4tni.

e A munkakor betoltoje koteles felettese utasitdsa alapjan tovédbbi olyan feladatokat is
teljesiteni, melyek jellegiiknél fogva a tevékenység ellatdsdhoz valamilyen forméban

kapcsolddnak.
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7. ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
torvény 25. § (1) bekezdése alapjan az igazgaté az intézmény nevelOtestiilet
bevondsaval készitette el, a fenntarté hagyja jova.
Az SZMSZ elfogadésakor az 6vodai Sziil6i Szervezet véleményét be kell szerezni, a
Sziil6i Szervezet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol €s a koznevelési
intézmények névhasznélatar6l szol6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 4. § (5)
bekezdés €s a 82. § (6) bekezdése alapjan véleményezte.
Az SZMSZ az elfogadésat €s a fenntart6i jovahagyast kovetden, 2024. februdr 01. napjan
1ép hatélyba.
Jelen SZMSZ hatélybalépésével egyidejiileg érvényét vesziti az intézmény 2024. januér
01. napj4tél hatdlyos, Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete 269/2023.
(X1.30.) szamu hatdrozatdval jévahagyott Szervezeti €s Miikodési Szabdlyzata.
Az SZMSZ személyi hatdlya kiterjed az 6voddval jogviszonyban &ll6 minden
alkalmazottra, illetve azokra, akik részt vesznek az oOvoda feladatainak
megvaldsitdsaban, a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartdsa az intézmény
valamennyi alkalmazottjara kotelezd, megszegése esetén a fdigazgaté munkaltatdi
jogkorében intézkedhet.
A Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat mellékleteinek naprakész dllapotban tartdsardl az

intézmény vezetdje gondoskodik.
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8. FUGGELEK

8.1. Varosi Ovodak és Bolcséde Ovodai Hazirend
8.2. Varosi Ovodik és Boleséde Bolesédei Hazirend

8.3. Munkakori leiras mintak

8.4. Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat

8.5. Iratkezelési szabalyzat

8.6. Tiizvédelmi szabalyzat

8.7. Munkavédelmi szabalyzat

8.8. Illetményeléleg szabalyzat

8.9. Kozalkalmazotti szabalyzat

8.10.

8.11.

Virosi Ovodik és Bolcséde miikodésével kapcesolatos évodai szabalyzatok
Panaszkezelési szabélyzat
Szabdlyzat az 6vodadn kiviili programokrél és sziildi igények alapjdn szervez6do
onkoltséges szolgaltatasokrol
Nyari 6sszevont 6voda miikodésének szabdlyzata
Gyakornoki szabdlyzat
A pedag6gus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktaté munkét kdzvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatottakra vonatkozdhelyi értékelési szabélyzat

Virosi Ovodak és Bolcséde miikodésével kapcsolatos bolcsédei szabalyzatok
Bolcsddei Felvételi Szabélyzat
Erdekképviseleti Férum Miikodési Szabalyzata
Adatkezelési Szabdlyzat - 2013. évi

Etkeztetés Megszervezésének Szabdlyzata

. Gazdalkodasi miikodésével kapcsolatos kotelez6 szabalyzatok

Leltarkészitési és leltdrozasi szabdlyzat
Eszko6zok €s forrdsok értékelési szabdlyzata
Onkoltség szamitési szabalyzat
Pénzkezelési szabalyzat

Szdmlarend

Gazdalkodasi szabélyzat

Beszerzések lebonyolitdsdnak szabalyzata

Kikiildetés szabélyzat
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e Anyag, - s eszkozgazdélkodési szabalyzat

e Reprezenticiés kiaddsok elszdmoldsdnak szabdlyzata

e Vezetékes €s mobiltelefonok szabélyzata

e Gazdasagi szervezet ligyrendje

e Ellen6rzési nyomvonal

e Bizonylati rend

e Felesleges vagyontdrgyak hasznositdsdnak, selejtezésének szabélyzata
e Munkaruha védoruha szabdlyzat (Béke utcai székhely 6vodaban van)
e [lletményeldleg szabalyzat

e Szamviteli politika

o [Ktkeztetés megszervezésének és lebonyolitasanak szabalyzata

Tiszakécske, 2024. .............

P.H. Kalloné Mezei Szilvia

foigazgato
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Iktatészam: PH/l 829-3/2024.
Készitette: Abraham Réka

ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2024. janius 18-i iilésére

Téargy: A Varosi Ovodak és Bolcséde intézmény Ovodai Hazirendje
Tisztelt Bizottsag!

A Képviselo-testiilet a 2024. dprilis 25-i iilésén dontott a Varosi Ovodik és Bolcsdde alapité
okiratdnak mddositdsar6l, melynek eredményeként a Templom téri telephely &évodai
fér6helyszama megemelésre keriilt 20 fével, valamint a sajitos nevelési igényli gyermekek
fejlesztése athelyezésre keriilt a Kossuth utcai telephelyre (6060 Tiszakécske, 909 hrsz.). Az
alapité okirat 2024. jilius 1. napj4tél hatdlyos médositésat a Magyar Allamkincstér teriiletileg
illetékes igazgatésiga a torzskonyvi nyilvantartdsban bejegyezte.

A Virosi (')vgdék és Bolcséde féigazgatéja a fentiek alapjan feliilvizsgélta a Varosi Ovodék
és Bolcsdde Ovodai Hézirendjét, melyet jelen eléterjesztéshez mellékelek.

A feliilvizsgélat sordn a legitimaciGs lapon és a 2. Altaldnos informdciék az évoddkrdl c.
pontban a vezetd megnevezés véltoztatdsra keriilt, mivel tobbcéld intézményben az aldbbi
megnevezések érvényesek 2024. januér 01. napjatol:

- intézményvezetd: féigazgato,

- intézményvezetd-helyettes: féigazgatd-helyettes,

- tagintézmény-vezeto: tagintézmény-igazgatd
(A telephely-vezetd megnevezés nem valtozott.)

2. Altaldnos informdcick az 6voddkrél c. pont:

A telephelyek kozott feltiintetésre keriilt a Kossuth utcai telephely (6060 Tiszakécske, 909
hrsz.), amely a fejlesztéseknek ad helyet.

A Templom téri Ovoda esetében személyi valtozas miatt aktualizaldsra keriilt a telephely-
vezetd neve.

Feltiintetésre keriilt az intézményi 6vodai csoportok szdma (17 csoport), valamint az
intézményi féréhely szdma (405 £0).

A Virosi Ovodék és Bolcséde Ovodai Hazirendjét az intézmény nevelétestiilete elfogadta, a
Sziil6i Szervezet véleményezte és a benne foglaltakkal egyetért.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztést megvitatni €s a hatdrozat-
tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. junius 14.

Flrodravn Rl
Abrahdm Réka
aljegyz6




HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Oktat4si, Kulturilis és Sport
Bizottsdga az aldbbi hatdrozat hozatalét javasolja a Képviseld-testiiletnek:

1. Tiszakécske Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Vérosi Ovodak és Bolcsdde
intézmény Ovodai Hézirendjét elfogadja, az abban foglaltakkal egyetért.

2. A Virosi Ovodik és Bolcsdde intézmény Ovodai Hazirendje 2024. jilius 01. napjétSl
hatélyos.

Hataridé: azonnal
Felelos: Abrahdm Réka aljegyz6



Vdrosi Ovoddk és Bolcsdde
6060 Tiszakécske, Béke u.147.
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1. A HAZIREND HATALYA

A hézirend a Virosi Ovodik és Bélcsdde 6voddiba jaré gyermekekre és sziileikre vonatkozik.
A hézirend célja, hogy meghatdrozza a gyermekek €s sziilok jogait €s kotelességeit az Gvoda

életével kapcsolatosan. A hazirend jogforras, melynek betartdsa kotelezd.

2. ALTALANOS INFORMA CIOK AZ OVODAKROL

Székhely évoda:

Béke utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Béke utca 147. Tel.: 76/542-069
Féigazgat6: Kalléné Mezei Szilvia

Foéigazgat6-helyettes: Antalné Sziirszab6 Katalin

Ovodatitkar: Dombi Istvdnné

Ovoda gyermekorvosa: Dr. Désa Béla Tel.: 76/441-011
Tagintézmények:

Arany J. utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Arany J. utca 2. Tel.: 76/542-091
Tagintézmény-igazgato: Dobos Zsuzsanna

Ovoda gyermekorvosa: Dr. Désa Béla Tel.: 76/441-011
Erkel fasori Ovoda 6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5. Tel.: 76/542-097
Tagintézmény-igazgato: Mojsza Andrea Krisztina

Ovoda gyermekorvosa: Dr. Désa Béla Tel.: 76/441-011
Telephelyek:

Templom téri Ovoda 6060 Tiszakécske, Templom tér 5. Tel.: 76/542-039
Telephely-vezeto: Kovécs-Madari Patricia

Ovoda gyermekorvosa: Dr. Nyilas Eszter Tel.: 76/441-011



Tiszabogi Ovoda 6060 Tiszakécske, Rév ut 4. Tel.: 76/542-035

Telephely-vezeto: Petrezselyem Edina
Ovoda gyermekorvosa: Dr. Désa Béla Tel.: 76/441-011
Kossuth utcai telephely 6060 Tiszakécske, 909 hrsz.
fejlesztések helye
Intézményi 6vodai csoportok szama: 17 csoport
Intézményi féréhely szima: 405 o
Jogszabalyi hattér

e 2011. CXC. évi torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2023. LIL torvény a pedagégusok uj €letpalydjardl

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi int€ézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

o 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol

e 363/2012. (XII.17.) Kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszadgos alapprogramjarol

3. AZ INTEZMENY NYITVATARTASA

3.1. Nevelési év

Minden év szeptember 1-t6] a kovetkezd év augusztus 31-ig.

3.2. Napi nyitva tartas

Munkanapokon 05:30, 06:00 6rat6l — 16:30, 17:00 6raig tart.
A napi nyitva tartds (ami lehet 10, 11, vagy 11,5 éra) tagévoddnként rugalmasan

alkalmazkodik a sziilok elézetesen felmért 6vodaigényéhez, melyhez a fenntarté hozzéjarul.



Ha az 6voda reggel 08:00 6ra elott vagy a délutdni idoszakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd vagy mads, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozést szervez, ezen idoszakokban a
gyermekek feliigyeletét nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitdé munkakorben foglalkoztatott
személy is elldthatja. Ezen feliil 6vodapedagégus foglalkozik az 6vodés gyermekekkel.

A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovdbbiakban: Nkt.) 6. melléklete

tartalmazza a gyermekek finanszirozott heti foglakozasi idokeretét.

3.3. Reggeli és délutani iigyelet rendje nyitva tartas fiiggvényében

05:30 - 07:30, illetve 16:00 — 17:00 6ra kozott tart nyitva.

3.4. Iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek ideje alatti nyitva tartas

Az iskolai sziinetek id6tartama alatt jelentosen lecsokkent tagévodai gyermeklétszdm esetén,

takarékossagi okok miatt az 6vodak ligyeleti rend szerint tartanak nyitva.

3.5. Nyari zarva tartas

Az 6vodék a fenntart ajanldsa alapjan jdlius 1-tOl iigyeleti rend szerint tartanak nyitva. A
takaritasi sziinet ideje két hét, ez id6 alatt a fenntarté engedélyével minden évoda zéarva tart. A

zérva tartds idopontjardl az adott év februdr 15-ig értesitjiik a sziiloket.

3.6. Nevelés nélkiili napok

A nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a koznevelési int€ézmények névhasznélatirél
sz616 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 3. § (5) és (7) bekezdése alapjan évente 5 nap
vehetd igénybe, melyek idopontjardl a sziilok 7 nappal eldbb értesitést kapnak.



3.7. Napirend

05:30 -11:30: Jdtékido

Benne: érkezés, lehetoség szerint folyamatos étkezés, jaték,
6vodai tevékenységek, szabad, -€s szervezett mozgas, séta, kirdndulds,

udvari jaték, nevelési-gondozasi tevékenységek.

11:30-13:30: Gondozdssal kapcsolatos teendok

Benne: tisztilkodds, étkezés, késziilodés a pihenéshez, pihenés,

mindennapi mese.

13:30-17:00: Pihenés, jdték

Benne: felkelés, jaték, étkezés, mozgds, levegdzés, kiilonbozo

tevékenységek, folyamatos hazabocsatas.

4. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. Az 6vodai felvételtdl az iskolaba lépésig

» Az 6voda a koznevelési rendszer nevelési int€zménye, a csalddi nevelés kiegészitoje, a

gyermek harmadik €letévétdl az iskolaba 1épésig.

» Az évodai felvétel jelentkezés utjan torténik, melynek idOpontjat a helyi ujsdgokban, a

bolcsddében és az 6voddkban, valamint az 6nkormdanyzat €s az intézmény honlapjén

teszi kozz€ a fenntarto.

A sziil6 gyermeke felvételét, atvételét nevelési év kozben is barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele folyamatos. A nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérol
és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 20. § (2c) bekezdése alapjan a kotelezd 6vodai nevelésben val6 részvétel
aldl felmentett, haroméves kort betoltott, valamint a nemzeti koznevelésrol sz616
2011. évi CXC. torvény a 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem
toltott gyermek sziiléje a nevelési év kozben kérheti felvételét az Svoda
vezet6jénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt vehessen az évodai

foglalkozdsokon.



Az ovoddba lépés feltételei:
> A gyermek a 3. életévét betoltotte. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a
harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betolti, felt€ve, hogy minden
hdroméves €s anndl idésebb gyermek Ovodai felvételi kérelme teljesithetdé a
telepiilésen.
> A 3 évesnél fiatalabb gyermek esetében a gyermek 4gy- €s szobatisztasag.
> A gyermek egészségét a sziild igazolja, sziildi nyilatkozat hiteles kitoltésével, kivéve a

kiilfoldrol érkezd gyermekek, akiknek gyermekorvosi igazolés is sziikséges.

Tankotelezettség:

» A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv (Oktatési
Hivatal) dontése alapjan a gyermek tovédbbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet
részt.

» A sziil6 a kérelmet az iskolakezdés évében januar 18-ig nydjthatja be.

» Ha a szakért6i bizottsdg a sziildi kérelem benyujtdsdra nyitva dll6 hatdridd elott a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

» A specidlis pedagégiai ellatasra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast
kapott gyermekek részére biztositjuk, az iskolakezdésre felkészitd tevékenységek
meghataroz4sat.

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény a 45. § (2a) bekezdése szerint:

Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben vald részvételét, vagy a szakértdi bizottsdg azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aldli felmentésre irdnyulé kérelem benydjtdsara nyitva
all6 hataridé el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy mds beilleszkedési, tanulési,
magatartdsi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szdméra az §voda szakértdi bizottsag
altal javasolt fejlesztéseken til, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki €s szocidlis érettség elérésére irdnyuld, az 6vodai nevelés

idokeretébe dgyazott célzott tevékenységeket biztosit.



Ovodai elhelyezés megsziinik, ha:

» a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
> a felmentést engedélyez6 szerv a sziild kérelmére engedélyt ad a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,

> a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési €v utolsé napjén.

4.2. Kotelezé ovodai nevelésben valo részvétel

A nemzeti koéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény a 8. § (2) bekezdése az alabbiak
szerint rendelkezik:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatdl legaldbb napi 4 éraban évodai foglalkozdson vesz részt.

A sziil6 targyév aprilis 15. napjaig benyuijtott kérelme alapjan, a gyermek jogos érdekét szem
el6tt tartva annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiilonos méltadnylast érdemld esetben ujabb kérelem alapjén annak az évnek az
augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a kormany rendeletében
kijelolt szerv ,ez jelenleg a Jardsi Hivatal” felmentheti az évodai foglakozdsokon valé
részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajitos helyzete indokolja.

Ha az eljardsban szakértét kell meghallgatni csak az dvodavezetd vagy a védénd tovabba
tartds gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV.
torvény 89. §-a szerinti dltaldnos jarGbeteg-szakelldtdsban, vagy a 91. § szerinti 4ltaldnos

fekvbbeteg- szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki.

A napi négy 6rdban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodéval jogviszonyban 4116 gyermek.

Ha gyermeke az 6vodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elozetesen koteles
értesiteni az 6vodavezetét. A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 91. §-a
a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Sziinetel az 6vodai jogviszonya annak, aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon

teljesiti, a sziilo 4ltal bejelentett naptol.”



4.3. Tavolmaradas, hianyzas

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasét igazolni kell.

A mulasztdst igazoltnak kell tekinteni, ha:

> agyermek a sziil6 irdsbeli kérelmére engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

» a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazoldssal igazolja,

» a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt hidnyzik az 6vodabdl.

A sziild az ir4sbeli kérelmet a gyermek tdvolmaradasira az 6voda 4ltal erre a célra készitett

nyomtatvinyon nyujthatja be a gyermek &6vodapedagégusainak. A tdvolmaradast az

6vodapedagdgusok alédirdssal engedélyezik.

Ha a gyermek tdvolmaraddsdt nem igazoljik, a mulasztds igazolatlan, amennyiben a
gyermek kotelezé ovodai nevelésben veszt részt. A nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl sz6l6 20/2012. (VIIL.31.)
EMMI rendelet 51. §-a alapjén értesiti az igazgaté a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- €s hataskorok ellatasarél, valamint a gydmhatésag szervezetérol és
illetékességérol szolé  331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban a hatésagot.

egy nevelési évben 5 nevelési napndl tobbet mulaszt igazolatlanul, az intézmény
vezetGje értesiti a gyermek tényleges lakdOhelye szerint illetékes csaldd- €s
gyermekjoléti kozpontot, csalddbdl kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgélatot,

11 igazolatlan nevelési nap esetén a fOigazgat6 az dltaldnos szabdlysértési hatdsagot
koteles értesiteni,

az igazolatlan mulasztds eléri a 20 nevelési napot, a fdigazgaté az illetékes
gyadmhatosagot, csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csalddbol kiemelt gyermek esetén

a gyermekvédelmi szakszolgélatot értesiti.

4.4. A gyermekek jogai

> A gyermek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsigban és egészséges

kornyezetben neveljék. Ovodai életrendjét életkordnak megfelelden alakitsak ki
(jatékido, levegoztetés, pihendido, étkezés, testmozgds). Biztonsdga érdekében az

6vodaban tartézkoddés ideje alatt végig feliigyelet alatt 4ll.
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>

A gyermek emberi méltésdgénak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében
nem vethetd ald embertelen, megaldzé biintetésnek vagy bandsmédnak, testi €s lelki
fenyitésnek. Idetartozik az étel eréltetése, levegdztetés megvondsa is. A gyermeket
kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

Joga, hogy nemzetiségi hovatartozasdnak megfeleld nevelésben részesiiljon.

Joga, hogy lehetdséget kapjon képességének kibontakoztatdsdhoz, érdeklodésének
felkeltéséhez és kielégitéséhez.

A gyermek nevelése az intézmény pedagdgiai programja alapjén torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, dtadasat targyilagosan és tobboldalian kell megvaldsitani.
Biztositani kell a foglalkozdsokon valé részvételét.

A gyermek személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz valé jogét, cselekvési
szabadsagét, csalddi élethez, maganélethez valé jogat az 6voda nem korldtozhatja, de a
gyermek ezen jogdnak gyakorldsa kbzben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az
6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

Joga, hogy éllapotinak, személyes adottsigdnak megfeleld megkiilonboztetett
elldtasban részesiiljon, a pedagégiai szakszolgélat szolgéaltatisait igénybe vegye.
Csaladja anyagi helyzetétol fiiggéen, jogszabdlyban meghatdrozott esetekben
térit€ésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jat€kok, foglalkozési, fejlesztoeszkozok
berendezések, felszerelések) ingyenesen, de rendeltetésszeriien haszndlhatja, arra
vigyaznia kell. Eletkorinak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a
hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt sajit kornyezetének és az éltala
haszndlt jatékoknak, eszkozoknek a rendben tartdsdban. Az dvoda felszereléseit,

jatékait csak 6vodas gyermekek hasznilhatjak.

4.5. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének formai

A jutalmazés valamilyen teljesitmény eléréséért jutalomban valé részesités.

A gyermekek jutalmazdsdnak modszerei, formdi:

- dicséret, elismerés,

- metakommunikéciés eszk6zok: simogatés, elismero tekintet stb.,

- példaként kiemelé€s,

- targyi jutalmazas kizardlag csak rendezvényeken, gyermekrajz pélydzatokon adhat6

(emléklapok, babok, egyéb targyi eszk6zok a résztvevOknek).
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A fegyelmezés valamilyen elitélendd viselkedési forma, cselekedet helytelenitésének

kifejezése.

A gyermekek fegyelmezésének formdi:

- pozitiv irdnyba haté mintaadds, motivalas,
- egyéni beszélgetés, meggyodzés,

- szélsOséges esetben mds tevékenységbe vald tirdnyitas.

4.6. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

>

Az 6voddban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, megfazott,
gybgyszert, 14z- vagy kohogéscsillapitét szedd, még ldbadozé gyermek bevitele az
6voddba a gyermek biztonsdgos gydgyuldsa é€s a tobbi gyermek egészségének
megorzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a
gyermek 4tvételének megtagaddsa.

Az O6vodapedagégusoknak tilos otthonrdl bekiildott gydgyszert beadniuk a
gyermeknek a nap folyamdn, kivéve orvos irasbeli kérelmére.

A gyermek részére antibiotikumot nem adhat be az 6vodapedagégus, egyéb
gyégyszert, vagy gyogyszernek nem mindsiild gydégyhatdsi készitményt pedig
kizérélag csak az orvos irdsbeli utasitdséra.

Napkozben megbetegedett gyermeket az 6vodapedagdgus értesitése utdn a sziild
koteles elvinni az 6voddb6l. Amig a sziild nem érkezik meg, sziikség esetén az
6vodapedagbgusnak kell megtenni az intézkedéseket (orvos, mentd hivésa).

Betegség utdn a gyermek csak orvosi igazoldssal johet ismét az 6vodaba.

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, méjgyulladas, tetii) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény a bejelentést kovetden intézkedik az
egészségiigyi intézmény felé.

A tetiivel fertozott gyermek a fert6z€s teljes megsziintetése utdn kizérélag orvosi vagy
védonoi igazoldssal jarhat djra k6zosségbe.

A védono az évodédkban sziikség esetén: tisztasdgi vizsgélatot, eseti megbeszéléseket,

neveloi eldadasokat tart.
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4.7. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Az étkezési téritési dij megallapitdsa helyi szabalyozas alapjan torténik.

A diétds étkeztetés biztositott az Gvodaban, a diétas étlap tervezését és a diétds ételek
elkészitését dietetikus szakember feliigyeli. A sziilo gyermeke diétds étkeztetését az
intézmény 4ltal kiadott nyomtatvdny Kkitoltésével és a szakorvosi igazolas
benyujtasaval kérheti.

Az 6voda a téritési dij ellenében napi hdromszori étkezést biztosit (tizérai, ebéd,
uzsonna), mely élelmiszerekbdl az ételmintat 48 6ran 4t koteles a hiitdben megdrizni.
A gyermekek az 6voda 4ltal biztositott tizérait és ebédet kizdrdlag az 6vodéban
fogyaszthatjék el.

A gyermek hidnyzésa esetén az étkezés minden nap 10 6rdig mondhato le, a lemondas
masnaptdl érvényes. A hidnyzas kezdete napjan (els6 nap) a megrendelt ebédet a sziild
délben elviheti az érintett tagintézmény vagy telephely konyhdjarol.

Hidnyzas utani visszaérkezést el6z6 nap 10 6rdig kell jelezni ételrendelés céljabol.
Bejelentés hidnydban a gyermek a foglalkozdsokon részt vehet, de étkezésben nem
részesiilhet.

Az O6voddba csak megfeleldségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala
engedélyezett. Az iinnepekhez, programokhoz kapcsoléddan (pl. sziiletésnapok,
évzarok, csaladi napok) csak olyan bontatlan, gyari készitményeket, illetve a HACCP
el6irdsoknak megfeleld cukraszatbdl vasarolt készitményeket hozhatnak be a sziilok,

melyek vasarlasi helyét szdmldval tudjak igazolni.

Téritési dij befizetésének rendje:

>

Az étkezési téritési dijak befizetése a ,,MenzaPure” program keretén beliil torténik. A
program e-mail-ben kiild értesitést a befizetés Osszegérol, melyet 8 napon beliil kell
teljesiteni.

Téritési dij hatralék esetén a foigazgaté felszolité levélben, 15 napos hatarido
megadaséval felhivja a sziil6 figyelmét a téritési dij befizetésére.

Ha a sziil6 a felszdlitds ellenére nem fizeti be a téritési dijat, a fdigazgat6
nyilvantartdsba veszi a kotelezett nevét, lakcimét, a dijhatralékot, €s negyedévente
tajékoztatja errdl a fenntart6t.

Tilfizetés a kovetkezé honapban keriil elszdmolasra.

Gyermekétkeztetés normativ kedvezménye
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részt vevd gyermek részére, ha:

» Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

» Tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, ahol tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek.

» Olyan csalddban €l, ahol hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek.

» Olyan csalddban él, ahol a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallal6i, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-
at.

» Nevelésbe vették.

A gyermek torvényes képviseldjének Korméanyrendeletben rendszeresitett
formanyomtatvdnyon kell nyilatkoznia a kedvezményre jogosité koriilményrdl. A
formanyomtatvényt a sziil6 az 6vodapedagégusoktdl kérheti €s a kitoltott formanyomtatvanyt
az intézményhez kell benyujtani.
A gyermek a kérelem benyujtdsdt kovetd napt6l étkezhet ingyen. Kivétel a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermek, részére az ingyenessé€g visszamendleg
is megéllapitasra keriil.
Az étkezések idOpontjai:

- tizérai:  08:30 - 09:30

- ebéd: 12:00 - 13:00

- uzsonna: 15:00 - 15:30

Az évoda teriiletén az otthonrdl hozott ételek fogyasztdsa, nassolds nem etikus, kivételt

képeznek a korédn érkezd gyermekek, akik reggelit hozhatnak magukkal.

4.8. A gyermekek ruhazata, felszerelése

» Ovodai iinnepek alkalmaval a gyermekeket ,,iinnepl3” ruhdba kérjiik 6ltoztetni.

» A valtéciporol és a gyermek pihenéséhez sziikséges felszerelésrol (parna, pizsama) a
sziil6 gondoskodik.

» A ruhézat legyen kényelmes, praktikus, balesetmentes.

» A gyermekek tiszta ruhdban, dpoltan jelenjenek meg az 6vodaban!
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> A gyermekek ruhazatit, labbelijét (cipd, csizma, valtécipd) jellel kell elldtni és a
folyosén kijelolt helyen kell elhelyezni (61toz6szekrényekben).

» A sziil6 koteles valtéruhét biztositani gyermekének.

» A tornafelszerelésr6l tornazsdkban a sziild gondoskodik (gumitalpi cipd, tornamez
vagy polé és rovidnadrag, zokni), az 6vodapedagdgus tdrolja, meghatdrozott

1id6kozonként tisztitasra hazakiildi.

4.9. A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalya

» Otthoni targyakat, eszkozoket csak az 6vodapedagdgussal torténtd egyeztetéssel lehet
behozni az 6vodaba.
» Az otthonrdl behozott ékszerekért, jatékokeért, targyakért az 6voda felelosséget nem

vallal.

4.10. A gyermekek érkezésének, tadvozasanak rendje

> A gyermekeket érkezéskor a sziild vagy kisérd személyesen adja 4t az
6vodapedagdgusoknak.

» Tavozéskor kérjiik, jelezzék gyermekiik elvitelét.

» Amennyiben nem a sziil6 viszi haza a gyermeket, irdsban nyilatkozzon, hogy kit biz
meg gyermeke hazavitelével (testvér, rokon). Az 6vodébdl a gyermeket csak 14 éven
feliili személy viheti el.

> A gyermek napkodzben az 6vodapedagdgussal valé egyeztetés alapjén viheto el.

> A sziil6k tartsdk tiszteletben a csoport napirendjét, az 6vodai élet megzavardsa nélkiil

hozzik be és vigyék haza gyermekiiket.

5.SZULOK AZ OVODABAN

5.1. A sziilok jogai

> A sziilo joga a szabad Ovodavilasztds. Tagintézményi tiljelentkezés esetén, az

intézményen beliili 4tirdnyitasrdl az intézmény vezetdje €s a vezetdség dont.
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> A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi int€ézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti €s mukodési szabélyzatit, hdzirendjét, és tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrél. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilonek betekintés céljabol
at kell adni.

> Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol rendszeresen részletes €s
érdemi tdjékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

> Az intézmény vezetdje vagy a pedagégus hozzdjaruldsdval részt vehet a
foglalkozasokon.

» Joga, hogy kezdeményezze 6vodai sziiloi szervezet (k6zosség) 1étrehozasat, €s annak
munkdéjéban, tovdbba a sziildi képviselok megvilasztdsdban, mint valaszté €s mint
megvalaszthat6 személy részt vegyen.

» Joga, hogy irasbeli javaslatit a foigazgatd, a pedagégus megvizsgilja, és arra a
megkereséstol szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.

»> Személyesen vagy képviseldi ttjdn részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozataldban.

» Gyermeke neveléséhez igénybe veheti a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.

5.2. A sziil6k kotelességei

> A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

» Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, €s a tole elvarhaté médon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi é€let
szabélyainak elsajatitasat.

» Kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, szakértdi
vizsgélaton, O6vodapszicholégusi vizsgalaton, biztositsa gyermekének fejlesztod
foglalkozasokon, logopédiai foglalkozdsokon valé részvételét. Amennyiben ennek
nem tesz eleget, a kormédnyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartdséra.

» Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal, és

résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.
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» A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 72. § (1a) — (le) bekezdései
alapjan a sziild kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatdsi intézménnyel O6vodai
jogviszonyban &ll6, cselekvoképtelen vagy korldtozottan cselekv6képes, fokozott
kockézati allergids betegséggel diagnosztizalt vagy diabétesszel €16 gyermeke
fokozott figyelmet igényld egészségi 4llapotar6l és a megteendd slirgdsségi

intézkedésekrol

a) beiratkozéssal egyidejileg, vagy
b) a diagndzis ismertté valasat kovetden haladéktalanul
tdjékoztassa a nevelési-oktatdsi int€zményt, tovabbé koteles gondoskodni arrdl, hogy

az életmentd gydgyszert a gyermek mindig tartsa maganal.

zzzzz

A pedagégus, valamint az 6 munkéjat segitd alkalmazottak a neveldi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefiiggd tevékenységek sordn biintetéjogi védelem szempontjabol

kozfeladatot ellaté személyeknek szdmitanak.

5.3. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés a nevel6kkel

» A sziil6knek lehetdségiik van r4, hogy az ¢6voddban folyé pedagégiai munka
kialakitdsdban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék elo

a koz0s nevelést.

> Az egyiittmiikodés szinterei:

- sziiloi értekezletek, fogadé 6rék,
- sziiloi forumok,
- nyilt napok, k6z6s rendezvények,
- az 6vodapedagbgussal val6 esetenkénti megbeszélések.
> A sziilok a gyermekekkel kapcsolatos, magénjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagdgust az 6voddsokkal valé foglalatossdga kozben hosszabb idére nem
vonhatjdk ki a csoportb6l, mert az eldidézheti a baleset kialakuldsat, és zavarhatja a
nevelés folyamatat.
> A gyermek fejlodésérol az 6vodapedagégus évente legaldbb két alkalommal, a
gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentumok, illetve mérések, megfigyelések

alapjan tdjékoztatja a sziilot.
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5.4. Az 6voda helyiségeinek a sziil6k altali hasznalhatésagi rendje

e A gyermekeket a sziilok a folyosén 6ltoztetik at €s a csoportszoba ajtdjdban adjdk
at az 6vodapedagégusnak.

e A sziil§ a csoportszobdban, konyhdban, mosdéban egészségiigyi €s tisztasigi okok
miatt nem tartézkodhat.

Kivétel: nyilt rendezvények (nyilt nap, linnepek), befogadés idGszaka.

5.5. Az 6voda biztonsagat garantalé szabalyok

» Az 6voda kapujat minden alkalommal csukni kell.

» Az 6vodai bemutatkozé napokon kiviil az 6voda irdnt érdekl6dd, leendd 6vodédsok
sziilei a féigazgatdval, tagintézmény-vezetdvel, telephelyvezetdvel tortént egyeztetés
utdn tekinthetik meg az 6vodat.

» Az 6voda hirdet6tablajara csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével
kapcsolatos, azzal 6sszefiiggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki.

» Rendkiviili esemény, tliz és bombariadé esetén a tennivaldk az intézmény SZMSZ

dokumentumaéban keriiltek leszabalyozésra.

5.6. Baleset megel6zési szabalyok

» Az O6vodis gyermekek az Ovoda helyiségeit, udvarit csak o6vodai dolgozd
feliigyeletével hasznélhatjak.

» A gyermekek védelme érdekében a kapukat biztonsdgi zarral lattuk el, melynek
hasznélatara a sziilok figyelmét is felhivjuk'.

» A gyermekek nem hozhatnak be az 6voddba Onmagukra és tdrsaikra veszélyes
targyakat.

> A gyermekek 6vodaba hozott sajit kozlekedési eszkozeikért (pl.: kerékpdr, roller stb.)

felelosséget nem vallalunk. A behozott jarmiiveket a kijelolt taroléban kell elhelyezni.
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> A gyermekekkel életkoruknak megfelelden ismertetjiik a védo, - 6v6 eldirdsokat.
»> A balesetveszélyes helyzetek feltdrdsa €s a kozvetlen veszélyhelyzet elhéritdsa

folyamatos feladat.

Tiszakécske, 2024. ........ccvnnnnn...

P.H. Kalléné Mezei Szilvia

foigazgat6
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Iktatoszam: }’H/l 830-2/2024.
Készitette: Abraham Réka

ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASIL, KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2024. janius 18-i iilésére

Targy: A Virosi Ovodak és Bolcséde Pedagégiai Programja
Tisztelt Bizottsag!

A Képviseld-testiilet a 2024. 4prilis 25-i iilésén dontott a Véarosi Ovodak és Bolcsdde alapité
okiratdnak moédositasar6l, melynek eredményeként a Templom téri telephely 6vodai
férohelyszama megemelésre keriilt 20 fovel, valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek
fejlesztése athelyezésre keriilt a Kossuth utcai telephelyre (6060 Tiszakécske, 909 hrsz.). Az
alapit6 okirat 2024. jiilius 1. napjat6l hatalyos médositdsat a Magyar Allamkincstér teriiletileg
illetékes igazgatdsaga a torzskonyvi nyilvantartdsban bejegyezte.

A Virosi Qvodék és Bolcsbde foigazgatbja a fentiek alapjan feliilvizsgalta a Varosi Ovodak és
Bolcsdde Ovodai Pedagdgiai Programjat, melyet jelen eldterjesztéshez mellékelek.

A feliilvizsgdlat sordn a legitimacids lapon a vezetd megnevezés véltoztatdsra keriilt, mivel
tobbcéld intézményben az aldbbi megnevezések érvényesek 2024. janudr 01. napjatol:

- intézményvezetd: fOigazgato,

- tagintézmény-vezetd: tagintézmény-igazgatd
(A telephely-vezetd megnevezés nem véltozott.)

Az Intézményiink jellemzo adatai c. rész:

A telephelyek kozott feltiintetésre keriilt a Kossuth utcai telephely (6060 Tiszakécske, 909
hrsz.), amely a fejlesztéseknek ad helyet.

Feltiintetésre keriilt az intézményi 6vodai csoportok szdma (17 csoport), valamint az intézményi
férdhely szdma (405 £6).

Szervezeti felépités c. rész:
A telephelyek kozott feltiintetésre keriilt a Kossuth utcai telephely.

A Pedagégiai Programot a Vérosi Ovodék és Bolcséde vezetdje a nevelStestiilet bevondsaval
készitette el, a szakmai munkak6zosség véleményezte €s az abban foglaltakkal egyetért.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztést megvitatni €s a hatarozat-
tervezetet elfogadni sziveskedjen.
Tiszakécske, 2024. jinius 14.
Abrahdm Réka
aljegyzo




HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Viaros Onkorményzata Képviseld-testiiletének Oktatdsi, Kulturilis és Sport
Bizottsaga az aldbbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képviselo-testiiletnek:

1. Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete a Varosi Ovodak és Bolcsdde
Pedagdgiai Programjét jévdhagyja a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény
26. § (1) bekezdése alapjan.

2. A Virosi Ovodék és Bolcsdde Pedagégiai Programja 2024. jiilius 1. napj4tél hatélyos.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Abrahdm Réka aljegyz6



Virosi Ovodak és Bolcsode
6060 Tiszakécske, Béke u.147.

VAROSI OVODAK ES BOLCSODE
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LEGITIMACIO

Intézmény OM azonositdja Kalloné Mezei Szilvia
027575 féigazgato

Legitimacios eljaras

Szakmai munkakozosség nevében véleménynyilvanité hatarozatszama:
553-1/2024.

Paradi Eva

Szakmai munkakozosség vezetoje

Fenntarto jovahagyo hatarozatszama:
crereseneses2024.
e TP Aseseasesseses P.H.
Gombosné Dr. Lipka Klaudia - jegyzo

Készitette:
P.H.

Kalloné Mezei Szilvia — féigazgato
Varosi Ovodak és Bolcsdde nevelétestiilet bevonasaval

A dokumentum jellege: nyilvanos
Megtalalhato: féigazgato titkarsagan, tagintézmény-igazgatok, telephely-vezetok
iroddiban, intézmény honlapjan (www.tiszakecskeiovodak.hu)

Hatalyos: 2024. jilius 01. Ervényes:
A kihirdetés napjatol visszavonasig

IKTATOSZAM: 553/2024.

Késziilt: 1/5 masolati példany
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1. BEVEZETO

A Pedagogiai Programunk megirasakor és feliilvizsgialatakor arra torekedtiink, hogy
megerdsitsiik, djra fogalmazzuk:

e Az iddszerli — a multat, jelent €s jovOképet Osszegzd — pedagdgiai elképzeléseinket.

e Azt a formdt, amelyben int€ézményiink a miikodése soran teljesiteni kivanja az Ovodai
nevelés orszdgos alapprogramjat.

e Azokat a nevelési feladatokat, amelyekkel segitjiik a gyermekek fejlodését, a kozosségi
és iskolai életre felkésziilését, a hatranyok lekiizdését, csokkentését.

e Mindazokat az elvdrdsokat, amelyeket a partnereink (sziilok, fenntarté) szdméra a
torvényes keretek kozott teljesitentink kell.

Programunk az Alapprogramra €piil, hangsilyozza a gyermekkozpontisigot, az 6voda
funkcidinak szerepét, nevelési rendszerének hatékonysagat.

Az intézmény arculatit a neveldtestiiletben egyiitt tevékenykedd 6vodapedagdgusok alakitjdk,
pedagdgiai hitiikkel, médszereikkel, kozosen vallalt értékeikkel, mindemellett megtartva az
egyes feladatellatasi helyek hagyoményait.

A sziilok is fontosnak tartjak, hogy az 6voda gyermekiik szdmadra csalddias, derts, élményteli,
nyugodt légkort biztositson, ahol megfelelo id6 jut a kisgyermekkor legfontosabb és
legfejlesztobb tevékenységére, a jatékra.

Nevelotestiiletiink €s intézményiink valamennyi dolgozdja a fentiek értelmében biztositja az
érzelmi biztonsagot, a kiegyensilyozott, tartalmas, viddim 6vodaséveket.

A PEDAGOGIAI PROGRAM JOGSZABALYI HATTERE

e 2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz616

e 2023. évi LII. torvény a pedagégusok 1) életpalydjarol

e 363/2012. (XII 17.) Kormé4nyrendelet az Ovodai nevelés orsz4gos alapprogramjardl

e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési—oktatési intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 2003.8vi CXXV. Torvény az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenlOség
elémozditasar6l

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol €s gydmiigyi igazgatasrol

e 1997. évi CLIV. az egészségiigyrol sz616 térvény

e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségének
biztositasarol



e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodést nydjté6 gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatirél és miikddésiik
feltételeirol

e 121/2013. (IV.26.) az Oktatasi Hivatalrdl sz616 Kormanyrendelet

e Az 6voda miikodési €s szakmai tevékenységét meghatdrozé dtmutatdsok (Oktatési
Hivatal): A sajitos nevelési igényli gyermekek nevelésének irdnyelve

e Az 6voda szakmai témakorben meghozott neveldtestiileti hatdrozatai

e Az 6voda hatalyos Alapité Okirata

2. HELYZETELEMZES

2.1. Ovodaiink helyi sajatossagai

Viérosunk lakosainak szdma kb. 12.000 f6. Nagyon szép természeti kOrnyezet, tisztasdg,
rendezettség jellemzi telepiilésiinket, mely neveldmunkank alapjaul is szolgal.

A gyermekeket 6t 6voddban fogadjuk, az 6vodai gyermeklétszdm az elmuilt évekhez képest
novekedést mutat.

A sziil6k 6vodavalasztasat nagyrészt a lakdhely, az iskola kozelsége €s a feladatellatési helyek
sajatos arculatai hatdrozzak meg.

A vérosban jelents a nevelsziiloi hdldzat, a nevelOsziiloknél elhelyezett gyermekek szdma
6vodasaink kb.10%—a, ezéltal magas a halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek szdma.

Az intézmény Alapité Okirata tartalmazza a sajitos nevelési igényli gyermekek évodai
nevelését is. Egyre tobb az 6voddkban a sajitos nevelési igényli €s a beilleszkedési, tanulési,
magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek. Nevelésiik, fejlesztésiik az 6vodapedagégusoktol €s
a munkdjukat kozvetleniil segit alkalmazottaktdl specidlis felkésziiltséget igényel.



Intézményiink jellemzo6 adatai

Az intézmény hivatalos elnevezése:
Varosi Ovodak és Bolcséde
6060 Tiszakécske, Béke utca 147.
Telefon: 76/542-069

Az 6voda fenntartija:

Tiszakécske Varos Onkormanyzata
6060 Tiszakécske, Korosi utca 2.

Az intézmény foigazgatija: Kalloné Mezei Szilvia

Az intézmény szervezeti egységeinek, tagintézményeinek cime:

Székhely évoda: 6060 Tiszakécske, Béke utca 147.

Tagintézmények:

Arany J. utcai 6voda 6060 Tiszakécske, Arany Janos utca 2.
Erkel fasori 6voda 6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
Bolcsdde 6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos utca 59.

Telephelyek:

Templom téri 6voda 6060 Tiszakécske, Templom tér 5.
Tiszabdgi 6voda 6060 Tiszakécske, Rév ut 4.
Kossuth utcai telephely 6060 Tiszakécske, 909 hrsz.
Intézményi ovodai csoportok szdma: 17 csoport

Intézményi férohely szdma: 405 f6

A Virosi Ovodik a Bolcs6dével a fenntart6 hatérozata alapjan 2004. 08.01-t61 egy szervezeti
egységként mitkkodnek.

A Virosi Ovodik és Bolcséde 2013. 01. 01-t61 onalléan mitkodd és gazdalkodo koltségvetési
szerv. A pénziigyi és gazdalkodasi feladatait a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 14tja el. A
koltségvetési szerv az intézményi koltségvetésében jovahagyott eldirdnyzatok keretei kozott
onélléan gazdalkodik.



SZERVEZETI FELEPITES

TISZAKECSKE VAROS
ONKORMANYZATA
BEKE UTCAI
SZEKHELY OVODA
TAGINTEZMENYEK TELEPHELYEK
ARANY JANOS ERKEL FASORI TISZABOGI TEMPLOM
UTCAI OVODA OVODA OVODA _TERI
OvVOoDA
BOLCSODE
DIAKOTTHON BAJCSY-
KONYHA KONYHA
\
GAZDASAGI, KOSSUTH UTCAI
UGYVITELI TELEPHELY
UGYINTEZO

2.2. Személyi feltételek

Az intézmény alkalmazotti létszamat Tiszakécske Viros Onkormdnyzata koltségvetési

rendeletében hatirozza meg.

Ovodapedagégusaink felséfoku, illetve féiskolai végzettséggel rendelkeznek. A stabil, palysja
irédnt elkotelezett, gyermekszeretd nevelok6zosségiinkhoz folyamatosan zarkéznak fel a fiatal
kollégak, akik szakmai fejlddését lehetoségeinkhez képest igyeksziink eldsegiteni.

Az 6vodapedagégusok negyede szakvizsgét szerzett.




Az 6vodidkban a sajitos arculatot meghatdrozd, specidlis neveld munkadhoz, valamint a
kompetencia alapi neveléshez kapcsolédéan 6vodapedagégusaink szakirdnyu végzettségekkel
és tovabbképzéseken megszerzett széleskorii ismeretekkel rendelkeznek.

Jelenleg az alabbi teriileteken szereztek szakvizsgat 6vodapedagdgusaink:

e Kozoktatasi vezeto,

e vezetd 6vodapedagbgus,

o fejlesztd, differncidlé 6vodapedagdgus,

o tehetségfejlesztd 6vodapedagdgus,

e pedagégus gyogytestnevelés szakirdnyon,
e nyelv—és beszédfejlesztd 6vodapedagdgus,
e mentorpedagdgus.

A tovabbképzések teljesitése sordn elsObbséget biztositunk az olyan képzettségek
megszerzésében melyek szakvizsgival zarulnak, valamint amelyek a felzarkéztatashoz és a
tehetséggondozashoz kapcsolédnak. Kiemelten tdmogatjuk a gyermekek differenciélt
fejlesztéséhez és a kornyezettudatos neveléshez kapcsol6dé tovabbképzéseket.

Az 6vodai nevelémunka kdzéppontjdban a gyermek 4ll.

A neveldmunka kulcsszerepldje az 6vodapedagdgus, akinek személyisége meghatirozé a
gyermekek szdmdra.

Az 6vodapedagbégus a nevelés egész idOtartamdban jelen van, elfogadd, segitd, tdmogatd
attitidje modellt, mintét jelent a gyermekek szdmara.

Fontosnak tartjuk valamennyi munkatirsunk folyamatos egyiittmiikodését, Osszehangolt
munkdjat a befogadé (inkluziv) szellemiségli 6vodai nevelés kialakitdsa érdekében.

Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a gyermeki személyiséget 6vezd bizalomhoz sziikséges
elfogadd, tdmogatd, segito attitlid jelenjen meg, valamint azt, hogy az 6vodédinkba jaré migrans
(bevandorl6) gyermekek 6vodai nevelését is megvaldsitsuk.

Nevelomunkdnk mindségét, eredményességét az OGvodapedagbgus attitlidje, stilusa,
személyisége, a nevelokozosség légkore €s a vezetd kozremiikodése hatdrozza meg.

Az 1j iranti nyitottsdg, gyermekkozpontisdg, a gyermeki jogok legmesszebb mendkig valé
tiszteletben tartdsa, a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeinek védelme jellemzi 6vodéank
valamennyi munkatarsat.



Az 6vodapedagdgusokra nevelési elvekben az egyontetiiség, a mddszertani megvaldsitdsban a
sokszinliség jellemzo.

Az 6vodank neveldmunkdjat segitd pedagdgiai asszisztensek €s dajkdk, akik valamennyien
szakképzettek, folyamatosan részt vesznek a csoportok napi €letében, aktiv részesei a nevelési
folyamatoknak.

A sajitos nevelési igényl gyermekek fejlesztését specidlisan képzett szakemberek
kozremiikodésével latjuk el.

A féigazgatd, 6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens, dajka kapcsolat kiegyensilyozott, ez
az alapja a kellemes munkahelyi légkornek. Fontosnak tartjuk egymds munkdjanak
megbecsiilését, a megbizhatésidgot €s az intézmény j6 hirének fenntartdsat. Igyeksziink
csalddias 1égkort teremteni, hiszen ez kihat neveldmunkénkra is.

2.3. Targyi feltételek

A torvényi eldirasok értelmében toreksziink arra, hogy 6voddink rendelkezzenek a pedagdgiai
program megvaldsitdsdhoz sziikséges feltételekkel, valamint meg kell teremteniink a
lehetdséget a sziilok fogadasara.

Az elmiilt években minden 6vodankban jelentOs kiilsd €s belsd feldjitdsok torténtek, amelyet a
fenntart6 végeztetett el.

Ovoddink osszkomfortosak, kozponti fiitésliek, €s a varos szennyvizhédl6zatdra vannak
csatlakoztatva. A vilagitds korszertisitése minden intézményiinkben megtortént.

A gyermekcsoportok ellatasat szolgdld 6ltozok, mosdok, WC-k és a kiszolgalé helyiségek
korszertiek, biztositott a hideg-meleg kevert csapviz.

Kiilon fejlesztd szoba nincs az 6vodédkban.

Egyéb, a dolgozdk részére sziikséges kiszolgilohelyiségekkel nem rendelkeziink minden
feladatellatasi helyen (61t6z0, tusold, neveldi szoba...).

A sziilok fogaddsdra minden 6vodédban biztositottunk megfeleld helyiséget.

Csoportszobdink berendezési targyai, bitorzatai igazodnak a gyermekek méreteihez, biztositjak
szamukra egészségiik meglrzését, fejlodésiiket. A meglévd bitoraink djak, esztétikusak,
harméniat 4arasztanak, megfeleld jaték €s munkakornyezetet biztositanak gyermeknek,
felndttnek egyarént.

Ovodaink udvarainak mérete biztositja gyermekeink mozgas— és jatékigényének kielégitését.
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Mindenhol megtaldlhaté a homokkal, fiivel, betonnal fedett teriilet, virdgoskert, arnyékot adé
fak.

Az 6vodék udvarai rendezettek, a szabvanynak €és az eldirdsoknak megfeleld jatékeszkozok
keriiltek kihelyezésre a Véarosgondnoksag &ltal, valamint palyédzati projektek megvalGsitdsa
soran. Az udvari jatékeszko6zoket folyamatosan bovitjiik.

Az udvarok tiikrozik a kornyezettudatos szemléletmédot — komposztalok, zoldségkertek,
fliszerkertek, madaretetok, maddritatok, lepkehazak, esdgyiijtok taldlhaték az 6vodakban.
Mobil KRESZ-parkok feldllitdsara is lehetdség van — folyamatosan boviild kozlekedési
eszkozokkel €s hordozhaté kozlekedési tabldkkal, jelzolampéakkal rendelkeziink.

Ovodainkban séfalak keriiltek beépitésre a gyermekek egészségmegdrzése érdekében.

A jatékeszkozok bovitése, karbantartdsa a jovOben is sziikséges.

Eszkozrendszeriink

Az 6vodék targyi feltételeink meglétét a nevelési—oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatar6l sz6l6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 2. sz.
mellékleteként kiadott jegyzék tartalmazza az intézmény kotelezd (minimaélis) eszkozeirdl €s
felszerelésérol. Intézményiink eszkozrendszere folyamatosan javul, korszerlisodik.

A fejlesztéseket egyrészt az int€ézményi koltségvetés, mésrészt az eurdpai unids palyizatok €s
az alapitvanyunk szadmldjara érkez6 pénzadomdnyok biztositjak.

Igen jelentOs az 6vodék &ltal szervezett rendezvények €s tevékenységek bevételébdl vasarolt
buitor, eszkoz, jaték, ehhez a sziilok is hozzéjarulnak.

A csoportokban meglévo jatékszerek valtozatos tevékenységeket biztositanak a gyermekeknek,
sok készség—és képességfejlesztd eszkoz és jaték 4ll a gyermekek rendelkezésére.

A gyermekek altal haszndlt targyi eszkozok, felszerelések szdmukra hozzaférhetd é&s
biztonsagos elhelyezését figyelemmel kisérjiik.

A gyermekek szdmdra véasarolt jat€kokndl, eszkozoknél fontos kitétel, hogy lehetdleg
természetes anyagbdl késziiljenek, ne tartalmazzanak az egészségre €s kornyezetre kéros
anyagokat, festékeket.

Az infokommunikaciés eszkoztdr intézményiinkben folyamatos korszerlisités és fejlesztés
mellett biztositott. Az évodapedagdgusi tervezOmunka hatékonysigat jelentdsen noveli az
internet hozzaférés biztositdsa minden tagintézményiinkben. Minden feladatelldtdsi hely
rendelkezik laptoppal €s projektorral.
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3. GYERMEKKEP, OVODAKEP

»,»Kis gyermekem csak nézzél szerteszét,

éretted van itt minden, ami szép.”
(Véarnai Zseni)

Gyermekképiink

Az Alapprogram az emberi személyiségbodl indul ki, abbdl a ténybdl, hogy az ember méssal
nem helyettesithetd, szellemi, erkolcsi €s bioldgiai értelemben is egyedi személyiség és
szocidlis 1ény egyszerre.

A gyermek fejlodé személyisé€g, fejlodését genetikai adottsdgok, az érés sajatos
torvényszerliségei, a spontdn €s tervszerlien alkalmazott kornyezeti hatdsok egyiittesen
hatdrozzdk meg. E tényezOk egyiittes hatdsdnak kovetkezt€ében a gyermeknek sajétos,
€letkoronként (€letkori szakaszonként) és egyénenként véltozd testi €s lelki sziikségletei
vannak. A személyisé€g szabad kibontakozdsdban a gyermeket koriilvevd személyi és targyi
kornyezet szerepe meghatdroz6. Az 6vodai nevelés gyermekkozpontd, befogadd, ennek
megfelelden a gyermeki személyiség kibontakozdsdnak eldsegitésére torekszik, biztositva
minden gyermek szdmaéra, hogy egyformdn magas szinvonali szeretetteljes nevelésben
részesiiljon, s meglévd hétranyai csokkenjenek. Nem ad helyet semmiféle elGitélet
kibontakoz4sanak.

Gyermekképiink egy deriis, kiegyensiilyozott, harmonikusan fejlodo gyermek, aki:

o Testileg—lelkileg egészséges, vidam, jatékos.

e Tiarsaival, a felndttekkel egyiittmiikodd, kedves, bardtsadgos, udvarias, alkalmazkodé és
ragaszkodé.

e Tud jét és jol jatszani.

o FErdekldds, kivéncsi az 6t koriilvevd sziikebb és tdgabb természeti és tarsadalmi
kornyezet irdnt.

e FErzelmileg gazdag, 6nélléan gondolkodé, tevékenykedd, kreativ.

e Az Ovodaskor végére a kiilonbozdségekkel természetes mddon egyiitt €16, kordnak
megfelel6 mérté€kben befogadd, empatikus, szolidaris jatszotars, csoporttars.
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Ovodaképiink

e Az 6vodaskord gyermek nevelésének elsddleges szintere a csalad.

e Az 6voda a koznevelési rendszer szakmailag 6ndllé nevelési intézménye, a csalddi
nevelés kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1€pésig.

e A gyermek nevelése elsdsorban a csaldd joga €s kotelessége, s ebben az 6vodank
kiegészitd, esetenként hatranycsokkentd szerepet tolt be.

e Az O6voda pedagégiai tevékenységrendszere €s tdrgyi koOrnyezete biztositja az
6vodaskori gyermek fejlodésének €s nevelésének legmegfeleldbb feltételeit.

e Az O6vodiban mikézben az teljesiti a funkciit (6v6—-védo, szocidlis,
nevel6—személyiségfejlesztd) a gyermekekben megteremtédnek a kovetkezd
életszakaszban a (kisiskoldskorban) valé atlépés belso pszichikus feltételei.

e Minden gyermeknek joga van arra, hogy az egyediségéhez optimélisan illeszkedd
pedagdgiai rendszerben szeretetteljes gondoskodas €s kiilonleges védelem illesse meg,
a szdmdra legkevésbé korlatozé €s legkevésbé szegregalt (elkiilonitett) kornyezetben
nevelkedjen. Ez a gyermek oldalérél sziikséglet, a felndttek szdmara kotelesség.

e Az 6vodai nevelésnek a gyermeki személyiség teljes kibontakozdsanak elosegitésére, a
hatranyok csokkentésére kell irdnyulnia, az emberi jogok és a gyermeket megilletd
jogok tiszteletben tartdsaval; oly mdédon, hogy minden gyermek egyenld eséllyel
részesiilhessen szinvonalas nevelésben.

e A gyermeki nyitottsdgra épitve segitjiik a nemzeti identitdstudat és a sziil6foldhoz valo
kotddés kialakuldsat.

¢ Olyan pedagdgiai kornyezetet alakitunk ki, ahol a befogad¢ attitlid természetessé valik,
az 6vodapedagdgus, a neveld munkat segitd munkatarsak, sziilok, gyermekek szdméra
egyarant.

e A befogadé pedagbgidnkban biztositjuk az Onazonossidg megorzését, apoldsat,
erositését, atorokitését, nyelvi nevelését, a multikulturdlis, interkulturélis nevelésen
alapul6 integracié szemlélete természetes mddon jelenik meg.

e Biztositjuk az 6vodaskori gyermekek fejlodésének €s nevelésének optimalis feltételeit.

e Olyan pedagdgiai tevékenységrendszert €s targyi kornyezetet alakitunk ki, ami segiti a
gyermekek kornyezettudatos magatartdsanak kialakitasat.

e A Pedagégiai Programunkban megfogalmazott értékek alapjin gyermekkozpontd,
demokratikus nevelés szerint végezziik munkinkat, melyben megjelenhetnek a
kiilonb6z6 — koztiik az innovativ — pedagégiai torekvések.

e Pedagégiai Programunkban felvdllaljuk az 6vodds kori gyermekek sokoldalu
harmonikus fejlesztését, alkalmassd tételét az iskolai élet megkezdésére.
Csoportjainkban olyan gyermekkozpontd, sokszinli és valtozatos tevékenységeken
keresztiili nevelés folyik, ahol gyermekeink jol érzik magukat és szivesen jonnek
6voddinkba.

e Csoportjaink esztétikus, deriis, csalddias légkorében, a jatékra alapozva, kozOs
tevékenységeken keresztiil fejlesztjiikk a gyermekek azon képességeit, jartassigait,
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amelyek alkalmassa teszik Oket a kudarcmentes €s sikeres iskolakezdésre €s tanulésra,
gondoskodunk a gyermekek egyéni képességeihez igazodé miiveltségtartalmak €s
emberi értékek kozvetitésérol.

e A gyermekek életkori és egyéni sajatossdgainak, az eltérd szociokulturdlis és fejlodési
iitemének szem elGtt tartdsara nagy hangsilyt fektetiink €s szorosan egyiittmiikodiink a
csaladokkal.

Toreksziink

o Az egészséges €letmdd kialakitdsara.

o Az érzelmi, az erkolcsi €s az értékorientalt k6zosségi nevelésre.

e Az értelmi és anyanyelvi nevelés megvaldsitdséra.

e A csalddokkal valé nyitott és szoros egyiittmiikodésre.

o Az elfogadais, a tisztelet, tolerancia kialakit4sara.

o Az eltér6 szociokulturélis kornyezetbdl ad6dé hatranyok csokkentésére.

e Az integralt nevelés keretén beliil kiemelt figyelemmel foglalkozunk a sajitos nevelési
igényl és a hatranyos helyzetli gyermekek ellatasdval.

e A sajiatos nevelési igényli gyermekek nevelését specidlis szakképzettségl
6vodapedagégusok (gydgypedagégus, szakvizsgizott fejlesztd, beszédfejleszto,
gybgytestneveld, mentdlhigiénés 6vodapedagdgus), illetve kiilsd szakemberek
(logopédus, pszichol6gus, konduktor, gydgytestneveld) segitik.

¢ Kiemelten foglalkozunk a tehetséges gyermekekkel.

e Kornyezetiink védelme érdekében alakitjuk a gyermekek é&s csalddtagjaik
kornyezettudatos szokasait.

4. PEDAGOGIAI HITVALLASUNK, CELJAINK,
FELADATAINK

4.1. Hitvallasunk

e A gyermeki személyiség elfogadisa, tisztelete, szeretete, megbecsiilése.

e A gyermekek személyiségfejlodésének segitése, az egyéni képességek
kibontakoztatésa.

e A gyermek személyiségéhez igazodé pedagédgiai intézkedések.

e A gyermek mindenek felett 4116 érdekének védelme.

e A gyermek személyiségének €s jogainak tiszteletben tartésa.

¢ Kiilonbozoség elfogadasa, tiszteletben tartésa.

o EsélyegyenlOséget, a hatranyt csokkentd pedagdgiai attitiid megteremtése.
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e Szocidlisan hitrinyos gyermekek megsegitésének, esélyegyenldségének elve.

e A gyermekek alapveto testi, lelki sziikségleteinek figyelembe vétele.

e Szeretetteljes, érzelmi biztonsdgot nyu;jt6 derlis 6vodai 1égkdr biztositdsa.

e A jaték orome, tisztelete és védelme.

e A gyermeki 6néllésag tiszteletben tartdsa.

e A csalddi nevelés, a csaldd szokdsainak tiszteletben tartasa, az 6voda és a csalad
egylittmiikbdése.

e Egyéni és differencidlt bAndsméd alkalmazésa.

e Egységes neveloi hatdsok érvényesitése.

e A folyamatossag, rendszeresség elvének érvényesitése.

e Helyes magatartdsi normak megalapozisa.

e Stabil szokédsrendszer kialakitdsénak elve.

e A kornyezet megismertetésének, megszerettetésének €és védelmének kovetkezetes
érvényesitése, kornyezettudatos magatartds kialakitdsédnak €s érvényesitésének elve.

e Sokoldald, tobb érzékszervre hat6 tapasztaltatas elosegitésének érvényesitése

e A sziilok, a partnerek reélis igényeinek kielégitése.

e Az 4voda nyitottsdga.

Az ovodai nevelés szellemiségét, tevékenységeit dthatja a kompetencia alapu nevelés

o Differencidlas kovetkezetes alkalmazédsa, mivel a kompetencidk fejlodése tobb éves
folyamat, €s egyénenként nagy eltérést mutat.

o Tevékenységkozpontisdg, mivel hatékonyan csakis tevékenységek éltal fejlodik a
kompetencia.

e Modszertani sokszinliség, hiszen a kompetencia részképességeinek fejlesztése
mas—mdés maddszert kivén.

e A véltozatos munkaformdk motivalé- fejlesztd hatdsukon til mds kompetencidk
fejlesztését is lehetové teszik (példaul az egylittmiikodés fejlesztése: szocidlis
kompetencia).

e Eletszeri, élet kozeli, a gyerekek szdmdra érdekes ismereteket kozvetitd elemekre épiil
a fejlesztés (projektpedagégia).

e A gondolkodasra nevelés, a problémakozpontisag és a felfedeztetd tanulds kdzponti
szerepet kap a folyamatok tervezésében.

4.2. Céljaink
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A csalddi nevelésre alapozva, azt kiegészitve gyermekkozponti O6vodai élet

megteremtése.

e Az 6voddsok nyugodt, oromteli, élményekben gazdag, harmonikus fejlédésének
elosegitése az érési folyamat figyelembevételével.

e A gyermekek szivesen jarjanak 6vodéaba, érezzék ott biztonsidgban magukat, legyenek
aktiv résztvevadi a tarsas—kapcsolatoknak, fogadjdk el a mésségot.

o A természeti €s tarsadalmi kornyezethez fiz6d6 pozitiv érzelmi viszony alakitésa,
a kozvetlen kornyezetében 1€vo vildg megismerése, megszerettetése.

e A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek differencialt fejlesztése, eltérd fejlédési iitem
figyelembevételével.

e A gyermekek sokoldali, harmonikus fejlodésének, személyiségiik teljes
kibontakozasdnak tdmogatdsaval az iskolai beilleszkedés segitése.

e Az 6vodai nevelés leghatékonyabb eszkozének, a jaték elsddlegességének a biztositésa.

4.3. Fo6 feladataink

Gondoskodunk a gyermeki sziikséglet kielégitésérdl, a tevékenységeken keresztiil az
életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodé miiveltségtartalmak kozvetitésérol.

Biztositjuk a hazdjukat elhagyni kényszeriild csalddok (migrdns) gyermekeinek O6vodai
nevelésében az 6nazonossag megOrzését, dpoldsat, erdsitését. Biztositjuk a multikulturdlis
(nemzeti soksziniiség), interkulturdlis (kulturdlis kiilonbségek) nevelésen alapul$ integracidé
lehetdségét.

Specidlis gondoz6, prevencids és korrekcids testi, lelki nevelési feladatok ellatdsa a megfeleld
szakemberek bevonasaval, a sziildvel, 6vodapedagdgussal egyiittmiikodve.

Feladatok

e Az 6vodas kori gyermekek szdmdra gyermekkozpontd, befogadd, viddm, derts,
szeretetteljes, tevékenységre 0Osztonzd, élményekre épiild, inger gazdag kornyezet
biztositasa.

o Az egyéni képességek figyelembevételével, a gyermeki jatékszabadsag tiszteletben
tartdsdval kornyezetiikben jol eligazodd, j6 kapcsolatteremtd, egyiittmiik6dd, nyugodt,
kiegyensilyozott, az iskolai €letre alkalmassa valé gyermekek nevelése.

o Az eltérd szociokulturdlis kornyezetbdl 6vodaba keriild gyermekek (az eltérd fejlodési
iitem figyelembevételével) testi-lelki-mentélis sziikségleteinek kielégitése.

e A gyei‘meki személyiség kibontakoztatdsdnak el0segitésére valo torekvés.

e Minden gyermek szdmdra biztositani kell a hdtrdnyom csékkentését.
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e A sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanuldsi, magatart4si nehézséggel kiizdo
gyermekek nevelése, egyéni fejlesztése a Pedagdgiai Szakszolgédlatok javaslatai alapjan.

o Az egészséges Ovodai kornyezet megteremtése, amelyben alapvetd feladatunk
6vodasaink egyéni, valtozo testi- lelki sziikségleteinek kielégitése.

e Olyan szokédsok, szokésrendszerek, viselkedési formdk magalapozasa, olyan
képességek tudatos fejlesztése, amelyek sziikségesek a kornyezettudatos életvitel
kialakitdsahoz.

e A gyermekek tapasztalataira, élmény vildgéra épitve, olyan valtozatos tevékenységek
biztositdsa, amelyek sordn eljuttatjuk oket egyéni képességeik optimdlis hatdrdhoz. A
fejlesztés szintere a jaté€k, amelyben a gyermek j6l érzi magét, és az ismereteket
észrevétleniil sajatitja el.

Jovoképiink

Ovodainkban olyan gyermekeket szeretnénk nevelni, akik onalléak, kreativak, nyitottak,
meg tudjak oldani a problémakat és tudnak alkalmazkodni a folyamatosan valtozo
vilaghoz.

5.AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESENEK ELVEI

5.1. Hetirendiink

A napirend, hetirend keretet ad a parhuzamosan végezhetd differencidlt tevékenységek,
valamint a gyermekek egylittmikodo képességét, feladattudatit fejlesztd csoportos
foglalkozasok tervezésére, szervezésére.

Fontos a tevékenységek kozotti harmonikus ardnyok kialakitdsa, szem elott tartva a jaték
kitlintetett szerepét.

A hetirend €s a napirend az a szervezeti keret, amely a rendszerességgel és az ismétlddésekkel
biztositja a gyermekek szdmdra a nyugodt, kiegyensilyozott, kiszdmithaté évodai kdrnyezet
megteremtését, a gyermek egészséges fejlodéséhez sziikséges mozgéasos tevékenységek szabad
kibontakoz4sat.

Az 6vodai €let szervezésében a gondozasnak is kiemelt szerepe van. Az 6vodapedagdgus a
gondozds folyamatéban is nevel, épiti kapcsolatait a gyermekekkel, egytittal segiti onallésdguk
fejlodését, egyiittmiikodve a gondozast végz6 munkatarsakkal.

A hetirend Osszedllitdsanal figyelembe vessziik a feldolgozand6 élményeket, tapasztalatokat,
ismereteket, a csoport kor szerinti megoszlasat, a szervezett tanuldsra fordithat6 idokeretet,
mely megfeleld idOtartami parhuzamosan végezhetd, differencidlt tevékenységek, valamint
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novekvo idbtartamd, 5-35 perces csoportos foglalkozadsok tervezésével, szervezésével valésul
meg.

A tevékenységek és csoportos foglalkozdsok szervezése a csoport fejlettségétol €s
Osszetételétdl fiiggden kezdddhet szeptember elsejétol.

Kotott Mozgiés 1
(minimum) Mindennapi mozgds napi 1
Verselés, mesélés 1-1
Kotetlen vagy kotott Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc 1
Rajzolés, festés, mintdzas, kézi munka 1 rajz, 1 egyéb
(minimum) A kiils6 vilag tevékeny megismerése 1
Matematikai tartalmu tapasztalatok 1

A tevékenységek szervezeti keretei

e OnAll6 és iranyitott tapasztalatszerzés.
e Tevékenységekben megvaldsul6 tanulés.
e Csoportos foglalkozés

Erdemes alaposan megfontolni, hogy melyik tevékenységet célszerli kotelezd csoportos
foglalkozéds keretében tartani, melyiket kotetleniil, frontdlis, makro-, vagy mikro csoportos
foglalkoztatdsi formaban. Nagyon fontos az egyéni foglalkoztatés, a részképességek fejlesztése
érdekében, a szocidlisan hatranyban 1évok felzarkdztatdsa, tehetséggondozas.

A gyermekek szdmdra az eltér$ szervezési, szervezeti keretektdl fiiggetleniil a kotetlenség a
legalkalmasabb tevékenységi keret, foglalkozési forma.

A tevékenységeket egyarant 4thatja a jatékossag, az élményt ad6 oldott Iégkdrben val6 cselekvés,
tevékenykedtetés.

5.2. Napirendiink
A gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges a napi beosztds, a napirend.

A napirend igazodik a kiilonbozd tevékenységekhez, a gyermekek egyéni sziikségleteihez,
tekintettel van a helyi szokasokra, igényekre, az érzelmi biztonsagot teremt0 rendszerességre.

18



A napirend folyamatos, rugalmas keretével ad lehetdséget az 6vodai €let egészében az elmélyiilt
tevékenykedtetésre, megfeleld id6t biztositva arra, hogy a gyermekek minden tevékenységiiket
befejezhessék, pontosan elvégezhessék. Kialakitdsakor életkori sajatossdgokat, egyéni
jellemzoket, targyi feltételeket vesziink figyelembe.

A napirenden beliil a legtobb idét, a gyermekek legfontosabb tevékenysége, a jaték
kapja!

A szabad levegdn valo tartézkodas, a gyermekek gondozasaval kapcsolatos teendok (étkezés,
tisztalkodas, alvas) beilleszthetOk a jatéktevékenység egész napos folyamataba.

Tavasztél Oszig a szabad levegdn val6 tartézkodds természetes része a gyermekek napi
életének. A hilivosebb id6 bekoszontével is sziikséges a szabad levegdn valé mindennapi
tartézkodds, csupdn annak idGtartamat csokkentjiik.

06:00 - 11.30-ig: Jadtékido:
Benne: érkezés, lehetdség szerint folyamatos étkezés, jaték, szervezett
tevékenységek, csoportos foglalkozdsok, mozgds, séta, kirdndulds,
udvari jaték, nevelési— gondozasi tevékenységek.

11.30 - 13.30-ig: Gondozdssal kapcsolatos teendok:
Benne: tisztidlkodds, étkezés, késziilodés a lefekvéshez, mindennapi
mese.

13.30 - 17.00-ig: Pihenés, jaték:
Benne: (folyamatos) felkelés, étkezés, jaték, mozgds, levegozés,
kiilonboz6 tevékenységek, folyamatos hazabocsétés.

5.3. A csoportszervezésiink elvei

A fenntarté a toérvényt figyelembe véve hatdrozza meg a nevelési évre vonatkozdan
intézményeinkben a férdhely €s az indithat vodai csoportok szadmat.
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A gyermekcsoportok Osszetételének kialakitdsa évrol-évre valtozik, fiigg a jelentkezd
gyermekek korat6l, szimat6l. Ovodainkban egyre gyakoribb a vegyes életkorti csoport, a tobbi
azonos €letkor szerint szervezddik.

Tervez6-szervezd munkank célja, hogy a gyermekek fejlodését, onfejlodését tudatosan segitsiik,
optimdlis koriilményeket biztositsunk az 6ndllé tevékenykedtetéshez, figyelembe vessziik a
gyermekek érdekeit, sziikségleteit.

A gyermekek optimdlis esetben hdrom évig ugyanabba a csoportszobdba jarnak, veliik
lehetOség szerint két—két szakképzett pedagdgus dolgozik, akik véltozatos jatékot, sokféle
tevékenységbe dgyazott élményt, egyéni bandsmédot, érzelmi, értelmi nevelést, differenciélt
képességfejlesztést biztositanak a gyermekek szdmdra.

A csoportok szervezésekor az aldbbi szempontokat vessziik figyelembe

e F0 szempont a gyermekek érdeke.

e A csoportlétszdmok ardnyos elosztasa.

e A megfelel6 életkori ardny, nemek ardnya.

e Testvérkapcsolatok.

e Sziil6i igény lehetdség szerinti  figyelembevétele a  csoportszerkezet
megvalaszthatdsdgara.

e Sajitos nevelési igényl, hatrdnyos €s halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek -
amennyiben méd van rd - feladatellatdsi helyenkénti €s csoportonkénti ardnyos
elosztisa.

5.4. Dokumentacios rendszeriink

Az 6vodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését €s fejlesztését, fejlodésiik
nyomon kovetését kiilonb6z6 kotelezd dokumentumok szolgéljak.

Az 6vodai nevelés csak a jovdhagyott pedagdgiai program alapjan valésulhat meg €s a teljes
6vodai €letet magéba foglal6 tevékenységek keretében szervezhetd meg, az 6vodapedagdgus
feltétlen jelenlétében és kozremiikodésével.

Alapdokumentumok

e Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szélé 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet

e Azintézmény Pedagdgiai Programja tartalmazza: a helyi 6vodai nevelés koncepcidjét,
a nevelési — szervezési feladatokat, tevékenységi tartalmakat.
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o FEves Munkaterv: az 6voda vezetdje altal osszedllitott éves programterv, mely
tartalmazza az Egészségvédelmi programot is. A nevelési program feladatainak
iitemezésére, az 4altaldnos, a kiemelt és idészakos feladatok teljesitését szolgalod
miikodési terv.

o Eves nevelési terv: a csoportnapléban az 6vodapedagdgusok 4ltal osszedllitott
pedagdgiai terv. Tartalmazza a nevelési feladatokat, a fejlesztési teriileteket, szervezési
feladatokat, heti és napirendet, heti tevékenységi tervet, témakoronként a feldolgozésra
keriil6 éves anyagot.

5.4.1. Csoportnaplé

Az 6vodai csoportnaplé az 6voda pedagdgiai programja alapjan a neveldmunka tervezésének
dokumentélasara szolgél.

Tartalma

e A csoport 6vodapedagdgusai

e A Sziil6i Szervezet vdlasztmédnya

e A csoport életkor és nem szerinti Osszetétele

e A gyermekek névsora és jele

e Tankoteles gyermekek nyilvantartdsa

e Fejlesztésben és tehetséggondozasban részt vevo gyermekek

e Hetirend

e Napirend

e Szervezési feladatok, szervezett programok

o Altaldnos nevelési feladatok: egészséges életméd alakitdsa, érzelmi, erkolcsi- és
értékorientalt k6zosségi nevelés, anyanyelvi- értelmi fejlesztés és nevelés, jaték, munka
jellegli tevékenységek

¢ A nevelési feladatok tartalménak értékelése

e Tématerv az 6vodai tevékenységekhez

e Hetiterv

e Feljegyzések a csoport életérol

e Szakmai ellendrzések, latogatdsok

e Feljegyzések a csoport életérdl

e Mellékletek

5.4.2. A gyermek fejlédését nyomon koveté dokumentacié

A gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentacié a gyermek fejlodésérdl folyamatosan
vezetett olyan dokumentum, a mely tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlodésének
titemét, a differencialt nevelés irdnyét.
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Tartalma

e A gyermek anamnézise

o Egyéb megjegyzések, feljegyzések

e A gyermek fejlodésének mutatéi (érzelmi-szocidlis, értelmi, beszéd—€s
mozgasfejlodés)

e Az 6voda pedagégiai programjidban meghatdrozott tevékenységekkel kapcsolatos
egyéb megfigyelések

e A gyermek fejlodését segité megallapitasok, intézkedések, elért eredmények

e Szakért6i bizottsdg altal vizsgdlt gyermek esetében a vizsgédlat megéllapitdsai, a
fejlesztést végzo pedagdgus fejlodést szolgald intézkedésre javaslatai, a feliilvizsgélat
megallapitdsai

e Feljegyzések a sziilo tajékoztatasarol.

e A gyermek fejlodésének jellemzdi az 6vodaskor végén

e Mellékletek

6. OVODAI NEVELESUNK ALTALANOS FELADATAI

6.1. Az egészséges életmod alakitasa

Az egészséges életmdbdra nevelés, az egészséges €letvitel igényének alakitédsa, a gyermekek testi
fejlodésének elosegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségli. Az egészséges életvitel
igénye segiti a gyermekeket sziikségleteik kielégitésében, hozzijarul az egészségiik
megorzéséhez, a j6 kozérzetiikhoz. Egészséges €s biztonsdgos kdrnyezetben a gyermekeknél
életkoruknak megfeleld életritmus, szokéds és szabalyrendszer alakul ki, amelyben kénnyen
eligazodnak.

Az 6vodéban a magas telitettzsirtartalmu ételek fogyasztasa csokkentésének teendéit az Ovodai

nevelés orszdgos alapprogramjar6l sz6lé 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet 1. melléklete
tartalmazza.

Kiilon figyelmet forditunk az egészséges életmdd, a testdpolds, a tisztidlkodds, az étkezés
kiilondsen a magas cukortartalmii ételek €s italok, a magas s6- €s telitettzsir — tartalmu ételek
fogyasztasanak csokkentésére. A zoldségek €s gylimolesok, illetve tejtermékek fogyasztadsanak
Osztonzésére, a fogmosds az Oltozkodés, a pihenés, a betegségmegelozés és az
egészségmegolrzés szokdsainak kialakitdsara.
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Célja

e Testi- lelki egészség alapveto feltételeinek biztositisa, a gyermekek komfort érzetének
kialakitasa.

e Minél nagyobb 0nallésdg, jartassag, igényesség kialakitasa.

e A gyermekek testi- lelki sziikségleteinek fejlesztése, az egészséges €letvitel igényének
megalapozdsa €s kialakitasa.

Az ovodapedagogus feladatai

e A gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgésigényének kielégitése.

e A harmonikus, 6sszerendezett mozgés fejlddésének eldsegitése.

e A gyermeki testi képességek fejlodésének elosegitése, testi- lelki egészség alapvetd
feltételeinek biztositdsa.

o A gyermek egészségének védelme, edzése, Gvasa, meglrzése, szocidlis egészségének
gondozasa. Iddjarastdl fiiggden a szabad levegdn valé tartézkodds €lettani hatdsdnak
kihaszndldsa. Egészségvédelmi szokasok, szabdlyok megismertetése.

o Az egészséges életmdd, a testdpolds, az étkezés, az Oltozkodés, a pihenés, a
betegségmegeldzés €s az egészségmegdrzés szokdsainak alakitdsa.

o A gyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet biztositdsa.

e A kornyezet védelméhez és megdvasdhoz kapcsolddd szokdsok alakitdsa, a
kornyezettudatos magatartds megalapozasa.

e Megfelel6 szakember bevondsa — a sziilovel, az 6vodapedagdgussal egyiittmiikodve —
specidlis gondozd, prevenciés €s korrekcios testi, lelki nevelési feladatok elldtdsa. A
lelki egészség megdvasa a mentalhigiénés nevelési gyakorlattal.

e A gyermek 6vodaban eltoltott idejének tudatos élettani sziikségleteinek megfeleld
tervezése.

o A gyermekek késztetése sziikségleteinek, kivansdgainak jelzésére, szébeli kifejezésére.

Tartalma

Egészséges kornyezet
e Az 6voda helyiségei (csoportszobdk, udvarok, kiszolgdlé helyiségek) a berendezések,
butorzatok praktikussagukkal, tisztasdgukkal biztositjak az egészséges életteret, a
gyermekek egészségiigyi sziikségleteinek kialakitisa.

23



A gyermekek fejlodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s biztonsdgos
kornyezet megteremtése.

Testi nevelés

A gyermekek testi sziikségleteinek (levegdzés, pihenés, egészséges taplalkozas, mozgas
igény) kielégitése.

A harmonikus Osszerendezett mozgés, testi képességek fejlodésének elosegitése.
Id6jarastol fiiggben a levegdzés, a szabad levegdn valé tartézkodds €lettani hatdsainak
kihasznalasa.

Egészségvédelem, edzés

Az egészséges életvitel, a betegségmegeldzés, €s az egészségmegdrzés szokdsainak
kialakitasa.

A gyermek egészségének, testi Epségének védelme, edzése, vasa, megorzése.

Az egészséges étkezés igényének kielégitése érdekében gylimolcs és zoldségnapok
tartasa.

Fontos a kornyezet tisztan tartdsa, fertdtlenitése, szelloztetése.

Gondozds

Az O6vodapedagégus a gondozds folyamatdban is nevel, €piti kapcsolatait a
gyermekekkel, egynttal segiti 6ndllésdguk fejlodését egyiittmikodve a gondozast végzo
tobbi munkatérssal.

A befogadas ideje alatt az egyiitt végzett teendok révén a gyermekek megismerik,
megtanuljik a szokdsokat, szabalyokat.

Tdpldlkozds

A gyermekek napi hdromszori étkezéssel, tdpanyagsziikségletik nagy részét az
6vodéban kapjak, kiilonos figyelemmel a magas cukor tartalmu ételek €s italok, a magas
s6- és telitetlen zsirtartalmu ételek fogyasztasanak csokkentésére.

Osztonozziik a z6ldségek és gyiimolesok, illetve a tejtermékek fogyasztdsat.
Megismertetjiik €s elsajatittatjuk a kulturalt étkezés szokdsait, szabdlyait, a helyes
viselkedést, az evOeszkozok rendeltetésszerli hasznalatat.

Igényessé tessziik Oket a terités, kornyezet tisztasdga, rendje irant.

A kordn érkez0 gyermekek szdmaéra lehetdséget biztositunk az otthonrdl hozott
egészséges reggeli elfogyasztisara.

Egész nap biztositjuk a folyadékot, amit minden gyermek az egyéni sziikségleteinek
megfelel6 mennyiségben fogyaszthat.

Oltozkodés

A gyermek ruhdzata, 6ltozkodése az idojardsnak megfelelden legyen réteges praktikus,
célszerti.
Fontos ruhazatuk tisztasaga, legyen igényiik-kiilsdjiik rendezettségére.

Tisztdlkodds
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e A gyermek 6nhigiénés szokdsokra valé ravezetése, mosakodas, fésiilkodés, fogmosas,
zsebkend6—€s WC. Haszndlat terén.
o Tisztasagi igényiik, szokasrendszeriik kialakitédsa.

Fejlodeés jellemzdje ovoddskor végére

Tdpldlkozds
e FEtkezés kozben kulturaltan viselkednek, igénylik az asztal esztétikus rendjét, helyesen
haszndljak az evieszkozoket, igénylik a rendet, tisztasdgot.
e Onélléan étkeznek.
e Ismerik az egészséges, vitamindus ételeket.

Oltozkodés
e Ondlléan a megfeleld sorrendben 61toznek- vetkdznek.
e Ruhdjukat, dgynemiijiiket hajtogatva helyére teszik, rendben tartjak.
e Ruhanemtijiikkel gondosan bannak, cipdjiiket megkotik.
e Erzékelik az iddjaras véltozasat, €s aszerint 6ltoznek- vetkdznek.
e Figyelnek ruhdzatuk rendezettségére.

Tisztdlkodds

e Onalléan mosakodnak, torolkoznek, figyelmeztetés nélkiil kezet mosnak, amikor csak
sziikséges. Koromkefével tisztitjdk a kormiiket, ruhdjuk ujjat fel-és letiirik,
kikapcsoljak, begomboljk.

e Onéll6an haszniljsk a WC- t, betartjdk a sorrendiséget, vigydznak a mosdé rendjére, a
tisztalkod4si eszkozoket a helyére teszik.

e Onilléan fogat mosnak, a fogapolasi szereket rendben tartjak.

e Takarékosan bannak a vizzel.

o Sziikség esetén zsebkendt hasznélnak, helyesen fiijjék az orrukat.

e Sziikség esetén hasznaljak a fésiit.

6.2. Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt k6zosségi nevelés

Az 6vodaskori gyermek egyik jellemz0 sajatossdga a magatartdsanak érzelmi vezéreltsége.
Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az 6voddban érzelmi biztonsédg, dllandé értékrend, derls,
kiegyensilyozott, szeretetteljes 1égkor vegye koriil.
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Célja

e FErzelmi biztonsagot nyiijté, otthonos dertis, szeretetteljes 1égkorben a csaladi nevelés
kiegészitése, a kozosségi nevel€s, az erkolcsi normék kialakitdsanak eldsegitése.

e Olyan tevékenységrendszer biztositdsa, amelyben a gyermekek megtanulnak méasokkal
érintkezni, vagyis koruknak megfeleld, kooperaciés és kommunikacids képességekkel
rendelkeznek.

Az ovodapedagogus feladatai

e Az 6vodapedagdgus épitsen a csalddi szocializaciora.

e Figyeljen arra, hogy a gyermeket mar az 6vodédba lépéskor kedvezd érzelmi hatédsok
érjék.

e Az 6voda alkalmazottai és a gyermekek, valamint az 6vodai alkalmazottak kozotti
kapcsolatot pozitiv attitid, érzelmi toltés jellemezze.

e Az 6vodapedagbgus egyszerre segitse a gyermek erkolcsi, szocidlis érzékenységének
fejlodését, én tudatanak alakuldsét, €s engedjen teret Onkifejezd torekvéseinek.

e Az 6vodapedagégus nevelje a gyermeket annak elfogaddsira, megértésére, hogy az
emberek kiilonboznek egymastdl. A kiilonbozdségek tiszteletére, elfogaddsara,
sajatossagainak megismerésére, kezelése egymashoz valé alkalmazkodéssal, egyénhez
igazitott fejlesztéssel.

e A szocializdci6 szempontjdb6l meghatdroz6 a kozos élményeken alapuld
tevékenységek gyakorldsa, a gyermek erkolcsi tulajdonsdgainak (mint példdul: az
egyiittérzés, a segitOkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség, az alkalmazkodas) és
akaratdnak (ezen beliil: 6ndllésdganak, onfegyelmének, kitartdsanak, feladattudaténak,
szabdlytudatanak), szokds- €s normarendszerének megalapozasa.

e Sziilokkel aktiv kapcsolat- egyiittmiikodés, folyamatos beszélgetés a gyermekrdl,
kiilonos hangsullyal a befogad4s ideje alatt.

e Rendszeres személyes tdjékoztatds a fogad6érak alkalmdval.

e Lehet6ség szerint figyelemmel kisérjiik a csaldd helytelen életvezetési mintdjabol adodo
magatartési, viselkedési formékat.

e Az 6vodapedagdgus a gyermek nyitottsdgara €pit, €s ahhoz segiti a gyermeket, hogy
megismerje szikkebb és tdgabb kornyezetét, amely a nemzeti identit4studat, a keresztény
kulturlis értékek, a hazaszeretet és a sziil6foldhoz €s a csalddhoz vald kotddés alapja.
Hozzésegiti a gyermeket, hogy rd tudjon csoddlkozni a természetben, emberi
kornyezetben megmutatkozé jora é€s szépre, mindazok megbecsiilésére, az emberi
munka, alkotdsok tiszteletére, hagyomdnyok dpoldsira. Figyelmet fordit a
kornyezettudatos magatartds megalapozéséra.

e A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjdb6l az Svodapedagdgus, az Gvoda
valamennyi alkalmazottjdnak kommunikécidja, bdndsmédja €s viselkedése modell
értékii szerepet tolt be.

e Torekedni kell az udvarias viselkedés elsajatitdsdra, a kozosség dltal megkivant
magatartdsformak elfogadédsara, az agresszivitas lekiizdésére.
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e A kiemelt figyelmet igényld gyermekek esetében kiilondsen jelentds az
6vodapedagbgus egyiittmiikodé szerepe az dgazati jogszabdlyokban meghatdrozott
specidlis felkésziiltséggel rendelkezd szakemberekkel.

e Porzitiv érzelmi viszonyulds kialakitdsa a gyermekekben az iskoldhoz (példdul:
nyitottsag, érdeklodés).

Tartalma

e A befogadds idészaka meghatarozé jelentdségii a gyermekeknek az 6voddhoz vald
viszonyukban.

e (Csalddldtogatds, ismerkedési és bemutatkozé nap alkalméval elkezdddik a gyermekek
megismerése, megfigyelése.

o A fokozatos befogadds biztosithatja a gyermekek 6vodaba, kozosségbe valé gondtalan
beilleszkedését.

e A gyermek szdmadra a kzosségi igény és sziikséglet, amiben a személyisége €s értékei
kibontakoznak.

e A tarsadalmi gyakorlat a k6zosségi kapcsolatok keretein beliil zajlik, ezért fontos a
kozos szokasok kialakitdsa. A telepiilési és 6vodai hagyomdnyok tiszteletben tartasa, a
kozos élmények erositése, a nemzeti identitdstudat megalapozésa.

e A tdrsas és kozosségi tevékenységek a nevelési munka egészét atszovik.

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

e Eletkoruknak megfeleléen szocialisan érettek, érdekl6ddek, a tevékenységekben részt
vesznek, elfogadjak a tarsas magatartdsformékat, egyiittmikodoek.

e A tirsas egyiittlétbol ad6d6 szokasok rogziilnek, készség szintre jutnak.

o Tisztelik a természeti €s tarsadalmi kornyezetiiket, udvariasan viselkednek.

e Egy- egy tarsuk irdnt rokonszenvet, baratsdgot mutatnak.

e Oriilnek egymas, a csoport €s 6nmaguk sikereinek.
e A gyermekek szemléletében az ,.€n tudat” mellett megjelenik a ,,mi tudat”.

6.3. Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa

6.3.1. Anyanyelvi nevelés, beszédfejlesztés feladatai

Az anyanyelv legfontosabb eszkoze az emberek kozotti kommunikédcidnak, szocidlis
kapcsolatnak.
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Valamennyi tevékenységi forma keretében megvalésitandé feladat. Az anyanyelv fejlesztése
és a kommunikécio kiilonboz6 formdinak alakitdsa — besz€él6 kornyezettel, helyes mintaadédssal
€s szabalykozvetitéssel — az 6vodai neveldtevékenység egészében jelen van.

Célja

e Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés a kommunikicié
kiilonb6z6 formdinak differencidlt fejlesztése a nevel6k6zosség egészében.

e A beszéd viljon a gyermekek kornyezetével valé érintkezésének, Onkifejezésének,
gondolkodédsdnak legfobb eszkozévé. A beszéd 4ltal erdsodjon a gyermekek
biztonsagérzete, valjanak tdjékozottabb4, gazdagodjanak ismereteik.

o Az érthetd és kifejez6 beszéd készségének kialakitasa, a gyerekek szokincsének
bdvitése, a magyar nyelv sajitos formdinak elsajatitdsa, a mondanivalé helyes
megfogalmazasanak elosegitése, a kommunikacids képesség fejlesztése.

Az ovodapedagogus feladatai

e Beszél6 kornyezet, szabalykozvetités, a természetes beszéd €s kommunikacids kedv
fenntartdsanak, 06sztonzésének és a gyermeki kérdések tdmogatisdnak kiemelése.

e A gyermekek természetes beszéd és kommunikaciés kedvének fenntartdsa, 6sztonzése
a besz€16 kornyezet, helyes mintaadas €s szabalykozvetités megteremtésével.

o A beszédészlelés, beszédértés, szobeli emlékezet fejlesztése.

e Szokincs (reldcids és altalanos) gyarapitasa, sz6faji gazdagsadg megalapozasa.

e Folyamatos, Osszefiiggo, tiszta beszéd, nyelvi kifejez0készség kialakitdsa.

e Nyelvi készség (tarsalgési, vagy kontextusos €s elbeszéld, vagy Osszefiiggd beszéd)
fejlesztése.

e Beszédszervek, beszédtechnika fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorlésa.

e Kommunikéciés (verbdlis, nem verbdlis) jelzések felismerésének, haszndlatdnak
gyakorlésa, egyéni bandsmad, differencialt fejlesztés alkalmazéséval.

e Egyiittmiikodés a logopédussal €s a csaldddal a megel6zés €s a korrekci6 teriiletén.

e A szociokulturdlis hattér figyelembevételére €piild differencidlt készség,
képességfejlesztés megvaldsitasa.

e A nemzeti és a bevandorlé (migrdns) gyermekek differencialt tdmogatdsa a magyar
nyelv elsajétitdsaban.

e Az 6vodapedagdgus biztositsa a gyerekek szdmdra, hogy a beszélgetés 6romforras
legyen, neveljen arra, hogy batran mondjék el véleményiiket.

e Az 6vodapedagbgus, pedagdgiai asszisztens €s dajka beszéde példa értékii, ezért fontos,
hogy az vildgos, érthetd, egyszeriien tagolt €s tiszta legyen.

e Megfelel6 ritmusban, hanglejtéssel, hangsillyal, hangmagassidgban, hangerdvel kell
beszélnie a gyerekekkel foglalkozé felndtteknek.

e Besz€lgetésre alkalmas nyugodt, kiegyenstilyozott 1€gkor megteremtése.
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e A gyermekek nevelése arra, hogy bétran nyilatkozzanak meg, batran mondjék el
élményeiket, véleményiiket.
e Egyiittmiikddés a csaldddal €s a szakemberekkel.

Tartalma
Gyakorlatsorok

e Motoros fejlesztd gyakorlatok.

e Oldé, lazit6 gyakorlatok.

e Auditiv fejlesztd gyakorlatok.

¢ A koordinéciét, folyamatossagot, az aktiv €lobeszédet eldsegitd gyakorlatok.

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

o Megfeleléen miikodo beszédészlelés €s beszédmegértés.

e Tiszta hangképzés, hangkapcsolas.

e Helyes beszéddallam, beszédritmus.

e Megfelelo mondatszerkesztés.

e Erzelmeket kifejezd hanglejtés.

e Eletkornak megfeleld székincs.

¢ Gondolataik, érzelmeik, cselekvéseik folyamatos beszéddel valo kifejezése.
e A csoportos beszélgetésben kialakult beszédfegyelem.

6.3.2. Ertelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa

Az 6vodai nevelés a gyermek egyéni érdeklddésére, kivancsisdgara — mint €letkori sajatossagra
— valamint a meglév tapasztalataira, élményeire €s ismereteire épitve biztosit a gyermeknek
véltozatos tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat szerezhet
az Ot koriilvevo természeti €s tarsadalmi kornyezetrol.

Célja

e Kultira, hagyomdanyok ataddsa az 6vodai nevelés médszereinek segitségével.

e A gyermek megismerési vagydra, kivadncsisdgdra épitett spontdn és irdnyitott
tapasztalatszerzés, tevékenykedtetés.

o Megfeleld élmények, tevékenységek biztositdsdval annak elosegitése, hogy a
gyermekek egyenletesen fejlddjenek, képesek legyenek megfelelé6 kommunikacidra €s
a szellemi tevékenységek irdnt érdekldddek legyenek.
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A gyermekek tapasztalatainak, ismereteinek rendezése tudatos, célirdnyos, tervszeri
bévitése a kiilonbozo tevékenységeken keresztiil — a nevelési médszerek segitségével.

Az ovodapedagogus feladatai

A gyermek spontan €s tervezetten szerzett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése,
bovitése, kiilonbozo tevékenységekben €s élethelyzetekben valé gyakorldsa, valamint
az értelmi képességek (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkod4s)
és az alkotOképesség fejlesztése.

Valamennyi értelmi képesség, kiilonosen a képzelet €s a kreativitas fejlodését eldsegitd
0sztonzd kornyezet biztositasa.

Epitiink a gyermekek érdeklddésre, kivancsisagra, megismerési vigyéra, tevékenység
vagyara, meglév) tapasztalataira, élményeire, ismereteire, figyelembe vessziik az
életkori sajatossdgokat, ehhez igazodva biztositjuk az értékkozvetitést.

A tarsadalmi, természeti kornyezet, hagyomanyaink megismertetése a gyermekekkel, a
szoros €rzelmi kapcsolat kialakitasa.

A megismerésre vonatkozé képességek fejlesztése, a valdsdghli észlelés, a
figyelemosszpontositasra valdé képesség, a gazdag képzeleti miikodés, a reproduktiv
emlékezet, a problémamegoldo és kreativ gondolkodais, az alakul6 fogalmi gondolkodés
kialakitasa.

A tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyerekek fejlesztéséhez specidlis ismeretekkel
rendelkez6 6vodapedagdgus, illetve kiilsds szakember segitségének igénybevétele.

A hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetii, ingerszegény kornyezetbol
érkezett gyerekek felzarkdztatdsa differenciélt foglalkozasok keretében.

Figyelmet forditunk a kiemelkedd képességek er0sitésére, tovabb fejlesztésére, a
tehetségek kibontakoztatdsara.

Az ismeretszerzés folyamatdban arra toreksziink, hogy olyan légkort alakitsunk ki,
amelyben szorongasok nélkiil, felszabadultan, érdeklédve tevékenykedhessenek a
gyermekek.

Tartalma

A gondolkodis fejlesztésével a szemléletes cselekvd gondolkoddst6l a szemléletes
képszeri gondolkoddson 4t a fogalmi nyelvi gondolkodasi szintre juttatjuk el a
gyermekeket.

Az 6vodai nevelés a gyermekek onkéntelen figyelmére tdmaszkodik. A szdndékos
figyelem kialakitasara, kitart6 figyelemre neveliink. A figyelem fejlesztésével novelni
tudjuk a figyelem id6tartamat, atvitelét egyik targyrél a mésikra.
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e A gyermekek képzeletét ismeretek bovitésével, a valdsdg megmutatdsdval, az dbrazolas,
a mese, a jaték, a babozas segitségével fejlesztjiik.

e A tudatosan szervezett érzékszerv- fejlesztés érdekében (14tés, hallés, tapintas, szaglas)
kihaszndljuk a természet adta lehetOségeket, ennek érdekében, amit lehet
megtapasztaltatunk a gyermekkel (dllatok, novények, természeti jelenségek).

e A hatrdnyokkal rendelkezd gyermekek differencidlt fejlesztésére vald tudatos
felkésziilés, a hidnyok poétldséra, a fejlddés akadédlyainak elhéritdsdra vagy a tehetség
fejlesztésére, a pozitivumok megerdsitésére irdnyuld specidlis feladatok megtervezése
és az eredmények rendszeres értékelése olyan feladatok, melyeket dvodank beépit
nevelési gyakorlatéba.

A fejlodés jellemzoi az ovoddskor végére

e Az 6vodaskor végére a gyermekek elérik az iskolai €let megkezdéséhez sziikséges
fejlettséget.

e Megjelenik ndluk a szdndékos figyelem, novekszik a figyelem tartalma, terjedelme,
konnyebbé vilik a megosztésa €s atvitele.

e Kialakuléban van az 4tvitt gondolkodés.

e Megjelenik a szandékos bevésés és felidézés, megnd a megdrzés idotartama.

o FErthetden, folyamatosan beszélnek, gondolataikat életkoruknak megfelelé tempSban és
hangsiillyal tudjédk kifejezni.

e Kiilonboz6 mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkotnak.

e Elbeszélésiik folyamatos, de gyakran még nem kovetik a torténések logikai, id6beli
sorrendjét.

e Helyesen haszndljak a névmasokat, a névutdkat, a jovo ideji igeidot €s az igemédokat

e Végig tudjak hallgatni és megértik masok beszédét, kialakult beszédfegyelmiik.

¢ Elemi ismeretekkel rendelkeznek onmagukrél €s kornyezetiikrol.

o Képesek egyiittmiikodésre €s kapcsolatteremtésre felndttekkel €s tarsaikkal.

e Feladattudatuk kialakuléban van, s ez a feladat megértésében, feladattartdsban, a
feladatok egyre eredményesebb elvégzésében nyilvdnul meg, ezt kitart4suk,
munkatempdjuk, onéllésaguk, onfegyelmiik alakulédsa, fejlédése biztositja.

e Egyre tobb szabdlyhoz tudnak alkalmazkodni, sziikségleteik kielégitését késleltetni
tudjak.

7. OVODAI NEVELESUNK SAJATOS FELADATAI

Torvényi hdttér
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A nemzeti koznevelésrol sz616 201 1. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkt.) 4.8 (13) bekezdése
szerint kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:

e kiilonleges bandsmédot igényld gyermek, tanulo:
= asajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
= a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
= akiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

e a gyermek védelmérél a gyermekek védelmérél €s a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6
torvény szerint hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,

e tartds gydgykezelés alatt 4116 gyermek, tanuld.

o Az Nkt. 4. §-a 18. pontban megfogalmazottak szerint:

,»a tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanuld: az a gyermek, tanuld, akinek
egészségiigyi ellatdsa az egészségiigyrol sz6lé 1997. évi CLIV. torvény (a
tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti 4ltaldnos jardbeteg-szakelldtdsban vagy az Eiitv.
91. §-a szerinti altaldnos fekvobeteg-szakellatdsban részt vevd szakorvos véleménye
alapjan az adott nevelési évben, tanévben a harminchat nevel€si napot, tanitisi napot
véarhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti
formdban nem tud részt venni, illetve tankotelezettségét iskoldba jarassal nem tudja
teljesiteni,”

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhaszndlatardl sz616 20/2021. (VIIL.31.) EMMI rendelet 190.§ alapjdn a nevelési-
oktatsi intézményben foglakoztatott pedagégus munkdltatja az egészségiigyi
intézmény vagy rehabiliticids intézmény irasbeli kérelmére az Nkt. 65.§ (5b) bekezdése
alapjan célfeladatot allapithat meg a pedagbgus részére. A pedagégus a megfeleld
szakképzettséggel rendelkezik €s véllalja, hogy a célfeladatot a rendeletben foglaltak
szerint az egészségiigyi vagy rehabiliticids intézmény vezetése alatt az egészségiigyi,
vagy rehabilitdciés intézmény alkalmazottaira vonatkozé szabédlyok betartdséval végzi.
A célfeladat megéllapitasakor elénybe kell részesiteni azt a pedagdgust, aki a célfeladat
ellatdsdval megegyez6 feladat-ellatasi helyen végzi feladatait. A célfeladatot vissza kell
vonni, ha azt az egészségiigyi vagy rehabilitdciés intézmény irdsban kezdeményezi. A
célfeladat eredményes végrehajtasaért- a pedagbégus illetményén feliil a célfeladat
teljesitésének igazoldsakor céljuttatds jar.

e Intézményiinkben a tartés gyégykezelés alatt 4116 az 6vodai nevelésben val6 részvételi
kotelezettsége aldl felmentett gyermek sziildje szdmdra biztositjuk a tandcsaddst, a
konzulticié lehetdségét, tovabba terdpids vagy mds kezelés sziikségessége esetén
tovdbb irdnyitjuk a pedagdgiai szakszolgédlathoz vagy mds szakelldtdst biztosité
intézményhez.

Alapelvek

e A nevelési és fejlesztési feladatok minden gyermek szdmara egyarant sziikségesek.

e Az 6vodai nevelés sordn a sajatos nevelési igényl gyermekeknél is a nevelés altaldnos
célkitiizéseinek megvaldsitasat tartjuk szem elott.

e Igazodnak a gyermek személyiségéhez.
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A fejlesztés folyaman a sajatos nevelési igényli gyermek mindig csak annyi segitséget
kapjon, ami a tovabbi 6ndll6 cselekvéshez sziikséges.

Sziikséges a sajatos nevelési igény szerinti kdrnyezet megteremtése, a targyi feltételek
és segédeszkozok megléte.

Specidlisan képzett szakember kozremikodését igényli a sajatos nevelési igényl
gyermekek fejlesztése.

Ovodankban tdmogatjuk a sajitos nevelési igényii gyermekek integralt nevelését, a
kozosségbe vald beilleszkedését.

Irdnyely az integrdlt nevelésben

Pedagdgiai programunk kiegészitésekor €s a specidlis tevékenységek megvaldsitasakor
figyelembe vessziik a sajitos nevelési igényli gyermek fejlesztésének elvérasait.
Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a sajitos nevelési igényli gyermek minden
segitséget megkapjon a képességeinek megfeleld novekedéséhez.

A féigazgaté tdmogatja, hogy az 6vodapedagégusok az integraciét segitd szakmai
rendezvényeken, tovabbképzéseken vegyenek részt.

Az integriciés nevelés a gyermekek szdmdra lehetdoséget ad az egymadssal vald
kommunikécidra, egymas megismerésére és elfogaddsdra. Az a kisgyermek, aki mér az
6vodaban megéli, hogy egyik tarsa hallokésziiléket, mésik szemiiveget visel, nehezebben jar,
nehezen formdlja a hangokat, természetesen fog viszonyulni késobb, felnottként is a
kiilonbozoséghez.

A sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztését gydgypedagdgus szakember végzi.

7.1. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

Célja

A sériilt, illetve lassabban fejlddé funkcidk lehetd legkordbbi és leghatékonyabb,
folyamatosan biztositott specidlis fejlesztése mellett a gyermekek €letmindségének
javitésa, beilleszkedésiik segitése.

Az SNI és BTMN gyermekek pozitiv irdnyud fejlodése érdekében olyan tdmogatd
kozosség 1étrehozdsa, ahol a sziilok, az 6vodapedagdgusok €s a fejlesztést megsegitd
szakemberek 0sszehangoltan egyiittmiitkdnek.

Tartalma

33



Az 6vodai nevelés, fejlesztés sordn a szakemberek/szakvélemények javaslatai alapjan a
gyermek egyéni képességeihez igazoddan, cselekvésbe dgyazott sokoldali tapasztalat
és ismeretszerzést biztosité médon segitjiik a személyiség fejlodését, valamint a tarsas
kapcsolatok alakitasat jatékos médszerekkel.

Kiemelt feladat: értelmi fejlesztés, érzelmi- akarati €élet fejlesztése, aktiv nyelvhasznalat
és kommunikdacié kialakitdsa, mozgds és vizuomotoros koordinaciés készség, észlelési
funkcidk fejlesztése.

7.1.1. Kiilonleges banasmédot igénylé gyermekek nevelése

Sajdtos nevelési igényii gyerekek nevelése

Sajdtos nevelési igényii gyermekek: azok a kiilonleges bidndsmoédot igényld gyermekek, akik a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan:

mozgésszervi,

érzékszervi,

értelmi,

beszédfogyatékosok,

tobb fogyatékossag eloforduldsa esetén halmozottan fogyatékosok,

autizmus spektrum zavarral,

egyéb pszichés fejlédési zavarral (sdilyos tanuldsi, figyelem,- vagy
magatartdsszabalyoz4si zavarral) kiizdenek.

Az 6vodai nevelés folyaman a sajtos nevelési igény a szokdsostdl eltéré nagyobb mértékii
differenciéldst, specidlis eljarasok alkalmazésit, illetve a szakértdi vé€lemény alapjdn
kiegészit6 fejlesztd, korrekcids, habiliticids, rehabilitécids, valamint terdpids céld pedagdgiai
eljarasokat tesz sziikségessé.

Az évodapedagogus fobb dltaldnos feladatai

Alaposan megismeri a gyermek szakértoi véleményét.

Torekedni kell a fogyatékossagbol eredd hatranyok miatti kirekesztettség elkeriilésére,
a gyermekek onbizalmanak megerdsitésére.

Megismeri a sziikséges specidlis médszereket €s specidlis eszkozoket.
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Az 6vodai dolgozéknak meg kell teremteniiik a gyermekek szdmadra a balesetveszély
elkeriilésének biztositasat.

A targyi kornyezet kialakitasdndl sziikséges figyelembe venni a sériilésspecifikus
sajatossdgokat.

Fel kell késziteni a csoportba jaré gyermekeket €s a sziiloket a sajitos nevelési igényl
gyermekek befogaddsara, elfogadéséra.

Az 6vodapedagégus felveszi a kapcsolatot és egyiittmiikodik a sajtos nevelési igény(i
gyermekek sziileivel és a mddszertani int€ézmény segitd szakembereivel.

A befogad6 csoport gyermekeit megismerteti a fogyatékossig jegyeivel és a
segitségnyujtds lehetoségeivel.

Sziikséges biztositani az egyéni haladési litemet.

Kiemelten odafigyel a tolerancia alkalmaz4sara.

Folyamatosan lehetdséget biztosit a sériilésspecifikus jatéktevékenységeknek.

Ovodapedagigus ajinlott feladatai

Mozgdskorldtozott gyermekek

= Az ép gyermekeket az életkori sajatossdgaikat figyelembe véve kell
megismertetni a mozgaskorlatozott gyermek esetleges lathat6 kiilsé jegyeirdl
(pl.: végtaghiany).

» Informéciét ad az ép gyermekeknek arrél, hogy miben €s hogyan sziikséges
segiteni mozgdaskorlatozott tarsukat.

= Lényeges, hogy a sériilésspecifikus gyermeket akaddlymentes kornyezet,
berendezés €s felszerelés vegye koriil.

= A mozgéskorldtozottsdg miatt a korai agykdrosodds zavart okozhat a
kommunikaciéban, ezért figyelni kell arra, hogy ne értse félre a gyermek
metakommunikativ jelzéseit.

= A mozgéskorldtozott gyermek realis, de 6sztonz6 értékelésére torekedjen.

Ladtdssériilt gyermekek:

» Célszerii specidlis- vizudlis tdmpontok, tapinthat jelzések alkalmazésa a
latassériilt gyermekek kornyezetében.

= Gyermekek altal elérheté magassdgban stabil 4llapotd, sériilésmentes biitorok
elhelyezése.

= Javasolt a visszhangos, zajos kornyezet csokkentése.
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T4jékozodas segitése a megfelel6 kommunikécidval.
Fokozott odafigyeléssel a testi kontaktus €s az érzelmi biztonsag kiépitése.

® Halldssériilt gyermekek:

Audiolégiai gondozdsra épitve a nyelvi kommunikidcié megalapozasa,
meginditdsa, fejlesztése, a hallds és a hangos beszéd aktiv hasznalatdnak
fejlesztése.

Ismertesse meg az ép halldsd gyermekeket a hall6késziilékkel €s annak céljaval.
Fontos szerepet kapjon a testbeszéd, a nem verbalis jelek alkalmazésa.

Az ép halldsi gyermekekkel meg kell ismertetni azt, hogy hogyan tudnak
kommunikélni a nyelvi nehézségekkel kiizdd tarsaikkal.

A szébeli kozléseket mindig a halldssériilt gyermekek felé fordulva kozvetitsiik.
A beszéd kozvetitése megfelelden artikuldlva torténjen, keriilve a tdlzott
hangerd hasznalatat.

o Ertelmileg akaddlyozott gyermek

Vegye figyelembe, hogy az értelmileg akadélyozott gyermek figyelme konnyen
elterelédik, nem tudja pontosan végrehajtani a mozdulatokat, vagy kihagy a
folyamatbol.

Alkalmazza a fokozott segitségadast az ondllésodds kialakitdsdnak minden
tevékenységi folyamatédban.

Kiemelten fontos az 6néllé tevékenység megdicsérése, amellyel Osztonzi a
gyermeket az egyéni feladatvégzésre.

Nyijtson, olyan magatartdsmintdkat az értelmileg akadalyozott gyermek fel€,
amelyek segitik a helyes €s helytelen dolgok megtanul4séban.

Az 6vodapedagbgusnak gy tekintsen ezekre a gyermekekre, mint a kozosség
egyenrangu tagjéra.

o Beszédfogyatékos gyermekek

Torekedni kell a harmonikus, kiegyensiilyozott, beszélgetésre motivald, gazdag
nyelvi kornyezet kialakitdsara.

A gyermekekkel lassabban, valamint érthetd, egyszerii rovid, vildgos
mondatokban beszéljiink.

A kommunikdci6 sordn alkalmazzunk verbélis eszkozoket, vizudlis
megerositést.
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Gy6z6djiink meg mindig arrdl, hogy a gyermek megértette az adott kozléseket,
és ha sziikséges ismételje meg a mér elmondottakat.

Amennyiben a beszédfogyatékos gyermeknek nem motoros beszédzavara van,
beszéltesse minél tobbet.

Autizmus spektrum zavarral élé gyermek

Az 6vodapedagégus tdjékozédjon az autizmus spektrum zavar sajitossagairol,
ismerje meg azokat az er0sségeket €s nehézségeket, amikre szdmitani lehet az
6vodai nevelés soran.

Figyelje meg a gyermek utdnzési képességét, beszédértésének szintjét, a
felndttekkel €s gyermekekkel vald egylittmiikodési szintjét, a figyelem
mindségét, a frontdlis irdnyitds elfogaddsdnak mértékét.

Az 6vodapedagbégusnak a mindennapi 6vodai nevelés sordn alkalmaznia kell a
specidlis feladatokat €s médszereket.

Teremtsen lehetOséget a protetikus (sériilésbol ad6dé sziikségletekhez adaptalt
tdmogatd, segitd) kornyezet kialakitdsara. Ezzel megnoveli a gyermek
biztonsagérzetét, tovabba biztositja a zokkendmentes, 6nalld
tevékenységvaltast, valamint hozzdjarul a véltozatos tevékenykedés
kialakitdsdhoz, amivel megeldzhetdek a viselkedésproblémék.

A protetikus tér szolgélja azt is, hogy a gyermek a tér- s idObeli szervezéséhez
atlathat6 €s érthet6 informaciét nydjtson arrél, hogy mit kell vagy lehet csindlni.
Célszeri ingerszegény tér, ,pihendkucké” kialakitdsa, és a zavaré elemek
eltivolitasa.

A fotdk, képek, sematikus abrdk, folyamatdbrdk altal nyujtott informaciok
alkalmazasdval az 6vodapedagbégus segitséget nyujthat az autizmus spekrum
zavarral €16 gyermekek szdméra.

Torekedjen az egyéni instrukcidk megfogalmazdsira, rovid, lényegretorod
mondatokkal.

Az elvérasokat, szabélyokat, a tevékenységeket, €s a feladatvégzésre szant id6
eldrehaladédsat 14thaté médon torekedjen vizudlis eszkozok segitségével

(pl.: képkartyék) jelezni.

Magatartdszavarral rendelkezd gyermekek

Az egyik legfontosabb feladat, olyan szocidlis szint elérésének kialakitdsa a
gyermeknél, amivel képess€ vélik tarsas kapcsolatok létrehozasara,
gyermekcsoportokba val6 beilleszkedésre.

Az 6vodapedagdgus feladata elérni azt, hogy elkeriiljék az ép tarsak, az
onfeldldozé magtartds kialakuldsat, mivel ez mindkét fél szdmara
személyiségkarosité hatdssal birhat.
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= Fontos a ,,mi — tudat kiépitése, €s a helyes viselkedésformékat el6segitd
mintaadas.

= Biztositani kell a hiperkinetikus kisgyermekek szdmara elegendé mozgésteret.

= Figyelemzavar esetén donto a rovid utasitdsok addsa.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek nevelése

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek: azok a kiilonleges
banasmodot igényl6 gyermekek, akik a szakértdi bizottsdg véleménye alapjan az életkorukhoz
viszonyitottan jelent6sen alul teljesitenek, tdrsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi,
magatartasszabalyozési hidnyossagokkal kiizdenek, kozosségbe val6 beilleszkedésiik, tovabba
személyiségfejlodésiik nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiilnek sajatos
nevelési igénylinek.

Fejlesztésiiket szakvizsgazott fejlesztopedagdgusok, nyelv—és beszédfejlesztd pedagdgus
végzik.

Az ovodapedagogus feladatai

e Sajitos nevelési igényl gyermekek és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermekek integrdlt neveléséhez, az integracié sikerességéhez
bizonyos foki szegregicilt biztositdsa. A szegregicié a sériilt gyermekek egyéni
fejlesztését, megsegitését szolgdlja a megfeleld szakemberek segitségével.

o A szakért6i bizottsdg felméréseinek és a szakvéleményének eredményeire alapozva,
egyénre szabott fejlesztési terv kidolgozésa, a fejloddési napléban torténd rogzitése.

e Olyan személyes példaadds biztositdsa, melynek hatdsira a gyermekek toleranciét
tanulnak, elfogadjak tarsuk tobbiektdl eltérd tulajdonsdgét.

o A fejlesztés soran arra toreksziink, hogy olyan készségek és képességek (teljesitmény
igénye, nagyobb Kkitartés, j6 beszédkészség, problémaérzékenység stb.) alakuljanak ki,
amelyek képessé teszik Oket az iskolai élet megkezdésére.

® Mikro csoportos fejlesztés: a fejlesztd szakember 2—3 hasonlé problémdkkal kiizdo
gyermekekkel foglalkozik. Ebben a tevékenységformdban mar a gyerekek képesek
egyiitt dolgozni, figyelmesek egymads irdnt, oriilnek egymads sikereinek.

o Fejlesztés az Ovodai csoportban: a fejlesztést végzd Ovodapedagégus a
fejlesztopedagdgussal, gydgypedagdgussal, pszicholégussal, gydgytestneveldvel
egyiittmiikédve, azok utmutatdsai alapjan, fejlodést eldsegitd jat€ékos modszerek
alkalmazdsdval végzi munkajat.

o Fejlesztés otthon: fejlesztés fontos részét képezi a sziilokkel vald egyiittmiikodés. Fel
kell tdrnunk a sziilok el6tt a gyerekek &llapotdt, minden kérdésiikre Oszintén
valaszolunk. Ereztetjiik a sziilokkel, hogy a gyermekek optimalis fejlédése érdekében
nekik is van tennival6juk, segitséget nyujtunk az otthoni fejlesztéshez.
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Tartalma

Mozgdsfejlesztés

Nagymozgasok: kiszas, csiiszas, maszas jaras, futds, ugrds, dobds.
Egyensilyoz6 gyakorlatok: 4llas, jards, forgéds, fordulatok, testhelyzet
véltoztatdsok.

Finommotorika: kézizom lazité gyakorlatok, irdsmozgads koordinicid, téri
tdjékozddas térben €s feladatlapon.

Testséma fejlesztés

Testrészek ismerete: felismerés tiikkorgyakorlatokkal, testrészek—tevékenységek,
testrészre koncentralds nyitott €s csukott szemmel.

A test személyi zéndjanak alakitdsa: lateralitds (oldalisdg), jobb-bal -
keresztmozgasok eliilsd €s hatulsé testzéna.

Testfogalom: testrészek megérintése, megnevezése, funkcidjuk.

Téri tdjékozodds

Testséma fejlesztéssel Osszefiiggd térészlelés.
Helyviszonyokat kifejez6 fogalmak.
Irasmozgas koordinéci6.

Idoorientdcio

Evszakok, hénapok, napok, napszakok megismerése, gyakorldsa
feladatlapokon, képeken.

Eseménysor Osszeéllitasa.

Az eltelt id0 érzékeltetése.

Megismero funkciok

Erzékelés, észlelés (percepci6) fejlesztése

® Vizudlis (latasi) észlelés: azonossdg — kiilonbozoség, alakéllanddsag,
alak—hattér, Gestalt—14tas, (rész—egész felismerése), szem—kéz koordinacid.

= Auditiv (halldsi) észlelés: zorejek egymdstél megkiilonboztetése,
hangutdnzasok, beszédhangokkal végzett gyakorlatok.

Taktilis (tapintdsos) észlelés: kiilonféle formdk, targyak, anyagok felismerése

tapintds alapjan.

Kinesztetikus észlelés: (1atas kizaraséval végzett mozgésok): becsukott szemmel

végzett mozgasok, hétra rajzolt formdk felismerése.

Gondolkodds: analizis, szintézis, csoportositds, osztdlyozds, rendszerzés,

altalanositas, 0sszehasonlitds, 1ényegkiemelés, ok—okozati dsszefiiggések.

Emlékezet: vizualis emlékezet, komplex emlékezet, rovid—€s hosszd tdvi

emlékezet

Figyelem: vizudlis, auditiv, diszkrimin4ci6

Képzelet

Kommunikdcio
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- beszédkészség, nonverbalis kommunikacié (érzelmek kifejezése)
- szlkincsbdvités
- nyelvi kifejezokészség, mondatalkotés

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

e A gyermek a tanuldsi, magatartési, beilleszkedési nehézség, fogyatékosség tipusdnak €s
mértékének figyelembevételével bnmagahoz képest fejlodjon.

e A sériilés ardnyaban legyen alkalmazkodé képes, kapcsolatteremtd.

e Torekedjen 6ndllésagra, egyiittmiikodésre.

e Legyen képes onmagit elfogadé beilleszkedésre.

e Személyisége oly mértékben fejlddjon, hogy képes legyen az iskolai €let megkezdésére.

Kiemelten tehetséges gyermekek nevelése

Kiemelten tehetséges gyermek az a kiilonleges bandsmddot igényld gyermek, aki atlag feletti
altaldnos, vagy specidlis képességek birtokdban magas fokd kreativitdssal rendelkezik, €s
felkelthetd benne a feladat iranti erds motivacio, elkotelezettség.

Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsdgokra €piild, majd gyakorlds, céltudatos fejlesztés altal
kibontakoztatott képességeket értjiik, amellyel a gyermeki tevékenység egy bizonyos vagy tobb
teriilleten az 4tlagosat messze tilhaladé teljesitményt tudnak létrehozni. Vannak gyermekek,
akiknél mar fiatal korban feltlinik, hogy adottsdgaik valamilyen teriileten az 4tlagosnal
lényegesen jobbak.

Az  6voddskori  gyermekek  vonatkozdsdban  tehetségigéretr6l, tehetséggyanirdl,
tehetségcsirardl, tehetségre utald jelekrdl beszéliink.

Intézményiinkben a tehetséges gyermekek nevelése Tehetséggondozé Program alapjan,
gazdagité program keretében torténik.
Célja

A gyermekekben rejld kiemelkedd képességek felfedezése, gondozisa, a tehetségigéretek
fejlesztése, €s bevondsa tehetséggondozd programunkba.

Feladatai

e A kiemelkedd képességili gyermekek felismerése, azonositdsa
e (Csaladdal val6 szoros egyiittmiikodés
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e Kudarctiir6 képesség, kitartés fejlesztése

e Sikerélmény biztositasa

e Onall6 véleményalkotds fejlesztése

o A tehetséges gyermeke erds oldaldnak fejlesztése

e A gyermekek tehetségével Osszefiiggd gyenge teriiletek kiegyenlitése

e FElfogadd, komplex személyiségfejlodést segitd 1€gkor kialakitisa

e A pihenés és a relaxécio biztositdsa

e Olyan teriiletek tdmogatdsa, amelyek kozvetleniil befolydsoljadk a tehetség
kibontakozését

Az ovodapedagogus feladatai

o Kello figyelem raforditdsa, minél tobb ismeret, lehetdség nyudjtdsa a gyermekek
tehetségének kibontakoztatdsa érdekében, épitve a gyermekek természetes
kivancsisagara.

e Az ismeretanyag tobb oldalrél valé megkozelitése, az ismeretek megerositése.

e A sziilok figyelmének rdirdnyitdsa a gyermekek kiemelkedd képességeire, javaslattétel
szakemberrel torténd tovabb fejlesztéshez.

Tartalma

Intézményiinkben a kivéléan kreativ, tehetségigéretes gyermekek fejlesztése két sikon torténik:
az 6vodai csoportokban a napi tevékenységekbe dgyazva, valamint tehetséggondozé mithelyek
keretében.

Alapelveink a tehetséggondozdsban

e Nevelotestiiletiink fontosnak tartja a differencidldst, a felzarkéztatast és a
tehetséggondozast.

o Meggy6zddésiink, hogy minden gyermek tehetséges valamiben, ezt a tehetséget fel kell
fedezniink.

e A tehetséggondozds az egész személyiségre irdnyul.

e Az 6vodapedagégusok fejleszté munkdjat dthatja a gyermekek egyéni kiilonbségének
tiszteletben tartdsa, a szereteten, az Oszinte érdeklddésen, a méassag elfogaddsan alapul6
magatartds, a nagyfoku tolerancia.

e Tehetséggondozdsunk folyamatdban figyelembe vessziik a helyi értékeket, szokasokat,
hagyoményokat.
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7.1.2. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek fejlédésének elésegitése

A halmozottan hitranyos helyzetii (tovabbiakban HHH) gyerekek iskolai sikerességének zdloga
a megfeleld mindségli és idotartami Gvodaztatasuk. Az iskoldskor kezdetéig a gyerekek
fejlodésének iiteme messze meghaladja a késobbi életszakaszok fejlodésének sebességét. Az
élet els6 évei meghatdrozo jelent6ségliek, az idegrendszer, a tanulds, az adaptdcids készségek
alakuldsaban.

Az alapvetd készségek, melyek a sikeres iskolakezdés feltételei, kisgyermekkorban,
6vodaskorban az agyi érési folyamatok lezarulasaig- megterhelés nélkiil- rendkiviil hatékonyan
fejleszthetok. A kisgyermekkorban torténd pedagégiai tdmogatds jelentdsen csokkenti a
késdbbi iskolai kudarcokat.

Alapelveink

e Gyermekkdzpontu €s csalddorientélt szemlélet.

e Olyan interdiszciplinaris megkozelités, mely a gyermekkori fejlodés kérdésében
kompetens minden szakma szerepét egyenrangtian fontosnak €s egymaést
kiegészitonek tartja.

e Osztonzi az egyiittmiikodések kialakitdsat a sziilokkel, szdmukra er6forrdst jelent, a
gyerekeknek szolgdltatist nyujt.

Céljaink

e A vérosunkban €16 valamennyi 3 éves, HHH gyermek 6vodéztatdsara keriiljon sor.

e A 3- 8 éves HHH gyermek rendszeresen jarjanak 6vodédba, ahol megfeleld mindségli
dvoddztatdssal, tudatos 6vodai nevel6—fejleszté munkéval biztositjuk a gyerekek iskolai
sikerességét, egyenld esélyét az iskolakezdéshez.

e Az 6vodabdl iskoldba men6 HHH gyermekek évrdl- évre egyre nagyobb szdmban,
integralt iskolai kornyezetben kezdjék meg dltaldnos iskolai tanulményaikat

e Egyiittmiikdé partneri kapcsolat kiépitése - a sziiléi hdzzal, a Gyermekjo6léti €s
Csaladsegitd6 Szolgalattal, Szakmai €&s Szakszolgélatokkal, az intézményi
gyermekvédelmi felelGssel, az iskoldkkal, a civilszervezetekkel - annak érdekében,
hogy a gyerekek sokoldali fejlesztése, szociélis timogatésa sikeresen valdsuljon meg.

Az ovodapedagogus feladatai
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Kolcsonos egyiittmiikodés, szemléletformdlds, a gyermekek rendszeres Ovodaba
jaratasa. Elhanyagolt gyerekek feltdrdsa a sziil6i kozoss€g bevondsaval, a szakmai
halézat kapcsolattartasdval.

A csaladi nevelés hidnyossdgainak kompenzéldsa, a szocidlis beilleszkedés segitése,
biztonsdgérzet megalapozdsa, érzelmi kotddés az O6voddhoz, OsztdonzO térsas
kapcsolatok pozitiv kialakitésa.

A hétranyos és veszélyeztetett gyermekek feltardsa, nyilvantartasa, segitése. Az 6vodai
nevelés véljon a csalddi nevelés kiegészitojévé.

Az egészséges életmdd szokdsainak kialakitdsa a szocidlis hatranybdl eredd hidnyok
kompenzalasa.

Fontos szerepe van a biztonsdgot nyujtd, otthont pétlé szemléletnek. Ebben az
atmoszféraban fejlddnek ki az érzelmi kotddések, az Ondllésuldsi, szocializécids
folyamatok, €s ez az alapja a tevékenységeknek, a fejlodésnek.

Nevelémunkénk azon a szemléleten alapszik, hogy minden gyereket a maga fejlettségi
szintjérol, a maga iitemének megfelelden a kozosségi hatdsokat, €s kereteket felhasznélva
fejlesztiink, egyénileg €s kozosségen beliil differencialtan egyarant.

7.2. Gyermekvédelmi feladataink

Célja

Az esélyegyenldtlenségek csokkentése mellett a befogad6 kornyezet megteremtésével
a kialakult elditéletek lebontdsdhoz valé hozzdjarulas, az djabb el6itéletek
kialakuldsdnak megelozése.

Az 6vodai gyermekvédelem f6 céljanak a prevenciét tekintjiik, ami magéba foglalja a
gyermekkozosség egészére kiterjedd, ezen beliill minden egyes gyermek harmonikus
személyiségfejlesztéséért kifejtett pedagdgiai tevékenységet.

Feltdrni azokat a koriilményeket, amelyek a gyermek fejlodését hatranyosan
befolyasoljak.

A csalad tiszteletben tartdsa, a csalddi nevelés erdsitése €s ezzel egyiittesen a gyerekek
irdnti feleldsség ébrentartdsa. Tapintatos, személyes kapcsolat kialakitdsa azokkal a
csaladokkal, akik segitséget kérnek, vagy latszdlag segitségre szorulnak.

Minden gyermekre kiterjedd preventiv tevékenység megszervezése, amely sordn
szeretnénk megakaddlyozni a veszélyeztetett statusz kialakuldsat, a gyermekek
héatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség kialakuldsdnak megelozését,
ill. a veszélyeztetettség megsziintetésében segitségnyjtas, egyiittmiikodés a kiilonbozo
szakemberekkel.

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek onmagukhoz

képest jussanak el fejlddoképességiik optimalis fokahoz.
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Az dvodapedagigus feladatai

A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyerekek 6vodadba keriilésének €s jardsdnak
fokozott figyelemmel kisérése.

Biztositja a gyerekeket megilletd jogok érvényesiilését az 6vodan beliil, sziikség esetén
javaslatot tesz 6v6 — védo intézkedésekre. '

Elosegiti az ij 6vodasok befogadasat, beilleszkedésiiket az adott csoportba.
Lehetségekhez képest minél jobban ismerje meg a segitségre szorulé gyerekeket €s
csaladjukat.

A problémdkat, a hatranyos helyzet okozta tiineteket, az okokat felismeri, €s ha
sziikséges, ehhez szakember segitségét kéri.

A tehetséggondozast segiti megvaldsitani, illetve eldsegiteni azt.

A csaladok szocialis és anyagi helyzetének megfelelden a kiilonb6z6 tdmogatdsokhoz
hozz4jutést javasol.

Minden rendelkezésre 4116 eszkozzel segiti a gyerekek csalddban torténd felnevel€sét.
J6 kapcsolatot épit ki a helyi gyermekvédelmi rendszerben érintett szervekkel.

Gyermekvédelmi felelos feladatai

A gyermekvédelmi felelos képviseli az intézményben a gyermek- és ifjisdgvédelmi
feladatokat, szervezi, irdnyitja és el0segiti ezeknek a szempontoknak az érvényesiilését.
Feladata, hogy a csaldddal és a pedagégusokkal egyiittmiikodve kikiiszobolje a
veszélyeztetett gyermekekre haté drtalmakat, megvédje Oket a testi- lelki, erkolcsi
karosodastdl, ill. ellensiilyozza a veszélyeztetd hatdsokat.

Nyilvantartja a veszélyeztetett €s hatranyos helyzetli gyermekeket.

Folyamatosan ellenorzi a nyilvéntartasba vétel, ill. a megsziintetés okait.

El6segiti az 6vodapedagdgusok ,.felderito” tevékenységeét.

Sziikség esetén csaladlatogatisokat végez a gyermek 6vodapedagégusaival.

A gyermekek érdekében teendd intézkedésekhez tanicsot ad.

Az egyiittmiikodés elvei a tdarsszervekkel és a sziilokkel

Az egyiittmiikodés kolcsonds bizalomra épiil, alapja az egyiittes felel6sség a
gyermekekért. A sziildé barmit elmondhat, kérdezhet, az 6vodapedagdgust szakmai
titoktartéds kotelezi.

Az egyiittmiik6dés célja, osszhangot teremteni a csalddi €s az 6vodai nevelémunka kozott
Az 6voda tiszteletben tartja, hogy a gyermeknevelés elsdsorban a sziild joga és
kotelessége, az 6voda csak folytatja és kiegésziti azt.
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e A sziil6 folyamatosan tdjékozédhat gyermeke fejlodésérol, amit az 6vodapedagdgus
szakmai tudédsédval segit.

e Az 6vodapedagégus nyitott a sziiléi javaslatokra, amennyiben Osszeegyeztethetd az
6voda, az 6vono szakmai terveivel, és anyagi kihatdsai megoldhatdk.

Fogalmak

e Hatrdnyos helyzetii:
Az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében az aldbbi
koriilmények koziil egy fennéll:

- asziilé vagy a csalddba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt neveld6 mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilorol vagy a
csalddba fogad6é gydmrél — onkéntes nyilatkozata alapjan — megéllapithatd, hogy
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik,

- asziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
nevel$ sziilok barmelyikér6l vagy a csalddba fogadé gyamrdl megéllapithatd,
hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a
szerinti aktiv koriak elldtdsdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének idOpontjat megel6zé 16 hénapon beliil legaldbb 12
hénapig 4llaskeresoként nyilvantartott személy,

- agyermek elégtelen lak6kornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégidban
szegregdtumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort
nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

e Halmozottan hdtrdnyos helyzetii:
- az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében a
fentebb meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fenndll,
- anevelésbe vett gyermek.

o A veszélyeztetettség: olyan magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében
kialakult allapot, amely a gyermekek testi, értelmi, €rzelmi vagy erkolcsi fejlodését
gatolja, vagy akaddlyozza. A gyermekek személyiségfejlodését a sziild vagy a
kornyezet nem biztositja, a gyermekek fejlodését veszélyezteti. A veszélyeztetettsé€g
nyilvéntartdsba vételének szempontjai: silyos anyagi nehézségekhez kapcsolodo
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elhanyagol6 nevelés, elhanyagolé neveléshez kapcsolédé testi, lelki bantalmazas,
sulyos érzékszervi kdrosodds, illetve tartés betegség.

o A védelembe vétel: jogi intézkedés a veszélyeztetettség megsziintetésére. Ha a sziild
vagy mads torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csalddi kornyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi. A védelembe vétellel
egyidejiileg a gyermek gondozdsdnak folyamatos segitése €s elldtdsdnak
megszervezése, a sziiléi nevelés tdmogatdsa érdekében a telepiilési 6nkorményzat
jegyzbje a gyermek részére a gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdjat rendeli ki €s a
veszélyeztetettség okdnak megsziintetése érdekében intézkedést tesz.

Partner és tdrsszervek

e (Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
e (Csaldd—€s Gyermekjoléti Kozpont

e Nevel6sziil6i Hal6zat

e Védondi Szolgalat

e Hazi Gyermekorvos

¢ Gyéamiigyi Hivatal

7.3. Egyéb tevékenységek

Teriiletei

Hitoktatds:
A gyermekek erkolcsi és kozOsségi magatartdsdnak megalapozdsa. Ismerkedés a hittel
kapcsolatos alapfogalmakkal, a keresztény szellemiséggel.

Ovi- foci:

A gyermekek egészséges életre, a mozgds szeretetére nevelése. A sportoldshoz sziikséges
optimdlis feltételek megteremtése. A tevékenység a Magyar Labdarigé Szovetség Bozsik
program keretein beliil val6sul meg.

7.4. Egészségfejlesztési Program
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A nevelési—oktatési intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI-rendelet bevezeti az 6vodai teljes korii egészségfejlesztés
fogalmat és részletszabdlyait.

A miniszteri rendelet alapjdn az intézmény teljes kori egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatait koordinalt, nyomon kovethetd és mérhetd, értékelhetd médon kell megtervezni a
pedagdgiai program részét képezd egészségfejlesztd program keretében.

Teljes korii az egészségfejlesztési folyamat akkor, ha dtfogja, dthatja az 6vodai élet egészét:

e Minden gyermek részt vesz benne.
o A teljes alkalmazotti kozosség aktiv, 6sszehangolt munkdjanak eredménye.
e Megval6sul:
v’ afelvildgositd, figyelmeztetd, és sziir6 tevékenység,
v’ az egészségfejlesztési kritériumoknak megfelelé6 mindennapos testmozgas,
v’ alelki egészségfejlesztd pedagbgiai midszerek és a miivészetek alkalmazasaval
a tanuldsi eredményesség, a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése, valamint a
lemorzsolddas csokkentése,
v’ az egészséget tamogat6 ismeretek €s készségek fejlesztése.
o Betartjak és megtartjdk a munka, - és balesetvédelmi eloirasokat, feltarjak és elharitjak
a vesz€lyhelyzeteket.
o A tevékenységekbe bevonjak a sziiloket €s az 6voda kozelében miikddo, erre alkalmas
civilszervezeteket valamint az 6voda tarsadalmi kornyezetét.

Ennek eredményeként az ovodapedagogusok ugy befolydsoljdk:

e Az 6vodédban végzett tevékenységet.

e A helyi pedagdgiai programot €s a szervezeti mikodést.

e A gyermek és sziild részvételét az intézmény életében, hogy a gyermek testi- lelki
egészségi allapotanak kedvezo irdnyu valtozasat idézze elo.

Az élet és az egészség az embernek semmi méssal nem pétolhatd alapvetd értéke, nélkiile sem
egyéni, sem tarsadalmi 1ét, sem kultira nem valésithaté meg.

Az egészség modern értelmezése a testi, lelki, tdrskapcsolati jolétet, az aktiv alkalmazkod6— és
teljesitoképességet €s azoknak az alapképességeknek az elsajatitasat foglalja magaban, amelyek
az egészséget védik, fejlesztik, ha kell, korrigaljak. Egészségiinket ma minden eddiginél jobban
befolyésolja az a tény, hogy az ember természeti, tdrsadalmi, személyes kdrnyezetét az utébbi
évtizedben fokoz6d6 gyorsasdggal valtoztatta meg. Ebbdl kovetkezden nem kétséges, hogy
jobban fel kell késziteniink gyermekeiket (idonként sziileiket) arra, hogy milyen médon kell
egészségesen €lniiik!
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AZ EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM TARTALMA

Egészséges taplalkozas
Célja

Az élettani sziikségleteknek megfeleld mindségii €s tapértékii étkezés biztositdsa.

Feladatai

o Az egészséges taplalkozassal kapcsolatos ismeretek nyujtdsa, a gyermekek €s a sziilok
megismertetése az egészséges ételekkel.

e Akivalaszté szervek miikodése érdekében a gyermekeknek dllandé folyadék (tiszta viz)
biztositdsa a csoportszobdban €s az udvaron egyarant.

o Az egészséges tapldlkozdshoz a gyermekeknek az S alapélelmiszer- csoport mindegyik
tagjabol kell naponta fogyasztani.

Az alapélelmiszerek csoportjai:
1. Kenyér, pékaru, tésztaféle, rizs
Zoldség, gylimdlcs
Hal, hus, tojas
Tej és tejtermék
Vaj, zsir

AN

Egészséges életmod fenntartdsdra szervezett (tdpldlkozds) programok, rendezvények

Az egészséges taplalkozést propagild programok
Etelvalogatisi, élelmiszervalogatisi jatékprogramok
Kulturalt étkezés (vendéglatas)

Az intézmény €lelmezésvezetdjével konzultacidk
Csaladi napok

VVVVYVY
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Mindennapos testnevelés, testmozgas

Célja

A gyermekek szervezete legyen egészséges, ellendlld, mozgdsuk legyen Osszerendezett. A
rendszeres mozgés, fizikai aktivitdsszokassd, magatartdsformdva valjon, amely magéba foglalja
a testedzést €s a mozgaskultira megalapozasat.

Feladatai

A mozgés segitse a gyermekeket a kdrnyezd vildg jobb megismerésében, a kdrnyezet
felfedezésében és meghdditdsaban.

A mozgés mindennapi alkalmazésa szerezzen egyéni €s koz0s oromet a gyerekeknek.
Ehhez sziikséges, hogy az 6véno €lénk, vidim hangulatot teremtsen €s maga is aktivan
részt vegyen benne, és 6romét lelje a koz6s mozgésban.

Fejlessze testtudatukat, testképiiket, kondiciondlé képességiiket, a gyakorlatok,
Osszedllitdsdndl legyen szem el6tt a komplexitds €s a testnevelés moddszertani
kovetelmény.

A mozgis prevencids hatdsa novelje a hat€konysag érzését, elozze meg a mozgés
deformitdsok kialakulasét.

A kiilonbozé mozgasformdk alkalmazidsa adjon lehetdséget az életen at tartd
sporttevékenységek megalapozasara.

A mozgds propagdldsdra vonatkozo programok, rendezvények

» Csaladi napok
» Mozgas népszerlisitésére szervezett programok

Mentalis egészség

Célja

A gyermekek megkiizdési stratégidjanak tanitdsa, normalizalédott stressz helyzetek kezelése, a
lelki jolét fenntartasa, pszichés, magatartdszavarok prevencidja.

Feladatai
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Az egészség, modern értelmezése szerint a gyermekek félelem mentességének, mozgas
szabadsaganak, alkotasi lehetoségének biztositasa.

Olyan személyiség miikodési folyamatok fenntartdsa, amelyek feltételezik azon
képességek, készségek meglétét, amelyek segitik a:

- tarsas kapcsolatok kibontakoztat4sat,

- pozitiv onértékelést,

- kontrollfunkcidk gyakorlésit,

- képességet a fejlodésre,

- fesziiltségek, konfliktushelyzetek kezelését,

- massag elfogadésit,

- egészségvédd magatartast,

- kozosségi felelosség kialakuldsat.

A lelki és szocidlis egészség propagdldsdra vonatkozo programok

Fogad6oérak
Esetmegbeszélések, forumok

Baleset- megel6zés és elsésegélynyiijtas

Célja

A gyermekek testi épségének megdvasa, erkolcsi védelmiikrol valé gondoskodasuk.

Feladatai

Egészségvédo, balesetmegeldzd, szabalyt kovetd magatartds kialakitdsa.
Betegség esetén a betegviselkedés elfogadésa.

Riziko6helyzetek kezelésének tanitisa.

Biztonségra torekvo viselkedés kialakitdsa.

Baleset megelozésére és elsdsegélynyiijtds propagdldsdra vonatkozo programok

Kozlekedési Nap
Ovi-zsaru program (feladatellatasi helyenként vélaszthatd)
Biztonsagos Ovoda (feladatellatasi helyenként vélaszthatd)

Személyi és kornyezeti higiéné

Célja
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A gyermekek higiénés allapotdnak €s egyéni sziikségleteinek megallapitésa, testdpolasi teendok
pétlasa, a higiénés szemlélet tovabbadasa.

Feladatai

e Sajit személyi felszerelés (torolkozo, fésii, fogmosod, tornafelszerelés, alvoparna,
pizsama biztositasa.

e Az intimitds védelme.

e Stabil, az egészséget védo napirend (e mellett a rugalmassag) biztositasa.

e Testapolasi, gondozasi, személyi higiénére val6 tudatos nevelés, szokasalakitas.

e Evszaknak, tevékenységekhez megfeleld ruhazat biztositésa.

o Fert6z06 betegségek elkeriilését célzé szokasalakités.

e Nydri ,.kimosakodas” lehet6ségének biztositasa.

e Gondozatlanul érkezett gyermekek higiénés ellatasa.

o Jelzési kotelezettség: folytonos orrvdladékozas, étvagytalansdg, latdsi—hallasi zavarok,
étvagytalansag esetén.

e Ovoda tisztasaganak meg6vasa, szépitése, virdgositdsa (belsd, kiilsé helyiségek).

e (Csoportszobék szelloztetése.

e Atnedvesedett ruhdk széritasanak biztositésa.

o Tanulési tevékenységekhez sziikséges eszkozok, jat€keszkozok megfeleld tarolasa,
tisztan tart4sa.

e Hulladékok szelektiv kezelése, takarékossag, ijrahasznositds szemléletének formaldsa.

Személyi és kornyezeti higiéné megorzésére (fejlesztésre) propagalo programok

e Z56ld Ovoda, Madérbarit Ovoda, (feladatell4tasi helyenként vélaszthat6)

Sziiloi egészségnevelési programok

e Sziildi értekezletek, fogad6oérak allando6 téméja.

e Tan4csadas, forum, el0adas, vetélkedok.

e Ovodai ,,nyilt napok”.

e Ovodai egészségnapok.

o Egészségpedagdgiai filmek bemutatasa.

e Kampanyszerl szérdlapok, kiadvanyok terjesztése.
e (Csal4di sportnapok.
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Kiilsé segitd szervekkel valo kapcsolattartds

e Gyermekorvos, védondi hélézat, fogorvos.
e (Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat

e (Csalad—€s Gyermekjoléti Kozpont

e Pedagédgiai Szakszolgélatok

e Rendorség

e Helyi civilszervezetek, maganszemélyek

Az Egészségnevelési Programunkban megfogalmazott teriiletek mérését, értékelését az alabbi
dokumentécié tartalmazza:

o A gyermek fejlodésének nyomon kovetése” cimii dokumentum
e Csoportnapld

7.4. A gyermekek esélyegyenléségét szolgalé intézkedések

Célja

e Az egyenld bdndsméd elvének érvényesiilése, az esélyteremtés, a hdatrdnyok
kompenzalasa.

e A diszkriminidciémentesség, szegregaciomentesség, a kiemelt figyelmet igénylod
gyermekek nevelési—oktatési €s tarsadalmi integracidjanak tdmogatasa.

Az ovodapedagogus feladatai

e A diszkriminiciémentes 6vodai nevelés biztositdsa, a befogadd, elfogadd €s tolerdns
légkor kialakitésa.

e Az intézmény Esélyegyenloségi tervében foglaltak megismerése, részvétel a
megvaldsitasban.

e Szoros egyiittmiikodés az intézmény gyermekvédelmi felelosével.

o Az esélyegyenlOség sériilése esetén jelzéssel €l€s az foigazgato felé.
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Tartalma

e Valamennyi hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 6évodai felvételének
biztositdsa.

e Az egész napos Ovodai elldtds folyamatos biztositdsa valamennyi hatrdnyos és
halmozottan hatranyos gyermek részére.

e A hdtranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek €s a kiilonleges bdndsmédot
igényl6 gyermekek csalddjdval vald szorosabb egyiittmiikodés, kommunikacio.

e Hatékony egyiittm{ikodés kialakitdsa az 6vodén kiviili szervezetekkel.

e Pedagdgusaink irdnyorientalt tovabbképzése.

e A kiilonleges bandsmaédot igényld gyermekek lehetd leghamarabbi kisziirése.

e A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szocializacidjdnak eldsegitése.

e A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szdmara fejlesztési terv Osszedllitdsa, melyet a
gyermek személyes dokumentaciéjdban rogzitiink.

e Korszerii médszerek alkalmazdsa a sajatos nevelési igényl gyermekek kisziirésére,
prevenciéjara, integralt nevelésére.

e Igazolatlan hidnyzdsok minimalizal4sa.

8. OVODANK TEVEKENYSEGFORMAI
ES AZ OVODAPEDAGOGUS FELADATAI

8.1. Jaték
»A leghatdsosabb nevelés, ha a gyermek szép dolgokat jdtszhat” (Platon)

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztobb tevékenysége, s igy az 6vodai nevelés
leghatékonyabb eszkoze, kiemelt jelentoségii a mozgast az egész személyiséget fejleszto,
élményt adé tevékenység. Komplex tevékenység, melyet a nevelés folyamatdban céljaik
eléréséhez az 6vodapedagbgusoknak tudatosan kell felhasznélniuk.

Célja

A szabad jaték tilsilydnak érvényesitésével a gyermeki kreativitds, kivancsisdg

fokozésa, s a vilag sajat élményii felfedezésének biztositasa.

e A gyermekek elemi pszichikus sziikséglete a szabad jaték, melynek minél optimélisabb
szintli kielégitése a megfelelo feltételek biztositdsaval, jatéktdmogaté magatartdssal,
attitiiddel, a sziilok szemléletformalasaval.

e Az ismeretszerzés, az érzelmek, élmények kifejezése, belsd késztetésre a vagyak, a
tarsas igény kielégitése.

o Altala kozvetitjiik a legtobb ismeretet a vilagrél, a valésag jelenségeirdl, a targyakrol és

azok tulajdonséagairdl.
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Az ovodapedagogus feladatai

Legyen onkéntes, a gyermekeket onkifejezésre serkento.

Alapozza meg a késobbi tevékenység formakat, mint a munkét €s a tanulast.

A legkiilonfélébb otletekkel segitse el a gyermekek kreativitdsdnak fejlesztését.

A hiatranyokkal rendelkezd gyermekek olyan segitséget kapjanak, hogy az sajit
problémajukhoz képest korrekciét, kompenzaciét jelentsen.

Nyugodt 1égkor biztositasa, az elmélyiilt jaték feltételeinek megteremtése

Biztositson a napirenden beliil elegendd id6t €s helyet a jaték szamadra.

A sokszinti jaték kialakuldsdhoz teremtsen lehetségeket, helyzeteket, adjon otleteket.
Az egyéni élményeken tiil haszndlja ki a kozos élményeket a jaték folyamataban.
Tartsa tiszteletben a gyermeki jaték onallosdgat.

Gondoskodjon kiilonféle eszkozokrdl, jelmezekr6l, babokrél, tegye lehetdvé, hogy
élményeiket sajat elgondolds alapjan jatsszak el.

Sziikség esetén kapcsolédjon be a jatékba, adjon utdnozhaté mintét, legyen tdmogato,
serkentd, 0sztonzd, kezdeményezo tars.

Minél tobb népi gyermekjatékkal és eszkozzel ismertesse meg a gyermekeket.

A szabad jaték elsddlegességének biztositésa.

Kreativitast fejlesztd és erdsitd, élményt ad6 tevékenységet biztositson a gyermek
szaméra. '
Biztositsa a szimbolikus szerepjatékhoz a feltételeket.

Korszeri jatékpedagdgiai megkozelités valésuljon meg: tudatos jelenlétével €s indirekt
jatékiranyitdsaval biztositsa az élményszerii, elmélyiilt gyermeki jaték kibontakozasat.
Elfogadé, segito, tdmogatd attitiid, differenciélt modszerekkel,
multikulturélis—interkulturalis szemlélettel.

Az interakcidk tartalmanak fejlesztése, a kezdeményezokészséggel, Onértékeléssel,
onérvényesités, onbizalom formaldsdval kapcsolatos feladatok.

Jatékos tevékenység szervezés.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

A gyermeki szerepjatékot kisérd parbeszédek tdmogatdsa verbdlis ismeretekkel, a
fogalomalkotds segitésével, a beszéd prozddiai elemeinek gazdagitdsdval.
Beszédalkalmakkal az dj szavak, széfajok, kiilonbozé igeidok, mdédok, ragozas
tanuldsanak, fogalmak megértésének, a magyaros mondatalkotds, dsszefiiggd beszéd,
sz6beli kapcsolatteremtés kialakuldsdnak segitése.

A HH, HHH gyermekekre forditott figyelem a beilleszkedésiik tdmogatésa a jatékban,
minél tobb spontdn parbeszédes helyzet €s célzott, tervszerli anyanyelvi nevelés.

A sziil6k részére hiteles kommunikacio és érvek a szabad jaték fontossagarol.
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Tartalma

e A gyermekek egész személyisége fejlodik a jat€kban.

e Az értelmi képességekre gyakorolt hatdsa megmutatkozik pl. az érzékszervek
miikddésének pontosabbé valasaban.

e Fejlodik az észlelés, megfigyeloképesség, a figyelem, az emlékezet, a képzelet és a
gondolkodas.

e A gyermekek intellektudlis tevékenységét a jaték kozben felmeriildé nehézségek
lekiizdése kivaléan alakitja. Fejlodik beszédkészségiik, helyzetfelismerd képességiik,
mozgéasérzékelésiik, térérzékelésiik.

e Formélédik erkolcsi itéletalkotdsuk.

o Az atélt jatékoromok, sikerek vagy kudarcok erds érzelmeket valtanak ki a
gyermekekbol.

e Fontos, hogy a jatékon keresztil megtanuljdk érzelmeik kezelését. A jaték
fesziiltség—levezetd hatdsa a gyermeket oldotta teszi.

e A siker ujra atélési vagya kitartdsra Osztonzi oket, felerdsiti benniik a szocializdlédas
folyamatat, fejlédik kommunikacids €s kapcsolatteremt6 készségiik.

e A jatékkornyezet derlis harmoénidja, biztonsdgot add légkore attekinthetd rendje
Osztonzi a gyermekeket a jatékrend betartdsdra. Mindezek hatdséra alakul a fegyelem,
ami nem csupén jatékfegyelem.

Jatékfajtik

e Gyakorl¢ jaték,

e szerepjaték,

e barkacsolas,

e dramatikus jaték, babozas,

e konstrudld, - épitd jaték,

e szabdlyjaték: mozgasos €s értelmi képességeket fejleszto.

Jatékeszkozok

A megfeleld, készen vett jatékeszkozok biztositdsa mellett, az 6voda 4ltal a jatékhoz adott
tobblet meghatdrozé elemei a kozosen készitett eszkozok, a sokféleképpen felhasznalhatd
anyagok, szerszdmok, a kiilonb6z6 csalddi kultirdk pozitiv elemeire emlékeztetd térgyak,
valamint a megismert egyéni élményekhez kapcsolddé eszkozok.

Ez a tobblet napjainkban kiilonosen nagy jelentdségili, mert neveldértéke indirekt médon hat a
fogyaszt6i tarsadalom torz hatdsai ellen. Megerdsiti a gyermeki kreativitds, onkifejezés,
alkotékedv, k6zos tervezés, egyiittmiikodés interakcids kultira kibontakozasét.

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére
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e Gyakorlé jaték
A gyakorl6 jaték alkalmazdsa még el6fordulhat dj jatékszer, vagy eszkoz
megismerésénél, vagy konstrukcids €s szerepjaték elemeként is.

e Szerepjaték
Megértik és elfogadjak tarsaik elképzeléseit, logikai elgondoldsait is. A jaték
kedvéért képesek lemondani egy—egy kedves jatékszerrdl, szereprol is. Megtanulnak
vezetni és alkalmazkodni. Olyan jatékhelyzeteket tudnak kialakitani, amelyekben
sajat tapasztalataikat és a felnottek vilagat érdeklddésiiknek megfelelden jelenithetik
meg. Onélléak a jaték tervezésében, a szerepek, az eszkozok megvalasztisdban,
szabalyok betartdsdban.

e Barkacsolas
A barkdcsolds a szerepjatéknak €s a babozdsnak természetes €s nélkiilozhetetlen
része. A létrehozott eszkozoket fel is hasznélhatjék.

e Dramatikus jaték, babozas
A gyermekek mesealakokat, természeti jelenségeket, mesei szitudciokat jelenitenek
meg dramatizéaldssal, babozassal.

¢ Konstrualé, épité jaték
Kiilonboz6 élethelyzetek reprodukéldsa kozben szerelnek, szerkesztenek. Epitenek,
vagy egy—egy alkotds hatdsara beleképzelik magukat valamilyen élethelyzetbe.
Alkotdsaik egyre igényesebbek, bonyolultabbak.

e Szabalyjaték
A gyermekek tudnak bonyolultabb szabélyjatékokat is, melyekben a szabélyok
betartdsat maguk ellendrzik, s6t djakat is alkotnak. Jelentkezik néluk az egészséges
versengés szelleme. Kialakulnak benniik a helyes magatartds alapvetd forméi akar
nyernek, akar vesztenek.

8.2. Verselés, mesélés

A tudatosan vdlasztott, tervszerlien alkalmazott, tOobbnyire jat€kos mozgasokkal is
Osszekapcsolt mondokak, didolék, versek hozzdjarulnak a gyermek érzelmi biztonsdgihoz,
anyanyelvi neveléséhez, érzéki—€rzelmi élményeket nyidjtanak. A mese kiilondsen alkalmas az
6vodas gyermek szemléletmédjanak €s vildgképének kialakitdséra.

A gyermekek sajit vers és mese alkotdsa, annak mozgassal és/vagy 4brdzoldssal torténd
kombindlasa az onkifejezés egyik modja.

Célja
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e A gyermeki Onkifejezés fejlodésének segitése, a sajit vers €s mesealkotds megalapozédsa
véltozatos médszerek alkalmazisaval.
Példaul: mesealakok, szitudci6k megjelenitése dramatizalassal, babozassal, ismert mese
befejezése, mozgdsos atvéltozds, utdnzds, mimetizilés, felnott dltal megkezdett mese
befejezése, mese kiegészités, atalakitds, fantdzia jatékok, gyermek meséje egy- egy
ismert mesehOsrol, mese szerkesztése megadott cimrdl, ismert mese feldolgozadsa
kérdések alapjan, képolvasds, k6zos vagy egyéni beszélgetés, mesemondas kiilonbdzd
eszk6zokhoz kapcsolddva ismert mese kovetésével.

e Szivesen hallgassanak a gyermekek monddkat, verset, mesét, valjanak érzékeny, aktiv
befogadéjava az irodalmi miiveknek.

Az ovodapedagogus feladatai

e A véltozatos irodalmi élmények nyujtdsdval az érdeklodés felébresztése, a konyv, az
irodalom értékei irant.

e Viljanak a gyermekek késObb lelkes olvasvd, az esztétikumra érzékeny, miivelt
felnottekké.

e FEpitsen a gyermekek 4ltal kialakitott spontan helyzetekre, de © maga is
kezdeményezzen.

e A foglalkozdsokat atgondolt anyagvalogatds, az irodalmi anyag tudatos iddrendi
litemezése el0zze meg.

e A meséléshez sziikséges csalddias, szeretetteljes 1égkor megteremtése. A mesemondast,

e A befogadast ne zavarjédk kiilso, eltereld ingerek.

e A meséld teremtsen szemkontaktust, igy mesélések hatdsdra a gyermek belso képet
alkot

e A mindennapos monddkazds és verselés, a mesélés, — a rendszeresen visszatérd
hangulatkeltd elemek hatdsara — valjon a gyermekek igényévé.

o Fejlessze a ,.kép nélkiili” meséléssel a gyermeki fantaziat, figyelem fenntartasat.

e Hasznélja ki a bdbozéds terén meglévd lehetoségeket: dvodapedagdgusi bébcsoport,
tehetséggondozas.

e Ismertessen meg a gyermekekkel minél tobb kornyezeti neveléshez kapcsol6dé mesét,
irodalmi miivet.

e A népi, klasszikus és kortars irodalmi miivek alkalmazédsa mellett, a csoportdsszetétel
figyelembevételével, a mese, vers anyag megvélasztdsdval a multi— €s interkulturdlis
nevelés megvaldsitasa.

Az anyanyelvi nevelés feladatai
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o Megfeleld anyagvalasztds, kifejez6 el6addsméd, az irodalom nyelvi—stilisztikai
eszkozeinek kihaszndldsa a gyermeki beszéd—kommunikicié fejlddése, fejlesztése
érdekében.

e Az irodalmi élmény egyiittesbdl fakadé beszédfejlesztd moédszerek valtozatos
alkalmazdsa (mesereprodukcid, dramajaték €és dramatizalds, babjaték, elbeszélés,
képolvasas, anyanyelvi jatékok).

e A tevékenységformdban az anyanyelv  gazdagsdgédnak ismertetése, a
beszédészlelés/megértés/reprodukcié fejlesztése (helyes 1égzés, tiszta kiejtés,
artikuldcid, beszédtempd, ritmus, hangsily, hanglejtés, székincs, mondatalkotds, helyes
nyelvtani struktira, verbalis €s nem verbdlis jelzések, interakciok megjelenitése).

Tartalma

e Népi hagyomanyokat felelevenitd mondék4ak, rigmusok:
Nagy résziik mozgdssal is eljatszhato, ilyenek: feln6tt jatékai kicsinyekkel, természettel
kapcsolatos monddkak, kiolvasék. Fontos szerepiik van az 6vodapedagégus—gyermek
kozotti érzelmi kotddés megszilarditdsaban.

e Mese
A mesehallgatas lelki sziikséglet a gyermekek szamadra, ezért fontos, hogy minden
nap hallgassanak mesét.
Magyar népmesék, édllatmesék, tiindérmesék, mdas népek meséi, elbeszélések,
folytatasos torténetek. Klasszikusaink, mai magyar iréink elbeszélései, vegyes
mesék.
A magyarsag torténelmét feldolgozé mondavildg elemei, meséi.

e Vers
Foleg a gyermekek éltal kedvelt ritmikus, széjatékos, gyermekekrol, dllatokrol szol6
koltoi képeket tartalmazé €s humoros versek felhasznaldsa ajanlott. Klasszikusaink,
mai magyar koltoink gyermekek szdmadra irt versei.

Az irodalmi nevelésben nagy szerep jut a mindennapi €let hagyoményaihoz, szokasaihoz,
iinnepekhez, a természet jelenségeihez kapcsol6dé monddokdknak, meséknek, taldlos
kérdéseknek, szdlasoknak, kozmondasoknak.

A versek, mesék ismétlése dramatizalassal, babozassal torténhet. A babozas lehet a gyermek
elsd ,,szinhazi” élménye.

A fejlodeés jellemzoi ovoddskor végére
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e A gyermekek a jat€khoz szoveget mondanak.

e Az elhangzott vers, monddka tobbszori ismétlését igénylik.

e Ismernek, tudnak monddkékat, népi gyermekjatékokat, miidalokat.

e Tarsak lesznek az 6vodapedagégus énekeiben, mozgdsos improvizald
jatékkezdeményezéseiben.

e Felfogjdk a mondott, hallott vers téméjét, koltdi képeit.

e Segitenek a mesemondds, hallgatds feltételeinek kialakitdsdban, 6rommel varjak a
mesélést.

e Csendben, figyelmesen hallgatjdk a verset, mesét.

e Ossze tudjék kotni a folytatdsos mesék, meseregények, verses mesék szélait.

e Vannak kedvelt mesehoseik, a veliik tortént dolgok jat€kukban megjelennek.

e Szivesen bdboznak, dramatizaljak, rajzoljdk az ismert mesei motivumokat.

e A mesekonyvek illusztrici6it Onédlléan nézegetik, alkalmanként mér Onélléan is
mesélnek réluk.

e Vigyéaznak a konyvekre.

8.3. Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

Célja

e A zene iranti érdeklddés felkeltése, befogaddsra valé képesség megalapozisa, zenei
izlés formalésa.

e A zene, az énekes jatékok, mondokdk megszerettetése, a szép, tiszta €neklésre vald
szoktatés.

e Az énekes népi jatékok, mondoékak, a tdncos mozgésok az igényesen vélogatott kortars
miivészeti alkotdsok fontos eszkoziil szolgédlnak a gyermek zenei képességeinek (az
egyenletes liiktetés, ritmus, éneklés, hallds, mozgds) és zenei kreativitdsdnak
alakitdsaban.

Az ovodapedagogus feladatai

e A gyermekek ritmusérzékének, zenei halldsdnak, zenei emlékezetének fejlesztése.
Jatékos zenei alkotOkedviik OsztOonzése. Az esztétikai €rzék, zenei izlés és a
mozgaskultira alakitdsa, formalasa.

e Megfeleld 1égkor kialakitdsdval érzelmi motivaltsag biztositasa.

e Tiszta, 6oromteli, egyéni €s k6zos éneklés, énekes jatékok megszerettetése.

e Moddszertani kulturéltsaga példaértékii legyen.

e Naprakészségében €s a dalanyag igényes valogatdsdban tudatossdg tiikr6zodjon.
Segitse az improvizaciés megnyilvdnuldsokat szévegben, dalban, ritmikus mozgésban.

e Az dvodapedagdgus szeressen €s tudjon tisztan énekelni, rendelkezzen némi hangszeres
tudéssal. J6 irdnyba terelje a gyermekek bontakozé zenei érdeklddését.
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e Az oOlbeli jatékok, a népi gyermekdalok, az énekes jatékok Oromet nydjtanak a
gyermekeknek, egyben felkeltik zenei érdeklodését, formaljak zenei izlését, esztétikai
fogékonységét.

e Az éneklés, zenélés viljon a gyermek mindennapi tevékenységévé a felnétt minta
spontan utdnzasival.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

e Az attitiidok, gondolkodésbeli és kommunikécids tulajdonsdgok kiteljesitése zenei
élményekkel.

e Beszéd és zenei hallés fejlesztése.

e Kiilonb6z6 grammatikai megolddsok, vilasztékos kifejezések, pérbeszédek,
dramatizalds gyakorldsa.

e A beszédszervek koordindlt mozgasanak fejlesztése, a hangzok helyes forméldsanak
gyakorldsa, beszédtechnika fejlesztése, fogalomalkotds, székincsbovités, beszédhibak
javuldsa.

o Az egyéni megszOlalas batoritdsa természetes jaté€khelyzetekben (felelgetds énekes
jatékok).

Tartalma

e Népi monddékdk:
Olbevevok, cirégatdk, tapsoltatok, ujj— és tenyérjatékok, lovagoltatdk, csiifoldk,
kiszdmol6k.

e Népi dalos jatékok, dalok, miidalok:
Allathivogaték, esdvardk, jatékra hivok, lednykérdk, kifordulds jatékok, ludas
jatékok,
Kapus jatékok, kiizd és sorjatékok hat hangterjedelemben.

e Zenehallgatis anyaga:

Népdalok és miidalok €16 el6addsban, hangszeren, esetenként gépi zene.
e Enekes népszokasok:

A gyermek életkori sajitossdgainak megfeleld, az €vszak véltozédsaihoz, naptari

iinnepekhez kapcsol6dé népszokasok, pl. farsang, lakodalmas, pilinkosd.
o A készségfejlesztés zenei elemei:

Tiszta, csengd hangképzés.

Egyenletes liiktetés.

Dallam— és ritmus motivumok visszaadésa.

Temp6 (lassd, normadl, gyors).

Hanger?6 (halk, hangos, normal)

Hangmagassag érzékelése.
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Zenei hangsiilyok kiemelése.
Zorejek és kornyezetiink hangjainak megfigyelése, megkiilonboztetése.
Dallambuijtatas.

Gyermekténc:
A gyermekjitékokban el6fordulé egyszerli tdncos mozgasok, valtozatos
jatékmozdulatok, térformédk gyakorlasa.

Hangszerek:
A hangszerrel val6 ismerkedés élményt jelent a gyermekeknek.
Lehetoség nyilik a népi hangszerek, kiilondsen varosunk hagyomdényaihoz
kapcsol6d6 hangszerek megismerésére (citera).
A gyermekek Ondlléan is készithetnek hangszereket (Pl: di6héj pengetd, kukorica
hegedd,).

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

Tudnak, ismernek mondékat, népi gyermekjatékot, miidalokat. A dalokat tisztan, szép
szoveg kiejtéssel éneklik. Tempdjuk a természetes jardsnak megfeleld ismert dalokat
szoveg nélkiil is tudnak didolni, ziimmogni.

A magas—mély kozti kiilonbséget ismerik €s hasznéljak.

Tudnak felelgetds jatékokat jatszani.

Ismerik a halk— €s hangos kozti kiilonbséget.

Tudnak halkan, hangosan énekelni, tapsolni, beszélni.

A dalokat didolésrél, hangszerrol felismerik.

A hangszinek finom eltéréseit zorejen, beszédhangon megkiilonboztetik.

Egyszerl jatékos, tdncos mozgdsokat végeznek. (Pl.: dobbantés, koppantds, 4tbijas,
paros forgas, kifordulas).

Térformékat alakitanak (kor, hulldmvonal, csigavonal).

Kiilonbséget tudnak tenni az egyenletes liiktetés €s a ritmus kozott. A jol ismert dalokat,
monddkékat ritmusuk alapjan felismerik.

Ismernek ritmus—hangszereket, és tudjdk hasznalni ezeket.

Szoveges ritmus motivumokat egyediil is kitaldlnak.

Erdekl3déssel hallgatnak népdalokat, komolyzenei szemelvényeket, mas népek dalait.

8.4. Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

Célja

A gyermekekben formdlédjanak a vizudlis alkotdshoz, befogaddshoz sziikséges
képességek €s készségek.
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A gyermeki alkotds, a belsé képek gazdagitisa a mese, vers, ének, énekes jat€k
eszkozeivel, a gyermeki dbrazolds Osztonzése alkotd légkor teremtésével, véltozatos
lehetdségek felkindl4sdval.

Igény kialakitdsa az alkotésra, onkifejezésre, a kdrnyezet esztétikai alakitdsara, €s az
esztétikai élmények befogadaséra.

Az 6vodapedagogus feladatai

A hagyomdnyos 6vodai dbrazolds eszkozei €s technikdi mellett ismerjék meg €s
haszndljdk a régi és tjabb technikdkat és korszerli eszkozoket, azok alapelemeit,
eljarésait.

Ismerjék meg a nemzeti szimb6lumokat, a helyi szokdsokat, hagyomdnyokat, a népi
kismesterségeket.

Fejlodjon kéziigyességiik, vizudlis alkotOkészségiik €s esztétikai igényiik a milt,
valamint a jelent értékei irédnt.

Gyakoroljék az esztétikus kornyezet alakitdsat, Gvasat.

Fejlodjon a vizudlis észlelés, képzeletet, térbeli tdjékozodas, tér, forma és szin képzetiik,
esztétikai érzékenységiik.

Az iinnepek érzelmileg kozel dllnak a gyermekhez, fantizidjukat megmozgatjék.
Unnepre val6 késziil6dés soran 4télik annak meghitt pillanatait, az ajandékozds 6romét.
Epitsen a gyermekek kivancsisigira, adja meg szdmukra a vélasztds lehetoségét
anyagban, technikdban, téméban.

Egyénileg megerdsitden nyujtson segitséget a gyermekek tovabbfejlesztése érdekében.
A viltozatos tevékenységek gyakorldsa kozben ne feledkezzék el a gyermek rajzdban
megnyilvanul6 jelzések kovetésérol, ne hagyja, hogy rajzoldsa séméava merevedjék.
Szervezzen gylijtési alkalmakat a természetes anyagok, termések, termények, allati
eredeti anyagok beszerzésére, kihasznidlva a helyi adottsdgokat (Tisza folyo,
Holt-Tisza, Arborétum).

Az egész nap folyamén teremtse meg a nyugodt alkotds lehetoségét, teret €s véltozatos
eszkozoket biztositva.

A vizuilis tevékenységek lehetdségét egész nap biztositsa a gyermekek szdmadra.

Egy- egy tevékenységi forma lehetdség szerint tobb napon 4t legyen gyakorolhat6.
Ismertesse meg a gyermekeket kiilonb6z6 miialkotdsokkal, fejlesztve ezzel esztétikai
érzékiiket.

Torekedjen a gyermeki alkotdsok kozosségi rendezvényen valé bemutatdsira és a
tehetségek bétoritiséra.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

A vizuilis tevékenységekhez kapcsol6dé verbdlis €s nem verbélis megnyilatkozasokkal
a spontdn beszéd formdinak fejlesztése: megszolitds, szdndéknyilvanitds, kérés,
tudakozddas.
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e Kiilonbdz6 mondatfajtdk haszndlata.

e Aktiv és passziv székincs bovitése.

e Véleménynyilvanitds, dontés, az dbrdzoltak szébeli elmondésa.
e Formdk, szinek magyardzata.

e A barkdcsolashoz sziikséges eszk6zok, anyagok megnevezése.
e Kidllitas latogatashoz kapcsol6doé élmények megbeszélése.

Tartalma

e Képalakités:
rajzolas, festés

e Plasztikai munk4k:
mintdzds, kézimunka, jatékok, modellek, babok készitése, papirtépés, vagas,
ragasztas, varras

e FEpités, barkacsol4s:

homokban—, héban épités, kavicsokkal- kdvekkel formdk alakitdsa, nagyobb méretii
elemekbdl bivohely, hizak épitése, makettek készitése, mozaik készités

e Népi kismesterségek technikai:

kézi sz6vés alapelemei (sodras, fonds, szOovés) tojasfestés, himzés, agyagozas,
jatékeszkozok készitése (csutkababa, rongybaba), textil mintdzasa (kékfestd)

e Mialkotasok:

helyi kézmiives miihely, mizeum, kidllitidsok lehetdség szerinti megldtogatésa.

e Az iinnepi, jeles napi késziilodések soran a gyermekek vegyenek részt az linnephez
kapcsol6dé jelképek készitésében (adventi koszord, mézeskaldcssiités, gyertyadntés,
farsangi maszkok készitése, majusfa szalagozis...).

e Ajanlatos sok természetes anyag — termések (makk, kukorica, gesztenye) ndvények
(néd, sés, szalma) €s allati eredetliek (gyapju, toll, méhviasz), textilidk, fonalak, agyag,
homok, kavics stb. — beszerzése.

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

e Képalakitdsban jelzik az elemi térviszonyokat.

e Elményeik, elképzeléseik, képzeteik megjelenitésében biztonsdggal hasznéljak a képi
kifejezés valtozatos eszkozeit.

e Szinhasznélatukban érvényesitik kedvelt szineiket.

e Formadbrazoldsuk véltozatos, hangsilyozzdk a legfontosabb megkiilonboztetd
jegyeket, jellemz0 formakat.

e Emberdbrazolasaikban megjelennek a részformdk (haj, ruhdzat), probalkoznak az
egyszerlibb mozgasok jelzésével is.

e A koz6s munkdk értékelésekor véleményt mondanak.

e Tudnak formékat mintdzni elképzeléseik alapjan €s megfigyelések felhasznéldsaval.

e Oniéll6an és csoport munkdban is készitenek egyszerti jatékokat, kellékeket, maketteket.
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e Fokozott onéllésdggal tudjak haszndlni a megismert technikdkat (papirhajtogatés,
végas, tépés, varras).

e Szivesen vesznek részt az 6vodai kdrnyezet szépitésében.

e Batrak, otletesek az épitésben, téralakitasban.

8.5. Mozgas

A rendszeres egészségfejlesztd testmozgas, a gyermekek egyéni fejlettségi szintjéhez igazodd
mozgdsos jatékok és feladatok, a pszicho motoros készségek és képességek kialakitdsanak,
formadl4séanak és fejlesztésének eszkozei. Az 6vodéskor a természetes hely—, helyzetvéltoztat6—
és finommotoros mozgéskészségének tanulasdnak, valamint a mozgaskoordinicié intenziv
fejlodésének szakasza, amelyeket sokszinii, valtozatos €s 6romteli, érzelmi biztonsdgban zajlé
gyakorlasi formdkkal, jatékokkal segitjiik el6. Ezzel biztosithat6 a mozgés és az értelmi fejlodés
kedvezd egymdsra hatdsa. A komplex testmozgisok beépiilnek az 6vodai €let egyéb
tevékenységeibe is, mikdzben egyiitt hatnak a gyermek személyiségének — a pozitiv €nkép,
onkontroll, érzelemszabalyozds, szabdlykovetd tarsas viselkedés, egyiittmikodés,
kommunikaci6, problémamegoldé gondolkodés — fejlodésére.

A spontdn, a szabad jaték kereteiben végzett mozgéasos tevékenységeket kiegészitik az irdnyitott
mozgastevékenységek.

Célja

e A mozgds megszerettetése és az 6vodaskord gyermekek mozgasigényének kielégitése.

e A gyermekek testi fejlodésének biztositdsa, egészséges é€letvitelének kialakitdsa
rendszeres mozg4ssal.

e Rendszeres, jatékban gazdag, az egyéni képességeket messzemenden figyelembe vevo,
komplex fejlesztés — kiilonos tekintettel a sajatos nevelési igényl gyermekekre.

e A mozgdsos jatékokkal a koordindcids képességek (természetes mozgds, jards, futds,
ugrds, timasz, fiiggés, egyensilyozas, dobas), erd, dlloképesség, teherbirés fejlesztése.

e A kondicionalis képességek alakitdsa: mint az erd, iligyesség, gyorsasédg, dlloképesség.

e Fontos szerepe van a mozgéasnak az egészség megdrzésében, megdvasaban.

e Mozgaskultira fejlesztése mellett a térbeli tdjékozédds, helyzetfelismerés,
alkalmazkod6 képesség, akarati tényezok, énkép, testséma kialakitasa.

Az ovodapedagogus feladatai
¢ Sokoldali mozgéstapasztalat szerzés az alapvetd mozgasformék gyakorldsa altal.

e A gyermek egyensilyérzékének teljesito— €s teherbird képességének,
alléképességének, eronlétének folyamatos fejlesztése.
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e A nagymozgésok, a szem— kéz— 14b koordinicidja, a kéz finommozgésainak
fejlesztése.

e [4bstatika és tartdsjavitd mozgasok alkalmazisa.

e A tarsra figyelés képességének fejlesztése.

e Legfontosabb feladat, hogy minden nap adjon lehetdséget a gyermekeknek minél
hosszabb idotartamon keresztiil a szabad €s irdnyitott mozgdsra, €s lehet0ség szerint a
szabad levegOn tartézkodésra.

e Biztositsa a gyermekek szabad mozgésgyakorldsanak a feltételeit: eszkoz, tér, helyiség.

¢ Forditson nagy gondot az alkalmazasra keriild eszkdzok épségére.

e Vegye figyelembe messzemenden a gyermekek testi €pségének megorzését.

e A gyakorlatok végrehajtdsdnil vegye figyelembe a gyermekek egyéni fejlettségi
szintjét, egyéni képességeit €s sziikség szerint differencidlt feladatadassal végeztesse a
gyakorlatokat.

e A preventiv mozgésfejlesztéshez gydgytestnevelést végzett szakemberek igénylése
(konduktor, szakvizsgads 6vodapedagdgus, gyégytestnevelod tandr).

e A tarsakkal végzett egyiitt mozgds tapasztalatainak gazdagitdsdval a gyermek
én—hatdrainak, a madsik észlelésének, az oOnfegyelem, alkalmazkodds, kooperacié
képessége fejlodésének elosegitése.

e A mozgisigény, fejlettség, terhelhetdség megismerése.

e A mozgds és mozgésigény kiilonbozoségének figyelembevételével a mozgisigény
kielégitése, illetve Osztonzés a mozgdsra az egyéni lemaraddsokat kompenzild
mozgdsos jatékok ajanlasdval.

e Viltozatos, differencidlt, parhuzamosan végezhetd lehetOségek biztositdsa a
mindennapos mozgasra, valamennyi gyermek szdméra (mindennapos testnevelés,
szabad mozgéslehetdségek kihasznélasa).

Az anyanyelvi nevelés feladatai

e A konkrét mozgésos tapasztalatok beépiilésének a székincs, az elvont gondolkodis, a
keresztcsatorndk fejlodésének segitése a mozgasformak megnevezésével.
e Vildgos, konkrét értékeléssel a pozitiv énkép alakulds timogatésa.

Tartalma

e természetes mozgasok

e a gimnasztika alapjai

e atalajtorna, szertorna elemei

e tornaeszkozokkel végzett gyakorlatok
e mozgésos jatékok
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Fejlesztési teriiletek

e Természetes nagymozgasok,

e egyensilyérzék,

e szem—kéz koordinacid,

e szem-lab koordinécio,

e finommozgis,

o térészlelés, alapvetd térirdnyok,
e testséma ismerete,

e szabélytudat kialakitasa,

e gyors reagalas képessége.

Télen lehet6ség szerint haszndljuk ki a helyi adottsdgokat (szdnk6zds, csiszkalés a jégen).
Hosszabb sétat, turat tehetiink a gyermekekkel a szabadban.

Hasznéljuk ki a kozeli iskola tornatermeit, vagy fiives palyait.

Minden, ami udvarunkon taldlhat6 (fik, bokrok, homokozdk, jatékeszkozok) felhasznélhat6 a
mozgéas feladatainak megval6sitdsahoz.

A fejlodés jellemzdi ovoddskor végére

o Képesek biztonsdggal mozogni a térben.

e Fejlddik kitartasuk, dll6képességiik €s koncentraloképességiik.

e Szabdlytartdsuk az 6nuralmukat erdsiti.

e Térben, idoben jol tdjékozdédnak.

e A természetes mozgasuk és testi képességeik koruknak megfeleld.
o Megértik az utasitdsokat és végrehajtjdk azokat.

8.6. Kiils6 vilag tevékeny megismerése

A gyermekek mikozben felfedezik kornyezetiiket, olyan tapasztalatok birtokdba jutnak,
amelyek sziikségesek a kornyezetben vald, életkoruknak megfeleld biztos eligazodashoz,
tajékozddashoz.

A gyermekek a kornyezet megismerése sordn matematikai tapasztalatoknak, ismereteknek is
birtokdba jutnak €s azokat alkalmazzdk tevékenységeikben.

Célja
o A gyermekek érdeklddésének és aktivitdsanak felkeltése a kiilsd vildg megismeréséhez.
e Tapasztalatok szerzése a sziikebb és tdgabb természeti, - emberi, - tirgyi kdrnyezet

formai, mennyiségi, téri viszonyairol.
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e A kornyezet szeretetére €s védelmére nevelés.

e A Zsld Ovoda és Madérbarat Ovoda cimet elnyert tagintézményeink nyijtsanak példat
a kornyezettudatos magatartds formélaséban.

e A sziil6foldhoz valé kotodés alapjaként a gyermekek ismerjék meg sziikebb és tdgabb
kornyezetiiket.

Az dvodapedagigus feladatai

e A valéség felfedeztetése, pozitiv érzelmi viszony kialakitasa a természethez, az emberi
alkotdsokhoz. A kornyezet megdvésara, természetvédelemre nevelés.

e A sziiléfold, az ott €16 emberek, a hazai tdj, a nemzeti, helyi, csalddi hagyoményok,
szokdsok €s targyi kultira ért€keinek megismerését kozvetitd tapasztalatszerzési
lehetdségek tervszerl biztositdsa.

o A kozosséghez vald tartozds élményének megtapasztaltatisa.

e Viarosunk természeti jellegzetességeinek megismertetése a gyermekekkel, az adott
lehetdségek kihasznéldsa: Tisza, Holt-Tisza.

e Az élovildg megfigyeltetésével az o6vo— védO tevékenység gyakorldsdval
természetvédelemre nevelés.

e Az 6vodapedagégus, pedagdgiai asszisztens €s a dajka kornyezethez, természethez
f1iz6d0 viszonya, értékrendje minta legyen a gyermekek €s a sziilok szdmara.

e Tegye lehetdvé a gyermekek szdmara a kornyezet tevékeny megismerését.

e Biztositson alkalmat, id6t, helyet, eszkozoket a spontdn ¢és irdnyitott
tapasztalatszerzésre, az ismeretek rendszerezésére, sziikség esetén korrigalasara.

e A kornyezet tisztasagara, védelmére nevelés jelenjen meg a tevékenységekben.

e Segitse eld a gyermekek 6néllé véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlodését, a
kortars kapcsolatokban és a kornyezet alakitdsdban.

e Biztositsa a néphagyomdényok, szokdsok, €s a csaladi kultira felfedezését, szeretetét €s
védelmét.

e A fenntarthaté fejlodés érdekében helyezzen hangsulyt a kornyezettudatos
magatartdsformalds alapozdsara, alakitdsara.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

e A spontén és irdnyitott beszélgetés, a verbélis fejlesztés a kornyezet megismerésének
komplex- integrdlt tevékenységsoraiban célként és eszkozként egyarant
megvaldsitandé.

e A megtapasztaldson alapulé megismerés, informacidszerzés sokoldald biztositidsaval a
gyermek aktiv, passziv székincsének mennyiségi €s mindségi gyarapitasa.

e A fogalmak korének €s tartalmédnak bovitése, ij fogalomrendszer kialakitésa.
e A beszéd, a mondatalkotds aktivizalasa, a Osszefiiggd beszéd gyakorlasa.
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Tartalma

A gyermekek megismerik a sziil6fold, az ott €él6 emberek, a hazai tdj, a helyi
hagyomanyok, szokasok €s a targyi kultdira értékeit, megtanuljdk ezek szeretetét,
védelmét is.

Tapasztalatokat szereznek a targyak, jelenségek jellemzdirdl, gyakoroljék a térben és
sikban torténd tajékozodast.

A kozvetlen ismeret €s tapasztalatszerzés mindig a valédi koryezetben torténik igy
kialakul a természet védelme és tisztelete.

A foglalkozdsokon megtaldlhaté mindaz, ami a gyermekeknek tdmpontot nydjthat a
kornyezetiikben meglévd szabalyok megismeréséhez €s gyakorldsdhoz.

A szokdsok elsajatitasa, a sziikséges magatartdsformdk kialakitdsa jatékosan valésulhat
meg, a gyermek érdeklédésének és igényének figyelembevételével.

Fontos, hogy ne feledkezziink meg hagyomdnyainkrél, hiszen a jelen a miiltra €piil fel:
helyi népi kismesterségek megismerése (kékfestd, fazekas, mézeskaldcs készités).
Kornyezetvédelem a helyi adottsdgok alapjan.

Témakorok

Testrészek, érzékszervek

Csalad

Természeti valtozdsok, évszakok, id6fogalmak, 6ltozkodés
Viz, levego, talaj, természet €s kornyezetvédelem
Novények, dllatok

Kozlekedés

A kozosség ltal elvart viselkedés

Szinek

Unnepek, jeles napok

Lehetoségek

Az id6jaras véltozasaibdl fakadd, a hagyoméanyos népi életmédot utdnzé munkalatok
pl.: paldntanevelés, névénygondozas.

Termések, gydgynovények gylijtése lehetdség szerint, sziiretelések csalddoknal,
befdzés.

Gylimolcsszaritas.

Jeles napok elotti késziilddések.

T4jmegismer6 kirdnduldsok, megfigyeld sétdk.

Ko6zintézmények latogatdsa.

Akvarium, terrarium gondozésa.
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e Szelektiv hulladékgyiijtés.

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

o A testrészeket, az érzékszerveket megnevezik, igényesek testiik tisztasdgara.

e Ismerik csalddtagjaikat, sajat €s hozzétartozéik adatait.

e Tudjdk mi a kornyezetvédelem, szeretik €s tisztelik a természetet.

e Ismerik az alapvetd gyiijté fogalmakat (novények, allatok...).

e Gyakorlottak a kozlekedési szabdlyok betartdsaba, ismerik a kozlekedési eszkdzoket.
e A helynek és helyzetnek megfeleld viselkedési normékat betartjak.

e Felismerik és megnevezik kornyezetiik szineit €s azok arnyalatait.

Matematikai tartalmi tapasztalatok
Célja

o A gyermekeket koriilvevd kornyezd valésdg mennyiségi és térbeli viszonyainak,
formdinak megfigyeltetése. A matematikai kivancsisag €s érdeklddés felkeltése.
e Matematikai tapasztalatok, ismeretek tevékenységekben valé alkalmazésa.

e A spontin helyzetek matematikai tapasztalatszerzésre val6é felhasznéldsa mellett, a
tevékenységekben valé alkalmazids lehetdségeinek gazdagitidsa, problémahelyzetek
teremtése a gyermekek egyéni fejlodésének nyomon kovetése, differencidlt fejlesztés.

e A spontidn médon megszerzett tapasztalatok manipulativ sikr6l képi, majd nyelvi sikra
attétele.

e Olyan eszkozok és tevékenységek biztositdsa, ami felkelti a gyermek érdeklédését és
természetes élethelyzetekben lehetévé teszi szdmukra a matematikai ismeretek és
tapasztalatok megszerzését.

e Fejlessze problémaldtasukat, problémamegoldé képességiiket.

e A matematikai képességek jat€kba val6 beépitése.

Az dévodapedagogus feladatai

o Tevékenység kozben a megismerd képességek: érzékelés, észlelés, megfigyelés,
emlékezés, tapasztalds, megértés, problémalatés, probléma megoldas fejlesztése.

o Részképességek, gondolkod4si miiveletek, szokasok elsajétitdsa.

e Eligazodas a gyakorlati életben, a tevékeny élet megkedveltetése.

e Az iskolai élethez sziikséges részképességek, gondolkoddsi miiveletek, szokdsok
elsajétitasa.
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A matematikai nevelésnek szoros kapcsolatban kell lenni az életre neveléssel. A
gyermekek minél tobb tapasztalatot (érzékszervi, mozgésos) szerezzenek az Oket
koriilvevo természeti €s tarsadalmi kdrnyezetrdl, ezdltal biztonsagban t4jékozddjanak
kornyezetiikben.

A benniinket koriilvevd vildg mennyiségi, formai, kiterjedésbeli Osszefiiggéseinek
felfedeztetése jatékos formaban.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

A spontéan €s irdnyitott beszélgetés, a verbdlis fejlesztés a kdrnyezet megismerésének
komplex- integralt tevékenységsoraiban célként €s eszkozként egyarant
megvaldsitando.

A megtapasztaldson alapulé megismerés, informacidszerzés sokoldalu biztositdsdval a
gyermek aktiv, passziv szokincsének mennyiségi €s mindségi gyarapitasa.

A fogalmak korének €s tartalmanak bdvitése, ij fogalomrendszer kialakitasa.

Tartalma

Azt, hogy a matematikai nevelés tartalmabdl melyiknél elégedhetiink meg a jatékidében és
a kornyez6 vildg megismerése kozben szerzett benyomdsokkal, vagy mely matematikai
osszefiiggést dolgozzuk fel foglalkozdson, az 6vodapedagdgus donti el.

Szdmfogalom megalapozdsa:

Halmazok létrehozdsa, csoportositdsa, halmaz- €s részhalmaz képzés.

Halmazok 0sszehasonlitdsa, relaciok.

Halmazokkal végezhetd miiveletek.
Kiterjedések:

Becslések, mérések.

Sik és térbeli kiterjedések.

Meérések.

Kombinatorikus jatékok.
Test- ¢és sik mértani formdk:

Zart és nyitott vonalak.

Epitések szabadon.

Testek, lapok, sikidomok.
Szimmetria:

Szimmetrikus alakzatok.
Téjékozddas térben, sikban.
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A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

o Képesek a halmazok Osszehasonlitdsdra, szétvalogatdsira, sorba rendezésére a
megadott, vagy meg nem nevezett szempontok szerint.

e Kialakul a szdmfogalom a mennyiségek Osszehasonlitdsdval, darabszdm
megallapitasaval.

o Tudnak dsszehasonlitani, elvonatkoztatni, dltalanositani, elrendezni.

e T4jékozddnak térben €s sikban.

e Matematikai problémak megold4séra szivesen vallalkoznak.

9. MUNKA JELLEGU TEVEKENYSEGEK

A munka a személyiségfejlesztés fontos eszkoze, az 6vodas gyermekek szamadra jatékos jellegi,
gyakran nem is valaszthato szét a jatékt6l. A munka a sajat és masok elismerésére nevelés egyik
formdja, tudatos, célirdnyos tevékenység: egyéni €s kozosségi haszna van.

Célja

e A gyermekek munka iranti tiszteletre, a munka eredményének megbecsiilésére vald
nevelése.

e A munkavégzéshez sziikséges attitiidok: kitartds, ondllosag, felelosség, céltudatossig
alakitasa.

Feladatai

e Egyiittm{ikodési képességek fejlesztése, ahol az eréfeszités €s az eredmény kapcsolata
kozvetleniil érzékelhetd, beldthatd, dtélhetd a gyermek szdmadra.

e Onillésag fejlesztése, a gyermek nyitottsdgdt, megismerési vagyat, aktivitdsat,
érdeklodését tudatosan hasznéljuk fel.

e Onélléan donteni tud4s képességének fejlesztése.

e A munka az 6vodas gyermekek szdmdra jatékos jellegii. A jaték €s munka kozti
kiilonbség a kétféle tevékenység indit€kdban van.

¢ Fontos a cselekvo tanulas, a felfedezés lehetéségének és oromének szem elott tartdsa.

e A munkavégzés legyen rendszeres, folyamatos €s nemcsak idészakonkénti.

e Az 6vodapedagégus mutasson példat a gyermekeknek, munkatarsaknak, sziiloknek.

e Vegye figyelembe a gyermekek fejlettségi szintjét, teherbirdsat.

71



Biztositson lehetdséget, hogy a gyermekek képességeik szerint végezhessenek munka
jellegli tevékenységet.

Tanitsa meg az adott munkaeszkoz6k hasznélatat.

Fokozatosan vezesse be az egyes munkafajtikat.

Biztositsa a munka dllanddsédgat, folyamatossagét.

Differencidlds a munkatevékenységek végzésében, a gyermekek sajitos igényeinek
figyelembevételével.

Munkavégzéshez sziikséges attitiidok formalasa.

Az Onkiszolgélas és a kozosségért végzett munka jellegii tevékenységek eredményeinek
tudatositasaval az elvégzett feladat jelentdségének meglattatdsa, elismerése, megdvasa.
A munka konkrét, redlis, vagyis a gyermekeknek sajat magukhoz mérten fejlesztd
értékelést igényel.

A nemek tidrsadalmi egyenlOségének eldsegitése oly moédon, hogy valamennyi
munkajellegti tevékenységet a lanyok €s a fitk egyardnt gyakorolhatjak.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

A tevékenységekhez kapcsolédé spontdn  beszédszitudcidkban  kiilonb6zo
beszédformdk (udvarias megszolitds, cselekvésre szolitds, utdnzasra késztetés, kérés,
buzditds, dicséret verbdlis kifejezései) gyakorlasa.

A munkavégzéssel kapcsolatos fogalmak, ok- okozati Osszefiiggések, miiveletek
megnevezése, mondatba foglalasa.

Tartalma

Onkiszolg4l6 munka.

Testdpolés, tisztdlkodds, étkezés, 01tozkodés, személyes holmi kezelése, kornyezet
rendjének megorzése, helyredllitasa.

Napossag, feleldsségi munka (pl. mosdo, 61t6z0d, udvar feleldsok).

Alkalomszerii munkék, megbizatasok.

NoOvény— és dllatgondozas (Iehetdség szerint).

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

Az onkiszolgélés tevékenységeit teljes Onédllosaggal, biztonsdggal végzik.

Részt vesznek a csoportszoba rendjének, tisztasdgdnak megorzésében,
helyreéllitasdban.

Segitenek kisebb tarsaiknak.

Megbecsiilik a felnottek €s egymds munk4jat.

Oné4lléan is végeznek kornyezet szépitd munkait.

72



e Egyre nagyobb 6nallésdggal vesznek részt a novények és dllatok gondozasiban.
e Felfedezik, hogy a munkénak erkolcsi, esztétikai értéke van.

Fontos

e Szivesen végzett tevékenység legyen.

e A munkavégzés sordn biztositsunk teljes onallésagot.

e Rendszeres és folyamatos legyen.

e Fokozatossdg a munka mennyiségében.

e Munkamegosztasban tudjanak 6néalléan donteni.

e A gyermekek képesek felfogni, hogy munkdjuk eredményeként sokkal szebb,
esztétikusabb az udvar (pl. levélsoprés), ilyen kdrnyezetben jobban érzik magukat.

¢ A megfeleld méretii €s dllapoti munkaeszk6zok biztositésa.

10. TEVEKENYSEGEKBEN MEGVALOSULO
TANULAS

Az 6voddban a tanulds folyamatos, jelentds részben utdnzdsos, spontdn €s szervezett
tevékenység, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tdimogatja. Nem sziikiil le az
ismeretszerzésre, az egész nap folyaman ad6dé helyzetekben, az Gvodapedagdgus éltal
kezdeményezett tevékenységi formakban, szervezeti €s idOkeretekben valésul meg.

Célja

e Ismeretek elsajatitdisa a nevelés folyamatdnak egészében, készségek, jartassdgok
kialakitdsa a tevékenységeken keresztiil.

e A gyermekek Onként és 6rommel vegyenek részt a tanulési folyamatban.

e A tanulds elsddleges célja az Ovodds gyermekek képességeinek fejlesztése,
tapasztalatainak bovitése, rendezése.

e A tanulds cselekvd tevékenységekben valdsul meg. A tanulds tdmogatja a teljes
személyiség fejlodését, fejlesztését.

e A gyermekek 0ndll6 dontésén alapuld tevékenységrendszerben az Gvodapedagdgus
megfelel6 mennyiségili €s mindségli segitségaddsdnak biztositdsa.
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e Kompetencidk fejlesztése (példdul a tanuldsi folyamatban érzelmek kozvetitése a
gyermekek felé, a gyermeki érzelmek bator kinyilvdnitidsdra motivélds az interaktiv
ko6z0s egyiittlétben, szovegértés—szovegalkotds megalapozasa).

e Az egyéni tanuldsi utak tdmogatisa a gyermeki sziikséglethez és egyéni képességhez
igazodva a gyermekek cselekvéseiben.

Az ovodapedagogus feladatai

e A feladatok minden gyermek képességének megfeleldek, egyénre szabottak legyenek,
mert a sikerélmények er0sitik, mig a kudarcok gyengitik a gyermekek onbizalmét.

e Egyszerre kevesebbet, de mindségben €s hasznalhatésdgban tobb ismeretet kapjanak a
gyermekek.

o Fejlodésiik szempontjabdl fontos a tobb érzékszervet igénybe vevd tapasztalds €s
cselekedtetés jatékon keresztiil.

e A gyermeki személyiség fejlesztése az életkori €és fejlodési sajatossdgok
figyelembevételével, interaktiv tanuldsi—tanitdsi médszerek dominancidjéval.

e Sokszinii, valtozatos, cselekedtetd, jatékos elemeket tartalmazé tevékenységek
felkinalasa- jatékos cselekvéses tanulés.

e A tanuldst timogat6 kornyezet megteremtése sordn €pitsen a gyermekek elOzetes
tapasztalataira, ismereteire.

e Biztositsa a felfedezés, a kutatds, a megoldas 6romét, erdsitse a kreativitast.

e A tanulés irdnyitdsa sordn személyre szabott pozitiv értékeléssel segitse a gyermek
személyiségének kibontakozasat.

e Az iskolai beilleszkedés kozvetett segitése személyre szabott pozitiv értékeléssel, a
tanuldsi készségek, képességek differenciélt fejlesztésével.

e Teremtsen elfogad6, meger6sitd 1égkort, amelyben a gyermekek szdmdra az onkéntelen
tanulds lehetosége az egész nap folyamén adott.

e Vegye figyelembe a gyermekek egyéni képességeit, fejlodési iitemét, eltérd
szociokulturalis hatterét, hatranyos helyzetébdl vald felzdrkoztatdsat.

e Alkalmazza a sajitos nevelési igényli gyermekek esetében a kovetkezdket: tolerancia,
nyitottsag, elfogadé attitlid, szeretetteljesség, kovetkezetesség.

o Osztonozze pozitiv megerdsitéssel, dicsérettel a gyermekeket a kivant viselkedés
elsajatitasara.

e Juttassa sikerélményekhez a gyermekeket, melynek motivdl6 hatdsdra tudatosan
épitsen.

e Haszndlja tudatosan a mindennapi €let valtozatos tevékenységeit a spontén, a szervezett
€s az utdnz4asos tanulésra.

e Az 6vodapedagdgus részérdl legyen tudatos, célszerii tevékenység a tanuldsi képesség
megalapozédsa a ,,valamit megtanitds”, a gyermek részérdl a ,,valamit megtanulas”
spontén folyamat.

e Neveljen problémamegold6 és kreativ gondolkoddsra, segitse a tehetségek
kibontakoztat4sat.
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Tartalma

¢ A nevelés valamennyi pillanata megfeleld helyzet arra, hogy er6ltetés nélkiil, spontén
vagy irdnyitott médon tanuljanak a gyermekek. Ez a tanulds torténhet utdnzédssal, a
gyermeki kérdésekre és vélaszokra épitve, az 6vodapedagdgus dltal irdnyitott
megfigyelésekkel  €s  tapasztalatszerzésekkel, = gyakorlati ~ probléma  és
feladatmegoldédsokkal.

e A motoros, a szocialis és a verbalis tanulds 6sszefonddik.

e Az O6vodapedagégus és a tarsak jelenléte mobilizdlja a gyermekek tanulési
teljesitményét, tudasat, viselkedésének €s magatartdsanak tartalékait.

e A sajitos nevelési igényli, HH, HHH gyermekek felzdrkéztatdsa nagyobb szervezést,
kreativitast igényel. Figyelni kell a kezdeményezésekrdl tdvolmaraddkra, megkeresni
és megsziintetni ennek okat. A korrigdlandé lemaradédsok szambavétele sziikséges.

e Komolyabb problémék esetén, amikor egyéni, vagy mikro csoportos fejlesztésre van
sziikség egy- egy id6szakra rogziteni kell a fejlesztési célt, jatékokat, feladatokat.

A fejlodés jellemzoi ovoddskor végére

o Képesek a figyelem Osszpontositdséra.

¢ Kialakul feladatmegértésiik, feladattudatuk; igyekeznek, hogy a kapott feladatot
megoldjak.

e Kialakul beszédfegyelmiik.

e Véleményiiket, tapasztalataikat ondlléan meg tudjak fogalmazni.

e Onellendrzési képességiik kezd kialakulni.

11. A FEJLODES JELLEMZOI AZ
OVODASKOR VEGERE

A gyermek bels6 érése, valamint a csalddi €s az 6vodai nevelési folyamat eredményeként
gyermekek tobbsége az Ovodaskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges
fejlettséget.
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A gyermek az 6vodéaskor végén belép a lassui dtmenetnek abba az 4llapotdba, amelyben majd
az iskoldban, az 6vodasbdl iskoldssa szocializalodik.

A rugalmas beiskoldzas az €életkor figyelembevétele mellett lehetdséget ad a fejlettség szerinti
iskolakezdésre.

Az iskolakezdéshez az aldbbi feltételek megléte sziikséges: testi, lelki €s szocidlis érettség,
amelyek mindegyike egyarant sziikséges az eredményes iskolai munkahoz.

A testileg egészségesen fejlodo gyermek

e Eljut az els6 alakvaltozashoz, teste ardnyosan fejlett, teherbird.
e Mozgésa Osszerendezettebb, harmonikus finommozgésra képes.
e Mozgésit, viselkedését, testi sziikségletei kielégitését szandékosan képes irdnyitani.

A lelkileg egészségesen fejlodo gyermek

e Nyitott, érdeklddéssel készen 4ll az iskoldba 1€pésre.

e A tanuldshoz sziikséges képességei (kiilonosen az érzékel€s, észlelés, téri tdjékozddas,
vizudlis és akusztikus differencidlds, té€rbeli mozgésfejlettség, testséma kialakuldsa)
alkalmass4 teszik az iskolai tanulds megkezdéséhez.

e Az onkéntelen emlékezeti bevésés €s felidézés mellett megjelenik a szandékos bevésés
és felidézés, megnd a megdrzés id6tartama.

e Megjelenik a tanulds alapjat képezd szandékos figyelem, fokozatosan novekszik
tartalma, terjedelme.

e A cselekvé—szemléletes €s képi gondolkodas mellett az elemi fogalmi gondolkodés is
kialakuléban van.

e Anyanyelvi felkésziiltsége révén érthetden folyamatosan beszél, kommunikal.

e Gondolatait, érzelmeit méisok szdmdra érthetd formdban, életkordnak megfeleld
tempdban és hangsullyal tudja kifejezni.

e Minden sz6fajt hasznal, kiilonb6z6 mondatszerkezeteket, mondatfajtikat alkot.

e Tiszt4n ejti a magédn—és massalhangzokat.

e Végig tudja hallgatni és megérti masok beszédét.

e Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagérél €s kornyezetérdl: név, lakcim, napszakok,
novények, allatok, iddjaras, 61tozkodés, kozlekedés stb.

e Ismeri a viselkedés alapvetd szabdlyait: magatartdsi formdk, szokdsok, szabalyok,
melyek a természeti €s tdrsadalmi kornyezet megbecsiiléséhez, megbvasidhoz
sziikségesek.

¢ Elemi mennyiségi ismeretei vannak.

Szocializdciot tekintve

76



o Kedvezd iskolai légkorben készen 4ll az iskolai €élet €s a tanité elfogaddsara.

o Képes az egyiittmiikodésre, kapcsolatteremtésre felndttel €s tarsaival.

e Tud szabalyokhoz alkalmazkodni, sziikségleteit késleltetni tudja.

e Feladattudata kialakuléban van, mely a feladat megértésében, a feladattartdsban, a
feladatok egyre eredményesebb — sziikség szerint kreativ — elvégzésében nyilvanul
meg.

e Onallésiga kibontakozésa mellett erdsodik 6nbizalma, onfegyelme, kitartdsa stb.

A kotelezé 6vodéaba jards ideje alatt az 6vodai nevelési folyamat célja, feladata a gyermeki
személyiség harmonikus testi, lelki és szocidlis fejlodésének eldsegitése.

A sajdtos nevelési igényi gyermekek esetében folyamatos, specidlis szakemberek segitségével
végzett pedagdgiai munka mellett érhetd csak el a fent leirt fejlettségi szint.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek iskolaérettségi kritériumai tiikrozik a befogad6
intézmény elvarasait az iskoldba keriil6 gyermekekkel szemben.

Tankotelezettség:

» A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal)
dontése alapjan a gyermek tovédbbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

» A sziil6 a kérelmet az iskolakezdés évében janudr 18-ig nydjthatja be.

> Ha a szakért6i bizottsig a sziildi kérelem benydjtdsdra nyitva 4ll6 hatdrid6 eldtt a
gyermek tovéabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziildi kérelem benyujtdsara nincs sziikség.

> A specidlis pedagdgiai ellatdsra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast
kapott gyermekek részére biztositjuk, az iskolakezdésre felkészitd tevékenységek
meghatérozasat.

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 45.§ (2a) bekezdése szerint:
Ha a felmentést engedélyezo szerv azért engedélyezi a gyermek tovébbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben val6 részvételét, vagy a szakértdi bizottsag azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aldli felmentésre irdnyuld kérelem benyijtdsdra nyitva
all6 hataridé elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy mds beilleszkedési, tanulési,
magatartdsi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szdmdra az 6voda szakértdi bizottsdg
altal javasolt fejlesztéseken til, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettség elérésére irdnyuld, az dvodai nevelés
idOkeretébe dgyazott célzott tevékenységeket biztosit.
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12. OVODANK KAPCSOLATAI

Mindannyiunk feladata a harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa,
megteremtése, biztositidsa. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy j6 kapcsolatot alakitsunk ki
egymds kozott és a tdrsadalmi kdrnyezetiinkkel.

A kapcsolattartas formai, médszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz €s a sziikségletekhez.

A kapcsolatok kialakitdsdban az 6voda nyitott €s kezdeményezd, torekszik a kiilhoni magyar
6voddkkal val6é szakmai kapcsolatépitésre.

12.1. Az 6voda és a csalad
Célja

Az ovodai nevelés a csalddi neveléssel egyiitt szolgdlja a gyermek fejlodését. Ennek alapvetd
feltétele a csaldddal val6 szoros egyiittmiikodés. Az egyiittmiikodés formdi véltozatosak, a
személyes kapcsolattél a kiilonbozd rendezvényekig magukban foglaljdk azokat a
lehetdségeket, amelyeket az 6voda, illetve a csaldd teremt meg.

Az 6vodapedagbgus figyelembe veszi a csalddok sajdtossdgait, szokdsait, az egyiittmiikodés
soran érvényesiti az intervencids gyakorlatot, azaz a segitségnyujtds csalddhoz illesztett
megoldésait.

Alapveté célunk a csaldddal val6 j6 kapcsolat megérzése a megfeleld informécidcsere,
nyitottsag, hiteles tdjékoztatas, egyiittmiikodés, hogy a sziilok mindenkor tisztédba legyenek az
6voda célkitlizéseivel, ugyanakkor ismerjiik fel a csaladok helyzetét, problémadit.

Tartalma

e A sziilék a torvényben meghatirozottak és az Szervezeti Miikodési Szabdlyzatban
foglaltak alapjan képviseloik utjan kozvetetten is kérhetnek és kaphatnak informéciot.

e Az indirekt hatdsok mellett tudatos szemléletformalas, a sziilok bevonésa az 6voddban
a gyerekekkel egyiitt megvalésulé tevékenységekbe, kezdeményezésekbe
(papirgyiijtés, komposztilds, szelektiv hulladékgyiijtés, a hdaztartdsban felesleges
csomagolbanyagok gytujtése 6vodai felhasznaldsra, kozos kirdndulas stb.).
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Szemléletformalds: az iskoldra valé elokészités az 6vodaban nem kiilon feladat,
foglalkozds, hanem a gyermeki személyiséget kibontakoztaté nevelési folyamat
eredménye, az iskolai beilleszkedés kozvetett segitésében az 6voda kiegésziti a csaladi
nevelést.

Az 6vodai dokumentumokban megfogalmazott normarendszer elfogadéséra, nevelési
felfogasba épitésére motivdlas. A  csalddok 4ltal képviselt kiilonb6zd
gondolkoddsmédok értékeinek elfogaddsa. A sziilokkel, gyermekekkel valé kozos
gondolkod4s, véleménycsere, dontés eredményeként a programmal Osszeegyeztethetd
plurdlis értékek beépitése az 6voda normarendszerébe.

Tartalma az évoddba lépés elott

Kapcsolatfelvétel a leendd sziildkkel.

A Pedagégiai Program f0 vonalainak kozvetitése a sziilok felé (helyi sajtéban,
honlapon, évodai beiratkozas elott, megjeldlve az 6vodék sajatos arculatat).
Ismerkedési nap a leendé 6vodédsoknak: meghivo, apré ajandék, jaték, beszélgetés.
Csaladlatogatas a gyermekek életkoriilményeinek megismerése érdekében.

A sziilokkel valo kapcsolattartds formdi

rre 2

Sziiloi értekezletek:

- az 6voda €s az 6vodai csoport €letével, a neveléssel kapcsolatos megbeszélések,

- eldaddsok, sziildi férumok: neveléshez segitségnyuijtés, sziiloi szemléletformalas
(eldadok meghivésa).

Nyilt napok: Evente egy- két alkalommal betekintési lehetéség a csoportok életébe, a
sziilok bevonésa a tevékenységekbe.

Fogadoora: a sziil6 tijékoztatasa a gyermek fejlodésérdl a gyermek fejlddését nyomon
kovetd dokumentécid alapjén.

Az Ovodai élet hagyomdnyos iinnepei: A tagévoddk hatdrozzdk meg, hogy mely
tinnepeiken vesznek részt a sziilok.

Rendezvények, csalddi napok:

- sziilo- gyermek kapcsolat megismerése

- sziil6- 6vodapedagbgus partnerkapcsolat erdsitése

- azegyiittléttel a kozosség formalasa

- 6voda tdmogat4si lehetoségének biztositasa

- acsaladok egészséges életmddra nevelése, kozos jatékélmény biztositasa,
- szemléletformalas.
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e Munkadélutdnok: A sziilok bevondsa az 6voda szépitésébe, a pedagdgiai munka
megvaldsitdsdba (pl.: udvari jatékok festése, komposztdlék készité€se, dekoricié
készitése).

o SziilGi Szervezet: Ovodiinkban sziildi érdekképviselet mitkodik csoportonként 3 taggal,
melynek tagjait a sziilok vélasztjdk meg.

e Az intézményi Sziil6i Szervezet munkaterv szerint miikodik, tagjai a tagévodak sziil6i
vélasztmanyénak képviseloi.

12.2. Az ovoda és az iskola

Célja

e Fb célunk, hogy 6vodésaink szdmdra vonzéva tegyiik az iskolai é€letet, a rdjuk véro
tanulast és megkonnyitsiik a két intézmény kozotti tmenet nehézségeit.

e Egyiittmiikodésiinkben jusson érvényre a kolcsonds nyitottsdg, bizalom, egymds
munk4janak ismerete és megbecsiilése.

Tartalma

e Arra toreksziink, hogy az iskoldk megismerjék azt a szdndékunkat, hogy a gyermekeket
egyéni képességeiknek megfelelden tigy neveljiik €s fejlesztjiik, hogy a kérnyezetiikben
jOl eligazodjanak, egyiittmiikodok, kapcsolatteremtdk legyenek, és alkalmassé valjanak
az iskolai tanulmanyok megkezdésére.

o Fontosnak tartjuk, hogy az atmenetet minél z6kkend mentesebbé tegyiik, ennek
érdekében folyamatos, rendszeres, hagyomdnyteremtd- €s megtartd tevékenységet
végziink.

e Egyiittmiikodés az 6vodabol az iskoldba valé dtmenet megkonnyitése érdekében.

e Konzultici6 az 6vodai kompetencia alapd nevelésrol.

e Konzulticié 6vodabdl iskoldba érkezod gyermek dtmeneti dllapotdnak jellemzoir6l.

80



A kapcsolattartds formdi

Az iskolai nevelOkkel szakmai, emberi kapcsolatok folyamatos dpoldsa, érdeklodés
egymds munkdja irdnt.

Létogatasok, tapasztalatgyiijtések az elsds osztilyokban, az els6osztilyos neveldk pedig
a leendd iskoldsokat latogatjdk meg az 6vodéban.

Szakmai megbeszélések az alsé tagozaton tanité nevelOkkel, olyan pedagégiai,
pszicholégiai, médszertani témdakban, amelyek segithetik az 6voda- iskola 4tmenet
zokkendmentesebb megvaldsitdsat.

Ovodapedagégusok és a nagycsoportos gyerekek ldtogatdsa az iskoldban, ahol a
gyermekek ismerkedhetnek az iskolai élettel, a tanité nénivel, szines, vonzd
tapasztalatok ttjan betekintenek az iskolai élet mozzanataiba, bels6 vildgaba.

Egymas rendezvényein valé részvétel.

Zeneiskolai programok szervezése.

Iskolai pedagégusok meghivasa kiilonb6z6 szakmai értekezletekre, tovabbképzésekre,
rendezvényekre, Szakmai Napokra.

7 e

12.3. A gyermekek életében meghatirozo szerepet betolté intézmények

Intézményen beliili kapcsolattartas

Célja

A tagévodak kozotti szoros egyiittmiikodés megvaldsitasa.

Tartalma

A kozos rendezvények szervezésében €s lebonyolitdsdban minden tagintézményiink
aktivan, lelkesen részt vesz.

A szakmai napokon, neveldtestiileti értekezleteken, eléaddsokon, bemutatékon, egymas
rendezvényein val6 részvétel alkalmaval lehetoség nyilik a szakmai tapasztalatcserére.
Az intézmény dolgozéi kozotti kapcsolatokat kozos programok, rendezvények
szervezésével igyeksziink elmélyiteni, tartalmassa tenni.

BolcsOdei kapcsolattartdsunknak szintén fontos szerepe van, hiszen évente jelentOs
szamban Kkeriilnek gyermekek a bolcsddébdl az 6évodakba; az Gvodaba keriild
gyermekeket a kisgyermekneveld is fogadja az els6 napon.

Bolcsédei nyilt nap keretében ismerkedhetnek az 6vodapedagégusok a bolcsddei
neveld—gondozé munkéval, a leendé 6vodasokkal.
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A bolcsédések tobb rendezvényiinkon is részt vesznek, bolcsddei rendezvényeiket,
iinnepeiket az 6vodapedagdgusok €s az 6vodasok miisorokkal szinesitik.

Pedagégiai Szakszolgalatok, Szakértéi Bizottsagok

Célja

Sziikség esetén pedagdgiai, pszicholdgiai, szakvélemény, fejlesztési javaslat kérése.

Tartalma

Az 6vodapedagégusok altal vizsgalatra kiildott gyermekek szdmdéra beilleszkedési,
tanuldsi és magatartdsi nehézség megallapitisa esetén a Bacs-Kiskun Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgalat Tiszakécskei Tagintézménye eldirja a megfeleld fejlesztést.
Amennyiben sziikséges, a Bacs- Kiskun Varmegyei Szakértdi Bizottsdg vizsgalatét
kezdeményezik.

A sajatos nevelési igényli gyermekek gydgypedagdgus altali ellatdsat a Bacs- Kiskun
Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgédlat Varmegyei Szakértdi Bizottsdg 4ltal kiadott
szakvélemények alapjan végezziik.

A logopédiai ellatdst és a gydgytestnevelést a Bacs-Kiskun Véarmegyei Pedagégiai
Szakszolgdlat Tiszakécskei Tagintézményének szakemberei végzik.

Orvos és védonoé

Célja

A gyermek egészséges fejlodésének nyomon kovetése tobb irdnybol.

Tartalma

A védoné alkalmankénti, eseti sziirGvizsgdlatok végez. Ezek a vizsgélatok sziikség
szerint torténnek, a helyszine lehet az 6voda vagy az orvosi rendeld, ahova a sziild viszi
el gyermekét.

A problémds gyermekekkel kapcsolatos kolcsonods jelzések, megbeszélések a
védonokkel.

A gyermekorvosokkal eseti konzulticidk a gyermekek egészségiigyi problémadirol.

A nagycsoportos gyermekeink fogdszati sziirdvizsgilaton vesznek részt, melyre az
6vodapedagbgusok viszik el a gyermekeket az Egészségiigyi Kozpontba.
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e Meghiviasra a dentdlhigiénikus szakember foglalkozasokat tart a gyermekeknek a helyes
fogapolasrol.

Kozmiivelddési intézmények
Célja

A kozmivel6dési intézményekkel (pl.: Arany Janos Miivelodési Kozpont €s Vérosi Konyvtér,
Kozosségi Haz) torténd kapcsolattartds sordn a gyermekek széles korti kulturalis ismeretekhez
jutdsanak eldsegitése.

Tartalma

e A miivelodési hdzak, szinhaz, konyvtdr, mizeumok latogatdsakor fontosnak tartjuk,
hogy a gyermekek életkordhoz igazodé programokon vegyiink részt.

e A kidllitdsok, a konyvtéri programok, mesedélutdnok, tarsadalmi iinnepségek kapcsan
szerzett ismeretek meghatdrozék a személyiségfejlodés folyamatéban.

e A kozmiivelddési intézmények azon til, hogy programjaikkal, misoraikkal szinesitik

e Gvodédsaink életét, a sziildk, csalddok kulturlis igényének formaldsdban is részt
vesznek.

e Pdlyazatokban egyiittmiikodés.

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Gyamiigyi
Hivatal

Célja

A gyermekek védelme érdekében a veszélyeztetd tényezdk feltdrdsa, a jelzOrendszer
miikodtetése.

Tartalma

e Minden 6vodapedagégus feladata figyelemmel kisérni a csoportba jaré gyermekek
életkoriilményeit, a csaladi kornyezetébdl ad6dé hatranyok csokkentését eldsegiteni,
valamint a gyermekek testi—lelki fejlddését gatlé hatdsok megsziintetésére kisérletet
tenni.

e Probléma esetén a gyermekvédelmi felelosnek €s a Gyadmiigyi Hivatalnak, valamint a
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatnak jelzéssel élnek az 6vodapedagdgusok.
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e Rendszeresen részt veszink a Gyermekjoléti Szolgdlat esetmegbeszélésein,
értekezletein.

e Az intézmény gyermekvédelmi feleldse €s az féigazgaté a gyermekvédelmi szervek
dltal tdjékoztatast kap a hétrdnyos helyzet, a halmozottan hatrdnyos helyzet, a
veszélyeztetettség, valamint a védelembe vétel megallapitasarél, valtozasairdl.

Nevelgsziiloi Halozat
Célja
A nevelsziilokhoz kihelyezett gyermekekkel kapcsolatban alkalmi tdjékoztatés, - tdjékoz6dds.

Tartalma

Sziikség szerint eseti megbeszélések tartdsa a gyermek fejlodésérdl, 6vodai €letérol.

12.4. Az 6voda és a fenntart6
Célja
A fenntarté és az 6voda egyiittmiikodése, betekintés nyudjtdsa a fenntartd részére az

intézményben foly6 nevelési munkérdl, tevékenységekrol.

Tartalma

e Kapcsolatunk a fenntartéval, egyrészt a koznevelési torvénybdl adéddan és egyéb
jogszabdlyok alapjan hivatalos, rendszeres, masrészt pedig timogatd, segitd jellegii.

e Toreksziink az eddigi j6 kapcsolatok fenntartaséra, erdsitésére.

e Fontosnak tartjuk, hogy a fenntarté ismerje munkinkat, szakmai és egyéb

rendezvényeink, beszdimolok, személyes beszélgetések formdjéban.

13. OVODANK HAGYOMANYOS UNNEPEI
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»--.Szertartasra sziikség van, ... A szertartas teszi, hogy egyik nap kiilonbozik a masiktoél,
az egyik ora a tobbit6l.”
(Saint—Exupry: A kis herceg)

Az iinnepek és rendezvények- az fdigazgatd és a Vezetdi Kar jovdhagyédsa utdn — a
feladatell4tasi helyek hagyomanyai szerinti forméban €s tartalommal szervezddnek.

Gyermekeink életének jeles napjai, iinnepei

e Mikulés

e Karicsony
e Farsang

e Mircius 15.
e Husvét

e Mijus 1.

e Anyék napja

e Gyermeknap

o FEvzir6

e Jeles napok

e Z6ld jeles napok pl.: Fold napja, Viz napja, Madarak, Fak napja stb.

Rendezvényeink

Intézményi szinti

e A rendezvények konkrét témdit az Eves Munkaterv tartalmazza, amely az aldbbi
teriiletekhez  kapcsolédhat: kornyezetvédelem, fenntarthaté fejlodés é€s az
egészégfejlesztés.

e Szakmai Napok

o Kozosségformalé programok

Feladatelldtdsi helyenként
e (Csaladi délutdnok

e Sziil6i Férumok
e Egyéb programjaink: kirdndulédsok, turdk
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14. OSSZEGZES

A mddositott, egységes szerkezetii pedagogiai program az it ovoda kozos programja, melyben
kiemeltiik a kozos elveket, tartalmakat.

Figyelmet forditunk arra, hogy a feladatelldtdsi helyek megorizzék hagyomdnyaikat, egyéni
arculataikat.

Célunk, hogy Pedagogiai Programunk tartalma elosegitse az igényes nevelomunka

megvaldsitdsdt, az intézményeinkbe jdré gyermekek optimdlis fejlodését szinesebbé,
gazdagabbd tegye.

Ovodiinkban a gyermekek személyisége keriil a kozéppontba, az életkori, - és egyéni
sajdtossdgoknak megfelelo élmény és 6romszerzd tevékenységeken keresztiil.

Ovoddinkban csalddias, szeretetteljes, deriis légkorben folyik a nevelés.

»A gyermekeink a magyarsag holnapjat fogjak épiteni,
de azt nem épithetik a levegébe,
hanem a tegnap, a tegnapeldtt,
az 6seink altal osszehordott kovekre.”

(Kodély Zoltan)
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15. ESZKOZJEGYZEK

2. szamu melléklet a 20/2012.(VII1.31.) EMMI rendelethez
Tagoévodankénti osszesitett
JEGYZEK

A nevelési—oktatési intézmények kotelezd (minimadlis) eszkozeirdl €s felszerelésérol

Eszko6zoKk, felszerelések Mennyiségi

mutaté

Megjegyzés
(van: +, nincs: —,)

L. Helyiségek

Béke | Arany | Erkel | Templom | Tiszabog
Csoportszoba G’yermekcsoporton- + + + + +
ként 1

(fyerfn ekagy{fekteto Ovodénként 1 - - - - -
térold helyiség
Tornaszoba, . o

P Ovodanként 1 - - - - -
sportszertarral
Logopédiai
foglalkoztatd, egyéni Ovodénként 1 + + - + -
fejlesztd szoba
OVOfia’pszmholégum Ovodénként 1 i i i i i
helyiség
Jétszéudvar Ovodénként 2 + + + + +

s Kozponti
Féigazgatdi iroda Svodéban 1 + - - - -
Féigazgato— Kozponti
helyettesi iroda 6vodéban 1 i i i ) i
Tagintézmény—
intézményegységvezetd | Ovodanként 1 - - - - -
helyettes
Gyermekolt6z6 Ovodanként 1 + + + + +
Gyermekmosdd, WC Csoportonként 1 + + + + +
Felnott 61toz6 Ovodénként 1 - - - - -
NevelOtestiileti szoba I,(ozp’ontl + - - - -
6vodaban 1
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Tobbcéld helyiség
(sziil6 fogaddsara,
targyaldsdra, iinnepek

Ovodénként 1

megtartdsara)
Ovodatitkari iroda Ko6zponti
z rd + - = - =
o6vodaban 1
Orvosi szoba, elkiilonitd Ovodénként 1 i i ) i i
szoba
Felnétt zuhanyz6 Ovodanként 1 + - 5 5 +
Felndtt mosdé Ovodanként 1 + + + + +
Felnétt WC helyiség Ovodénként 1 + + + + +
Szertdr/raktdr Ovodanként 1 + + + + +
Mos6, vasald helyiség Ovodénként 1 + - - - -
Szarit6 helyiség Ovodénként 1 - - - - -
Felnott étkezd Ovodanként 1 - - - - -
F6z6 konyha Ovodéanként 1 - - - - -
Melegit6 konyha Ovodénként 1 - - - - -
T4lalé, mosogaté Ovodénként 1 + + + + +
Szérazdru raktdr Ovodénként 1 - - : . -
Foldesdrd raktr Ovodanként 1 - - - - -
Egyéb raktar Ovodanként 1 + - + + +
Eléskamra Ovodénként 1 - - - - -
Etelhulladék tdrol6 Ovodanként 1 - - - - -
I1. Helyiségek biitorzata és egyéb berendezési targyai
1.
Csoportszoba
Ovodai fektetd Gyermeklétszdm + +
szerint 1
Gyermekszék Gye.rmekletszam + +
szerint 1
klétsza
Gyermekasztal Gyefme clszam + +
szerint
Fényvéds fuggony Ablakonként 1 + +
(red6ny)
Csoport
Szényeg nagysagatol + +
fiiggben
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Jatéktartd szekrény vagy | Csoportszobdan-

polc ként 2 * o + + +
Fektetd tarol6 Csoportonként 1 + + + + +
Elésarok allvany Csoportonként 1 + + + + +
Hoémérd Csoportonként 1 + + + + +
Ovodapedagégusi asztal | Csoportonként 1 + + + + +
Felnott szék Csoportonként 2 + + + + +
Eszkoz-el6készit6 asztal | Csoportonként 1 - - - - -
Textiltarol szekrény Csoportonként 1 + - + - -
E’den’y £ SYoRziie Csoportonként 1 + + + + +
tarolé

Szeméttarté Csoportonként 1 + + + + +
i‘.ornaszoba Ovodénként 1 - - - - -
Tornapad Ovodanként 2 + + + + +
Tornaszényeg Ovodanként 1 + + + + +
Bordésfal Ovodanként 2 - - - + -
T?bbfunk01os maszo Ovodénként 1 + + + + +
készlet

Egyér}i f ejles?t,é.s ' Héarom gy. egyidejii

szolgalo specidlis fog] - hoz + + + + +
felszerelések

3.

Logopédiai

foglalkoztaté, egyéni

fejleszto szoba

Tanul4si kép. fejl. eszk. | Ovodanként 1 - + - + -
Tiikor 1 - + - + -
Asztal 1 - + - + -
Szék 2 - - -
Szényeg - + -
Jatéktart szekrény,

vagy konyv taroldsara 1 - + - + -
alkalmas polc

4. .

Ovodapszicholégusi Gye.rmekletszam

szoba szerint

Asztal 1 - - - - -
Szék 4 - - - - -
Szényeg 1 - - - - -
Konyvek, iratok 1 i i i i i

taroldsara alkalmas polc

S.

89




Jatszéudvar

Kerti asztal

Csoportonként 1

Kerti pad asztallal

Csoportonként 1

“+

+

Babahaz

Csoportonként 1

Udvari homokozo

Csoportonként 1

2db

2db

Takar6hal6

Homokozdként 1

+

+

Fa udvari szemetes

Ovodanként

+

+

Ivokat

Ovodéanként 1

+ |+ |+ |+

++ |+ |+

+ |+ |+ |+ +]|+|+

Mozgasfejlesztést segitd
eszkozok a gyermekek
30%- nak megfeleld
aranyban

Ovodanként

- Udvari labda

- Domper

- Homokozo készlet

- Jatékmotor

- Kisbicikli

- Hinta

- Maiszdka, csiszda

- Roller

- Forgdédob

- Labdarigé kapu
haléval

- RO-TI-KOM

- Futball labda

+

+ + + 4+ + |

+

+ +

4 db
1 db

o+ + + + + +

—
c

+

-+

+ 4+ + + + + + +

+

+ + 4+ + + |

6.
Foigazgatoi iroda

Iréasztal és szék

|
—

Targyaldasztal

Szék

Telefon

Konyvszekrény

Iratszekrény

Szamitégépasztal

Szamitégép €s nyomtatd

Szkenner

U VI [EUSY U U VN IS Y .

7.

Féigazgato-
helyettesi,
tagintézmény,-
intézményegység-




vezetd- helyettesi,
ovodatitkari iroda

[réasztal és szék 1-1
Szamitégépasztal €s

) 1-1
szék
Iratszekrény 1
Telefon 1
Fax 1
Fénymadsolo 1
Szamitégép, internet

Ty 1

hozzéféréssel
Nyomtatd 1
Laptop Ovodénként 1
8.

Nevelé6testiileti szoba

Szék

Ped. 1étsz.

Konyvtari dokumentum,
pedagdbgiai
szakirodalom

500

Konyvszekrény

1

Tiikor

1

Fénymasol6

Ovodanként 1

9.
Tobbcéla helyiség

Targyalbasztal
székekkel

10.
Orvosi szoba,
elkiilonitével

Berendezése a
26/1997. (IX. 3.)
NM rendelet
eloirdsai szerint

11.
Gyermekoltozo

Oltoz6rekesz,
ruhatdrold, fogas,
cip6tarold

Gyermeklétszam
figyelembevételével

Oltozdpad

Gyerm. 1étsz.
figyelembe vétel.

12.
Gyermekmosdé, WC
helyiség

Toriilkozotartd

Gyermeklétszam
figyelembevételével

Falitiikor

Mosdoékagylonként
1

Homéro

Mosdonként 1

Rekeszes fali polc

Gyermeklétszam
figyelembevételével
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Zarhat6 vegyszeres

. Mosdénként 1 - + - + .
szekrény
III. Tisztalkodasi és egyéb felszerelések
Egyéni tisztdlkodo Gyermeklétszdm
. + + + + +
szerek szerint 1
Tisztalkod6
Mosddkagylonként + + + + +
felszerelések oscokagyionken
Fésiitarté Csoportonként 1 + + + + +
Felnétt és
Toriilkozo gyermeklétszdm + + + + +
szerint
Abrosz Asztalonként 3 + + + + +
G klétsza
Takar6 ye.rme clszam + + + + +
szerint 1
P Gyermeklétszam
Agynemuhuzat y . + + + + +
szerint
IV. Felnéttek munkavégzéséhez sziikséges eszk6zok
Szennyes ruhatarold Ovodénként 1 - - - - -
Mosott ruhat4rol6 Ovodanként 1 - - - - -
Mos6gép Ovodanként 1 + + + + +
Centrifuga Ovodénként 1 - - - - -
Vasal6 Ovodanként 1 + + + + +
Vasal6dllvany Ovodanként 1 + + + + +
Széritéallvany Ovodénként 1 + + + + +
Takarit6 eszkozok Ovodanként 1 + + + + +
Kerti munkaeszk6zok Ovodanként 1 + + + + +
Hiit6gép Ovodanként 1 + + + + +
Porszivé Ovodanként 1 + + + + +
Takarit6gép Ovodénként 1 + + + + +
Flinyiré gép 1 - - - - -
V. Nevelomunkat segité jatékok, és egyéb eszkozok
1.
Jatékok, jatékeszkozok
(mennyiség
eszkozfajtanként)
Bébok, dramatizalasi Csoportonként 1
kellékek, barkacsolds P + + + + +

eszkozei

készlet
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Mozgésfejlesztd
eszkozok: karikak,
labdék, szalagok,
babzsak, szerpentines
botok, tornabot,
egyenstily—készlet,
hengerek, kenddk,
tornaszényeg, zsamoly,
ugralé kotél,
fiiggeszthetd sportszerek

Trambulin

Ovodénként egy
csoportra valé
készlet

Ovodénként 1

Enek—zene, énekes
jatékok eszkozei:
furulya, metalofon, dob,
cintanyér, triangulum,
stb.

Gyermeklétszdm
figyelembevétel€vel

Az anyanyelv
fejlesztésének eszkozei:
képeskonyvek,
diafilmek, kértyak,
fejleszto jatékok,
diavetito, vetitovaszon

Gyermeklétszam
figyelembevételével

Ertelmi képességeket
(érzékelés, észlelés,
emlékezet, figyelem,
képzelet, gondolkod4s)
és kreativ fejlesztd
anyagok

Gyermeklétszdm
figyelembevételével

Abrizol6 tevékenységet
fejlesztd (rajzolds,
festés, mintazds, épités,
képalakitas,) kézimunka,
anyagok, eszk6zok

Gyermeklétszdm
figyelembevétel€vel

A természeti, emberi,
targyi—kornyezet
megismerését elosegitd
eszkozok

Gyermeklétszam
figyelembevételével

Munka jellegii
tevékenységek eszkozei

Gyermeklétszdm
figyelembevételével

2.
A nevelémunkat segité
egyéb eszkozok

Televizio

Ovodénként 1
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Ovodénként 2

DVD-lejétsz6 - - + -
Magnetofon/ CD Csoportonként 1 + + + +
Diavetitd Ovodénként 1 + + + +
Vetit vaszon Ovodanként 1 + + + +
Hangszer Ovodénként 1 + + +
(pedagdgusoknak)
‘nt,
Hangszer gyerekeknek 25058;10_11:: a
" + + + +
megfeleld
mennyiségben
A fejlesztésb
Egyéni fejlesztést ) €l esz”es et
14 . résztvevo
szolgalo specidlis ermekek + + + +
felszerelések g’y p .
létszdma szerint
Projektor vagy Irasvetitd | 1 + + + +
VIL. Egészség és munkavédelmi eszkozok
Etelminta—vétel készlet | Ovodanként 1 + + + +
Elsosegélylada Ovodanként 1 + + + +
G}jogys’zerszekreny Ovodanként 1 - - - -
(zérhato)
Munkaruha - - - -
Védoruha + + + +
Tiizolt6 késziilék Ovodéanként 1-2 + + + +
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16. ZARO RENDELKEZESEK

A program hatdlya, hatdlyba lépése

A Pedagégiai Program 2024. janudr O1. napjan 1€p hatalyba és hatdrozatlan idore sz6l.
Személyi hatdlya kiterjed az O6vodai feladatellatdsi helyeken valamennyi munkaltatéi
kapcsolatban 1év6 koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4116 dolgozéra, €s az 6vodakkal
jogviszonyban 4ll6 minden gyermekre €s sziileikre.

A program tartalmi megvalésitdsaért az igazgatok, telephely-vezetok €s az dvodapedagogusok
a felelosek.

A nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak részérol is elvards a program
megismerése, annak érdekében, hogy tevékenységiikkel megfeleléen segits€ék az 6vodai
pedagdgiai-szakmai munkat.

A Pedagogiai Program feliilvizsgdlata

A Pedagdgiai Program mdédositdsdnak lehetséges indokai:
* avonatkoz6 jogszabédlyokban viltozis all be,
* intézmény-bovités, leépités,
= gzervezeti atalakitas,
= partneri javaslatok, egyéb érdekegyeztetdé forum moédosité javaslatai,
= a nevelGtestiilet legalabb 1/3-nak médositdsokra vonatkoz6 javaslata (a
javaslat elfogaddsanak feltétele a neveldtestiilet 50%+ 1 igenld
szavazata),
= vezetdi ciklushoz kotott feliilvizsgalat.
Eldirds a programmddositds eloterjesztésére
= {rasbeli elGterjesztés az intézmény vezetoségének,
= részletes szébeli elGterjesztés nevelotestiileti értekezleten.

A Pedagogiai Program elkészitésének modja

A Pedagdégiai Programot a foigazgato késziti el a nevel6testiilet tagjainak bevonasaval.

Véleményezési jogkor

A Pedagdgiai Program moédositdsat a szakmai munkakozosség véleményezi.
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A Pedagogiai Program jovdhagydsa

Pedagdgiai Programot a fenntart6 hagyja jova.

A Pedagogiai Program elérhetosége és nyilvdnossdgra hozatala
A megismerhetdség folyamatos biztositdsdnak érdekében a Pedagdgiai Program a foigazgat6

irod4jaban, az 6vodai feladatellatasi helyek iroddiban és az intézmény honlapjén az egész
nevelési év sordn megtekintheto.
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17. FELHASZNALT IRODALOM

363/2012. (XI1.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orsz4gos alapprogramjarél

A csaldd és az 6voda kapcsolata J4sz — Nagykun — Szolnok Megyei Pedagégiai Intézete

A fogyatékos gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve

B. Méhes Vera: Az 6v6no és az 6vodai jaték Budapest, Tankonyvkiadd 1982.

Dr. Bencze Sandorné: Uj lehetéségek a gyégytestnevelésben

Dr. Benedek Istvan: Ovodavezetés masképpen OKKER Oktatési Iroda 1996.

Dr. Gésy Maria: Gyermekkori beszédészlelési és beszédmegértési zavarok Budapest, 1996.
Dr. G6sy Mdria: Beszéd és beszédviselkedés az 6voddban Regiszter Kiadé Kft.,1993.
Egészséges életmddra nevelés az Gvoddban

Merei-Binét: Gyermeklélektan

Nagy Jenoné: Helyzetelemzés, 6nmeghatarozas, dontés OKKER, 1997

Pereszlényi Eva: A HOP szakmai feltételrendszere Alcius BT Budapest, 1997.

Porkolébné Dr. Balogh Katalin: Komplex prevenciés 6voda Program Budapest, 1996. OKI
Porkolabné Dr. Balogh Katalin: Kudarc nélkiil az iskoldban Alex—Typ6, 1992

2011. évi CXC. torvény - Nemzeti Jogszabalytar (njt.hu)
http://www.jgypk.hu/mentorhalo/tananyag/Az_vodapedaggus_feladata_a_sajtos_nevelsi_igny
_gyermekek_nevelsben/a_sajtos_nevelsi_igny_gyermekek_vodai_nevelsvel_kapcsolatos_fbb
_jogszablyok.html
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18. MELLEKLET

1. szami melléklet

Innovdcios folyamatok (feladatelldtdsi helyekre vonatkozoan)

Intézményiinkben az O6vodai neveld-oktatd6 munkat szakmai gyakorlattal rendelkezo
6vodapedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek €s szakképzett dajkak latjak el.

Pedagdgusi hivatasunkat szolgalatnak tekintjiik, mely arra kotelez minket, hogy folyamatosan
megujuljunk, képezziik magunkat. Ezt tiikr6zi a kiilonbozo teriileteken szakvizsgizott
pedagégusok szédma is.

NevelGtestiiletiink minden pedagégusa nyitott az Uj €s innovativ kihivasokra, ezért az 6voda
fejlodését szolgdld palyazatokban aktivan résziink részt.

BEKE UTCAI SZEKHELY OVODA

Az 6voda bemutatasa

A Béke utcai Ovoda a Viérosi Ovodik és Bolcséde székhely 6voddja a véros kozpontjdban
helyezkedik el. A féigazgat6 ebben az 6vodaban latja el vezetdi teenddit.

Ovodank négy csoportjdban sz4z gyermek elhelyezésére van lehetdség. Csoportszobdink jol
felszereltek, jatékeszkozeink a gyermekek sokoldali fejlesztését szolgéljak.

Tagas udvarunk sok mozgésra ad lehetdséget, KRESZ-parkunk a gyermekek biztonsidgos
kozlekedését segiti. Virdgos €s fliszernovény kertiink, komposztaléink lehetoséget adnak a
kornyezettudatos szemléletformalasra.

Nevelotestiiletiink  elkotelezett a gyermeki személyiség elfogaddsdra, tiszteletére,
megbecsiilésére.

A kornyezeti nevelés mellett kiemelt figyelmet forditunk a mesére €s a zenei nevelésre.

Innovativ tevékenységek, programok
»Mesevildg” szinjdtszo csoport
A gyermeki személyiség sokoldali fejlesztésének leghatékonyabb eszkdze a mese, ezért

nevelGtestiiletiink fontosnak tartja a mese valtozatos feldolgozasat babozassal, dramatizalassal,
dramajatékkal, interaktiv meséléssel, meseprojektekkel.
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»Mesevildg” szinjatsz6 csoportunknak minden O6vodapedagégus tagja, lelkes, amatOr
szinjdtszasunk emeli az 6vodai €s intézményi rendezvényeink szinvonaldt. A meseanyagok
feldolgozdsdhoz szaktudéassal, szakvizsgdval rendelkezd munkatdrsaink adnak segitséget.
Eszkoztarunk mindségileg és mennyiségileg is kiemelkedo.

Z6ld Ovoda

Nagy hangsilyt fektetiink a természet megismerésére, szeretetére, értékeink megoévasara,
kornyezettudatossdgra, hagyomdnyaink tiszteletére, Zoldjeles napjaink megiinneplésére. Mér
két alkalommal nyertiik el a Zold Ovoda cimet, célunk az Orokos Zold Ovoda cime
megszerzése.

Fontosnak tartjuk, hogy a gyerekek tdgabb kornyezetiikrol is tapasztalatokat, ismereteket
szerezzenek, ezért évente kozos kirandulasokat szerveziink.

Maddrbardt Ovoda

Madarbarat 6vodaként kiemelt figyelmet szentelink az udvarunkon koltd, tdplalkozé
madarainknak. Maddarparadicsomunkban fellelhetd porfiirdd, etetd, itaté egyarant, kihelyezett
oddinkban visszatér6 madarak koltenek. A februdri , maddr iinnep” kiemelt programjaink
egyike.

Tehetséggondozds

Tehetséggondoz6 programunk alapjdn elvégezziik a kiemelkedd képességli gyermekek
beazonositdsit, = bevilogatdsit  tehetségmiihelyeinkbe. Nagycsoportos korukban
tehetséggondozd, gazdagité foglakozasokkal kindljuk meg a tehetség igéretes gyermekeinket.
A sziiloket tdjékoztatjuk a sziildi €s rétegsziiloi értekezleteken, fogad6dérdkon az 6vodankban
foly6 tehetséggondozds céljairdl, feladatairdl és a bevalogatdsrol. A tehetségigéretek gondozasa

az Osszedllitott €ves terv alapjan torténik.

Biztonsdgos Ovoda

J6l felszerelt kozlekedési parkkal €s kozlekedési eszkozokkel rendelkeziink.

Fontosnak tartjuk a kerékparos és a gyalogos kozlekedés helyes szabdlyainak rogzitését,

gyakorlasat. Minden évben kozlekedési napot szerveziink intézményiink 6vodéinak a rendorség
bevonésaval. 2018—-ban megkaptuk a Biztonsagos Ovoda cimet.
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Ovi-zsaru program

A programban nagycsoportos gyermekeink vesznek részt. A program a biin-, és baleset-
megel6zés, az dldozattd vélds elkeriilése egyfajta nevelési médszerét szeretné megismertetni.
A program t6bb modulbdl 4ll, mely a gyermekek életkori sajatosségait figyelembe véve
mesékre, torténetekre, szerepjitszasra épiil babok segitségével. A foglalkozdsokat a
programban résztvevd csoport pedagdgusa tartja a renddrség szakemberével tortént
moédszertani konzulticiét kovetden, a rendOrség éltal biztositott oktatdsi egységcsomag
hasznélataval.

ARANY JANOS UTCAI TAGINTEZMENY

Az évoda bemutatasa

Az Arany Jénos utcai 6voda 1957-t6]1 miikodik ebben az épiiletben, csalddi hdzakkal koriilvett
részén. Ovodank épiilete kiviil, beliil feldjitott. Csoportszobdink j6l felszereltek, egyéni
arculatuk van, sok-sok névénnyel, a természetsarokban a természet 4ltal adott ,.kincsekkel”. A
gyermekek rendszeresen novénydpolasi, allatgondozisi (kacagd gerle, akvériumi halak)
feladatokat ldtnak el. T4dgas udvarunk sokféle mozgasos, szabad jitékra nyujt lehetOséget.
Szépen gondozott virdgoskertiink van. Az udvar hétsé részében gyogy-és fliszernovény kertet
alakitottunk ki. Apoldsat, gondozdsit a gyermekekkel folyamatosan végezziik. Sajdtos
arculatunk a természeti, kornyezeti ért€keink megismerése, megszerettetése, megdvasa.

Innovativ tevékenységek, programok
Részben adaptdlt Jo gyakorlat

A Kecskeméti Corvina Ovoda Altaldnos Iskola Ifjisag dti Ovoda , Kormyezet Projektek” j6
gyakorlatit részben adaptaltuk, melynek felhaszndldsdval tartalmasabbd, szinvonalasabba
tessziik neveld munkénkat.

Célunk 6voddsaink kornyezeti nevelésének alakitdsa a projektpedagdgia médszerével, a helyi
sajatossagoknak megfelelden.

Feladatunk a kornyezettudatos, kornyezetbarat életvitel megalapozédsa, kialakitdsa annak
érdekében, hogy a gyermekek életkoruknak megfeleld szinten képesek legyenek a kozvetlen €s
tdgabb kornyezetiikben jelenlévo problémék felismerésére, kezelésére. Gazdag €s valtozatos
hagyoméanyink vannak, amelyek sordn megiinnepeljik a Zold Jeles Napokat
(Kornyezetvédelmi nap, Allatok Vildgnapja, Tisza napja, Viz napja, Fold napja, Madarak Fak
napja).
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Fontosnak tartjuk hagyomdnyaink 4poldsit. Hagyomdny-06rz6 programjaink: Mérton nap,
Adventi késziilodés, Mikulds, Lucdzds, Karicsony. LehetOségeinket, kapcsolatainkat
igyeksziink bdviteni. Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink, a Tiszakécskei Lovas
Egyesiilettel.

Maddrbardt évoda

A Magyar Madartani €s Természetvédelmi Egyesiilet 4ltal 1étrehozott ,,Madarbarat 6voda”
cimet 2012 decemberében kapta meg 6vodank. Napi teenddink egyike a madarak megfigyelése,
gondozdsa, etetése, itatdsa, a hozzadnk latogaté ,kisvendégek” megfigyelése, gondozasa,
etetése, itatasa.

Zold évoda

Ezt a kitiintetd cimet a kisgyermekkori kornyezeti nevelés terén végzett tevékenységiink
elismerésekként kaptuk meg 2011-ben, 2014-ben, €s 2017-ben. Arra toreksziink, hogy 6vodank
minden dolgozéja kozvetitse a ,Z5ld Ovoda” szellemiségét és kornyezettudatos
magatartdsdval, pozitiv mintdt nydjtson gyermekeknek, felnétteknek egyarant.
Ennek érdekében kiemelt feladataink:

- fenntarthatésdgra nevelés (a gyermekeken keresztiil a csalddokat is bevonva)

- kornyezettudatos életvitel megalapozadsa (takarékossdg, természetvédelem, szelektiv

hulladékgyiijtés)
- ahelyi lehetdségek eldtérbe helyezése.

Tehetséggondozds

Tehetséggondozé programunk alapjdn elvégezziik a kiemelkedd képességli gyermekek
beazonosit4sat, bevéalogatisat  tehetségmihelyeinkbe. Nagycsoportos korukban
tehetséggondozd, gazdagité foglakozasokkal kindljuk meg a tehetség igéretes gyermekeinket.
A sziiloket tajékoztatjuk a sziildi €s rétegsziiloi értekezleteken, fogadéérdkon az 6vodankban
foly6 tehetséggondozds céljairdl, feladatairdl és a bevalogatasrol. A tehetségigéretek gondozasa

az Osszedllitott €ves terv alapjan torténik.
Boldog Ovoda

2018 szeptemberében kaptuk meg a Boldog Ovoda cimet. Eziltal a pozitiv pszicholégia
eredményeire épitve, Otleteket €s mddszertani segitséget kapunk, a boldogsagra valé képesség
fejlesztéshez az 6vodas korosztily szdméra kidolgozott Boldogsdgéra programmal. Célunk a
gyermeki személyiség kibontakozdsanak elsegitése, hogy az 6vodas gyermekek érzelmileg
gazdagok, viddmak, 6nélléan gondolkoddk, tevékenykedodk, kreativok legyenek, az §vodéaskor
végére. A Boldogsagoridk célja, hogy vezérfonalat adjon az 6voddsoknak, hogy kdnnyebben
nézzenek szembe a kihivasokkal, képesek legyenek megbirk6zni a problémékkal, valamint a
testi-lelki egészségmegtartds tényezdinek tanulmanyozéisara adjon lehetdséget.
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Napsugdr Bdbcsoport

Ovodénkban 1992-t8] miikodik az 6vodapedagdgusi ,,Napsugér Babcsoport”. Minden évben
részt vesziink 6vodai és vérosi rendezvényeken.

ERKEL FASORI TAGINTEZMENY

Az 6voda bemutatasa

Az Erkel fasori 6voda 1972-ben épiilt, emeletes épiilet, mely 4 csoportban 100 f6 gyermek
befogaddsdra alkalmas. Az 6vodankba jaré gyermekek szociokulturélis hdttere valtozo.
Jelent6s a nevel6sziiloknél elhelyezett gyermekek szdma. A felzarkoéztatdsra szorulé (SNI,
BTMN, logopédia) gyermekeket szakemberek latjdk el. A csoportszobdk butorzata,
berendezési targyai, felszereltsége, biztositja a gyermekek szaméra a biztonsigos, megfeleld
jaték és munkakornyezetet. Udvaraink mérete megfeleld teret ad gyermekeink mozgis és
jatékigény kielégitésére. Ovodank gyonyori, természeti kornyezetben helyezkedik el, kozel az
€16 Tisza foly6hoz és a Holt Tiszdhoz. Folyamatosa bdvitjiik jatékkészleteinket, melyek a
gyermekek fejlodését, képességének kibontakozdsit szolgdljdk. Nevelokozosségiink
gyermekkozponti, befogadd, innovativ. Két f6 6vodapedagdgus, szakvizsgdval rendelkezik.
(fejlesztd, tehetségfejlesztd). A jatékra alapozva, sokszinii €s véltozatos tevékenységeken
keresztiil fejlesztjiik gyermekeink képességeit, jartassigat.

Toreksziink a deris, csalddias 1égkor kialakitdsara, ahol jol érzik magukat a gyermekek €s
szivesen jonnek 6vodéba.

Elengedhetetlennek tartjuk a sziilokkel valé j6 kapcsolatot, az egyiittmiikodés fenntartasat.
Lehetoségiik van a gyermekeknek 6voddn beliili és 6vodan kiviili programokon val6
részvételre. Ovodank arculata tiikrozi a kornyezettudatos szemléletmédot.

Innovativ tevékenységek, programok
Részben adaptdlt J6 gyakorlat

A ,Megismered, megszereted - védeni fogod!” kornyezeti neveléssel kapcsolatos J6
gyakorlatot Hédmez6vasarhelyrdl, a P4l utcai 6vodétdl vélasztottuk. Kornyezeti nevelésiink
célja a természeti kornyezetiikben biztonsdgosa mozgé gyermekek nevelése, akik gyakorlatban
is megtapasztaljak, megismerik, megszeretik, €s 6vjak kornyezd vildguk €l6vilagat, értékeit.
Célunk az ismeretszerzés, cselekedtetés, terepfoglalkozasok, tirdk, kirdndulasok szervezése €s
olyan élményekhez, ismeretekhez val6 juttatds, melyeket a késobbiekben is alkalmazni tudnak
a gyermekek.

Fontosnak tartjuk a hagyomanyok tartalménak gazdagitdsat, (Marton nap, Jeles napok). A
megtalélds, felfedezés, az egyiittes tevékenykedtetés élménye fejleszti a gyermekek szociélis
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kompetencidit is. A részben adaptélt J6 gyakorlathoz felhasznéljuk sajatos lehetdségeinket,
kapcsolatainkat, melyet folyamatosan igyeksziink bdviteni. Egyiittmiikodési megéllapodast
kotottiink a tiszakécskei Vaddsztarsasdggal, és a Horgdszegyesiilettel. Valljuk, hogy a
kornyezet szeretetére, védelmére nevelni hatékonyan csak a természetben lehet.

Maddrbardt Ovoda

A Magyar Madartani és a Természetvédelmi Egyesiilet 4ltal 1étrehozott ,,Madarbarat Ovoda”
cimre jelentkezett 6vodank. Az elismerd cim és tdbla odaitélésének egyik alapvetd szempontja,
hogy az 6voda a kornyezeti adottsagét figyelembe véve védje, Gvja, dpolja és etesse a kozvetlen
kornyezetben fészkeld és laké madarakat. A ,Madérbarat Ovoda” tablat 2016 évben helyezték
ki 6vodank falara.

OVI -ZSARU biinmegeldzési program

A nagycsoportosok szdmadra kidolgozott biin és baleset megel6zési témaji program célja a
gyermekek aldozattd véldsdnak megel6zése, biztonsdgérzetiik erOsitése €s annak eldsegitése,
hogy sziikség esetén tudjanak €s merjenek segitséget kérni a rendortdl. A program tartalmazza
még a fobb kozlekedési szabdlyok megismerését, torekszik arra, hogy tudatosuljon a
gyermekekben a kozlekedésben valé helyes részvétel, mely a sajat biztonsagukat szolgalja. A
programcsomag tartalmaz jegyzetet, cd-t, melyeket be tudunk illeszteni a napi
tevékenységekbe.

Biztonsdgos Ovoda program

2018 m4juséban pélyazat ttjan nyertiik el a Biztonsigos Ovoda cimet, melyet az elismerd
oklevél mellett az épiiletre kihelyezett tdbla is igazol. A program célja a gyermekeket €rintd
legfontosabb kozlekedés biztonsagi ismeretek széles korben torténd terjesztése. A program
keretében {6 feladatunk a kozlekedéshez valé megfelel6 hozzadllas kialakitdsa €s fejlesztése az
d6vodaskoru gyermekeknél. Szakemberek keresték fel az 6vodat, €s felmérték a nagycsoportos
gyermekek ismeret szintjét. Az alapok elsajatitdsdhoz médszertani segédanyagot kaptunk, mely
eszkozként szolgal az ismeretek ataddséban.

Tehetséggondozds
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Tehetséggondozé programunk alapjan elvégezzik a kiemelkedd képességli gyermekek
beazonositdsat,  bevdlogatdsit  tehetségmiihelyeinkbe. Nagycsoportos  korukban
tehetséggondozd, gazdagit6 foglakozdsokkal kindljuk meg a tehetség igéretes gyermekeinket.
A sziiloket tdjékoztatjuk a sziil6i és rétegsziiloi értekezleteken, fogadéoérakon az 6voddnkban
foly6 tehetséggondozds céljairdl, feladatairdl és a bevélogatdsrol. A tehetségigéretek gondozésa
az Osszedllitott éves terv alapjan torténik.

TEMPLOM TERI TELEPHELY
Az 6voda bemutatiasa

Ovodank Okécske kozpontjaban helyezkedik el. 2008-ban teljesen feldjitotta az dnkormanyzat
az épiilet belsd tereit. A vilagitds, a padozatok, az dlmennyezet, az iivegfal korszerlisitésére
keriilt sor. A butorokat, berendezési targyakat, textilidkat mind djra cseréltiik adoményokbdl,
rendezvények bevételeibdl, sziildi timogatdsokbol.

Jelenleg két vegyes csoport mitkodik és az iiresen maradt csoportszobabdl tornaszobit, fejlesztd
szobdt alakitottunk ki. Felszereltségét szakmailag jol atgondolt, korszeri fejleszté eszkdzok
jellemzik. Udvarunk megfelelé méretii, ahonnan csodélatos kilatds nyilik a holt-Tiszéra €s a
végtelen hatdrra. A természeti véltozdsokat, a madarakat, a hatdrban torténé mezdgazdasagi
munkélatokat, a gépeket folyamatosan figyelemmel kisérhetjiik akar az 6voda udvarabdl is.
Napi munkdnk sordn a megszerzett ismereteinket felhaszndljuk a gyermekek hatékony
fejlesztése érdekében. Nevelési attitlidiinket a befogadd, elfogad6 nevelés jellemzi.

Innovativ tevékenységek, programok

Az egészséges életre nevelés

Négy hetet 4tolelo LEP testben-Ep 1€lek” elnevezést kapé projektiink magsba foglalja, a
testrészeinket, azok funkciéit, az érzékszerveinket, alapvetd higiéniai szokds és szabdly
rendszeriinket, az orvos munkéjat, valamint a testi, lelki egészség megdvésat. A rendszeres

szabad levegdn val6 tartézkodds, a természetben (Holt-Tisza part) val6 sétdk lehetové teszik a
gyermekek immunrendszerének erdsitését.

A preventiv mozgds, sport szeretetére nevelés
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A tornatermi testnevelés heti rendszerességgel az iskola tornatermében zajlik, mely lehetdséget
biztosit az egészséges €letmdd, a mozgédsigény kialakitdsdra. A mozgasfejleszté szoba
mindennapos haszndlata, a terdpids eszkozok, €és a részben adaptdlt j6 gyakorlat segiti a
gyermekek mozgésfejlodését, mely kihat a kognitiv képességek pozitiv irdnyu fejlodésére is.
Igyeksziink a gyermekekben felkelteni a mozgds irdnti vigyat, valamint megtapasztaltatni
veliik a mozgas 6romét.

Tehetséggondozds

Tehetséggondozé programunk alapjdn elvégezziik a kiemelkedd képességli gyermekek
beazonositasat, bevéalogatdsat tehetségmiihelyeinkbe. Nagycsoportos korukban
tehetséggondozd, gazdagité foglakozasokkal kindljuk meg a tehetség igéretes gyermekeinket.
A sziiloket tdjékoztatjuk a sziilGi €s rétegsziildi értekezleteken, fogadéérakon az évodédnkban
foly6 tehetséggondozas céljairdl, feladatairl és a bevalogatasrdl. A tehetségigéretek gondozasa
az Osszedllitott éves terv alapjan torténik.

Biztonsdgos Ovoda

Tobb éve 6vodank sajatos arculatdhoz tartozik, a biztonsdgos gyalogos €és kerékparos
kozlekedésre nevelés. Célunk, hogy jatékos formdban megismerkedjenek a gyermekek a
biztonsidgos kozlekedés szabdlyaival, a kozlekedési tabldkkal. Célunk még, hogy a gyermekek
a helyesen felszerelt kerékparral végzett tevékenységek sordn elsajétitsdk a példamutatéd
magatartdsi formakat, ezéltal viljanak példds kozlekeddkké. Evenként egy alkalommal
,Kétkeréken biztonsdgosan” rendezvényiinkon tehetnek az elsajatitott ismeretekrdl
taniibizonysagot gyermekeink. 2018-ban a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium altal meghirdetett
program keretén beliil Biztonségos Ovoda cimet kaptunk.

Maddrbardt 6voda

Ovodénk sajitos elhelyezkedése lehetévé teszi a helyszinen vezetett foglalkozdsokat, a
kozvetlen kornyezetben valé megtapasztalasokat. 2010 6ta Madarbarat 6voda révén probéalunk
miné] tobb olyan szakembert hivni, akik ismeretterjeszt eldaddsaikkal bovitik a gyermekek

ezen irdnyu tuddsat. Nagy hagyomdnya van 6vodankban a csaladi madaretetok barkacsoldsanak
és gondozasédnak, rendszeres feltoltésének.

Ovoda-csaldd kapcsolat
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Ezen kapcsolat dpoldsa kis 6voda révén mindig kiemelt szerepet kapott. Rendezvényeinkre,
csal4di napjainkra évek 6ta magas 1étszamu latogatottsag jellemzd. Szivesen eljonnek testvérek,
nagysziilok és aktiv részesei a rendezvényiinknek. Az Oszi huncutsdg elnevezésii
rendezvényiink minden évben egy kiemelt témahoz kapcsolédik. Az évzaré az int€zményben
egyediilalloként szintén csalddi nap formdjiban valésul meg. A gyermekek sziileire minden
helyzetben szdmithatunk, szivesen adakoznak, részt vesznek a gyiijtémunkédkban, valamint a
kreativ tevékenységekben (kiéllitdsok, Adventi vasér). Valljuk, hogy a jé egyiittmiikodést a
kozos rendezvények sordn alapoztuk meg.

TISZABOGI TELEPHELY
Az 6voda bemutatasa

A Tiszabdgi Ovoda 2 csoportos 50 férdhelyes, a varostél 4 km-re helyezkedik el gyonyorii
z6ldovezetben, melyet egy kis erd6 vesz koriil. Intézményiink 2012-ben tortént kiilsd €s belso
feldjitdsa utdn, szép modern kornyezetet biztosit gyermekeink szdmadra. Ovodénk kedvezd
elhelyezkedése, remek alkalmakat nydjtanak a sétdkra, kirdnduldsokra, melyek sordn
megfigyelhetjiik a kis erdében és kornyezetiinkben a természet valtozasait, az 4llatvildgot €s a
Tisza foly6t is. Udvari jatékaink korszerliek eléirdsoknak megfelelnek, biztonsdgosak, melyet
lehetdségeink szerint folyamatosan bévitiink, modernizdlunk. A letelepitett jatékok mellett,
tobb udvari mobiljaték is 6vodasaink rendelkezésére édllnak.

Csoportszobdink hangulatosak, vildgosak, viddmak a gyermekek életkori sajdtossdgaiknak
megfelelden felszereltek, tirgyi feltételeit jonak itéljiik. A jatékkészlet €s a tanuldsi
tevékenységeket segitd eszkozrendszeriink megfeleld, ami jol szolgdlja gyermekeink
differencidlt fejlesztést és az iskolai érettséghez valé képességeik kialakitasat.

Kiemelt figyelmet forditunk a gyermekeink: élményeire, tapasztalataira, érdekl6désére
alapozott  jatékos tevékenységbe épitett tanuldsra, kornyezettudatos nevelésre,
egészségnevelésre, hitrdnyos és a halmozottan héitrdnyos helyzetii gyermekek nevelésére,
fejlesztésére.

Innovativ tevékenységek, programok

Tehetséggondozds

Tehetséggondozé programunk alapjan elvégezziik a kiemelkedd képességli gyermekek
beazonositdsat,  bevalogatdsit  tehetségmiihelyeinkbe. Nagycsoportos ~ korukban

tehetséggondozd, gazdagité foglakozasokkal kindljuk meg a tehetség igéretes gyermekeinket.
A sziiloket tdjékoztatjuk a sziil6i és rétegsziildi értekezleteken, fogadérdkon az 6vodankban
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foly6 tehetséggondozis céljairdl, feladatairdl €s a bevalogatasrol. A tehetségigéretek gondozésa
az Osszedllitott éves terv alapjn torténik.

Maddrbardt Ovoda

A madarbarat 6voda cim elnyerése altal célunk példat nydjtani a kornyezettudatos magatartas
forméldsdra. Az élovildg megfigyeltetésével, gondozdsival az 6v6- védo tevékenységek
végrehajtdsdval feladatunk a természetvédelemre nevelés. A Madarbarat Alprogramban
meghatdrozottak szerint, évszaknak megfeleloen, folyamatosan gondoskodunk madarainkrdl.
Szeretnénk, hogy tudatosuljon gyermekeinkben, hogy az A&llatok is €érzé lények, akik
gondoskod4sunkra, szeretetiinkre, védelmiinkre szorulnak. Ovodésaink évek 6ta folyamatosan
etetik, itatjadk, oddikat rendben tartjék, illetve beazonositjdk madarainkat. Mindezek napi
programjainknak természetes részévé véltak.

., OVi — Zsaru” program

Az ,,Ovi- Zsaru” program 6vodéds kordaknak szol, foként rendori segédlettel- kozvetitéssel
torténd informdacidkozlésen alapszik. A témdkat szitudcids és szerepjatékokon keresztiil —
dramapedagégiai eszk6zok, mddszerek felhasznédldsdval — a vészhelyzetekben valé viselkedés
gyakorldsaval dolgozzuk fel.

Célja: Az 6vodéskoru - elsdésorban nagycsoportos — gyermekek biztonsadg érzetének segitése,
erdsitése. A megeldzés hatékony formdja, hogy a gyermekek olyan informdacié birtokaba
Jjussanak, melynek alapjén el tudjak keriilni a vészhelyzetet, fel tudjik azt ismerni és reagalni
tudjanak ra. A program, f6 szempontként tekinti a gyermekek életkori sajatossagait, ezért olyan
megkozelitésben mutatja be a vészhelyzeteket, s az azokra torténd megolddsokat, hogy
magatartasukat formélja, Onbecsiilésiiket €s magabiztossdgukat erdsitse.
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Iktatoszam: PH/I 827-3/2024.
Készitette: Abraham Réka

ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASIL KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2024. janius 18-i iilésére

Targy: 2024/2025. nevelési év elokészitése
Tisztelt Bizottsag!

A Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 6. pontja alapjan a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok
korében ellatandé helyi onkormanyzati feladatok kozott, tobbek kozott az 6vodai ellatést is
meghatdrozza a torvény.

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovdbbiakban: Nkt.), valamint a
nemzeti koznevelésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarél rendelkezd 229/2012. (VIIL.28.)
Korményrendelet €s nem utolsé sorban a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatar6l szo6l6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet
szabdlyozza az 6vodak miikodését is.

A Magyarorszdg kozponti koltségvetésérdl szol6 torvény hatdrozza meg és dllapitja meg a
feladat ellatdsa alapjan adhat6 4llami normativak osszegét.

A Virosi Ovodik és Bolcsdde 2004. augusztus 1. napjatél Ssszevont intézményként 5 6vodai
feladatellatasi helyen és 1 bolcsddei feladatellatdsi helyen miikodik.

A Bolcséde férohelyszamét — kiilon miikodési engedéllyel — az 4dgazati jogszabalyoknak
megfeleléen a Bacs-Kiskun Varmegyei Kormdnyhivatal Szocidlis és Gyamiigyi Osztdlya
hatarozatban 4llapitotta meg 2023. mdjus 02. napjatdl 6t csoportban, amely jelenleg 64 f6.

Az 6vodai csoportok szdma €s férohelye tagévodanként az alabbi:

1. Tiszakécske Béke u. 147. sz. (székhely) 4 csoport 100 férdhely
2. Tiszakécske Arany Janos u. 2. 4 csoport 85 férohely
3. Tiszakécske Erkel fasor 3/5. 4 csoport 100 férdhely
4. Tiszakécske Templom tér 5. 3 csoport 70 féréhely
5. Tiszakécske Rév u. 4. 2 csoport 50 féréhely

Osszesen: 405 féréhely

Javaslom, hogy a 2024/2025. nevelési évben a tagévodinként megjelolt csoport- €s
fér6helyszamban induljon a nevelési év, 6vodai csoportonként maximalisan 25 f6 felvehetd
létszammal. A foigazgat$ tovabbra is vizsgédlja meg annak feltételét, hogy ebben a nevelési
évben délutanonként mely 6vodai csoportokban lehet 6sszevondst végrehajtani, a gyermekek
esetleges napkozbeni létszamcsokkenése miatt.



Az Nkt. 83. § (2) bekezdés d) pontja alapjén a fenntart6 kotelezettsége meghatarozni az adott
nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat.

Az Nkt. 25. § (7) bekezdése alapjan az Oévodai csoportok minimadlis, maximdlis €s
atlaglétszamat a 4. melléklet hatdrozza meg. Az 6vodai csoportra megéllapitott maximalis
l1étszdm (25 f6) a nevelési év inditasanal a fenntart6 engedélyével legfeljebb hisz szdzalékkal
atlépheto.

A Virosi Ovodik és Bolcsode foigazgatéja a 2024/2025. nevelési évre az aldbbi 6vodai
csoportokndl kért a maximadlis csoportlétszdm tillépéséhez engedélyt:

1. Béke utcai székhely 6voda Ficdnka - vegyes csoport: 27 6
2. Erkel fasori tagintézmény Pillang6 - nagy csoport: 26 6
3. Erkel fasori tagintézmény Siini - vegyes csoport: 26 6
4. Erkel fasori tagintézmény Csiga - vegyes csoport: 27 £6
5. Templom téri telephely Katica - vegyes csoport: 28 6
6. Tiszabogi telephely Katica - vegyes csoport: 26 {6

A fb6igazgat6 tdjékoztatasa szerint a 2024/2025. nevelési évben szeptember 1. napjdval az
6voda 390 f6 6vodas gyermekkel indul.

Jelen eldterjesztés mellékletét képezi a Vérosi Ovodak és Bolcsédébe 2024/2025. nevelési
évre beiratott gyermekek 1étszamardl sz616 kimutatas.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy az elGterjesztést megvitatni €s a hatdrozat-tervezeteket
elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. jinius 14.

Alodrodim L28
Abrahdm Réka
aljegyz6



HATAROZAT-TERVEZET 1.

Tiszakécske Viaros Onkorményzata Képviseld-testiiletének Oktatdsi, Kulturdlis és Sport
Bizottsdga az alabbi hatdrozat hozatalat javasolja a KépviselO-testiiletnek:

Tiszakécske Véros Onkormédnyzata Képviselo-testiilete a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011.
évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés d) pontjanak felhatalmazdsa alapjan a 2024/2025.
nevelési év elokészitése érdekében az aldbbi hatdrozatot hozza:

1) A Virosi Ovodik és Bolcsdde 6vodai csoportjainak szdma és férOhelye tagévodanként az
alabbi:

1. Tiszakécske Béke u. 147. sz. (székhely) 4 csoport 100 féréhely
2. Tiszakécske Arany Jénos u. 2. 4 csoport 85 férdhely
3. Tiszakécske Erkel fasor 3/5. 4 csoport 100 féréhely
4. Tiszakécske Templom tér 5. 3 csoport 70 férdhely
5. Tiszakécske Rév u. 4. 2 csoport 50 férohely

Osszesen: 405 féréhely

Ovodai csoportonként maximalisan felvehetd 1étszam 25 £6. A Viarosi Ovodak és Bolcséde
6vodapedagdgus létszamat a 2024/2025. nevelési évben 30 foben allapitja meg.

2) A foigazgat6 a gyermekek napkozbeni 1étszdménak alakuldsat figyelembe véve, vizsgdlja
meg tagintézményenként a délutdni csoport Osszevondsok lehetdségét, a jogszabdlyi
eléirasok betartdsaval.

Hataridd: 2024. szeptember 1.

Felelos: foigazgatd

HATAROZAT-TERVEZET IL

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének Oktat4si, Kulturlis és Sport
Bizottsdga az alabbi hatdrozat hozatal4t javasolja a Képviselo-testiiletnek:

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011.
évi CXC. torvény 25. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan az aldbb meghatdrozott 6vodai
csoportokban a maximadlis 4tlaglétszdmtol valé eltérést engedélyezi:

1. Béke utcai székhely 6voda Ficédnka - vegyes csoport: 27 6
2. Erkel fasori tagintézmény Pillangé - nagy csoport: 26 6
3. Erkel fasori tagintézmény Siini - vegyes csoport: 26 £6
4. Erkel fasori tagintézmény Csiga - vegyes csoport: 27 6
5. Templom téri telephely Katica - vegyes csoport: 28 6
6. Tiszabogi telephely Katica - vegyes csoport: 26 {6

Hatarido: 2024. szeptember 1.
FelelOs: foigazgat6



VAROSI OVODAK £S BOLCSODE
6060 Tiszakécske, Béke utca 147.
Tel: 76/542-069
OM Azonostts: 027575

Ikt.sz.: 574/2024. Targy: 2024/2025 nevelési év

elékészitése

Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal
Abrahim Réka

aljegyzo részére

Tiszakécske

Korosi u. 2.

6060

Tisztelt Aljegyz6 Asszony!

Mellékelten kiildom a 2024/2025 nevelési év elokészitéséhez az adatokat az aldbbi

mellékletben:
1. szamu melléklet: Ovodai felvétel a 2024/2025 nevelési évre
2. szamu melléklet: Gyermeklétszam csoportbeosztasa 2024/2025 nevelési évre
3. szdmu melléklet: Maximadlis csoportlétszam tillépésének engedélyezése

2024/2025 nevelési évre

Tiszakécske, 2024. jinius 13.

AU o

Kalloné Mezei Szilvia

foigazgato
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