Tktatoszam: PH/268-112/2023.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Tiszakécske Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének Szociélis, Egészségiigyi,
Csaladvédelmi és EsélyegyenlOségi Bizottsaganak 2023. november 23-dn 15.00 drakor tartott
ilésérdl a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Tanacskozé Termében

Jelen yannak: Toth Dezs6 elnok, Dr. Pitti Lajosné elndk-helyettes, Kosik Miklos tag, Zobokiné
Téth Emese tag

Igazoltan tdvol: Hevér-Szabd Istvan Robert tag

Hivatal részérél: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6, Abraham Réka aljegyz8, Ezsidsné Varga
Andrea osztalyvezetd, Kutasi Evelin jegyzokonyvvezetd

Meghivottak részéril: Kalloné Mezei Szilvia Varosi Ovodak és Bélesdde intézményvezetd

Téth Dezs6 elndk koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy az ttagi bizottsagbdl harom 6
jelen van, igy a bizottsagi tilés hatdrozatképes. A jegyzOkonyv-hitelesitonek Zobokiné Téth
Emese tagot javasolja. Szavazasra teszi fel a meghivoban szereplé napirendi pontokat, valamint
a jegyzOkonyv-hitelesitd személyét.

(Hatérozathozatalkor a Bizottség 3 tagja tartézkodott a Tandcskoz6 Teremben.)
3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil

Tiszakécske Viros Onkormdnyzata  KépviselG-testiiletének  Szocidlis, Egészségiigyi,
Csaladvédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsdga a 73/2023. (X1.23.) szamu hatdrozatdval

elfogadja az {ilés napirendi pontjait és a hitelesité személyét.

NAPIRENDI PONTOK:

1. Varosi Ovodak és Boleséde alapité okiratanak médositasa
El6terjesztd: Toth Janos polgarmester
2. A Vérosi Ovodak és Bolcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
Eloterjeszto: Toth Janos polgarmester
3. A Viérosi Ovodak és Bslcséde intézmény Ovodai Hazirendje
Elbterjesztd: Toth Janos polgarmester
4. A Vérosi Ovodak és Bolcséde intézmény Bolcsédei Hazirendje
El6terjesztd: Toth Janos polgarmester
5. A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal és a Varosi Ovoddk és Boleséde kozotti
munkamegosztasi megallapodas véleményezése
Elbterjeszto: Toth Janos polgarmester
6. A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal és az Arany Janos Mivelédési Kozpont és
Varosi Konyvtéar k6zotti munkamegosztasi megallapodas véleményezése
Eldterjesztd: Toth Janos polgarmester
7. Egyebek



NAPIRENDI PONTOK TARGYALASA:

1. Virosi Ovodik és Boleséde alapito okiratanak médositisa
Eldéterjesztd: Toth Janos polgarmester
(A polgarmester PH/2535-3/2023. iktatészamu eldterjesztése a jegyzOkonyvhoz csatolva.)

15.05 6rakor Dr. Pitti Lajosné megérkezett a Tandcskozo Terembe, igy a bizottsagi tagok
szama 4 fGre emelkedett.

Az elbterjesztéshez kérdés, hozzaszolas nem volt, Toth Dezs6 a Bizottsag elndke szavazasra
teszi fel a hatarozat-tervezetet.

(Hatarozathozatalkor a Bizottsag 4 tagja tartézkodott a Tandcskozo Teremben.)
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil

Tiszakécske Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének Szocidlis, Egészségiiovi,
Csalddveédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsaga a 74/2023. (X1.23.) szamu hatdrozatdval

az alabbi hatarozat hozatalat javasolja a Képviseld-testiiletnek:

Tiszakécske Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete jovahagyja a Varosi Ovodék és
Bolcsdde alapitd okiratdnak modositdsat az e hatdrozat melléklete szerinti tartalommal, a
mobdositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot szintén e hatdrozat melléklete
szerinti tartalommal.

A Viérosi Ovodak és Boles6de modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat
2024. januar 01. napjatdl kell alkalmazni.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Abraham Reéka aljegyz6

A modosité okirat, valamint a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat a
Jjegyzokonyv 1. szamu melléklete.

2. A Virosi Ovodaik és Boleséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
Eléterjesztd: Toth Janos polgarmester
(A polgarmester PH/2536-4/2023. iktatészamu el6terjesztése a jegyz6kdnyvhoz csatolva.)

Az elbterjesztéshez kérdés, hozzaszolas nem volt, Toth Dezs6 a Bizottsag elndke szavazésra
teszi fel a hatarozat-tervezetet.

(Hatarozathozatalkor a Bizottsag 4 tagja tartézkodott a Tanacskozo Teremben.)

4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil



Tiszakécske Viros Onkormdnyzata Képviself-testiiletének Szocidlis, Egészségiioyi,
Csalddvédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsdga a 75/2023. (X1.23.) szdmu hatdrozatdval

az alabbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képvisel6-testiiletnek:

1. Tiszakécske Véros Onkorményzatinak Képvisels-testilete a Varosi Ovodak és
Bolcs6de Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat jovahagyja, az abban foglaltakkal
egyetért a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 25. § (1) bekezdése, az
allamhéztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 9. § b) pontja, valamint a gyermekek
védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 104. § (1)
bekezdés d) pontja alapjan.

2. A Viarosi Ovodék és Bolesdde Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 2024. januar 01.
napjatol hatalyos.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Abrahdm Réka aljegyz6

3. A Virosi Ovodik és Boleséde intézmény Ovodai Hazirendje
Elbterjeszté: Toth Janos polgarmester
(A polgarmester PH/2537-4/2023. iktatoszamu el6terjesztése a jegyzOkonyvhoz csatolva.)

Az eldterjesztéshez kérdés, hozzaszolas nem volt, Toth Dezs6é a Bizottsag elndke szavazasra
teszi fel a hatdrozat-tervezetet.

(Hatéarozathozatalkor a Bizottsag 4 tagja tartézkodott a Tanacskozo Teremben.)
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil

Tiszakécske Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének  Szocidlis, Egészségiiovyi,
Csaladvédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsdga a 76/2023. (X1.23.) szamu hatdrozatdval

az alabbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képviselo-testiiletnek:

1. Tiszakécske Véaros anorményzaténak Képviseld-testillete a Vérosi Ovodak és
Bolcséde intézmény Ovodai Hazirendjét elfogadja, az abban foglaltakkal egyetért.

2. A Viérosi Ovodék és Béles6de intézmény Ovodai Hazirendje 2024. janudr 01. napjatol
hatalyos.

Hatarido: azonnal
Felelds: Abraham Réka aljegyz6

4. A Virosi Ovodak és Bolcséde intézmény Bolcsédei Hazirendje
Eléterjesztd: Toth Janos polgadrmester
(A polgarmester PH/2538-4/2023. iktatoszamu el6terjesztése a jegyzokonyvhoz csatolva.)



Abrahim Réka aljegyzé: Az elSterjesztés szovegében egy elirds tortént, ,,A Varosi Ovodak "
és Bolesdde Ovodai Hézirendjét jelen eldterjesztéshez mellékelem.” helyett ,,A Varosi
Ovodak és Bélcséde Bolesédei Hazirendjét jelen el6terjesztéshez mellékelem.” szovegezés a
helyes. Kérem a Bizottsdgot ez alapjan targyalja a napirendi pontot.

Toth Dezso elnok: A bovitést kovetden fel tudunk venni mindenkit a bolcsédébe?

Kalloné Mezei Szilvia intézményvezeto: Sajnos nem.

Az el6terjesztéshez tovabbi kérdés, hozzaszdolas nem volt, Toth Dezsé a Bizottsag elndke
szavazasra teszi fel a hatarozat-tervezetet.

(Hatarozathozatalkor a Bizottsag 4 tagja tartozkodott a Tanacskozod Teremben.)
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil

Tiszakécske Vidros Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének Szociilis, Egészségiigyi,
Csalddvédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsaga a 77/2023. (X1.23.) szamu hatdrozatdval

az alabbi hatarozat hozatalat javasolja a Képvisel6-testiiletnek:

1. Tiszakécske Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a Varosi Ovoddk és
Bolesdde intézmény Bolcsddei Hazirendjét elfogadja, az abban foglaltakkal egyetért.

2. A Viérosi Ovodak és Boleséde intézmény Bolesédei Hazirendje 2024. januar 01.
napjatdl hatalyos.

Hatarid6 ] azonnal
Felel6s: Abrahdm Réka aljegyz6

5. A Tiszakécskei Polgirmesteri Hivatal és a Varosi Ovodak é Bolcséde kozotti
munkamegosztasi megallapodas véleményezése
Eléterjeszto: Toth Janos polgarmester

(A polgarmester PH/2541-3/2023. iktatoszamu el6terjesztése a jegyz6koényvhoz csatolva.)

Az elbterjesztéshez kérdés, hozzaszolas nem volt, Toth Dezs6é a Bizottsag elndke szavazasra
teszi fel a hatérozat-tervezetet.

(Hatérozathozatalkor a Bizottsag 4 tagja tartézkodott a Tandcskozd Teremben.)
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil

Tiszakécske Viros Onkormdnyzata Képviselb-testiiletének Szocidlis, Egészségiigyi,
Csaladvédelmi és Esélyegyenloségi Bizotisdga a 78/2023. (XI.23.) szamu hatdrozatiaval

az alabbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képvisel6-testiiletnek:

Tiszakécske Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete jovahagyja a Tiszakécskei
Polgarmesteri Hivatal és a Varosi Ovodak és Bolcséde kozott Iétrejott Munkamegosztasi

4



megallapodast jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal. A Munkamegosztasi
Megallapodés 2024. januar 1. napjan Iép hatalyba.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyzo

A munkamegosztasi megdllapodds a jegyz6konyv 2. szamu melléklete.

6. A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal és az Arany Janos Miivelédési Kézpont és
Varosi Konyvtar kézotti munkamegosztasi megallapodas véleményezése
Eldterjeszto: Toth Janos polgarmester

(A polgarmester PH/2540-3/2023. iktatoszamu elSterjesztése a jegyzokonyvhoz csatolva.)

Az elbterjesztéshez kérdés, hozzaszolas nem volt, Téth Dezs6 a Bizottsag elnoke szavazasra
teszi fel a hatdrozat-tervezetet.

(Hatarozathozatalkor a Bizottsag 4 tagja tartézkodott a Tan4cskozé Teremben.)
4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil

Tiszakécske Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének Szocidlis, Egészségiiovi,
Csaldadvédelmi és Esélyegyenloségi Bizottsdaga a 79/2023. (X1.23.) szdmu hatdrozatdval

az alabbi hatarozat hozatalat javasolja a Képviselo-testiiletnek:

Tiszakécske Vdaros Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete jovahagyja a Tiszakécskei
Polgarmesteri Hivatal és az Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar kozott
1étrejott Munkamegosztasi megallapodast jelen hatirozat melléklete szerinti tartalommal. A
Munkamegosztasi Megéallapodas 2024. januér 1. napjan [ép hatdlyba.

Hataridd: azonnal
Felelés: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6

A munkamegosztasi megdllapodds a jegyzékonyv 3. szamu melléklete.

7. Egyebek

Téth Dezsé elndk: Eletbe lépett az 1j tigyeleti rendszer. Az Egészségiigyi Kozpontban van
ellatas este 10 ora utan?

Ezsiasné Varga Andrea osztilyvezeté: Személyi jelenlét nincsen 22 6ra utan. 16-22-ig orvos
vagy mentotiszt 1atja el a betegeket. Minden orvosnak 2 kételez6 napot kell elvéllalniuk egy
hénapban.




Tovabbi kérdés, hozzaszolds nem volt, Téth Dezsé a Bizottsag elndke megkdszonte a
megjelenést, majd az iilést 15.26 drakor bezarta.

K.m.f.

anyzata

— -~
Téth Dezsé ) §&| Zobokiné Téth Emese
a bizottsag elndke &£/ jegyzOkonyv-hitelesito

MQ\‘L
Kutasi Evelin
jegyzdkonyvvezetd
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mellékleta .../.... (...) hatarozat-tervezethez

Okirat szama: PH/............/2023.

Modositd okirat

A Varosi Ovodak és Bélcséde Tiszakécske Varos Onkormdanyzata altal 2023. jalius 31.
napjan kiadott PH/1687-11/2023. szamu alapit6 okiratat az dllamhaztartasrol szolé 2011.
évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. torvény 21. § (2)

és (3) bekezdése alapjan - a .../.. (..) szama hatarozatra figyelemmel - a kovetkezék
szerint modositom:

1. Az alapitd okirat 5.1. pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

5.1. A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje: Az intézményvezetét palyazat
utjan Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete nevezi ki hatarozott idére,
a pedagégusok uj életpalyajarol szélé 2023. évi LIL. torvény, a pedagdgusok Wj
életpalyajarol szol6 2023. évi LIL térvény végrehajtasardl sz616 401/2023. (VIIL 30.)
Korm. rendelet, valamint a nemzeti kéznevelésrdl szé6lo 2011. évi CXC. térvény
rendelkezései szerint. Az intézmény vezet6jével kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat Tiszakécske varos polgarmestere gyakorolja.

2. Az alapité okirat 5.2. pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabaly

1 kdznevelési foglalkoztatotti a pedagodgusok 11j életpalyajarél szold 2023. évi LIL
jogviszony torvény

2 | munkaviszony a munka térvénykonyvérél sz616 2012. évi L. térvény

a kozalkalmazottak jogallasardl szl 1992. évi
3 | kozalkalmazotti jogviszony

XXXIIL térvény




3. Az alapito okirat 6.1.3. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

6.1.3. gazdalkodasaval 0Osszefiigg6 jogositvanyok: A gazdalkodasaval Osszefligg
jogositvanyokat a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal (székhely: 6060 Tiszakécske,
Kérosi u. 2.) végzi.

Jelen médosité okiratot 2024. januar 01. napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: Tiszakécske, ,id6bélyegzé szerint”



mellékleta .../.... {...) hatdrozat-tervezethez

Okirat szama: PH/ ............ /2023,

Vd V4 .
Alapito okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva
Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrdl

sz016 2011. évi CXC. térvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a Varosi Ovodak és Bolcsode
alapito okiratat a kovetkezok szerint adom Kki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. Akoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Varosi Ovodak és Bélcsde
1.2. AKkoltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 6060 Tiszakécske, Béke utca 147.

1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
1 Arany Janos utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Arany Janos utca 2.
2 Erkel fasori Ovoda 6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
3 Templom téri Ovoda 6060 Tiszakécske, Templom tér 5.
4 | Tiszabogi Ovoda 6060 Tiszakécske, Rév 1t 4.
5 Bolcsdde 6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos utca 59.
6 Bajcsy-Konyha 6060 Tiszakécske, Bajcsy-Zsilinszky utca 30.
7 Diakotthon Konyha 6060 Tiszakécske, Rakoczi utca 16.

2. A koéltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1.  AKkoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2000. jalius 1.
2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasara, dtalakitasira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Tiszakécske Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

2.2.2. székhelye: 6060 Tiszakécske, Kérosi u. 2.



3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A Kkoltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 6060 Tiszakécske, K6rosi u. 2.
3.2. AKkoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Tiszakécske Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 6060 Tiszakécske, K6rosi u. 2.
4. A koltségvetési szerv tevékenysége
4.1. AKkoltségvetési szerv kozfeladata:

4.1.1. Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdésének 6. pontjaban meghatarozott 6vodai ellatds, valamint a 8. pontban
gyermekjoléti ellatasokroél valé gondoskodas.

4.1.2. A nemzeti koznevelésrél szoloé 2011. évi CXC. torvény 8. §-ban foglaltak alapjan az
6vodai ellatas biztositasa.

4.1.3. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. XXXI. torvény 42. §
alapjan a bdlcsédei ellatas biztositasa.

4.2. AKkoltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartisi szakagazati besorolasa:
szakdgazat szdma | szakagazat megnevezése
1 |851020 6vodai nevelés
4.3. AXkoltségvetési szerv alaptevékenysége:

4.,3.1.: 6vodai nevelés, ellatds

4.3.2.: bolcsbdei ellatas

4.3.3.: Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelése, ellatasa (sajatos nevelési igényi
gyermek az a kiilonleges banasmoédot igénylé gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértbi
véleménye alapjan mozgasszeri, érzékszervi (1atasi, hallasi) értelmi, vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus,
spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelemmel -
vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd).

4.3.4.: gyermekétkeztetés bolcs6dében, kdznevelési intézményben
4.3.5.: munkahelyi étkeztetés
4.3.6.: k6znevelési intézmények miikodtetésével kapcsolatos feladatok

4.3.7.: f6z6konyhak lizemeltetése



4.3.8.: vendégétkeztetés
4 3 9 : rendezvényi étkeztetés

4.4. AKkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelélése:

korm:f\{lyz’a 4 kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 | 013350 az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok
2 1049010 madshova nem sorolt gazdasagi tigyek
3 |081071 iidiil6i szallashely-, szolgaltatas és étkeztetés
4 | 091110 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
sajatos nevelési igényii gyermekek évodai nevelésének, ellatasanak
5 |091120 : .
szakmai feladatai
6 | 091140 6vodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
7 | 096015 gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
8 | 096025 munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

gyermekek napkdzbeni ellatasa, csaladi bolcs6de, munkahelyi
9 |104030 bélcsdde, napkdzbeni gyermekfeliigyelel, vagy allernativ
napkdzbeni ellatas utjan

10 | 104031 gyermekek bdlcs6dében és minibolcs6dében torténd ellatasa
11 | 104035 gye’rme,ketllceztetes bélcsédében, fogyatékosok nappali
intézményében

munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd

12 1104036 P
intézményben

13 | 104037 intézményen kiviili gyermekétkeztetés

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Ovodai és bolcsdei ellatas esetén
Tiszakécske varos kozigazgatasi teriilete.



5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetG6jének megbizasi rendje: Az intézményvezet6t palydzat Gtjan
Tiszakécske Véaros Onkorményzat KépviselS-testillete nevezi ki hatarozott idére, a
pedagoégusok 1j életpalyajarol sz616 2023. évi LII. térvény, a pedagbgusok Wj életpalyajarol
sz016 2023. évi LII térvény végrehajtasarol szolé 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet,
valamint a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény rendelkezései szerint. Az
intézmény vezetdjével kapcsolatos egyéb munkaltatdi jogokat Tiszakécske varos
polgarmestere gyakorolja.

5.2. AKkoltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

1 koznevelési foglalkoztatotti a pedagdgusok 4j életpalyajardl sz6l6 2023. évi LIl
jogviszony térvény
2 | munkaviszony a munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torvény
a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
3 | kozalkalmazotti jogviszony
XXXIIL térvény
6. A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések
6.1. Akodznevelésiintézmény
6.1.1. tipusa: Tobbcélu kdznevelési intézmény, évoda-bolcsbde
6.1.2. alapfeladatdnak jogszabaly szerinti megnevezése: Ovodai nevelés, bélcsdei ellatas,
gondozas.

6.1.3. gazdalkodasaval 0Osszefliggd jogositvanyok: A gazdalkodasdval osszefiiggd
jogositvanyokat a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal (székhely: 6060 Tiszakécske,
Kérosi u. 2.) végzi.

6.2. Akoznevelési intézmény tagintézménye(i):

tagintézmény megnevezése tagintézmény cime
1 | Arany Janos utcai 6060 Tiszakécske, Arany Janos u. 2.
2 | Erkel fasori 6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
3 | Bolcséde 6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos utca 59.




6.3. A feladatellatasi helyenként felvehet6 maximalis gyermek-, tanul6létszam:
feladatellatasi hely alapfeladat munkarend ;;f;ﬁ:ll{l_s
megnevezése megnevezése megjeldlése ranullétszam
Székhely 6voda
6060 Tiszakécske, Béke u. ovodai nevelés 100
147.

Arany Janos utcai
tagintézmény
2 6vodai nevelés 85
6060 Tiszakécske, Arany
Janos u. 2.
Erkel fasori tagintézmény
3 6060 Tiszakécske, Erkel fasor Ovodai nevelés 100
3-5.
Templom téri telephely
4 6060 Tiszakécske, Templom ovodai nevelés 50
tér 5.
Tiszabogi telephely
5 6vodai nevelés 50
6060 Tiszakécske, Rév it 4.
Bolcsddei tagintézmény
6 6060 Tiszakécske, Kossuth bélcsddei ellatas 64
Lajos utca 59.
6.4. A feladatellatast szolgdl¢ ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga | funkcidja, célja
szama vagy a vagyon
hasznalati joga
6060 Tiszakécske, 1941 hasznalati jog 6voda
1
Arany Janos u. 2.




6060 Tiszakécske, 2234 haszndlati jog f6z6konyha
Bajcsy-Zsilinszky u. 30.

6060 Tiszakécske, 1097 hasznadlati jog 6voda

Béke u. 147.

6060 Tiszakécske, 825 hasznalati jog dvoda
Erkel fasor 3-5.

6060 Tiszakécske, 70 hasznalati jog 6voda
Templom tér 5.

6060 Tiszakécske, Rév ut 4. 4882 hasznélati jog 6voda
6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos | 910 haszndlati jog bdlcs6de
utca 59.

6060 Tiszakécske, 1267 hasznalati jog féz6konyha

Ré&koéczi u. 16.
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MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
A MUNKAMEGOSZTAS ES FELELOSSEGVALLALAS RENDJEROL

amely létrejott a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal (6060 Tiszakécske, Ko6rdsi u. 2.,
addszam: 15338112-2-03; torzskonyvi azonositd: 338118; képviseli: Gombosné dr. Lipka
Klaudia jegyz6), mint gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv, (a tovabbiakban:
Hivatal),

valamint a Varosi Ovodik és Boleséde (6060 Tiszakécske, Béke utca 147., addszam:
16639973-2-03; torzskdnyvi azonosité: 683902; képviseli: Kalloné Mezei Szilvia), mint
gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Intézmény) kozott
az alulirott helyen és iddben, az alabbi feltételekkel:

I. Altaldnos rendelkezések

A munkamegosztdsi megallapodds megkotésére az allamhaztartisrdl sz6lo  toérvény
végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.) 9.§ (5a)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan keriil sor, figyelembe véve az Avr. 9.§ (5)
bekezdésében foglaltakat.

A munkamegosztasi megéllapodds a Hivatal és az Intézmény kozotti gazdalkodasi feladatok
munkamegosztasara ¢és felelésségvillalasara terjed ki, figyelemmel az Avr. 9.§ (1)
bekezdésében foglalt feladatokra.

A Hivatal az Intézmény részére ellatja a koltségvetés tervezése, az elbiranyzatok moédositésa,
atcsoportositasanak és felhasznaldsanak (a tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasat,
felelds a finanszirozasi, adatszolgaltatisi, beszdmoldsi és a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaért, €s a koltségvetési szerv €s a hozza rendelt koltségvetési szervek milkddtetéséért, a
hasznalatdban 1év6 vagyon hasznalataval, védelmével 6sszefiiggd feladatok teljesitéséért.

A munkamegosztasi megallapodas célja, hogy a munkamegosztas és felelésségvallalas
szakszerl rendjének szabalyozisa a hatékony, szakszerl ¢s takarékos intézményi gazdalkodas
szervezeti feltételeinek megteremtésével rogzitésre keriiljon a jelen megallapoddsban, az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. toérvényben és az allamhaztartasol szold toérvény
végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XIL.31.) Kormanyrendeletben foglaltakban megfelelen.

II. A munkamegosztas teriiletei, feladatai a gazdalkodas soran
1. Altalinos rendelkezések

Az Intézmény szakmai célu koltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett
kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi joggal és felel6sséggel bir. A szakmai
alapfeladat ellatdsahoz sziikséges szakmai szervezeti egységekkel rendelkezik, tovabba egyes
adminisztrativ, szellemi timogaté feladatokat is — e célt szolgald kiilon szervezeti egység nélkiil
— ellathat.

A munkamegosztasi megallapodas nem sértheti az Intézmény szakmai dontéshozd szerepét.



A Hivatal és az Intézmény is 6néllé bankszamlaval €s hazipénztarral rendelkezik.

A Hivatal a Pénziigyi Osztaly Gazdalkodasi csoportja utjan biztositja a szabalyszer(i, torvényes
gazdalkodas feltételét.

A Hivatal késziti el az Intézmény Szamviteli Politikdjat és az annak keretében elkészitendd
szabalyzatokat:

— Eszk6zo6k és forrdsok értékelési szabalyzata

— Leltarozasi €s leltarkészitési szabalyzat

~  Onkoéltségszamitasi szabalyzat

— Pénzkezelési szabalyzat
A Hivatal késziti tovabba az Ugyrendet, Szdmlarendet, Bizonylati szabalyzatot, valamint a
gazdalkodashoz kapcsolddo, pénziigyi folyamatokat érint6 belsd szabalyzatokat:

— Anyaggazdalkodasi szabalyzat

— Gépjarmiihasznélati szabalyzat

— Gazdalkodasi szabalyzat

— Kikiildetési szabalyzat

— Reprezentacios kiadasok szabalyzata

— Telefonhasznalati szabalyzat

Minden egyé€b szabalyzat elkészitése az Intézmény feladata és feleldssége.

A Hivatal az Intézménnyel kozosen végzi a leltart a Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat
alapjan. A leltdrozéassal kapcsolatban a Hivatal feladata a kiértékelés alapjan rendezni a
nyilvantartasok €s a tényleges készletek kozotti eltéréseket.

Az Intézmény 4ltal tejesitett adatszolgaltatasokért, azok valodisagaért az Intézmény vezetdje a
felel6s, mig az egyéb pénzligyi informacid-szolgaltatdsok tekintetében a Hivatal.

Az Intézménynek gondoskodni kell a gazdasdgi eseményekhez kacsolédd szamlak,
bizonylatok, azok mellékleteinek - teljesités igazolassal ellatva - minél elébb, a fizetési hatarido
lejarta eldtt torténd bekeriilésérdl a Hivatalhoz oly médon, hogy azok pénziigyi feldolgozasara,
teljesitésére elegendd id6 élljon rendelkezésre.

A készpénz kifizetések teljesitésére az Intézmény készpénzellatmanyt kap, amelyet a pénz- €s
értékkezelési szabalyzata alapjan, €s az ott szabalyozott bizonylatok biztositdsdval hasznalhat
fel. Az altala beszedett bevételeket koteles 3 munkanapon beliil a folydszamléjara befizetni.

2. Eléiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag

Az Intézmény vezetdje a szamdira a sajat koltségvetésében meghatarozott eldirdnyzatok
felhasznalasaért felel, ezen felill koteles feladatai ellatasarol, munkafolyamatai
megszervezésérdl oly modon gondoskodni, hogy az biztositsa az Intézmény koltségvetésében
megallapitott eldiranyzatok takarékos felhasznalasat.

3. Az éves koltségvetés tervezése

A Hivatal az Intézménnyel egylittmitkodve figyelemmel kiséri az éves koltségvetés teljesitését,
€s segiti az Intézményt adatokkal a kovetkezd évi koltségvetés tervezéséhez.
A koltségvetés tervezésének menete:
o A Hivatal altal adott hatéridére az Intézményvezetd elkésziti a koltségvetési tervet a
megadott formaban és részletességgel, sz6veges indokolassal.




o Az Intézmény altal készitett részletes koltségvetési terv ellendrzése.

o Egyeztetés az Intézményvezetd és a Pénziigyi Osztily vezetdje kozott az elézetesen
elkészitett kiadasi és mikodési bevételeket tartalmazé tervrol.

o A terv beépitése a koltségvetés 1. fordulods targyalasara.

o Intézményi targyalds a Polgirmester, az Intézményvezets, Jegyz8, Pénziigyi
Osztalyvezet0 és az érintett Bizottsdgok részvételével, melyrdl jegyzOkonyv késziil.

o Koltségvetési rendelet-tervezet elkészitése, elfogadasa.

o A Hivatal a végleges koltségvetési szamok figyelembevételével elkésziti a végleges
lebontott koltségvetést és atadja az Intézmény részére.

4. Az éves koltségvetési el6iranyzatok médositiasa

Az eldiranyzatok modositasdval kapcsolatos mindenkori eljardsi rendet az 6nkormanyzat
koltségvetési rendelete tartalmazza.

Sajat hataskorben torténé eldiranyzat modositis menete:

Az intézményvezetd irasban jelzi a Hivatal pénziigyi osztalyvezetéjének a modositasi igényét —
a tervezett ilés id6pontjat megelézGen legalabb 15 munkanappal jelzi -, de a Hivatal is
kezdeményezheti az intézmény egyidejli tajékoztatasaval. A dokumentumban meg kell jelslni a
fedezet €s a kiadasi eldiranyzatot, melyre a felhasznalas torténik.

A Hivatal pénziigyi osztilyvezetdje gondoskodik a Képviselé-testillet 4ltal jovahagyott
eldiranyzat modositasok koltségvetésen torténd atvezetésérol, illetve annak megtorténtérsl
értesiti az intézményvezetbdket.

5. Gazdalkodashoz kapcsolédoé jogkirok és felel6sségek

A gazdalkodasi és ellendrzési jogkdrok gyakorlasara vonatkozé altalanos szabélyokat a Hivatal
altal, Intézmény részére elkészitett szabélyzatok tartalmazzak, melynek alkalmazdsa a
koltségvetési szervek szdmara kételezé érvényl.

Az Intézmény vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos kényvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.

6. Pénzkezelés

Az Intézmény rendelkezik hdzipénztarral, melyet a Hivatal kezel, kifizetéseinek teljesitése
érdekében havonta eldleget kérhet, melynek igénylési, felhasznalasi €s elszdmolasi szabalyait
az Intézmény hazipénztari pénzkezelés szabélyzata rogziti.

Az Intézmény a takarékos gazdalkodas biztositdsa mellett torekszik a készpénzkiméld fizetési
modok alkalmazasara.

7. Kotelezettségvallalds, utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesités-
igazolas

A gazdalkodasi és ellendrzési jogkdrok gyakorlasara vonatkozé ltalanos szabélyokat a Hivatal
és az Intézmény gazdalkodasi szabélyzata egyarant tartalmazza.

Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités esedékességét
megel6z8en, csak irasban lehet. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gy6z6dnie arrdl, hogy a
szabad el6irdnyzat rendelkezésre 4ll, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi fedezet
biztositott, a kételezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozé szabalyokat.

A kotelezettségvallalasrol a Hivatal — az Intézmény részére elkiilonitetten — analitikus




nyilvantartast vezet az ASP Kaszper programban.

Pénziigyi ellenjegyzd az Intézmény esetében a Hivatal pénziigyi osztalyvezetdje, vagy az altala
kijel6lt munkatérs lehet.

Az Intézmény esetében a teljesités igazolds elvégzésére a koltségvetési szerv vezetbje altal
irasban kijelolt személyek (szabélyzat szerint) jogosultak. A kijeldlt személyeknek a teljesités
igazolds datumaval és a teljesités tényére torténd utalas megjelolésével, az arra jogosult
személy alairasaval kell igazolni.

Az érvényesitést az Intézmény esetében a Hivatalnal foglalkoztatott, irdsban kijel6lt személy
végezheti az ellenjegyzést kovetden.

Utalvanyozésra az Intézmény nevében a koltségvetési szerv vezetdje irasban jogosult.

A gazdalkodasi jogositvanyok betartdsa mellett az Avr-ben eldirt Osszeférhetetlenségi
kovetelményeket figyelembe kell venni.

Az ellendrzési és gazdalkodasi jogk6rok gyakorldsa soran a gazdalkodasi szabélyzatban
meghatarozott eljarasrendet kell alkalmazni, az abban foglaltak a jogkordk gyakorlasara
felhatalmazottak részére kotelezo érvénytiek.

8. Személyi juttatiasokkal és munkaerével valo gazdalkodas

A munkaiigyi feladatokat az Intézmény dolgozdja végzi a KIRA rendszerben és tovabbitja a
Magyar Allamkincstar felé az elkészitett dokumentumokat. (A dolgozok alapilletményének
emelését, Uj dolgozok kinevezését, megbizasat tartalmazo irat - mivel az is kotelezettségvallalas
- a gazdasagi vezet6 ellenjegyzésével adhaté ki a dolgozoknak, illetve kiildhetd meg a Magyar
Allamkincstarnak.)

Az Intézmény dolgozdja a megfeleld mellékletek alapjan elkésziti
- az intézmény alkalmazottainak okiratait, az abban bekovetkezett valtozasokat,
- szabadsagok rogzitését,
- anem rendszeres kifizetések szamfejtését,
- kiilonféle igazolasok kiadésat,
- amegbizési szerzOdéseket.
Ev elején nyilatkozatokat rendezi (kit5ltés, alairas).

Az Intézményvezetd gyakorolja a foglalkoztatottak felett a munkéltatéi jogokat, az
engedélyezett 1étszamkerettel 6nalléan gazdalkodik.

9. Egyéb nyilvantartasok vezetése

Az Intézmény
- Analitikus nyilvantartast vezet a kis értékli targyi eszkozokrdl, a beszerzett
élelmiszerkészletrél és annak felhasznalasardl, vezeti tovabba a munkaruhak
személyenkénti  nyilvantartasat. A készletvaltozdsrdl informéciét  szolgéltat
negyedévenként a Pénziigyi osztaly részére, amely a mérlegben atvezetésre keriil.
- Nyilvéntartja a szigori szdmaddsi nyomtatvanyokat, vezeti a bélyegzd és kulcs
nyilvantartést.




- Allami tamogatds igényléséhez, lemondashoz, pétigényhez, elszamolashoz adatok
szolgéaltatasa.
A Hivatal
- A kozmiifogyasztasokat figyelemmel kiséri (6raallasok nyilvantartisa), jelentds eltérés
esetén jelzi az intézmény felé, és kéri annak kivizsgalasat.
- Alapité Okiratnal, Torzskényvi nyilvantartasnal és a mikodési engedélynél a
valtozasokat atvezeti, aktualizalja.

10. A felujitasi, beruhazasi tevékenységek tervezése, bonyolitasa, karbantartas
Az Intézmény a karbantartasi, kisjavitasi stb. igény felmérését sajat maga végzi.

Az épiiletek karbantartdsi munkait lehet6ség szerint Tiszakécske Véaros Onkormanyzatdnak
Vérosgondnoksaga bonyolitja.

Az Intézmény intézményvezetdje felel az altala vezetett intézmény rendelkezésére bocsétott
onkormaényzati vagyon rendeltetésszerii hasznalataért és allaganak meg6rzéséért.

Az Intézmény beruhdazasi, feldjitasi tevékenységet csak a munkamegosztasi megallapodasban
rogzitettek szerint a Képviseld-testiilet altal a koltségvetési rendeletben meghatarozott esetben
¢és mértékben végezhet. Amennyiben a beruhazas, felQjitas forrasa palyazati pénzeszkoz, abban
az esetben is sziikséges a Képviselo-testiilet jovahagyasa a felhasznalasra.

A felujitasok és az épitési jellegli beruhdzasok eldkészitése, a kivitelezés végrehajtasanak
folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan torténd atvétele a Hivatal
Hatdséagi csoportjanak illetve a megbizott miiszaki ellenérnek a feladata.

Felek az Onkorméanyzat vagyondnak meghatirozasarél, a vagyon feletti tulajdonjog
gyakorldsarél szold rendeletében, valamint a selejtezési és hasznositdsi szabélyzat és a
leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatban meghatarozott eléirdasokat betartani kotelesek. A
koltségvetési szerv az dnkormanyzat tulajdonaban 1év$ vagyont hasznélhatja és hasznosithatja a
jogszabalyokban és az onkormdnyzat vagyonrendeletében eldirt modon.

11. Informdaciédramlas, adatszolgaltatas

A Hivatal az Intézmények szdmdra negyedévente és igény szerint, a havi zarast kovetéen olyan
részletes informéciokat szolgaltat, amelyek a gazdalkodas viteléhez nélkiilozhetetlenek: az
eredeti, modositott koltségvetési eldiranyzatok 6sszehasonlitva az id6aranyos teljesitéssel.

Az Intézmény a Hivatal felé¢ a meghatarozott idépontokban a kdvetkez6 adatszolgaltatast koteles
teljesiteni:
- koltségvetési terv osszedllitdsdhoz az intézményi igény (koltségvetési terv) benyujtisa az
értesitésben meghatarozott idépontig;
- a koltségvetési eldirdnyzatok modositasara vonatkozd igények benyujtasa a tervezet
modositas idépontjat megelézden 15 nappal;
-  mutatdészdm felméréshez kapcsolodo adatszolgaltatashoz sziikséges adatok a Hivatal 4ltal
kozolt hatariddig;
- normativa igényléshez sziikséges adatok megkiildése a Hivatal altal k6z61t hatariddig;
- kotelezettségvallaldsok (szerzédéskotések, megrendelések) egy példanyénak leaddsa a
Hivatal részére nyilvantartasba vétel céljabol a szerz6dés megkotése utin azonnal.
Az adatok valddisagéért az intézményvezet6 felelos.



A megadott adatokat a Hivatal ellenérzi, feldolgozza és tovabbitja az illetékes szerv felé.

A Hivatal az ASP rendszerben vezeti az Intézmény f6konyvi konyvviteli és vagyonanak
nyilvéntartasait, a f6konyvi kényveléshez kapcsolddd részletezd, analitikus nyilvantartasokat. A
havi jelentések elkészitése, tovabbitdsa a KGR-K11 rendszeren keresztiil torténik a Hivatal altal.
A munkaiigyi adatok kezelése, nyilvantartasa, tovabbitasa a KIRA rendszeren keresztiil valosul
meg.

Az Intézmény étkeztetéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatait a Menza Pure étkeztetési
nyilvantartd programban végzi. Az Intézmény dolgozdja szolgaltatja a sziikséges file-okat az
ASP rendszerbe torténd importalashoz.

12. Beszamolas

Az Intézmény vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos konyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata. Az ehhez sziikséges
szakmai adatszolgaltatasokat a Hivatal kérésére az Intézmény megkiildi a Hivatal részére.

Az Intézmény szakmai feladatellatdsat bemutatd szoveges beszamolo elkészitése a
koltségvetési szerv vezetdjének a feladata.

13. A belso kontrollrendszer és a belsé ellendrzés

A Hivatal és az Intézmény vezetdje az altala vezetett koltségvetési szerv vonatkozasaban
koteles belsé kontrollrendszer keretében kialakitani, mukodtetni és fejleszteni a
kontrollkornyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informécio és
kommunikécios rendszert, tovdbba a nyomon kévetési rendszert.

Az Aht.-ban meghatérozott belsé ellendrzési tevékenységet — figyelembe véve a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendeletet — az Intézményben, a megbizdsi jogviszonyban 1évé belsd ellendr végzi. Belsd
ellendrzésre a kockazatelemzéssel aldtdmasztott éves belsd ellendrzési tervben foglaltak
alapjan kertil sor. A bels6 ellendrzés lefolytatdsanak rendjét a belsé ellenbrzési vezetd altal
jovéahagyott belso ellendrzési kézikonyv tartalmazza.

14. Zaro6 rendelkezés
Jelen megallapoddsban nem rdgzitett, az Intézmény, illetve a Hivatal gazdalkodasat,
egylittmiik6dését érintd egyéb kérdésekben az Avr., Aht., valamint az érvényben [évo
koltségvetési torvény, illetve Tiszakécske Varos Onkormanyzata altal kiadott rendeletek és
szabalyzatok rendelkezései az irdnyaddak.

Hatalybalépés

Ez a munkamegosztasi megallapodés 2024. januar 1-jén Iép hatalyba.

Alairasok:



Hivatal részérdl: Intézmény részérol:

Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Varosi Ovodak és Blcséde
Gombosné dr. Lipka Klaudia Kalloné Mezei Szilvia

jegyzé intézményvezet6
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MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
A MUNKAMEGOSZTAS ES FELELOSSEGVALLALAS RENDJEROL

amely létrejott a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal (6060 Tiszakécske, Koérosi u. 2.,
adoszam: 15338112-2-03; torzskonyvi azonositd: 338118; képviseli: Gombosné dr. Lipka
Klaudia jegyz6), mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv, (a tovabbiakban:
Hivatal),

valamint Arany Jdnos Miivel6dési Kozpont és Varosi Konyvtar (6060 Tiszakécske, Béke
utca 140., ad6szam: 16640007-2-03; toérzskonyvi azonositd: 683913; képviseli: Aracs Eszter),
mint gazdasigi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Intézmény)
kozott az alulirott helyen és idében, az alabbi feltételekkel:

I. Altalinos rendelkezések

A munkamegosztdsi megallapodds megkotésére az  allamhaztartdsrdl  szold  térvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet (tovébbiakban: Avr.) 9.§ (5a)
bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan keriil sor, figyelembe véve az Avr. 9.§ (5)
bekezdésében foglaltakat.

A munkamegosztdsi megallapodas a Hivatal és az Intézmény kozotti gazdalkodasi feladatok
munkamegosztasira &s felelésségvallaldsara terjed ki, figyelemmel az Avr. 9.§ (1)
bekezdésében foglalt feladatokra.

A Hivatal az Intézmény részére ellatja a koltségvetés tervezése, az eldiranyzatok mddositasa,
atcsoportositasanak €s felhasznéldsanak (a tovébbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasat,
felelés a finanszirozasi, adatszolgaltatdsi, beszdmolasi és a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaért, €s a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek mitkodtetéséért, a
hasznélatdban 1évé vagyon hasznalataval, védelmével dsszefiiggd feladatok teljesitéséért.

A munkamegosztdsi megallapodas célja, hogy a munkamegosztas és felel8sségvallalas
szakszer( rendjének szabélyozésa a hatékony, szakszerl és takarékos intézményi gazdalkodas
szervezeti feltételeinek megteremtésével rogzitésre keriiljon a jelen megallapodasban, az
allamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvényben és az édllamhaztartasél sz6lo torvény
végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendeletben foglaltakban megfeleléen.

II. A munkamegosztas teriiletei, feladatai a gazdalkoda4s sordn
1. Altaldnos rendelkezések

Az Intézmény szakmai céli koltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett
kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi joggal és feleldsséggel bir. A szakmai
alapfeladat ellatasdhoz sziikséges szakmai szervezeti egységekkel rendelkezik, tovabba egyes
adminisztrativ, szellemi timogaté feladatokat is — e célt szolgalo kiilon szervezeti egység nélkiil
— ellathat.

A munkamegosztasi megallapodas nem sértheti az Intézmény szakmai dontéshozé szerepét.



A Hivatal és az Intézmény is 6nallo bankszamlaval és hazipénztarral rendelkezik.
A Hivatal a Pénziigyi Osztaly Gazdalkodasi csoportja Gtjan biztositja a szabalyszert, térvényes
gazdalkodas feltételét.

A Hivatal késziti el az Intézmény Szémviteli Politikdjat és az annak keretében elkészitendd
szabalyzatokat:

— Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata

— Leltarozasi €s leltarkészitési szabalyzat

—  Onkoltségszamitasi szabalyzat

— Pénzkezelési szabélyzat
A Hivatal késziti tovabba az Ugyrendet, Szamlarendet, Bizonylati szabalyzatot, valamint a
gazdalkodashoz kapcsolddd, pénziigyi folyamatokat érinté bels6 szabalyzatokat:

— Anyaggazdalkoddasi szabalyzat

— Gépjarmihasznalati szabalyzat

— Gazdalkodési szabalyzat

— Kikiildetési szabalyzat

— Reprezenticios kiadasok szabalyzata

— Telefonhasznalati szabalyzat

Minden egyéb szabalyzat elkészitése az Intézmény feladata és felel6ssége.

A Hivatal az Intézménnyel koz6sen végzi a leltart a Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat
alapjan. A leltarozassal kapcsolatban a Hivatal feladata a kiértékelés alapjan rendezni a
nyilvantartasok és a tényleges készletek kozotti eltéréseket.

Az Intézmény altal tejesitett adatszolgaltatasokért, azok valodisagaért az Intézmény vezetdje a
felelds, mig az egy€b pénziigyi informacid-szolgaltatasok tekintetében a Hivatal.

Az Intézménynek gondoskodni kell a gazdasidgi eseményekhez kacsolodd szamlak,
bizonylatok, azok mellékleteinek - teljesités igazolassal ellatva - minél elobb, a fizetési hataridé
lejarta eltt torténd bekeriilésérdl a Hivatalhoz oly mddon, hogy azok pénziigyi feldolgozasara,
teljesitésére elegendd id6 alljon rendelkezésre.

A készpénz kifizetések teljesitésére az Intézmény készpénzellatmanyt kap, amelyet a pénz- és
értékkezelési szabalyzata alapjan, és az ott szabalyozott bizonylatok biztositdsaval hasznalhat
fel. Az altala beszedett bevételeket koteles 3 munkanapon beliil a folydszamléjara befizetni.

2. Eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag
Az Intézmény vezetdje a szamdéra a sajat koltségvetésében meghatarozott eldirdnyzatok
felhasznaldsaért felel, ezen felil koteles feladatai ellatdsardl, munkafolyamatai

megszervezeésérdl oly moédon gondoskodni, hogy az biztositsa az Intézmény koltségvetésében
megallapitott eldirdnyzatok takarékos felhasznalasat.

3. Az éves koltségvetés tervezése

A Hivatal az Intézménnyel egyiittmiikddve figyelemmel kiséri az éves koltségvetés teljesitését,
¢€s segiti az Intézményt adatokkal a kdvetkezo évi koltségvetés tervezéséhez.

A koltségvetés tervezésének menete:
o A Hivatal altal adott hatiridére az Intézményvezetd elkésziti a koltségvetési tervet a




megadott formaban és részletességgel, szoveges indokolassal.

o Az Intézmény altal készitett részletes koltségvetési terv ellendrzése.

o Egyeztetés az Intézményvezetd €s a Pénziigyi Osztily vezetbje kozott az eldzetesen
elkészitett kiadasi és mik6dési bevételeket tartalmazo tervrol.

o A terv beépitése a koltségvetés 1. fordulds targyalasara.

o Intézményi targyalds a Polgarmester, az Intézményvezetd, Jegyz6, Pénziigyi
Osztalyvezetd és az érintett Bizottsagok részvételével, melyrdl jegyzO6konyv késziil.

o Kboltségvetési rendelet-tervezet elkészitése, elfogadasa.

o A Hivatal a végleges koltségvetési szamok figyelembevételével elkésziti a végleges
lebontott koltségvetést és atadja az Intézmény részére.

4. Az éves kioltségvetési eldiranyzatok modositasa

Az eloirdnyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljardsi rendet az 6nkorményzat
koltségvetési rendelete tartalmazza.

Sajat hataskorben torténd eldiranyzat modositas menete:

Az intézményvezetd irasban jelzi a Hivatal pénziigyi osztalyvezetdjének a mddositasi igényét —
a tervezett 1ilés id6pontjat megeldzden legalabb 15 munkanappal jelzi -, de a Hivatal is
kezdeményezheti az intézmény egyidejii tajékoztatisaval. A dokumentumban meg kell jeldlni a
fedezet és a kiadasi el6irdnyzatot, melyre a felhasznalas torténik.

A Hivatal pénziigyi osztilyvezet6je gondoskodik a Képvisel6-testiilet altal jovahagyott
elbiranyzat modositidsok koltségvetésen torténd atvezetésérdl, illetve annak megtdrténtérol
értesiti az intézményvezetdket.

5. Gazdailkodashoz kapcsolodo jogkorik és felelésségek

A gazdalkodaési és ellendrzési jogkorok gyakorldsara vonatkozo altalanos szabalyokat a Hivatal
altal, Intézmény részére elkészitett szabalyzatok tartalmazzak, melynek alkalmazisa a
koltségvetési szervek szdmara kotelez6 érvénydi.

Az Intézmény vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos kényvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.

6. Pénzkezelés

Az Intézmény rendelkezik héazipénztarral, melyet a Hivatal kezel, kifizetéseinek teljesitése
érdekében havonta el6leget kérhet, melynek igénylési, felhasznalasi és elszamolasi szabalyait
az Intézmény hazipénztari pénzkezelés szabalyzata rogziti.

Az Intézmény a takarékos gazdéalkodés biztositasa mellett trekszik a készpénzkiméld fizetési
modok alkalmazasara.

7. Kotelezettségvallalas, utalvinyozas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités, teljesités-
igazolas

A gazdalkodasi és ellendrzési jogkorok gyakorlasara vonatkozo ltalanos szabalyokat a Hivatal
€s az Intézmény gazdalkodasi szabalyzata egyarant tartalmazza.

Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités esedékességét
megelézOen, csak {rdsban lehet. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gyézddnie arrél, hogy a
szabad elbiranyzat rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idOpontokban a pénziigyi fedezet
biztositott, a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyokat.

A kotelezettségvallalasrol a Hivatal — az Intézmény részére elkiilonitetten — analitikus



nyilvéantartast vezet az ASP Kaszper programban.

Pénziigyi ellenjegyz6 az Intézmény esetében a Hivatal pénziigyi osztalyvezetdje, vagy az altala
kijelolt munkatars lehet.

Az Intézmény esetében a teljesités igazolds elvégzésére a koltségvetési szerv vezetdje altal
irasban kijelslt személyek (szabdlyzat szerint) jogosultak. A kijelolt személyeknek a teljesités
igazolds datuméval és a teljesités tényére torténd utalds megjelolésével, az arra jogosult
személy alairaséval kell igazolni.

Az érvényesitést az Intézmény esetében a Hivatalnal foglalkoztatott, irasban kijelslt személy
végezheti az ellenjegyzést kovetden.

Utalvanyozasra az Intézmény nevében a koltségvetési szerv vezetdje irasban jogosult.

A gazdalkodasi jogositvanyok betartdsa mellett az Avr-ben eldirt Osszeférhetetlenségi
kovetelményeket figyelembe kell venni.

Az ellendrzési és gazdélkodasi jogkorok gyakorldsa soran a gazdalkodasi szabélyzatban
meghatarozott eljarasrendet kell alkalmazni, az abban foglaltak a jogkorok gyakorlasara
felhatalmazottak részére kotelezd érvénytiek.

8. Személyi juttatiasokkal és munkaerdvel valo gazdalkodas

A munkatigyi feladatokat a Véarosi Ovodék és Boleséde dolgozéja végzi a KIRA rendszerben és
tovabbitia a Magyar Allamkincstar felé az elkészitett dokumentumokat. (A dolgozdk
alapilletményének emelését, 0j dolgozok kinevezését, megbizasat tartalmazo irat - mivel az is
kotelezettségvallalas - a gazdasagi vezetd ellenjegyzésével adhaté ki a dolgozdknak, illetve
kiildhet meg a Magyar Allamkincstarnak.)

A Virosi Ovodék és Bolesdde dolgozéja a megfelelé mellékletek alapjan elkésziti

- az intézmény alkalmazottainak okiratait, az abban bekovetkezett valtozasokat,

- szabadséagok rogzitését,

- anem rendszeres kifizetések szdmfejtését,

- kilonféle igazolasok kiadasat.
Az Intézmény havonta leadja a tappénzes papirokat, szabadsagokat, talorat, teljesités
igazolasokat a megbizasi szerzédésekhez. Ev elején nyilatkozatokat rendezi (kitoltés, aldiras).
Az Intézményvezetd gyakorolja a foglalkoztatottak felett a munkaltatéi jogokat, az
engedélyezett 1étszdmkerettel 6nalléan gazdalkodik.

9. Egyéb nyilviantartisok vezetése

Az Intézmény
- Analitikus nyilvantartast vezet a kis értékil targyi eszk6zokrodl, vezeti a munkaruhak
személyenkénti nyilvantartdsat. A készletvaltozdsrél informdaciét  szolgaltat
negyedévenként a Pénziigyi osztaly részére, amely a mérlegben atvezetésre kertil.
- Nyilvantartja a szigorl szdmadasi nyomtatvanyokat, vezeti a bélyegzd és kulcs
nyilvantartést.




- A beszedett bevételekrdl rovatos bevételi nyilvantartast vezet.

- Az Intézmény, az Aaltala nyujtott szolgaltatasokrol, teljesitett értékesitésekrsl
jegyet/szamlat bocsat ki.

- Allami tdmogatas igényléséhez, lemondashoz, pétigényhez, elszamoldshoz adatok
szolgéltatésa.

A Hivatal

- A kozmifogyasztasokat figyelemmel kiséri (6raallasok nyilvantartasa), jelentds eltérés
esetén jelzi az intézmény felé, és kéri annak kivizsgalasat.

- Alapité Okiratnal, Torzskonyvi nyilvantartasnal a valtozasokat atvezeti, aktualizalja.

10. A felujitasi, beruhazasi tevékenységek tervezése, bonyolitasa, karbantartas
Az Intézmény a karbantartasi, kisjavitasi stb. igény felmérését sajat maga végzi.
Az épiiletek karbantartasi munkait lehetdség szerint sajat maga bonyolitja.

Az Intézmény intézményvezetdje felel az altala vezetett intézmény rendelkezésére bocsatott
onkorményzati vagyon rendeltetésszerii hasznalataért és allaganak megorzéséért.

Az Intézmény beruhazasi, felujitasi tevékenységet csak a munkamegosztisi megallapodasban
rogzitettek szerint a Képviselod-testiilet altal a koltségvetési rendeletben meghatarozott esetben
és mértékben végezhet. Amennyiben a beruhazas, felujitas forrdsa palyazati pénzeszkoz, abban
az esetben is sziikséges a Képviseld-testiilet jovahagyasa a felhasznalasra.

A felujitasok és az épitési jellegli beruhdzasok elékészitése, a kivitelezés végrehajtasanak
folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan torténé atvétele a Hivatal
Hatosagi csoportjanak, illetve a megbizott miiszaki ellenérnek a feladata.

Felek az O&nkormanyzat vagyondnak meghatarozasardl, a vagyon feletti tulajdonjog
gyakorldsardl szold rendeletében, valamint a selejtezési és hasznositisi szabalyzat és a
leltarozéasi és leltarkészitési szabalyzatban meghatarozott eldirasokat betartani kotelesek. A
koltségvetési szerv az dnkormanyzat tulajdonaban 1év6 vagyont hasznalhatja és hasznosithatja a
jogszabélyokban és az 6nkormanyzat vagyonrendeletében el6irt modon.

11. Informaciéaramlas, adatszolgaltatas

A Hivatal az Intézmények szdmara negyedévente és igény szerint, a havi zarast kévetden olyan
részletes informécidkat szolgaltat, amelyek a gazdalkodas viteléhez nélkiilozhetetlenek: az
eredeti, médositott koltségvetési eldirdnyzatok 6sszehasonlitva az id6aranyos teljesitéssel.

Az Intézmény a Hivatal felé a meghatarozott iddpontokban a kovetkez6 adatszolgaltatast koteles
teljesiteni:
- koltségvetési terv Osszedllitasahoz az intézményi igény (koltségvetési terv) benyujtasa az
értesitésben meghatarozott idépontig;
- a koltségvetési eldirdnyzatok modositisara vonatkozd igények benyujtdsa a tervezet
modositas idépontjat megel6zben 15 nappal;
- mutatészam felméréshez kapcsolddd adatszolgaltatashoz sziikséges adatok a Hivatal 4ltal
k6zolt hatariddig;
- normativa igényléshez sziikséges adatok megkiildése a Hivatal altal kozolt hataridbig;
- kotelezettségvallalasok (szerzodéskotések, megrendelések) egy példanyanak leaddsa a
Hivatal részére nyilvantartasba vétel céljabol a szerz6dés megkostése utan azonnal.




Az adatok valddisagaért az intézményvezet6 felel6s.

A megadott adatokat a Hivatal ellendrzi, feldolgozza és tovabbitja az illetékes szerv felé.
A Hivatal az ASP rendszerben vezeti az Intézmény fOkonyvi konyvviteli és vagyonanak
nyilvantartasait, a f0konyvi konyveléshez kapcsolddd részletezd, analitikus nyilvantartasokat. A
havi jelentések elkészitése, tovabbitdsa a KGR-K11 rendszeren keresztiil térténik a Hivatal altal.
A munkatigyi adatok kezelése, nyilvantartasa, tovabbitasa a KIRA rendszeren keresztiil valésul
meg.

12. Beszamolas

Az Intézmény vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos konyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata. Az ehhez sziikséges
szakmai adatszolgaltatasokat a Hivatal kérésére az Intézmény megkiildi a Hivatal részére.

Az Intézmény szakmai feladatellatasat bemutatd szoveges beszamolod elkészitése a
koltségvetési szerv vezetdjének a feladata.

13. A belso kontrollrendszer és a belsé ellendrzés

A Hivatal és az Intézmény vezetOje az 4ltala vezetett koltségvetési szerv vonatkozésaban
koteles belsé kontrollrendszer keretében kialakitani, miik6édtetni és fejleszteni a
kontrollkdrnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informécio és
kommunikacids rendszert, tovabba a nyomon kovetési rendszert.

Az Aht.-ban meghatarozott belsé ellendrzési tevékenységet — figyelembe véve a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél szoldo 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendeletet — az Intézményben, a megbizési jogviszonyban 1évé belsd ellenér végzi. Belsd
ellendrzésre a kockdzatelemzéssel alatdmasztott éves belséd ellendrzési tervben foglaltak
alapjén kerill sor. A belsd ellendrzés lefolytatasanak rendjét a belsé ellendrzési vezetd altal
jovahagyott belsé ellendrzési kézikdnyv tartalmazza.

14. Zaré rendelkezés

Jelen megallapodasban nem r6gzitett, az Intézmény, illetve a Hivatal gazdalkodasat,
egyiittmiikodését érintd egyéb kérdésekben az Avr., Aht., valamint az érvényben 1évé
koltségvetési torvény, illetve Tiszakécske Varos Onkormanyzata altal kiadott rendeletek és
szabalyzatok rendelkezései az irdnyaddak.

Hatalybalépés

Ez a munkamegosztasi megéallapodéas 2024. januér 1-jén 1ép hatalyba.

Alairasok:

Hivatal részérdl: Intézmény részérol:

Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal ~ Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar
Gombosné dr. Lipka Klaudia Aracs Eszter
jegyzd intézményvezetd




