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ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI, CSALADVEDELMI ES ESELYEGYENLOSEGI
BIZOTTSAGA
2022. mdjus 26-i iilésére

Targy: Tiszakécske Varos Onkorményzatdnak 2021. évi zarszdmadasardl —szo6lo
onkormanyzati rendelet véleményezése

Tisztelt Bizottsag!

Az allamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény 91.§ (1) bekezdése alapjan a jegyz6 altal
elkészitett zarszamadasi rendelet tervezetét a polgarmester terjeszti a képviseld-testiilet elé
ugy, hogy az a képvisel6-testiilet elé terjesztését kovetd harminc napon beliil, de legkésébb a
koltségvetési évet kovetd 6todik honap utolso napjaig hatalyba lépjen.

Az allamhaztartasrdl szOlo torvény végrehajtasarol szold 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
155.§ (2) bekezdése értelmében az 6nkorméanyzat iranyitasa alé tartozé koltségvetési szervek
maradvanyat a Képvisel6-testiilet a zarszdmadasi rendeletével egy idoben allapitja meg, igy a
rendelet-tervezet az intézmények 2021. évi maradvanyanak jévahagyésat is tartalmazza.

A 2021. évi zarszdmadast a 2021. évi koltségvetési rendelet és annak modositasai alapoztak
meg.

BEVETELEK

2021. évi koltségvetési bevételeink modositott eldirdnyzaténak teljesitési indexe 79%.

Az onkormanyzatot megilleté miikodési tamogatasok 100%-ban befolytak.

Az egyéb miikodési céla tamogatisok bevételei allamhaztartison belillrél 84%-ban
teljesiiltek. A Tlzoltosdg miikodéséhez hozzijaruld teleplilésektdl vart Gsszeget minden
telepiilés maradéktalanul szamlankra utalta. Magyarorszag Kormanya — ebben az évben is -
egyszeri atcsoportositdst rendelt el az Onkormdnyzati tlizoltosagok 2021. évi miikddési
kiadasainak kiegészitésére, igy 14.634.435Ft tamogatast kapott a Tiszakécske Onkorményzati
Tlzolté Parancsnoksag. Ezzel az 6sszeggel a telepiilések hozzajarulasa csokkentésre kertilt.
Az EFOP-Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben péalyazat 2021-ben
meghosszabbitasra keriilt, az elszamolas még folyamatban van, igy a teljesitése minddssze
44%:-ot ért el.

A felhalmozasi bevételek eldiranyzat és teljesitési adatainak részletezését a 3. melléklet
tartalmazza. A felhalmozasi céli tAmogatasok bevételei a tervezett eldiranyzathoz viszonyitva
89%-ban valésultak meg. Ev kozben a kiiltéri fitnesz parkok létesitésére, valamint a
gyogyndvénykert kialakitasara beadott palyazatok megvaldsitdsira nem keriilt sor, a
tamogatastol elallt az 6nkormanyzat a jelent6s arvaltozdsok okan, az ingatlanok eladasabol
tervezett Osszeg kedvezden alakult, ebben az évben 17 db telket sikeriilt értékesiteni
Oonkormanyzatunknak.



Az Onkormanyzat kézhatalmi bevételei a vartnal kisebb mértékben folytak be, teljesitése
89%-ot mutat. Jelentsebb tobbletbevétel a vagyoni tipusu adoknal, azon beliil a kommunalis
ado esetében folyt be, a tervezett 55 millié Ft-hoz képest 62.920¢eFt kertilt jovairasra.

Az egyes adonemekbdl szarmazd bevételek az alabbiak szerint alakultak:
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Miikodési bevételeink teljesitési indexe, az 6vatos tervezésbo6l adodoan 117%.
A felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zokon tervezett szocidlis kéleson visszafizetések a
vartndl jobban teljesiiltek — tobbnyire - az eldz6 évek hatralékos befizetéseibdl adddoan.

KIADASOK

A beszamolasi id6szakban az Onkormanyzat Osszes kiadasara vonatkozé — modositott
eléiranyzathoz viszonyitott - teljesitési index 70%. Ezen beliil a személyi juttatisok 99%-
ban, a jarulékok 91%-ban, mig a dologi kiadasok 95%-ban teljesiiltek.

Az egyéb milkodési célu kiadasok — a tartalékot nem szamitva — 95%-ban teljesiiltek.
Ellatottak juttatasai jogcimen 12 815 e Ft kertilt kifizetésre, alulmaradva az el6zd évi
kifizetéstdl, igy minddssze 58%-os teljesitést jelent.

A beruhazasok egész jo aranyban, 65%-ban teljesiiltek, hiszen a Bolcs6dét érinté TOP
palyazatokon kiviil mind megvaldsultak, befejez6dott a szennyvizesatorna épités, a Holt-Tisza
II-IV. rekonstrukcid, a Kisfaludy Strandfejlesztési palyazat keretében a szabadstrand
megujult, valamint szdmos ingatlan is megvasarlasra Keriilt.

A felhjitasok teljesitési indexe 74%-ot mutat. Ebben az évben példaul elkezdddott a
Kerekdombi Ovoda felujitésa, elkésziilt a Méricz Zsigmond Gimnazium és Felsé tagozat
sportcsarnokainak vilagitaskorszerlsitése és parkettafeltjitdsa, az onkormanyzat Béke téri
ingatlanan nyilaszaré csere volt, folytatodott a Tiszabogi kerékparut felgjitasa.

Az egyéb felhalmozasi céli tamogatisok ah. beliilre 100%-ot mutat, ezen a soron szerepel
tobbek kozott a kisvasuttal kapcsolatos visszafizetési kotelezettség.

A szocidlis lakasépitési, vasarlasi célra nyujtott kamatmentes kolcsonre tervezett eldiranyzat
az elmult évhez képest idén is nagyon alacsony, mindossze 15%. Ennek oka, hogy 2021-ben
minddssze 6 kérelem érkezett és ebbdl harom felelt meg a rendeletben meghatarozott
feltételeknek, amibdl csak két személy részére tortént meg a kifizetés (a harmadik 2022-re
athuzodott).

Az egyéb felhalmozasi célu tdmogatiasok ah-n Kkiviilre kiadasoknal a teljesités 100 %,
mivel minden megitélt timogatas kifizetésre keriilt.

A finanszirozasi kiadasokon beliil az intézmények finanszirozasa 97%-ban teljesiilt.

A tervezett koltségvetési bevételek teljesiilése minden intézménynél jol alakult, viszont az
Arany Janos Miivel6dési Kozpontnal ebben az évben alacsonyabb a teljesitési szazalék az
elmaradt rendezvények miatti bevételkiesés miatt. A kiadasok tekintetében a betervezett bér-



jarulék elbiranyzatok megkozelitéleg teljesiiltek, a dologi kiadasoknal kissé alacsonyabb a
teljesités %-a. A beruhdzasok tobbnyire megvalosultak.

Onkormanyzatunk konszolidalt mérlegében kimutatott kovetelések dsszege 903.330 Ft. Ez az
Osszeg tartalmazza az addfizetési kotelezettség, a kiilonféle - hivatal és intézmények altal
nyUjtott - szolgaltatasok miatti tartozasok éven beliili €és kovetkezd évben esedékes
torlesztendd részét.

A zérszamadasi rendelet-tervezet elGterjesztésekor a  képviselo-testiilet — részére
tajékoztatasul csatolni kell a helyi 6nkormanyzat ad6ssaganak allomanyat lejarat, valamint az
adossagot keletkeztet6 iigyleteket, bel- és kiilfoldi iranyu kotelezettségek szerinti bontasban.
Mivel 6nkormanyzatunknak nincs ilyen tigylete, ezért ilyen kimutatds nem szerepel a
mellékletek kozott.

A koltségvetési szervek bels6é kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011.
(XI1.31.) Kormanyrendelet 11. § (1) bekezdése eldirja, hogy a koltségvetési szerv vezetdje
koteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mindségét. A 11. § (2a) bekezdése szerint a helyi 6nkormanyzati
koltségvetési szerv vezetdje a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoldval egylitt kiildi
meg az iranyité szerv vezetdjének. A vezet6i nyilatkozatot a polgarmester a zarszdmadasi
rendelet tervezetével egyiitt terjeszti a képviseld-testiilet elé.

A fentiek alapjan mellékelem a vezetdi nyilatkozatokat.

ALTALANOS INDOKOLAS

Az allamhéaztartasrol szoldé 2011. évi CXCV. térvény 91. § (1) alapjan a zarszdmadasi
rendelet tervezetét a jegyzo késziti el6 és a polgarmester terjeszti a képviseld-testiilet elé, ugy,
hogy az a képvisel8-testiilet elé terjesztését kovetd harminc napon beliil, de legkésébb a
koltségvetési évet kovetd 6todik honap utolsd napjaig hatalyba 1épjen.

Az Aht. valamint annak végrehajtasarél szolé 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a
zarszamadas tartalmi elemeit szabalyozza, mely alapjan a rendelet-tervezet Osszeallitasra
keriilt.

RESZLETES INDOKOLAS
Az 1. §-hoz
Ez a szakasz a rendelet hatalyét tartalmazza.
A 2. §-hoz

Ez a szakasz tartalmazza a zarszamadas f60sszegeit, valamint a vonatkozé mellékletek
felsorolasat.

A 3. §-hoz

Ez a szakasz az oOnkorményzat 4altal irdnyitott koltségvetési szervek 2021. évi
koltségvetésének végrehajtasarol, valamint a kapcsolodd mellékletekrdl nyujt informaciot.



A 4. §-hoz

Ez a szakasz az 6nkorményzat és az 6nkormanyzat irdnyitdsa ala tartozé koltségvetési szervek
maradvany felhasznaldsara vonatkozo részleteket tartalmazza.

Az 5. §-hoz
Ez a szakasz tartalmazza a jogszabdly alapjan eldirt mellékletek felsorolasat.

A 6. §-hoz
Ez a szakasz tartalmazza a hatalyba 1éptet6 rendelkezést.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot a hatarozat-tervezeteket elfogadni sziveskedjenek.

Tiszakécske, 2022. majus 25. /
G CSKE
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To6th Janos

w
Gombosné dr. Lipka Klaudig—
¥ polgarmester

jegyz6

HATAROZAT-TERVEZET L.

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-testilletének Szocialis, Egészségiigyi,
Csaladvédelmi és Esélyegyenl6ségi Bizottsdga javasolja Tiszakécske Varos Onkormanyzata
Képvisel-testiiletének, hogy Tiszakécske Véaros Onkormanyzatdnak 2021. évi
zarszamadasardl sz616 rendeletet a tervezetben foglaltak szerint alkossa meg.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6

HATAROZAT-TERVEZET IL

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képvisel6-testilletének Szocialis, Egészségiigyi,
Csaladvédelmi és Esélyegyenléségi Bizottsaga javasolja Tiszakécske Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének, hogy a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd
ellenérzésérdl szold 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet 11. § (1) bekezdése alapjan
Osszeallitott vezetdi nyilatkozatokat — a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal, Tiszakécske
Varos Onkorményzatdnak Varosgondnoksaga, Egyesitett Szocialis Intézmény és
Egészségiigyi Kozpont, Varosi Ovodak és Boleséde, Arany Janos Miivelddési Kozpont és
Varosi Konyvtar intézmények vonatkozasaban - a hatarozat melléklete szerinti forméaban és
tartalommal fogadja el.

Hataridd: azonnal
Felelos: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6



HATASVIZSGALAT
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2021. évi zdrszamaddsardél sz616
onkormanyzati rendelet-tervezetéhez

A jogalkotasrél szolé 2010. évi CXXX. torvény 17.§ alapjan a jogszabaly elokészitdje
elozetes hatasvizsgalattal felméri a szabalyozas varhaté kovetkezményeit. A térvény 17.§ (2)
bekezdése alapjan az elézetes hatasvizsgalat soran az alabbi tényezok vizsgalata sziikséges:

a.) A tervezett jogszabdly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa
A koltségvetés végrehajtasardl zarszamadast kell késziteni. Az allamhéztartasrol sz6lo
2011. évi CXCV. torvény 91.§ (1) bekezdése alapjan a zarszdmadasi rendelet tervezetet a
jegyz6 késziti el és a polgarmester terjeszti a képviselo-testiilet elé. A rendeletben
foglaltak végrehajtasa hatdssal van a helyi tarsadalomra, mivel atfogd képet adnak az
allampolgarok részére az onkorményzat pénziigyi, vagyoni helyzetérol.

b.) Kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A zarszamadasi rendeletnek kornyezeti, egészségligyi kovetkezménye nincs.

c.) Adminisztrativ terheket befolydsolo hatésai

A zarszamadas elkészitése és a hozzd kapcsolodd feladatok elldtdsa az érintett
munkatarsak munkakori leirasaba beépitésre kertilt.

d) A jogszabdly megalkotisdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasinak varhatd
kovetkezményei
Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 91.§ (1) bekezdése alapjan a jegyz6
altal elkészitett zarszamadasi rendelet tervezetét a polgarmester terjeszti a képviseld-
testiilet elé gy, hogy az a képviselo-testiilet elé terjesztését kovetd harminc napon beliil,
de legkésdbb a koltségvetési évet kovetd 6todik honap utolsd napjaig hatalyba 1épjen.
Amennyiben az Onkormanyzat nem tesz eleget rendeletalkotasi kotelezettségének
torvénysértést kovet el.

e.) A jogszabdly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A jogszabdly alkalmazasidhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi é€s pénziigyi
feltételek rendelkezésre alinak.



rendelet-tervezet

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
weeee (...) 6nkormanyzati rendelete
Tiszakécske Varos Onkormanyzatanak 2021. évi zarszamadasarél

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, Tiszakécske Véros
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-
testliletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé 23/2019.(X1.01.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklet 1.1.1. pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Pénziigyi,
Vagyonhasznositd és Telepiilésfejlesztési Bizottsdg, a Tiszakécske Varos Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének a Tiszakécske Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdrol szolé 23/2019.(X1.01.) énkormanyzati rendelet 4.
melléklet 3.1. pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Egészségiigyi, Szocialis,
Csaladvédelmi és Esélyegyenl6ségi Bizottsdg, és a Tiszakécske Varos Onkormdnyzata
Képvisels-testiiletének a Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolo 23/2019.(XI1.01.) onkormanyzati rendelet 4.
melléklet 2.1. pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Oktatasi, Kulturalis és
Sport Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezbket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya Tiszakécske Varos Onkorményzatira, Polgirmesteri Hivatalara,
intézményeire, Képviseld-testiiletére és annak bizottsagaira terjed ki.

2. Foosszegek

2.§

(1) Tiszakécske Varos Onkormanyzatdnak 2021. évi
a) Modositott bevételi eldiranyzata 8.448.671 eFt
b) Teljesitett bevételi el6irdnyzata 6.639.369 eFt
c) Mobdositott kiadasi eldiranyzata 8.448.671 eFt
d) Teljesitett kiadasi el6iranyzata 5.950.476 eFt

(2) Az onkormanyzat 2021. évi koltségvetésének végrehajtasa az alabbi 6sszegekkel teljesiilt:
a)  Koltségvetési bevételek 3.140.256 eFt, ezen beliil
aa) Mikodési céli tAmogatasok allamhdaztartason beliilrél 1.293.706 eFt
ab) Felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason beliilr6l 347.993 eFt
ac) Kozhatalmi bevételek 1.168.381 eFt
ad) Mikodési bevételek 268.338 eFt
ae) Felhalmozasi bevételek 26.479 eFt
af) Miikodési célu atvett pénzeszkozok 14.772 eFt
ag) Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok 20.587 eFt
b)  Finanszirozasi bevételek 3.499.113 eFt
c) Bevételek 6sszesen 6.639.369 eFt
d)  Koltségvetési kiadasok 3.709.823 eFt, ezen beliil



da) Személyi juttatasok 101.597 eFt
db) Munkaaddkat terheld jarulékok €s szocidlis hozzajarulasi ado 11.577 eFt
dc) Dologi kiaddsok 562.457 eFt
dd) Ellatottak pénzbeli juttatisai 12.815 eFt
de) Egyéb mlikodési célu kiadasok 762.918 eFt
df) Beruhazasok, felgjitasok 2.204.219 eFt
dg) Egyéb felhalmozasi céla kiaddsok 54.240 eFt
e) Finanszirozasi kiadasok 2.240.653 eFt
¥, Kiadésok 6sszesen 5.950.476 eFt.

(3) A bevételek részletezését az 1. és 3. mellékletek tartalmazzak.
(4) A kiadasok részletezését a 2. melléklet tartalmazza.

(5) Az onkormanyzat 2021. évi felgjitasi, felhalmozasi kiadasait tételesen a 4. melléklet
tartalmazza.

3. Intézmények koltségvetésének végrehajtisa, maradvinyok meghatarozasa és
felhasznalasanak jovahagyasa

3.§

(1) Az o6nkorményzat altal irdnyitott koltségvetési szervek 2021. évi koltségvetésének
végrehajtasat a 5-9. mellékletek tartalmazzak.

(2) Az intézmények 1étszdmadatairdl a 10. melléklet ad tdjékoztatast.

(3) Az intézmények iranyit6 szervi tAmogatasanak 2021. évi dsszege 1.707.042¢Ft.

4. §

(1) A Képviseld-testiilet az énkormanyzat 2021. évi mddositott maradvéanyat, az intézmények
2021. évi feliilvizsgalt maradvanyabodl felhasznalhato, illetve elvonasra keriil6 dsszeget a 11.
melléklet szerint allapitja meg.

(2) A Polgarmesteri Hivatal, a Varosgondnoksag, az Egyesitett Szocialis Intézmény és
Egészségiigyi Kozpont, az Arany Janos Miivel6dési Kozpont és Varosi Konyvtar, valamint a
Vérosi Ovodék és Boleséde 2021. évi teljes maradvanya elvonasra keriil, mely &sszegek az
Onkormanyzat szamléjara utalandok.

(3) A 2022. évi koltségvetési rendeletet mddositani kell a maradvany el6zéekben részletezett
felhasznalasara vonatkozé rendelkezés szerint.

4. Egyéb mellékletek felsorolasa
5.§

Az 6nkormanyzat dsszevont mérlegét e rendelet 12. melléklete, az Snkormanyzat vagyonarol
készitett kimutatast a 13. melléklet, a kozvetett tamogatasokrol készitett tdjékoztatot a 14.
melléklet, a részesedések leltarat a 15. melléklet, a pénzeszkozok valtozasadnak bemutatasat
pedig a 16. melléklet tartalmazza.



5, Zaré rendelkezések

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Tiszakécske, 2022. méjus 26.

Téth Janos Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz6
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AZ ONKORMANYZAT 2021. EVI KIADASI ELOIRANYZATA}

2. melfiéklet a nkormanyzati rendelethez
adatok eft-ban
Eredeti eliranyzat Modositott elGiranyzat N 5
2/2021. (I1.23,) s2. rend. Teljesités )
4 - 3 lj
Megnevezés Kételezd ?/a,":]r:‘ Altami | & Kételezd ?/né:::;? [ Atiami | Kotelezd [ ?/;:;ZR‘ | Altami | %-a
feladatok feladatok feladatok
%) P Q R S T u v w X Y Z AA AB
K1, Személyi juttatdsok 25216 47 898 0 73114 25 205 77778 0. 102981 24 250 77347 0 101597 39%
| iebbél kézfoglakoztatott 17 84D, 17 840 20304 20 304 15438 15438 76%
K2. Munkaaddkat terhel Jaruiékok és szocialis hozzajarulasl add 3931 6362 [ 10283 3131 9 560 [ 12691 2362 9215 [ 11577 1%
| lebbdl kézfoglakoztatott 1383 1383 1574 1574 984 984 83%
K3. Dologl kiaddsok | N 371370 13 648 0 385018 418674 170 468 0, 5§89142] 424689 137 768 0 562457|  95Y%
K4, Ellatottak pénzbeli Juttatdsal ] 22 000 0 22 000 0 22000 ] 22000 0 12815 0 12815 587
K48, Egyéb nem intézményi ellatasok 22000 22 600 22 000 22000 12815 12815 58
- rendkiviik teleptiési tamogatas 8000 8000 8000 8000 4903 4903 617
- fakhatasi timogatas 12 000! 12 000 12000 12 000 7 600 7 600 839
- hatralékkezelkési tamogatas 1000 1.000; 1000 1000] 180 190 19
kb 1006 1000 1000 1000] 122 122 2%
K5, Egyéh milkGdési céld kiadasok 613 227 156 862 L) 770089] 614427, 192706 0 807133 814 427 148 491 0] 762918 85%|
K502, Elvonasok és befizetések 613 227 0 ) 613227] 614427 [ o 614427] 614427 0] 814427 100%
K506, Egyéb miikodési céli tdmogatésok dllamhaztartason befilre 0 53732 [ 53732 0 37 348 0 37348 0 37 348 2 37 348 100%
Tizoks koztestiiet muk. hozzajaruia i snao7 50907 36273 36273 %273 36273 100
Felsdoktatési intézményi 6szténdij (BURSA) 1075 1075] 1078 1075! 1075 1075 100
Egyéb makédési céld tamogatas 1750 1750 Q 0 0 0|
- bbbl Polgdrér Egyestlet 3 3 o 0 0
K508, Mitkédest céki visszatéritendd thmogatasok ah-on Kivike G [} o o 22500 22 500 0 22497 0 22497 100Y
Tiszakécskei L Gilet timogatasa [ 0 8000 8000 8000 8000 100
Tiszakécskei Honismereti Kér o 0; 6500 6500 6500 6500)  100%
& arpartold Egyesifet [ 0 8000 8000 7897 7997 100%
iz juttottak ta C 0 0 ol 0 4]
K512, Egyéb mikéidési céki tamogatasok dllamhéztartason kivilre, o 67 680 [ 67 680 0 92 887 ] 92 887 [ 88646 0 88 646 5%
Kistérségi és Teriletfejlesztési hozzajarulas 1615 1615; 1615 i 1615; 1615 1615 100%)|
- s 3 és pszichiatriai betegek nappaf ell.j. 750 750 750 ! 750 750 750 100%
Magyar Makai akat Egyesidet - nappal hajlékt.efl, 500 500 500 : 500 500/ 500| 100Y
Krizishelyzetbe juttottak tAmogatasa 407 : 407 407 407| 100Y
Egyéb mikédési célu ta a 48925 48925 75125 i 75125 74125] 74125 99Y
- ebbol VSE. mukadesi té 60622 60622 100%}
Kitonféle snszervezodd L témogatasa 5790 5790 6640 66401 3399 3398 51%
itva a : 10100 10 100! 7850 7850 7 850! 7850 100%
- é Varosért 7000 7000 100%|
- é i és BO 62ési Alapitvany 500 500! 100%
- é Véros Szocidks Otthonént Ko 350 350 100%
- Gémes Mihdly Kozhaszn( Alapitvany 0 4
K513. Tartalékok 35 450 35 450 3871 39971 0 0!
K6, Beruhdzasok 0. 2979667 0 2979667 0] 3306852 0 3306852 0f 2144343 0 2144343 65%
K61. Immaterialis javak beszerzése, letesitése 2914 2914 2914 2914 [¢] .0 0%
K62. Ingatianok ése, létesitése 2340131 2340 131 2580638 2580639 1908818 1908818, T4%:
K63, Informatikai eszkézok beszerzése, Klesitése 0 Rt 350 350 0. i 0 0%
KB4, Egyéb targyi eszkzok ése, létesitése 3150 3 150 85307 85307 85 165 85165 100%
KE7. Beruhazasi céli eldzetesen akalanos forgalmi ado. 633472 633 472 637 642 637 642 150 360 {50380 24%
K7. Feldjitasok | 0! 124487 0| 124487 ] 80397 o] 80397 [) 59 876 0 53876 4%
K71 Ingatlanok fefjitdsa 88021 98 021 60 888 60 888 46 833 46 833! 7%
| TK73. Eqyéb targyi eszkozdk feldjitasa [ a 998 953 999 %9 100%
) TK74, Felijitas oéfd e¥izetesen felszamitott ahtalanos forgaimi ade 26 466 26 466 18510 18510 12044 12044 5%
K8. Egyéb felhalmozasi céli kladasok 0 39 832 ¢ 39832 0 64386 Q 64 386 [ 54 240 [] 54240 34%
(K84, Egyéb asi cely ah.belike 0 0| 711 7 7110 7110 100%|
1K86. Felhalmozési céki vi éritendd kakesonak nydjtasa ah.kivitle 12000 12000 12000 12000 1855 1855| 15%,
1KB9. Egyéb felhalmozasi clu dllamhdztartdson kiviike 27832 27832 45275 45275 45275 45275 100%|
: -ebbd VSE labdariigas szakosztély tamogatasa 42886/2020/MLSZ 15123 15123 100%
-ebbl VSE sportfejl program els alatai ;) & 10 000 10000 100
-ebbd| Zenéls Hfjusag Alapitvany tamogatasa 6081 6091 100%
-ebbdl Gémes Mihaly Kézhasznis Alapitvany 2250 2250 100%|
-ebbdl Reformatus Egyhazkozség 1181 11811 100%
K1-8. Kékségvetést kiadasok 1013744 3350756 0! 4404 500| 1061437 3924145 0! 4985582] 1065728 2644095 0 3709823 T4%)
K8. Finanszirozasi kiadasok 0] 31118602 0 3111602| 318455 3144834 0 3463089 283611 1957042 0 2240853 65%)|
K912, Belftkii értél Kiadasai 1381188 1381 198 1381188 1381 198 250 000 250 000 18%|
K914, AH-n belidi megelblegezések visszafizetése Q 33 300 33300| 318455 ] 318455] 283611 0; 283611 89%,
K915, Kézponti, irdnyité szervi témogata osita 1697 104 1697 104 1763436 1763 438! 1707042 1707 042 7%
ebbdi - személyi juttatas 1106 671 1106 671 1120884 1120 884] 1052017 1052017, 94%
- jérulék 197 623 197 623 199 815 199815 185 952, 185 952 93%
- dologi 509 819 509 818 537 156 537 156 487 980 487 980 %1%
= elfdlottak juttatisa 0 ] 1] : 0 0. ol
KIADASOK OSSZESEN 1013 744, 6 502 358 G7 7516102| 1379892] 7 088779 0. 8448671] 1349338] 4601137 0 5950 476] 70%
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2021. EVI FELUJITASOK ES FELHALMOZASOK FELADATONKENT

4. melikleta ........(....) Brikarmanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

£ eI:irreé:Ey‘zlat ::ZI‘:::“:; Teljesités | ropeciias
g Feladatok megnevezése 2/2021. {11.23.) 4 %t
@ Onkent vallatt | Onként vallak | Onként vallak
feladatok feladatok feladatok
A 8 c D €
BERUHAZASOK
1 |Lakossagi hozzajarulassal megvaldsitott Gtépités, jarda ) €000 6 000 0
2 |05, hrsz-0 ingatlan fasa, ) 10 000 o 0
TOP pélyazatokkal kapcsolatosan varhatd kiadasok
3 [parterilet fejlesztése 714 184 714 184 682 607
4 Templom téri dvoda energetikai felijitasa 8161 8161 744
5 Bolcsdde energetikat feldjitasa 85423 157 634 163
5 Turisztikai fejlesztés ~Tisza mellé kilats épités, sétany, kozvilagitas kiépitése, 313272 342 989 347 879
kisvasut felljitasa, épités, p
7 F ¢ ékpa ozl ésfej és Ti: 27755 27755 29 409
8 Szocialis és i hivatal épi i d 86 8486 86 846 84775
9 Moéricz Zs. Okt.int. ikai ¥ 48 626 48 626 47901
10 i 8 i korszerlisitést ) 268 380 "338316| 337988
1] Helyi gy a Tkécskel és a Kméti Jarasban 1048 11048 13166
12 Tiszakécskei HKFS megvalositasa (AJMK) 9388 9388 9388
13 Bélcstde bovites Tiszakécsken 299 605 522 747 Q
14 Arany Janos Mivelodési Haz modernizélisa 119 487 121887 120 482
L3 g (kK:r::Jmiumban) : iz ehvezetési ésozol s 2. Tiszahtg K 23394 23 304 23 394
1 Vizes él6 y acidja és édelmi kezelése a Kozép-Tisza mentén Holt-Tisza [lI-IV 514 240 514 240 503 331
rekonstrukcié (konzorciumban)
17 | VP6-198.2.1.-44-04-17 Khéri fitnesz parkok ltesitése 5708 o 0
18 | VP6-18.2.1.-44-06-17 Gydgyndvenykert kialakitdsa 4708 30 30
19 |EFOP - Human tersegi B S 53 059 5173
20 |EFOP - Human fejlesztése terségi 91235 81235 36 887
21 |Lift beszerzése, tlizmentes tér kiépitése az Egészségiigyi Kozpontban 40 000 [ o
22 | Targyi eszkoz beszerzések 4000 7633 5429
23 ., jatszotéri 8000 0 0
24 |Eidre nem lathatd beruhézasi kiadasok, palyazatok sajat forrasa 39 830 0 o
25 | Napfény Park K6z6sségi haz épiilet vasarlas 118 118 0
26 |Rendezési terv 3700 3700 of
27 {Béke téri lakédsok 10 000 0 [t}
28 | Régi ravatalozd tetejének bontasa, jarda épités 8000 0 Q
29 {Holt-Tisza energiapark kiléri bitorok 6500 [ [
30 |PH irattar kialakitas 10000 [ 4
1 Liget apartman eszkoz beszerzés 2000 2000 2837
32 |PH épuletére napelem felszerelés 1444 1444 1444
33 |Kisfaludy Strandfejlesztési Konstrukeié V. Gtem "Tiszakécske Szabadstrand" 30 000 19 104 18221
34 | Csapadékviz-elvezetés tervezés Okécskei részen 8000 8000 7 159
35 D Hanusz B.u. C! & szolgalat 4006 5500 4500
36 |Napelemp Lovaspdlya j épak 4000 0 4
37 |Latvanyelemek {Pauk Sandor) 1000 1000 900
38 Kistaludy p p 5000 5000 5117
39 |6 yzati fej é utfeljitas {Bocskai, Németh L. Gardonyi G., Zsalya) 100070 100 070 152
40 § 1149, Hrsz-ii ingatlan megvasarlasa 0 10 060 10 060
41 {1881, Hrsz- ingatlan megvasarlisa 0 18 000 18 GO0
42 {Uszomiives kikétd épitése 0 4300 [¢]
43 | Start kazt Ko palyazat eszkozb: 0 4404 4404
44 |Bécsviz Zit. eszkézbeszerzése 0 15076 16 282
45 |6504. Hrsz-i ingatlan megvasariasa Q 661 661
46 |087/19. Hrsz-i ingatlan megvésariasa o 135 13§
47 |Miskd 1. sétany - kakéri butorok beszerzése ] 7083 7083
48 | 1901, Hrsz-0 ingatlan megvasarlasa ] 6000 [
49 | A tiszakécskei 0270 HRSZ-G Gt egy részének szilard burkolattal torténs ellatdsa 0 8300 7758
50 | Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat épuletén napelemrendszer kiépitése(Dr.Hanusz B.u.11.) 0 0 0
51 |Adventi dekoracio vasarlasa 0 1250 1189
52 |Obagi 8 0 16 500 127
53 {TVG {vasuti vontato) &s hozzatartozé potkacsi beszerzése Q 381 381
54 10569. Hrsz- ingatlan megvasarlasa 0 356 0
55 {1027, Hrsz-{ ingatlan megvasarlasa (Tiszakécske Szent Imre tér 8,) 0 25 000 0
56 |Kisvonat izemeltetése o 5143 4223
57 1fi 6 a utca U épitése) [ 184 589 0
58 |Részisszesen 2 997 079 3 549 036 | 2359 347 66%
FELUJITASOK
59 | Obégi Gazdaksr fiités 2600 2600 591
60 |Kerekdombi 6voda felijitasa o 11000 11000 829
61 {Béke u, 740 m jarda épités 7 400 [} 0 7
62 {Dia konyha feljitas kiépitése) 20 000 0 a
63 |Kézmunka program keretein beliil - Tiszabag kerékpardt épités 2km hosszban 18 000 12 900 6994
64 |Bécsviz Zrt. - bérleti dij terhére végzett felujitasok 21861 24 463 22690
85 [Terfigyeld il. teme 1200 1200 1268
66 |Piaci éptletek feldjitasa ) o 10 000 ) 0
67 |Konyvtar raktarépiletének felgjitasa 15 000 [ Q
68 |Moricz Zs.Gimn. és Felsd tagozat spor {i 17 426 17 426 16 953
69 {Kisfajudy i K i6 V. atem "Ti écsk " 0 10 896 10 896
70 {Béke téri lakasok homlokzatfelljitas, nyilaszard csere o 2000 1830 -
71 |Részésszesen 124 487 82485 62 051 5%
72 |[MindGsszesen 3121566] 3631521]| 2421398 67%
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VAROSGONDNOKSAG 2021. EVI KOLTSEGVETESE

7. melléklet a ..../...(....) onkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Eredeti elGiranyzat Mddositott elGiranyzat e
c Teljesités
-E Megnevezés 2/2021. ("OIZi.’) TZ- rend. P — Teljesit
2 . .. nkén . . nkén N ~ nkén %
3 Katelezd vallalt _|Osszesen| KO0 | ol |Bsszesen Ketelezd | djalt |Osszesen %2
feladatok feladatok feladatok
A B | C D E ! F G H | | J K

BEVETELEK
1 |B1-7, Kéltségvetési bevételek 23 500 19727 43 227 23 500 19727 43 227 24 429 16 803 41 232 95%
2 |B16. Eqyéb miik. céli tamogatas bevételei ah-on beliilrél 0 0 0 0 244 244
3 |B4. Miikddési bevételek 23 500 19727 43 227 23 500 19727 43 227 24 429 16 559 40 988 95%
4 B402. Szolg ok ellenértéke 15 400 15 400 15 400 15 400 13613 13613 88%
5 B403. Kézvetitett szolgal ok ellenértéke 18 504 125 18 629 18 504 128 18 629 18 519 85 18 604 100%
6 B406. Kiszadmidzott altalanos forgalmi adé 4996 4202 9198 4996 4202 9198 5856 2842 8 698 95%
7 B408. Kamatbevételek 0 0 o] 0 0 9|
8 B411. Egyéb mikodési bevételek ] 0 0 0 54 19, 73

9 |B8, Finanszirozasi bevételek

10 B816. Kézponiti, irényité szervi tamogatés 392 940 432 372 412 857 95%
11 B8131. Elézd évi maradvany ; 383 383 383 383 100%
12 |BEVETELEK OSSZESEN 23 500 19727 436 167 23 500 20110 475982 24 428 17 186 454172 95%

KIADASOK
13 |K1-8. Koltségvetési kiadasok 268067 168100/ 436167, 157578 318404, 475982| 136 380] 317 207 453 587 95%
14 K1. Személyi juttatasok 172 762 56 245 229 007 64 905 164 173 229078 57 957 160 807 218764 95%
15 K2, Munkaaddkat terheld jarulékok és szoc.hj.ado 32530 8 875 41405 10 498 30917 41 416 8978 30 424 39 402 95%
16 K3. Dologi kiaddsok 62775 70 260 133 035 82174 71816 153 990 68 445 74 521 143 g66 93%
17 KS. Elvondsok és befizetések 0 Q 383 383 383 383 100%
18 KB. Beruhazasok 0 32720 32720 0 36374 36374 36 332 36 332 100%
19 |Felhali asi kiadasok részl 0 32720 32720 1] 36 374 36 374 36 332 36 332 100%
20 Egyéb targyi eszkdzdk heszerzése (pokc) 9] 0 372 372 372 372 100%
21 Bobcat E 19 mini kotrogép 10 548 10 546 10 546 10 546 10 546 10 546 100%
22 Kubota komplett motor (kosaras kocsi) 864 864 0 0 0 0
23 Palaz 1 tengelyes 6 t pétkocsi 3150 3180 3265 3265 3265 3265 100%
24 Belarus MTZ 892.2 traktor 9 960 9 960 9844 9844 9813 9813 100%
25 Zeneiskola kerités, valamint kapuk felUjitasa 7 800 7 800 8 200 8200 8 190 8190 100%
26 Informatikai eszkézbeszerzés 400 400 a 0 ] 0
27 Kompresszor beszerzés 0 o] 215 215 215 215 100%
28 Faldfuré adapter beszerzése 0 0 2181 2181 2181 2181 100%
29 Bélcsdde kiima beszerzése 0 Q 1236 1236 1236 1236 100%
30 Bobcat furdszar [ 0 515 515 514 514 100%
31 K7. Feltjitasok 14741 14741 14 740 14 740 100%
32 Kubota komplett motor (kosaras kocsi) ] 864 864 864 864 100%
33 Szac.és Gydm.hiv. feldjitasa (Dr. Hanusz Béla u. 11.) i 13 877 13 877 13 876 13 876 100%
34 |KIADASOK OSSZESEN 268067 168 100] 436167 157 578| 318404 475982| 136 380] 317 207 453 587 95%
35 [INTEZMENY-FINANSZIROZAS OSSZESEN 392 940 432 372] | 412557] 95%)|

Dologi kiemelt el6iranyzaton beliil masra nem hasznélhato Eredeti Modositott Tefjesitss | Teliesités %

részel6irdnyzatok eldiranyzat | el6iranyzat a
36 Koézmidijak 2578 2578 2094 81%
37 Uzemanyag 38 100 41 552 41539 100%



VAROSI OVODAK ES BOLCSODE 2021.

EVI KOLTSEGVETESE

8. melléklet a ...

..) bnkormanyzati rendelethez

adatok eFt-ban

Eredeti elSiranyzat Médositott eldiranyzat L
£ Teljesités
T Meanevezss 2/2021. (II.Z:’S.) sz. rend. i ] Teljesité
g g Kitelezd Or!kent = Kételezo Or'ukent Osszese | Kotelezs | OTFE™ | Bsszese %-a
[} valialt Osszesen vallalt véllalt
feladatok feladatok n Teladatok n
A B | C D E ! F G H 1 J K
BEVETELEK
1_|B1-7. Koltségvetési bevételek 16747, 24809 41556 16747 24809 41556| 16627 22573 39200 94%
2 |B16. Egyéb mikodési céla tam._ért.bev.ah.beliilrél 0 0 0
3 |B4. Mitkodési bevételek 16 747 24 808 41 556 16 747 24 809 41 556 16 627 22 573 39 200 94%
4 B402. Szolgaltatasok ellenértéke 0 19 525 19 525 ] 19 525 19 525 17 267 17 267 88%
5 B403. Kazvetitett szolgaltatasok ellenértéke 0 10 10 0: 10 10 16 16 160%
6 B405. Ellatasi dijak 13 187 0 13187 13 187! 0 13 187 13 092 13092 99%
7 B406. Kiszamlazott altalanos forgaimi ado 3560 5274 8834 3560 5274 8834 3538 47998 8334 94%
8 B408. Kamatbevételek 0 0 0 0} 0 0 0 0 0
9 B411. Egyéb mikodési bevételek o 0 0 0 0 0 0 o 491 491
10 | B8. Finanszirozasi bevételek |
1 B816. Kézponti, iranyité szervi tamogatés 472 769 484 656 479 706 99%
12 B8131. E18z6 évi maradvany 0 3 490 3490 3 490 3 490 100%
13 |BEVETELEK OSSZESEN 16 747 24 809 514 325 16 747 28299 529702 16 627 26 063 522 396 99%
KIADASOK
14 |K1-8. Koltségvetési kiadasok 498 873 15 452 514 325| 510760 18 942! 529702| 499 346 18155, 517 501 98%
15 K1. Személyi juttatasok 342 028 342 028 344 048 344 048 338 209 338 209 98%
16 K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szoc.hj.adé 62 181 62 181 62 494 62 494 60 536 60536 9%
17 K3. Dologi kiadasok 91 696 15 452 107 148 100 091 15452 115 543 96 660 14 865 111325 _86%
18 K4. Ellatottak pénzbeli jt 0 i 0 0
19 KS. Elvondsok és & k Q 0 3490} 3480 3490 3490 100%
20 K6. Beruhazasok 2968 Q 2968 4127 ] 4127 3 941 0 3941 85%
21 Ovodak, bolcséde beszerzései 600 1009 930
22 Gazdasagi szervezet beszerzései 0 750 750
23| Informatikai beszerzések . 322 322 267
24 Konyhak és talalokonyhak beszerzései 2 046 i 2 046 1934
25 |KIADASOK OSSZESEN 498 873 15 452 514 325| 510760 18942 529702] 499 346 18155 517 501 98%
26 [Kdzponti, iranyité szervi tamogatas 472769 | 484 656] [ 479 708] 99%]
Dologi kiemelt eléiranyzaton beltil masra nem ! Eredeti Médositott - Teljesités %
. P P PN o Teljesités
| |hasznalhato részelSiranyzatok . elgiranyzat | elSiranyzat a
27 Elelmiszer 72 353 81591 81280 100%
28| Kozmiidijak 10795 10795 8890 82%




%59 965 € 005§ 005 § Xelippwzoy [ 1€
e jezhumiige | yezAueitole N OJEZAURIIODZED)
oo sapsalior | SPIPL | oicopow | nepasz oy zsey weu eisew [njoq uojezAueliole yawoan 16ojog
[%s6 T fzsy ez 2es Ll sejebouie} 1n1azs opkuedl ‘uodzon| oe
%E6 75712l [vSL8L |86V 0L 686 OEL [vbb 9L [zvo2Ly [vziozL [sso L 6LL 11 NISIZSSO MOSYAVDi| 62
%001 86V € 86Y ¢ 86V Z 867 ¢ 0 0 Sosenmoed | 82
osze o 08z ¢ sejebole) olonqubasieyapIs LeIMAUgY iz
66E ¥ 66¢ ¥ soztezSeqZOHZSe-ESRIRBOWIE) YoAuawzaiuy signny| oz
T ) /8¢ ) oo oo o Wosaziozsaq lexpeuLiop] sz
9/eC T 005 Z o sz | | exuyoeiAuz) peduizg ve
- (1oreinwnpie ‘ugaesed ‘Jozspuaiuls ‘Jejxeld
L e ez 058 L ‘ojeBosow ‘yoxezs ‘|d) yosaziozsaq zgyzse IABIe ) €z
so0ee B S0€ < ‘ s0ee NoAusadeu Na)azs - "WBYAQU PSS ADLIZOY e
Tl T oozz 00Z 2 so2157530 12110A(0) ‘MUg 1z
%66 £80 91 659 |1 vZv v 9ze 9l |ov8 Ll 08v ¥ 5526 S50 L 00z 2 sosezeunisg ‘9% | 02
%000 ls66¥  |166% 865 ¥ 8esy 38S2)82yeq 59 YOSBUOAIT 'S} | 61
%58 62y Ly 62y iy [6598Y 65987  |esl es 85125 sosepeny Bolog "€ | 8l
%E6 885 L 885/ LeLs zre  liove 018 opefy00zs 9 Yoxginiel gleys) JexopeRunN 2y | /1
%L6 150 6% o L1506y |1820S T iBLOS  |vS90S |¥s908 - oselennl Mfpwazs 13 [ 91
%E6 28z 121 |vSL8l 86V 2OL 686 0tl  |Zv6 8L 1¥0ZLL  |pIL0ZL  |SSO L 6LLELL osepeny 1sg}oAbasyioy ‘8-LM| 51
Mosvavid
%SG 6VT¥ZlL [0S0 L 0 686 051 |85 L 0 yLLO0ZL [2b9¢T [} N3ISTZSSQ M31aLanag| vt
%001 165 ¥ 165 ¥ 865 ¥ 865 ¥ 0 AugApeiew 1ne 0zoi3 “JeLgd | €t
%56 16LELLL ~ esven - ZES LIt o sejebolie) (azs o)iUg) ‘Juodzoy oi8d | 2L
)ojejana( Isezolizsueuld “ggi L]
%001 167 l62 162 162 0 [} " Nozoyzsezugd \eale njad IsepinW qoAb3 ‘geg| 0
SL Sl o o 0 0 ) ~eleioneq 1sepoyIW 99ABT “LivE | 6
ove 0 0 0 0 as9lligiezssin ope wujebioy souglelly “Lovd | 8
€Lz z6¢ Z6¢ zee 26¢ ope wieBloj sougleie nozejwezsy ‘sovg | L
vl 0 0 0 0 B o3olgUsle Yoseleyebjozs Boenzoy covd | 9
vEr L ) osce  0see 0szz  losez yglisus|is yoseleyebiozs zora | G |
951z 0 ez Zv9e 0 W9z w9z 0 - {9]930A2q ISOPONDN va| ¥
0 0 0 0 0 0 0 0 194n12q "yg'Aaquie} njoo 1sezowjeyld) qaAb3 'szal €
0 0 0 1941n19G uo-ye 1a]93enaq yoseiebouie) njeo 1sapodnw qaAb3 ‘9La| ¢
ter e 0 6662 626 Z 0 w9z woz ()} NoleI9ARq 1s9YeABRs)IOY "2-La] b
M3T3L3A3g
N r i H B) 4 3 a 2 | 4 v
ojepeje} ojepels) MojepEe(a)
g0 :mwwwaO lejea o0zolB10)] CwmmemO Welen wouo | ozejeroy :wmwNmmh:v jejea ozajelo] n%
% WO R woyuo |~ sozonsubopy g
sopsolfoL ‘puai ‘zs (¢Z°Il) "1202/2 ) g
soysofjo) 3
yezAuesi9lo PoysOPO jezAueaigle yopas3

ueg-j4e Yojepe
zayjejepual pezAuewioRug () e 18Neliew ‘6

3SILIADIASLTION INT "L2oe

UYLAANO ISOHYA ST LNOdZOM I1STAQTIANW SONYI ANVYY




2021. EVI ENGEDELYEZETT ATLAGLETSZAMOK

10. melléklet a ..../....(....) dnkormanyzati rendelethez
adatok f6ben

Intézmény neve

2/2021. (11.23.) Eredeti engedélyezett létszam

Pedagégus | Nem pedagégus | Kbézfoglalkoztatott | Osszesen
Vérosi Ovodak és Bolcsdde * 32 59 0 91
Arany Janos Miivelddési Kézpont és Varosi Konyvtar 0 12,5 0 12,5
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Varosgondnokséga 0 60 17 77
Egyesitett Szocidlis Intézmény és Egészségiigyi Kézpont 0! 80 0 80
- szocialis feladatok ** 0 63 0 63
- egészségligyi feladatok 0 17 0 17
Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 0 36 0 36
Osszesen 32 327,5 17 296,5

Onkormanyzat engedélyezett atlaglétszama:
Kozfoglalkoztatottak éves Iétszam elGiranyzata:

19 6, ebbdl 17 6 palyazatokhoz kapcsolédd
17 16 - Varosgondnoksagnal kerlilnek foglalkoztatasra.

adatok fében

Intézmény neve

14/2021. (VIil.30.) Engedélyezett létszam

Pedagégus | Nem pedagégus | Kozfoglalkoztatott | Osszesen
Varosi Ovodak és Bdlcséde * 32 59,6 0 91,3
Arany Janos Mlvel8dési Kozpont és Varosi Kényvtar 0 12,5 0: 12,5
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Véarosgondnoksaga 0 60 17 77
Egyesitett Szocidlis Intézmény és Egészségligyi Kézpont ol 80 0 80
- szocidlis feladatok ** 0 63 0 63
- egészségugyi feladatok 0 17 0 17
Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 0 36 0 36
Osszesen 32 247,8 17 296,8

*a létszambol 0,3 f6 gazdasagi Ugyintéz6 2021.08.01-2021.11.30-ig
a létszambél 0,3 16 2021.09.01-t6l 1 fé pedagdgiai asszisztens
** a létszambdl 4,5f6 az EFliroda dolgozéja (EFOP pélyazat)

Onkormanyzat engedélyezett atlaglétszama:
Kozfoglalkoztatottak éves létszam elGiranyzata:

19 {6, ebbdl 17 6 palyazatokhoz kapcsolddo
17 6 - Varosgondnoksagnal keriilnek foglalkoztatasra.




2021. évi maradvany

11. melléklet a ... /....(....) 6nkormanyzati rendelethez

adatok Ft-ban

2022, évi
— ™ 2021. évi koltségvetésben | Felhasznalhaté [Elvonasra kerlilé
Intézmény neve / felhasznalas célja . fobs . .
maradvany |forrasként tervezett| maradvany maradvany
maradvany

Tiszakécske Varos Onkormanyzata 688 893 508 550 000 000 138 893 508 0
Altalanos tartalék 24 975 508
Elbre nem lathaté beruhdzdasi kiadasok, palyazatok sajét forrasa 60 000 000
Onkorményzat dologi 5 000 000
Onkorményzat targyi eszk6z beszerzések 1 000 000
Piactéri épulet feltjitdsa 10 000 000
Béke uli jarda Feljitéasa 10 000 000
Tiszab6gi kerékparut folytatasa : 20 000 000
Varosgondnokség dologi (AJMK udvar) 3 000 000
Vérosgondnoksag targyi eszkoz beszerzések ‘ 1 500 000 -
Egyesitett Szocidlis Intézmény targyi eszkéz beszerzések 1430 000
Egyesitett Szocialis Intézmény dologi (szlirés+oltas) 388 000
Arany Janos Mdvelbdési Kbézpont és VK targyi eszkbz beszerzések 450 000
Vérosi Ovodék és Bélcséde targyi eszkoz beszerzések 450 000
Vérosi Ovodak és Bélcs6de informatikai eszkézbeszerzések 700 000
Varosi Ovodak és Bélcséde 4 895 392 0 0 4 895 392
Arany Janos Miivel6dési Kozpont és Varosi Konyvtar 2946 747 0 1] 2 946 747
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Varosgondnoksaga 584 746 0 0 584 746
Egyesitett Szocialis Intézmény és Egészségiigyi Kézpont 62 233 187 0 0 62 233 187
Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 231 027 0 0 231 027
Osszesen: 759 784 607 ! 550 000 000 138 893 508 70 891 099




TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATANAK 2021, EVI OSSZEVONT KOLTSEGVETESI MERLEGE KOZGAZDASAGI TAGOLASBAN

12. meliéklet a ... 6nkormanyzati rendelethez

adatok eFt-ban
" Eredeti Médositott N A Eredeti Modositott o
Bevétel oldiranyzat | elSiranyzat Tefjesités Kiadas elSlrényzat | elbiranyzat Tefjesités

B1. |1, Maksdesi célu ta bekKilr5] 1102347| 1339580 1293706]K1. 1. Szemdlyl 73114] 102981 101597
1106 milkadésita 832 499 983084]  9930%4[K2. 2. Skat terheld jarukékok és szoc. hozzdld adé 10293 12691 11577]

1.2 Ebvonasok és befzetések o 59 467| 59 467
1.3 Egyéb mikadési cékita bevetelel ahvon belulrsl 269 848 287019]  241145|K3. (3. Dologl Kiadasok 385 018] 589 142 562457
B2, |2 F asi céli ta 4 aztartason bekilral 218778 391931]  347933|K4. 4, ENatottak pénzbeli juttatasal 22000 22000 12815
B3 |3.K8 bevételek 1406300 1317857] 116B381]K5. |5 Egyéh célt adasok 770 089 807133| 762918
B4. |4, Mikodési bevételek 117 610 228693 268338 5.1 Evonasck és 613 227| 514427 614427
B5__|5.F asl bevételek 5000 5000 26478 5.2 Egyéb mukodssi céki t ah-on belikre 53732 37348 37348
5.3 Milkodési cahl visszatéri 4h, Kiviilre [ 22500 22497|
B6. 6. Makdesl cél atvett 28768 20772 14772 5.4 Egyéb makodési ekt té ahon kivake 67 680 92887 88546
B |1.F as| célit atvett 21 059 29055 20 587 5.5 Tartakkok 35450 39971 9
K6. 6. Beruhazasok 2979667 3306852 2144343
K7. 7. Felujitasok 124 487 80 397 59 876
KB. 8. Egyéh céld Kiadasok 39832 64 385 54 240
8.1 Egyéb asi cel ta sh-on belike 0 7111 7110
8.2 Felnalmozasi cék visszatéritends kékosonok nytjtasa ah. Kivire 12000 12000 1655
8.3 Egyéb asi céli 1a ah-on kivillre 27832 45275 45275
| Maksdesi ko (1+3+4+6) 2655025 2906902 2745197 1. Maksdési kb 85 (142+3+4+5) 1260514 1533947} 1451364
. sl ké (2+5+7) 244 837 425986 395059 I B és (6+7+8) 3143986|  3451635] 2258458
Al TARGYEVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK {IH1) 2 899 862 3332888 3140256 Al TARGYEVI KOL TSGEVETESI KIADASOK (I41) 4 404 500 4985582) 3709 823
B! Fi asi 3111602 3463 083 2240 653
1. Belioki érte Kiadasai 1381198 1381198) 250000
2 AH-n bekik 5 i 33300 318455| 283611
3. Kézponti, iranyito szervi tamog 1697104 1763436 1707042
KOLTSEGVETESI ES ZASI KIADASOK © 7516102| 8448671| 5950476
- miikodési céli 2990918| 3615838 3442017
BIFi asi bevé 4616240  5115783] 3499113 - asi ol 4525184|  4832833f 2508459
18, any igé ésé 4616240  5115783] 3499113 TARGYEVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE ] o] esr 893
1. Beffoldi énékpapirok bevételsi 1866240] 1866240 243570 - milkadasi cel 2414107|  2540607| 2552723
2, any igé 2750 000] 2964 388 2 964 3g8| - dsi céli - ~2414 107 -2540607| -1863830

3.A belufi é 0| 285 155| 285 155
BEVETELEK OSSZESEN (A+B) 7516102 8448671 6639369 KIADASOK OSSZESEN (A+B) 7516102]  8448671| 5950476
Mikodési céki bevételek 5405025] 6156445 5994740 Miksdési celd kiadasok 2990978]  3615838| 3442017
Felhalmozasi célu bevételek 2111077] 2292226] 644629 Felalmazas) ck: kiadasok 4525184]  4832833| 2508459
KOLTSEGVETES MUKODESI EGYENLEGE 2414107|  2540607) 2552723
KOLTSEGVETES FELHALMOZASI EGYENLEGE -2414107; -2540607( -1863830
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2021. évi kdzvetett tamogatasokat tartalmazé kimutatas

14. melléklet a ..../....(....) dnkormanyzati rendelethez
adatok ezer Ft-ban

. Eredeti Modositott | Teljesitett | Teljesités
Megnevezés P P Pl
. el6iranyzat | el6iranyzat | elSiranyzat %-a
Elldtottak kedvezmeényes téritési dijanak és az ingyenes étkez8k tdmogatésanak Gsszege i
- kedvezményesen étkezok 4249 4 249 3531 83%
- ingyenesen étkezdk 37 262 37 262 28 510 77%
Helyi adonal, gépjarmiadondl biztositoit kedvezmeény, mentesség sszege
- kommunalis ad6 (korkedvezmény) 11 050 11 050 15 460 140%
- ipartizési ado (haziorvosok részére) 1444 1444 1951 135%
|- gépjdrmdado {légrugd, mozgaskorlatozas) 16 084 16 084 0 0%
Lakossag részére lakasépitéshez, lakasfelljitashoz nyujtott kdlcsondk elengedésének 8sszege 0 0 0 0%
Helyiségek, eszkozok hasznositasabdl szarmazé bevételbd] nydjtott kedvezmény, mentesség dsszege
- Tiszakécskei Szentharomsag Plébania Teréz anya Karitasz csoportja részére ingyenes 1097 1097 1097 100%
hasznélatra - volt Katasztréfavédelmi iroda
- Kuttyogatok Horgaszegyestlet részére ingyenes hasznalatra - volt Okécskei Posta épilete : 975 975 975 100%
Egyéb nyuijtott kedvezmény vagy kélcson elengedésének dsszege i 0 0 0 0%
OSSZESEN 72 161 72 161 51524 71%
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2021. EVI MERLEGBEN SZEREPL® PENZESZKOZOK VALTOZASANAK BEMUTATASA

16. meliéklet a ... Snkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Megnevezés Teljesités
1. Miikédési bevétel ) 2745 197
2. Felhalmozasi bevétel 395 059
3. Targyévi koltségvetési bevételek 3140 256
4. Belfoldi értékpapirok bevételei 249 570
5. Maradvany igénybevétele 2 964 388
6. Allamhaztartason belili megelélegezések 285 155
7. Finanszirozasi céli bevételek 3499113
8. Bevételek tsszesen 6 639 369
9. MUikodési kiadasok 1451 364
10. Felhalmozasi kiadasok | 2258459
11. Térgyévi kbltségvetési kiadasok © 3709823
12. Belf6ldi értékpapirok kiadasai 250 000
13. Irényitd szervi tamogatas folyositasa 1707 042
14. Allamhaztartason belli megeldlegezés visszaf. 283611
15. Finanszirozasi célt kiadasok 2 240 653
16. Kiadasok osszesen 5950 476
17. 'MARADVANY 688 893
18. Nyit6 pénzkészlet 3166 453
19. - pénztarak 38
20. - forintszamlak ) ] 3166 415
21. Pénzkészlet valtozas | -2097 420
22. Z4r6 pénzkészlet . 1069033
23. - pénztarak 80
24. - forintszamlak - 1068 953




melléklet a ../.... (...... ) hatarozat-tervezethez

A (... ) hatarozat melléklete az alabbi vezet6i nyilatkozatokat tartalmazza:

- Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal

- Tiszakécske Varos Onkormanyzatinak Vérosgondnoksiga
- Egyesitett Szocialis Intézmény és Egészségligyi Kozpont

- Virosi Ovodak és Bolcs6de

- Arany Janos Miivel6dési Kozpont és Varosi Konyvtar



NYILATKOZAT

A) Alulirott Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6, a Tiszakécskei Polgdrmesteri Hivatal
vezetdje jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2021.
januar 1-t6] 2021. december 31-ig terjed6 id6szakban az altalam vezetett koltségvetési
szervnél gondoskodtam:

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasigos és
hatékony miik6désérél,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 eldirdnyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetbségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossidgot nydjt az eljardsok
jogszeruségére €s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitliz6tt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységr6l a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informécidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz0 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo elbirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal hatlyos, egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata
rendelkezésre allt. A Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatban a szervezeti struktura rogzitve
volt. A koztisztviselok a munkakoriikhoz a jogszabaly altal el6irt képzettséggel rendelkeztek.
A Hivatal mikodésében biztositott volt, hogy a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak.

Az egyéni teljesitménykdvetelmények meghatdrozasa titkrozte a vezetdi elvarasokat, a
szervezet értékeit, igymint a szakmai ismeretek folyamatos fejlesztése, az ligyfelekkel és a



kollégakkal minden esetben etikus magatartas biztositasa, a munka pontos, feleldsségtudatos,
szakszerli elvégzése. A szervezeti integritast sérté események kezelése eljarasrendjének
szabalyozasaval biztositott volt a szervezeti integritast sérté esemény esetén a megfeleld
eljards lefolytatasa.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A belsé szervezeti egységek vezet6i a fofolyamatokban rejlé kockézatokat folyamatosan
figyelemmel kisérték.

Az integralt kockazatkezelés eljarasrendjér6l szolo szabalyzat alapjan bizottsag 1étrehozasaval
ellenérzésre keriiltek a fizikai- és informatikai biztonsigi nyilvantartasok. A feltart
kockazatokra integralt kockédzatkezelési intézkedési terv keriilt meghatarozasra.

A targyévben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett koztisztviselok a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségiiket teljesitették.

Kontrolltevékenységek:

A hivatalban biztositott volt a dontések dokumentumainak el6készitése, a dontések
célszeriiségi, gazdasigossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontu megalapozottsaga.
A hivatalban biztositott volt a dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyasa,
ellenjegyzése, a hatalyos jogszabalynak megfeleld konyvvezetés €s beszamolas alapjan a
gazdasagi események elszdmolasa. Biztositott volt a hivatalban a dontések elokészitése, azok
jovahagyéasa, és az elszamolasok feladatkori elkiilonitése. A kontrollok, kotelezettségvallalas,
ellenjegyzés, teljesités igazolds, érvényesités, utalvanyozds megfeleléen muikddtek. A
hozzaférés jogosultsdgok szabilyozasa megtértént, err6l nyilvantartas vezetése is folyamatos
volt.

Informacids és kommunikacios rendszer:

A hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban megallapitasra keriilt a hivatal belsé €s
kiils6 kapcsolattartasanak rendje. Az informacidk mennyisége, mindsége, lehetévé tette a
dontéshozok alapos, szakszerli dontését.

Az informacionak két fajtaja keriilt megkiilonbdztetésre, az egyszerli tdjékoztatd jellegii
informécid és az egy adott iigy érdemi elddntéséhez, lezarasahoz nélkiilozhetetlen informacio.

A Szervezeti és Miukodési Szabélyzatban a hivatal kiils6 kapcsolattartdsra vonatkozo
szabalyai pontosan régzitve voltak.

A hivatal rendelkezett Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzattal.

A hivatal rendelkezett Informatika Biztonsagi Szabalyzattal.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenység keretében a folyamatos nyomonkdvetés a vezetdi ellendrzés altal
valosult meg, melynek eszkdzei kiadmanyozas, szignalds, jovahagyds, engedélyezés,
szamonkérés voltak. A bels6 ellendrzés miikodott, funkciondlis fliiggetlensége biztositott volt,
a mikodeéséhez sziikséges forrasok rendezésre alltak.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolasok a jogszabalyi el6irasok szerint a valosagnak
megfelelen, atlathatéan, teljes kortien és pontosan tiikrézik, a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében.

igen — nem

Tiszakécske, 2022. 4prilis 14.

jegyzo

B.) Az A.) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:

Kelt: o

alairas



Tiszakécske Véros Onkorményzaténak Vérosgondnokséga
6060 Tiszakécske, F§ ut 32.

Telffax: 76/441-347

e-mail: varosgondnoksag @tiszakecske. hy

NYILATKOZAT

Alulirott Kis Erné, mint Tiszakécske V dros énkorményrzat:inak Viarosgondnoksdga kltségvetési

szerv vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2021 évben
az altalam vezetett kéliséovetési szervnél gondoskodtam.

- & bels® kontrolirendszer kialakitasarsl, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és hatékony
mitkddésérél,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsérél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok &s
¢rtékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasira,

- a kdltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerti hasznalatardl, az
alapfté okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld
ellatdsardl,

- a rendelkezésre 4116 elSiranyzatok célnak megfeleld felhasznélasarsl,

- a kéltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérb],

- a tervezési, beszamol4si, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességéréi,

- a gazdalkodési lehetéségek és a kételezettségek Osszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelels bizonyossagot nytijt az eljérasok jogszertiségére és
szabélyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megflelel a hazai és
kdz8sségi szabalyoknak,

- artdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitfizott célokkal és az azok
elérését segits eszkdzskkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott feladatokat és
ériékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrsl a vezetsi beszamoltatds rendszerén keresztiil
folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo elbirdsainak az alabbiak szerint tettem
cleget:

Kontrollkérnyezet: A koltségvetési szervre vonatkozo legfontosabb informécick a hatélyos Szervezeti
€s MiikSdési Szabélyzatban talslhatéak meg.

Integrdlt kockazatkezelési rendszer: A kockazatelemzési tevékenység sordn felmérésre keriiltek a
tevekenységben, gazdalkod4sban 1ejld kockazatok, meghatérozésra keriiltek az egyes kockézatokkal
kapcsolatos intézkedések és megtételiik modja. Atgondolasra keriill, hogy valamely esemény,
tevékenység vagy annak elmulasztasa milyen negativ illetve pozitiv hatéssal lehet a szervezet céljainak
clérésére. Meghatérozasra keriltek az elfogadhaté kockézati szintek, a kritikus tényez8k kezeldsére
kockdzatkezeld javaslatok kerilitek kidolgozasa a Kockazatkezelési Szabalyzatban. Intézményiink a

szabdlyzat elbirdsainak megfeleléen rendszeresen figyelte a felmeriilé kockézatokat, valamint kezelte
azokat.

Kontrolitevékenységek: Az Intézményen beliil olyan kontroll tevékenységek kertiltek kialakitasra,
amelyek biztositottdk a kockazatok kezelését, és hozzdjarultak az alapitd okiratban megfogalmazott



célok eléréséhez. ElSbbieknek megfelels a feladat végrehajtasaért val6 kijelslés, meghatalmazas, az
eszk0z0k rendelkezésre allasa, a feladatkorsk szétvélasztésa, valamint a folyamat-és rendszerbiztonsag,

Informéciés és kommunikéciés rendszer: A kialakitott informécids rendszer a szervezet
sajatossagainal fogva biztositja a megfelelé informacisk megfelel8 iddben torténd eljutasat a szervezeti
egységhez, személyhez. A szervezeten beliili kommunikacié

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak
nyomon kévetését biztosité monitoring rendszer kialakitdsra keriilt, A monitoring mechanizmusok
teszik lehet6vé, hogy a belsd kontrollrendszer folyamatos nyomon kvetés és ériékelés alatt alfjon, igy
a szervezet kontrollrendszere rugalmasan tudjon reagalni a valtozs kiilsé és belsé koriilményekhez.
Biztositottak voltak a szervezet vezetésétsl elkiildnitett funkcidk, mint példaul a bels eliendrzés. A
belsé ellendrzés miikodéséhez sziikséges forrasok biztositva voltak. A monitoring biztositdsa és napi
miikddtetése az operativ vezetés feladata volt.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolék a Jogszabalyi elbirasok szerint a valésagnak megfelelden,
atlathatdan, teljes kdrilen és pontosan titkrozik a széban forgd pénzligyi évre vonatkozé kiadésokat és
bevételeket. Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkeépzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

=

igen-nem

Kelt: Tiszakéceske, 2022.01.03.

alairas
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gondoskodtam

- @ belsg kontrollrendszer kialakitassrg|, valamint sza bélyszerd, eredményes, gazdasdgos és hatékony
m(x’kr'jdésér()’l,

- @ rendelkezésre 4lig elSirdnyzatok célnak megfelels feihasznéfésérél,

- a kltségvetdsi szery tevékenységében a hatékonysa’g, eredményesség és a gazdasdgossag
kévetelményeinek érvényesitésérc’il,

-a tervezési, beszdmoldsi, informéciészolgéttatési kéte!ezettségek teljesitésérsl, azok teljességéré) és
hite!ességérél,

- a gazdalkodssi lehetéségek és a kételezettségek Gsszhangjarsl,
- 8z intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetéséréil, amely megfelels bizonyosségot nydjt az eljarasok jogszeriiségére és
szaba’lyszertiségére vanatkozdan, biztositja az eiszémoftathatéségot, tovabbs megfele| a hazai és
kéz6sségi szabélyoknak,

fo"tevékenységek teljes korét, eqgyes szabdlyzatok aktualizélésg folyamatban van, A rendszeresen

viltozg jogszabalyi kérnyezet migtt a szabdlyzatok aktualizélgsg — tobbségében hatdriddre-
elvégzésre keriilnek,




Integrélt kockdzatkezelési rendszer:

A szervezet célkitlizéseinek megvaldsitasdhoz sziikséges figyelem évezi a veszélyes pentokon vdrhats
események és helyzetek értékelését, kezelését,

Kontrolltevékenységek:

Szervezeti egységek vezetsivel folyamatosan értékeljiik a vonatkozs szabdlyzatok érvényesiiiését,
betartdsdt, annak betartatdsst. Az Egyesitett Szocidlis In tézmény és Egészségligyi Kézpont minden
vezetdjének kitelessége és felel6ssége az dttalg vezetett (irdnyitott), feliigyelt szervezeti egység vagy
folyamat, rendszer mikbdésének elfenérzése és az eldirdstol eltérs gyakorlat megszintetése vagy a
megszintetést segitd javasiat megtétele,

Informacids és kommunikacids rendszer:

A munkatdrsakhoz - a feladataik szakszer ellgtasdhoz - az informdcickat folyamatosan
meghatdrozott formdéban el kell juttatni, Az Egyesitett Szocidlis intézmény és Egészségiigyi K Gzpont 6
feladatelidtdsi helyen miikédik. A hatékony informdcié éramids o személyes, telefonos
kapcsolattartdson kivill az elektronikus Uton térténd kommunikédcidval vaiésul meg. A dolgozék
kézotti hatékony kommunikécié feltétele, hogy szabadon gromolhasson.

Nyomon kovetési rendszer {monitoring):

A belsé kontrollrendszer az adort idGszokban mutatott teljesitmény mindségeét vizsgdlja. A folyamatos
nyomon kévetés és gz ettd! elkilénils értékelések teszik ezt o Jolyamatot teljessé. A miikédés
Jolyamatdban térténs nyomon kévetés g rendszeres iranyitasi tevékenységek és o munkotdrsak
feladatainak eliétésa sordn tett intézkedések.

A szervezeti egységek vezetdia Jogszabélyokban eléirt beszamolékat elkészitették. A szervezeti
egységek beszdmoléibdl a fenntartd felé Intézményiink eleget tett a beszamoldsi kdtelezettségének,

Kijelentem, hogy a benydjtott beszdmolok a Jjogszabalyi el6irdsok szerint a valésdgnak megfeleiSen,

atldthatdan, teljes korien és pontosan tikrdzik a széban forgsd pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat
és bevételeket.

Az dltalam vezetett kéltségvetési szery gazdasagi vezetdie eleget tett térgyévben esedékes
tovabbképzési kGtelezettségének a bels§ kontroliok témakodrében:

igen - nem

Kelt: Tiszakécske, 2022.04.14,

R Pt N -~ ! 0 .

alairds
B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem alt médomban megtenni:

Kel oo, P. H.

alairds
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A} Alulirott Novikné Lovas Erzsébet, az Egyesitett Szocislis Intézmény és Egészségligyi Kozpont
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelsségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak
megfelelden 2021.01.01.- 2021.11.09. évben/idészakban az sltalam vezetett kdltségvetési szervnél
gondoskodtam

- a bels§ kontrolirendszer kialakitdsardl, valamint szahdlyszer(, eredményes, gazdasagos és hatékony
mik&désérsl,
- olyan szervezeti kulttra kialakitdsarat, amely biztositja az elkGtelezettséget a szervezeti célok és

értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztosltdséra,

- a kdliségvetési szery vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznilatardl,
az alapito okiratban megjelsit tevekenységek jogszabélyban meghatdrozott kévetelményeknek
megfeleld elldtasarsl,

- a rendelkezésre &ll6 elSirdnyzatok célnak megfelels felhasznalasérdl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, heszamoldsi, informdcidszolgéltatasi kitelezettségek teljesitésérd), azok teljességérdl és
hitelességérgt,

- a gazddlkodasi lehet&ségek és a kbtelezettségek 8sszhangjardl,
- 8z intézményi szadmviteli rendrédl,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfelel6 bizonyossagot nytjt az eljdrasok jogszer(iségére és
szabalyszer(iségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatdségot, tovabba megfelel a hazai és
kbz0sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet&k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkézdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat
és értékelni tudjsk az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetsi beszdmoltatas rendszerén
keresztll folyamatos informacigval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belss kontrolirendszerre vonatkozd el8irdsainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

Kontroltkérnyezet:
Az intézményiinknek kilonallé szervezeti egységei vannak, szakmai vezeték franyitdsa alatt.
Integralt kockdzatkezelési rendszer:

2021. évben elkészitettem az Intézmény részére az Integralt kockdzatkezelési szabdlyzatot,
gondoskodtam, hogy rendelkezésre &lljon az Intézményiinkben és az érintettekkel megismertettem.

Kontrolitevékenységek:

Szervezeti egységek vezetGivel folyamatosan értékeljiik a vonatkozd szabdlyzatok érvényesiilését,
betartasdt, annak betartatasat.



Informdciés és kommunikéciés rendszer:

2021 évben kettd szabdlyzatot készitettem.

- Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljdrasrendjérs| sz616 szabélyzata
- K6zérdekil bejelentések, panaszok kezelésének szabdlyzata

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Folyamatosan figyelemmel kisértiik a szervezeti célok megvaldsuldsdnak elérését,

A szervezeti egységek vezetdi a jogszabélyokban el§irt beszamoldkat elkészitették. A szervezeti
egységek beszamoldibdl a fenntarts felé Intézménylink eleget tett a beszamoldsi kételezetiségének.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszémoldk a jogszabalyi elirdsok szerint a valdsagnak megfeleléen,
atldthatoan, teljes kirlien és pontosan tiikrdzik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat
és bevételeket,

Az dltalam vezetett kdltségvetdsi szerv gazdasdgi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovdbbképzési kitelezettségének a belss kontroliok témakérében:

Az dltalam vezetett Intézményben nincs gazdasagi vezetd.
igen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2021.11,09,
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aldirds
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B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l médomban megtenni:

P. H.

.................................................

aldirds
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NYILATKOZAT

A) Alulirott Kalléné Mezei Szilvia, a Varosi Oveddk és Bolcséde Intézmény vezetdje jogi
felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021.évben /
2021.08.01- 2021.12.31. idGszakban az altalam vezetett intézménynél gondoskodtam
® a belsd konirollrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszer(i, eredményes, gazdaségos

¢s hatékony mikodésérsl,

e a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
igénybevételérol, az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

e arendelkezésre 4116 elbirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, credményesség és a
gazdaségossig kovetelményeinek érvényesitésérol,

® a tervezési, beszdmolési, informdacidszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hiteless€gérsl,

o g gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

¢ az intézményi szdmviteli rendrdl,

e olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossigot nydjt az eljarasok
Jogszerliségére €s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositia az clszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozsségi szabalyoknak, ’

e arr0l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztédban legyenck a kitiizott célokkal
és az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezet6i beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezel: A kontrollkdmyezet a jogszabélyi eldirdsoknak megfelelSen keriilt
kialakitdsra az intézménynél. Az intézmény rendelkezett hatalyos alapité okirattal, szervezeti
¢s miikodési szabalyzattal. A kidolgozott szervezeti felépités, és a vezetdk kozotti felelosség
megosztdsa biztositotta a miikodés kereteit. A vezetés feladata, hogy Osszehangolja és
Osszekapcsolja az egyes feladatellatdsi helyek munkajat. Rendelkezésre 4lltak a
gazdalkodassal kapcsolatos Szabélyzatok, az ellenérzési nyomvonal, a Bels§ kontroll
kézikényv €s a szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje is kialakitdsra
kertilt. A munkakori lefrasok, a gazdalkodast és miikédést érinté szabalyozok feliilvizsgalata
és aktualizaldsa folyamatos,



Kockdzatkezelési rendszer: Az intézményben az integralt kockézatkezelés rendje teljes korlien
kialakitasra keriilt. A kockdzatelemzés soran az intézmény folyamatosan felmérte és
megallapitotta a gazdalkodasdban rejld kockézarot. Meghatérozésra keriiltek az egyes
kockazatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételiik moédja, ezek elmulasztésa milyen
negativ és pozitiv hatdssal lehet a célok eléréséhez.

Kontrolltevékenységek: Az intézményben olyan kontrolltevékenységek keriiltek kialakitasra,
amelyek biztositottak a kockdzatok kezelését, hozzajarultak a célok eléréséhez. Minden
szinten €s minden funkciéban folyik vezetéi kontroll tevékenység. Az intézkedések
rairanyultak a kockézatok kezelésére, hogy noveljék annak valoszinliségét, mely altal a
célokat és a részletes célkitiizéseket az intézmény elérje. Kulesfontossagi  kontrollok
(kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, utalvinyozds, teljesités igazoldsa, érvényesités ) részletes
szabalyozasra kertiltek, ezen jogkordket az arra felhatalmazott személyek alkalmaztdk. A
vezet6i ellendrzés  kilonbozé formdban valdsult meg, személyes ellendrzés, vezetdi
értekezlet, szobel, frasbeli jelentések.

Informadcics és kommunikdcios rendszer: Az intézmény kialakitott és miikodtetett olyan
rendszereket, amelyek biztositottdk a megfelels informécick idSben vald eljutasat az
érintetteknek. Az intézményen beliil az informacioaramlas formai szébeli utasitdsok, szébeli
¢s irdsbeli beszdmoltatasok, frasbeli informéacié &taddsok. Az informatikai rendszerek
keretében miikodtetett informaciémozgas, visszakereshetéség és a visszacsatoldsi rendszerek
Utjan valdsult meg. A kialakitott iktatasi rendszer pedig biztositotta az iratok nyomon
kovetését. Az intézményben az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirasoknak.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): A monitoring a célok megvaldsitdsdnak nyomon
kovetését biztosité rendszer, amely fiiggetlen bels§ ellendrzésbdl, folyamatos és eseti nyomon
kovetésbol all. Az utélagos vezetdi ellendrzéssel, beszamolok kérésével, a tevékenységi célok
megvalositdsdnak nyomon kévetése valosult meg. Az intézmény biztositotta a belsd
ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlenségét, mitkddéséhez sziikséges forrasokat.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valéségnak
megfelelSen, atlathatéan, teljes kérdien és pontosan titkrozik a sz6ban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetelt intézmény megbizott gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kdtelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2022.04.14.

alairds -
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A) Alulirott Varga Katalin, a Varoesi Ovoddk és Boleséde Intézmény vezetdje jogi
felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirdsoknak megfeleléen 2021.évben /
2021.04.29- 2021.07.31. idoszakban az dltalam vezetett intézménynél gondoskodtam
e a belsé kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos

és hatékony miikddésérol,

e a koltségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerl
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatdsarol,

e arendelkezésre all6 elbiranyzatoknak a célnak megfelelé felhasznaldsardl,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

e a tervezési, beszdmolasi, informécidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésér6l, azok
teljességérdl €s hitelessegérdl,

¢ a gazdalkoddsi lehetOségek &s a kitelezettségek dsszhangjarol,

¢ az intézményi szamviteli rendrél,

e olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossdgot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzGsségi szabalyoknak,

e arrdl, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizstt célokkal
és az azok elérését segitd eszlkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és érickelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetbi beszdmoltatds rendszerén keresztil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak szerint
tettemn eleget:

Kontrollkirnyezet: A kontrollkdmyezet a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden kertlt
kialakitasra az intézménynél. Az intézmény rendelkezeit hatilyos alapité okirattal, szervezeti
és miikodési szabdlyzattal. A kidolgozott szervezeti felépités, és a vezetbk kozotti felelosség
megosztasa biztositotta a mitkodés kereteit. A vezetés feladata, hogy Osszehangolja és
dsszekapcsolja az egyes feladatellatdsi helyek munkajat. Rendelkezésre élltak a
gazdalkodéassal kapcsolatos Szabalyzatok, az ellendrzési nyomvonal, a Belsé kontroll
kézikényv és a szervezeti integritast sért6é események kezelésének cljarasrendje is kialakitdsra
keriilt. A munkakéri leirasok, a gazdalkodést és mikddést érintd szabalyozok feliilvizsgalata
¢s aktualizalasa folyamatos.



Kockdzatkezelési rendszer: Az intézményben az integralt kockazatkezelés rendje teljes korfien
kialakitdsra keriilt. A kockdzatelemzés sordn az intézmény folyamatosan felmérte és
megéllapitotta a gazdalkoddsdban rejlé kockazatot. Meghatdrozasra kertiltek az egyes
kockézatokkal kapcsolatos intézkedések ¢s megtételik modja, ezek elmulasztasa milven
negativ és pozitiv hatdssal lchet a célok eléréséhez.

Kontrolltevékenységek: Az intézményben olyan kontrolltevékenységek keriiltek kialakitasra,
amelyek biztositottdk a kockézatok kezelését, hozzajarultak a célok eléréséhez. Minden
szinten és minden funkcidban folyik vezeti kontroll tevékenység. Az intézkedések
rairanyultak a kockézatok kezelésére, hogy noveljék amnak valdszin(iségét, mely altal a
celokat és a részletes célkitlizéseket az intézmény elérje. Kulcsfontossagi kontrollok
(kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, utalvanyozés, teljesités igazolasa, érvényesités ) részletcs
szabalyozésra kerliltek, ezen jogkérsket az arra felhatalmazott személyek alkalmaztak. A
vezet6i ellendrzés  kiilonbiz6 formédban valésult meg, személyes ellendrzés, vezetdi
értekezlet, szdbeli, irdsbeli jelentések.

Informdciés és kommunikdciés rendszer: Az intézmény kialakitott és mikédtetett olyan
rendszereket, amelyek biztositottdk a megfeleld informéciok idében valé eljutdsst az
érintetteknek. Az intézményen beliil az informacidaramlas formai szobeli utasitasok, szobeli
és irasbeli beszamoltatasok, irasbeli informdacié atadasok. Az informatikai rendszerek
keretében mlkodtetett informaciémozgas, visszakereshetség €s a visszacsatolasi rendszerek
Utjan valésult meg. A kialakitott iktatdsi rendszer pedig biztositotta az iratok nyomon
kivetését. Az intézményben az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirdsoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring a célok megvaldsitdsanak nyomon
kovetését biztosité rendszer, amely fiiggetlen belsd ellendrzésbél, folyamatos és eseti nyomon
kdvetésbél all. Az utdlagos vezetdi cllendrzéssel, beszamolok kérésével, a tevékenységi célok
megvalésitdsanak nyomon kévetése valdsult meg. Az intézmény biztositotta a belsd
ellendrzés szervezeti és funkciondlis fliggetlenségét, mitkddéséhez sziikséges forrasokat.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfeleléen, atlathatdan, teljes korien és pontosan tilkrdzik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett intézmény megbizott gazdasagi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a bels§ kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2021.07.31.
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1. mellélder a 370/2011. (X1 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Badari Katalin, a Virosi Ovodik és Boleséde Intézmény vezetbje jogi
feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2021.évben /
2021.01.01-2021.04.28. idészakban az ltalam vezetett intézménynél gondoskodtam
e a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos

és hatékony miikodésérol,

o a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellataséardl,

e arendelkezésre all0 eldirdnyzatoknak a célnak megfelel felhasznalasardl,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség €s a
gazdasigossag kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

e a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességérol,

e a gazdalkodasi lehetGségek és a kitelezetiségek Hsszhangjardl,

e az intézményi szamviteli rendrél,

e olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfelelé bizonyossigot nyujt az eljdrasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdségot,
tovabba megfelel a hazai és kz8sségi szabdlyoknak,

e aitol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységré! a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informécidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz6 el6irdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet: A kontrollkémyezel a jogszabalyi elirasoknak megfelelden kertilt
kialakitdsra az intézménynél. Az intézmény rendelkezett hatdlyos alapit6 okirattal, szervezeti
és mitkddési szabdlyzattal. A kidolgozott szervezeti felépités, és a vezetOk kozotti feleldsség
megoszidsa biztositotta a miikddés kereteit. A vezetés feladata, hogy Osszehangolja és
dsszekapcsolja az egyes feladatellatdsi helyek munkéjat. Rendelkezésre alltak a
gazdalkoddssal kapcsolatos Szabdlyzatok, az ellenérzési nyomvonal, a Belsé kontroll
kézikonyv és a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljarasrendje is kialakitasra
keriilt. A munkakéri leirasok, a gazdalkodast és mitksdést érint6 szabalyozok feltlvizsgalata
és aktualizalasa folyamatos.




Kockdzatkezelési rendszer: Az imézményben az integralt kockazatkezelés rendje teljes koriien
kialakitasra keriilt. A kockdzatelemzés sordn az intézmény folyamatosan felmérte &s
megallapitotta a gazdalkoddsdban rejlé kockézatot. Meghatdrozasra kertiltek az egyes
kockézatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételik mddja, ezek elmulasztdsa milyen
negativ és pozitiv hatéssal lehet a célok eléréséhez.

Kontrollievékenységek: Az intézményben olyan kontrolltevékenységek keriliek kialakitasra,
amelyek biztosftottdk a kockézatok kezelését, hozzajarultak a célok cléréséhez. Minden
szinten &s minden funkcioban folyik vezetdi kontroll tevékenység. Az intézkedések
réirdnyultak a kockdzatok kezelésére, hogy ndveljék annak valdszinfiségét, mely altal a
célokat &s a részletes célkitlizéseket az intézmény elérje. Kulcsfontossagi kontrollok
(kételezettségvallalés, ellenjegyzés, utalvanyozas, teljesites igazolasa, érvényesités ) részletes
szabélyozasra keriiltek, ezen jogkoroket az arra felhatalmazott személyek alkalmaztak. A
vezeli ellenbrzés  killonbdzd formdban valésult meg, személyes ellendrzés, vezetdi
értekezlet, szdbeli, irasbeli jelentések.

Informdciés és kommunikdcids rendszer: Az intézmény kialakitolt és miikddtetett olyan
rendszereket, amelyek biztosftottak a megfelels informaciok idSben valé eljutasat az
érintetteknek. Az intézményen belill az informécitéramlds formai szobeli utasitasok, szobeli
& frasbeli beszamoltatasok, irasbeli informacié &taddsok. Az informatikai rendszerek
keretében mitkodtetett informaciomozgas, visszakereshetdség és a visszacsatolasi rendszerek
Utjan valosult meg. A kialakitott iktatdsi rendszer pedig biztositotta az iratok nyomon
kvetését. Az intézményben az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirdsoknak.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): A monitoring a célok megvaldsitasanak nyomon
kavetését biztosité rendszer, amely filggetlen belsd ellenérzésbdl, folyamatos €s eseti nyomon
kovetésbdl all. Az utélagos vezetsi ellendrzéssel, beszdmolok kérésével, a tevékenységi célok
megvalositasanak nyomon kévetése valosult meg. Az intézmeény biztositotta a belsd
ellendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségét, mitkddéséhez szikséges forrdsokat.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszdmoldk a jogszabélyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, 4tlithatoan, teljes koriien és pontosan tikrozik a szbban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket. A

Az dltalam vezetett intézmény meghbizott gazdasagi vezetSje eleget tett tArgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témaksrében:

gen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2021.04.28.

..................................................
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Aracs Eszier, az Arany Jdnos Mivel6dési Koézpont és Vdrosi Kényvtdr
koliségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfeleléen 2021, évben / idészakban az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam
- a belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabdlyszerti, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikédésérél,

- a koltségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszert
igénybevételérdl, az alapitd okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre 4ll6 elSirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a kltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kvetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességértl,

- a gazdélkoddsi lehetdségek és a kittelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérl, amely megfelelé bizonyossidgot nyljt az eljarasok
jogszerliségére ¢s szabélyszerfiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z0sségi szabdlyoknak,

- arrol, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetéi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

Arany Jénos Mlvel6dési Kdzpont és Véarosi Konyvtar
6060 Tiszakécske, Béke utca 140.
www.aimk hu
ajmkuszakecske@email.com
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Kontrollkdryezet

a ARANY JANOS
MUOVELODESI KOZPONT

Az intézmény rendelkezik hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitéi okirattal. A
Szervezeti és mikodési szabalyzat aktualizalésa folyamatosan torténik. A szervezeti felépités
kidolgozott, a munkatarsak megismeriék. A feladatkorok jol korilhataroliak. Az intézmény
valamennyi munkatdrsa rendelkezik munkakori leirdssal, amely tartalmazza a feladat- és
hataskoréket is. Az intézményegységek miikddésére vonatkozé belsé szabalyzatok
elkészilltek. Az intézmény stratégiai és operativ célrendszere meghatdrozott, aktualizalasat
2022. évben tervezzik. 2021-ben aktualizdltuk az intézmény mikodését és gazdalkodasat
szabalyozd bels6 szabdlyzatokat. Ezeket valamennyi munkatars megismerte. A szervezeti
célok teljesitéséhez szilkséges erSforrdsokat a fenntartd biztositotta. Az intézményvezetd

meghatirozta az integritast sértd események eljarasrendjét.

Kockazatkezelési rendszer

Az integralt kockézatkezelési szabalyzat elkésziilt. Ez alapjan torténik a kockézatok
felmérése, megallapitdsa, a szilkséges intézkedések megtétele, a teljesitésik nyomon
kovetése, hatdsuk felmérése. Meghatdrozésra kerilltek a kockazatkezelési folyamatért felelds
személyek, a kockézatok nyilvantartdsa, kezelésiik folyamata.

A kockazatértékelési rendszer mitkddésének és hatékonysaganak vizsgélata sziikséges.

Kontrolltevékenységek

A kontrollkdrnyezet jOl szabélyozott. Az intézmény gazdalkodasi feladatait a Varosi Ovodak
és Bolesbde gazdasigi szervezete végzi. A két intézmény egylittmiikodése, a feladat é€s
hataskdrok szabalyozottak, miiksdéstik vizsgalata folyamatos.

A koltségvetési gazdalkodéds soran megtorténik az elézetes és utdlagos pénzligyi ellenbrzés,
jovéhagyas, ellenjegyzés.

A Virosi Kdnyvtdr tagintézményben a kényvtri dokumentumok leltérba vétele és selejtezése
jol szabalyozott, a szabalyzat folyamatosan aktualizalt.

Az intézmény eszkbzeire vonatkozé leltdrozds, nyilvéntartds és selejtezés folyamata
szabélyozott.

Biztositott a gazdasigi események elszdmoldsanak (a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld

kdnyvvezetés és beszdmolas) kontrollja.

Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi Kéoyviar
6060 Tiszakécske, Béke uica 140,
www gimk hu
ajimkuszakeeske@omail.com




ES VAROSI KONYVTAR
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Az SZMSZ-ben, valamint az egyéb intézményvezetsi és a gazdéalkoddsra vonatkozd

& | ey janos
MOVELODESI KOZPONT

szabélyzatokban jol1 koriilhataroltak az engedélyezési, jovahagydsi eljarisok, beszamoldsi

eljarasok.

Informécids és kommunikaciés rendszer

Rendszeres heti, illetve szitkség szerinti munkarendi értekezletek biztositjdk, hogy a
munkatarsak hozzdjussanak a munkavégzésikhoz szilkséges informécidkhoz. Az
intézményvezets és az intézményvezetd helyettes heti rendes vezetdi értekezletet tart. A
rendes munkaértekezletek til az intézményvezet6 sziikség szerint is dsszehiv értekezletet.

Az intézmény kozérdekil adatai (SZMSZ, Alapité Okirat, intézmény hasznélatara vonatkozd
dokumentumok, nyilatkozatok stb.) hozzaférhetéek a htip://ajmk.hu intézményi honlapon.

A Viérosi Kényvtar tagintézmény a beiratkozott olvasdk adatait biztonsdgosan, integralt
konyvtari rendszerben tartja nyilvdn. A rendszert egylittmiikodés alapjan a Bécs-Kiskun
Megyei Katona Jozsef Konyvtar lizemelteti.

Az intézmény eclkészitette a valamennyi tagintézményére vonatkozé Adatkezelési
tajékoztatdjat, és azt kézzétette az intézmény honlapjan.

Az intézmény a milkodésére vonatkozé dokumentumait iktatja, elkilonitve, a
jogszabalyoknak megfeleld idGpontig tarolja. Az iratkezelési szabélyzat feliilbirélata 2022-
ben sziikséges.

Nyomonkdvetési rendszer (monitoring)

A folyamatos monitoring beépiil a napi mitkodési tevékenységek kozé. A napi tevékenységek
része az intézményvezet$ és az alkalmazottak feladatkdrébe tartozd ellenérzé tevékenység,
sziikség esetén az intézkedés megtétele, illetve az intézkedés szitkségességérol az illetékes
értesitésének kotelezettsége is.

Az intézmény bels6 ellenbrzése a fenntartdé Tiszakéeske Véros Onkorményzata 4ltal
elkészitett Belsé ellenérzési kézikbnyv szerint torténik. A belsd ellenér segiti az
intézményvezetd munkéjat,

A kiils6 ellenérzések nyilvantartdsarél gondoskodik az intézményvezetd, meghozza a

szikséges intézkedéseket, nyomon koveti az intézkedések megvaldsitasat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszémolok a jogszabélyi elbirasok szerint a valdségnak
megfelelGen, tlathatéan, teljeskérlien és pontosan tikrdzik a szdban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.
Arany Janos Miivelddési Kozpont €s Varosi Konyvtar
6060 Tiszakécske, Béke uica 140,

www.aimk hn
apnktiszakecske@email.com
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Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetéje eleget tett targyévben esedekes

a ARANY JANOS
MUVELODESI KOZPONT

tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:

igen-nem — nem relevans. az altalam vezeteit intézményvnek nincs gazdasdgi szervezete,

cazdasdui vezetbie.

Kelt: Tiszakécske 2022. 04. 14, ff,
.5 ;
el

.................................................

Arany Janos MitvelGdési Kozpont és Varosi Konyvtér
6060 Tiszakécske, Béke utca 140.
www.aimk hu
aymktiszakecske@amail.com



