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Targy: Tiszakécske Varos Onkormanyzatdnak 2021. évi zarszamadasarél sz6l6
Onkormanyzati rendelet véleményezése

Tisztelt Bizottsag!

Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 91.§ (1) bekezdése alapjan a jegyzo altal
elkészitett zarszdmadasi rendelet tervezetét a polgarmester terjeszti a képviseld-testiilet elé
ugy, hogy az a képviselo-testiilet elé terjesztését koveté harminc napon beliil, de legkésébb a
koltségvetési évet kdvetd 6todik hdnap utolsé napjaig hatalyba lépjen.

Az allamhaztartdsrol szo6l6 torvény végrehajtasarol szold 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
155.§ (2) bekezdése értelmében az dnkormdanyzat irdnyitésa ala tartozé koltségvetési szervek
maradvanyét a Képvisel6-testiilet a zarszamadasi rendeletével egy id6ben éllapitja meg, igy a
rendelet-tervezet az intézmények 2021. évi maradvanyéanak jovahagyasat is tartalmazza.

A 2021. évi zarszamadast a 2021. évi koltségvetési rendelet €s annak moddositasai alapoztak
meg.

BEVETELEK

2021. évi koltségvetési bevételeink modositott eldiranyzatanak teljesitési indexe 79%.

Az dnkormanyzatot megilletd miikédési tamogatasok 100%-ban befolytak.

Az egyéb mitkodési céla timogatisok bevételei allamhaztartison beliilrél 84%-ban
teljestiltek. A Tzoltésdg milkodéséhez hozzajaruld telepiilésektdl vart Osszeget minden
teleplilés maradéktalanul szdmldnkra utalta. Magyarorszag Kormanya — ebben az évben is -
egyszerl atcsoportositast rendelt el az Onkormdanyzati tlizoltéosdgok 2021. évi mikodési
kiad4sainak kiegészitésére, igy 14.634.435Ft timogatast kapott a Tiszakécske Onkorményzati
Tlizolt6 Parancsnoksdg. Ezzel az 6sszeggel a telepiilések hozzdjarulasa csokkentésre keriilt.
Az EFOP-Human szolgéltatdsok fejlesztése térségi szemléletben palyazat 2021-ben
meghosszabbitasra kerdilt, az elszdmolds még folyamatban van, igy a teljesitése mindossze
44%-ot ért el.

A felhalmozasi bevételek eldirdnyzat és teljesitési adatainak részletezését a 3. melléklet
tartalmazza. A felhalmozési céll tAmogatasok bevételei a tervezett eldiranyzathoz viszonyitva
89%-ban valésultak meg. Ev kozben a kiiltéri fitnesz parkok létesitésére, valamint a
gyogynovénykert kialakitdsdra beadott péalydzatok megvalositdsira nem Kkeriilt sor, a
tamogatastol elallt az onkormanyzat a jelentds arvaltozasok okan, az ingatlanok eladasabol
tervezett Osszeg kedvezden alakult, ebben az évben 17 db telket sikeriilt értékesiteni
onkormdanyzatunknak.



Az Onkorményzat kozhatalmi bevételei a vartnal kisebb mértékben folytak be, teljesitése
89%-ot mutat. Jelentdsebb tobbletbevétel a vagyoni tipusu adoknal, azon beliil a kommunadlis
add esetében folyt be, a tervezett 55 millié Ft-hoz képest 62.920eFt kertilt jovairasra.

Az egyes adonemekbdl szarmazd bevételek az alabbiak szerint alakultak:
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Miikodési bevételeink teljesitési indexe, az dvatos tervezésbol adéddan 117%.
A felhalmozasi célu atvett pénzeszkozokon tervezett szocialis koleson visszafizetések a
vartndl jobban teljesiiltek — t6bbnyire - az el6z6 évek hatralékos befizetéseib6l adéddan.

KIADASOK

A beszémolédsi idészakban az Onkorményzat Osszes kiaddsara vonatkozd — moédositott
eléiranyzathoz viszonyitott - teljesitési index 70%. Ezen beliil a személyi juttatasok 99%-
ban, a jarulékok 91%-ban, mig a dologi kiadasok 95%-ban teljestiltek.

Az egyéb miikodési céla kiadasok — a tartalékot nem szadmitva — 95%-ban teljesiiltek.
Ellatottak juttatasai jogcimen 12 815 e Ft keriilt kifizetésre, alulmaradva az el6z6 évi
kifizetéstdl, igy minddssze 58%-os teljesitést jelent.

A beruhazasok egész jo ardnyban, 65%-ban teljesiiltek, hiszen a Bolcsédét érinté TOP
palyazatokon kiviil mind megvalosultak, befejezddott a szennyvizcesatorna €pités, a Holt-Tisza
II-IV. rekonstrukecid, a Kisfaludy Strandfejlesztési palyazat keretében a szabadstrand
megujult, valamint szdmos ingatlan is megvasarlasra kertilt.

A felujitasok teljesitési indexe 74%-ot mutat. Ebben az évben példaul elkezdddott a
Kerekdombi Ovoda feltjitasa, elkésziilt a Moricz Zsigmond Gimnazium és Felsd tagozat
sportcsarnokainak vilagitaskorszeriisitése €s parkettafeltjitdsa, az onkormanyzat Béke téri
ingatlanadn nyilaszaro csere volt, folytatodott a Tiszabogi kerékparut feltjitasa.

Az egyéb felhalmozasi céli tamogatasok ah. beliilre 100%-ot mutat, ezen a soron szerepel
tobbek kozott a kisvasuttal kapcsolatos visszafizetési kitelezettség.

A szociélis lakésépitési, vasarlasi célra nyujtott kamatmentes kolcsonre tervezett eldiranyzat
az elmult évhez képest idén is nagyon alacsony, minddssze 15%. Ennek oka, hogy 2021-ben
minddssze 6 kérelem érkezett és ebbdl harom felelt meg a rendeletben meghatarozott
feltételeknek, amibdl csak két személy részére tortént meg a kifizetés (a harmadik 2022-re
athuzodott).

Az egyéb felhalmozasi célu timogatasok dh-n kiviilre kiadasokndl a teljesités 100 %,
mivel minden megitélt timogatas kifizetésre kertilt.

A finanszirozasi kiadasokon beliil az intézmények finanszirozésa 97%-ban teljesiilt.

A tervezett koltségvetési bevételek teljesiilése minden intézménynél jol alakult, viszont az
Arany Janos Miivel6dési Kozpontnal ebben az évben alacsonyabb a teljesitési szdzalék az
elmaradt rendezvények miatti bevételkiesés miatt. A kiadasok tekintetében a betervezett bér-
jarulék eldiranyzatok megkozelitdleg teljesiiltek, a dologi kiadasoknal kissé alacsonyabb a
teljesités %-a. A beruhdzasok t6bbnyire megvalosultak.



Onkormanyzatunk konszolidalt mérlegében kimutatott kivetelések dsszege 903.330 Ft. Ez az
Osszeg tartalmazza az adofizetési kotelezettség, a kiilonféle - hivatal és intézmények altal
nyuljtott - szolgaltatisok miatti tartozdsok éven beliili és kovetkez6 évben esedékes
torlesztendd részet.

A zarszamaddsi rendelet-tervezet elGterjesztésekor a  képviselO-testiilet — részére
tajékoztatasul csatolni kell a helyi 6nkormanyzat addssadganak allomanyat lejarat, valamint az
addssagot keletkeztetd iligyleteket, bel- és kiilfoldi iranyd kotelezettségek szerinti bontasban.
Mivel 6nkormanyzatunknak nincs ilyen tligylete, ezért ilyen kimutatds nem szerepel a
mellékletek kozott.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XI1.31.) Korményrendelet 11. § (1) bekezdése eldirja, hogy a koltségvetési szerv vezetdje
koteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mindségét. A 11. § (2a) bekezdése szerint a helyi 6nkormdanyzati
koltségvetési szerv vezetdje a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszdmoloval egyiitt kiildi
meg az irdnyité szerv vezetdjének. A vezetdi nyilatkozatot a polgarmester a zarszdmadasi
rendelet tervezetével egyiitt terjeszti a képviseld-testiilet elé.

A fentiek alapjan mellékelem a vezetdi nyilatkozatokat.

ALTALANOS INDOKOLAS

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 91. § (1) alapjan a zarszamadasi
rendelet tervezetét a jegyz6 késziti el6 €s a polgarmester terjeszti a képviseld-testiilet el€, ugy,
hogy az a képviseld-testiilet elé terjesztését kévetd harminc napon beliil, de legkésébb a
koltségvetési évet kovetd 6todik honap utolsé napjaig hatalyba lépjen.

Az Aht. valamint annak végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet a
zarszdmadas tartalmi elemeit szabalyozza, mely alapjan a rendelet-tervezet Osszeallitdsra
keriilt.

RESZLETES INDOKOLAS
Az 1. §-hoz
Ez a szakasz a rendelet hatalyat tartalmazza.
A 2. §-hoz

Ez a szakasz tartalmazza a zarszdmadas fO66sszegeit, valamint a vonatkozd mellékletek
felsorolésat.

A 3. §-hoz

Ez a szakasz az Onkormanyzat altal iranyitott koltségvetési szervek 2021. évi
koltségvetésének végrehajtasarol, valamint a kapcsolodd mellékletekr6l nyujt informaciot.



A 4. §-hoz

Ez a szakasz az 6nkormanyzat és az 6nkormanyzat irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szervek
maradvany felhaszndldsara vonatkozo részleteket tartalmazza.

Az 5. §-hoz
Ez a szakasz tartalmazza a jogszabdaly alapjan el6irt mellékletek felsorolasat.

A 6. §-hoz
Ez a szakasz tartalmazza a hatalyba 1éptetd rendelkezést.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot a hatarozat-tervezeteket elfogadni sziveskedjenek.

Tiszakécske, 2022. majus 18.

Gotnbosné dr. Lipka Klaudi;’éi/
jegyz6 s

HATAROZAT-TERVEZET L.

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsdga javasolja Tiszakécske Viaros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének, hogy
Tiszakécske Varos Onkorményzatinak 2021. évi zarszamadasarél sz6l6 rendeletet a
tervezetben foglaltak szerint alkossa meg.

Hataridd: azonnal
Felelds: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6

HATAROZAT-TERVEZET II.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsaga javasolja Tiszakécske Véros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének, hogy a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és bels6 ellenérzésérél szolo 370/2011.
(XIL.31.) Kormanyrendelet 11. § (1) bekezdése alapjan Gsszeallitott vezet6i nyilatkozatokat —
a  Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal, Tiszakécske Varos Onkormanyzatanak
Vérosgondnokséga, Egyesitett Szocialis Intézmény és Egészségiigyi Kozpont, Varosi Ovodak
€s Bolcsode, Arany Janos Mivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar intézmények
vonatkozéaséaban - a hatarozat melléklete szerinti forméaban és tartalommal fogadja el.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6



) HATASVIZSGALAT
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2021. évi zarszimadasarol sz6lo
onkormanyzati rendelet-tervezetéhez

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 17.§ alapjdn a jogszabaly elékészit6je
elézetes hatasvizsgalattal felméri a szabalyozas varhaté kovetkezményeit. A torvény 17.§ (2)
bekezdése alapjan az eldzetes hatasvizsgalat soran az alébbi tényezok vizsgélata sziikséges:

a.) A tervezett jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa
A koltségvetés végrehajtasarol zarszamadast kell késziteni. Az allamhaztartasrol szold
2011. évi CXCV. térvény 91.§ (1) bekezdése alapjan a zarszamadasi rendelet tervezetet a
jegyz0 késziti el és a polgarmester terjeszti a képviseld-testiilet elé. A rendeletben
foglaltak végrehajtdsa hatassal van a helyi tarsadalomra, mivel atfogd képet adnak az
allampolgarok részére az 6nkormanyzat pénziigyi, vagyoni helyzetérol.

b.) Kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A zarszamadasi rendeletnek kornyezeti, egészségiigyi kovetkezménye nincs.

c.) Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasai
A zarszamadas elkészitése és a hozza kapcsolodd feladatok ellatdsa az érintett
munkatarsak munkakdri leirdsaba beépitésre keriilt.

d.) A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsanak varhat6
kovetkezményei
Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 91.§ (1) bekezdése alapjan a jegyzd
altal elkészitett zarszdmadasi rendelet tervezetét a polgarmester terjeszti a képviselo-
testiilet elé ugy, hogy az a képviseld-testiilet elé terjesztését kovetd harminc napon beliil,
de legkés6bb a koltségvetési évet kovetd 6todik honap utolséd napjaig hatalyba 1épjen.
Amennyiben az Onkormanyzat nem tesz eleget rendeletalkotasi kotelezettségének
torvénysértést kovet el.

e.) A jogszabaly alkalmazisdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi é€s pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.



rendelet-tervezet

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
weeleeee (...) 6nkormanyzati rendelete
Tiszakécske Viaros Onkormanyzatanak 2021. évi zarszamadasarol

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képvisel6-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljarva, Tiszakécske Véros
Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-
testilletének Szervezeti és Miukodési Szabalyzatardl szolé 23/2019.(X1.01.) dnkorményzati
rendelet 4. melléklet 1.1.1. pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Pénziigyi,
Vagyonhasznosité és Telepiilésfejlesztési Bizottsag, a Tiszakécske Varos Onkorményzata
Képviselo-testiiletének a Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatardl szolo 23/2019.(X1.01.) onkormanyzati rendelet 4.
melléklet 3.1. pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard Egészségligyi, Szocialis,
Csaladvédelmi és Esélyegyenléségi Bizottsig, és a Tiszakécske Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének a Tiszakécske Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Mikodesi Szabalyzatardl szolé 23/2019.(X1.01.) onkorméanyzati rendelet 4.
melléklet 2.1. pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Oktatasi, Kulturalis és
Sport Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezOket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1. §

A rendelet hatdlya Tiszakécske Varos Onkorményzatara, Polgarmesteri Hivataléra,
intézményeire, Képviseld-testiiletére €s annak bizottsagaira terjed ki.

2. Foosszegek

2.§

(1) Tiszakécske Varos Onkormanyzatanak 2021. évi
a)  Mobdositott bevételi eldirdnyzata 8.448.671 eFt
b) Teljesitett bevételi eldiranyzata 6.639.369 eFt
c) Modositott kiadasi eldiranyzata 8.448.671 eFt
d) Teljesitett kiadasi eldirdnyzata 5.950.476 eFt

(2) Az onkormanyzat 2021. évi kéltségvetésének végrehajtasa az alabbi osszegekkel teljesiilt:
a)  Koltségvetési bevételek 3.140.256 eFt, ezen beliil
aa) Mikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilr6l 1.293.706 eFt
ab) Felhalmozasi célu timogatasok allamhéztartason beliilrdl 347.993 eFt
ac) Kozhatalmi bevételek 1.168.381 eFt
ad) Mikodési bevételek 268.338 eFt
ae) Felhalmozasi bevételek 26.479 eFt
af) Miikodési céla atvett pénzeszkozok 14.772 eFt
ag) Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 20.587 eFt
b)  Finanszirozési bevételek 3.499.113 eFt
c) Bevételek dsszesen 6.639.369 eFt
d)  Koltségvetési kiadasok 3.709.823 eFt, ezen beliil
da) Személyi juttatasok 101.597 eFt



db) Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzéjarulasi ad6 11.577 ekt
dc) Dologi kiadasok 562.457 eFt
dd) Ellatottak pénzbeli juttatisai 12.815 eFt
de) Egyéb miikodési célu kiadasok 762.918 eFt
df) Beruhazasok, felujitdsok 2.204.219 eFt
dg) Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 54.240 eFt
e) Finanszirozasi kiadasok 2.240.653 eFt
¥, Kiadasok 0sszesen 5.950.476 eFt.

(3) A bevételek részletezését az 1. és 3. mellékletek tartalmazzak.
(4) A kiadasok részletezését a 2. melléklet tartalmazza.

(5) Az onkormanyzat 2021. évi feltjitasi, felhalmozasi kiadasait tételesen a 4. melléklet
tartalmazza.

3. Intézmények koltségvetésének végrehajtisa, maradvanyok meghatirozasa és
felhasznalasanak jévahagyasa

3.§

(1) Az onkormanyzat 4ltal irdnyitott koltségvetési szervek 2021. évi koltségvetésének
végrehajtasat a 5-9. mellékletek tartalmazzak.

(2) Az intézmények létszamadatairdl a 10. melléklet ad tajékoztatast.

(3) Az intézmények iranyit6 szervi timogatasanak 2021. évi dsszege 1.707.042¢Ft.

4.8

(1) A Képviselo-testiilet az dnkormanyzat 2021. évi mddositott maradvanyat, az intézmények
2021. évi feliilvizsgalt maradvanyabdl felhasznalhato, illetve elvonasra keriilé Osszeget a 11.
melléklet szerint allapitja meg.

(2) A Polgarmesteri Hivatal, a Varosgondnoksag, az Egyesitett Szocidlis Intézmény ¢€s
Egészségiigyi Kozpont, az Arany Janos Mivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar, valamint a
Viérosi Ovodék és Boleséde 2021. évi teljes maradvanya elvonasra keriil, mely dsszegek az
Oonkormanyzat szamlajara utalandok.

(3) A 2022. évi koltségvetési rendeletet modositani kell a maradvany el6zdekben részletezett
felhasznalasara vonatkozo rendelkezés szerint.

4. Egyéb mellékletek felsorolasa
5. 8§

Az dnkormanyzat 6sszevont mérlegét e rendelet 12. melléklete, az Snkormanyzat vagyonarol
készitett kimutatast a 13. melléklet, a kozvetett tamogatasokrdl készitett tdjékoztatot a 14.
melléklet, a részesedések leltarat a 15. melléklet, a pénzeszkdzok valtozdsanak bemutatasat
pedig a 16. melléklet tartalmazza.



5. Zaro6 rendelkezések

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Tiszakécske, 2022. majus 26.

Téth Janos Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz6



AZ ONKORMANYZAT 2021. EVI KIADASI ELOIRANYZATA!

2. melékleta ..........snkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban
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i 2/2921. 11.23.} sz. rend. . Teljesités
Megnevezés Kotelezo | St | Atlami | Ketelezs | St ] Alami | Kotelezb l Cnként l Allami |, %-a
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1K, Egyeb miikodés] céld kiadasok 613227| 156 86: o 770088] 614427 192706 o 807133] 614427| 148491 ol 762918 95%|
K502, Elvonasck és befizetések 613227 0] 813227| 614427 ) 0| 614427| e144z7 0] 614427 100%
K506, Egyéb mikadési céld timogatasok dlamhaztartson beldle 0| 53732 o] 53732 o] 37348 0| 37348 0} 37348 0| 37348 100%
Tiizohe kbztestiliet mik, hozzajarula 50907 50907 36273 36273 36273 36273 100
FelsooRiatas! intezményi 6s2iondi) (BURSA) 1075 1075 1075, 1075 1075 1075 100%
Egyeb mik&dési céli tamogatas 1750} 1750) 0 o] [ [
- ebbd] Polgardr Egyesillat Tiszakecske tamogatasa [ | [}
K508. Mikodési céki visszatéritends tamagatasok ah-on kivire [} [} [} 22500 22 g@{ o 22497] o} 22437 100%
Tiszakécskel Lovasegyesiiel tamogatasa [ 8000/ 000 000! 8000 100
Tiszakécskei Honfsmereti Kor 0 €500/ 500] 500 6500 100%
Kenyviatpartold Egysstiet 0 8000 000 967 7557 100%
Krizishelyzelbe juttottak tmogatésa [} 0 [} ) a
K512, Eqyéb miksdesi céli tamogatasok allamhaztartéson kivilre ol 67680 ol 67680 0 92887 o] _9zser 088646 0| 68646 95%|
Kistérségi és Terlletiejlesztési hozzajarulas 1615 18615 1615 1615 18615 1 615] 100%)|
g &s pszichidtrial betegek nappali elLhj. 750 75| 750 750 750! 750) 100%
Magyar Makal Egyestiet - nappali hajiskt.ell. 500 500| 500 500 500! 500 100%
Krizishelyzetbe juttottak tdmogatasa 407 417“ 407 407 100%
Egyéb mikédési célti ta 48925 48925 75125 75125 74125 74.125] 99%
- ebbal VSE- miikadesi ta 60622] | 60622 100%
Klonféle Gnszervezods egyestietek tamogatasa 5730 5790 §640] 6640 3399 3308] 51%
: a & 10100 10 100 7850 7850 7850 7850 0%
- Eoske Varosert Kb 7000 7000 00%
- - Vagyonvédeimi és Blinmegelozési Alapitvany 500 500 00%
- Ecske Varos Szocilis Otthonért K& 350 . 35D; 00%!
~ Gémes Minaly Kazhaszna Alapitvany [ [}
K513, Tartalékok 35450 35 450] 38971 39971 [} 0
K6. Beruhazasok 0] 2979867 0| 2873 667 0] 3306 852 0] 3306852 o] 2144343 0| 2144343
K81, Immaterials javak beszerzése, Ktesiiése 2914 2914 2914 2914 [ 0
KB2. Ingatlanok beszerzése, ktesitése 2340131 2340131 2580639 2580 635 7908818, 1908 818
KE3. Informatikai eszkbzok beszerzése, Ktesitése [ 0 350 350 [
K64, Eqyéb targyi eszkbzok beszerzése, lstesitése 3150 3150 85307 & 3'0—71 85 165 85 165
K67. Beruhézasi céki ekizetesen fekszamitott akatinos forgalmi adé 633472 633 47. 637 642 637 642] 150 360 150 360!
K7. Felijitasok 0 124487 012448 o] 80397 [T EE 0] 59876 o] 59876
l K71, Ingatlanok feldjitasa 98021 9807 60888 €0 888 46833 46 833
K73, Egyéh targyi eszkozok Teldjitasa 0 989 559 959 599
K74. Felujitasi céld eldzetesen Telszamitot ahalinos forgakmi adé 76 466 2% 4&1 18510 18510 12084 12044
KB. Eqyéb felhalmozasi célt Kiadasok o 39832 0] 3983z o ea3ss o] 64386 o] 54240 0] 54240
K84, Eqyéb felhalmazasi céli timogatésok ah.belire 0 of 7411 71 7110 7110
K86, Felhalmozasi céKi visszatéritends kblosondk nytitasa ah.ivire 12000 12,000 42 000 12000 71855 1855
Keg. Egyéh felnalmazasi célu tamogatasok dllamhaztartason kiviile 27832 27 a@i 45275 45 275, 45275 45275 100%
-ebbdl VSE labdanigas szakosztaly tamogatasa 42886/2020/MLSZ 15123 5123 100%]
-ebl VSE spontfejl.program elémunkalatainak tamogatasa 10000 10000 100
~ebbdl Zenib Hjusag Alapitvany tamogatdsa 041 031 100%|
-ebbl Gémes Mihaly Kozhaszni Alapltvany 2250 250 100%]
~ebbél Reformatus Egyhazkézséy 11811 11811 100%|
K1-8. Kaltséguetési Kiadasok 1013744] 3380756 0] 4404 500] 1061437] 3924145 0] 4985 582| 105728 2644035 0] 3709823 74
!m. Finanszirozas] kiadasok o] 3111602 0] 3111602 318455] 3144634 G| 3463089] 203611 1957042 0| 2240653 [3
KS12. Belibkdi énékpapirok kiadasai 1381198 1381198] 1387 198 1381198 250000 256 000 18
K014, AHn beldhi megeltlegezések visszalzetése 0] 33300 3_02’ 318 455 [ 318455| 283611 [+ 283611 89%|
K915, Kozport], iranyite szervitamogatis folyssitasa 1697104 1697104 1763436} 1763 435] 1707042 1707 042 7%
‘ehbdi - szemdlyijultatés 1106671 1106 671 1120 884 1120884 1052017 1052017] 84%|
- jarulék 197 623 197 623 799 87, 189815] 485 952| 165 952| 53%
- dologi 509 819 205819 537 156 537156 487 980 487 980 91%|
- elidlottak jutiatdsa [) 0 0 [} 1
{KIADASOK OSSZESEN 1013 744! 6 502358 G| 7516 102] 1379892] 706877 0! 8448 671] 1349 339] 4601 137 0] 5950475 70%)
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2021, EVI FELUJITASOK ES FELHALMOZASOK FELADATONKENT

4. mellékleta ... .) énkormanyzati rendalethez
adatok eFt-ban
w% el;rvea’l:;;‘.a( M?'d?sitoﬁ Teljesités " N
3 Feladatok megnevezése 212021, {il.23.) eldiranyzat Tell.zjfes
o
@ Onkent vallatt | Onként véllakt | Onkent vallak
feladatok | feladatok | feladatok
A B [+ D E
BERUHAZASOK
1 |Lakossagi hozzéjarulassal megvalositott Gtépités, jarda 6000 6000 Q
2 [05. hrsz-U ingatlan vasarla 4 ) 10 000 o 0
TOP palyazatokkal kapesolatosan varhaté kiadasok
3 Iparteriilet fejlesztése 714 184 714 184 682 607
4 Templom téri 6voda energetikai felijitdsa 8161 8161 744
5 Bolcsdde energetikai felijitasa 85423 157 634 163
5 Turisztikai fejlesztés -Tisza mellé kilatd épités, sétany, kazvilagitas kiépltése, 213272 342 989 347 879
kisvasiit felujita épltés,
7 F 6 &kp ésfej és Ti 27755 27755 29 408
8 Szocialis €s gyamigyi hivatal épll 86 846 86 8485 84775
9 “Méricz Zs. Okt Int. épiifetének energetikai korszeriisitése 48 626 48 626 47 901
10 i épheté ikai dsité 268 380 338316 337 968
11 Hely i G 6dé dsitésa a | kécskei &s a Kméti Jarasban 11048 11048 13 168
12 Tiszakécskei HKFS megvalositasa {AJMK) 9388 9388 9388
13 Bélcsode bovités Tiszakécskén 299 605 522747 [
14 Arany Jénos Mdvelddési Haz 119 487 121687 120 482
1 Lizis;,;kcaé (konzon':i‘u'mga‘n)és i kezelése a Kozép-Tisza mentén Holt-Tisza Il-IV 514 240 514 240 503 331
17 |VP8-19.2.1.-44-04-17 Kuiltéri fitnesz parkok létesitése 5708 0 1]
18 |VP6-19.2.1.-44-06-17 Gydgynovenyken kialakitasa 4706 30| 30
19 |EFOP - Humén ita il ése térségi 63 959 63 959 5173
20 |EFOP - Human atata it térségi 91238 91235 36 887
21 |Lift beszerzése, tizmentes tér kiépitése az Egészségligyi Kézpontban 40 000 0 0
22 jTargyi eszkéz beszerzések 4000 7633 5429
23 |Jatszoszerek, jatszotéri 620k vasarta 3000 9 2
24 | Elére nem lathaté beruhdzési Kiaddsok, palyazatok sajat forrésa 39 B30 o [
25 |Napfény Park Kéz8sségi haz épilet vasarlas 118 118 0
26 |Rendezési terv 3700 3700 a
27 | Béke téri lakasak homlokzatfelljités 10 DDO o 4
28 |Régi ravatalozo tetejének bontésa, jarda épftés 8000 4 0
28 {Hot-Tisza energiapark kiitéri butosok 6500 [¢] 0
30 |PH irattér kialakitas 10 000 0 [
31 |Uget apartman eszkoz beszerzés 2000 2000 2837
32 |PH epaletére napelem felszerelés 1444 ] 444 1444
33 {Kisfaludy Strandfejlesztési Konstrukeio IV. Gtem "Tiszakécske Szabadstrand” 30 000 19104 18221
34 {Csapadekviz-elvezetds tervezés Okécskei részen 8000 8 000 7159
35 Hanusz B.u, Csala itd szolgalat 4000 5 500 4500
36 [Nap Lovaspalya Uj épiletére 4000 [ 0
37 {Latvanyelemek (Pauk Sandor) 1000 1000 800
38 |Szabadstrand Kisfaludy programhoz projektelemek 5000 5000 5117
39 |0 4 i fejl Gtfeld (Bocskal, Németh (.., Gardonyi G., Zsélya) 100 670 400 070 152
40 | 1149, Hrs2-( ingatlan megvésértisa 0 10 060 10 060
411891, Hrsz-{l ingatlan megvésérlasa 4 18 000 18 000
42 |Uszémilves kikats épitése 0 4300 0
43 | Start kezut Ké as palyazat Q 4404 4404
44 {Bacsviz Zrt. eszkdzbeszerzése 0 15 076 16 282
45 |6504, Hrsz-4 ingatlan megvésériasa 0 661 861
45 |0B7/1S. Hrsz-4 ingatlan megvésarlisa ° 135 135
47 {Miska 1. sétany - kiitéri butorok beszerzése 0 7063 7 063
48 |1801, Hrsz-0 ingatian megvasartasa 0 6 000 [}
49 | A tiszakécskei 0270 HRSZ-il Gt egy részének szilard burkolatial torténsd ellatasa [ 8300 7756
50 |Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat épdletén napelemrendszer kiépltése{Dr.Hanusz B.u.11.} 0 o 0
51 |Adventi dekorécié vésarkisa 0 1250 1188
|52 Obsgi buszmegalld athelyezése [ 16 500 127
53 | TVG (vasiti vontatd) és hozzétartozd pétkoesi beszerzése 4 381 381
54 10569, Hrsz-0 ingatlan megvasarlasa 0 356 Y
55 |1027. Hrsz-0 ingatlan megvasarlasa (Tiszakécske Szent imre tér 8,) 0 25000 0
56 |Kisvonat izemettetése 4 5143 4223
57 |Rendkivilli & ( utea épitése) [ 184 599 0
|58 |Részésszesen 2997079 35490361 2359347 £6%
FELUJITASOK
59 |Obbgi or fiités 2600 2600 591
60 IKerekdombi dvoda felijitasa 11 000 11000 829
61 |Béke u. 740 m jarda épltés 7400 0 o
62 {Didkotthon konyha felijitas (légeliatas kiépitése) 20 000 0 Q
63 |Kézmunka program keretein bellll - Tiszab6yg kerékparit épités 2km hosszban 18 000 12 800 6994
64 | Bacsviz Zrt. - bérleti dij terhére végzett felijitdsok 21 861 24 463 22690
65 | Térfigyeld kamerarendszer fel(jitésanak Il. Gteme 1200 1200 1268
66 |Placi épiletek felljitasa 10 000 ] il
67 |Kénywtar raitarépuletének felgjitasa 15 000 9 o
88 |Méricz Zs.Gimn. és Felss tagozat sp indl vilgita i : 17 426 17 426 16 953
68 |Kisfaludy i i K i6 IV, (tem "Ti é " 0 10 896 10 898
_70— Béke téri lakasok homlokzatfelijitas, nyildszérs csere [ 2000 4830
71 |Részésszesen 124 487 82 485 62 051 75%
72 |Mindésszesen 3121566 3631521| 2421398 67%
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VAROSGONDNOKSAG 2021. EVI KOLTSEGVETESE

7. meliéklet a ...

..) 6nkormanyzati rendelethez

adatok eFt-ban

c Eredeti elGiranyzat Modositott elirdnyzat Teljesités
g Megnevezés 2/2021. (I(I:;Z:.) sz, rend., e S Teljesités
4 N " nkent . o nkén " « nkén o .
@ Katelezo vallalt 1Osszesen KotelezS | dialt | Gsszesen Kotelez6 | ajjait | Osszesen 2
feladatok feladatok feladatok
A B | ¢C D E | F G H | 1 J K
BEVETELEK
1 |B1-7. Kéltségvetési bevételek 23 500 19727 43 227 23 500 18727 43 227 24 429 16 803 41232 95%
2 |B16. Egyéb miik. célG tdmogatas bevételei ah-on beliilrsl 0 0 0 0 244 244
3 |B4. Miikodési bevételek 23 500 19727 43 227 23500 19727 43 227 24 429 16 559 40 988 95%
4 B402. Szolgal ok ellenértéke 15 400 15 400 15 400 15 400 13613 13613 88%
5 B403. Kazvetitett szolgaltatasok ellenériéke 18 504 125 18 629 18 504 125 18629 18 519 85 18 604 100%
6 B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 499 4202 9198 4996 4202 9198 5856 2842 8698 95%
7 B408. Kamatbevételek 0 0 0 0 0 0
8 B411. Egyéb miikodési bevételek 0 0 0 1] 54 19 73
9 |B8. Finanszirozasi bevételek
10 B816. Kézponti, irdnyitd szervi tamogatés 392 940 432372 412 557 85%
11 B8131. El6z6 évi maradvany 383 383 383 383 100%
12 |BEVETELEK OSSZESEN 23 500 19 727| 436 167 23 500 20 110! 475982 24 429 17 1861 454172 95%
KIADASOK
13 |K1-8. Koltségvetési kiaddsok 268 067 168100] 436167| 157 578 318404] 475982| 136380, 317 207| 453 587 95%
14 K1. Személyi juttatdsok 172762 56 245 229 007 64 905 164 173 229 078 57 957 160 807 218764 95%
15 K2. Munkaadokat terheld jarulékok és szoc.hj.add 32530 8 875 41 405 10 499 30917 41 416 8978 30 424 39402 95%
18 IK3. Dologl kladdsok 62775 70260 133 038 82 174 71818 183 990 €9 445 74 821 143 088 83%
17 KS. Elvonasok és befizetések 0 0 383 383 383 383 100%
18 K6. Beruhazasok 0 32720 32720 0 36 374 36 374 36 332 36 332 100%
19 |Felhal asi kiadasok részl 0 32720 32720 0 36 374 36 374 36 332 36 332 100%
20 Egyéb térgyi eszk6z6k beszerzése (poic) 0 0 372 372 372 372 100%
21 Bobcat E 19 mini koirégép 10 648 10 546 10 546 10 546 10 546 10 546 100%
22 Kubota kemplett motor (kosaras kocsi) 864 864 0 0 0 0
23 Palaz 1 tengelyes 6 t potkocsi 3150 3150 3265 3265 3265 3265 100%
24 Belarus MTZ 892.2 traktor 9 960 9 960 9844 9 844 9813 9813 100%
25 Zeneiskola kerités, valamint kapuk feldjitésa 7 800 7 800 8 200 8200 8190 8190 100%
26 Informatikai eszkézbeszerzés 400 400 0 0 0 0
27 Kompresszor beszerzés 1] o} 215 215 215 215 100%
28 Féldfuré adapter beszerzése 0 0 2181 2181 2181 2181 100%
28 Béleséde klima beszerzése 0 0 1236 1236 1236 1236 100%
30 Bobcat furészar 0 0 515 515 514 514 100%
31 K7. Feltjitasok 14741 14 741 14 740 14 740 100%
32 Kubota komplett motor (kosaras kocsi) 864 864 864 864 100%
33 Szoc.és Gyam.hiv. felyjitasa (Dr. Hanusz Béla u, 11.} 13 877 13877 13 876 13 876 100%
34 [KIADASOK OSSZESEN 268 067] 168 100 436 167 157 578 318404] 475982 136380 317 207| 463 587 95%
35 [INTEZMENY-FINANSZIROZAS OSSZESEN 392 940 | 432 372] [ 412557] 95%)|
Dologi kiemelt elGiranyzaton beliil masra nem hasznélhato Eredet Modositott | .. oo | Teljesités %
részelGiranyzatok elSiranyzat | elGiranyzat liesités a
36 Kézmidijak 2578 2578 2094 81%
37 Uzemanyag 38100 41 552 41 539 100%




VAROS!I OVODAK Es BOLCSODE 2021, EVI KOLTSEGVETESE

8. melléklet a ..../....{....) 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Eredeti elGiranyzat Médositott elGiranyzat s
£ Teljesités
~§ Megnevezés 212021.(()".23.) sz, rend. e Teljesit
44 . M nként . . | Onként | . . nként | %-a
3 Kételezd véllalt Bsszesen Kételezé vallait Osszese | Kotelezd véllalt Osszese
feladatok feladatok n feladatok n
A B | ¢ D E ] F G H 1 J K

BEVETELEK
1 |B1-7. Kbltségvetési bevételek 16 747 24 809 41566] 16 747 24809, 41556| 16627 22573 39200 94%
2 |B16. Egyéb mikddési célt tam,ért.bev.ah.beldilrs! 0 0 0
3 |B4. Mikodési bevételek 16 747 24 809 41556] 16747| 24808 41556 16627 22573 39200 94%
4 B402, Szolgaltatasok ellenériéke 0 19 525 19 525 0 19 525 19 625 17 267 17 267 88%
5 B403. Kézvetitett szolgaltatasok ellenéniéke Q 10 10 0 10 10 16 16 160%
6 B405. Ellatasi dijak 13187 0 13 187 13 187 0 13 187 13 092 13092 9%%
7 B406. Kiszamla altalanas forgalmi adé 3560 5274 8834 3 580 5274 8 834 3535 4798 8334 94%
8 B408. Kamatbevételek 0 Q Q 0 Qo o 0 0 0
9 B411. Egyéb mikodési bevételek 0 0 a 0 0 0 0 491 491
10 | B8. Finanszirozasi bevételek
11 BB16. Kézponti, iranyfté szervi tAmogatas 472 769 484 656 479706 99%
12 B8131. El62& évi maradvany 0 3490 3 490 3 490 3490 100%
13 |BEVETELEK OSSZESEN 16 747 24 809 514 325| 16 747 28 299 529702| 16 627 26 063] 522 396 99%

KIADASOK
14 |K1-8, Kbltségvetési kiadasok 498 873 15 452 514 325| 510 760 18 942| 529702| 499 346 18 1556] 517 601 98%
15 K1. Elyi juttatasok 342 028 342 028 344 048 344 048 338 208 338 209 98%
16 K2. Munkaaddkat terheld jarulékak és szoc.hj.ads 62 181 62 181 62 494 62 494 60 536 60 536 97%
17 K3. Dologi kiadésok 81696 16 452 107 148 100 091 15 452 115 543 96 660 14 665 111325 9%6%
18 K4. Ellatottak pénzbelijt 0 0 g
19 K5. Elvenésok és befizetések 0 0 3480 3480 3490 3490 100%
20 KB. Beruhézasok 2968 Q 2968 4127 o] 4127 3 941 o} 3941 95%
21 Ovodak, bélcséde beszerzései 600 1009 980
22 G 4gi szervezet b 0 750 750
23 Informatikai beszerzések 322 322 267
24 Konyhak és talalokanyhak beszerzései 2046 2 046 1934
25 |KIADASOK OSSZESEN 498 873 15 452 514 325| 510760 18942 529 702| 499 346 18 155! 517 601 98%
26 [Kézponti, iranyité szervi tamogatas 472 769 [ 484656] [ 479 706] 99%]

Dologi kiemelt el6iranyzaton beliil masra nem Eredeti | Modositott . Teljesités %.

A . R o e Teljesités
| |hasznalhato részelbiranyzatok eléiranyzat | elirdnyzat a

27| Elelmiszer 72353 81591 81280 100%
28|  Kézmidijak 10795 10795 8890 82%
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2021. EVI ENGEDELYEZETT ATLAGLETSZAMOK

10. melléklet a ..../....(....) 6nkormé&nyzati rendelethez
adatok fében

Intézmény neve

2/2021. {I1.23.) Eredeti engedélyezett létszam

Pedagdgus | Nem pedagégus | Kézfoglalkoztatott | Osszesen
Varosi Ovodak és Bolcséde * 32 59 0 91
Arany Janos M(ivelédési Kdzpont és Varosi Kényvtar 0 12,5 0 12,5
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Varosgondnoksaga 0 60 17 77
Egyesitett Szocilis Intézmény és Egészségligyi Kézpont 0 80 0 80
- szocidlis feladatok ** 0 63 0 63
- egészségugyi feladatok 0 17 0 17
Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 0 36 0 36
Osszesen 32 3275 17 296,5

Onkormanyzat engedélyezett atlaglétszama:
Kozfoglalkoztatottak éves létszam elbiranyzata:

19 16, ebbél 17 f6 palyazatokhoz kapcsolddd
17 5 - Varosgondnoksagnal kerllnek foglalkoztatasra.

adatok fében

Intézmény neve

14/2021. (VI11.30.) Engedélyezett Iétszam

Pedagdgus | Nem pedagégus | Kézfoglalkoztatott | Osszesen
Varosi Ovodék és Bélcsdde * 32 59,6 0 91,3
Arany Janos Miiveltdési Kézpont és Varosi Kényvtar 0 12,5 0 12,5
Tiszakécske Varos Onkorméanyzat Varosgondnoksaga 0 60 17 77
Egyesitett Szociélis Intézmény és Egészségiigyi Kézpont 0 80 0 80
- szociélis feladatok ™ 0 63 0 63
- egészséguigyi feladatok 0 17 0 17
Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 0 36 0 36
Osszesen 32 247,8 17 296,8

*a létszambol 0,3 f6 gazdasagi tgyintézo 2021.08.01-2021.11.30-ig
a létszambol 0,3 f6 2021.09.01-t6l 1 f6 pedagogiai asszisztens
** a létszambol 4,56 az EFliroda dolgozdja (EFOP palyazat)

Onkormanyzat engedélyezett atlaglétszama:
Kozfoglalkoztatottak éves létszam el6iranyzata:

19 6, ebbdl 17 6 palyazatokhoz kapcsolédé
17 6 - Varosgondnoksagnal kerllnek foglalkoztatésra.




2021, évi maradvany

11. melléklet a ... /....(....) 6nkormanyzati rendelethez

adatok Ft-ban

2022, évi
P lie mAT 2021, évi koltségvetésben | Felhasznélhatd |Elvonasra keriild
Intézmény neve / felhasznalas célja . P . .
maradvany |forrasként tervezett| maradvany maradvany
maradvany

Tiszakécske Varos Onkormanyzata 688 893 508 550 000 000 138 893 508 0
Altalénos tartalék 24 975 508
Elére nem lathaté beruhdzasi kiadéasok, palyazatok sajat forrasa 60 000 000
Onkorményzat dologi 5 000 000
Onkorményzat targyi eszkoz beszerzések 7 000 000
Piactéri épllet feldjitdsa 10 000 000
Béke 4t jarda feldjitdsa 10 000 000
Tiszabogi kerékpérut folytatasa 20 000 000
Vérosgondnoksag dologi (AJMK udvar) 3000 000
Véarosgondnoksag targyi eszkéz beszerzések 1 500 000
Egyesitett Szocidlis Intézmény targyi eszkbz beszerzések 1430 000
Egyesitett Szocidlis Intézmény dologi (szlirés+olids) 388 000
Arany Janos Mivel6dési Kbzpont és VK térgyi eszkéz beszerzések 450 000
Varosi Ovodak és Bélcséde targyi eszkoz beszerzések 450 000
Vérosi Ovodak és Bolcséde informatikai eszkozbeszerzések 700 000
Varosi Ovodak és Bolcsdde 4895 392 0 0 4 895 392
Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar 2946 747 0 0 2946 747
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Varosgondnokséaga 584 746 0 0 584 746
Egyesitett Szocialis Intézmény és Egészségligyi Kézpont 62 233 187 0 0 62 233 187
Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal 231 027 0 0 231 027
Osszesen: 759 784 607 550 000 000 138 893 508 70 891 089




TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATANAK 2021. EVI OSSZEVONT KOLTSEGVETESI MERLEGE KOZGAZDASAGI TAGOLASBAN

12. melléklet a ... Gnkorméanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

N Eredet| Mod N redet] Modosit L
Bevétel eldiranyzat elﬁlr::i;::l Teljesites Kiadés elglrényzﬂ ekSIrényzo:t Teljesités
B1. 1. Mitkédési céli timogatasok allamha bekiiré) 1102 347 1339 580 1293 7061K1. 1. Személyi a 73114 102 981 104597 |
110 mikodési ta 832 499) 993094|  593094|K2. |2 Munkaaddkat terhels Jarulékok és szoc. hozzajarulasi ado 10293 12691 11577,
1.2 Eivondsak és befizetések o 539 457| 59 467
.3 Egyéh mikodési céli ta bevételei sh-on belalrsl 269 84| 287018)  241145(K3.  |3. Dologi kiadasok 385 018 589 142 562457
B2 |2.F céll asok 4 ason beldlrsl 218778] 391931 347993(Ka. |4, Eflatottak pénzbeli juttatésal 22000 22000 12815
B3 |3 bevételek 1406300 1317857) 1168 381[K5. |5, Eqyéb makédesi célu Kadasok 770 089 807133 762618
B4. |4, Mikdésl bevételek 117610 228693] 268338 5.1 Elvondsok és 513 227] 614427 614427
B5._ |5, bevételek 5000 5000 26 479 5.2 Egyéb mikddési caki ta ah-on beluire 53732 37348 37348
5.3 MOkadés] cafi v i 3h. Kivilre ] 22500 22497
B6. |6. Milkddési célu atvett pé 28768 20 772| 14772 5.4 Egyéb makédési céks h-on kiviire 7 680 92667 88546
87 |1F asi calii tvett 21058 29 055 20 587 5.5 Tartakkok 35 450] 39971 9
Ks. 6. B 2979667 3306852] 2144343
K7, 124 487 50 397 59876
K8, |8 Egyéb céli kiadasok 39832 64386 54240
8.1 Egyéb asi céli ta sh-on belalre 0 7111 7110
82 Fethalmozési céki visszatéritends kblosonsk nyljtasa ah. Kivike 12 000 12000 o
8.3 Egyéh ési céld 14 ah-on kividre 27832 45275 45275
1. Miikadss| kéfségvetds (1+3+4+6) 2655025  2905902] 2745187 1. Milkédési kiltsegvetés (1+2+3+4+5) 1260514]  1533947| 1451364
i as| koltsé, (2¢5+7) 244 837, 425986] 395059 I 5 (6+7+8) 3143986  3451635) 2258459
A TARGYEVI KOLTSEGVETES} BEVETELEK (I-Il) 2699862 3332888 3140 256 A/ TARGYEV] KOLTSGEVETESH KIADASOK (11} 4 404 500 4985 582] 3 709 823
Bl Finanszirozdsi ki 3111602 3463088 2240 653
1. Belfoldi ériékpaplrok Kiadasai 1387198  1381198| 250000
2. AHen beli Blegezések vi 33300 318455| 283611
3, Kazponti, iranyité szervi témogatas 7697 104|  1763436] 1707042
KOLTSEGVETESIES F St KIADASOK OSSZE: 7516 102 8448671 5950476
 mikddés) cald 2990918| 3615838 3442017
B! Finanszirozasi bevételek 4616240]  5115783] 3488113 - asi calir 4525184| 4832833] 2508459
i, any igé étel és ¢ 4616240) 5115783 3499113 TARGYEVI KOLTSEGVETES| BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE 0 0 688 893
1. Belfoki & bevételei 1866240] 1866240 249 570) - mikodési el 2414107]  2540607] 2552723
2. any igénybevetele 2750000]  2954388] 2954388 - = -2414107| 2540607 | ~1 863 830
3.4 belul Blegeze 9| 285 155|285 155]
BEVETELEK OSSZESEN (A+B) 7616102]  B448671| 6639369 KIADASOK OSSZESEN (A+B) 7516102 844B671] & 950 476!
Mikadési céki bevételek 5405025 6156 445 5 994 740] Miikodési céld kiadasok 2990918]  3615838| 3442017
Fehalmozasi cél bevételek 2111077] _2202226] 644 629 Felhalmozas) cél kiadasok 4525184]  4B32833| 2508450
KOLTSEGVETES MUKODES) EGYENLEGE 2414107 2540607 2562723
KOLTSEGVETES FELHALMOZASI EGYENLEGE -2414107] -2540607| -73863830
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2021, évi kdzvetett tamogatasokat tartaimazo kimutatas

14. melléklet a ..../....(....) 6nkorményzati rendelethez

adatok ezer Fi-ban
. Eredeti Modositott | Teljesitett | Teljesités
Megnevezés P P i o
elgiranyzat | eldiranyzat | elGiranyzat %-a
Eliatottak kedvezményes téritési dijanak és az ingyenes étkeztk tdmogatasanak 6sszege
- kedvezményesen étkezok 4249 4249 3531 83%
- ingyenesen étkezdk 37 262 37 262 28 510 77%
Helyi adéndl, gépjarmliaddnal biztositott kedvezmény, mentesség dsszege
- kommunalis adé (korkedvezmény) 11 050 11 050 15 460 140%
- iparlizési add (haziorvosok részére) 1444 1444 1951 135%
-~ gépjarmiadd (légrugd, mozgaskorlatozas) 16 084 16 084 0 0%
Lakossag részére lakasépitéshez, lakdsfelljitdshoz nydjtott kdlesénok elengedésének dsszege 0 0 0 0%
Helyiségek, eszkdzok hasznositasabol szarmazd bevételbdl nydjtott kedvezmény, mentesség dsszege
- Tiszakécskei Szentharomsag Plébania Teréz anya Karitdsz csoportja részére ingyenes 1097 1007 1097 100%
hasznélatra - volt Katasztréfavédelmi iroda
- Kuttyogatok Horgaszegyestilet részére ingyenes haszndlatra - volt Okécskei Posta éplilete 975 975 975 100%
Egyéb nydjtott kedvezmeény vagy olcsén elengedésének dsszege 0 0 0 0%
OSSZESEN 72161 72161 51524 71%
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2021. EVI MERLEGBEN SZEREPL® PENZESZKOZOK VALTOZASANAK BEMUTATASA

16. meliéklet a ... nkormanyzati rendelethez

Megnevezés Teljesités
1. Miikédési bevétel 2745197
2. Felhalmozési bevétel 395 059
3. Targyévi koltségvetési bevételek 3 140 256
4. Belfdldi értékpapirok bevételei 249 570
5. Maradvany igénybevétele 2964 388
6. Allamhéztartason belili megeldlegezések 285 155
7. Finanszirozasi célli bevételek 3499 113
8. Bevételek Osszesen 6 639 369
9. Mikodési kiadasok 1451 364
10. Felhalmozasi kiadasok 2 258 459
11. Targyévi koltségvetési kiadasok 3709 823
12. Belfoldi értékpapirok kiadasai 250 000
13. Irényité szervi tdmogatas foly6sitasa 1707 042
14. Allamhaztartéson belili megelélegezés visszaf. 283 611
15. Finanszirozasi célu kiadasok 2 240 653
16. Kiadasok Osszesen 5 950 476
17. MARADVANY 688 893
18. Nyit6 pénzkésziet 3 166 453
19. - pénztarak 38
20. - forintszamlak 3166 415
21. Pénzkészlet valtozas -2 097 420
22. Zaro6 pénzkészlet 1069 033
23. - pénztarak 80
24. - forintszamlak 1068 953

adatok eFt-ban



melléklet a ../.... (......) hatarozat-tervezethez

A/ (... ) hatarozat melléklete az alabbi vezet6i nyilatkozatokat tartalmazza:

- Tiszakécskei Polgérmesteri Hivatal

- Tiszakécske Véaros Onkorméanyzatanak Varosgondnoksaga
- Egyesitett Szocialis Intézmény és Egészségiligyi Kozpont

- Vérosi Ovodak és Béleséde

- Arany Janos Miivel6dési Kozpont és Vérosi Konyvtar



NYILATKOZAT

A) Alulirott Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6, a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal
vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelelden 2021.

janudr 1-t6l 2021. december 31-ig terjed6 idGszakban az altalam vezetett koltségvetési
szervnél gondoskodtam:

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szab&lyszer(i, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikédésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznéalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

- arendelkezésre 4116 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség €s a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolési, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességeérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére €és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitdé eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eléirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollk6myezet:

A Tiszakécskei Polgérmesteri Hivatal hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata
rendelkezésre allt. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban a szervezeti struktdra rogzitve
volt. A koztisztviselok a munkakoriikhoz a jogszabaly altal el6irt képzettséggel rendelkeztek.
A Hivatal miikddésében biztositott volt, hogy a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jussanak.

Az egyéni teljesitménykdvetelmények meghatirozasa tiikrézte a vezetdi elvarasokat, a
szervezet értékeit, Ugymint a szakmai ismeretek folyamatos fejlesztése, az ligyfelekkel és a



kollégakkal minden esetben etikus magatartds biztositasa, a munka pontos, felelésségtudatos,
szakszerli elvégzése. A szervezeti integritdst sértd események kezelése eljarasrendjének
szabalyozasaval biztositott volt a szervezeti integritdst sértd esemény esetén a megfeleld
eljaras lefolytatasa.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A belsd szervezeti egységek vezetdi a f6folyamatokban rejlé kockézatokat folyamatosan
figyelemmel kisérték.

Az integralt kockézatkezelés eljarasrendjérdl sz616 szabalyzat alapjan bizottsdg létrehozasaval
ellendrzésre keriiltek a fizikai- és informatikai biztonsdgi nyilvéntartasok. A feltart
kockéazatokra integralt kockézatkezelési intézkedési terv keriilt meghatarozasra.

A targyévben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett kdztisztviselok a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségiiket teljesitették.

Kontrolltevékenységek:

A hivatalban biztositott volt a dontések dokumentumainak el6készitése, a dontések
célszeriiségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontil megalapozottsaga.
A hivatalban biztositott volt a dontések szabalyszerliségi szempontbol torténd jovdhagyasa,
ellenjegyzése, a hatalyos jogszabdlynak megfelelé konyvvezetés és beszamolds alapjan a
gazdasagi események elszdmoldsa. Biztositott volt a hivatalban a dontések elokészitése, azok
jovahagyasa, és az elszdmoldsok feladatkéri elkiilonitése. A kontrollok, kotelezettségvallalas,
ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités, utalvinyozds megfeleléen mikodtek. A
hozzaférés jogosultsagok szabalyozdsa megtértént, err6l nyilvantartas vezetése is folyamatos
volt.

Informacids és kommunikacids rendszer:

A hivatal Szervezeti és Milkkodési Szabalyzatidban megallapitasra keriilt a hivatal belsd és
kiils6 kapcsolattartdsanak rendje. Az informaciok mennyisége, mindsége, lehetévé tette a
dontéshozdk alapos, szakszerl dontését.

Az informacionak két fajtaja keriilt megkiilonbdztetésre, az egyszeri tdjékoztatd jellegl
informéaci6 és az egy adott iigy érdemi elddntéséhez, lezarasahoz nélkiilozhetetlen informacio.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban a hivatal kiils§ kapesolattartisra vonatkozo
szabalyai pontosan rogzitve voltak.

A hivatal rendelkezett Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzattal.

A hivatal rendelkezett Informatika Biztonsagi Szabalyzattal.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenység keretében a folyamatos nyomonkovetés a vezetéi ellendrzés altal
valoésult meg, melynek eszkézei kiadmanyozds, szignalds, jovahagyés, engedélyezés,
szamonkérés voltak. A belsd ellen6rzés mitkddott, funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt,
a mikodéséhez sziikséges forrdsok rendezésre alltak.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolésok a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsdgnak
megfelelSen, atlathatdan, teljes korlien és pontosan tikrozik, a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett tirgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belséd kontrollok témakdrében.

igen — nem

Tiszakécske, 2022. 4prilis 14.

jegyzé

B.) Az A)) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mdédomban
megtenni:

Kelt o

...................................

alafras



Tiszakécske Viros Onkorményzaténak Vérosgondnoksdga
6060 Tiszakécske, F& (it 32.

Tel/fax: 76/441-347

e-mail: varosgondnoksag @tiszakecske. hy

NYILATKOZAT

Alulirott Kis Erné, mint T iszakéeske Viros 6nk0rmén3'zaténak Vérosgondnoksdga kéltségvetési
szerv vezetSje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el8irasoknak megfeleléen 2021 évben
az éllalam vezetett koltségvetdsi szervnél gondoskodtam.

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszerll, eredményes, gazdasagos és hatékony
mitkddésérsl,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsarsl, amely biztositja az elkotelezetiségei a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztosftasara,

- a kbltségvetédsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerli hasznalatérél, az
alapiio okiratban megjeloit tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
elldtasarol,

- a rendelkezésre 4116 eléiranyzatok célnak megfelels felhasznalasarol,

- a kdltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdaségossig
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- 8 tervezési, beszdmolasi, informacidszol galtatasi kételezettségek telj esitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérdi,

- a gazdalkodési lehetéségek és a katelezettségek Osszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossagot nytijt az eljrasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésdgot, tovabba megfelel a hazai és
kbzbsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segits eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatérozott feladatokat &s
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrsl a vezetsi beszdmoltatés rendszerén keresztiil
folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan ériékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok belss kontrollrendszerre vonatkozé el6irasainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet: A kdltségvetési szervre vonatkozd legfontosabb informéacick a hatélyos Szervezeti
és Miikddési Szabélyzatban talalhatéak meg.

Integrilt kockadzathkezelési rendszer: A kockézatelemzési tevékenység sordn felmérésre keriiltek a
tevekenységben, gazdélkod4sban rejlé kockazatok, meghatdrozasra kerliftek az egyes kockazatokkal
kapcsolatos intézkedések és megtételiik médja. Atgondolasra kerilt, hogy valamely esemény,
tevékenység vagy annak elmulasztasa milyen negativ illetve pozitfv hatassal lehet a szervezet céljainak
clérésére. Meghatérozasra keriiltek az elfogadhatd kockéazati szintek, a kritikus tényezbk kezelésére

kockazatkezeld javaslatok keriiltek kidolgozdsa a Kockazatkezelési Szabélyzatban. Intézményiink a

szabalyzat elbirdsainak megfelelen rendszeresen figyelte a felmeriils kockézatokat, valamint kezelte
azokat,

Kontrolitevékenységek: Az Intézményen beliil olyan kontroll tevékenységek keriiltek kialakitésra,
amelyek biztositottak a kockézatok kezelését, &s hozzajérultak az alapité okiratban megfogalmazott
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1. mellékict o 370/2013, (xu, 31.) Korm, rendelethes *

NYILATKOZAT

megfelelSen 2021,11.10.- 2021.12.31. évben/idé’szakban az éltalam vezetett kdltségvetési szervnel
gondoskodtam

mﬁkﬁdésérél,

- olyan szervezeti kultara Kialakitasaret, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
ériékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

a kdltségvetési szery vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer haszndlatérel,

az alapité okiratban megjelslt tevékenységek jogszabélyban meghatdrozott kéveteiményeknek
megfeleld elldtadssre|,

- 2 rendelkezésre 41l el8irdnyzatok célnak megfelels felhaszna’!éséré!,

- a kdltségvetdsi szery tevékenységében a hatékonysa’g, eredményesség és a gazdaségossdg
kévetelményeinek e’rvényes:’tésérfﬂ,

- a8 tervezési, beszdmolssi, informéciészoigéltatési kﬁteiezettségek teljesitésérsl, azok teljességérdl &s
hite!ességérél,

- a gazdalkodssi lehetdségek és 3 kijtelezettségek Gsszhangjargl,

- azintézményj szdmviteli rendrél,

Szervezeti struktirg vildgos, SzMSz-pen rGgzitve van. A kiafakitott szabdlyzatok lefedik a7 intézmény;
fotevéken ys€gek teljes korét, egyes szabdlyzatok aktualizéldsg folyamatben van. a rendszeresen

valtozd Jogszabalyi kérnyezet migtt o Szabdlyzatok aktualizéigse — t6bbségében hotdridére-
elvégzésre keriinek.




Integrdlt kockdzatkezelési rendszer:

A szervezet célkitiizéseinek megvaldsitasdhoz sziikséges figyelem évezi a veszélyes pontokon vérhaté
események és helyzetek érickelését, kezelésér,

Kontrolltevékenységek:

Szervezeti egységek vezetéivel folyamatosan értékeljiik g vonatkozo szabdlyzatok érvényesiiléset,
betartdsdt, annak betartatdsét. Az Egyesitett Szocidlis Intézmény és Egészségligyi Kozpont minden
vezetdjének kitelessége és felel6ssége az dltala vezetert (irényitott), feliigyelt szervezeti egység vagy
folyamat, rendszer miikbdésének ellenbrzése és az eldirdstol eltérs gyakoriat megsziintetése vagy a
megsziintetést segitd javasiat megtétele.

Informdcids és kommunikécids rendszer:

A munkatdrsakhoz - o feladataik szakszerti ellgtéséhoz — gz informdcickat folyomatosan
meghatdrozott formdban el kell juttatni. Az Egyesitett Szocidlis Intézmény és Egészségiigyi Kdzpont 6
feladatetidtdsi helyen mikédik. A hatékony informdcic éramiés a személyes, telefonas
kapcsolattartdson kiviil az elektronikus Uton térténd kommunikdcidval valésul meg. A doigozdk
k&z6tti hatékony kommunikécié feltétele, hogy szabadon gromothasson.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A belsé kontrolirendszer az adort id8szakban mutotott telfesitmény minéségét vizsgélia. A folyamatos

nyomon kivetés és az ettdt elkiileniis ertékelések teszik ezt o folyamatot teljessé. A mikodés

folyamatdban térténd n yomon kbvetés a rendszeres irdnyitdsi tevékenységek és o munkatérsak
feladatainak ellétésa sordén tett intézkedések.

A szervezeti egységek vezetSia Jogszabalyokban el6irt beszémolékat elkészitették. A szervezeti
egységek beszdmoldibsl a fenntartd felé Intézményiink eleget tett a beszamoldsi kbtelezettségének.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmoldk a jogszabalyi elSirasok szerint a val6sagnak megfelelSen,

atlathatéan, teljes kértien és pontosan titkrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat
és bevételeket.

Az altalam vezetett kéltségvetési szery gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belss kontroliok témakérében;

igen - nem

Kelt: Tiszakécske, 2022.04.14.
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B) Az A) pontban meghatédrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem alt médomban megtenni:

Kelt oo P. H.
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1. melléklet o 370/2011. (Xil. 31.) Korm. rendelethez”

NYILATKOZAT

A) Alulirott Novakné Lovas Erzsébet, az Egyesitett Szociglis intézmény és Egészségiigyi Kozpont
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az eléirésoknak

megfelelSen 2021,01.01.- 2021.11.08. évben/id8szakban az sltalam vezetett kditségvetési szervnél
gondoskodiam

- a belsd kontrolirendszer kialakitdsarél, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérdl,
- olyan szervezeti kulttra kialakitdsdrel, amely biztositja az elkstelezettséget a szervezeti célok és

értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdséra,

- a kiltségvetési szery vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer{i hasznslatard,

az alapitd okiratban megjelsit tevékenységek jogszabélyban meghatdrozott kévetelményeknek
megfeleld ellatasard!,

- a rendelkezésre 4ll6 elSirdnyzatok célnak megfelel felhasznalasarsl,

- a koitségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredmenyesség és a gazdasdgossag
kdvetelményeinek érvényesitéséral,

- a tervezési, beszdmoldsi, informacitszolgéltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérél és
hitelességérél,

- & gazdalkodaési lehetdségek és 3 kételezettségek tsszha ngjérodl,
- 8z intézményi szadmviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfelel§ bizonyossagot nydjt az eljdrasok jogszerlségére és
szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatéségot, tovabba megfelel a hazai és
kdz8sségi szablyoknak,

- arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal és az azok
elérését segité eszkdzikkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetsi beszamoltatas rendszerén
keresztll folyamatos informacigval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

Avonatkozd jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé el8irdsainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontroltkérnyezet:
Az Intézménylinknek kiilsnalld szervezeti egységei vannak, szakmai vezeték irdnyitdsa alatt.
Integralt kockdzatkezelési rendszer:

2021. évben elkészitettem az Intézmény részére az Integrdlt kockizatkezelési szabdlyzatot,
gondoskodtam, hogy rendelkezésre alljon az Intézményiinkben és az érintettekkel megismertettem.

Kontrolltevékenységek:

Szervezeti egységek vezetdivel folyamatosan értékeljiik a vonatkozéd szabdlyzatok érvényesiilését,
betartdsdt, annak hetartatsat.



informdcids és kommunikdciés rendszer:

2021 évben kettd szabélyzatot készitettem.

- Szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendjérdl sz616 szabélyzata
- Kbzérdek(l bejelentések, panaszok kezeldsének szabdlyzata

Nyomon kévetési rendszer {monitoring):

Folyamatosan figyelemmel kisértitk a szervezeti célok megvaldsuldsanak elérését.

A szervezeti egységek vezetsi a jogsza balyokban elirt beszamolokat elkészitették. A szervezeti
egységek beszamoldibél a fenntartd felé Intézménylink eleget tett a beszdmoldsi kitelezettségének.

Kijelentermn, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabalyi elSirdsok szerint a valdsagnak megfelelgen,

atléthatéan, teljes kdrlien és pontosan tiikrézik a sz6ban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat
és bevételeket,

Az gltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belss kontrollok témakdrében:

Az dltalam vezetett intézményben nincs gazdasdgi vezetd.
igen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2021.11,09,

Jwief Lo, SN
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B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban megtenni:

P. H.

.................................................

aldirds



1. meliéklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

4) Alulirott Kalléné Mezei Szilvia, a Varosi Ovoddk és Boleséde Intézmeény vezetdje jogi
feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen 2021.évben /
2021.08.01- 2021.12.31. id6szakban az dltalam vezetett intézménynél gondoskodtam
¢ a belsé konirollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerdi, eredményes, gazdaségos

¢és hatékony mikddésérdl,

e a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

¢ arendelkezésre 4116 elbiranyzatoknak a célnak megfleleld fethasznalasardl,

¢ a koltségvetdsi szerv tevékenységében a hatékonysidg, credményesség és a
gazdasdgossdg kovetelményeinek érvényesitésérdl,

e a tervezési, beszAdmolési, informacidszolgltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérdl,

e a gazdalkodasi lehetbségek és a kotelezetiségek 6sszhangjarol,

¢ azintézményi szamviteli rendrdl,

e olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nyijt az eljarasok
jogszerliségére €s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az clszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és koz8sségi szabalyoknak,

¢ arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizstt célokkal
¢és az azok elérését segits eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztill folyamatos informacidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok bels6 kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet: A kontrollkdrnyezet a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden keriilt
kialakitasra az intézménynél. Az intézmény rendelkezett hatdlyos alapité okirattal, szervezeti
és mitkodési szabalyzattal. A kidolgozott szervezeti felépités, és a vezettk kozotti feleldsség
megosztasa biztositotta a miikodés kereteit. A vezetés feladata, hogy Gsszehangolja és
Osszekapcsolja az  egyes feladatellatdsi helyek munké4jat. Rendelkezésre alitak a
gazdalkoddssal kapcsolatos Szabélyzaiok, az ellendrzési nyomvonal, a Belsé kontroll
kézikonyv és a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljardsrendje is kialakitédsra
kertilt. A munkakdri lefrasok, a gazdalkodast és mitk6dést érinté szabalyozdk feliilvizsgalata
és aktualizalasa folyamatos.



Kockdzatkezelési rendszer: Az intézményben az integralt kockdzatkezelés rendje teljes korlien
kialakitdsra kertilt. A kockézatelemzés sordn az intézmény folyamatosan felmérte és
megallapitotta a gazdalkoddsaban rejld kockézatot. Meghatarozasra keriiltek az egyes
kockazatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételik modja, ezek elmulasztisa milyen
negativ €s pozitiv hatéssal lehet a célok eléréséhez.

Kontrolltevékenységek: Az intézményben olyan kontrolltevékenységek kertiltek kialakitasra,
amelyek biztositottdk a kockézatok kezelését, hozzéjarultak a célok eléréséhez. Minden
szinten és minden funkcidban folyik vezetéi kontroll tevékenység. Az intézkedések
rdirdnyultak a kockézatok kezelésére, hogy néveljék annak valészinliségét, mely &ltal a
célokat és a részletes célkitiizéseket az intézmény elére. Kulesfontossagi kontrollok
(kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, utalvanyozds, teljesités igazoldsa, érvényesités ) részletes
szabalyozésra kertiltek, ezen jogkoroket az arra felhatalmazott személyek alkalmaztdk. A
vezet6i ellenbrzés  kiilonboz6 formdban valdsult meg, személyes ellendrzés, vezetdi
értekezlet, szobeli, frdsbeli jelentések.

Informdcids és kommunikdcids rendszer: Az intézmény kialakitott és miikédtetett olyan
rendszereket, amelyek biztositottsk a megfelelé informacidk idSben vald eljutasat az
érintetteknek. Az intézményen beliil az informacidaramlds formai szébeli utasitisok, szébeli
és irdsbeli beszamoltatasok, frasbeli informacié A&taddsok. Az informatikai rendszerek
keretében miikodtetett informaciémozgsas, visszakereshet6ség és a visszacsatoldsi rendszerek
Uan valdsult meg. A kialakitott iktatdsi rendszer pedig biztositotta az iratok nyomon
kovetését. Az intézményben az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irdsoknak.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): A monitoring a célok megvaldsitdsanak nyomon
kovetését biztositd rendszer, amely fiiggetlen belss ellendrzésbol, folyamatos és eseti nyomon
kovetésbél all. Az utdlagos vezetdi ellendrzéssel, beszamoldk kérésével, a tevékenységi célok
megvaldsitasanak nyomon kévetése valosult meg. Az intézmény biztositotta a belsd
ellenSrzes szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségét, mitkodéséhez szitkséges forrésokat.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eléirdsok szerint a valésagnak
megfelelSen, atlathatéan, teljes kordlen és pontosan tikrozik a széban forgd pénzigyi évre
vonatkozd kiadésokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett intézmény megbizott gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2022.04.14.
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1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

4) Alulirott Varga Katalin, a Viarosi Ovodik és Boleséde Intézmény vezetdje jogi
felelésségem tudatdban kijelentern, hogy az elbirasoknak megfelelden 2021.évben /
2021.04.29-2021.07.31. idészakban az altalam vezetett intézménynél gondoskodtam
e a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos

és hatékony miikodésérél,

e a kbltségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adoft vagyon rendeltetésszerli
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek megfeleld ellatdsardl,

e arendelkezésre 4116 eldirdnyzatoknak a célnak megfelel felhasznalasarol,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség ¢és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

o a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésér6l, azok
teljességérol s hitelességérdl,

s agazdalkoddsi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

¢ azintézményi szamviteli rendrdl,

¢ olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljardsok
jogszerliségére és szabélyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdségot,
tovabba megfelel a hazai és k6z8sségi szabalyoknak,

e arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizdtt célokkal
és az azok elérését segitd eszkozskkel annak drdekében, hogy végre tudjdk hajteni a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a

vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet: A kontrollkdmyezet a jogszabélyi elbirdsoknak megfeleléen kertilt
kialakitasra az intézménynél. Az intézmény rendelkezett hatilyos alapitd okirattal, szervezeti
¢és mitkddési szabalyzattal. A kidolgozott szervezeti felépités, és a vezetdk kozotti felelOsség
megosztasa biztositotta a miikddés kereteit. A vezetés feladata, hogy &sszehangolja és
osszekapcsolja az egyes feladatellatdsi helyek munkdjat. Rendelkezésre alltak a
gazdélkodassal kapesolatos Szabalyzatok, az ellenSrzési nyomvonal, a Belsé kontroll
kézikonyv és a szervezeti integritast sértd események kezelésének cljarasrendje is kialakitésra
kertilt. A munkakdri leirasok, a gazdalkoddst és miikddést érintd szabalyozok feliilvizsgalata
¢s aktualizdlésa folyamatos.




Kockdzatkezelési rendszer: Az intézményben az integralt kockazatkezelés rendje teljes koériien
kialakitdsra keriilt. A kockdzatelemzés sordn az intézmény folyamatosan felmérte és
megéllapitotta a gazdalkodaséban rejld kockazatot. Meghatirozésra keriiltek az egyes
kockézatokkal kapesolatos intézkedések és megtételik moédja, ezek elmulasztisa milyen
negativ és pozitiv hatdssal lchet a célok eléréséhez.

Kontrolltevékenységek: Az intézményben olyan kontrolltevékenységek kerliltek kialakitasra,
amelyek biztositottdk a kockazatok kezelését, hozzijarultak a célok eléréséhez. Minden
szinten és minden funkcidban folyik vezet8i kontroll tevékenység. Az intézkedések
rairdnyultak a kockézatok kezelésére, hogy noveljék annak valdszinliségét, mely altal a
célokat €s a részletes célkitiizéseket az intézmény elérje. Kulcsfontossagi kontrollok
(kotelezettsegvallalas, ellenjegyzés, utalvanyozas, teljesités igazoldsa, érvényesités ) részletes
szabalyozésra kerliltek, ezen jogkoroket az arra felhatalmazott személyek alkalmaztak. A
vezetdi ellendérzés  killonbéz6 formédban valésult meg, személyes ellendrzés, vezetdi
ériekezlet, szdbeli, irdsbeli jelentések.

Informdcis és kommunikdciés rendszer: Az intézmény kialakitott és mitkddtetett olyan
rendszercket, amelyek biztositottdk a megfelelé informéciék idében vald eljutdsét az
érintetteknek. Az intézményen belill az informécidaramlas formai szébeli ntasitdsok, szobeli
és irdsbeli beszémoltatdsok, irdsbeli informdacié 4atadasok. Az informatikal rendszerek
keretében mikodtetett informacidmozgas, visszakereshetdség és a visszacsatolasi rendszerek
utjdn valosult meg. A kialakitott iktatdsi rendszer pedig biztositotta az iratok nyomon
kovetését. Az intézményben az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirdsoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring a célok megvaldsitdsanak nyomon
kovetését biztositd rendszer, amely fliggetlen belsé ellenérzésbdl, folyamatos és eseti nyomon
kovetésbél all. Az utdlagos vezetéi cllenbrzéssel, beszamoldk kérésével, a tevékenységi célok
megvalositdsanak nyomon koévetése valdsult meg. Az intézmény biztositotta a belsd
ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlenségét, mitkodéséhez szitkséges forrdsokat.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmoldk a jogszabélyi el8irisok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatéan, teljes korilen és pontosan titkrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett intézmény megbizott gazdaségi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Tiszakécske, 2021.07.31.
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1. melléklet a 37072011 (X1l 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Badari Katalin, a Viresi Ovodak és Boleséde Intézmény vezetdje jogi
felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021.évben /
2021.01.01-2021.04.28. idészakban az altalam vezetett intézménynél gondoskodtam
e 2 belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszeril, eredményes, gazdasagos

és hatékony miikodésérol,

e a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételéré], az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

e arendelkezésre 8110 eldirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznélasardl,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kdvetelményeinek érvényesitésérol,

e g tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérdl,

e agazdalkodasi lehetéségek és a kitelezettségek sszhangjardl,

e az intézményi szamviteli rendrél,

e olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdségot,
tovabba megfelel a hazai és kéz0sségi szabalyoknak,

e arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredmeényeket. E tevékenységrol a

vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elbirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A kontrollkdrnyezet a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden kerilt
kialakitasra az intézménynél. Az intézmény rendelkezett hatdlyos alapité okirattal, szervezeti
és mikodési szabalyzattal. A kidolgozott szervezeti felépfiés, és a vezetok kozotti feleldsség
megoszidsa biztositotta a miikodés kereteit. A vezetés feladata, hogy Osszehangolja és
osszekapcsolja az egyes feladatelldtdsi helyek munkéjdt. Rendelkezésre dlltak a
gazdalkodédssal kapcsolatos Szabélyzatok, az ellenbrzési nyomvonal, a Belsdé kontroll
kézikonyv és a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljarasrendje is kialakitasra
keriilt. A munkakori leirdsok, a gazdélkodast és miksdést érint$ szabalyozok feliilvizsgalata
és aktualizalasa folyamatos.




Kockdzatkezelési rendszer: Az intézményben az integralt kockézatkezelés rendje teljes korlien
kialakitasta kerlilt. A kockézatelemzés soran az intézmény folyamatosan felmérte és
megallapitotta a gazdélkoddsaban rejlé kockazatot. Meghatarozésra kerliltek az egyes
kockézatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételik modja, ezek elmulasztasa milyen
negatfv és pozitiv hatéssal lehet a célok eléréséhez.

Kontrollievékenységek: Az intézményben olyan kontrolltevékenységek kertiltek kialakitasra,
amelyek biztosftottak a kockézatok kezelését, hozzijérultak a célok ¢léréséhez. Minden
szinten és minden funkciéban folyik vezetdi kontroll tevékenység. Az intézkedések
rairdnyultak a kockédzatok kezelésére, hogy noveljék annak valészinliségét, mely altal a
célokat és a részletes célkitiizéseket az intézmény elérje. Kulesfontossdgd kontrollok
(kitelezettségvallalas, ellenjegyzés, utalvanyozds, teljesités igazolasa, érvényesités ) részletes
szabélyozasra keriiltek, ezen jogkoroket az arra felhatalmazott személyek alkalmaztdk. A
vezetdi ellendrzés  kiilonbdzd formédban valdsult meg, személyes ellendrzés, vezetdl
értekezlet, szobeli, irasbeli jelentések.

Informacios és kommunikdcios rendszer: Az intézmény kialakitott és mitkddtetett olyan
rendszereket, amelyek biztositottak a megfeleld informécidk idSben vald eljutasat az
érintetteknek. Az intézményen belitl az informécidéramlds formai szobeli utasitasok, szobeli
&s irasbeli beszémoltatasok, irdsbeli informécié 4tadasok. Az informatikai rendszerek
keretében mikodtetett informaciomozgés, visszakereshetoség és a visszacsatoldsi rendszerek
Utjdn valésult meg. A kialakitott iktatdsi rendszer pedig biztosftotta az iratok nyomon
kévetését. Az intézményben az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirasoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring a célok megvaldsitdsanak nyomon
kvetését biztositd rendszer, amely fiiggetlen belsd ellendrzésbél, folyamatos €s eseti nyomon
kavetésbol 4ll. Az utdlagos vezetdi ellendrzéssel, beszamolok kérésével, a tevékenységi célok
megvaldsitisanak nyomon kovetése valésult meg. Az intézmeny biztositotta a belsd
ellendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségét, mitkodéséhez sziikséges forrasokat.

Kijelentem, hogy a benyljtott beszimoldk a jogszabélyi elbirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, 4tlithatdan, teljes kdriien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett intézmény megbizott gazdasagi vezetSje eleget teft targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Tiszakéeske, 2021.04.28.

.....................................
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Iomedléldet o 37072011 (X1 31 ) Korm. rendelethez

NYILATEQZAT

A} Aldlirott Aracs Bszier, sz Arany Jénos Mivelddési Kdzpont és Viarosi Konyviér
koliségvetdsi szerv vezetbje jogi felelGsségem tudatdban kijeleniem, hogy az elbirdsoknak
megfelelben 2021, évben / iddszakban az éltalam vezefett kéltségvetdsi szervnél
gondoskodiam

a belsé kontrollrendszer kislakitAsardl, valamint szabdlyszertl, eredményes, gazdasigos &s
hatékony miksdésérél,
- 2 koliségvelési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszerl
igénybevételérsl, az alapfté okiratban el8irt tevékenységek jogszabslvben meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld elldtisdrdl,
- a rendelkezésre l16 elSirdnyzatoknak a céinak megfeleld felhasznilasarsl,
- 2 kdliségvetési szerv tevékenységében 2 hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kévetelményeinek érvénvesitésérél,
- & tervezési, beszimoldsi, informdcidszolgltatasi kotelezettségek teljesfiésérbl, azok
teljességérsl s hitelességérdl,
- a gazdalkoddsi lehetdségek és a ktelezettségek Ssszhangjarsl,
~ 3z intézményi szémviteli rendrél,
- olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossigot nyhjt az eljérdsok
jogszeriiségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositia az elszdmoltathatsigot,
tovabbé megfelel a hazai és kozosségi szabilyoknak,
- arr6l, hogy a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztsban legyenek a kitdzdt célokkal és
az azok elérését segitd eszkOzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajfani a
meghatdrozott feladatokat és éri¢kelni tudjdk az elént eredményeket. E tevékenységrél a
vezet6l beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a

tevékenységet folvamatosan éridkeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eléirdsainak az aldbbiak szerint

tettem eleget:

Arany Jénos Mivelodési Kozpont és Vérosi Kényvtar
6060 Tiszakéoske, Réke utea 140,




Kontroilkdmyvezet

Az intézmény rendelkezik hatdlyvos, egységes szerkezethe foglalt elapftol okirattal.
Szervezeti és milkddési szabalyzat akmalizalisa folvamatosan wridnik, A szervezeti felépfiés

Iddolgozott, & munkatérsak ﬂegm”nmek. A feladatkdrsk jO1 koriiThatérolisk. Az intézmeény

valamennyt munkatarsa rendelkezik munkekdri lefrdssal, amely tertalmazza a feladat- és

hatsskorsket is. Az intdzményvegységek miikddésére vonatkozd belsé  szsbdlyzatok

elkésziilick. Az intézmény stratégial & operativ célrendszere meghatérozott, aktualizilisét

3022, évben tervezzik. 2021-hen akiualizdlink sz intézmény mikodését és gazddlkodasat
szabalvozd belsd szabdlvzatokat, Ezeket valamennyl munkatérs megismerte, A szervezet]

célok teliesitéséher sziikséges erbforrdsckat s fenmiartd biztosfiotta. Az inmtézményvezetd

meghaifrozia az ndegritdst sértd eseménvek eljdrisren

Kockéazatkerelési rendazer

Az integrlt kockézatkezelési szabdlyzat elkésziilt. Ez alapidn tirténik a kockézatok

=

felmérése, megallapitdsa, & szitkséges intézkedések megtéiele, a teljesiiéslik nyomon
kavetése, hatésuk felmérése, Meghatdrozdsra keriiliek a kockézathezelési Tolyamatért felelés
személyek, a kockézatok nyilvéntartasa, kezeléslik folyamata,

A kockazatértékelési rendszer mitkdésének és hatékonysiginak vizsgélata szitkséges.

Kontrolltevékenvadgek

%

A kontrollkSryezet j61 szabdlyozott. Az intézmény gazdédlkodési feladatait a Vérosi Ovodék
és BolesBde pazdasigl szervezete végzi. A két mtézmény egyiittmikodése, a feladat £s
hataskérsk szabilyozottalk, mikadéstik vizsgdlata folyamatos.

A koliségvetési gazdilkodas sordn megtdrténik az elézetes és utdlagos pénziigyl ellenbrzés,
jovahagyas, sllenjegyzés.

A Virosi Kényviar tagintézmeényben a knyvtar dokumentumak lelthba vétele és selejtezése

301 szabalyozott, a szabilyzat folyamatosan akiualizalt.

Az intézmény eszkizeive vonatkozd leltdrozés, nyilvéntartds és selejtezés folyamata
szabalyozoit,

Biztositott a gazdasigi események elszdmolasinak (a hatdlyos jogszabdlyoknsk megfeleld

kinyvvezetes és beszamolds} kontrollja.

Arany Janos WilivelSdési Karpont és Vérosi Kimyviar
6060 ifsz«;kéyske, Fe}cc wiea 140.




Az SZMSZ-ben, valamint az egyéb intézményvezetdi és a gazdalkodasra vonatkozd
szabélyzatokban jol kbriilhatéroltak az engedélyezési, jovabagyédsi eljirdsok, beszamoldsi

eljardsck.

Informécids és kommunikécios rendszer

Rendszeres heti, illetve szitkség szerinti munkarendi ériekezletek biztositjdk, hogy a
munkatarsak hozzéjussansk a munkavégzésikhdz szikséges informicidkhoz. Az
intézményvezets és az intézményvezets helyettes heti rendes vezetSi értckezietet tart. A
rendes munkaériekezletek til az intézményvezetd szitkség szerint is dsszehiv értekezletet.

Az intézmény kdzérdekls adatai (SZMSZ, Alapité Okirat, intézmény hasznélatéra vonatkozé

dokumentumok, nyilatkozatok sib.) hozzédférhetdek a hi

ik hy intézményi honlapon.

A Viérosi Konyvtar tagintézmény a beiratkozott olvasék adatait biztonsdgosan, integralt
kényvtari rendszerben tartja nyilvdn. A rendszert egyiittmiikédés alapjan a Bacs-Kiskun
Megyei Katona Jozsef Kényviar fizemelteti.

Az intézmény elkészitette a valamennyi tagintézményére vonatkozd Adatkezelési
tajékoztatdjat, és azt kdzzétette az intézmény honlapjén.

Az intézmény a mikodésére vonatkozd dokumentumait iktatja, elkiilonitve, a

jogszabalyoknak megfeleld idépontig tirolja. Az iratkezelési szabélyzat feliilbirdlata 2022~
ben szitkséges.

Nyomonk&vetési rendszer (monitoring)

A folyamatos monitoring beépiil a napi miikodési tevékenységek kozé. A napi tevékenységek
1észe az intézményvezetd és az alkalmazotiak feladatksrébe tartozd ellendrzé tevékenység,
szitkség esetén az intézkedés megtétele, illetve az intézkedés szitkségességérdl az illetékes
értesitésének kotelezettsége is.

Az intézmény belst ellendrzése a fenmtarté Tiszakécske Véaros Onkorményzata &ltal
clkészitett Belsd ellendrzési kézikényv szerint torténik. A belsd ellendr segiti az
intézményvezetd munkajat,

A kiilsé ellendrzések nyilvantartdsarél gondoskodik az intézményvezetd, meghozza a

sziikséges intézkedéseket, nyomon kbveti az intézkedések megvalbsitasat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a val6ségnak
megfelelden, atlathatdan, teljeskdr(ien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évie
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Arany Janos Mifvelbdési Kdzpont és Virosi Kbnyvtar
6060 Tiszakécske, Béke uica 140,

“nk hy
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Az Altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasdgi vezetSje elegel tett targyévben esedckes

tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem — nem relevéns. az édltalam vezeteit intézménviek ninecs uazdasiyi szervezete,

cazdasaci vezetdie.

Kelt: Tiszakécske 2022, 04, 14.

Arany Janos Mitvelodési Kozpont és Varosi Konyvtér
6060 Tiszakécske, Béke ufoa 140.




