Iktatoszam: ’PH/l 635-5/2022.
Készitette: Abraham Réka

ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2022. julius 19-i iilésére

Targy: Civil szervezetek 2022. évi timogatasara kiirt palyazati felhivasra beérkezett
palyazatok elbiralasa

Tisztelt Bizottsag!

Tiszakécske Varos Onkormanyzatidnak Képviseld-testiilete palyazatot irt ki a 158/2022.
(VL.30.) szamu hatarozataval sportszervezetek és sporttevékenységet folytatdé civil
szervezetek részére. A palyazatok beadasi hatarideje 2022. jalius 12. volt.

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének a sportrol szold 1/2022. (1.27.)
Oonkormanyzati rendelete 5. § (2) bekezdése alapjan a sportszervezetek €s sporttevékenységet
folytato civil szervezetek tevékenységét az 6nkorményzat a mindenkori éves koltségvetési
rendeletében biztositott fedezet alapjan palyazat utjan vagy egyedi kérelemre tAmogathatja.

A palyézati felhivas az alabbi keretdsszeggel keriilt kiirdsra:
- sportszervezetek és sporttevékenységet folytatd civil szervezetek részére a tamogatasra
fordithat6 pénzkeret dsszesen: 2.074.000 Ft.

A palyazatokat a palyazati adatlapon lehetett benyujtani, amihez csatolni kellett a palyazati
kiiras vonatkozé mellékleteit is. A palyazati kiirds részét képezte a tdmogatas odaitélését
kovetden a tamogato és a tamogatottak kozott megkotésre keriilé tamogatési szerz8dés is.

Az elbterjesztéshez mellékelem a benyujtott palyazatokrol késziilt tablazatot, valamint az
igényelt 6sszegeket.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztést megvitatni és a hatarozat-
tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2022. julius 15.

UQ\C/G,Q@M th\j'\k
Abrahdim Réka
aljegyz6




HATAROZAT-TERVEZET 1.

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsaga az alabbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képviselo-testiiletnek:

Tiszakécske Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testillete a Tiszakéeske Tekesport
Egyecsiilet részére ... Ft Osszegl tamogatast biztosit a sportszervezetek ds

sporttevékenységet folytato civil szervezetek 2022. évi tamogatasara kiirt palyazat keretében.

A Képviseld-testilet felkéri a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatalt a tamogatasi szerz6dés
elkészitésére, valamint felkéri a polgarmestert a tdmogatasi szerzodés alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelds: Abrahdam Réka aljegyzo

HATAROZAT-TERVEZET II.

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsaga az alabbi hatarozat hozatalat javasolja a Képviseld-testiiletnek:

Tiszakécske Véaros Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a Tiszakécskei Vizisport Klub
TESZEIE .ovvvererereeeennne Ft 6sszegli tamogatast biztosit a sportszervezetek €s sporttevékenységet
folytato civil szervezetek 2022. évi tdmogatasara kiirt palyazat keretében.

A Képviseld-testiilet felkéri a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatalt a tdmogatasi szerz6dés
elkészitésére, valamint felkéri a polgarmestert a tAmogatasi szerzddés alairdsara.

Hataridé: azonnal
Felelos: Abraham Réka aljegyzd
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Iktatoszam: ’PH/l 718-2/2022.
Készitette: Abraham Réka

ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2022. jualius 19-i iilésére

Targy: Varosi Ovodak és Bolcséde 2022/2023. nevelési év munkatervének jovahagyasa
Tisztelt Bizottsag!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az 6vodai munkaterv

hatdrozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét.

Az 6vodai munkaterv elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a fenntarto, az 6vodaszék, az
6vodai sziildi szervezet, k6z0sség, az intézményi tanacs véleményet is.

Az elbterjesztéshez mellékelem az intézményvezetd altal elkészitett 2022/2023. nevelési évre
vonatkozé munkatervet, amellyel kapcsolatban a fenti jogszabaly alapjdn a fenntartonak

véleményezEsi joga van.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy az elbterjesztést megvitatni és a hatarozat-tervezetet
jovahagyni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2022. jalius 15.

Abrahdm Réka
aljegyz6

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsaga javasolja a Képviseld-testiiletnek, hogy az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl €s a koznevelési intézmények névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 3. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a Varosi Ovodak és Bolesdde 2022/2023.
nevelési évre vonatkozo munkatervével egyetért.

Hataridé: azonnal
Felelos: intézményvezetd



Virosi Ovoddk és Bolcséde
Tiszakécske Béke u.147.

EVES MUNKATERV

2022/2023 nevelési év

Az intézmény OM azonositdja:

027525

Intézményvezeté:

Kalloné Mezei Szilvia

Legitimacios eljaras

Fenntartéi véleményezés hatirozatszama:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Gombosné Dr. Lipka Klaudia  Ph.:
Jjegyzb

Sziiléi Szervezet nevében véleményezte:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Botka - Vincze Agnes

Készitette:

------------------------------------

Kalloné Mezei Szilvia
intézményvezetd

Ph.:

Neveldtestiileti elfogadas hatarozatszama:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Kissné Toth Klara
neveldtestiilet nevében

Iktatészam: ....... /2022.
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1. AZ INTEZMENY MUKODESET MEGHATAROZO DOKUMENTUMOK

Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

229/2012. (VIIL.28) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 tdrvény végrehajtdsardl
20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésér6l €s a
koznevelési intézmények névhasznalatdrol

32/2012.(X.8.) EMMI rendelet a sajdtos nevelési igényili gyermekek dvodai nevelésének
irdnyelve €s a sajdtos nevelési igény( tanulék oktatdsdnak irdnyelve kiaddsardl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol

363/2012. (XIL 17) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjardl

2012. évi L. tdrvény a munka t&rvénykdnyvérol

1992. évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogalldsarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogdlldsardl szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarél

346/2013.(IX.30) Korm. rendelet a pedagdgus tovdbbképzésrél, pedagégus szakvizsgardl

valamint a tovdbbképzésben résztvevok juttatdsairél €s kedvezményeirsl

Oktatasi Hivatal altal kiadott tajékoztaté anyagok
Onértékelési kézikonyv évodak szdmdra
Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6voddk szdmdra

Utmutatd a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Intézményi dokumentumok

Alapitd okirat

Virosi Ovodék és Bolcséde Pedagdgiai Programja
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

Hazirend

Tovéabbképzési Program

Intézményi értékelések, beszdmolok

Intézményi szabdlyzatok



1.1. Bevezetés

Pedagdgiai Programunkban megfogalmazottak alapjdn, az intézmény arculatit a
nevelbtestiiletben egyiitt tevékenykedé Svodapedagégusok alakitjdk, pedagégiai hitiikkel,
mddszereikkel, kozosen véllalt értékeikkel, mindemellett megtartva az egyes feladatelldtdsi
helyek hagyomdnyait.

A sziilok is fontosnak tartjdk, hogy az dvoda gyermekiik szdmadra csaladias, der(is, élményteli,
nyugodt légkort biztositson, ahol megfelelé id6 jut a kisgyermekkor legfontosabb és
legfejlesztobb teveékenységére, a jatékra.

Céljaink kozé tartozik:

A csalddi nevelésre alapozva, azt kiegészitve gyermekkdzponti 6vodai élet
megteremtése.

Az 6voddsok nyugodt, 6romteli, élményekben gazdag, harmonikus fejlddésének
eldsegitése az érési folyamat figyelembevételével.

A gyermekek szivesen jarjanak évoddba, érezzék ott biztonsdgban magukat, legyenek
aktiv résztvevdi a tirsas—kapcsolatoknak, fogadjék el a massdgot.

A természeti €s tarsadalmi kdrnyezethez fiz6d6 pozitiv €rzelmi viszony alakitésa,

a kozvetlen kornyezetében 1évé vildg megismerése, megszerettetése.

A kiemelt figyelmet igé€nyldé gyermekek differencidlt fejlesztése, eltéré fejlodési iitem
figyelembevételével.

A gyermekek sokoldald, harmonikus fejlodésének, személyiségik teljes
kibontakozasdnak tdmogatdsdval az iskolai beilleszkedés segitése.

Az 6vodai nevelés leghatékonyabb eszkdzének, a jaték elsddlegességének a
biztositdsa.

Neveldtestiiletiink és intézményiink valamennyi dolgozéja a fentiek értelmében biztositja
az érzelmi biztonsagot, a kiegyensiilyozott, tartalmas, viddm 6voddséveket.

2. HELYZETERTEKELES

2.1. Ovodai felvétel

A 2022. évi 6vodai beiratkozds sordn intézményiinkbe 115 f6 gyermek szdmadra kértek évodai

elhelyezést.

Beiratkozort:

Béke utcai 6voda: 18 6 dvodakoteles + 7 16 2,5 éves.

Arany J. u 6voda: 31 6 dvodakételes +11 £6 2,5 éves.

Erkel fasori 6voda: 16 f6 dvodakételes + 2 £6 2,5 éves.



Templom téri dvoda: 17 {6 dvodakételes + 6 £6 2,5 éves.

Tiszabogi 6voda: 11 f6 6vodakoteles + 3 6 2,5 éves.

Osszesen: 93 f6 6vodakoteles + 29 £6 2,5 éves gyermekek.

Felvett 6vodakdoteles gyermekek szdma: 93 £6.

Atirdnyitds: Arany Jdnos utcai 6voddbdl Béke utcai 6vodaba: 1 gyermek.
Arany Jdnos utcai 6vodabd! Erkel fasori vodiba 6 gyermek.
Templom téri 6vodabdl Erkel fasori 6voddba 7 gyermek.
Osszesen: 13 f&

Atvétel: Arany Janos utcai 6voddba Erkel fasori §vodadbdl 1 {6, Tiszabogi 6vodébdl 1 6.
Béke utcai 6vodédba Arany Jénos utcai 6vodabél 1 £6.
Erkel fasori 6voddba Templom téri 6vodabdl 2 6.
Osszesen: 5 fi

Elutasitds: Béke utcai 6voda: 2 f6 2,5 éves.
Arany J. utcai 6voda: 5 6 2,5 éves gyermek.
Erkel fasori 6voda: 0 f6 2,5 éves gyermek.
Templom téri 6voda: 4 {6 2,5 éves gyermek.
Tiszabdgi évoda: 1 f6 2,5 éves gyermek.

Osszesen: 12 f&

A jelentkezés folyamatos az évoddkba.

2.2. Beiskolazasi adatok

2022/2023 nevelési évben: (jelenlegi adatok szerint)

Ovoda Ovodéban maradt Tankdoteles gyermek
Béke utcai Ovoda 5 30
Arany J. u. Ovoda 3 32
Erkel fasori Ovoda 6 42
Templom téri Ovoda 2 17
Tiszabdgi Ovoda 5 17
Osszesen: 2116 138 6




3. MUKODESI FELTETELEK

3.1. Személyi feltételek

A fenntarté képviseldtestiilete dltal engedélyezett:

» oOvodapedagégusi létszam: 30 f¢

~ dajkai létszam: 16 f6

»~ pedagogiai asszisztens: 5 fo

» ovodatitkdr: 1 fo

OVODA Ovodapedagigus Dajka Peda- |Ovoda |Ovoda
gogiai |titkdr \dolgozoi
Engedélyezett | Dolgozoi |Csed, Gyed, {Lét- |Csed, |asszis- létszdma
létszdm létszam | Gyes, szdm |Gyed, |ltens
tartos Gyes,
tdppénz tartos
| tdppénz
Béke u. 9 8 - - 1 13
Arany J. u. 7 6 Nemesné - - 12
P.E.
Erkel fasori 7 6 Eszes Anita - - 11
Templom téri 4 3 Fehér-Kanyé - - 6
K.
Tiszabogi 3 3 Gulyéasné V. - - 6
E.
OSSZESEN: 30 fo 26 fo 416 16 fo - 56 | 1f¢ 48 fo
Gyesen lévok helyettesitése
Ovoda Gyeden lévé Tartés Gyeden, tartds Nyugdijba
neve tAppénz tappénzen lévé vonuld
helyettesitése (Felmentési
idejét tolti)
Béke u. 6voda - - - Kapdsné Cseh
Aniké
nyugdijazas:
2022.09.13.




Arany J. u. 6voda | Nemesné - Pésztor Réka -
Petrezselyem Eva 2022.07.04-t61
Erkel f. 6voda - Eszes Anita - -
Templom téri Fehér- Kanyé - Egedi Zsanett -
évoda Katalin 2022.09.01-t61
Tiszabogi 6voda | Gulydsné Viri - - -
Edit
Osszesen: 36 1f6 26 1£6
A delgozdék évodankénti elosztasa
Ovoda Csoport Ovodapedagégus, pedagigiai Dajka
asszisztens
Béke u. Katica- Karaszné Nagy Eva Dékané Balla Ildiké
vegyes
Pillangd- Sz6kéné Pekar Agnes D6me Zoltdnné
vegyes Pasztor Réka
Siini- vegyes | Kissné To6th Kldra Somodi Janosné
Kovécs- Madari Patricia
Ficédnka- Tekes Zsuzsanna Lengyel Palné
vegyes Varga Katalin
Arany Cica- Sinkdné Somodi Ilona Szabdné Balogh Julianna
J.ou kiscsoport Lengyel- Fazekas Marietta — ped. assz.
Moékus - Sachingerné Wagnesr Judit Tandcs- Fehér Anett
vegyes Szabé Judit
Kutyus- Paradi Eva Szekeres Jézsefné
vegyes Ezsidsné Vincze Ménika — ped. assz.
Katica- Dobos Zsuzsanna Bagi Bélané
nagycsoport | Antalné Sziirszabé Katalin
Erkel Pillangé- Valé Ildiké Szekeresné Gyulai llona
fasor kiscsoport | Mojsza Andrea Krisztina
Csiga Lovas Aniké Bészény Zoltanné
kdzépsd Kocsisné Cseh Edina
csoport

Siini vegyes

Horvath Erika
Fehér Rita — ped. assz.

Molnarné Kiss Ildiké

Katica -
nagycsoport

Berecz Rita

Szazdi Sandorné




Templom tér | Kaica Jekkel Judit Basa Jdnosné
vegyes Ladocsiné Gyenes Krisztina
Piltang6 Cs6kéné Fehér Réka Szikszai Bélané
vegyes Kovicsné Sipos Bedta ~ ped. assz.

Tiszabigi Katica Szekeresné Vincze Agnes Gondiné Récz Eva
vegyes Karikéné Bolyds Anett — ped. assz.
Siini vegyes | Arvai Lilla, Petrezselyem Edina Eszes Agnes

Pedagdgiai- szakmai munkat segité szakemberek

Logopédus: Hegedlsné Dobos Néra, Tamdsné Petrezselyem Dolli, Skorkdné Homoki
Henriette

Pszicholégus: Juhasz Déra

SNI elldtdas: Tekes Zsuzsanna, Hegediisné Dobos Néra, Skorkdné Homoki
Henriette, Abel Agnes, Istvany Krosztina

Ovi-foci: Kovics Kéroly

Hittan: Jekkel Laszloné, Gundli Gabriella

A Tiszabdgi 6voddban a Pedagdgiai Szakszolgalat Tiszakécskei Tagintézménye dltal nytjtott
fejlesztés: Abel Agnes, Mddi Eva.

3.2. Targyi fejlesztések

e Koltségvetés:
Az éves koltségvetés szakmai eszk6zok, jatékok, kényvek, irodaszerek, tisztitdszerek,
gydgyszerek €s egyéb kis €rtékil targyi eszkozok vésdrldsét biztositja.
e Alapitvdny:
Egészségfejlesztéssel kapcsolatos, tigyességi jatékok vasarldsa.
e Tagovodai bevételek:
Viésdrok, fénykép jutalékok — kornyezet esztétikdjanak kialakitdsdra, kormyezeti
nevelés targyi eszkdzeire forditjuk.
e Karbantartdsi és felijitdsi munkdk:
Folyamatos jelzések leaddsa az dllagmegdrzés érdekében Vdrosgondnoksdg felé.
- Béke u. 6voda: kinti szertdr rossz cserepeinek cseréje, udvar utcai fel6li

keritések, cseréje.




- Erkel fasori évoda: zart kerités, gyermekek védelme érdekében, nadszovet kerités
cseréje, jarda javitdsa, betonozdsa, fiivesités, esdcsatorna javitisa.

- Tiszabogi évoda: kerités javitdsa, alapozdsa.

e Pdlydzati lehetOségek felkutatdsa szakmai munka fejlesztésére, eszk6zbdvitésre.
o Egyéb tervezett bovitések ovoddanként:
- Béke: kinti szertdrba raklapok felszerélese az optimdlis tdrolds érdekében.

- Templom téri dvoda: jirda, illetve betonos rész készitése az udvari jatékoknak
(motor, bicikli, gokart, stb.) fedett kerékpar tdrold, bejarati ajtd folé eldtetd
szerelése.

3.3. Gyermeklétszam adatai

Feladatellatasi helyek Gyermeklétszam adatai
2022. szeptember 1-i allapot
Béke u. székhelydvoda 96 6
Arany Jénos utcai tagintézmény 85 16
Erkel fasori tagintézmény 95 6
Templom téri telephely 49 o
Tiszabogi telephely 48 16
Minddsszesen: 373 f6

4. MUKODESI REND

4.1. Nevelési év rendje

2022. szeptember 01 — 2023. augusztus 31.

Munkarend.
Az Gvodapedagdgusok €s a dajkdk véltott miiszakban, pedagégiai asszisztensek pedig egy

miszakban dolgoznak. (Feladatellatdsi helyenként a vezetSk készitik el.)



Nyitva tartds:

Ovoda Nyitva tartas
Béke u. 6voda 06:00 - 17:00
Arany J.u. évoda 06:30 - 16:30
Erkel fasori 6voda 06:30 - 17:00
Templom téri 6voda 06:00 - 16:30
Tiszabdgi 6voda 06:00 - 17:00

A napi nyitvatartasi idot IépcsOzetes kezdéssel €s zdrdssal oldjuk meg a csoportokban.

Nyadri zards

2023 augusztus: 2 hét (takaritdsi sziinet)

Tervezett idoszak a sziilok igényeihez igazodva. Jilius hdnaptdl a takaritasi sziinetig az
dvodak dsszevontan mitkddnek (sziilok elézetes igényfelmérése és gyermeklétszam alapjdn).

A zdrva tartds idépontjdrdl 2023. februdr 15- i tdjékoztatiuk a sziiloket.

Nevelés nélkiili napok (a torvényi eldirds 5 napot engedélyez) idéopontja, felhaszndldsa

1. 2022. oktober 17. - Kbzosségformdls nap:

2. 2023. dprilis 17-21. - Szakmai napok
3. 2023. mdjus 17. - Intézményi szintii csaladi nap - Egészségnap
4. 2023 jiinius 23.- Evzar alkalmazotti koz0sségi értekezlet

Nyilt napok idopontja, témdja

2022. november: Téma: Feladatellatasi helyek kiemelt feladataihoz kapcsol6dé téma
2023. dprilis: - Téma: Egészségneveld innovativ értékek megteremtése.

2023. dprilis: Ovodanyitogaté (leendd 6vodésoknak és sziileiknek).



Fogadéordk
Az 6vodapedagégusok fogadédrit biztositanak minden hénapban a sziilok részére. Az

idépontokrdl vald tdj€koztatdk megtaldlhatdak feladatelldtasi helyenként a falidjsdgon.

Szakmai mihelymunka
Téma: Digitdlis naplé vezetésének gyakorlati megval6sitdsa, kollégdk megsegitése.

Felel6s: Digitdlis naplék kidolgozaséért feleldés munkakozdsség
Unnepek megiinneplésének idépontjai

Mikulds: december 6.

Adventi késziilddés: december
Mircius 15. Nemzeti Unnep
Husvéti el6késziiletek: Hisvét hete
Maijus 1.

Anydk napja: méjus els6 hete
Gyermeknap: mdjus utolsé hete

Evzaré tinnepség, bicstizds: majus utolsd hete

Unnepnapok, a naptdr szerinti munkarendtdl eltérd pihendnapok, munkanapok

r.d

Ev

Munkasziineti napok,
pihenénapok

Atcsoportositdsbél adédé
munkanapok

2022. évi

Oktdber 23.

November 01. —
Mindenszentek (okt.31.)

2022, oktodber 15.
(szombat)

December 24., 25-26 -
Karédcsony

2023. évi

Janudr 01. -Ujév

Marcius 15.

Aprilis ..... - Nagypéntek
Aprilis ...... -
Husvét hétfd

Hinius ..... Plinktsd hétfé

Augusztus 20.




4.2. Ertekezletek rendje, témaja

Intézményi Téma Idépont Felelés
Alkalmazotti A nevelési év értékelése, zdrasa 2023.06.23. intézményvezetd
Neveldkozdsségi | | Nevelési €v inditdsa 2022.08.29. intézményvezetd

2.Nevelési év zdrdsa 2023.06.23. intézményvezetd
Nevelotestiileti 1.Nevelési év inditdsa, éves munkaterv 2022.08.29. intézmeényvezetd
véglegesitése, elfogaddsa
Munkak6z6sség, munkacsoportok éves
munkaterveinek ismertetése, elfogaddsa
2.Féléves nevelomunka értékelése 2023.01.31. intézményvezetd
{(munkak6zoss€g, munkacsoportok be-
szdmoloja)
3.Eves beszamolodk, kovetkez6 neveldsi | 2023.06.23. intézményvezetd
év munkatervének 6sszedllitdsa
Munkakdozosségi | Digitdlis naplok kidolgozdsdért felel6s | havonta Kovécs- Madari
munkak&zdsség Patricia
munkakozosség vez.
Munkacsoport Fejleszté munkacsoport havonta Tekes Zs.-
munkacsoport
vezetd
Kozalkalmazorti | Alkalmazotti kozosség érdekeit érintd sziikség szerint | intézményvezeto,
megbeszélések, egyeztetések Kozalk. T. vezetd
Tandcs
VezetGi Az intézmény mitkddtetése kéthetente intézményvezetd
Vezetdi kar Az intézmény miikodésének tervezése, szitkség szerint | intézményvezetd
szervezése, dontések elokészitése,
informécidkizvetités.
Sziiloi Szervezer 1. Eves munkaterv megbeszélése a 2022.09 intézményvezetd
sziildkre vonatkozéan.
Sziiléi szervezet munkaterve
2. Eves munka értékelése, kdvetkezd 2023. 06. intézményvezet
nevelési év munkatervének
véleményezése
Tagintézményi Téma Idépont Felelds
Nevelbkozisségi | 1. A nevelési év inditdsa, feladatok 2022.09. tagint., - teleph. v,
2. Aktudlis feladatok sziikség szerint | tagint., - teleph. v.
3. Féléves munka értékelése 2023.02. tagint., - teleph. v.
4. Eves munka értékelése 2023.06. tagint.,- teleph. v.
Sziiloi LA nevelési év inditdsa 2022.09. tagint., - teleph. v.
2. Tehetséggondozdsban  részt  vevd [2022.09. munkakozosség v.
gyermekek  sziileinek réteg  sziiléi tehetségmiihely
értekezlet vezetdk
3. Aktudlis feladatok 2022. 11. tagint., - teleph. v.
Meghivott el6add: autizmusban képzett
szakember ( Abel Agnes)
4. Aktualis feladatok 2023.01. tagint., - teleph. v.




gyermekek  sziileinek) réteg sziili

5.Iskoldk bemutatkozdsa (nmagycsoportos|2023.02. intézményvezetd

értekezlet
6. Eves munka értékelése, nyari élet 2023.05. tagint., - teleph. v.
szervezése
7.Leendd  kiscsoportosok  sziileinek | 2023. 06. tagint., - teleph. v.

tdjékoztatd értekezlet

5. PEDAGOGIAI FELADATTERV

Pedagdégiai adminisztracids feladatok az intézményben

;

”

>

»

Ovodai torzskonyv vezetése

Nevelési év beszdmoldja

Pedagogiai Program feliilvizsgélata (amennyiben sziikséges)
SZMSZ feliilvizsgalata (amennyiben sziikséges)

Hazirend fellilvizsgélata (amennyiben sziikséges)

Szabalyzatok feliilvizsgélata (amennyiben sziikséges)

Eves munkaterv elkészitése

Beiskoldzési terv (pedagdgus)

Felvételi el6jegyzési napld vezetése

Felvételi €s mulasztdsi napld vezetése

Ovodai csoportnaplé vezetése

Gyermekfejlédésének nyomon kovetése, mérés-értékelés dokumentdcidja
Jegyzékonyvek vezetése (nevel6testiileti, megbeszélés, stb.)
Gyermeki jogokkal kapcsolatos hatdrozatok (felvétel, atvétel)
Szakvélemények adminisztracidja

Gyermekvédelmi tevékenység dokumentdldsa
Gyermekbalesetek nyilvantartdsa, jegyz6kdnyvek
Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedés dokumentaldsa
Iktatas

Intézményi levelezés

KIR -ben elvégzendd feladatok

Felel6sok: Intézményvezetd, dvodapedagdgusok.




5.1. Ovodai nevelésiink alapelvei

e NevelOmunkdnk soran a jat€kra alapozva, véltozatos tevékenységeken keresztiil
fejlesztjik a gyermekek személyiségét, figyelembe véve az életkori és egyéni
sajatossagaikat. Ovodai nevelésiink legfontosabb feladata a gyermeki személyiség
kibontakozdsédnak el6segitése.

e Szeretetteljes, €rzelmi biztonsdgot nyudjté Svodai légkort biztositunk a gyermekek
szamdra, ahol a gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, bizalom Svezi.

e A szocidlisan €s halmozoutan hdlrdnyos helyzetli gyermekek, az SNI és BTMN
gyermekek differencidlt fejlesztésére é€s egyéni képességeik kibontakoztatdsédra
kiemelt figyelmet forditunk, az egyéni bdndsmdéd elvét kovetve.

e Arra torekszilink, hogy minden gyermek egyenl6 eséllyel részesiilhessen az 6vodai
nevelésben, fontosnak tartjuk az dvoda hatranykompenzal6 szerepét.

e Figyeliink a tehetséges gyermekek felismerésére, segitésére, fejlesztésére
(intellektudlis képességek, specidlis képességek, kreativitds).

e Kiemelten szem el6tt tartjuk az élményekre, tapasztalatokra alapozott jdtékos
tevékenykedtetést, a jatékot, ezen beliil is a szabad jat€k elsddlegességét.

e Pedagdgiai-szakmai munkdnk kdzéppontjdba helyezziik a kdrnyezettudatos nevelést, a
természethez val6 pozitiv viszonyulds megalapozasit.

e Fontosnak tartjuk az egészséges életmddra nevelést, a testi-lelki egészség megdrzését.

e A csalddokkal val6 szoros kapcsolattartdsra toreksziink.

5.2. Ovodai nevelésiink 4ltaldnos - az el6z6 nevelési évben gyengeségnek itélt teriiletek
fejlesztésébdl adodo - feladatai

Az egészséges életmaod alakitdsa:

Béke: Iddjarasnak megfelel olivzék.
A sziilok figyelmének folyamatos felhivdsa a beteg gyermekekre vonatkozdan.

Mozgis tevékenység a Sportcentrumban.
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Arany: Etkezés kozbeni kulturalt viselkedés alakitdsa.
Beteg gyermekek kdzosségbe keriilésének kizardsa.

Viltozatos €s sokféle tornaeszkdzok biztositdsa.

Erkel: Cipofiizo kotése (inkdbb tépbzdrasra cserélik a sziilok).
Orruk folydsdnak észrevétele, zsebkendd hasznalata.

A sziil6k nem forditanak kell6 figyelmet gyermekiik betegségére.

Templom: Kohogés, orrfujas helyes technikajdnak mélyitése.
A nap folyaman levetett ruhadarabok, cip6k esztétikus elhelyezése.

Egyéni tisztasagra valé igény formélasa.

Tiszabog: Fogmosés helyes technikdjdnak elsajétitdsa.
Etkezés kozbeni beszédfegyelem.

Ruhdk, cip6k rendezett tdrolasa.

Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientdlt kizdsségi nevelés:

Béke: Csalddokkal valé kozos értékrend Gsszehangoldsa.

Eltérd szociokulturdlis hatérrel rendelkez6 gyermekek elfogadésa.

Arany: Udvariassagi szokdsok alakitésa.

Tolerancia képességének fejlesztése.

Erkel: A gyermekek tetteikért val6 felelosség vallaldsa.

A sziilékkel valé kapcsolatunk jé, de az elvdrasok nem val6sak, redlisak.

Templom: Konfliktushelyzetek 6ndllé megolddsa.

Egyiittmiikddd képesség eldsegitése bizalmi jatékok elsajatitdsdval.

Tiszabog: Megfelelé magatartési és viselkedési formak alakitdsa.

Konfliktuskezelési technikdk elsajdtittatdsa



Az anyanyelvi, - az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositisa:

Béke:

Arany:

Erkel:

Templom:

Tiszabog:

Jaték:

Béke:

Arany:

Erkel:

Templom:

Kommunikdci6, beszédértés, beszédfegyelem beszédkultira, helyzethez
igazodé adekvat beszéd.
Kognitiv képességek fejlesztése (problémalitis, gondolkodds, szdndékos

figyelem).

Figyelem fejlesztése.

Problémamegoldd, logikus gondolkodas fejlesztése.

Mondatalkot4s, meseszoveés, képolvasés, megkezdett mese folytatésa.

Problémamegoldd gondolkodds, logikus gondolkodds.

A figyelem terjedelmének, tartdssdganak, megoszthatésaganak novelése.

Gondolkodisi képességek fejlesztése.

Megteleld hangerd kialakulésa.

Széndékos figyelem kialakuldsa.

Jatékhelyzetekben ad6do konfliktusok 6nallé megoldasa.

Szerepjatékok valtozatos, kreativ haszndlata.

Népi jatekok bévebb megismerése.

Jatékeszkozok megbecsiilésére nevelés.

Jatékok rendeltetésszerti hasznélata.

Rendrakds a csoportszobédban.

A kialakult jatszé csoportokba dj gyermekek bevondsa.

Jat€k kozbeni viselkedéskultira fejlesztése.



Tiszabog: Aprobb elemekbdl 4116 konstrualé jatékokban kevésbé kreativak,
fantaziadiisak.

Jatékeszk6zok megdviésa.

Munka:

Béke: Ruhdk, 6lt6z0szekrények rendben tartdsa életkornak megfeleléen.
Munkafazisok, munkafolyamatok tervezése, megvalGsitisa az évodakertben.

Arany: Kerti munkdk, kerti munkaeszkdzok hasznalata.

Erkel: Egytitt dolgozasi készség kialakuldsa csoportos feladatoknél

Templom: Udvari munkdk soran segitségnyjtds a dajka néniknek.
Gylijtémunkdk alkalmaval az egyéni megbizatdsok teljesitése.

Tiszabog: Tevékenységek utdni rendrakds, pakolas.

5.3. Kiemelt pedagoégiai feladatok

Intézményi szinten:

Egészségneveld innovativ értékek megteremtése
»Egészségsziget” cimli egészségfejlesztési innovdcié mesterprogram beillesztése az

intézmény kiemelt feladatdnak megvalGsitisaba.

» Szinvonalas szakmai munka a kdz6s értékrendszer alapjdn.
» Egészségtudatos magatartds ismerete és modell értékii mintaadésa.
» A csalddok €s a Sziiléi Szervezet egyiittmiikodé aktiv hozzdalldsa.

> Egészséges életstilus kialakitdsa: testi és mentdlis egészség.



» Partnerintézményekkel és tdrsintézményekkel ko6zos szinterek felkutatdsa és

megvalositdsa.

» Egészségkultiira kozos értékkozvetitése az egységes felfogds tiikrében a gyermekek és

a sziilok felé.

Tagdvodak, telephelyek kiemelt feladatai:

Béke: Az 6voda €s a csaldd kapcsolati szintereinek novelése.

Arany: Az egészséges életmdd kialakitdsa, felélesztése a kérnyezettudatos nevelés
titkrében.

Erkel: Az irodalmi élmények irdnti érdeklodés felkeltése.
Nyelvi fejlesztés az irodalmi élményeken keresztiil. — Mesés napok folytatdsa,
bévitése.

Templom:  Figyelem fejlesztése jatékos, mozgdsos tevékenységek dltal, néptanc elemekkel
tiizdelve, valamint a mesés matematika médszerének alkalmazasdval.

Tiszabog: A szocializici6 szempontjdbo! meghatdrozé a kozds élményeken alapuld
tevékenységek gyakorldsa, a gyermek erkolcsi tulajdonsdgainak, és akaratdnak
szokdés- €s normarendszerének megalapozdsa.

5.4. Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi felelds: Paradi Eva
Célja, feladatai:

Minden gyermekre Kkiterjedé preventiv tevékenység megszervezése, melynek célja a

veszélyeztetett stdtusz kialakuldsdnak megel6zése, a gyermekek hdtranyos helyzetének

csdkkentése, segitségnyijtds a veszélyeztetettség megsziintetésében, egyiittmitkodés a

gyermekvédelemben dolgozé szakemberekkel.



5.5. Onértékelési, tehetséggondozdsi, esélyegyenloségi feladatkorok

Onértékelési rendszer

Az intézményi onértékelési rendszer mifkodtetéséért felelds vodapedagigus: Varga Katalin
Feladata:
A pedagdgus dnértékelések koordindldsa az Onértékelési Program és terv szerint.

Az intézményi mérések irdnyitdsa és a mérési eredmények kimutatésa.

Tehetséggondozas

Tehetséggondozo szakami munkdért felelos évodapedagdgus: Horvith Erika

Célja, feladata:

Olyan rendszer miikddtetése, amely biztositja a tehetségigéretek azonositdsat, bevalogatdsat
és a tehetségmithelyek tervezett, szervezett, igényes miikédését. Az érintett teriileteken valé
szakmai tdjékozddds: szakirodalom folyamatos felkutatisa, megismerése, dtaddsa a
neveltestiiletnek.

Szakmai segitségnyijtds a nevelStestiiletnek a tehetséggondozds megvaldsitasdban, belsd és
kiils6 hospitalasi lehetOségek biztositdsa, hatdsvizsgélatok elvégzése és értékelése, beépitése.
A tehetséggondozé munkihoz sziikséges dokumenticié vezetésének ellendrzése. Intézményi
szintli rendezvényeken valé részvétel, szervezési feladatok elldtdsa. Hatdsvizsgdlatok

beépitése. Tehetséggondozdssal kapcsolatos dokumentumok rendszerezése.

Esélyegyenliség

Az esélyegyenldség miikodtetéséért felelds dvodapedagigus: Kissné Téth Kldra

Célja, feladata:

Az esélyegyenléség mikodtetésének célja, hogy intézményiinkben az Esélyegyenléségi Terv
dokumentuminak megfeleléen biztositva legyen az egyenld bdndsmdd érvényesiilése, az
esélyteremtés, a hdtranyok kompenzdldsa. Célunk a diszkrimindcis- €s szegregicid

mentesség.
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5.6. Munkakozosség
A munkakoz8ss€g €ves munkatervét a munkakozdsségvezeté a tagokkal egyiitt minden

nevelési év elejére elkésziti.

Digitdlis naplok kidolgozdsdért felelds munkakizisség

Munkakozisség vezetd: Kovdcs — Madari Patricia (Béke)
Tagjai: Szabo Judit (Arany)
Perezselyem Edina (Tiszabog)

Berecz Rita (Erkel)

Célja, feladatai:

A szakmai tervezéshez sziikséges dokumenticidk (csoportnapld, gyermekek fejlédésének
nyomon koOvetése) tartalmi elemeinek megvalésitdsa. Az Gvodapedagdgusok IKT
kompetencidinak fejlesztése, tuddstartalmak, tuddsmegosztdsok gyakorlati dtadasa. A digitalis

napl6 bevezetésével (2022/23 nevelési év) a neveldmunka megkénnyitése.

5.6. Munkacsoportok, szakmai kozosségek

A munkacsoport €éves munkatervét a munkacsoportvezetd a tagokkal egyiitt minden nevelési

év elejére elkésziti.

Fejleszté munkacsoport

Munkacsoport vezetg: Tekes Zsuzsanna (Béke)
Tagjai: Mojsza Andrea Krisztina (Erkel)
Jekkel Judit (Templom tér)
Kissné Téth Kldra (Béke)



Célja, feladatai:

Szakmai konzultdcid keretében segitségnyijtas az Svodapedagdgusok fejleszté munkdjdhoz.

Az egyéni fejlesztéssel kapcsolatos dokumenticids feladatok irdnyitdsa, folyamatos

figyelemmel kisérése. Az egyéni fejlesztés folyamatszabdlyozdsa, a folyamat nyomon

kovetése. A fejlesztd munkdt segitd szakemberekkel valdé egylittmiikddés koordindldsa

(logopédus, gyégypedagdgus, pszicholdgus).

Segitségnytjtas a sziirésekben (vizsgalatra kiildés meghatdrozdsakor). Felzdrkéztatési

eredmények mérése, kimutatdsa. Képességfejlesztd feladatok- feladatbank létrchozdsa az

eredményesség érdekében.

Szakmai kozdsségek:

Napsugdr bdbcsoport: vezetd- Sachingerné Wagnes Judit

e Mesevildg szinjdtsz6 csoport: vezetd- Szokéné Pekdr Agnes

o FEnekkar: vezet- Mojsza Andrea Krisztina

5.7. Fejleszté tevékenység

o Ovodai csoportokban: a fejlesztés differencidltan, az egyéni fejlesztési tervek alapjan

a gyermekek egyéni sajatossdgainak, eltéré fejlodési iitemének figyelembevételével

torténik.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizds gyermekek (BTMN)
szdmdra tagévoddnként szakvizsgdzott fejlesztd pedagdgusaink tartanak fejlesztd

foglalkozdsokat.

Sajdtos Nevelési Igényii gyermekek fejlesztése

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 47§ (1) bekezdése alapjdn a
sajdtos nevelési igényli gyermeknek, tanul6nak joga, hogy kiilénleges bdndsméd
keretében allapotdnak megfelelé pedagdgiai gydgypedagdgiai ellatdsban részesiiljon
attol kezd6dden, hogy igényjogosultsdgat megallapitottak. A kiildnleges bandsmédnak
megfeleld elldtdst a szakért6i bizottsdg szakért6i véleményében foglaltak szerint kell

biztositani.



2016. jinius 30-t6l Alapité Okiratunk az autista gyermekek nevelését is tartalmazza.

A sajatos nevelési igényli gyermekek gydgypedagdégusok 4ltal végzett fejlesztésben
részesiilnek  kiilonleges gondozds (gyOgypedagdgiai feladatelldtis) keretében a

szakvéleményekben eldirtak szerint.

A fejlesztés helyszine:
- Fejlesztd foglalkozasok €s mozgdsterdpia — Templom téri 6voda.
- Logopédia — Pedagégiai Szakszolgdlat Tiszakécskei Tagintézménye

(Didkotthon Rdkdéczi u. 16.).

e Logopédia: a Bécs-Kiskun Megyei Pedagégiai Szakszolgilat Tiszakécskei
Tagintézményének logopédusai altal torténik.

e Pszicholdgus: BKMPSZ Tiszakécskei Tagintézményének pszicholégusai.

® Gydgytestnevelés - igényfelmérések folyamatban vannak. Igény esetén a Pedagégiai

Szakszolgilat litja el.

SNI fejlesztés:

- Kognitiv fejlesztés: Tekes Zsuzsanna, Istvany Krisztina

- Logopédia: Hegediisné Dobos Néra, Tamdsné Petrezselyem Dolli
- SZIT: Tekes Zsuzsanna

- Autizmus: Abel Agnes

BTMN fejlesztés:
- Kognitiv fejlesztés: fejlesztdpedagégusok (Mojsza Andrea Krisztina, Kissné Téth Kldra)
- SZIT: Jekkel Judit



Fejlesztést végzi Fejlesztést végzi
OVODA gyogypedagigus SNI (f5) | fejlesztd pedagigus BTMN (f6)
Béke utcai Tekes Zsuzsanna 1 Kissné Té6th Kldra 4
Jekkel Judit
Arany J. utcai Tekes Zsuzsanna 2 - 0
Abel Agnes (aut.)
Erkel fasori Tekes Zsuzsann 3 Mojsza Andrea Krisztina 4
Istvany Krisztina Jekkel Judit
Templom téri Tekes Zsuzsanna 2 0
Abel Agnes (aut.)
Tiszabogi Tekes Zsuzsanna 5 Mojsza Andrea Krisztina 2
Abel Agnes (1. aut., | Jekkel Judit
L.
hallds-
sériilt)
Osszesen: 13 £6 10 f6
5.8. Tehetséggondozas
Specidlis tevékenységek, tehetségmiihelyek
Ovoda Tehetségmiihely, Ovodapedagdgus Iddpont Kiils¢ szakember
specidlis tev. dltal ellatott
tevékenységek
»Z6ld Mandk™ ) kéthetente Ovi-foci
Béke . Termé)szeti'- Karszné Nagy Eva Hittan
tehetségtertilet
Jgy tedd ral” - néptanc Szokéné Pekar hetente
specidlis tev. Agnes

b

e




Arany J.

i,

,.Kis természetbivar” -
Természeti-
tehetségteriilet

»Mesekuckd”
nyelvi tehetségteriilet

gy tedd ra!” néptanc
specialis tevékenység

Szabé Judit

Dobos Zsuzsanna

Paradi Eva

kéthetente

kéthetente

hetente

Ovi-foci
Hittan

Erkel

fasori

. Vardazskezek”
Térbeli-vizualis -
tehetségteriilet

Vilé Ildiké

kéthetente

Ovi-foci
Hittan

Templom

téri

»Nefelejts”
Mozgds- néptinc-
tehetségteriilet

Csékéné Fehér Réka

kéthetente

Ovi-foci
Hittan

Tiszabogi

»Ugyes-kezek” -
Térbeli-vizudlis -
tehetségteriilet

Petrezselyem Edina

kéthetente

Hittan

A tehetségazonositds €s a bevilogatds a Tehetséggondozd programunkban

alapjan torténik.

Egyéb lehetoségek, feltételek biztositdsa a tehetséggondozdsra:

e rajzpalydzatokon val6 részvétel,

e mesemondé délutdn,

e rendezvényeken val6 fellépés,

meghatdrozottak

e viltozatos tevékenységek biztositdsa a gyermekek érdeklédésére alapozva

e differencidlds a csoportokban

o korszerii modszerek, tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa (projekt, tematikus hét,

e kooperativ munka)

e az ismeretszerzés feltételeinek megteremtése-gazdag eszkozkészlet biztositdsa

e folyamatos napirend.

[
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5.9. Intézményi mérések, elemzések

Az intézményiink 4altal kidolgozott nagycsoportos kord gyermekek fejlédésének
képességmérese, eredményei, szociokulturdlis hattér kimutatdsok, tehetséggondozdsban részt
vevd gyermekek.

SNI és BTMN gyermekek fejlesztési dokumentumai:

Az egyéni fejlesztési naplét €s a forgalmi napldt a gyermekeket fejleszté dvodapedagdgusok
és gydgypedagdgusok vezetik.

Tehetséggondozds-dokumentdcio:

A Tehetséggondozé Program alapjdn torténik, az &vodapedagdgusok €s a mithelyvezet6k

feladata.

Gyermekétkeztetés nyilvantartdsa:

Etkeztetés megszervezésének és lebonyolitdsinak szabdlyzata” alapjén térténik.

6. A NEVELESI EV FELADATAINAK UTEMEZESE

Id6pont Feladat - téma Intézmény| Ovoddk Felelosok
i
2022, Nevelési év inditdsa X X intézményvez.,
augusztus tagint. €s telephely v,
Kiscsoportosok ismerkedési napja X tagint.-vezetok,
telephely vez.
Honlapra anyag elkiildése X Kovidcs-Madari P,
2022. Gyermeklétszamokkal kapcsolatos X intézményvez.,
szeptember | adatszolgaltatasok tagint. €s telephely v.
Csaladldtogatdsok X Svodapedagdgusok
Kirdnduldsok X dvodapedagdgusok
Ovi-foci valogaté X X Varga Katalin
Magyar népmese napja X X tagintézmény vezetdk
2022, Szakértdi vizsgalatok kérése X tagint. v., teleph. Vez.
oktdber P— -
Statisztika X X intézményvez.,
tagint. és telephelyv.
Allatok vildgnapja X 6vodapedagdgusok
2022. Honlapra anyag elkiildése X Kovéacs-Madari P.
november
Nyilt napok X tagint. v., telephelyv.
Szakmai miithelymunka X Kovécs-Madari P.

26




2022.

Mikulds, Adventi késziilddés

reszortfelel6sok

december | Adventi vasar (sziilOkkel szervezve) reszortfeleldsok
2023. Mesemondé délel6tt reszortfelel6s6k
januar
Sziil61 Férum intézményvezetd,
(egészségfejlesztés- EFI) int. vez. helyettes
tagint. €s telephelyvez.
2023. Farsangok reszortfeleldsok
februar Napsugdr bdbcsoport eléaddsa Schaingerné W. J,
2023. Honlapra anyag elkiildése Kovics-Madari P.
marcius Marcius 15. Nemgzeti iinnepiink Tagint. vez., teleph. v.
Taniténdk ldtogatdsa az dvoddkban Tagint. vez. teleph. v.
Viz vildgnapja 6vodapedagdgusok
2023. Ovodai beiratkozissal, felvétellel intézményvezeto,
aprilis kapcsolatos tennivalék int. vez. helyettes
Szakmai Napok intézményvezetd
Meseszinjatszok eldadasa Sz6kéné Pekdr Agnes
Szakmai mithelymunkdk Kovics- Madari
Patricia Dig. dok.-
munkak6zsség
Fold napja 6vodapedagbgusok
Orvosi sziirdvizsgdlatok reszortfeleldscok
2023, Majdlis reszortfelelésok
majus Honlapra anyag elkiildése Kovics-Madari Patricia
Madarak, fak napja ovodapedagdgusok
Gyermeknap az 6voddkban 6vodapedagdgusok
Nyiri élet megszervezése, intézményyv., tagint.
szabadsdgoldsi terv elkészitése vez. és teleph.vez.
2023. Varosi Pedagégusnapon részvétel int€zményvezetd
janius SNI és BTMN kontrollvizsgalatok Tekes Zsuzsanna,

kérése

fejlesztdé munkacsoport

Nyugdijasok bticsiiztatdsa

intézményvezetd

A nevelési év feladatainak iitemezése feladatellatdsi helyenként is megtorténik, az adott

6voda sajit arculatihoz igazodva. Tervezéskor az intézményi feladatok iitemezésének

koherencidjat veszik figyelembe a tagintézmények és telephelyek.




7. TOVABBKEPZESEK

Onképzés

A kiemelt feladatokhoz kapcsolédd szakirodalom keresése, lanulinduyozdsa —
felzdrkoziatds, tehetséggondozds.
A mindsitd vizsgdkra, mindsitési eljardsokra vald felkésziilés, szaktandcsadds kérése.

Pedagdgus IL.: kotelezd mindsitésre vald kotelez6 jelentkeztetés, szaktandcsadé kérése:

Portfélid készitéshez anyaggytijtés, portfélié készités.

Informatikai  ismeretek  bévitése (digitdlis naplék kidolgozédsaért felelds
munkak&z0sség)

IKT ismeretek mélyitése az online szakmai munkdnak készonhetden.

Publikdciok (Ovodai nevelés, egyéb szakfolysiratok).

Belsé képzések

@ © @& e e

Hospitdlasok (a hospitdlasi tervet szeptemberben készitik el az adott nevelési évre a
vezetdk).

Tovéabbképzésen szerzett ismeretek dtadésa.

Szakmai Napok el6addsai, kiilsd hospitalds.

Szakmai mithelymunkak, tuddsmegoszté workshopok.

Munkak6z6sségben, munkacsoportokban végzett tevékenység.

Lehetdség szerint szakmai gyakorlaton részt vevo hallgatk fogadasa.

Akkreditilt tovabbképzések, szakvizsga

Oktatdsi Hivatal (Pedagégiai Oktatdsi Kozpont) 4ltal szervezett téritésmentes
tovabbképzések, eldaddsok - elsésorban inkluziv nevelés, egészségfejlesztés
témakorben, felzdrkoztatds, tehetséggondozds, projektpedagégia, dramapedagégia,
témakorben.




8. KAPCSOLATOK

Teriiletei

Tartalma

Ovoda - csaldd

Ismerkedési nap.

Csaladldtogatdsok (ajanlott csak a problémds gyermekek csalddjaihoz).

Fogadddrik,

Munkadélutdanok.

Rendezvények:
Intézményi szintli: , Egészségsziget” - nap, Kozlekedési nap.
Tagint. rendezvények: linnepek, ,,mesenap”, csalddi napok.

Sziildi értekezletek, nyilt napok.

Sziilok bevondsa a gylijtémunkdkba, a Z6ld 6voda, az Ovodakert helyszini
foglalkozdsaiba, gyakorlati megvalGsitdsdba.

Adventi vasdr.

SziilOk széleskorii tdjékoztatdsa — ovi-iijsdg, informdcids tablak, honlap.

Ovoda - bélcsdde

Leendd évoddsok meglitogatdsa a bolcsGdében.

Ovodapedag6gusi babcsoport €s szinjétszo csoport eléaddsai (Osz, tavasz).

Bolcsédei nyilt nap az 6vodapedag6gusoknak-szakmai tapasztalatcsere.

Neveldmunka dsszehangoldsa (egészségnevelés).

Ovoda - iskola

Taniténbk latogatdsa az dvodaban.

Volt 6voddsok meglitogatdsa az iskoldban.

Nagycsoportosok iskolaldtogatisa.

Szakmat konzulticidk.

Egymds rendezvényein val6 részvétel.

Egyéb, az Egylittmiikodési megallapodas szerinti tevékenységek.

Miivelddési  Kozpont és Vdrosi

Kdnyvtdr, Kozdsségi Hez

Rendszeres konyvtdr litogatds, konyvkélcsénzes, konyvtdri tagsig.

Konyvtéri rendezvényeken részvétel.

Konyvtdri programok 6voddsoknak (konyvtdri programok beépitése a
tervezésbe).

Ovi-mozi, szinhdzi eldadasok.

Kiallitasok litogatdsa.

Pélyazatokban egyiittmiikodés.

Rendezvényeinkhez hely biztositdsa.

Pedagdgiai Szakszolgdlat

Szakért6i vizsgalatok, kontrollvizsgalatok kérése.

Vizsgdlatok, szakvélemények, fejlesztési javaslatok.

Megbeszélés a logopédussal, gydgypedagégussal, pszicholégussal az
ellatott gyermekek fejlddésérs] —€vente 2 alkalommal.

Orvos, védond

Tisztasigi vizsgdlatok.

Eseti megbeszélések, eldadasok (konkrét egyeztetds a feladatkdrokre
vonatkozdéan.).

Egészségiigyi szlirés.

EFI iroddval kapcsolatteremtés, kdzos pontok keresése.

Csalddsegitd és Gyermekjdléti
Szolgdlat
Gvdmiigyi Hivatal

Eseti megbeszélések.

Szakmakozi tandcskozis.

Jelzbrendszer mitkodtetése.
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HH, HHH gyermekek nyilvantartdsa, 6vodaldtogatdsi igazoldsok kiaddsa.

Kérésre pedagdgiai jellemzések készitése.

OCktatdsi Hivatal
Pedagdgiai Okratdsi Kozpont

Tovabbképzések, Pedag6gus Onértékelés.

Szakmal tandcsadas.

Konferencidk, orszdgos szakmai 6sszejovetelek.

Eldaddsokon, eldadassorozatokon vals részvétel.

Médszertani folyoiratok, szakmai kiadvdnyok.

Neveldsziili hdlézar

Eseti megbeszélések.

Kérésre pedagogiai vélemény kiaddsa.

Kapcsolattartds a neveldsziiloi gydmokkal.

Fenntarto

Adatszolgdltatas, tdjékoztatis.

Rendezvényeken vald kdlcsonds részvétel.

Fenntart6i palydzatokban vald egyiittmikodés.

Rendszeres tdjékoztatdsa nydjtdsa a szakmai munkdrél, éves beszdmols.

Mds telepiilések ovoddi

Szakmai latogatdsok, tapasztalatcserék, hospitdldsok,
a dajkék €s a pedagdgiai asszisztensek bevondsdval is.

Egymds rendezvényein val6 részvétel

Vezetdi megbeszélések a jards telepiiléseinek dvodavezetdivel

Egvéb

Egytittmiikodési megdallapoddsok intézményi szinten: Méricz Zs. Iskola

Egyiittmiikodési megallapodds iskoldkkal-kozosségi munka

J6 gyakorlatokhoz és egyéb tevékenységekhez kapesolédd egyiittmiikddési
megéllapoddsok

9. RESZORTFELADATOK (Tagintézményenként hatdrozzdk meg a vezetok.)

10. ELLENORZESEK, ERTEKELESEK

Nevelési évenként elkészitett ellendrzési terv szerint.

10.1. Intézményvezetd

Szempontok:

e A mindsitési eljarasra, tanfeliigyeletre késziild Svodapedagdgusok segitése.

e Egészségneveld innovativ értékek megteremtése az 6vodai nevelésben.

e Dokumentacié ellenérzése: felvételi €s mulasztasi napld (oktSber, méjus).




10.2. Intézményvezeté-helyettes

Szempont:

* Dokumenticidk ellenbrzése, pedagdgia asszisztensek szakmai munkdjuk segitése,
ellendrzése.

10.3. Tagintézmény-vezetok

Szempontok:

e Az 6voda kiemelt feladatdhoz kapcsoléddan.

® Pedaglgiai asszisztensek €s dajkai munka segitése, ellenérzése.

» Dokumentacid: csoportnapld, felvételi és mulasztési napld, a gyermek fejlédésének
nyomon kévetése

10.4. Ertékelések

Pedagdgus onértékelés:

N ys

Az intézmény 6nértékelési rendszerének mikodtetéséért felelés munkatérs irdnyitasaval.
Szempont: Intézményi 6nértékelési program, éves onértékelési terv alapjdn.

Féléves €és éves pedagdgiai-szakmai munka értékelése a neveldtestiilet bevondsival
feladatelldtisi-helyenként és intézményi szinten.

Tiszakécske, 2022. jinius 30.

E‘ & /@ ( ¢ »\ i\
, o \,&K R YOG (N
" p Kalléné Mezei Szilvia

intézményvezetd
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Iktatoszam: PH/ 1754-2/2022.
Készitette: Abraham Réka

ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
OKTATASI, KULTURALIS ES SPORT BIZOTTSAGA
2022. julius 19-i iilésére

Targy: Az Arany Janos Mitvelodési Kozpont és Varosi Konyvtar leltarozasi iitemterve
Tisztelt Bizottsag!

A konyvtari alloméany ellen6rzésérél (leltarozasardl) és az alloméanybol torténd torlésrdl
sz0l6 szabalyzat kiadasarél szolé 3/1975. (VIIL. 17.) KM-PM egyiittes rendelet
(tovabbiakban: Rendelet) meghatarozza, hogy a konyvtaraknak milyen idékozonként,
milyen médon kell elvégezni az eloirt, kételezd allomanyellendrzést.

A rendelet értelmében a konyvtari allomany leltarozasa
a) jellege szerint: idszaki vagy soron kiviili (4-5. §),
b) moédja szerint: folyamatos vagy forduldnapi (6. §),
c) mértéke szerint: teljes korti vagy részleges (7. §).

Az Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar a konyvtari allomanyara
vonatkozo6an id8szaki, folyamatos, teljes korli allomanyellen6rzést végez.

A Rendelet 8. §-a alapjan a leltarozashoz a konyvtarnak leltarozasi iitemtervet kell
készitenie, amit a fenntart6 hagy jova.

A leltarozasi titemtervnek tartalmaznia kell

- aleltarozas lebonyolitdsanak modjat (folyamatos vagy fordulonapi),

- a leltdrozds kezdé idSpontjat, idétartamat, valamint a zar6 jegyzokoényv (11. §)
eléterjesztésének idOpontjat,

- aleltarozas mértékét (teljes korhi vagy részleges),

- részleges leltdrozas esetén az ellenérzésre kivalasztott részlegek megnevezését, tovabba
mind a teljes, mind a részleges leltarozas esetén az egyes részlegek ellenérzésének
id6érendjét,

- aleltdrozds munkalataiban résztvevd (iranyito, felvevd, ellenérzd) személyek nevét.

A szakmai vezetd Mikusné Foldi Erika Osszeallitotta és elkészitette a leltarozashoz
sziikséges litemtervet.

Az Utemterv szerint a leltdrozas kezdd idépontja 2022. augusztus 1., a zard jegyzOkonyv
beterjesztésének tervezett iddpontja 2022. november 30.




Az éllomanyellendrzés ideje alatt (2022. augusztus 1 — 2022. augusztus 31.) a konyvtar
zarva tartasa sziikséges.

A leltarozasi titemterv a hatdrozat mellékletét képezi.
Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztést megtargyalni, és a hatarozat-tervezetet

elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2022. jilius 15. /

(o

Toth Janes
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsaga az alabbi hatdrozat hozatalat javasolja a Képviseld-testiiletnek:

Tiszakécske Varos Onkorményzatéanak Képviselo-testiilete a konyvtari alloméany
ellendrzésérdl (leltarozasardl) és az allomanybol torténd torlésrdl szolo szabalyzat kiadasarol
sz616 3/1975. (VIIL. 17.) KM-PM egyiittes rendelet 8. §-aban kapott felhatalmazas alapjén az
Arany Janos Mivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar konyvtari alloméanyra vonatkozo
leltarozési titemtervét a hatarozat melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Abraham Réka aljegyz6



ES VAROSI KONYVTAR

N ‘ \ www.konyvtar.ajmk hu | konyvtartiszakecske@gmail.com

a ARANY JANOS
MOVELODESI KOZPONT

Leltarozasi titemterv

a Varosi Konyvtar 2022. évi ellendrzéséhez

A konyvtar a 3/1975. KM-Pm rendelet szerinti idészaki, folyamatos, teljes kori
allomanyellenorzést végez.

Az allomanyellenérzés ideje alatt (aug.1 — aug.31) a kényvtar zarva tartdsdhoz a fenntart6
jovéhagyasa szitkséges (a kolcsonzés sziinetel, a gyarapitasi és a torlési folyamatokat lezarjuk,
pillanatnyi allomanymérleg késziil).

Az ellenbrzés kezdé idopontja: 2022. augusztus 1.
A zaré jegyzO6konyv beterjesztésének tervezett idépontja: 2022. november 30.
Az ellen6rzés iranyitoja: Mikusné Foldi Erika

A leltarozasban résztvevé személyek: Szijjné Herczeg Gyodrgyi, Tuza Gergd, Kainné Kasza
Zsuzsanna, Sipos Bence, Demeter Emese, valamint két didkmunkas napi négy 6rdban Toth
Beatrix, és Zoboki Botond

Idépont | Szervezési feladatok Nyilvantartast érint6 feladatok
07.06-07.31. - Az adlloményellendrzés elrendelése. - A példanyadatok
- Dontés a leltar ideje alatti bezarasrol 08.01- atemelésének probaja.
08.31. - Folyamatban levo
- Az olvasdk és a fenntarto tajékoztatasa. nyilvéantartasi munkak
- Az adatfelvétel szolgalati beosztasanak lezéarasa (gyarapitas, torlés)
elkészitése - Kérdéses példanystatuszok
- A technikai eszk6z0k elokészitése tisztazdsa

- Az eszk$z6k napi kiosztasanak megszervezése
(atvétel-leadds modja, tarolas helye,
adminisztracid)

- Az adatfelvételhez a részletes szempontok és
utasitasok rogzitése (javitandé adatok, felvételre
keriilé/meglevdnek tekintett dokumentumok
kére, visszahozott dokumentumok felvételének

médja, stb.)

08.01-08.09. —  Kolesonozhett allomanyegységek ellentrzése. - Téves dokumentum-statuszok
Sorrend: foldszint, 1. emelet javitasa
felnétt szépirodalom, felndtt szakirodalom, uniés - Rossz helyen levo
gylijtemény, CD és DVD allomény, dokumentumok helyreosztasa
idegennyelvil konyvek

08.10-08.11. ~  Kolesondzhet6 dllomanyegységek - Hianylistak el6allitasa

példanyadatainak atemelése, behasonlitas
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08.12-08.17 ~  Kolesonozhetd és helyben hasznalt Téves dokumentum-statuszok
allomanyegységek ellendrzése. javitasa
~  Sorrend: 1. emelet, 2. emelet, iroda Rossz helyen levd dok-ok
olvasésarok, helyismereti gyiijtemény, helyreosztasa
segédkdnyvtar, ifjisagi szépirodalom, ifjusagi
szakirodalom
~  hidnyok tisztdzéasa
08.18-08-19 - Kolcsondzhetd és helyben hasznalt Hianylistak elodllitasa
allomanyegységek példanyadatainak atemelése,
behasonlitds
08.22-08.30. ~  Kolcsdnozhetd alloményegységek ellendrzése. Téves dokumentum-statuszok
Sorrend: javitasa
~  a Tiszakécskei Reformatus Altalanos Iskola és Rossz helyen levé dok-ok
Gimnaziumban 1évé letéti allomanyunk helyreosztasa
ellenérzése
~ A Méricz Zsigmond Altalénos Iskola Tiszabdgi
Tagintézményben 1év6 letéti allomanyunk
ellendrzése
~  Raktdri dllomany ellenérzése
08.31 - példanyadatok atemelése, behasonlitas Az ellendrzés soran kideriilt
hibék javitasa az adatbazisban
09.01-10.30. - Hiényok tisztdzasa Az ellendrzés soran kideriilt
hibék javitasa az adatbazisban
11.01-11.30. —  Ellendrzés jegyz6konyvének elkészitése, Végleges hidnyjegyzékek
tovabbitas a fenntartonak Bsszedllitasa
Tiszakéeske, 2022 .........coovmiivmsinsass

Aracs Eszter
Intézményvezetd

A leltarozasi iitemtervet a fenntarté részérdl jovahagyom.

Tiszakécske, 2022
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fenntarté képviseléje

Arany Janos Mivelodési Kozpont és Varosi Konyvtar

6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos utca 40.

konyvtartiszakecske@ gmail.com




