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Toth Janos, mint a ,,Helyi Foglalkoztatasi Egyiittmiikdés megvalositisa a Tiszakécskei és a
Kecskeméti Jarasban” paktumszervezet Iranyitd Csoportjanak elndke koszonti a megjelenteket
és megallapitja, hogy az elhalasztott {ilés az Ugyrend I1I/6.2. és III/6.3. pontjanak értelmében
6.2. Hatarozatképtelenség esetén az elndk a megismételt iilést azonnal oOsszehivhatja,
legkordbban 30 perccel késébbi idépontra, de legkésdbb 8 napon beliil ugyanazzal a napirenddel.
6.3. Ertelemszeriien, amennyiben az ismételt iilésre késébb keriilne sor, a megismételt iilésre szo16
meghivot a tagoknak és eseti meghivottaknak az iilést megeldzé legalabb 2 munkanappal
kordbban meg kell kiildeni. Az Iranyito Csoport megismételt iilése a megjelentek Iétszamatol

Siiggetleniil hatarozatképes.

a jelen 1év6 harom tagszervezet képviseletével hatarozatképes.




Az Iranyitd Csoport elndkének javaslatara a jelen lévok egyhangilag elfogadjak
jegyzokonyvvezetének Sotus Robert, Paktum iroda vezet6t, jegyzO6konyvi hitelesitének
Gombosné dr. Lipka Klaudia, projektasszisztenst.

Az Iranyito Csoport elndke megéllapitja, hogy a Paktumszervezet Iranyitdo Csoportjanak 3
tagszervezete van jelen, az tlés hatarozatképes.

Dr. Mak Kornél meghatalmazéssal vesz részt az iilésen a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat
delegaltjakent.

A Meghatalmazott az iilés megkezdése elott atadta a szabalyos, hiteles Meghatalmazast az
Iranyité Csoport elndkének.

1. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet 2021. év elsd
negyedévi beszamoloja

Téth Janos a napirendi pont ismertetése utan felkéri Sotus Robert Paktum iroda vezetét, hogy
szamoljon be az Iranyité Csoportnak a 2021. év elsé negyedévének tevékenységérol. Paktum
iroda vezetd elmondja, hogy az év elsé harom hoénapjaban a pandémids helyzet kapcsan
meghozott, rendezvényekre vonatkozd korlatozdsok miatt online vagy 10 fos
Osszlétszamkorlattal lehetett volna megtartani a rendezvényeket. Bizva a korlatozasok
feloldasaban az el6z6 Iranyito Csoport tilésen elfogadottak szerint a masodik negyedévre lettek
a rendezvények atcsoportositva.

2020. december 30-an a TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00003 azonositoszamu projekt konzorciumi
tagjai kozil, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet, valamint Tiszakécske Varos
Onkormanyzata valtozas bejelentést nyujtott be az EPTK feliileten, amelynek hianypétlasa
2021. aprilis 12. nappal keriilt benyujtasra szintén az EPTK feliilleten. A valtozas bejelentés
még nem keriilt elbiralasra.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata, mint konzorciumvezetd, szakmai szolgaltatasokhoz
kapcsoldddan beszerzési eljarast folytat le, melynek tartalma: befektetés-Gsztonzésre vonatkozd
szakmai szolgaltatasok elvégzése, ezen beliil 3 alkalommal workshop lebonyolitasa, Stratégia
készitése a paktumtérség huzoagazatainak kijelélésére, valamint helyi termékekre vonatkozo
szolgéltatasok keretében 2 alkalommal véallalkozéi megbeszélés lebonyolitasa.

A Magyar Matrai Szeretetszolgalat 2021. 1. negyedévben folytatta a projektben vallalt szakmai
feladatait. A bevonhato inaktiv célcsoport elérése és az tlgyfelek részére nyujtott
mentorszolgaltatds sordn a virushelyzetre tekintettel el6térbe keriilt a telekommunikacios
csatornakon térténé kapcsolattartds. Személyes ligyfélfogadasokra is biztositott lehetdséget
idépont egyeztetéssel, betartva az egészségiigyi ovintézkedéseket. Januar masodik felében
Tiszakécskén a mentori iroda 4j helyre koltozott, a Béke utca 140. szam ala. Az iroda a
véaroskdzpontban az ligyfelek részére konnyen elérhetd, szivesen térnek be. Az épiiletben
lehetdség nyilt egy kiilon helyiségben ruharaktar kialakitasara, illetve a tartds élelmiszerek
tarolasara. Az adomanyok iranti kereslet megndvelte az iroda latogatottsagat.

A jardsi Foglakoztatdsi Osztallyal torténd egyiittmikodés keretében az Aallaskeresok
kozfoglalkoztatasba vonasanak lehetOségét népszertsitették az tligyfelek korében. A
jarvanylgyi helyzetre vald tekintettel kihelyezett ligyfélfogadasokra nem nyilt lehet6ség,
telefonon vagy egyéb internetes feliileten torténik a kapcsolattartds a kihelyezett
ugyfélfogadasok soran rogzitett igyfelekkel.



A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal részérdl a projekthez kapesoloddan 2021. januar 01.
¢és marcius 31 kozott osszesen 2 f6 bérksltség-tamogatasi és 11 £6 szolgaltatasi létszambevonas
valosult meg, ebb6l mind a 13 {6 a Tiszakécskei jarashoz kithet6en tortént.

A projektben vallalt indikatorok tervezett értékéhez képest a munkaerépiaci programokban
résztvevok szama 215 6 helyett 250 {6, az allashoz jutdk szama 104 6 helyett 145 f6, és
koziilik a tdmogatas utan hat honappal allassal rendelkezok szama 26 fo helyett 105 6
teljesiilést mutat.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyitdo Csoport jelenlévo tagjai 3 igen,
0 nem és 0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzék meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Irdnyito Csoport 6/2021. (V.11.) szamii
L.CS. hatarozata:

A, Helyi Foglalkoztatdsi Egylittmiikddés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a Paktum iroda 2021. év elsd negyedévi beszamolojat
elfogadja.

Hataridé: 2021. majus 11.
FelelOs: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd

2. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet projektiddszakanak
meghosszabbitasa

Toth Janos ismerteti a napirendi pontot, majd felkéri Sotus Robert Paktum iroda vezet6t, hogy
ismertesse a napirendi pont tartalmat. Paktum iroda vezetd elmondja, hogy a projekt
koltségvetésében prognosztizalhatd koltségmegtakaritasra, valamint a veszélyhelyzettel is
Osszefliggésben felmeriilt szolgaltatas-igényre valo tekintettel felmeriilt a Paktumszervezet
tevekenységének, ezzel egylitt a projekt fizikai befejezésének 3 vagy 6 honappal torténd
hosszabbitasanak igénye.

Elozetesen beérkezett véleményezések szerint: A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi, Munkatigyi €s Munkavédelmi Foosztaly a 6 honappal torténd hosszabbitast
javasolta. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet is tamogatta azt, hogy hosszabbitasi
kérelmet nyujtson be a konzorcium, azzal, hogy 2021. junius 30-ig nyujt fedezetet az Egyesiilet
koltségvetése. Tiszakécske Varos Onkormanyzata szintén timogatta a hosszabbitést, tekintettel
arra, hogy az 6nkormanyzatot érint6 koltségvetési megtakaritasok erre lehetdséget biztositanak.

Tiszakécske Varos Onkormanyzatat érinté koltségvetési megtakaritasokat és a hosszabbitas
koltségvonzatait vizsgalva a masik két konzorciumi tag koltségvetésébe tovabbi szolgaltatasok,
vagy tamogatasok forrasaként harom hoénapos hosszabbitas esetén jelentds Osszegii
atcsoportositasra nyilik lehetdség. Hat honappal torténd hosszabbitasnal a fenntartasi koltségek
miatt ez az atadhat6 6sszeg kevesebb.

A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Foosztaly részérdl Kollar Péter
elmondja, hogy tekintettel az indikatorszamok teljesitésére, elsésorban a harom hoénappal
torténd hosszabbitast tamogatndk, de figyelembe véve a szolgaltatdsokba bevontak
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tamogatasanak atfutasi idejét, valamint azt, hogy igy lehetéség van minden rendelkezésre allo
forrést fel hasznalni, szerencsésebb lehet a hat honap, mint a hdrom, ha mindenki egyetért a hat
hénapos hosszabbitasban.

A Bécs-Kiskun Megyei Onkormanyzat részérél dr. Mék Kornél is tamogatasra javasolja a
hosszabbitast, amennyiben a hosszabbitdas id6tartama hasznosan eltdlthets, és a
tevékenységekkel tovabbi eredményeket lehet elérni.

A hosszabbitas a Magyar Allamkincstar részérél torténé elfogadésa a 2021, évre vonatkozo,
egységes tablazatba foglalt kdltségterv, valamint a Munka és rendezvényterv dokumentumok
modositasanak igényét is maga utan vonja. Az Iranyité Hatdosaghoz benytjtott hosszabbitasi
kérelemmel (az idOmegtakaritas érdekében) egyiitt lesz érdemes az esetleges
atcsoportositasokat is inditvanyozni.

Az Iranyitd6 Csoport jelenlévo tagjai egyhangulag a hat honappal torténd hosszabbitést
javasoljak, a hatarozat-tervezet ennek megfelelden keriil szavazasra bocsatasra.
Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyito Csoport jelenlévo tagjai 3 igen,
0 nem és 0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport 7/2021. (V.11.) szamiui
LCS. hatdarozata:

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egyiittmiikodés megvalositasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a projekt fizikai zaras datumanak 2021. december 31. napjaig
torténé meghosszabbitasat elfogadja.

Hatéarido: 2021. méajus 11.
Felelos: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd

3. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet id6kozi
Oonmindsitéseinek elfogadasa €s a projektzard mindsités elokészitése.

Toth Janos ismerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Sotus Robert Paktum iroda vezet6t,

hogy tartsa meg beszamolojat. Paktum iroda vezetd elmondja, hogy a projekt eredményes
zarasanak feltétele a mindsités megszerzése a sztenderdek alapjan, azaz a paktummindsités
megszerzése. A Paktum iroda ¢s a projektmenedzsment munkatarsai a megvalositas soran részt
vettek a paktummenedzsment képzésen, ahol részletesen is megismerkedhettek a
sztenderdekkel, igy a projekt megvaldsitasa alatt a mindsitési eljarast is menedzselik. A
mindsitési eljards eredményeképpen, valamint a projektzaras feltételeként mindharom
konzorciumi tag megszerzi a mindsitést a sztenderdek alapjan, igazolja miik6dését a paktum
sztenderdeknek megfeleléen, ennek révén a paktumszervezet munkajardl szereznek
visszaigazolast.



A projektzard minoésitési eljaras elére meghatdrozott, részletes objektiv és szubjektiv
minésitési szempontok alapjan késziil, amelynek alapjat az idokozi 6nminésitések, mint
referenciaértékek jelentik, az ehhez képest vald eltérés is a zardmindsités részét képezi.

A Paktum iroda elkészitette az idokozi onmindsitéseket szoveges formaban a 2018., 2019. és
2020. évre vonatkozoan, melyekbol egy-egy példanyt az Iranyitd Csoport tagjai az iilés elején
kézhez kaptak. A Paktum iroda vezetd prezentalja, hogy a 2018. évi inmindsitésben még talalni
a mindsités szerinti hianyossagokat részben megfelelt, vagy nem megfelelt elemeket, de ez
tulnyomo tébbségben annak kdszoénhetd, hogy az oktoberi munkakezdést koveto két honap még
nem volt elegendé a megfelelé mindsités megszerzéséhez. Az objektiv mindsitési szempontok
esetében csak egyetlen pontban szerepel részbeni megfelelés, a szektoralis lehatarolas hianya
miatt. A 2019. évi 6nmindsitésben a paktumtevékenység mar a legtobb szempont szerint
megfelelt mindsitést szerezhetett, az idokozben szolgaltatasba bevont és a tartdsan
elhelyezkedett célcsoporthoz koéthetd indikatorszamok alakulasa javitotta az eldzd év
mindsitését. A 2020. évben a jarvanyhelyzettel Osszefliggd korlatozasok miatt egy objektiv
szempontban romlott az Snmindsités az el6zd évhez képest, amely a tervezett rendezvények €s
tréningek, valamint Foglalkoztatasi Forumok meghitsulasaval magyarazhato.

Figyelembe véve ezeket az id6kozi mindsitéseket és azok eredményeinek évrdl évre tortént
fejlodését, a projektzaré mindsitésben a paktumszervezet munkdjardl egy nagyon pozitiv
visszajelzés prognosztizalhato.

Tovabbi kérdeés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei €s Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport jelenlév tagjai 3 igen,
0 nem ¢s O tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyito Csoport 8/2021. (V.11.) szamu
LCS. hatarozata:

A Helyi Foglalkoztatasi Egytittmiikodés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban™ Iranyit6 Csoportja a 2018., 2019. és 2020. évre vonatkozd i1dékozi
onminositéseket, és a projektzard mindsites elokészitését elfogadja.

Hatérid6: 2021. majus 11.
Felelds: Sotus Rébert, Paktum iroda vezetd

4. Napirendi pont: A Tiszakécskel és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet esedékes 5.
Foglalkoztatasi Forum elékészitése.

Téth Janos ismerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Sotus Robert Paktum iroda vezet6t,

hogy ismertesse a napirendi pontot. Sotus Rdbert elmondja, hogy a soron kvetkezd 2021.
évben esedékes rendezvény az 5. Foglalkoztatdsi Forum lesz, amelynek megtartasat a
jarvanyhelyzettel Osszefliggésben meghozott korlatozd intézkedések és azok feloldasanak
varhato litemezésének figyelembe vételével 2021. junius elején, személyes jelenléttel tervezi a
Paktum Iroda.



A Foglalkoztatasi Forum célja amellett, hogy az Iranyité Csoport munkajardl ¢s dontéseirol
beszamol, fontos célkitiizése egy kiemelt téma szerepeltetése, mely terveink szerint jelen
esetben a szakképzési rendszer atalakulasa lesz, amely az oktatasi rendszer aktualis helyzetéhez
kapcsoloddan nem csak az oktatdsi intézmények, de az Onkormdanyzatok és a gazdasagi
szereplok szadmadra is kiemelten fontos. A kiemelt téméahoz kapcsolodoan a tervek szerint a
Bécs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Szakképzési Igazgatosaganak valamely
munkatarsa tart majd el6adast a szakképzés atalakulasarol, és a térséget érintd tervezett képzési
portfolio bovitésével kapcsolatban a Szakképzesi Centrumtol érkezik eldado.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Irdnyité Csoport jelenlévo tagjai 3 igen,
0 nem és 0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyito Csoport 9/2021. (V.11.) szamu
L.CS. hatarozata:

A . Helyi Foglalkoztatasi Egytittmiikddés megvaldsitidsa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyité Csoportja az 5. Foglalkoztatasi Forum eldkészitését az eldterjesztésben
foglaltak szerint elfogadja.

Hataridé: 2021. majus 11.
FelelOs: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd

5. Napirendi pont: Egyebek

Toth Janos, Iranyit6é Csoport elndk elmondja, hogy az Eléterjesztésben foglalt Napirendi pontok
ismertetése megtortént, a Hatarozatok elfogadasra kertiltek, majd megkéri a jelen 1évoket, hogy
egycb észrevételeiket, hozzaszolasaikat, javaslataikat tegyék meg.

Kollar Péter javasolja, hogy figyelembe véve az atfutdsi idét, a paktumszervezet
projektiddszakanak hosszabbitasat mieldbb be kell nytjtani az Allamkincsar felé. Sotus Robert
jelzi, hogy jelenleg is folyamatban van egy (a 2020. december végén beadott) modositasi
kérelem hianypotlasanak elbiralasa, de amint abban dontés sziiletik, mihamarabb beadhato a
kovetkezd modositasi kérelem is.

Tovabbi észrevétel €s hozzaszolas nem volt, igy Toth Janos megkdszoni a jelenlévoknek a
részvetelt, majd bezarja az tilést.

Sotus Rébert az Iranyito Csoport tilésérol késziilt hitelesitett JegyzOkonyvet megkiildi a tagok
részere.

Egyéb hozzaszolas, vélemeény, kérdés nem hangzott el, igy a Jegyzokonyv lezarasra kertilt.
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Gombosné dr. Lipka Klaudia
Tiszakécske Varos Onkormanyzata
projektasszisztens

Jegyzokonyvet dsszeallitotta:

Sotus Raobert
Paktum iroda vezetd



