JEGYZOKONYV

A . Helyi Foglalkoztatasi Egytittm{ikodés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” cimii TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00003 azonositészamu projekthez kapcsoloddan.

Késziilt: Kecskemét, 2021. év februar hénap 05. napjan 10:00 érakor
6000 Kecskemét, Klapka utca 34.

Az iilés napirendje:

1) A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 2020. év masodik félévi
beszamoloja

2) A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet 2020. év masodik félévi beszamoldja

3) A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi
Foosztalyanak 2020. év masodik félévi beszamolodja

4) A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet ’"Munkaterv és Rendezvényterv
2018-2021 évekre’ dokumentum modositdsa

5) A Tiszakécskei ¢és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 'Koltségterv 2021. évre’
elnevez¢sli dokumentum elfogadasa

6) Egyebek

Jelen vannak:
Szavazati joggal:

Neév Képviselt szervezet
Toéth Janos — Iranyito Csoport elndk Tiszakécske Varos Onkorményzata
Budainé Nagy Katalin (Meghatalmazott) Magyar Méltai Szeretetszolgdlat Egyesiilet
Kollar Péter Béacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
dr. Mak Kornél (Meghatalmazott) Bics-Kiskun Megyei Onkorményzat
Nyerges Tibor Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és

Iparkamara
Tanacskozasi joggal:

Néy Képviselt szervezet
Krizsan Tamas Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Sotus Robert Paktum iroda vezetd

Toéth Janos, mint a ,,Helyi Foglalkoztatasi Egylittmtkodés megvalositasa a Tiszakécskei és a
Kecskeméti Jarasban” paktumszervezet Iranyité Csoportjanak elndke kdszonti a megjelenteket.
Napirend el6tt beszamol a Paktum irodat érintd személyligyi valtozasrdl, és bemutatja Sotus
Roébertet, mint uj Paktum iroda vezet6t.

Az Iranyitd Csoport elndkének javaslatara a jelen 1évok egyhangllag elfogadjak
jegyzokonyvvezetonek Sotus Robert, Paktum iroda vezetdt, jegyzOkonyvi hitelesitének
Krizsan Tamast, a Bacs-Kiskun Megyei Korményhivatal megyei TOP-5.1.2 programfelel6sét.
Az Irényitdo Csoport elndke megallapitja, hogy a Paktumszervezet Iranyitd Csoportjanak 5
tagszervezete jelen van, az iilés hatarozatképes.



Budainé Nagy Katalin meghatalmazassal vesz részt az iilésen a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet delegaltjaként.

Dr. Méak Kornél meghatalmazassal vesz részt az iilésen a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat
delegéltjaként.

A Meghatalmazottak az iilés megkezdése elott atadtak a szabalyos, hiteles Meghatalmazast az
Iranyitdé Csoport elndkének.

1. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 2020. év masodik
félévi beszamoloja

To6th Janos a napirendi pont ismertetése utan felkéri Sotus Robert Paktum iroda vezetét, hogy
szamoljon be az Iranyitd Csoportnak a 2020. év masodik félévének vonatkozasaban. Paktum
iroda vezetdé elmondja, hogy az el6z6 évben a jarvanyligyi helyzet miatt juliusban megtartott
Iranyitdé Csoport iilésen a 2020-as év elsd félévének beszamoldjahoz hasonléan a jelen
napirendben a masodik félév torténéseirdl is dsszevontan késziilt beszamolo.

2020. majus hénapban bekiildésre keriilt 3. szama médositasi igényt a Magyar Allamkincstar
Bacs-Kiskun Megyei [gazgatosaga 2020. julius 17-ével elfogadta, tudomasul vette s atvezette.
2020. jalius 08-an bekiildésre keriilt a 6. mérfoldk6éhoz kapesolodd szakmai beszamold, amely
tartalmazta a negyedik kozbensd indikator monitoring, kézbensé monitoring jelentést. A
szakmai beszamol6 a Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun Megyei Igazgatésaga részérdl 2020.
augusztus 10-ével elfogadasra keriilt. 2020. juliusaban a projektben bekiildésre keriilt az 5.
idékozi kifizetési igénylés, melynek kapesan 2020. augusztus 07-én a Magyar Allamkincstar
Bacs-Kiskun Megyei Igazgatosaga idokozi kifizetési igénylés hianypotlasara szolitott fel. A
hianypotlas teljesitését kovetden 2020. augusztus 18-aval az idékozi kifizetési igénylés
jovahagyasra kertilt. 2020. oktdber 30-aval a projektben bekiildésre keriilt a 6. idokozi kifizetési
igénylés, amely 2020. november 09-ével (hidnypdtlasra felszélitas nélkiil) jovahagyasra kertilt.
2021. januar 11-ével benyujtasra keriilt a 7. mérfoldkohdz kapcsolédd o6todik kozbensd
indikator monitoring, kdzbensé monitoring jelentés is, amely januar 22-én szintén elfogadéasra
kertilt.

A 2020. év masodik felében, kivaltképpen a IV. negyedévben a Paktumszervezet tervezett
tevékenységét a jarvanyligyi helyzet, valamint annak masodik hulldménak megtékezése
érdekében bevezetett korlatozo intézkedések feliilirtak, ennek okén a tervezett Iranyito Csoport
tilésekre, Foglalkoztatasi Forumra, workshopra és tajékoztatd rendezvényre az elso félévhez
hasonléan nem kertilt sor. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet tiszakécskei irodajaban
dolgozo6 mentor, Végh Julia altal szervezett Ingyenes Ruhaborze akcidkhoz csatlakozott Bollok
Anita, a Paktum iroda vezetdje, amely akciok keretében a Paktum iroda tajekoztatast nyujtott a
Paktumszervezeti tevékenységrol, a foglalkoztatasi osztalyok altal nyujtott szolgaltatasokrol és
a munkaerOpiacon torténd elhelyezkedést tamogatd lehetoségekrol. Ezek 2020. jalius 15-én
Tiszaalparon, majd 2020. augusztus 19-én Tiszaugon keriiltek megrendezésre.

2020. december 30-4n a TOP-5.1.2-16-BK 1-2017-00003 azonositészamu projekt konzorciumi

tagjai koziil, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet, valamint Tiszakécske Varos
Onkorményzata véltozas bejelentést nyujtott be az EPTK feliileten, mely még nem keriilt
elbiralasra.



Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Irdnyité Csoport tagjai 5 igen, 0 nem és
0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyité Csoport 1/2021. (I1.05.) szamu
LCS. hatarozata:

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egytittmikodés megvalositisa a Tiszakécskei és a Kecskemeéti
Jarasban” Iranyito Csoportja a Paktum iroda 2020. év masodik félévi beszamolojat
elfogadja.

Hataridé: 2021. februar 05.
Felels: Sotus Rébert, Paktum iroda vezetd

2. Napirendi pont: A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet 2020. év masodik félévi
beszamoloja

Toéth Janos ismerteti a napirendi pontot, majd felkéri Budainé Nagy Katalint, a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet meghatalmazottjat, hogy tartsa meg beszamoldjat. Budainé Nagy
Katalin Kovacs Anita képviseletében elmondja, hogy a pandémias helyzet meglehetdsen nagy
kihivas elé allitotta a Szeretetszolgalatot is, mindazonaltal a megyében dolgozd két mentor
folyamatosan  ellatta vallalt feladatat, tevékenységlik folyamatos volt, szoros
egyiittmitkdésben a Paktum irodaval és a Kormanyhivatal munkatérsaival, valamint a teriileten
szocialis szolgaltatast nyujtd szolgaltatok tigyintézoivel, csaladsegitokkel, védondkkel, civil
szervezetekkel, tanyagondnoki szolgalattal.

A személyes mentoradlasban problémat okozott, hogy a kis telepiilésekre kihelyezett
tgyfélszolgalatok, melyek jellemzéen mivelodési hazakban, onkormanyzatoknal kaptak
helyet, zarva tartottak, igy csak sziikség szerint alkalmi latogatasokkal oldottdk meg a
szolgaltatasokat, emellett megvaltozott eszkézrendszerrel, fleg telefonos ligyintézéssel tudtak
a célcsoportot segiteni. Szines tevékenységiik révén a szocidlis programok alkalmaval
munkaerd-piaci tajékoztato és szitkséglet-felmérés tevékenységiiket is el tudtak végezni.

A pandémias helyzet a tapasztalatok alapjan a célcsoportot jelentds kihivasok elé allitotta.
Legmérvadobb problémat a digitalis kompetencidk hianya okozza, igy akik példaul az online
ligyintézésben jaratlanok, azok sokkal tobb személyes mentori segitséget igényelnek, foleg ha
a jovoben elotérbe keriilnek online allasinterjuk, vagy digitalisan benyujtando allaspalyazati
dokumentumok. Ezen kompetencidk fejlesztésére komoly, és egyre nagyobb sziikség lesz.

A célcsoport raszoruld tagjai nemesak munkaerd-piaci hatrannyal kiizdenek, hanem egyéb
szocialis, egészségligyi kihivasokkal is, amit a mentorok probalnak kezelni. Megszaporodtak a
pandémias id6szakban az egészségiigyi problémakhoz kapcsolodo segitségnydjtasok.

Az indikatorszamok a jarvanyligyi idoszakhoz képest megfelelden teljesiilnek, kdszénhetéen
a konzorciumi tagok szoros egytittmiikodésének.

Budainé Nagy Katalin kiilon tolmécsolja az Egyesiilet kdszonetét Bollok Anita volt
irodavezetdnek az eddigi kooperativ munkaért.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.



A Tiszakécskei €s Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 5 igen, 0 nem és
0 tartézkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyito Csoport 2/2021. (I1.035.) szamii
I.CS. hatarozata:

A ,.Helyi Foglalkoztatasi Egyiittmikédés megvaldsitasa a Tiszakéceskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyito Csoportja a Magyar Maltai Szeretetszolgéalat Egyesiilet 2020. év masodik
felévi beszamolgjat elfogadja.

Hatarido: 2021. februar 05.
Felelds: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd

3. Napirendi pont: A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkatiigyi €s
Munkavédelmi Féosztalyanak 2020. év masodik félévi beszamoloja

Toth Janos ismerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Krizsan Tamast, a TOP-5.1.2
program megyei feleldsét, hogy tartsa meg beszamoldjat. Krizsan Tamas elmondja, hogy a
programban harom indikator keriilt meghatarozasra, ezek a szdmok a madsodik félévben
teljesiiltek, de még mindig novekedés varhatd a szamokban.

A hasznalhatd keret még egy f6 tamogatasara elegendd, de a tdmogatidsokhoz tartozo
utdgondozas miatt a projekt hataridejébe se fért volna bele tobb bevont személy, a PR26
indikatorhoz tartozé létszam a program befejezését kdvetoen is emelkedni fog, mivel ez az
indikator a tamogatas utan hat honappal allassal rendelkezok szamat jelzi. Mindazonaltal ez az
indikator mar jelenleg is kozel négyszerese a célértéknek.

A jarasokban dolgozo kollégadknal még az elszamoldsok lefolyadsa van napirenden, ugyanigy a
hatasvizsgalatok elvégzése az utolso félév feladatai koz¢€ tartozik, hogy az indikatorokat meg
tudjak hatarozni.

Kollar Péter foosztalyvezetd ur hozzaflizi, hogy koszoni a partnerséget és az egytittmikodést,
1évén a program a ,,negativ” egészségiigyi helyzet alatt is el tudta émi a kivant szamokat. Idében
elkezdédott a célesoport bevonasa ¢s kozos cél volt a megye foglalkoztatasanak névelése. Még
egy f6 bevondsa és tamogatésa lesz biztositott. Megkdszonte a segitséget minden konzorciumi
tagnak, kiemelve az informéacid eljuttatasat mind a foglalkoztatok mind a munkavallalok
részere.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 5 igen, 0 nem és
0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Irdanyité Csoport 3/2021. (11.05.) szamu
LCS. hatarozata:

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egyiittmikédés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a Bacs-Kiskun Megyei Korményhivatal Foglalkoztatasi,



Munkatigyi és Munkavédelmi Foosztalydnak 2020. év masodik félévi beszamolojat
elfogadja.

Hatarid6: 2021. februar 05.
Felelos: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd

4. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet *Munkaterv és
rendezveényterv 2018-2021 évekre’ dokumentum modositasa

Téth Janos ismerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Sotus Rébert Paktum iroda vezetot,
hogy ismertesse a napirendi pontot. Sotus Robert elmondja, hogy mér a korabbi Irdnyitd
Csoport Tiléseken is felmeriilt az igény a Munka és Rendezvényterv modositasara, de a helyzetre
vald tekintettel ez mindenképp idOszerti lett. Ennek aktualizalasa az Iranyito Csoport feladata.

A vészhelyzet miatt meghiasult tiléseket nem sziikséges potolni, figyelembe véve, hogy a 2020.
juliusaban megtartott Iranyité Csoport iilésen Gsszevontan értékelésre keriiltek az idoszak
kdzbensd monitoring jelentései, a Paktumszervezet munkaerdpiaci szolgaltatasai, valamint a
tagok beszdmoloi, jelen {ilésen pedig a masodik félév beszdmoldinak elfogadasara kertilt sor.

Az elmaradt rendezvények tekintetében remélhetéleg lesz mozgastér a félév sordn, hogy a
kialakitott és benyujtott rendezvénytervben szerepld rendezvények megtarthatok legyenek.
Ebben egyrészrol szerepel a 3 alkalommal megtartandd workshop sorozat, és a helyi termékekre
vonatkozd két eldadas is, amelyek beszerzési eljaras keretében, online formédban fognak
megvalosulni. Masrészt ezen kivill is szeretne a Paktumszervezet annyi rendezvényt
megvaldsitani amit a jelen helyzet enged.

Nyerges Tibor (BKMKIK) kérésére Sotus Robert elmondja, hogy a program betervezett
Foglalkoztatasi Forum megtartasat személyes jelenléttel tervezi megtartani, mivel a
foglalkoztatoi visszajelzések arra engednek kovetkeztetni, hogy hajlandosag inkdbb a
hagyomanyos rendezvényen torténd részvételre mutatkozik. Amennyiben sziikséges, ink4bb a
megvalositas idopontja fog médosulni, minthogy online formaban legyen megtartva.

Tovabbi kérdes, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei €s Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyitd Csoport tagjai 5 igen, O nem és
0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyito Csoport 4/2021. (I1.05.) szamu
L.CS. hatarozata:

A ,Helyi Foglalkoztatdsi Egytittmiksdés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyité Csoportja jelen hatarozat elvélaszthatatlan részét képezd "Munkaterv és
Rendezvényterv 2018-2021 évekre’ dokumentum II. szamu modositasat elfogadja.

Hatarido: 2021. februar 05.
Felel6s: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd




5. Napirendi pont: A Tiszakécskei ¢és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet "Koltségterv 2021.
évre’ elnevezésli dokumentum elfogadésa

Toth Janos ismerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Sotus Robert Paktum iroda vezetét,
hogy ismertesse a napirendi pontot. Sotus Robert elmondja, hogy a projekt koltségvetését a
Tamogatasi Szerzédés 1. sz. melléklete tartalmazza, melynek vonatkozasaban a Paktum iroda
feladata az éves koltségterv készitése és az eltérések figyelembe vétele a Munkatervhez
igazodva.

A korabbi gyakorlathoz hasonldan a 2021-es évet érintd Koltségterv dokumentum elkészitését
megelézéen a konzorciumi tagok érintett képviseldoi megkiildték a sajat szervezetiik
vonatkozasaban a relevans adatokat. A koltségtervek Osszefésiilésével, egységes tablazatba
foglalasaval Paktum iroda vezeté elkészitette a TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00003
azonositoszamu ,Helyi foglalkoztatasi egylittm{ikodés megvaldsitdsa a Tiszakécskei és a
Kecskeméti Jarasban™ elnevezésii projekt "Koltségterv 2021. évre’ elnevezeési dokumentumat,
amely jelen el6terjesztés 1. sz. mellékletét képezi.

Budainé Nagy Katalin hozzateszi, hogy a kéltségtervben a Maltai Szeretetszolgalat részérél
mar a modositott kdltségek szerepelnek, amelyben az a valtozas, hogy az eredetileg 30 honapra
tervezett munkaeré-piaci szolgaltatdst még 2 honappal meghosszabbitotta az Egyesiilet. Ugy
latjak, sziikség van a mentorok jelenlétére és a koltségvetés lehetOséget biztositott erre a
modositasra.

A Paktum iroda vezetd kéri az Iranyitdé Csoport tagjait az elozetesen attekintett *Koltségterv
2021. évre’ dokumentum elfogadasara.
Tovabbi kérdés, hozzéaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 5 igen, 0 nem és
0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyito Csoport 5/2021. (I1.035.) szamu
I.CS. hatarozata:

A Helyi Foglalkoztatasi Egylittmikodés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a *Koltségterv 2021. évre’ dokumentumat elfogadja.

Hatarido: 2021. februar 05.
FelelOs: Sotus Robert, Paktum iroda vezetd

6. Napirendi pont: Egyebek

Toth Janos, Irdnyito Csoport elndk elmondja, hogy az Eléterjesztésben foglalt Napirendi pontok
ismertetése megtortént, a Hatarozatok elfogadasra kertiltek, majd megkéri a jelen lévoket, hogy
egyeb észrevételeiket, hozzaszolasaikat, javaslataikat tegyék meg.



Eszrevétel és hozzaszolas nem volt, igy Toth Janos megkdszoni a jelenlévOknek a részvételt,
majd bezérja az iilést.

Sotus Robert az Iranyitd Csoport iilésérol késziilt hitelesitett Jegyzokonyvet megkiildi a tagok
részere.

Egyéb hozzaszolas, vélemény, kérdés nem hangzott el, igy a JegyzOkonyv lezarasra kertilt.

Iranyitd Csoport elndk

Hitelesitette:

Krizsan Tamas
Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
megyei TOP-5.1.2 programfelelds

Jegyzikonyvet dsszeallitotta:

Sotus Robert
Paktum iroda vezetd



