JEGYZOKONYV

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egytittmikodés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” c¢imii TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00003 azonositészamu projekthez kapcesoldddan.

Késziilt: Kecskemét, 2020. év julius honap 02. napjan 10:30 6rakor
6000 Kecskemét, Klapka utca 34.

Az iilés napirendje:

1) A Tiszakécskei ¢és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 2020. év elsd félévi
beszamoloja

2) A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet 2020. év els6 félévi beszamol6ja

3) A Bdcs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal — Foglalkoztatasi, Munkaiigyi  és
Munkavédelmi Fosztalyanak 2020. év els6 félévi beszamoloja

4) A Tiszakécskei €s Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet "Munkaterv és Rendezvényterv
2018-2021 évekre’ dokumentum feliilvizsgalata €s el6készitése

5) Egyebek

Jelen vannak:

Szavazati joggal:

Név Képviselt szervezet
Téth Janos — Irdnyitéd Csoport elnok Tiszakécske Varos Onkorményzata
Kollar Péter Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Nyerges Tibor Bécs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara
Rigdné Kiss Eva Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet
Tandcskozdsi joggal:
Név Képviselt szervezet
Boll6k Anita Paktum iroda vezet6
Krizsan Tamas Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
dr. Péter Edit Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet
Szeidl Jozsef Projektmenedzser - BKMKH Tiszakécskei
Jarasi Hivatal

Toth Janos, mint a ,,Helyi Foglalkoztatasi Egyiittm{ikodés megvalodsitasa a Tiszakécskei és a
Kecskemeéti  Jarasban” paktumszervezet Irdnyitd Csoportjanak elndke koszonti a
megjelenteket €s megallapitja, hogy az elhalasztott {ilés az Ugyrend 111/6.2. és I11/6.3. pontjanak
értelmében
6.2. Hatarozatképtelenség esetén az elndk a megismételt iilést azonnal dsszehivhatia,
legkordbban 30 perccel késébbi iddpontra, de legkésébb 8 napon beliil ugyanazzal a
napirenddel.
6.3. Ertelemszeriien, amennyiben az ismételt iilésre késébb keriilne sor, a megismeételt iilésre
§2616 meghivot a tagoknak és eseti meghivottaknak az iilést megeldzé legalabb 2 munkanappal
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kordbban meg kell kiildeni. Az Iranyito Csoport megismételt iilése a megjelentek létszamatol
fiiggetleniil hatarozatképes.)
a jelen 1évé négy tagszervezet képviseletével hatarozatképes.

Toth Janos, Iranyitd Csoport elndk javaslatara jegyzokonyvvezetonek egyhangilag elfogadjak
Paktum iroda vezetdt, Bollok Anitat, jegyzokonyvi hitelesitonek Szeidl Jozsef
projektmenedzsert.

Rigéné Kiss Eva meghatalmazéssal vesz részt az iilésen a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyestilet delegaltjaként.

1. Napirendi pont: A Tiszakécskel és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 2020. év elsd
félévi beszamoldja

Téth Janos a napirendi pont ismertetése utan felkéri Bollok Anita Paktum iroda vezetdt, hogy
szamoljon be az Iranyité Csoportnak a 2020. év elsd félévének vonatkozasaban. Paktum iroda
vezetd elmondja, hogy a TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00003 azonositészamu projekt legutobbi,
2019. december 05-én megtartott Iranyité Csoport tilését kvetden a konzorcium tagjai 2020.
januar 15-én megkiildték az 5. mérfoldkdhoz kapcsolodd szakmai beszamolot a Magyar
Allamkinestar részére, mely beszamolé a harmadik kézbensd indikator monitoring, kézbensé
monitoring jelentést tartalmazta. A beszamold 2020. januar 21-ével elfogadasra keriilt. A
konzorcium tagjai ezt kovetéen 2020. januar 16-an benyujtottak 4. idokozi kifizetési
igénytliket, mely 2020. majus 12-¢vel jovahagyasra keriilt. Paktum iroda vezetd nem kivant
részletezéssel €lni a rendezvényeket illetden, mivel a 4. napirendi pont érinti ezt a tartalmat.
Bolldk Anita elmondta, hogy a 2020. marciusban fellépd jarvanyligyi helyzet miatt a tervezett
rendezvények és iilések elmaradtak, de kiemelte, hogy a Bacs-Kiskun Megyei Foglalkoztatasi
Foosztaly, a jarasi foglalkoztatasi osztalyok, mind a Kecskeméti jarasban, mind a
Tiszakécskei jarasban, valamint a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet mentorai
tovabbra is folyamatosan végezték munkajukat, addigi tevékenységiiket, melyek a pandémia
kovetkeztében kiemelt fontossagli szolgaltatasok voltak. A foglalkoztatasi osztalyoknal
nagyaranyu megndvekedett munkanélkiili 1étszam jelent meg a rendszerben, akiket
folyamatos szolgaltatassal, tamogatasi rendszerekbe torténd integralassal segitettek.

2020. 4&prilis honap folyaman a koronavirus-jarvany miatti 3 honapos automatikus
projekthosszabbitas lehetoségével a konzorciumi tagok egyhangtlag dontéttek ugy, hogy nem
kivannak élni. Paktum iroda vezet$ nyilatkozattal élt a Magyar Allamkincstar Bacs-Kiskun
Megyei Igazgatosaga felé ezt a dontést illetden. A hosszabbitds nem volt indokolt a
konzorciumi tagok részérdl, hiszen az indikator szamok teljesitése, a szolgaltatoi tevékenyseég
a korlatozasok ellenére is folyamatos volt. Paktum iroda vezet6 emellett elmondta, hogy 2020.
majus honap folyamdn modositidsi igény benyujtasara keriilt sor, mely mindhdrom
konzorciumi tagot érintette. A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal részérél koltségvetési
modositast, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet, valamint Tiszakécske Véaros
Onkormanyzata tekintetében személyi valtozasokat érintett a bejelentés.

Paktum iroda vezet6 kérte a konzorciumi tagokat, hogy a 2020. junius 30-aval esedékes 6.
mérfoldkohéz kapesolodd negyedik kozbensé indikator monitoring, kézbensé monitoring
jelentés szakmai beszamolojat legkésébb 2020. julius 08. napjaig kildjék meg
konzorciumvezet6 részére.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.



A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 4 igen, 0 nem
¢s 0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport 1/2020. (VIL02.)
szamu I,CS. hatdarozata:

A . Helyl Foglalkoztatasi Egytittmiikodés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyité Csoportja a Paktum iroda 2020. év els6 félévi beszamolojat elfogadja.

Hataridé: 2020. jalius 02.
Felel6s: Bollok Anita Paktum iroda vezetd

2. Napirendi pont: A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet 2020. év elsd félévi
beszamoloja

To6th Jénos ismerteti a napirendi pontot, majd felkéri Rigéné Kiss Evat, a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet delegaltjat, hogy tartsa meg beszamol6jat. Rigéné Kiss Eva
elmondja, hogy a 2019. december 5-e ota eltelt idészakban a legfontosabb, amit ki szeretne
emelni, hogy a személyi valtozds - mely kordbban a tiszakécskei allando tgyfélszolgalat
ellatasat érintette - pozitiv tapasztalatokat hozott. Végh Jalia mentorként tevékenykedik a
Tiszakécskei jarasban, ezt a feladatot a jarvanyligyi helyzet ellenére is folyamatosan ellatta. A
szolgalat és a szolgdltatds a kordabbi honapok alatt is folyamatos volt, maga a folyamat
véltozott meg. Az tigyfelekkel torténd kapcoslattartas, csakigy, mint a szeretetszolgalaton
belili tevékenységek, képzések online modon valdsultak meg, majd a jarvanyligyi helyzet
korlatozasainak megsziinésével a mentor kollégdk ismét megkezdték kihelyezett
ligyfélszolgélataik ellatisat. Rigéné Kiss Eva elmondta, hogy a rogzitett tigyfelek szamat
tekintve kozel 1/3-a az ligyfeleknek alacsony iskolai végzettségii. A statisztikai adatok
figyelembevételével elmondhatd, hogy a paktumszervezet szamara megoldandd feladatot
jelent hosszutavon az, hogy a regisztralt tigyfelek kozott a gyermek(ek)et egyediil nevel6 nok,
a roma nemzetiségl, valamint a megvaltozott munkaképességli allaskeresdk és inaktivak
felzarkoztatdsa, mentoraldsa, munkaerdpiacra torténd visszavezetése milyen formaban tud
megvalosulni. Ahogy azt a szamadatok is mutatjak, az tigyfelek kozt nagy szdmmal vannak
halmozottan hatranyos helyzeti személyek. 2020. elsé féléve soran a szolgaltatidsba bevont
lgyfelek tobb, mint 80 %-a egyéb tamogatast is igényelt, ami szolgaltatist, egyéb
segitségnyujtast jelentett.

Tovabbi kérdes, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 4 igen, 0 nem
és 0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyité Csoport 2/2020. (VIL.02.)
szamu 1.CS. hatarozata:

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egyiittmikddés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet 2020. év els6 félévi
beszamolojat elfogadja.

Hataridé: 2020. jalius 02.



Felelos: Bollok Anita Paktum iroda vezetd

3. Napirendi pont: A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkatigyi és
Munkavédelmi Féosztalyanak 2020. év elsé félévi beszamoloja

Toth Janos 1smerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Krizsan Tamast, a TOP-5.1.2
program megyei feleldsét, hogy tartsa meg beszamolojat.

Kollar Péter, a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak vezetdje
szot kér, hogy bemutassa Krizsdn Tamdst, aki Szegfli Rita, kordbbi megyei felelds helyett
latja el a tovabbiakban a TOP-5.1.2 programhoz kapcsolodoan a feladatokat. Ezutan ismerteti,
hogy 2020. marcius honap 6ta tébb, mint 9000 £6 kertilt bevonasra a regiszterbe, ami jelenleg
azt jelenti, hogy kozel 7000 fovel novekedett a regiszterben jelenleg is talalhato allaskeresok
szama. A korabban fennalld veszélyhelyzet ellenére a foglalkoztatasi osztdlyok kozvetitési
feladata nem allt le. A koronavirus jarvanylgyi helyzet kdvetkeztében hozott
munkahelyvédelmi intézkedések kapcsan bevezetésre keriilt 2020. majus 1-t6l az az
ugyintézesi szabalyozas, miszerint minden benyujtott kérelem 8§ munkanapon beliil elbiralasra
kell keriiljon. Ez azt jelenti, hogy a mai napig egy gyorsitott eljarasrendet figyelembe véve
latjak el feladatukat a foglalkoztatasi osztaly munkatarsai.

Krizsan Tamads ismerteti, hogy a TOP-5.1.2 programban a Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal tdmogatasi kerete 247.035.456 Ft. A projekt soran a célszamok teljesitésével
parhuzamosan a tamogatasok egyszertsitése valt sziikségessé. Ez azt jelenti, hogy a
munkaerd-piaci helyzet igényeit figyelembe véve képzési tdmogatas a tovabbiakban mar nem
fog megvalosulni, a bér- és bérkdltség tdmogatdsok azonban a koltségvetés modositdsnak
koszonhetden még folyamatosak. A programba bevont ligyfelek létszamanak tekintetében a
tervezett 215 f0 munkaerdpiaci programokban résztvevok szamanak eléréséhez még 3 fo
bevonasa hianyzik. Kollar Péter felhivja a figyelmet arra, hogy ez nem jelenti azt, hogy a 3 {6
bevonasaval a foglalkoztatasi osztalyok feladata teljesiilt, hiszen a bevonassal veszi kezdetét
maga a tamogatasi folyamat, amely tamogatasi folyamat lejartadval mondhaté valoban
valésnak az adat. A foglalkoztatasi paktumok keretében alldshoz jutok koziil a timogatas utan
6 honappal allassal rendelkezok szamat tekintve pedig a 2021.06.30-ai célérték tal van
teljesitve, ami azt jelenti, hogy a paktumszervezet munkaja valéban mérhetd. A kordbban
emlitett koltségvetés modositasnak készonhetden a jelenleg rendelkezésre allé kozel 4 millié
forintnyi szabad keret mellett 3,5 millié forintnyi Osszeg keriil atcsoportositasra a miikddési
koltségekbdl tamogatas nyujtasara.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei ¢s Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyitd Csoport tagjai 4 igen, 0 nem
¢s 0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyito Csoport 3/2020. (VII.02)
szamu I.CS. hatarozata:

A Helyi Foglalkoztatasi Egyiittmiikodés megvalositasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jardsban” Iranyité Csoportja a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatési,
Munkaiigyi és Munkavédelmi Foosztalyanak 2020. év elso félévi beszamolojat elfogadja.

Hatarid6: 2020. julius 02.



Felelos: Bollok Anita Paktum iroda vezetd

4. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Munkaterv és
Rendezvényterv 2018-2021 évekre’ dokumentum feliilvizsgalata és el6készitése

Toth Janos ismerteti a napirendi pont targyat, majd felkéri Bollok Anita Paktum iroda vezetot,
hogy ismertesse a napirendi pontot. Bollok Anita elmondja, hogy sziikségszerii lenne a fent
emlitett dokumentum feliilvizsgdlata, aktualizdldsa, azonban a kordbban fennalld
veszélyhelyzet kdvetkeztében meghitsultak az elsé félévre tervezett rendezvények és iilések.
Emellett Tiszakécske Varos Onkorményzatanak a szakmai szolgaltatasokhoz kapcsolodoan a
kozeljovoben megvalosuld beszerzése 3 alkalommal workshop lebonyolitasat, valamint 2
alkalommal vallalkozdéi megbeszélés lebonyolitasat teszi majd lehetévé, melyek idépontja a
beszerzés lebonyolitasdnak végéig nem tervezhet6. Paktum iroda vezetd javasolja, hogy a
"Munkaterv €s Rendezvényterv 2018-2021 évekre’ elnevezésti dokumentum feliilvizsgélata és
aktualizalasa soron kovetkezd Iranyitdé Csoport iilésen torténjen. Emellett célszerii figyelembe
venni azt is, hogy az Iranyité Csoport tagjai korébbi lilésiikon egyetértettek abban, miszerint a
paktumszervezeti tagokkal torténé egyeztetés a tervezett rendezvények vonatkozisiban
clengedhetetlen. A veszélyhelyzet miatt azonban az egyeztetések nem valdsultak meg
teljeskortien, igy a dokumentum feliilvizsgalatara és aktualizalasara 2020. augusztus honapot
javasolja. Kollar Péter, a Foglalkoztatasi Féosztaly osztalyvezetdje elmondja, hogy a
munkahelyvédelmi akcioterv a veszélyhelyzet megsziinését kovetéen is folyamatosan
mukddik, 2020. augusztus 31-ig a munkahelyvédelmi tdmogatas kérelmiiket is benytjthatjak
a munkaltatok, igy azzal a kéréssel fordul az Iranyitd Csoport felé, hogy a kovetkezd {ilés
lehetbleg a fenti datum utén iiljén Ossze. Elmondja tovabba azt is, hogy a pandémia helyzet
okan a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal korabbi évektdl eltéréen az idei évben nem
fogja tudni megszervezni a Péalyavalasztasi Kiallitast, a paktumszervezet rendezvényei kdzott
azonban ha a korabbiakhoz hasonlé palyavalasztasi borzére sor keriilhet, azt timogatni fogjak,
ahogy az korabban is tortént.

Tovabbi kérdés, hozzdszolds a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 4 igen, 0 nem
¢s 0 tartézkodas mellett az alabbi hatarozalol Lozzak meg:

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Irdanyité Csoport 4/2020. (VII.02)
szamu I,CS. hatarozata:

A .Helyi Foglalkoztatdsi Egyiittmikodés megvaldsitdsa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Irdnyito Csoportja a ’Munkaterv és Rendezvényterv 2018-2021 évekre’
dokumentumra vonatkozé javasatokat elfogadja, annak mddositasat késébbi idépontban teszi
meg.

Hataridd: 2020. julius 02.
Felel6s: Bollok Anita Pakium iroda vezetd

5. Napirendi pont: Egyebek




Toth Janos, Iranyitd Csoport elndk elmondja, hogy az Elobterjesztésben foglalt Napirendi
pontok ismertetése megtortént, a Hatdrozatok elfogadasra keriiltek, majd megkéri a jelen
lévoket, hogy egyeéb észrevételeiket, hozzaszolasaikat, javaslataikat tegyék meg.

Kollar Péter, a Foglalkoztatasi Foosztaly vezetdje kéri a konzorciumi tagok képviseletében
megjelenteket a hataridok minél pontosabb betartasara, az érdemi kommunikéacié minél
gyorsabb lefolytatasara, hiszen a kordbban emlitett tamogatdsok ¢és a 8 munkanapos
ligyintézési hatarido betartasa a foglalkoztatasi osztalyok részérdl csak ilyen formaban tud
érdemben megvaldsulni. Ehhez kapcsolodva Bollok Anita Paktum iroda vezetd azzal a
kérdéssel fordul Rigoné Kiss Evahoz, hogy a korabban Kovacs Anita szakmai felelds altal
cllatott feladatokat ki fogja a kizeljéviben ellatni. Rigéné Kiss Eva elmondja, hogy az els6
félév soran tobb személyi valtozas is tortént a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Del-alfoldi
Régiojanal. A korabban 4ltala betdltott regiondlis ligyvezetdi munkakort ezutan dr. Rigd
Orsolya latja el, mig ¢ az Iranyitd6 Csoportban delegaltként vesz részt, valamint elnoki
tandacsadoként vesz részt a Szeretetszolgalat tevékenységében. Kovacs Anita, szakmai vezetd
a korabban betoltott munkakért ezentil megbizassal végzi, a tovabbiakban azonban a
hatékonyabb ligyintézés érdekében Budainé Nagy Katalin lesz az, aki a kapcsolattarté a
konzorciumi tagok kézott.

Tovébbi észrevétel és hozzaszolas nem volt, igy Téth Janos megkdszoni a jelenléviknek a
részvételt, majd bezarja az tilest.

Bollok Anita az Iranyito Csoport tilésérdl késziilt hitelesitett Jegyzokonyvet megkiildi a tagok
részere.

Egyéb hozzaszolas, vélemény, kérdés nem hangzott el, igy a Jegyzokonyv lezarasra kertilt.
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