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Té6th Janos, Tiszakécske Varos polgdrmestere, mint a ,.Helyi Foglalkoztatasi Egytittmiikddés
megvaldsitisa a Tiszakécskei és a Kecskeméti Jardsban™ Paktum konzorciumvezetdjének
képviseldje koszonti a megjelenteket és megallapitja, hogy az iilés hatarozatképes, mert a
Paktumszervezet Irdnyité Csoportjanak 5 tagja jelen van. JegyzOkonyvvezetdnek Paktum
Iroda vezetdt, Bollok Anitét, jegyz6konyvi hitelesitének Gombosné Dr. Lipka Klaudiét jelsli
ki, akiket egyhangian elfogad minden tag.

1. Napirendi pont: A Tiszakécsker és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 2018-2021
évekre vonatkozé Munkaterv és Rendezvényterv elfogadasa

Téth Janos ismerteti a napirendi pontot, amelynek kapcsan elézetesen megkiildésre kertilt a
szakmai anyag. A dokumentum tartalmazza a 2018-2021 évekre vonatkozd iléstervet és
rendezvénytervet, a foglalkoztatési program szervezeti egységeinek a feladatait.

Tovabbi kérdés, hozzaszdlas a napirendi ponttal kapesolatban nincs

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
és O tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzik meg:

A Tiszakécskei és a Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyito Csoport 172019, (T11.12.)
szamu ICS. hatarozatdval

A ,Helyi Foglalkoztatisi Egyiittm{ikodés megvaldsitdsa a Tiszakécskei ¢s a Kecskeméti
Jardsban” Tranyitd Csoportja a ’Munkaterv és Rendezvényterv 2018-2021 évekre’ cimil
dokumentumot 2019. mércius 12-ei hatéllyal elfogadja.

Hataridé: 2019. marcius 12.
Felelds: Bollok Anita Paktum Iroda vezetd

A "Munkaterv és Rendezvényterv 2018-2021 évekre’ ciml dokumentum a jegyz6kényv 1.
szamu mellékletét képezi.

2. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet 2018-2021
évekre vonatkozo Akcidtervének elfogadasa

Téth Janos, az Irdnyité Csoport elndke ismerteti a napirendi pontot, melynek kapcsan
elfogadasra javasolja a hatirozat-tervezetet. Az elézetesen megkiildésre kertilt szakmai anyag
kapcsdn Kovacs Anita, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet szakmai vezetSje a
dokumentum 4.3.2 Foglalkoztathatdsdgot elbsegitd  szolgdltatdsok nyujtasa pontjanak
modositasi javaslataval él. A fenti pontot érint6en a felsorolasban a kévetkez6 modositasokkal
kivan élni:
- afelsorolas 2. pontjanak teljes térlése, mert a térségi munkaerdigények feltérképezése
nem az Egyesiilet feladata,
- a felsorolas 5. pontjanak teljes torlése, mert a motivacids tréningek, stb. szintén nem
tartozik a szolgaltatasaik koérébe,
- afelsorolas 7. pontjanak teljes toriése,
- a felsorolas 8. pontjanak mdodositisa aképp, hogy ,kapcsolodd szolgaltatasok,
kézremiikddék bevondsa szitkség esetén” szerepeljen a ,kapcsolddd szolgaltatdsok
alkalmazasa sziikség esetén” helyett.



Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Irdnyitd Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
és 0 tartdzkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzdk meg:

A Tiszakécskei és a Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Irdnyité Csoport 2/2019. (IIL12.)
szdmu 1.CS. hatdrozatdval

A ,Helyi Foglalkoztatdsi Egytittmiik6dés megvalositisa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja az ’Akcidterv 2018-2021 évekre’ cimii dokumentumot a fent
megjeldlt médositasokkal 2019. marcius 12-ei hatéllyal elfogadja.

Hataridd: 2019, marcius 12.
Felelds: Bolidok Anita Paktum [roda vezetd

Az ’Akcidterv 2018-2021 évekre’ cimili dokumentum a jegyz6konyv 2. szamu mellékletét
képezi.

3. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet 2018-2021
évekre vonatkozé Munkaprogram elfogadasa

Téth Janos, az Irdnyité Csoport elndke ismerteti a napirendi pontot, melynek kapcsan
clfogadasra javasolja a hatdrozat-tervezetet a Munkaprogram elnevezésit szakmai
dokumentum jovahagyaséaval kapcsolatban.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs

A Tiszakéceskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyitd Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
és 0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzdk meg:

A Tiszakécskei és a Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Iranyité Csoport 3/2019. (II1.12.)
szamu 1.CS. hatdrozatdval

A ,Helyi Foglalkoztatdsi Egyiittmiikédés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyité Csoportja az ’Munkaprogram 2018-2021 évekre’ cimii dokumentumot
2019. marcius 12-ei hatallyal elfogadja.

Hataridé: 2019. marcius 12.
Felelts: Bollok Anita Paktum Iroda vezetd

A ’Munkaprogram 2018-2021 évekre’ cimii dokumentum a jegyzokonyv 3. szamu mellékletét
képezi.




4. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet stratégiai
célrendszerének megvaldsitasat szolgéld *Projekttervek’ elfogadasa

Téth Janos felkéri Bollok Anita Paktum iroda vezetdt, hogy ismertesse a szakmai
dokumentacio részeként elkésziilt Projektterveket. Bolldk Anita elmondja, hogy a nevezett
dokumentumok nem kételezbéen megvalositandd elemei a TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00003
azonositoszamu projekinek, de amennyiben lehetéség van azok megvalositasara, ugy ezek
segitik a palyazat eléremenetelét. A 3 db projekttervbdl egynek, a *Munkahelyteremtd
beruhdzasok szakmai tdmogatasa a tiszakécskei paktum térségben’ elnevezésii projekinek a
pénziigyi finanszirozasa a projekten beliil megvaldsithatd, de a tovabbiak egyéb forrast
igényelnek. Az ismertet6 utdn Toth Janos elndk kéri az Irdnyitd Csoport tagjait a
Projekttervek elfogadasara.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban minces.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
és 0 tartdzkodas mellett az alabbi hatdrozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és a Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Irdanyito Csoport 4/2019. (I1I1.12.)
szamy 1. CS. hatdrozatdval

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egylttmikddés megvaldsitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban™ Iranyité Csoportja a Projektterveket (*Vallalkozdbarat kdrnyezet kialakitasat célzo
programok megvaldsitisa szektorokon ativelé partnerségben’, *A dudlis szakképzés szakmai
és modszertani fejlesztése a tiszakécskei foglalkoztatasi paktum tertiletén’, valamint a
Kiemelt jelent6ségli munkahelyteremtd beruhazasok szakmai tdmogatisa a tiszakécskei
paktum térségben’) 2019. marcius 12-ei hatallyal elfogadja.

Hatarid6: 2019, méarcius 12.
Felelds: Bollok Anita Paktum Iroda vezetd

A Projekttervek a jegyzokdnyv 4-5-6. szamut mellékletét képezik.

5. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskemeéti Jarasi Paktumszervezet elsd kozbensd
indikator monitoring ¢s jelentés értékelése és elfogadisa

Téth Janos felkéri Bollok Anita Paktum iroda vezet6t, hogy részletesen ismertesse az elsd
kzbensé indikator monitoring és jelentést. Bollék Anita elmondja, hogy a szakmai
beszamolora 2018. december 31-ig kellett sor keriiljon. Ez az elsd kdzbensd indikator
monitoring €s jelentés a projekt elsé 3 mérfoldksvét érintette. Az 1. mérfoldkd esetében a
2018. oktober 25-én alairasra keriilt Egyiittmikddési Megallapodés szakmai dokumentécidia,
a 2. mérfoldkd esetében az Iranyitdé Csoport 2018. oktéber 29-ei megalakulasaval kapcsolatos
dokumentdcio keriiltek benytjtasra. A 3. mérfoldké esetében a véllalt indikatorok teljestilését
megalapozé szakmai anyagok keriiltek megkiildésre. A Paktum iroda vezetdje ismerteti az
indikator szamokat, valamint az egyéb kételezben megvaldsitandd elemeket — Paktum iroda
felallitasa, mentori szolgaltatds a Magyar Maltai Szerctetszolgalat Egyesiilet részérdl, a
paktum menedzsment képzés -, amelyek a szakmai beszdmolo részét képezték. Ismerteti,
hogy a benyijtott szakmai beszamolé hidnypotlasa folyamatban van, amennyiben annak



eredményes lezdrasa megtdrténik, tajékoztatni fogja az érintetteket. A részletes tajékoztatas
utan Toth Janos felkéri az Iranyité Csoport tagjait az értékelés elfogadasara.

Tovéabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttai kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei €s Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyitd Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
¢s 0 tartozkodas mellett az alabbi hatdrozatot hozzak meg:

A Tiszakécskei és a Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet Irdnyité Csoport 5/2019, (IIT.12.)
szamu 1.CS. hatarozatival

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egylittmiikddés megvaldsitasa a Tiszakécskel és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a 2018.0ktéber 25-2018. december 31-ig tarté idészak szakmai
beszamoldjat elfogadja.

Hatarid6: 2019. marcius 12.
Felel6s: Bollok Anita Paktum Iroda vezetd

6. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Munkaterv
alapjan esedékes 1. Foglalkoztatasi Férum, Munkavallaléi tijékoztaté rendezvény 1,
Workshop-sorozat 1 megnevezésii rendezvény elGkészitése

Toth Janos hivatkozik a mnapirendi ponthoz kapcsoléddan elézetesen megkiildstt
eléterjesztésre, melynek részletes ismertetésére ismételten felkéri Bollok Anita Paktum iroda
vezet6t, hogy szamoljon be a kdvetkezd fél évben tartandd rendezvényekrdl. Bollok Anita
tajékoztatja az Iranyité Csoport tagjait, valamint a jelen 1évdket arrdl, hogy a legkorabban
megrendezésre keriilé esemény a Foglalkoztatdsi Férum lesz, amelyre 2019. marcius 26-4n
fog sor keriilni Tiszakécskén. A rendezvény téméja az éltalanos tdjékoztatd mellett a Magyar
Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet altal végzett mentori szolgaltatds lesz, valamint a
Tiszakécskei és a Kecskeméti Jardsi Paktumszervezet teriiletét érintden a projekt aktudlis
allasa, a programba bevontak szdmdnak alakuldsa. E rendezvényt kévetden megrendezésre
keriil majd a Munkavallaldi tajékoztatdé rendezvény, amely a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasi Paktumszervezet terliletét figyelembe véve két helyszinen valdésul majd meg,
Tiszakeécskén, illetve Lajosmizsén. Mindkét helyszinen altalanos tajékoztatist kapnak majd az
érdekl6dok a jelenleg elérhetd tdmogatasi lehetGségekrdl, illetve a mentori szolgaltatasrol,
valamint olyan helyi véallalkozok mutatkozhatnak majd be, akik a célesoport szémara
segitséget tudnak nyljtani a munkavallalas folyamatiban. A Paktum iroda vezetdje ismerteti a
Workshop-sorozat céljat és kéri a jelen léviket az esetleges javaslataik megfogalmazasara.
Kollar Péter, a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalydnak vezetdje
azzal a kéréssel €It a szervezést illetden, hogy amennyiben a Workshop-sorozat elérelathaté
idépontja, annak beszerzési eljaras lebonyolddik, azt a Paktum iroda vezetdje mihamarabb
jelezze a Foglalkoztatasi osztaly illetékesei felé, hogy az éppen aktudlis munkaerdpiaci
igények, valamint a munkaerbpiaci rendezvények figyelembevételével javaslatot tudjon adni
akar a résztvevoket, akar idopont modositast illetden.

Tovabbi kérdes, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyitd Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
és 0 tartozkodas mellett az aldbbi hatarozatot hozzak meg:



A Tiszakéeskei és a Keeskemérti Jarasi Paktumszervezet Irdnyito Csoport 6/2019. (I11.12.)
szdmu 1. CS. hatdrozatdval

A ,Helyi Foglalkoztatasi Egytttm{ikdés megvaldsitdsa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja a 2019. év elsd félévére vonatkozé rendezvények tematikdjat
elfogadja.

Hataridé: értelemszeriien
Felelds: Bollok Anita Paktum Iroda vezets

7. Napirendi pont: A Tiszakécskei és Kecskeméti Jarasi Paktumszervezet Iranyité
Csoportjanak elektronikus kapesolattartdsdnak és dontéshozatal rendjének megvitatésa

Téth Janos ismerteti a napirendi ponthoz kapcsoléddan, hogy a 2018. oktdber 29-ei alakuld
{ilésen Kovacs Anita javasolta az Ugyrend mddositisat aképpen, hogy az elektronikus
kapcsolattartds és dontéshozatal rendje keriiljon bele az Ugyrendbe. A napirendi ponthoz
kapcsolodo eldterjesztésben foglaltak szerint az Ugyrend ekképp t6rténd mddositisa nem
tenné lehetévé a nyilvanossag biztositasat. Rausch Sandor megjegyzi, hogy tisztazni kellene,
mit is jelent pontosan az elektronikus szavazés, illetve, hogy mi szamit ellenérizhetének és az
elektronikus szavazids e-mail-es formdja nem biztositja a hitelesitett szavazast. Kollar Péter
jelzi, hogy az Iranyité Csoportnak a Munkaterv szerint minimum 4 alkalommal {ilésezni kell,
tehat az Ugyrend jelenlegi szabédlyrendszere nem teszi sziikségszer(ivé a modositist. Az
Irdnyitéd Csoport elndke, Tdoth Janos a napirendi pont megvitatasat kdveten kéri az Iranyitd
Csoport tagjait a hatarozat-tervezet elfogadésara, mely szerint az Ugyrendben nem kivannak
elektronikus dontéshozatali lehetdséget meghatarozni.

Tovabbi kérdés, hozzaszdlds a napirendi ponttal kapcsolatban nincs.

A Tiszakécskei és Kecskemeéti Jarasi Paktumszervezet Iranyitd Csoport tagjai 5 igen, 0 nem
¢és 0 tartozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozzik meg:

A Tiszakécskei és a Kecskemeti Jarasi Paktumszervezet Iranvito Csoport 7/2019, (IIL12.)
szamu I.CS. hatarozatdval

A Helyi Foglalkoztatdsi Egyilittmikodés megvalésitasa a Tiszakécskei és a Kecskeméti
Jarasban” Iranyitd Csoportja az Ugyrendben nem kivan elektronikus dontéshozatali
lehetdséget meghatarozni. Igy a 2018. oktdber 29-¢i hatallyal jovéhagyott Ugyrend
valtozatlan formaban hatalyos marad.

Hataridd: 2019. méarcius 12.
Felelds: Bolldk Anita Paktum Iroda vezetd




8. Napirendi pont: Egyebek

Téth Janos utolso napirendi pontként felkéri a jelen léviket egyéb javaslataik, észrevételeik
megfogalmazasara. Rausch Sandor, a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat alelndke, Iranyité
Csoport tag szeretné ismertetni a ,,Bacs-Kiskunban itthon vagy” Oszténdij programot és
felhivni a figyelmet arra, hogy a palyazatban részt vevok potencidlis munkavallaloként fognak
megjelenni a munkaerépiacon a szakmajuk megszerzését koveten. A tdmogatottak vallaljak,
hogy elkotelezddnek a megyében, hiszen a tamogatott honapok szamaval megegyez6 ideig a
megye adott teleplilésein kell majd munkét véllalniuk. Rausch Sandor jelzi, hogy az olyan
rendezvényeken, mint a Foglalkoztatdsi Forum vagy az egyéb rendezvények, szivesen
vallaljak a megjelenést és tajékoztatjdk a megye munkaltatoit, vallalkozdit arrdl, hogy ez az
0sztondij program lehetéség arra, hogy konnyebben talaljak meg a megfelel6 munkavallalot.
A tagok, valamint a Paktum iroda vezet6je a kezdeményezést elfogadja.

Kovics Anita azzal a kéréssel fordul a Paktum iroda vezetéjéhez, hogy a rendezvények
idépontjairdl, amennyiben lehetséges, kapjanak hamarabb tajékoztatast annak érdekében,
hogy a részvételiik biztositott Iehessen.

Bollok Anita az Iranyitd Csoport iilésérol késziilt hitelesitett JegyzOkonyvet valamint a
szakmai dokumentaciokat elektronikus uton fogja megkiildeni a tagok részére.

Egyéb hozzaszolas, vélemény, kérdés nem hangzott el, igy a Jegyzokonyv lezarasra kertilt.

Kmf.

Hitelesitette:

Gombosné Dr. Lipka Klaudia
Tiszakécske Varos Onkormanyzata
projekt asszisztens

Jegyzokonyvet sszeallitotta

Bollok Anita
Paktum Iroda vezetd






