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Bevezetés

Az esélyegyenlbség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb kérii tarsadalmi tudatosuldsa
érdekében Tiszakécske Varos, illetve a Tiszakécskei Jaras bsszhangban az Egyenld
Banasmodrol és az Esélyegyenldség ElSmozditasardl szl 2003. évi CXXV. térvény, a helyi
esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél
52616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Jarasi szintd
Esélyegyenl6ségi Programban régziti, illetve egyesiti az esélyegyenlGség érdekében az
egylttm(ik6dd ot telepiilés Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaiban részben fellelhetd, részben
pedig azon tulmutaté feladatokat annak érdekében, hogy az 6t telepulés kézott létrejovs
egyuttmikédes egyfajta szinergiahatéasként jelenjen meg az esélyegyenlGség teriiletén.

Tiszakécske Jaras ot telepiilése az esélyegyenl8séggel kapcsolatos tevékenysége soran
mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes programok, projektek és intézkedések
kidolgozdsaban az érdekelt célcsoportok és civil szervezetek is aktiv szerepet jatszanak,
eldsegitve ezzel a teleplilés lakossagénak ilyen iranyu szemléletvaltasat is.

Az erintett 6nkormanyzatok - vallaljak, hogy az elkésziilt és elfogadott Jarasi szintd
Esélyegyenléségi  Programmal &sszehangolja a telepiiléseken mar bevezetett Helyi
Esélyegyenléségi Programokat, més dokumentumokat, valamint az 6nkormanyzat
fenntartdsaban lévS intézmények miikédtetését. Villalja tovabbd, hogy mind a Helyi, mind a
Jardsi  Esélyegyenl8ségi  Program elkészitése, és végrehajtdsa sordn bevonja
kapcsolatrendszerében 1év8 partnereit, kiilénds tekintettel a kéznevelés allami
intézményfenntartdira.

1. Demografiai adatok telepiilésenkénti bontasban - Tiszakécskei Jaris- 2006-
2013

1.1 Tiszakécske varos bemutatasa

A régészeti eredmények alapjan, Tiszakécske teriiletén mar kozel masfélezer évvel ezeldtt
lakott telepiilés nyomai talilhaték. A bégi Kincsem part templomédnak maradvinyai az
Arpéd-korbdl, a 12.-14. szazadbél valok. Levéltari feljegyzések szerint Bég és Kécske Kinizsi
Pal birtoka volt. A telepiilés névekedése és faluva szervezddése az ezt kévetd idGszakban (a
Xl, XIL., Xlll. szazad) indult meg. A tatarjaras idején a lakossag szambeli névekedése
meggyorsult. A Vatikan irattaraban 6rzétt egyhazi tizedjegyzék tesz elészér emlitést a falurdl
"Cechke" néven, 1332-ben. Mindkét falu a térok dalas aldozatavi valt, azonban az ekkor

elmenekiilt lakossag a késébbiekben visszatelepiilt.



A XVII. szézadban a Rdkdczi szabadsagharc leverése utan a nagyabonyi kozbirtokossag
kapta meg a teriiletet. Ok Négrad és Hont varmegyékbdl zémmel katolikus vallasu
csaladokat telepitettek a faluba.

Az 0] telepesek lakdhelye a régi Kécske nagyobb kiterjedés(i elhagyott része lett
(Ujkécske), ahol a féldet "taksasok” mivelték. A betelepitést kévetSen a régi kécskeiek
etnikai, vagyoni, valldsi viszonyainak eltéré volta alapjan a jovevényektdl elkiloniiltek és
elnevezték magukat 6kécskeieknek. Valojdban ezzel elkezdédott a falu lakossaganak
lakohelyi (Okécske és Ujkécske), etnikai (szlovakok és magyarok), gazdasagi (taksasok és
telkes jobbagyok), valldsi (reformatus és katolikus) elkiiléniilése. igy a régi egységes teleplilés
kettészakadt, amit az 1867-es térvény kbzigazgatasilag is szentesitett.

1887-ben késziilt el a telepiilés hatrdn hizédé vasttvonal. Ujkécske fejlédésének
kedvezett, hogy a térvényhatdsagi kévesutak (Szolnok, Kiskunfélegyhaza, Nagykérés)
Ujkécskén keresztiil vezettek.

A szazadfordulétdl kezdve téretleniil fejlédétt a telepiilés a két vilaghaboruig, ahol
kézel 500-an haltak meg. A két telepiilést Okécskét és Ujkécskét 1950-ben egyesitették
Tiszakécske néven.

1956. oktober 27. a forradalom hevében repiilérél leadott sortiiznek 17-en estek
aldozatul és a megrazé események soran sokan megsebesiiltek. Tiszteletiikre a fétéren
emlékml(ivet emeltek.

A fejl6dés a 60-as években vett Gj lendiiletet. Létrejott a kerekdombi, majd a Tisza-
parti termalfiirdé, mindketts kéré tdiiléovezet épiilt, szinte a semmibél. A szakiskolai képzés
mellett 1963-ban megindult a gimnaziumi oktatas is. Elindult a mozgalmas kulturdlis és
kozbsségi élet. Az évek soran Tiszakécske a magyar citeramozgalom kozpontjava valt.
Gyarrészlegek telepiiltek ide, kiépiilt a szocialis intézmények rendszere is. A gyari munka
elterjedése rohamos gazdasagi fejl6dést eredményezett a telepilésen, javult a
foglalkoztatottsag és a lakossag létszama is megnétt.

1986-ban a telepiilés varosi rangot kapott. Ez utan egy uUjabb dinamikus fejlédési
idGszak vette kezdetét, mely a '90-es évek elejéig tartott.

Tiszakécske mai lakdinak szama kézel 12 ezer f6, népslrlsége 85,80 f5/km2,
legtobben az iparban, a mezégazdasdgban, a szolgiltatasi szektorban és az

idegenforgalomban tevékenykednek.



Tiszakécske kiemelked§ turisztikai idegenforgalmi vonzastényezGje a Tisza folyd, a
telepilést 22,5 km hosszan hatérolja a folyé, a Tisza-parton 300 m hosszan homokos
szabadstrand m(ikédik. Tiszakécske a vizek vérosa. A Holt-Tisza part a horgaszat mellett a
rendkiviil gazdag névény és allatvildgnak ad otthont. Az itt pihendk, firdéz8k kényelmét
szolgaljdk a parton és az ldiilteriileten m(ik6d4 szolgaltaté és véndéglété egységek és a
Tisza-parti termalfiirdg, illetve a kerekdombi fiirdé is.

A telepiiles gazdasagi életében tdbbek kozott meghatirozé az Andritz Kft. (volt
TIGEP), Duna Aszfalt Kft. A varosban jelentds az egyéni villalkozasok szama, amelyek tébb
helyi lakosnak adnak allandé munkahelyet.

Tiszakécske Varosa 2013. janudr elsejétdl Jarasi Kozpont lett.



1.2 Tiszakécske varos demografiai adatai

MUTATO 2006 2007} 2008 2003, 2010 2011 2012 2013
A hizigy éltal ellstott d széma 2 2 2| 2 2 2 2 2
A L i, 5t isi &5 egyéb kényvitdrak szima
A fels6 4si &5 egyéb kanyvis igéitaté hel széma
A 9zis tanuldk szdma az 4ltald [; d 453 431 456 479] 460 467 479 449
A 65 év feletti dllando lakosok 100 §6 0-14 éves kord dland6 lakosra Jutd szdma 117,68) 118,66] 122,381 126,98] 17R,84] 120,8] 134,4]
A 8. évfoly &ny jezto a fein 5
A8, & ény jezte a nappali 154 130 144 131 140
Allandé népesség 11 777,00| 11 763,00 11 674,00 11 586,00| 11 519,00{ 11 455,00 11 431,00
Allands népesség, férfiak ardnya 48,05 48,07| 48,06 48,29 48,29 48,37 48,461
Altandé népességhil a 0-14 éves férfiak ardnya 7,7 7,63 7,51 7,25 7,08 7] 6,81
Allands népessaghsl a 0-14 éves ndk ardnya 709 7,05 7,03 6.7 6,77 6,79 673
Allandé né éghdl a 0-2 vesek ardnya 2,45 2,48 2,6 2,44 3,39 23 2,31
Alland6 népességbdl a 15-17 éves férfiak ardnya 1,95 1,87 19 2,01 1,98 1,71 1,85
Allandd népességbsl a 15-17 éves ndk ardnya 1,85 1,82| 1,72 1,87 1,75 3,61 1,47
Alland6 népessaghal a 18-59 éves férfiak ardnya 294 29,42 272 29,5 29,52 29,53 29,66
Allandé dpessé 418-58 éves nbk ardnya 29,05 29,12 29,03, 28,76 28,72 28,52| 28,34 28,4
Allandé népességbdl a 60-64 éves férfiak ardnya 2,61 2,75 2,7 2,96 3,08] 3,07} 3,18
Allandd né 1 260-64 éves ndk ardnya 2,87, 3,03 3,13 3,27| 3,46| 3,61 3,7
Allandé népesséphdl a 65-X éves férfiak ardnya 6,391 64 6,5 6,57] 5,64 6,87} 6,95
Allandd né épbbl a 65-X éves ndk ardnya 11,02 11,01 11,3 13,14 14,2 13,37 13,25
Altaldnos iskoldban tanulé 1-4, & szérna a nappali & {gydgy dssal egydtt) 5501 520 515 500 484 464] 439
Altalénos iskoldban tanulé 5-8. & szama a nappali ok {gySaypedagdgiai jssal egyitt) 4 5 4 4 486} 477} 485
ARaldnos iskolai atdsi helyek széma (gySgyp dgiai 5 B 5| 5| 5 3| &
Apoldsi dij, alanyi jogon: Témogatdsban részesitettek 4tl.szdma 19 73,05 17}
Apoldsi dij, mélts 3gi alapon; Témogatdsban ré Stl.széma 1 2, 0,08
Az dllandt jeliegii oda- és az elval asok kilonbségének 1000 ditandd lakosra vetiteit szama -2,96 -2,29 1,55 ~3,34] -1,291 -3,13 0,3 2,1
Az dilandé né Egbil ndk ardnya 51,95 51,93 51,94 51,71 51,71 51,63 53,54
Az ditaldnos iskolal dlyok szdma a gydgypedagdaiai ok {a nappali 3 } 4 3 4 4 4 4 4
Az ditaldnos iskolai alyok szama [gySgyp ogi assal egyiitt) 54 50, 50 50 50 50| 501 50|
Az éh ilaté &5 haldlozs: Glé -57| -54| ~@5! -69| -B7! -63] -1 <71
Az 6vodai gy s78ma 17] 17 17| 17| 16| 15| 18| 1)
Az dvodai gyogyped iai gy széma
Betaltéit veddndi dlldshelyek szédma 5 5 5| 5 5i 5 5]
Blesddébe beirt gy zdma 27| 37| 35] 37| 36| 35 26|
Gdék széma {6 1 i, Gzemi, magdn stb.} 1 1 1] 1 1 1 k1
Csak felng: részére szervezett hizi i § szdma 5 4 4 4] 4 4 4 5
Csalddi Gz & éréhelyek szima 31-én
£ves mutats {vagy &tlag): Oktatds - 80111-5-01 6vodai nevelds - Gvodai fést igényldk szdma 394 385 359 360
Eves mutatd (vagy Stlag): Oktatds - 80111-5-02 Gvodal nevelés- férShaly 410| 410 410] 410]
Eves mutatd {vagy Stiag): Oktatds - 80112601 sajétos nev. ig. gy dvodai ése - &st igénylSk széma 16 9 12
Eves mutatd (vagy 4tlag): Oktatds - 80112-6-02 sajétos nev. ig, gy kek dvadai férchely 18 9 12
Eves rmutaté (vagy dtlag): Oktatds - 80216-6-01 gimnaziumi felnd 35 - ré Gk széma Ll 41 34 31
Eves mutatd (vagy stlag): Oktatds - B0219-9-G1 i &1 ds-ré Gk szdma 26 34
Felniittek &s gyerskek részéra hdzil i § széma 1
Hazi gyermekorvosok széma 2] 2| 2 2 32 2 2] 3
do: dak jéradé a il & &tl.széma 15, 13| 11,08 7,25 7,56 7,88
Kbzgydgyeliitssi igazolvannyal Gk szama 617] 504 544 5186| 588 492 583| 1034,60]
Kozmivel8dési intézmé széma 1] i 1] 1 1 2 2] 2|
Lakdsallomdany {az éves lakasép. és Gnési stat. alapjsn) 5191,00| 5206,00] 5219,00] 5226,00{ 5228,00] 5339,00/ 5340,00
Lakénépesség sz8ma az év végén {2 népszamiats égleges adataib6i tové adat} 11 581,60} 11 564,00| 11 435,00{ 11 254,00| 11 237,00| 11 553,00 11 491,00
& é ég é Hatdsail & {16 férfiak szdma 95 98| 95 S0 o4 285 287|
;] é égli ély Stédsail é @6 ndk szdma 137] 144 136 136] 130 338 311
Muzedlis intézmények széma
Nappali elidtéshan ré 1§ fogyatékos élyek szdma
Nappali elistisban részesuld idéskoruak szama El 7! 7| [ [ 101 7|
¥ ¥ i elid é férfigk széma 1514,00| 1538,00] 1513,00] 1482,60| 1476,00( 147500 1 430,00 1 382,00
Y y s it é 18 ndk szdma 2286,00] 2292,00[ 2282,00] 2240,00 215300 2150,00| 2 184,00 2134,00
Ovoddba beirt gy széima (gyogyp Sssef egyttt) 5 5| 5| 5| 5 369 360]
Gvodai feladatellstssi helyek szama (BySgypedagogiai léssel egyiitt) 5 5 5 3| 5| 5| 5
Bnkorményzati bolcsGdék szdma 1| 1 1 1|
isztrd Slkgiti/: & it & férfiak széma/ailando né 61 15-64 dves férfiak szdima 4,48 4,3 14,13 7,36] 6,28| 6,27 4,62
;] kanéikili/ & tott 4l & ndk szama/aliandé né &égbsl 15-64 dves nik szdma 4,64 6,2 6,57 7.8 6,241 7,31 3,1 1,67
aildsi ta & & atlagos szdma 30,92 37,2
£Y kv ik é & i évi §tlagos s2dma 527 601 581 638 682 528,5] 589 559
szocidlis segéiy/i ast hely HORE] & § & é i dtlagos szdma 33 51 &0 16,51 15] 29,98 27,31 27,31
e vett kiskord gy szama di ber 31-én 18] 4 15 25 22|
&ly kiskord gy szama ok 31-én 670, 677 15] 23] 22|
15-X éves férfi logatdbb Aftalénos iskola 8. &vfolyam a megl & kontiak 56
15-X éves nd abb dltaldnos iskola 8. évfolyam a § konjak &kl 30
16 éves gpyermekek széma 171
17 évesgy szdrna o
17-20 éves regiszirs kanéikiliek széma 13 13 13




Lakdnépesség szama

Fé
2007 11581
2008 11504
2009 11435
2010 11294
2011 11237
2012 11553
2013 11491

Allandé népesség

né

0-2 évesek

0-14 éves

15-17 éves

18-59 éves

60-64 éves

65 év feletti

Forras: TelR, KSH-TSTAR



1.3  Lakitelek nagykozség bemutatdsa

A nagykdzség a Duna - Tisza kozén, a Tiszavélgy és a Homokhatsag talalkozasanal alakult ki a
XIX. szazad kdzepén, mint osszefiiggs telepiilés. A telepiilés elhelyezkedése kedvezdnek
tekinthetd BudapesttSl 120, Kecskeméttsl 27 kilométerre fekszik, a Tiszatél mindéssze 3
kilométer vidlasztja el. Infrastrukturalis szempontbdl, kézlekedési csomopont jellegének
készénhet8en t6bb iranybdl is kdnnyen megkozelithets, tobbek kdzott a 44. szamu fédton
illetve vasuton is.

Jelenleg Lakitelek belteriiletéhez tartozik: Kapasfalu, Oncsa és Téserdd, kiilteriiletéhez
tartozik: FelsGalpar, Kisalpar, Arpadszallds, Szikra. A kozséget az athaladé vasut két részre
osztja, az egyik a vasittol északra taldlhatd, a lakéovezet, a masik rész a vastttdl délre
helyezkedik el, az tidiil66vezet.

Szomszédos telepiilések: Tiszakécske, Nyarldrinc, Szentkiraly, Tiszaug, Tiszaalpar.

A telepiilés 5.496 hektdron teriil el. Lakitelek nagykdzség teriiletének kozel 80%-a
mez6gazdaségi rendeltetési teriilet. A féldek minGsége nagyon eltérs a térségében, ebbél

adodoan a termesztett novények is valtozatosak. A telepiilés kiilteriletének jelentds része
homok, a Szentkirdly felé esé, un. kisalpari részen szikes gyepekkel valtakozva. Kivalé
mingségl foldteriletek a Tisza arteriiletén alakultak ki, az 6ntéstalajokon. A miivelés ala
vont 0sszesen 5050 hektar teriilet kozel fele szant6féldi mivelés(. JelentSs ardnyt képvisel a
gyep, legel6teriilet is, valamint a kérnyék jellegzetes homoki borainak (Szikrai Leanyka,
Cserszegi Fliszeres) alapanyagdul szolgdlé sz8l6 is 246 hektar teriileten terem. A
gyumdlcsésok alapteriilete jelentésen lecsékkent, azonban a helyi feldolgozdipar
ujraéledésével, ismét el6fordulnak gyiimélcstelepitések.

Lakitelek turisztikai szempontbdl kivalé fermészeti adottsagokkal rendelkezik. Lakitelek
szerves része a turisztikai szempontbdl kiemelkedd Téserds, mely a Kiskunsagi Nemzeti Park
legkisebb kiterjedés(, de legérdekesebb teriilete. A Holt-Tisza Vasarhelyi Pal tervei alapjan
végrehajtott folydszabalyozds soran mesterségesen levdgott 4ga a folyénak, amely
megdrizte a korabbi tajképi és természeti értékeit. Kériilbeldl 7 km hosszu folyokanyarulat,
amely a déli dgon létesitett zsiliprendszerrel kapcsolddik a Tiszahoz. Az erdékben és a vizben
egyarant élnek ritka névény és allatfajok is. A természeti szépségek, a Holt-Tisza szabad
strandja, a termalfiirdg, az udiilStelep és a kemping a teriiletet kozkedvelt pihendhellyé
teszi. A holtagra néz6 kilatétorony, a csénakézési és horgaszasi lehet8ség, a fajatszotér
nagyon kedvelt a kirandulék kérében.

A fiirdd a gyoégyulni vagyokat, mig a Holt-Tisza a pihenni, kirdndulni szandékozékat varja. A

Nemzeti Park t8serdei védett teriletén, a "nagytisztason" épittette 1926-ban Kecskemét
erdémérnoki szolgalati lakas céljara az altalaban csak kastélyként emlegetett kétszintes,
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tajba ill6, mlemlék jelleginek nyilvanitott épiletet. A mostani vadaszkastély és az
udilételep kdzotti ut mentén bugyog fel az egyetlen alfsldi forras.

A fiirdé 4 hektéros, parkositott, ligetes teriileten helyezkedik el. A fiirdét taplalé termalvizet
egy 1970-es furas alkalmaval talaltak ivéviz helyett. A kit 1050 méter mély, hozama 1000
liter / perc, a viz h6mérséklete 42°C.

LakitelektSl 5 kilométerre taldlhato a Lakiteleki Népf&iskola, melyet az orszag egyik szellemi
févérosanak is neveznek. Eurdpai rangu konferencidk, tudomanyos tanacskozasok mellett
sziikebb hazénk, a Tiszamenti taj valésagat is f6lmérs, elemz8 programoknak is rendszeresen
forumot ad. Evtizedes gy(ijtémunkaval a vilag minden részébdl tébb ezer kényv, plakat,
kisnyomtatvany, roplap és mas irdsos anyag, dokumentum, valamint az »Emigracié a
hazdért” dlland6 kidllitas ad hiteles képet a nyugat-eurdpai és a tengerentuli magyar
kbzésségek, alkotdk, irdk életérél, munkassagarol. A  Lakiteleki Népféiskola
kozbsségteremtésben, a felnSttképzés médszereiben eredményesen 6tvézi a dén, a finn, a
svéd, és a német, valamint a két vildghabord kozo6tti hazai népféiskolai hagyomanyokat. A
népféiskolai Kollégiumok, szaktanfolyamok, specidlis tartalmu képzések, szabadegyetemi
formak, egy-egy szakma tovabbképzé — és érdekvédelmi féruma mellett helyet kap a
Népféiskolan a dolgozék gimnaziuma is, a kecskeméti Németh Laszlé Gimnazium kihelyezett
tagozata. A Lakiteleki Népfdiskola nemcsak vonzé épitészeti stilust teremtett, de szinte
egyedulallé kézdsségformdld és nevel§ médszereket is. Az akadalymentesitési program
segitségével a fogyatékossaggal él6k is otthon érzik magukat.

A Népfbiskola hazai és nemzetkdzi vonzerejét az is noveli, hogy az igényes szellemi
vendéglatas mellett lgyel a szabadid8 kulturélt és egészséges eltéltésére is. Kit(ing konyha,
teniszpalya, uszoda, edzGterem, szabadtéri sakk és sok mas egyéb szolgiltatds koziil
valogathat a ldtogat6. KotSdése, kapcsolata Lakitelek telepiiléssel mindennapos. A
népfdiskolai dolgozok tobbsége lakiteleki. Az intézmény kapcsolata és egylittmiikodése a
lakiteleki 6vodaval és altaldnos iskoldval szinte mindennapos, a dolgozék gimnaziumaban
lakiteleki pedagégusok is tanitanak, és az itt érettségizé didkok tobbsége is lakiteleki. A
tervek szerint hamarosan kerékparut kéti 6ssze a telepiilést a Népféiskolaval, és igy fizikailag
is kdzelebb keriil egymashoz Lakitelek és a Népfsiskola.

2002. elején a Magyar Orokség Dij kuratériuma dgy déntétt, hogy a pedagdgiai és
kbzOsségszervez6 munkassaga elismeréséil a Lakiteleki Népfiskolanak Magyar Orokség
Dijat adomanyoz.

Lakiteleken, helyben biztositottak a k&ézoktatasi intézmények: 6voda, altaldnos iskola,
alapfoku miivészeti oktatds. Onkormanyzatunk fenntartisdban mikédik az Ovoda és a
BolcsSde. Egy kozoktatasi intézményt tart fenn a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont:
az EGtvos Iskolat. Az éltalanos iskola miikédtetését Lakitelek Onkormanyzata latja el.

Az Onkormanyzat fenntartasaban mikédik: a Kbzségi Konyvtar és a Gondozasi Kdézpont.
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A kdnyvtarban informdciét kaphatunk a kdzség multjardl és térténelmérdl, valamint a régi
hasznélati eszkdz6kbdl 4ll6 helytérténeti kiallitas is megtekinthetd.

Intézményei fejlesztése érdekében, mint minden telepiilés, Lakitelek is minden palyazati
lehetSséget kihasznal. gy valdsult meg az intézmények éplileteinek megujulasa.

Allandé népesség:

1. szam tablazat — Lakonépesség szama az év végén

lakonépesség
2008 4576 f6
2009 4569 f6
2010 4536 f6
2011 4568 f6
2012 4559 f6

Forras: Népesség nyilvantartas

Lakitelek &llandé lakossaga az elmdlt években stagnalt, csupan csekély mértéki ingadozas

mutatkozott.
2. szamu tablazat — Allandénépesség

fo %

ndk férfiak Osszesen ndk férfiak
2008 2336 2330 4666 50% 50%
2009 2349 2320 4669 50% 50%
2010 2343 2303 4646 50% 50%
2011 2353 2307 4660 50% 50%
2012 2367 2287 4654 51% 49%

Forras: Népesség nyilvantartas

A nék és a férfiak aranya azonos.
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3. szamu tablazat - Természetes szaporodas

szliletések szama haldlozasok szama természetes
szaporodas
2009 40 56 -16
2010 36 63 -27
2011 41 50 -9
2012 ' 58 70 -12

Forras: Népesség nyilvantartas

Az adatok azt mutatjak, hogy az élve sziiletések szama kevesebb, mint a halalozasok szama,
ami magéval vonja a lakénépesség csékkenését.
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1.4. Lakitelek nagykozség demografiai adatai

MUTATO 2006 2007 2008 2003 2010 2011 2012 2013
‘A hézi gyerekorvosok dital elldtott szofpélatok szama 1 1 1 1 1 1 1
‘A kahelyi, & 35l és egyéb konyvtdrak szama
A kahelyi, fe i &s egyéb kdnyvtdrak szolgsitato hely széma
A kézis tanuldk széma az ditald i 4 104 92 118 118 124 137] 145| 179
A 65 év feletti dlland6 lakosok 100 £5 0-14 éves kord silandé fakosra jutd széma 90,19] 90,21] 94,68] 96,82| 100,81 98,4] 1032
A 8. évfol dmény befejerte a feln! 5
‘A B. évfoly dmény befej 2 nappati ok 63, 65 52 51 54
Allands népesség 4 686,00 4 666,001 4 669,00| 4 546,00} 4 660,00| 4 654,00| 4 646,00

Alland5 népesség, férfiak ardnya 49,89 4984| 49,69 49,57 4851 as14] ass
Alland6 népességbl a 0-14 éves férfiak ardnya 8,96/ 8,81] 8,7 8,65 8,33 B,51 8,35
Allando égbil a 0-14 éves nok ardnya 7,58]  7.82 78| 758l 753 778 158
{Aland6 P &l a -2 évesek ardnya 3,94 3,19 2,85 2,63 2,6 2,94 3,01
{Allandé népességbdl a 15-17 éves férfiak arénya 2,03 2,12 1,99] 1,79 1,91 1,99 1,66
Allandd né égbfl a 15-17 éves ndk ardnya 1,86 1,76 1,5 1,55/ 1,89] 3,7 1,83

Allands népessézbbl a 18-59 dves farfiak ardnya 30,5 30,54] 23,52] 3018| 30,17} 2951] 29,83
‘Allandé népességhdl a 18-59 éves nk arinya 28,77 28,72) 2844 2846/ 28,631 23,09 781 27,72

Allandd né é a 60-62 éves férfiak ardnya 2,9 3| 2,72 2,91 2,88 2,75 2,95
{AHand6 népességhsl a 60-64 &ves ndk ardnya 3,54 2,51 2,91 3,03 3,22) 3,61 3,64
:Allandé né &gbGl a 65-X éves férfiak ardnya 551 547 598 605 6§22 623 646
Allands népességbél a 65-X éves ndk ardnya 9,41 9,54 9,64 9,66 976 - 9,76] 3,99

Altaldnos iskoldban tanuld 1-4. & k széma a nappali & {gydgy Ggiai oktatdssal egyiitt) 201 206 207| 212 216| 211 228

Altalanos iskofdban tanuld 5-8. évic k széma a nappali & {gvogypedagdgiai assal egyiitt) 2313 205 180
:Altalanos iskolai atasi helyek s2déma (gyégyp Ggiai 4 1 1 1 1 1 1 1
‘Apolssi dij, alanyi jogon: 4 Bsiesht atl.széma 30 401 32,67
i Az dllandd jellegl oda- &5 az elvé kiilénbségének 1000 sllands lakosra vetitett szama 5,38 7,68 -2,3a6 3|  -0,43] 3,23 0,9
iAz dllandd népességhd| adk ardnya 50,11] 50,06] 50,31 5043] 5049 56,86| 50,75
‘Az altaldnos iskolai osztilyok szdma a gydgye ' (a nappali okiats: )]

Az dltaldnos iskolai osztélyok széma (gySgypedagdgiai oktatd egyiitt} 18 18] 18| 18] 15 20) 20) 20
Az &l liletd és haldlozd i & 5 -~18] -186] -13, ~25] -7 -10] -10)
Az dvodai gyermekesoportok szima 6 6 6 6 § & 6 7
Az 6vodai gyGgyped: BY L tok szdma

oHtott veédngi alia yek szdma 2 2] 2] 2] 2] 2] 2|
BO beirt gy keak szdma 36 39 26 41 48] 53] 57|
'BOlcsBdék szdma {onk i, Bzemi, magén sth.) 1 1 1 1 1 1 1
Csak &t részére vezett héziorvosi il szama 2| 2] 2] 2] 2 2 2 2]

‘Csalddi napkd gedély férdhelyek szdma 31-én
1Eves mutaté (vagy &tlag): Oktatds - 80111-5-01 6vodai nevelés - Gvodai éstigényldk szd 106 150 185 181
i£ves mutato (vagy Stlag): Oktatds - 80111-5-02 Svodal nevelés - férdhely 159) 300 300 30|
(Eves mutatd {vagy 4tlag): Olktatds - 80112-6-01 sajatos nev. ig. gy kek dvodai lése - 1ést igbnyldk szama 15 9
‘Eves mutatd {vagy stlag): Oktatds - 80112-6-02 sajétos nev. ig. gy kek dvodai ése - féréhely 4 4]

{Felndtiek és gyerckek részére 3zi i 3 széma

Hazi gyermekorvosok széma 3 1 1 1 1] 1 3

Sskordak jérade & & & tl.szama 5| 5 4,171 4 4,75 4
fKﬁlgvégyeﬂ & 4 i szdma 312 253 238, 248 209 270 138 2186
Szmivelddési intézmények szdma i 1 2 2| 2| 2 2z 2]
Lakdsallomany (az éves lakdsép. &s Greési stat. alapjdn} 1957,00] 1 366,00| 1 570,00 1973,00{ 1 977,00) 2 038,001 2 639,00
‘Lakéné &g széma az év végén {a ilds végleges adataibél tovs adai) 4.498,004 449,00 4 451,00 4 421,00{ 4 452,00} 4 466,00} 2 421,00
& é egi élyek atésail 3 {1l férfiak szdma 37| 31 30| 28| 28] 86 80|
gvdl épassépli Slyek ellsté észesiild ndk szima 52| 49 42| 41 44 117 115

dlis intézmények széma

Nappsli ellétask & iilé fogyatékos széma
Nappali elldts részesils idb: iak széma 27| 23 8| 5 4 i3 11

Nyugdijban, nyugdijszeri elidtish 3 i férfiak széma 542 541 551 560 546 53544 511 436

Y yugdi} i eliatdsh é 516 ndk szdma 814 818 726] 791 772 768 768 743

Ovodaba beirt kek szdma {gydgypedagdgiai Jéssel egyttt} 1 1 1 1 1 155 149
Ovodai dtasi helyek szdma {gyogy dgial gssel egyhtt] 1 1 1 1 1 1 2
O 3 Blcsddék szama 1 i 1 1

i af kanélkali/nyilva t 4ita: & férfiak szdma/dllandd népességhiil 15-64 éves férfiak szama 5,42 5,83 10,92 6,67] 6,63 5,81 4,19
4 élkii/nyilvantartott &liask 6 ndk széma/4llandd népességbal 15-64 éves nbk szama 5,58 5,86 7,14 8,6/ 7,251 8,66/ 2,75] 1,8
delkezésre dltdst td & Stlagos szdma 43,68/ 48,9
2 kvédelmi ked ényk & i évi stlagos szdma 2592 342 365 407] 40L,2| 3525 358 353
falis segély/fogl ast hely & t& Té ] & atlagos szdma 40 58 71 19,67 15,6] 2591 12,94 10,58
:Védelembe vett kiskori gy kek széma d ber 3i-én 2 101 10
Veszélyertetett kiskory gyermekek szdma d ber 31-én 69| 63 65| 45 45
15-X éves farfi abb 4ltaldnos iskola 8. évfolyam a megf: kordak szdzalékd 55,1]
{15-X éves nd 3bb altaldnos iskola 8. évfolyam a meg! 8 kortak szdzaléks 90,3;

16 éves gyermekek széma 50

17 éves gy kek szima 40
17-20 éves 3 kanéikliek szama 5 8| 13
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1.5 Szentkiraly k6zség bemutatdsa

Szentkirdly a Duna-Tisza kdzén, KecskeméttSl 20 km-re, keletre talalhatd. A falu tébb ezer
éves gyokerekkel rendelkezik: régészeti leletek maradtak rank a rézkortél, irasos emlékek
1354-t8l, s az Arpad-kori templom romjai még a XIX. szdzadban is alltak.

A térék id6kben mar jelentds telepiilésnek szamitott, errdl tantskodnak a szultini khasz
birtok sszeird levelei. A késébbi felszabadité hadjaratok soran azonban teljesen feldultak és
elnéptelenedett. Ez id6 tdjt, a XVIIl. szdzadban valt Kecskemét varos pusztajava, melyet az
késébb bérlék, a vérosi polgdrsag tulajdonaba adott ki. igy alakult ki Szentkiralyon a nagy
kiterjedésd tanyahalézat, mely még ma is jelentds a telepiilés életében.

A kecskeméti bérlsk kozul egyre tobben telepiiltek ki a pusztira, ahol kis és
kézépbirtokosként féként allattenyésztéssel és szélétermesztéssel foglakoztak. A lakossag
névekedése megkovetelte a helyben oktatast, mely az 1850-es években indult meg. A
telepilés fejl6dését jol mutatja, hogy 1901-ben a katolikus, majd 1902-ben a reformatus
hivek is templomot épitettek. Ebben az idében a puszta lakossaga mintegy kétszerese volt a
mainak.

Szentkiraly-puszta 1952. januar 1-én valt kdzigazgatasilag is 6nalléva Laszléfalva néven. A
kbzség eredeti, Gsi nevét 1987. augusztus 20-an tudta visszaszerezni a helyi vezetés és a
lakossag kezdeményezésére.

Népesség

A telepiilés lakossdgszama a szocialista tsz-esités tanyaromboldsinak kévetkeztében az
1950-es évektdl jelentSsen csokkent, mely folyamat egészen az ezredforduldig tartott. Azéta
a népességszam t6bbé-kevésbé stabilnak mondhaté.

1. szamu tablazat:

Lakdnépesség szama az év végén

| |F6 . |Vvaltozas
2007 1960 Rl
2008 1958 100%
2009 1933 99% -
2010 1930 100% |
2011 1940 101%
2012 1953 101%
2013 1959 100%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu diagram: Allandé6 népesség - nék - férfiak

Allandé népesség - nék
15-17 éves
4%

60-64 éves

5%

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves

5%

15-17 éves

3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Szentkiralyon is megfigyelhet6 a népesség eléregedésének folyamata, azonban ez még
mindig kedvez6bb a kistelepiilések atlaganal.
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3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6|0-14 éves koru
lakosok szama (f5) llandé lakosok | Oregedési index (%)
S S ey ~_|széma (f8) S ;
2008 |297 322 92,2%
2009 |302 317 95,3%
2010 (311 308 101,0%
2011 {305 321 95,0% .
2012 |309 314 98,4% 3]
2013 (312 306 '102,0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség valtozasaban jelentésebb szerepet a vandorlas jelent, mely tobbnyire inkabb

pozitiv el6jell, mig a természetes szaporodas tobbnyire inkabb negativ.

4. szamu diagram: Belféldi vindorlasok

[ T S RN S« & o

Beiféldi vandorldsok - egyenleg (f6)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu diagram: Természetes szaporodas

természetes szaporodas {f6)

[T [T <I*—¥_ T T T 7 1
r’f012 2.3 2014 2015 2016 2017
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Gazdasagi jellemzék

A villalkozasok szama szaz fol6tt van a telepiilésen. Vannak egyéni véllalkozék, de van tébb
kisebb Uzem is, amelyek jelentSs létszdmmal foglalkoztatnak munkaer6t (az &sszes
foglalkoztatott kézel harmadat). Fontos, hogy j6 kapcsolat épiiljon ki a helyi véllalkozékkal,
hiszen az 6 jelenlétiik biztositia a megélhetéshez elengedhetetlen anyagi forrasokat.
Legnagyobb addfizetd és munkaltatd a Szentkiralyi Asvanyviz Kft.

Az ipari aktivitas els6sorban az élelmiszeripar (Szentkiralyi dsvanyviz, Méhecske Bt.), illetve a
kdzuti fuvarozas, gépjarmdjavitas (Kéri Kft.), épitSipar (Team Kft.) teriiletén tapasztalhaté. A
legtobb szolgdltatast (autészerelés, asztalos, lakatos, épitSipari és egyéb munkak) helyi
mesterek, egyéni vallalkozok biztositjak.

A telepiilésen négy élelmiszerbolt taldlhatd, ebbédl egyik feltjitds miatt mar huzamosabb
ideje zarva van. Az lizemel8 CBA hélézati tag élelmiszerbolt egyediil is képes lenne kielégiteni
a lakossagi igényeket, melyet kiegészitenek a kisebb iizletek és tobb mozgdbolt is (cukrasz-
és pékaruk, gazpalack, takarmany, stb.). Ezeken feliil két ruhazati és vegyes butik, illetve egy
vegyes mez6gazdasagi bolt is miikodik.

A koézség életében napjainkban is meghatdrozé a mezégazdasig és ez valdsziniileg a
kedvezStlen folyamatok ellenére igy marad a jévében is. Ezért fontos cél, hogy a helyi
mezégazdasagot segitse az Onkormanyzat a lehetéségeihez mérten: helyet ad a
falugazdasznak, segiti az GstermelSk Uigyintézését, tajékoztatasat, elfsegiti a termeldi
szervezetek tevékenységét.

Kozszolgaltatasok

A hivatali lgyintézés a telepllésen helyben megoldott. Szentkirdly Tiszaug telepiiléssel
kézésen miikodtet kbzés énkormdnyzati hivatalt.

Az 6nkormanyzat szintén helyben biztositja az 6vodai nevelés igénybevételének intézményes
feltételeit, illetve miikodteti a 8 osztélyos altalanos iskolat, melyet 2013-t6l mar az allam
Uzemeltet.

A haziorvosi, gyermekorvosi, valamint fogorvosi elldtds ma vaéllalkozéi szerzédés szerint
torténik. Az lgyeleti ellatas tiszakécskei kézponttal tarsulds keretében megoldott. Az
onkormanyzat fenntart még védénéi szolgdlatot, valamint a fizikoterapids és svédmasszazs
elldtas is igénybe vehets. Miikédik a telepilésen gyermekjoléti szolgélat, valamint két
tanyagondnoki szolgalat. Az id6sek otthoni elldtdsat harom hazi segitségnyuijté tamogatja.

A telepiilés miivel6dési hdza és konyvtdra sokrétii feladatot lat el. Igyekszik biztositani a
mivel6dés és a szérakozds, a hagyomdnydpolas lehetéségét minden korosztalynak. A
lakossag tdjékoztatasdnak bevett eszkéze a kdzségben a havonta megjelend Szentkiralyi
Hirmonda.
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Szentkirdlyon orszagos f6ut nem halad &t, a legfontosabb kézlekedési ut a 4622. és a 4623,
szam0  Kecskemétet Lakitelekkel, illetve Tiszakécskével &sszeksté at. Ezen kiviil egy
gyengébb mindségii burkolt Uton Kocsér is elérhetd. Vasut halozat a telepiilést elkertiili.

A belteriileti utak 80 %-a pormentesitett. A telepiilésen néhany kivételtsl eltekintve minden
lakott ingatlan elektromos arammal elldtott, vezetékes ivoviz, foldgaz halézat részben
kiilteriileten is, szennyvizcsatorna halézat a belteriilet 95%-an elérhets.
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1.6 Szentkiraly kozség demografiai adatai

‘MUTATO

2007]

son1|

2012

2013

2006 2008 2003 2010
A hdzi gyerekorvosok dltal elldtott széma
A kahelyl, & 351 és egyéb kdny széma
A kahelyi, f asi &5 egyéb kdnyvid lgiltatd helyeinek szima
‘A kozis tanulbk szima az dltalé iskols 35 36 45| 61 58] 57 55 54
A 85 év feletti dllandé Iakosak 100 6 0-14 éves kort sllandé lakosra jutd szdma 89,58] 92,24| 95,27] 100,57 95,02 96,1 96,4
AS. &vfoly e befej S FelnG P
‘A 8. évfoly dmény befejezie a nappali okiata 2 20 17 18 23
Allandé népesség 1974,00] 1962,00) 1 955,00 1 973,00} 1 893,00 1981,00]1 981,00/
{Allandé népesség, férfiak ardnya 50,05]  50,25{ 49,92] 50,08| 4897 49,77 45,57
Allands népessaghi a 0-14 éves férfiak ardnya 8,87] 8,72] 8,75 8,62] 8,68 B,18 8,13
‘Allandd népességbii a 0-14 éves nbk ardnya 8,16 7.7 7,47] 6,99 743 7.47] 7,42
{Allandd népességhdl a 0-2 évesek ardnya 2,99 3,01 2,81 2,74 2,86 2,73 2,57|
Allands népességhdl a 15-17 éves férfiak ardnya 2,18 1,89 1,84 1,67 1,71 1,871 1,97]
Allandé népességb6! a 15-17 éves ndk ardnya 2,13 2,45 1,94 2,38 2,01 3,84 1,21
‘Allandé népességbdl a 18-59 dves férfiak ardnya 31 3L,5| 24,35 . 32,13] 3156 31,8 31,8
Allandé népességhl a 18-59 éves ndk ardnya 2795] 2766] 27,68] 2849 2843 28,8 2852 23,38
‘AHandé né &l a 60-64 éves férfiak ardnya 2,38 2,45 2,2] 1,77 2,26 2,32 2,47
‘Allandé népessépbl a 60-64 éves ndk aranya 2,38 2,5 2,35 2,23 2,246 2,42 2,62]
Allands népességbél a 65-X éves férfiak ardnya 562 5,71 5,63 5,88 5,77 5,5] 5,6
Allandé népessé a 65-X éves nék ardnya 9,63 9,43 9,82 9,88 9,53 9,54| 9,3%
Alali tanulf 1-4. & tk sz4rna a nappali (gyogypedagsgiai & egyiti} 90} 87, 89 82| 79 77 64
‘Altaldnos sk fanuld 5-8. évfol 52dma a nappali ok {gvogypedagagiai ok epyitt) 84 81 85
Altalanos iskolai felad: atasi helyek széma {gydgypedagdgiai okiata i 1 1] 1 1] 3 1
‘Apoldsi di, alanyi jogon: T4 4 észesit 4th.széma 5,8 8,25 842
Apolési dij, méltanyossagi alapon: & & atl.szdma 7,33] 4,25 6|
Az dliands jellegl oda- és az elvs dsok kulonbségének 1000 Alfandd lakosra vetitett szdma 609 963 -612] -051 52| -1,51 6,5 -4
Az dliand6 népességbbl ndk ardnya 45,95] 49,75| 50,08) 495,93 s003f 5023 50,03,
;Az altalanos iskolai alyok szdma a gydgypedagdgiai ok {a nappali ok 3 i
Az dltaldnos iskolai alyok széma (gydgypedagdgiai dssal egyiitt) 8| 8| 8 8| 8| 8 8 8
Az &l leté és haldlozdsok kalonbo -4 -3 -16, -3 -5 ~15| -6
‘Az 6vodal gy ’ tok szdma 3 3 3 3 3 3 3 3
‘Az dvodai gydgypedagogial gyermekcsoportak szama
‘Betbitott vadondi sltishalyek szdma 1 1 3 1 i 1 i
iBlcsBdébe beirt gy kek széma
olcstidék szdma {Gnk ] i, Gzerni, magdn stb.)
‘csak Bttek részére szervezett hdziorvosi szolgs széma 1] 1 1 1] 1 1] 1 1
‘Csaladi 67 gedély éréhelyek szama di 31-én
Eves mutato (vagy atlag): Oktatds - 80111-5-01 dvadai nevelds - Gvodai naveldst igényldk szdma 74 76 70| 58,
‘Eves mutatd {vagy dtlag): Oktatds - 80111-5-02 dvodai hevelds - férGhely 66| 66| 66 66|
{Felndttek és gyerekek részére szervezett haziorvosi szolga széma
iHazi gyermekorvosok szama
1dé&: ak jdradéka: T4 § & it &tl.szdma 8,75 18,17} 18,56 8,36 6,421 5,52
‘Kazﬂégye"é‘tési i inny tkez8k széma 84 164 114 134 126 94 28| 107
Kozmiivelddési intézmények szima 1 1| 1 1 1 1 1 1
'Lakéséuomény {8z éves lakdsép. &5 Unési stat. alapjdn} 912 914 921 526 926, 8486 849
Lakdnépesség szdma az év végén (a ndpszamlala églegas adataibdl tovabt adat} 1960,00} 1958,00] 1 933,00} 1.930,00| 1 940,00} 1 923,00] 1 923,00/
Megvil kaképességd 6 Nata ulé férfisk szdma 20 23 29| ») 2 48 45
3l & bgii ély ilstssail é 016 ndk széma 26 25 27 25 22| 38 35
‘Muzedlis intézmények széma
'Nappali i4tash é iil6 fogyatékos yek szdma
Nappali ellitishan ré 618 iddskordak szama
‘Nyugdijban, yugdij i ellstdsb é Gl6 férfiak szima 247 238 226 217) 217 210 198 200
‘Nyugdijban, nyugdijszerd ellitdsban részesils nok szima 304 304 303 295 291 285] 252 279]
Ovodsba beirt gyermekek széma {EyGgypedagdgial egyltt) 1 1 1] 1 1 60 66
:Ovodai atdsi helyek széma (gydgyped Iéssel egylit) 1] 1] 1 1] 1 1] 1
Onkormanyzati bolesédéek szama
‘Regisztralt kanélkioli/nyilva afla G férfiak széma/dllando né &gbdl 15-64 éves férfiak szdma 3,28 3,88 B,32] 541 6,78 4,62 3,76
gi; kanélkiti/ny tott dlld 0 nBk szdma/dllandd né | 15-64 éves ndk s2dma 4,42 5,2| 5,31 6.4 752 10,47 3,25] 1,98
Sildsi ta ] & dtlagos szdma 4,17] 6,9
8y kvédelmi ked Y é évi dtlagos széma 134 163] 150 156,5 155 128) 1190] 112
idlis segély/] dst h gats dmogatdshan ré atlagos szdma 6| [ [ 5,08 4,67 § 3,76 2,25
é vett kiskori gy széma d ber 31-én 4 4 1 2z 3
élyertetett kiskord gy kek szdma di 31-én 15 4 10| 29) 20
{15-X dves férfi legaldbb sHaldnos iskola 8. éviolyama 8 kortiak szazaléks 92,3
15-X éves nG lagaldbb altalanos iskola 8. évfolyam a meg & korgak 26,5
16 éves gyermekek széma 30
17 éves gyermekek széma 22
17-20 éves :l kanélkidiek szdma 2 1 3|
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1.7 Tiszaalpar nagykozség bemutatdasa

Alpar &sid6k 6ta lakott hely, 1975-ben nyerte el mai telepiilésszerkezetét, amikor egyesiilt a
900 éves Alpdr és a szomszédos Tiszadjfalu, ezzel elnyerte a nagykozségi rangot.

Bacs-Kiskun megye északkeleti részén, a Tisza jobb oldali holtiga mellett elteriils telepiilés.
Tiszaalpart a 44-es szamd féatrél Lakiteleknél délre eltérve érhetjiik el, vasatallomas a
Kiskunfélegyhaza-Szolnok vonala mentén taldlhatd. Elsé irdasos emlitése 1075-bél szarmazik,
elnevezése térok eredetd, jelentése hés férfi. A kozépkori Alpar a t6rok idében elpusztult,
Ujjaéledésére az 1700-as évekig kellett varni.

A telepiilés jelenlegi terilete megkézelit6leg 9113 hektar.

A telepulésen él6k szama stagnal, jelenleg 5264 f5 a falu lakénépessége.

Az utébbi években a telepiilésen csokkent a sziletések szama, az id6s korosztaly szama né.

Allandé népesség

= 7 o ,
: nok | férfiak | 6sszesen | nék | férfiak
0-2évesek | 70 | 67 137 51 49
0-14 éves | 354 | 368 | 722 49% | 51%
15-17éves | 99 | 100 199 | 50% | 50% |
18-59 éves | 1454 | 1535 | 2989 | 49% | 51%
60-64 éves | 152 | 135 287 53% | 47% -
85V | 595 | 293 888 | 67% | 33%
feletti DL AN T P, WY
Oregedésiindex (%)
150,0%
100,0% -
50,0% A
0,0% T T T T T T
= 0 h O N N WO M~
sSe8s553a88a83sg
TN 8 N NN N N N N NN

A falu lakossaganak el6re jésolhaté fogyasaval a jovében minden bizonnyal az id&sebb
korosztaly felé tolodik el a lakossag korféja.

A jovGben a telepiilés vezetdinek a lakossagot kiszolgald intézményrendszer, infrastruktira-
fejlesztéssel foglalkozni kell, a fejlesztés pedig egyre nagyobb terhet jelent a falu
gazdalkoddasdara. Az 6nkormadnyzat e cél megvaldsitasa érdekében DAOP palyazat keretében
Uj 5 csoportos dvodat alakitott ki, majd 6nerébél tovabbi 2 csoporttal bdvitette, tovabba
KEOP palydzati keretben szennyvizcsatornat épit ki.

Telepiilésiinkén a lakdhdzak szama folyamatosan névekszik. Az 1990-es évben 2155, a 2001-
es évben 2300, 2007-ben 2306, 2011-ben 2320 volt a telepiilés lakéhazainak szama.

A foglalkoztatottsag szempontjabdl a MATIC Kft. meghatarozé, a kisvallalkozasoknak nincs
nagy munkaerd felvevé kapacitdsa.
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Az onkormdnyzat altal fenntartott intézmény a Tiindérrézsa Napkozi Otthonos Ovoda,
valamint az idGseket és betegeket tdmogaté Gondozasi Kbzpont.

A gyermekek és idGsek étkezését az onkormdnyzat fenntartisiban miiksdd
konyha biztositja.

Az 6nkormanyzat jelenleg is rendelkezik 5 db bérlakdssal, melyeket a kozfeladatot ellatéd
munkavallaléknak, rossz szocialis kériilményekkel, anyagi gondokkal kiizdé csalddoknak, idés
embereknek ad bérbe.

Onkormanyzati Téarsulds fenntartasaban miikadik telepiilésiinkén a Csaladsegités és a
Gyermekjéléti Szolgélat. A szolgaltatasaikat igénybe vevé mozgdskorlatozottak a miivel6dési
hazba mobil rdmpak segitségével tudnak bejutni. A kliensfogad6 az esélyegyenlgségi
szempontokat figyelembe véve a féldszinten lett kialakitva, amely kénnyen megkézelithetd
az épiileten belil.
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1.8 Tiszaalpar nagykdzség demografiai adatai

MUTATO 2006 2007, 2008 2009 2010 2011 2012 2013
A hdzi gyerekorvosok éltal alistott a széma 1 1 1 1 1 1
A kahelyi, felsd: isi &5 egyéb kdnyvtdrak széma
A kahelyi, felsGoktatdsi és egyéb kanyvtarak gattats helyeinek széma
A kbzis tanulék szdma az dltald iskolsk 83 57} 82 87| 86 98 94 a0
A 65 év feletti dllandd lakosok 160 15 0-14 éves kord sllandé lakosra jutd széma 116,33)  116,6{ 120,03 121,14| 12299 1193 1216
1A 8. évfol Iményesen befejezte a felndttoktata
A 8. évfol dmény b a nappali 56 62| 45 15 48,
:AHandd népesség 5 189,60 5 175,00] 5 187,00| 5 113,00] 5 085,00] 5 094,00| 5 114,00
‘Altandd népesség, férfiak ardnya 47,51| 4746 477] 47931 4%81 47,68| 47167
Alland6 népességhil a 0-14 éves férfiak ardnya 7,83, 7,67 7,46 7,37 7.24) 744 7,18]
Allandé népességhil a 0-14 éves nok ardnya 7.5 7,46] 746 7,06 6,96 74 7,55
‘Allandd népességbdl a 0-2 évesek arénya 2,69 2,86 2,97] 2,7] 2,42 2.45] 2,52
‘Allands népességhdl a 15-17 éves férfiak ardnya 2,1 2,14 2,33 2,15 1,57| 1,51 145
‘Allandd népességbl a 15-17 éves ndk ardnya 2,17 23] 216 213] 195 285 1,19
‘Aliandé népességhsl a 18-59 éves férfiak ardnya 29,51] 23511 2238] 29,96] 30,19] 30,25] 30,21
‘Alland6 népességhél a 18-59 éves ndk ardnya 27,73| 2836| 2823| 2819 2846/ 2859| 285 28,67
Allandd népességbbl a 60-64 éves férfiak ardnya 2,08 2,3 2,31 2,58 2,65/ 2,85 2,87|
{Allands népességhl a 60-64 éves nék ardnya 2,62 2,73 2,64 2,8 2,99] 3 2,87
:Alands népességhbl g 65-X dves férfiak arénya [ 5,84 6,05/ 5,85 5,76 5,81 5,96
Alland6 népességh6l 3 65-X éves ndk ardnya 11,94 11,81 1186 11,54 11,71 11L9) 11,95
Attald iskoldban tanuld 1-4. & y szdma a nappali 5 {ybgypedagdgiai & egyitt) 159 151 206 192 198 182 180
Aitalanos iskoldban tanulé 5-8, évfoly ok szdma a nappali ok {gybeyp Sgiai egyitt) 158| 192] 189
iskolai atasi helyek szdma {gydgypedagogiai oktats 1| 1 1 1 1 1 1
‘Apolési dfj, atanyi jogon: Ta 5 5 atl.széma 20,16] 16,55 19
:Apolasi dij, yossagi alapon: T4 gsban ré Atl.széma 31 28 43,5
:Az dlland6 jellegi oda- &5 az elvindoridsok kilanb: Sgének 1000 dllandd lakosra vetitett szdma 14,23 3,08 -0,97] 3,08} -4,89] 3,15 7,1 8,2]
‘Az &llandé népességbBl ndk ardnya 5249 5254 52,31 52,08 52,18) 52,32 52,33
:Az dltalédnos iskolai osztslyok szama a gyéayp k {a nappali oktatdsh
:Az Sitaldnos iskolai slyok szima {gyogy Ggiai oktatdssal egyatt) 19 17| 17| 17| 16 16§ 18| 17]
‘Az élvesziletések &s haldlozdsok kilonb -48| 34 -29) -20 -64 -56| -38, -33|
Az Gvodal gyermekesoportok szama 7 8 8 8 7 7 7| 7
‘Az dvodal gydgypedagdgiai gy D széma
{BetGhtott véddngi dllashelyek szama 2 2 2 2| 2 2] 2|
Gdébe beirt gy széma
o 6k szdmna (6 4 i, izemi, magén sth.)
Csak felnSitek részére szervezett hziorvosi ] széma 2 2| 3 2 2 2 2
Csaladi napkdzit g ér&helyek szama d ber 31-én 7] 12] 12| 12]
\Eves mutaté {vagy atlag): Oktatds - 80111-5-01 Gvodai nevelés - évodai 1ést igénylbk széma 179 193] 184 173
{Eves mutatd (vagy dtlag): Oktatds - 80113-5-02 dvodai nevelés - férdhely 160 191 191 191
Felnd és gyerekak részére héziorvosi Al s5zéma 3
{Hazi gyermekorvosok szdma 1 1] 1] 1] 1] 1
: jaradé el & atl.szdma 9 9 8 5,65 4 4
[KOzgydgyalldtdsi anny fell szadma 291 197 187 212 199| 266 202 293]
KO ddé é yek szdma 1 1 1 1] 1 1 1 1
\Lakdsdllomdny (az éves lakdsép. &s Gnési stat. alapjan) 2312,00] 2 314,00} 2 317,00/ 2 318,00/ 2 320,00] 7 298,00 2 297,00
‘Lakdnépessép szdma az év végén {a népszamiala égloges adataibol tovat adat) 5 106,00 5 031,00] 5 032,00] 4 938,00| 4 307,00| 4 926,00| 4 947,00|
) Spességll &} atdsai é 13 férfiak szdma 32 31 29] 27| 25| 130 139
4 & gl stdsail észesilé nbk szama 431 51] 49| 49 43 129] 125
dlisi széma
Nappali elists részesiis fogyatékos személyek széma
Nappali ellétdsban réseesils idskoriak szdma
iNyugdijban, nyugdijszeri ellstasban ré Gl6 férfiak s2dma 618 604 601 5891 584 565 547 528
Nyugdijban, ny d eliétd részesils ndk széma 932] 982 965 935 916] 900 877 862
‘Ovoddba beirt gy ek széma {gydgypedagdgiat léssel epyttt) 2] 3| 3 2| 1 163 166
Gvodai atdsl helyek s2drma {gydgyp ogi éssel egyiitt} 2 3 3 pl 1 1 1
O a i blesGdék szdma
giszted kanglkili/nyilvantartott silask & férfiak szdmaféliandé né 6gbdl 15-64 éves férfiak szama 8,4 7,68] 1555 1003 8,02 9,35 8,89
] kanélkdli/nyilvantariott &lldsk & nk szdmajaliandé éghé) 15-64 éves ndk szadma 643 6,54 842 10,23] 1142 12,08 5,24 3,86
allasi & ast 4tlagos szama 123 137
d: Y kvédelmi ked &niyb & i £vi dtlagos szdma 230 325 349  428,5] 486| 487| 483 439
segély/! ast hely it tdmogata: ! &szesil atlagos szama 49, 78 88 22| 24 40| 21,49] 22,54
‘Védelembe vett kiskori gy széma di ber 31-én 17 17] 15 8 8
ély kiskori gy kek széma di ber 3i-én 45| 58 89| a3 28,
15-X éves férfi abb sitald iskola 8. & yam a megfeleld kortak Bk 93,6
15-X éves nd fegalabb dltaldnos iskola 8. évfolyam a megfeleld kordak szd 87,7
16 éves gyermekek szama 59
17 éves py széma 72
{17-20 éves regisztralt munkanélkliek széma 3 8| 4
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1.9 Tiszaug kozség bemutatasa

Tiszaug kézség az orszég févarosatol kérilbeliil 130 km tavolsagban, a Tisza foly6 bal partjan,
Dél-alféldi régidban, Bacs-Kiskun megyében, a Kecskeméti kistérségben helyezkedik el.
Sajatos geopolitikai szerepe révén a DK-i orszagrészt, benne a Tiszazugot a Duna-Tisza
kézével sszekots kozdti, vasati tengely mentén specialis hid szerepet tolt be. E hid szerep
kulturalis, gazdasagi téren egyarant megnyilvanul. Az 1990. évi politikai fordulatot kévetden
az orszag kistelepiiléseihez hasonlé méretii és mingségii valtozasok kévetkeztek be. A kis
k6zdsséget éltetd mezégazdasagi szektor visszaszorult a termelészovetkezet felszamolasaval,
Uj termel6 egységek hidnydban a mobilabb, féként fiatalabb tarsadalmi rétegek
elvandoroltak, a telepiilés lakossagi korosszetétele kedvezétlen irdnyba modosult. Létrejott
az 6nall6 énkormanyzat, mely intézményfenntartéként a legnagyobb foglalkoztat6 és
szolgaltat6 szervezetként kereste kitorési lehetGségeit. A megyevaltas révén Jasz-Nagykun-
Szolnok megyébdl Bacs-Kiskun megyébe attérd telepiilés jelentds infrastrukturalis fejlesztési
programot hajtott végre masfél évtized alatt, megalapozva az 6nallé telepiilési Iét minden
feltételét. Onalld iskolat, 6vodat, szocilis intézményt, vegyes hdaziorvosi kérzetet,
jegyzGséget tartott fenn. Ezek koziil integralt szocidlis intézménye orszagos mikddési
kérzettel szdmos, nem helybéli ellatottnak nyujt viszonylag magas elldtéasi szinvonalon
szolgaltatasokat. Onkormanyzati fenntartisd kézmdvei révén telepiilési kérnyezetébél
kiemelkedd, idegenforgalmi adottsagai és a spontan kialakulé idiil66vezete vévén Ujabb
kitdrési pontokat felmutatni képes telepiiléssé valt. Erején feliil teljesitve, igazan j6 gazdija
volt alapfoku kézoktatdsi intézményének is, melyet 2005-ben 4&ltalanos mivel§dési
kdzponttd szervezett. Koézoktatasi intézményét Lakitelek és Nyarlérinc  hasonld
intézményeivel koz6s fenntartdsd intézménnyé szervezte. Az 6nkormanyzati alapfeladatokon
tal onként véllalt feladatokat is felvallalt. Tulajdondban 4ll6 Tiszaugi-Holt-Tisza
vonatkozdsaban haldszati, horgaszati tevékenysége profitorientalt, vallalkozasi tevékenység
eredménye hozzdjarul fejlesztési elképzeléseinek megvalésitasahoz.

1. szamd tablazat - Lakénépesség szédma az év végén

F6- | valtozds
2007 927 ~
2008 908 |  08%]
2009 909 |  100%
2010 882 |
2011 909
2012 925
2013 886
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2. szamu tablazat - Allandé népesség

f6 % s
AR , nbk | férfiak | dsszesen| nék férfiak
né 468| 458 926 51% 49%
0-2 évesek S AR o b %
0-14 éves 40 56 96 42% 58%
15-17 éves 13 10 23 57% 43%
18-59 éves 255 287 . 542 47% 53%
60-64 éves 28 28 56 50% 50%
65 év feletti 132) 77 | 209 | 63% | 37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék

15-17 éves
3%

60-64 éves
6%
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Alland6 népesség - férfiak

60-64 éves
6%

15-17 éves
2%

3. szami tablazat - Oregedési index

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

0-14 éves koru :
ﬁ:f" f‘::ﬁ:g’("f:;’ sllandé lakosok | Oregedési index (%)
2001 n.a. n.a. HERTEK!
2008 194 116 167,2%
2009 200 109 183,5%
2010 201 105 191,4%
2011 204 99 206,1%
2012 209 147 142,2%
2013 209 96 L NT%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
250,0%
200,0%
150,0% -
100,0%
50,0%
0,0% T T T ¥ 1
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

i zt':é"" halslozésok széma ufm:‘;:m
2008 3 24 21
2009 9 24 -15
2010 6 26 -20
2011 7 25 -18
2012 8 32 o -24
2013 8 28 -20

Forras: TelR, KSH-TSTAR

N
o
i

természetes szaporodas (f6)

O i T T T T T T 1§ T T I
y y 2014 2015 2016 2017
5 4
-15 4
-20
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1.10 Tiszaug kozség demografiai adatai

MUTATO HI6; 2007 2008] 2003 2018 2013 2012 2013
A hdzi gyerekorvosok dltal elldtott & szdma
A helyi, B8 asi &5 egyéb kinyvtdrak szdma
A i & isi és egyéb konyvid altatd helyeinek széma
A dzis tanuldk széma az dltaldnos iskoldl 34 11 B
A 65 év feletti dllandd lakosok 100 16 0-14 &vas kori §llandd lakosra jutd szdma 157,02| 167,24} 183,43] 191,43| 206,06 204,9] 217,71
AB ¢ & i a &
AB.& dmény befejl a nappali oktatdsh,
Allands 995 93¢ 987 973 973 961 926
Atlando népesség, férfiak ardnya 49,55 48,99 49,34] 43,02] 49,23 48,31 49,46
Aliand6 né égb&l a 0-14 éves férfiak ardnya 5,73] 5,35 5,78 5,651 5,341 6,04] 6,05
Alland6 népességhil a U-14 &ves nék ardnya 6,43 6,36 5,27] 5,14 4,83 4,58 4,32
Aliand6 népességbtl a 0-2 évesek ardnya 2,11 1,72] 2,13 1,95 2,67] 2,5 2,38
Alland6 né égbdl a 15-17 éves férfiak ardnya 1,51 1,01 1,22 1,64 1,64 1,46 1,08
Allandé népességhdl a 15-17 éves nék arénya 1,81 1,62, 2,43 1,75 2,36 2,71 1,4
Allandd nidpességhdl a 18-59 éves férfiak ardnya 31,16 31,31 25,431 30,73 30,73 30,28 30,59
Allandd népességhdl a 18-53 éves ndk ardnya 27,2 26,73 27,07 26,95 27,34 27,54 28,51 27,54
Allandsé né é a60-64 éves férfiak ardnya 3,22 3,33 3,04} 2,77 2,77, 3,12 3,02
Allandé né &1 a 60-64 &ves ndk ardnya 4,32] 4,34 3,95 4,32 3,8 3,02 3,02]
Allandé népesséaghdl a 65-X évas férfiak arsnya 794 7,98 8,21 8,22 8,74 8,22, 8,32
Aflandé né &bl a 65-X éves ndk ardnya 11,186 11,62 12,06} 12,44/ 12,231 13,53 14,25
Aftalinos iskoldban tanulé 1-4. &v széma & nappali 3 {gydgyp ogi sssal egyttt) 20, 16|
Altaldnos i tanulf 5-8. & k szdma a nappali ok {gydgy dssal egyiitt)
Altaldnos iskolai atdsi helyek széma (gydgypedagdgiai ok 1 4
Apolasi di, alanyi jogon: T & & 4tl.szdma 5,64 5,186 4
Apoldsi dff, méltdnyossagi alapon; & &tl.s7dma 0,85
Az dHandd jeltegli oda- és az elvd tasok & 10600 dllando lakosra vetitett szama 39,56 -1,01 13,13 7,09 5,14 13,36 12,5 -19,4|
Az dHands &gbdl nbk ardnya 50,45 51,61/ 50,66 50,98 50,77| 51,09 50,54/
Az dltaldnos iskolai 4 528ma a gyogyp i oktatdshan (a nappali
Az dital iskolai szdma [gySgypedagh dssal egyatt) 7| 1 1
Az élvesziletések és 1 16nba: -17| -17] =21 ~15] -20] -18] -24] -20
Az dvodai gyer k s2éma 3 1] 1] 1 i 1 i i
Az évodai gydgyp i szhma
védngi dlldshelyek széma
Sdébe beirt gy széma
Gdék szdma {O & i, Gzemi, magdn stb.}
Csak rés2ére iz i 3 2dma
Csalddi Hzi é yek szdma d 3i-én
Eves mutatd {vagy stlag): Okiatds - 80111-5-01 dvodai nevelés - dvodai tést igénylSk szdma 17 25
‘Eves mutatd {vagy dtlag): Oktatds - 80111-5-02 6vodai Jés- férGhely 25 25
Feindtiek &s gyerekek részére szervazett hazi si § zdma 1 1) 1 1] 1 1 1 1
Hazi gyermekorvosok szdma
& uak jéradéka: T4 1 & tlszéma 4 3 3 2,1 2 2
Kozgybgyeliatasi i fvd \ zirmna 103 107| 138§ 132 107 122 1254 128/
dzmiivelfdési inté széma 1 1 1 i 1 1 1
Lakéséllomany {az éves lakdsép. és ési stat. alapjdn) 432 432 433 434 434 417 a8
Lakdné szdma az év végén {a népszdmislds végleges ad: el adat) 927 908 903 882 895 925 EE6|
el é &gl g st4sail 5 GiG férfiak széma k] 4 & 3 3 12 14
3 é égll aly stésail & & nik szdma 12| 12] 12 11 13, 15 16§
i szdma
Nappali 8 alé fogyatékos &lyek szdma
Nappati elidtisban résresils iddskorgak széma 33 32| 27| 25
¥ ij ¥ i G alldtd & G férfiak szdma 149 131 131 117 117 118 110 106
yugdij igdijszerd elidtd észesiild ndk szdma 203 132 188) 173 178 166 165 170,
Ovoddba beirt gy kek szdma (gyogy dgiai éssel egytt) 1 1 i 1] 1 21 25
Ovodai f &tast helyek szdma {gydgy & egyiit) 3] 1| 1 1 3] 3 1
s} a i bolcsfdék szama
gisziralt kanéikali/nyilva altd & farfiak szama/allands éghdl 15-64 éves férfiak szdma 8,12| 3,68 8,19 6,14 7.89] 3,6/ 5,85
giszird] kanéfkali/nyilva tott 4lld & ndk szamafallando &ghdl 15-64 éves ndk sedma 3,96 3,98 4,28 6,38 523 9,15 2,23 247
dsre dlidsi td & é k dtlagos szdma 3,15 1,64
£Y é i K g é &vi tlagos sxdma 58| 42] 33 45,5 59,4 62| 65 46
d szocidlis segély/ ast hely & & & & & Stlagos széma 7] 13 7 2,81 3,5] 6,69 3,65 6,25
wvett kiskard gy k zama di 31-én 1)
¥ kiskord gy széma di ber 31-én 1] 1
15-X éves férfl legaldbb dltaldnos iskola 8. évfclyam a megfeleld kordak szdzaléks 78,41
15-X éves né legaldbb altaldnos iskola 8. évfolyarm a megfelels koriak &kl 78,61
16 évesgy széma 16|
17 éves gy széma 14|
17-20 éves regiszird kanéikaliek széma 1
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1.11 Kovetkeztetések a demografiai adatok alapjan a tiszakécskei jarasra vonatkozéan

Magyarorszag lakossaga a KSH adatok alapjan atlagosan kb. 30 ezer fével csékken évente.

Bacs Kiskun megye lakossaga - igazodva az orszigos trendekhez,- 6t éves, és 10 éves
tavlatban is csokkent.

A Tiszakécskei jaras lakossdga az elmdalt 6t évben is csokkend tendenciat mutat.
Ezen beliil a telepilések mutatdszamai kisebb nagyobb eltérést mutatnak.

Az id6sek szama, és aranya jarasi szinten is, és telepiilésenként is novekedett. Ebbél
fakadoan varhatoan szolgéltatasfejlesztés valik szitkségessé.

Gyermekek szdma és aranya az orszagos adatokat kéveti, tehat csékkend tendenciat mutat.
A csokkend létszam miatt munkahelyek sziinhetnek meg, amelyek elsGsorban a néi
munkaerSket érinti. Raadasul elvandorlasi folyamatok indulhatnak meg, amelyek
ongerjeszté folyamatokat indithatnak el, amelyek visszaforditisa érdekében komoly
energidkat kell tarsadalmi (orszagos, megyei, jarasi, és telepiilési) szinten mozgdsitani.
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2. Munkavallalasi adatok negyedéves bontasban- telepiilésenként —
Tiszakécskei Jaras — 2008. 3. negyedév-2014. 3. negyedév

2.1 Tiszakécske
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2.6 Kovetkeztetések a munkavallaldsi adatokbdl eredéen

Az adatok csak azonos évek azonos idGszakdnak mentén hasonlithatéak ossze (pl.
negyedéves adat negyedéves adattal).

A tablazatok csak a nyilvantartott &llaskereséket tartalmazzdk, mert nincs altaldnos
regisztracios kotelezettség.

A regisztralatlan allaskeresék azonban megjelennek az énkormaényzatok szocidlis osztalyain,
pl. aktiv kordak segélyéért, ezért a nyilvantartott alldskeres6k adatait, csak ezekkel az
adatokkal 6sszefiiggésben érdemes értelmezni.

Az adatok tiikrézik a gazdasagi recesszié hatasat a foglalkoztatottsagra vonatkozéan.

Az elmilt 5 évben a regisztralt munkanélkiiliek szdma csokkend tendenciat mutat.

A munkanélkiliségre mindig jelent§s hatdst gyakorol a mez&gazdasagi, ipari szezonalitas.
Az infrastrukturalisan fejletlenebb teriileteken tartés munkanélkiiliség alakulhat ki.

Nem feltétlen tlikrézik a munkanélkiiliségi adatok a csalddok megélhetési kilatasait, mert
eltérd lehet teriiletenként az alkalmi munkavdllalas, foglalkoztathatésag.

3. Esélyteremtési sziikségszeriiség a demografiai, és munkavallalasi adatokbdl
eredeztethetden:

A demogrdfiai és munkavallalasi adatokbél, és az ezekben megjelend trendekbél
levezethet6, hogy a Tiszakécskei Jarasi szint(i Esélyegyenl6ségi Program (JEP) &ltal érintett
célcsoportok kiilondsen kitettek a negativ tarsadalmi-gazdasagi hatasoknak.

Fenti adatsorbdl kévetkezik, hogy a

e ciganysagot (csak Tiszaalpar esetében)

e mélyszegénységben élGket

e gyermekeket (ezen belil az ifjusagot)

e ndket

e iddseket

o fogyatékkal élGket valamint a

e akilteriileten él6ket (Tiszakécske varos esetében)

a Tiszakécskei Jarasban is —hasonloképpen az orszagos folyamatokhoz — kilénésen fontos az
esélyegyenl6ségi programokba bevonni, illetve kiilén rendszert miikédtetni a helyzetiik
sajatossagai, és a trendekbél fakadé hatranyok csékkentése érdekében.
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4. Problémafeltaras, célok, megvaldsitasi kockazatok dsszesitd tablazatai
telepiilésenként

A kovetkez6 tablazatokban a fentiekben régzitett célcsoportokra vonatkozé leggyakoribb
problémakat foglaltak 6ssze a célcsoportok elemzését végzé6 munkacsoportok
kutatémunkaja, és tapasztalatai alapjan. Tulajdonképpen ezek a problémak jelentik azokat a
kiindulasi pontokat, amelyek a JEP elkészitését indokoljak.

A problémik feltarasabdl kiindulva fogalmazédtak meg az akcidterv célkitiizései altalanosan,
majd lebontva rovid, és hosszu tava célokra.

Ezt kdvetSen hataroztuk meg az akcidterv eredményességi mutatéinak, és annak
dokumentaltsagat rogzits feltételeket, majd az akciéterv megvaldsitasi kockazatait, illetve a
megvaldsitdsi kockdzatok csokkentésének eszkozeit, eréforrdsait térképeztiik fel (sztkitett
SWOT analizis).

A tablazatokban legvégiil a JEP-ben foglalt akciterv minél eredményesebb végrehajtasihoz
szikséges erdforrasok is megjelennek.

Mindezek telepilésenként, és célcsoportonként keriilnek bemutatasra a kévetkezékben:

4.1 Tiszakécske

Mélyszegénység

Felelds: Dombiné Horpacsi Maria

Kozrem(ikddé szervezet: Onkormanyzat,Polgarmesteri Hivatal, Jardsi Hivatal, ESZI,
Egyhazak, Civilszervezetek, Oktatasi Nevelési Intézmények, Pedagégiai Szakszolgalat
rovid, és hosszutavu feladatok feleléssel, hatariddvel, és
kézremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

1. életvezetési hianyossag,
2. anyagi forrasok hidnya, munkanélkiiliség, képzetlenség,
informacié hiany,

Feltart probléma 3. kevés az ingyenesen elérhetd szolgaltatas,
kiindulasi-helyzet 4. kiiltertleten él6k alacsony jovedelmi helyzete,

(ami a JEP elkészitését | 5. varostél, munkahelyektsl, oktatasi és nevelési
indokolja): intézményektdl, szolgdltatasok elérésétél valé nagy

tavolsag,

6. lakhatasi problémak,

7. szegregacio,

8. a valds helyzet felmérésének hianya.

Célok - Hatranyos helyzet csékkentése, integracié, informacidk,
altalanosan: szolgaltatasok elérésének megsegitése.

Eletvezetési tanacsadassal problémak megoldasa.

Ingyenes szolgaltatasok (ebéd, utazasi kedvezmény,
bérlettamogatas, buszjegy megvasarlasa).

Célok roévidtavon (2016.
augusztus 31-ig)
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Pénzbeli vagy természetbeni segitségnyujtas.

Adomanyok: élelmiszeradomany, hasznaltruha, cipé, egyéb
hasznalati cikkek.

Tuzel6 biztositasa, pénzben vagy természetben.

Kéziizemi szolgaltatdsok visszaadllitasaban segitség, tanyak
villamositasa.

Célok hosszutavon (2016.

Csokkent munkaképességliek foglalkoztatasanak
el6segitése, munkanélkiliek kézfoglalkoztatasba vald
bevonasa.

Az egészségiigyi ellatd rendszerre nem jogosultak
ellatasanak megszervezése.

Eletvezetési tanacsadassal problémdk megoldasa (pl.

kertmfvelés, rendelkezésre all6 teriilet megmiivelése).
»Szocialis foldprogram keretein belil &llattartashoz és
novénytermesztéshez vetémag, gépek, és eszkdzok
biztositasa.

Gazdalkodashoz &6nkormanyzati tulajdont foldteriiletek

szeptember 1.-2020. | ingyenes biztositdsa, és a gazdalkodashoz ingyenes
augusztus 31-ig) tanacsadas.
Munkahelyek létesiilésének el8segitése, szocialis
szovetkezetek létrehozasdhoz eréforras keresése.
50 év feletti korosztdly, valamint a csokkent

munkaképességi személyek foglalkoztatasanak elsegitése.

7 1

Egyszer(isitett ,szocialis térkép ,elkészitése.

Eredményességi mutatdk
és annak dokumentaltsaga:

Kérdbivek, statisztikak, elégedettségi mutaték. Munka-
erépiaci helyzetkép, intézményi statisztikak, hatarozatok.

Megvaldsitasi kockazatok:

Anyagi és human eréforras hidanya, motivalhatdsag hianya.

kockazatok
eszkozei,

Megvalésitasi
csokkentésének
eréforrasai:

Pélyazatok, allami normativak és 6nkormanyzati forrasok
bevonasa, civilszervezetek, egyhazak tdmogatasa.

A projektben résztvev6k motivalasa, szakemberek képzése
a szegénység pszicholdgidjanak megértése érdekében.

A JEP ben foglalt akcioterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:

(anyagi, emberi, szervezési,
stb.)

Palyazatok, allami normativdk, &nkormanyzati forras
bevonas, civilszervezetek, egyhazak bevonasa,
koordinalasa.

A probléma megoldasdban hataskérrel rendelkezd, és a
probléma megoldasdban résztvevSk elkotelezettsége és
empatia készsége.

Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: Gombosné dr. Lipka Klaudia
Kozrem(ik6dé szervezet: Onkormdnyzat, Polgarmesteri Hivatal, Jardsi Hivatal, ESZI,
Egyhdazak, Civilszervezetek, Pedagégiai Szakszolgdlat, Oktatasi Nevelési Intézm.

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma

A gyermekek szegregaciojanak megelGzése, a
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kiindulasi-helyzet

gyermekszegénység mint probléma.

(ami a JEP elkészitését
indokolja):
Célok - Felzarkoztatds, prevencid, esélyegyenlfség biztositasa.

altalanosan:

Célok rovidtavon
augusztus 31-ig)

(2016.

s

Bolcsédei férGhelyek bévitése, kommunikacié elinditasa
pedagogus-csalddsegité-gyermekjoléti-nevelSszilGi haldzat-
és a véddéndk kozott. A gyermek hatranyos helyzetének
minél hamarabbi feltarasa, kiszlirése, a jelz6rendszer

hatékony miikédtetése.

Célok hosszutavon (2016.
szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

Hazi gyermekfeligyelet  ,szivességi csereprogram
»megszervezése.
Kommunikacio fenntartasa, sziil6i érzékenyités,

gyermekvédelmi tandcsadas(sziilénavigalas). Magdn
bolcsdde, hazi gyermekfeliigyelet megszervezése, csaladi
napkoézik beinditasa.lskolds kordak nyari tdboroztatasa.

Eredményességi  mutatok
és annak dokumentaltsaga:

Kerddivek, statisztikak, elégedettségi mutatok.

Megvaldsitasi kockazatok:

Human és anyagi eréforras, motivacié hianya, informacié
aramlas hianya.

Megvaldsitasi  kockazatok | Palyazati, 6nkormanyzati forrasok bevonasa,
csokkentésének eszkézei, | civilszervezetek, egyhdzak bevonasa.
eréforrasai: A projektben résztvevék motivalasa.
A JEP ben foglalt akcidterv | Palyazati forrasok, o©nkormanyzati forrds bevonas,

végrehajtasdhoz sziikséges
erdforrasok:

(anyagi, emberi, szervezési,
stb.)

civilszervezetek, egyhdzak és énkéntesek bevonasa.
Elkotelezett és aktiv alkalmazottak a gyermekvédelem
teriiletén.

Ifjasag (15-25 év)

Felel8s: Gombosné dr. Lipka Klaudia
Kozrem(ikodd szervezet: Onkormanyzat, Polgarmesteri Hivatal, Jardsi Hivatal, ESZI,
Egyhazak, Civilszervezetek, REV Szolgalat, Pedagdgiai Szakszolgalat, Oktatdsi Nevelési

Intézmények

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hatariddvel, és
kozrem(ikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akcioterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

(ami a JEP elkészitését
indokolja):

Ertékrendszer valsaga, szenvedélybetegségek, fiigg6ségek
kialakuldsanak veszélyei, pozitiv életcélok megfogalmazasa
és elérése.

Palyavalasztasi, munkavallalasi és életkezdési nehézségek.

Célok - dltalanosan:

Az ‘érintett korosztdly tevékenységének, aktivitasanak
fokozdsa. Felzarkéztatdas, prevencid, esélyegyenldség
biztositasa, pozitiv életszemlélet kialakitasa.

Eletiik, sajat sorsuk feletti déntéshozatalban valé részvétel
névelése / 6nmenedzselés, 6nismeret/.
Generdcidk kozotti kommunikacié
informacidéaramlas elésegitse, kozosségépités.

javitdsa,

Célok rovidtavon (2016.

Fliggdségek kovetkezményeinek szemléltetése
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augusztus 31-ig)

szakemberek bevonasaval.

Pdlyaismeret  bdvitése, palyakezd6 fiatalok palya
megerdsitése, palyakorrekcidjat segité tamogatas nyujtasa.
Munkaeré-piacon valé elhelyezkedés tamogatasa.
Tankotelezettségbdl kiesé (16 év felettiek) és 8 altalanos

Célok hosszutavon (2016.
szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

iskolai végzettséggel nem rendelkezé fiatalok
felzarkoztatasa.
Drogprevenciés Onismereti tevékenység, prevencios

programok, palyazatok fiataloknak (mf{ivészeti, rajz kisfilm
stb.) Munkaeré-piacon valé elhelyezkedés. Didk-iskola-sziilé
kommunikacidjanak  folyamatos tamogatéasa, sziilGi
értekezletek latogatasa.

Szabadid6é hasznos eltéltésének elésegitése (kulturalis
programok, sport, kondi park, gérdeszka). Média reklamok,

véleményformdlé, dontéshozatali képességet noveld
palydzatokon valé részvétel. Kortdrssegité csoportok

létrehozdasa.

Eredményességi  mutatok
és annak dokumentaltsaga:

77

Kérddivek, statisztikak, elégedettségi mutaték. Munkaers-
piaci helyzetkép, intézményi statisztikak, hatarozatok.
Prevencios programban részt vevSk szama, aktivitasa

novekszik, n6 a szakképzett fiatalkortak létszama.

Megvaldsitasi kockazatok:

Anyagi és humaneréforras, valamint motivaltsag hianya,
sziil6i felelGsség hianya.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

Palyazatok, onkormanyzati forras bevonasa,

civilszervezetek, egyhazak bevondsa, tamogatasa.

Fogyatékkal é16k

Felel6s: Gombosné dr. Lipka Klaudia
Kézremiikodé szervezet: Onkormdnyzat, Polgirmesteri Hivatal, Jarasi Hivatal, ESZI,
Egyhazak, Civilszervezetek, Pedagogiai Szakszolgalat, Oktatasi és Nevelési Intézmények

Rovid, és hosszutava feladatok feleldssel, hataridével, és
kozremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma Akadalymentesités hidnya, mobilitds hidanya, anyagi
kiindulasi-helyzet problémdak, munkaer6-piaci hatranyok, elszigeteltség,
(ami a JEP elkészitését | kiilleszkedés. Tarsadalmi szolidaritas hianya, hianyos
indokolja): integracids lehetdségek

Integracié segitése, 6nsegité csoportok megalakulasanak
Célok - tdmogatdsa, munkaeré-piaci esélyeket célzé palyazatokon

altalanosan:

valé  részvétel, teljes akadadlymentesités elérése,

informacidhoz vald hozzaférés biztositasa.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Akaddalymentesités épiileteknél, kézlekedésnél.
Infokommunikaciés  info  pontok  elérhetGségének
kezdeményezése. Onelfogadas, 6nértékelés javitasa.

Célok hosszutavon (2016.
szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

Teljes akaddalymentesités, jeltolmacs képzés, jelnyelvi
tolmacsok alkalmazasa. Rehabilitacios munkahelyek
megvalositasahoz munkaaddk megkeresése, rehabilitacios
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munkahelyek kialakitdsa. Infokommunikacié valamennyi
fogyatékos személy részére. A tarsadalom érzékenyitésének
fokozasa.

Eredményességi  mutatok
és annak dokumentaltsaga:

Kérdéivek, statisztikak, elégedettségi mutatdk.

Megvalésitasi kockazatok:

Human és anyagi forrasok hianya, motivalatlansag,
egészségi allapot romlasa. Tarsadalmi érzéketlenség.

kockazatok
eszkozei,

Megvaldsitasi
csokkentésének
er6forrasai:

Szakemberek képzése, az érintett célcsoport bevonasa, az
érintett célcsoport sziikségleteinek feltérképezése. Anyagi
eszk6zok bevonasa.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:

(anyagi, emberi, szervezési,
stb.)

forras
bevonasa,

Palyazatok, Onkormanyzati
civilszervezetek,  egyhazak
onkéntesek bevonasa.

bevonasa,
tdmogatasa,

Id8sek (65 év felett)

Felel6s: Dombiné Horpacsi Maria
Kézremiikédé szervezet: Onkormanyzat, Polgarmesteri Hivatal, Jarasi Hivatal, ESZ,

Egyhazak, Civilszervezetek

Rovid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hataridével, és

kozremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiinduldsi-helyzet

Szegregacio, elmaganyosodas, veszteségek feldolgozasanak
nehézsége, betegségek, magas gyogyszerkoltség,

(ami a JEP elkészitését | informatikai ismeretek hidnya, alacsony jévedelem.
indokolja):
Célok Integracié el6segitése, informatikai ismeretek bdévitése,

altaldnosan:

vitalis id6skor elérése, mobilitas fenntartasa, informaciéhoz
jutas elbsegitése.

Eletvezetési informacios szolgéltatas, szocialis
segitségnyujtas.
Célok rovidtavon (2016. | Generaciok kozétti kommunikéacié javitdsa. Onsegité
augusztus 31-ig) csoportok, klubok létrehozasa.
Unoka, gyermek, nagyszilé ,szivességi csereprogram”
létrehozasa.
Egészségligyi szlir6programok, felvilagosité elbadasok,

Célok hosszutavon (2016.
szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

csereprogram fenntartasa, kiterjesztése.

Unoka- gyermek- nagysziil6 ,szivességi csereprogram”
miikodtetése.

Tevékeny és aktiv id&skori
fejlesztése és miikodtetése.

kézosségek megalakulasa,

Eredményességi mutatdk
és annak dokumentaltsaga:

s

Kérddivek, statisztikak, elégedettségi mutatok.

Megvaldsitasi kockazatok:

Human és anyagi forrdsok hidnya, motivalatlansag,
egészségi allapot romlasa. Tarsadalmi érzéketlenség.

kockazatok
eszkozei,

Megvalositasi
csokkentésének
er6forrasai:

Szakemberek képzése, az érintett célcsoport bevonasa, az
érintett célcsoport sziikségleteinek feltérképezése.
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A JEP ben foglalt akcidterv
végrehajtasdhoz szlikséges
erdforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Palyazatok, allami forras, 6nkormanyzati forras bevondsa,
civilszervezetek,  egyhdzak  bevondsa, tamogatasa,
onkéntesek bevonasa.

N6k

Felelds: Gombosné dr. Lipka Klaudia
Kézremiik6dé szervezet: Onkormanyzat, Polgarmesteri Hivatal, Jardsi Hivatal, ESZI,

Egyhazak, Civilszervezetek

Rovid, és hosszitavu feladatok feleldssel, hataridével, és
k6ézremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A gyermeket nevel6k munkaerg-piaci nehézségei, csaladon
beliili er6szak névekedése, a gyermekét egyediil neveld nék
anyagi és munkaer6-piaci nehézségei, csalad barat

ami a JEP elkészitését . p 2

i(ndokol'a)' munkahelyek hidnya, a ndk szerepvallalasaval kapcsolatos
12 nehézségek.

Célok - Gyermekszilést kovetéen a munka vildgaba vald

altalanosan:

visszailleszkedés segitése, szerepkonfliktusok csokkentése,
csaladbarat munkahelyek létrehozasa.

Célok rovidtavon
augusztus 31-ig)

(2016.

Tobbgyermekes anyak és a gyermekiiket egyedil nevel6

nék munkaeré-piaci helyzetének javitasa.
Az 50 év feletti n6k munkavallalasi esélyeinek névelése. A
csalddon belili  er6szak aldozatainak informaciéhoz
juttatasa, segitségnyujtas.

Célok hosszatavon (2016.

A csaladon belilli erészak aldozatainak mentoraldsa a
tovabbi erészakot megakadalyozé intézkedések megtétele,
mentalis segitségnyljtds. A tobbgyermekes anyak és a

szeptember 1.-2020. | gyermekiiket egyedil neveld nék munkaerd-piaci
augusztus 31-ig) helyzetének javitasa.
Az 50 év feletti n6k munkavallalasi esélyeinek novelése.
Gyermekbarat, csaladbarat munkahelyek létesitése.
Eredményességi mutatok | Kérddivek, statisztikak, elégedettségi mutatok.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

Humdan és anyagi forrasok hianya, motivalatlansag.
Tarsadalmi érzéketlenség. Elavult hagyomanyok, szokasok.

Megvalositasi  kockdzatok
csokkentésének eszkozei,
eréforrasai:

Szakemberek képzése, az érintett célcsoport bevonasa, az
érintett  célcsoport  sziikségleteinek  feltérképezése,
motivalasa, 6nkéntesek bevonasa, felvilagositas, képzés.

Kiilteriileten él6k

Felelds: Dombiné Horpacsi Maria
Kézremiikodd szervezet: Onkormanyzat, Polgarmesteri Hivatal, Jarasi Hivatal, ESZI,
Egyhazak, Civilszervezetek, Oktatasi és Nevelési Intézmények, Pedagdgiai Szakszolgalat

Rovid, és hosszutava feladatok felelGssel, hataridével, és
kozremiikodo partnerekkel: {lasd mellékelt akcioterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP elkészitését

1. életvezetési hidnyossag,
2. anyagi forrasok hianya, munkanélkiiliség, képzetlenség,
informacié hiany
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indokolja): 3. kevés az ingyenesen elérhetd szolgaltatas,
4. kilteriileten él6k alacsony jovedelmi helyzete
5. varostol, munkahelyektél, oktatasi nevelési
intézményekt6l, szolgaltatasok elérésétél valé nagy
tavolsag
6. lakhatdsi problémak
7. szegregacio
8. a valds helyzet felmérése
Célok - Hatranyos helyzet csokkentése, integracid, informaciok,

altaldnosan:

szolgdltatasok elérésének segitése.

Célok rovidtavon
augusztus 31-ig)

(2016.

" T

Kézlekedés javitasa, jarats(irités.

Felmérés a lakossag kérében, mely a problémadk feltarasat
célozza.

A kiltertleten él6k radiofrekvencias jelz8rendszerének
kiépitése.

A kiilteriileten él6kkel szoros informacidcsere létesiiljon,
mely palyazati lehet6ségekre, és vagyonvédelemmel
kapcsolatos tajékoztatdkra iranyuljon.

A szemét és a veszélyes hulladék (allati tetemek) elszallitasa
kialteriletrél is.

Célok hosszutavon (2016.
szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

Szocialis  szovetkezetek  létrejottének  tamogatasa,
o6nkormanyzati foldek kiosztdsa, vetémag stb. biztositasa.
Gazdalkodashoz tanacsadas.

Tanya koordinator, tanyagondnoki,
feldllitasa, szolgaltatasok helybevitele.
Mozgébolt, helyi koézlekedés biztositasa,
telefonkapcsolat, free wi-fi haldzat kiépitése.

s 42

mezd6ri  szolgdlat

internet,

Eredményességi  mutatdk
és annak dokumentaltsaga:

Kérdéivek, statisztikak, elégedettségi mutaték. Munkaerd-
piaci helyzetkép, intézményi statisztikak, hatarozatok.

Megvalésitasi kockazatok:

Anyagi és human eréforras hidnya. Motivalhatésag hianya.
A tanyan él6 népesség eléregedése.

Megvaldsitdsi  kockazatok | Palyazatok, Onkormanyzati forras bevonasa,
csokkentésének eszkozei, | civilszervezetek egyhazak bevonasa.

erGforrasai: A projektben résztvevék motivalasa.

A JEP ben foglalt akcidterv | Palydzatok, allami normativak, énkormanyzati forras
végrehajtasahoz sziikséges | bevondsa, civilszervezetek, egyhdzak bevonasa és
eréforrasok: tamogatasa.

(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)
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4.2 Lakitelek

Mélyszegénység

Felel6s: onkormanyzat

Révid, és hosszutavi feladatok feleldssel, hatarid6vel, és

kézremiikodd partnerekkel: (Iasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma

kiindulasi-helyzet

Egyre nagyobb az alacsony munkaintenzitasi csalddok, haztartasok
szama. Kozottik is nagy aranyban fordulnak el8 az alacsony
végzettségliek, megvaltozott munkaképességiiek, tébb gyermekes

(amia JEP | csaladanydk, 55-60 év kozottiek.

elkészitését

indokolja):

Célok - A tartds munkanélkiiliek visszavezetése a munkaerd-piacra,
motivaltsaguk névelése a tanulas, szakképesités tovabbfejlesztése

altalanosan: terén.

Célok  rovidtavon - életvezetési tanacsadas,

(2016.  augusztus L ) o

31-ig) - képzések, tanfolyamok biztositasa a M(ivelédési Hazban

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- képzések

- az 50 év feletti korosztaly munkavallalasi esélyének tdmogatdsa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

s

- eredményességi, elégedettségi kérddivek kitsltése

- résztvev6k szamanak, életkordnak, legmagasabb végzettségének
statisztikai adatai

Megvaldsitasi

- a megszervezett képzések, tajékoztaték alacsony részvételi

kockazatok: szama, érdektelenség

Megvaldsitasi - a tdjékoztatokon, tanfolyamokon, tanacsadasokon vald
kockazatok részvételi lehet6ség minél szélesebb kérben toérténé
csokkentésének ismertetése

eszkozei,

er6forrasai:

A JEP-ben foglalt - tovabbképzések, tanfolyamok megszervezésére iranyuld

akcidterv
végrehajtasahoz

palyazatok figyelése
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sziikséges
erdforrdsok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

munkaerd-piaci tanfolyamok szervezésével foglalkozé cégek,
civil szervezetek megkeresése

6nkéntes segit6k megkeresése és bevondsa az életvezetési
tanacsadasba

Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: Polgarmesteri Hivatal, gyermekjéléti szolgalat

Révid, és hosszatavi feladatok feleléssel, hataridével, és

k6zrem(ik6dé partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma

kiindulasi-helyzet

Mélyszegélységben é16, sok esetben halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek relativ magas aranyszama.

(ami a JEP

elkészitését

indokolja):
A gyermek csaladban térténé nevelkedésének folyamatos segitése, az
elldtasanak megszervezése, segitése, a szil6i nevelés kontrollja, a

Célok -

altaldnosan:

veszélyeztetettség megelGzése, megsziintetése.

s ar

Megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szociilis,

kdozmlivel6dési és sport intézményhaldzaton keresztiil.

Célok rovidtavon
(2016.  augusztus
31-ig)

szakmai el6ad6k meghivasa

- generaciok kozotti kapcsolat erdsitése
elinditasa -

2

szolgdlat — véd6nd6k kozott

- kommunikacio pedagoégusok gyermekjoléti

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- étkezés tamogatasa nyaron is — palyazat utjan

- taborok szervezése nagycsaladosok és hatranyos helyzetii
gyermekek szamara

- szocialis kerekasztal hatékony miikodtetése

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga:

statisztika a nyari étkezési tamogatasban részesulSkrél, tabor

e

résztvevdird|

- elégedettségi kérddivek
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Megvalodsitasi
kockazatok:

- palyazatok kedvezétlen elbiralasa

- ataborokba nem elegendd létszamu gyermek jelentkezése

Megvalodsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
erdforrasai:

- A részvételi lehetGségek minél szélesebb kérben torténd

ismertetése, a célcsoport sziileivel valé elbeszélgetés.

A JEP-ben foglalt
akcidterv
végrehajtasahoz
szukséges
erdforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

- civil szervezetek, 6nkéntesek megkeresése és bevondasa

- palyazati pénzeszk6z6k az étkeztetéshez, taborok lebonyolitasahoz

Ifjasag (15-25 év)

Felelds:Polgarmesteri Hivatal, koznevelési-, k6zoktatdasi intézményvezetsk

Rovid, és hosszutavi feladatok feleléssel, hataridével,
kdzremiik6dd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

és

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

(ami a JEP
elkészitését
indokolja):

- Mélyszegélységben é16, sok esetben halmozottan hatranyos

helyzet(i gyermekek relativ magas aranyszama.
- pélyakezd6k magas munkanélkiilisége

- szenvedélybetegségek korai megjelenése

Célok -

altalanosan:

- szenvedélybetegségekrdl prevencidés elGadasok, programok

szervezése
- allaskeresés segitése szakemberek bevonasaval

- tematikus koz6sségek kialakitasa

Célok rovidtavon
(2016.  augusztus
31-ig)

- palyakezddk részére 6néletrajz készitési tréningek

- szenvedélybetegségekrdl prevenciés el6adasok, programok

szervezése

- ifjusagi klubok Iétrehozasa
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Célok hosszttavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

sr sr

egészségligyi szlir6vizsgalatok bevezetése
taborok, programok szervezése palyazatok segitségével

e 2,

onkéntesek, civil szervezetek bevondsa a palyaismeret bévitésébe

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

statisztikai adatok a taborokban,

szlrévizsgalatokban valé részvételrdl

programokon,

kerddivek az eredményességrél, hasznossagrél, elégedettségrdl

Megvalésitasi
kockazatok:

alacsony részvételi arany, érdektelenség

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
erdforrasai:

A részvételi lehetGségek minél szélesebb kérben torténd
ismertetése, a célcsoport szileivel valé elbeszélgetés.

A JEP-ben foglalt
akcioterv
végrehajtasahoz
szlikséges
eréforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

civil szervezetek, onkéntesek megkeresése és bevonasa

palydzati pénzeszk6zok téborok, prevenciés el6adasokhoz,
interaktiv tandcsadas lebonyolitdsahoz

Fogyatékkal él6k

Felelds: Polgarmesteri Hivatal

Rovid,

és hosszitava feladatok feleléssel, hataridével, és

kdzremiikddd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiinduldsi-helyzet

(ami a JEP
elkészitését

indokolja):

nem megfeleld mértékii akadalymentesités

a fogyatékkal élGk élethelyzetének nem teljes kori ismerete a
tarsadalom t6bbi rétegei altal

kismértékli a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa, de nem a
hatranyos megkiilonbéztetés, hanem a foglalkoztatds sziik
keretei miatt.

Célok -

a foglalkoztatottsag névelése
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altaldnosan:

akadalymentesités folytatasa, kiszélesitése

Célok rovidtavon
(2016.  augusztus
31-ig)

mentoralds: egyéni életvezetési segitség biztositasa

fogyatékkal é16k élethelyzetének megismertetése minél szélesebb
tarsadalmi réteggel

Célok hosszautavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

rehabilitacids foglalkoztatas
munkaaddk megkeresése, felvilagositasa

fogyatékkal él6k integracidjanak elsegitése

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga:

statisztikai adatok a programokon, tanacsadasokon valé
részvételrél

kérdGivek az eredményességrél, hasznossagrél, elégedettségrdl

Megvaldsitasi
kockazatok:

alacsony részvételi ardny, érdektelenség

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkézei,
eréforrasai:

a részvételi lehetSségek minél szélesebb kérben térténd
ismertetése, a célcsoport szlleivel valé elbeszélgetés.

civil szervezetek bevondas a mentoralasba

A JEP-ben foglalt
akcidterv
végrehajtasahoz
sziikséges
erGforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

civil szervezetek, 6nkéntesek megkeresése és bevondsa

palyazati pénzeszk6z6k taborok, prevenciés elGadasokhoz,
interaktiv tanacsadas lebonyolitdsahoz

Idések (65 év felett)

Felel8s: Polgdrmesteri Hivatal, Gondozasi Kézpont

-

és hosszitava feladatok felelgssel, hatiridével, és

kézremiik6dé partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma

kiindulasi-helyzet

55 — 60 év kézottiek magas munkanélkiilisége

egészségligyi szakellatashoz valé nehézkes hozzaférés
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(ami a JEP
elkészitését

indokolja):
- egyedul él6k napkozbeni ellatasa, egyediil él6k feltérképezése
Célok - - hazi  segitségnyljtas, tanyagondnoki szolgilat  targyi

altalanosan:

17

eszkbzeinek bévitése

- egészséglgyi szolgdltatasok kihelyezése alkalomszeriien, vagy
rendszeres szakorvosi jelenlét megszervezése

Célok ro6vidtavon
(2016.  augusztus
31-ig)

- egyedul él6k napkézbeni ellatasa, egyediil él6k feltérképezése

- 55 év felettiek bevonasa, integraldsa a munkaerGpiacra

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- egészségiligyi  szolgdltatasok  kihelyezése/egészséghazban;-
alkalomszerd, vagy rendszeres  szakorvosi  jelenlét
megszervezése

"

- ,hivatéasos nagysziilé program: unokahidny- és
nagyszuléhianybdl ad6do igények dsszehangolasa, szervezése

(cserenagysztilG);- rendszer kidolgozasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

- statisztikai adatok a programokon, tanacsadasokon valé
részvételrél

- kérdGivek az eredményességrdl, hasznossagrél, elégedettségrdl

Megvalositasi
kockazatok:

- alacsony részvételi arany, érdektelenség

Megvalositasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
eréforrasai:

- a részvételi lehet6ségek minél szélesebb korben térténd
ismertetése, a célcsoport sziileivel val6 elbeszélgetés.

- civil szervezetek bevonds a mentoraldasba

A JEP ben foglalt
akcioterv
végrehajtasahoz
sziikséges
eréforrasok:

(anyagi, emberi,

civil szervezetek, onkéntesek megkeresése és bevonasa

palydzati pénzeszkdzok taborok, prevenciés elSadasokhoz, interaktiv
tandcsadas lebonyolitasahoz
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szervezési, stb.)

Nd&k

Felel6s: Polgarmesteri Hivatal

Rovid,

és hosszitava feladatok felelssel, hataridével, és

koézremiikdd6 partnerekkel: (Idsd mellékelt akciterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

(ami a JEP

valé hosszabb
tdvolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerépiacra

a gyermekvallalds, a munkahelytél idejd

valé visszalépésének esélyeit

a csaladdal és a haztartassal kapcsolatos feladatok - a néknél

elkészitését gyakrabban, mint a férfiakndl - megakadalyozzak a

indokolja): karrierépitéshez sziikséges szakképzettség vagy szakmai
tapasztalat megszerzését

Célok - - munkaba allds lehet§ségének segitése

altalanosan:

segélyszolgalat kiépitése

Célok rovidtavon - munkadba &llds lehetGségének segitése tanfolyamok, tréningek
(2016.  augusztus megszervezése

31-ig)

Célok hosszatavon - célzott tréningek (konfliktuskezelés, valsagkezelés sth)

(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

Osszevontan mas célcsoportok szdmara is

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga:

statisztikai adatok a programokon, tanacsadasokon valé

részvételrél

kérdéivek az eredményességrél, hasznossagral, elégedettségrél

Megvalositasi
kockdazatok:

alacsony részvételi arany, érdektelenség

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
eréforrasai:

a reszvételi lehet6ségek minél szélesebb kérben térténé
ismertetése, a célcsoport sziileivel valé elbeszélgetés.

civil szervezetek bevondsa a mentoréldsba

A JEP ben foglalt

civil szervezetek, 6nkéntesek megkeresése és bevonasa
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akcidterv
végrehajtasahoz
szukséges
eréforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

pénzeszkdzok taborokhoz,
interaktiv tanacsadas lebonyolitasahoz

palyazati prevencios elGadasokhoz,

4.3 Szentkiraly

Mélyszegénység

FelelBs: Szabo Gellért

Rovid, és hosszatavi feladatok feleldssel, hatdridével, és

kézremiik6dd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP

A telepiilés lakosai kozott a leginkdbb kiszolgéltatott anyagi
helyzetben [év6k onerejiikb6l nem képesek életkdrilményeik
javitdsara, sok esetben fenntartasara sem.

elkészitését A helyi tamogatasi eszkozokon tal dllami forrdsok, palyazati
) : lehetdségek célozzdk a megélhetés javitasat, amihez nem jutnak hozza
indokolja): . .

a raszoruldk.
Célok - A mélyszegénységben él6k életvitelének javitdsa, ehhez sziikséges

altalanosan:

lehetGségekrél
kialakitasa.

valé tajékoztatds, valtoztatasra valé készségek

Célok  rovidtavon
(2016.  augusztus
31-ig)

Segélyadomanyok eljuttatasa a raszoruldk részére.
Informacié biztositasa a szocidlis juttatasokrdl, elérheté palyazatokrol,
lehet6ségekrdl, ellatasokrol.

Célok hossz(tavon
(2016. szeptember

Szocialis jelz6rendszer mlikodtetésének megerdsitése.
Kézfoglalkoztatasban vald részvétel el8segitése.

1.-2020. augusztus | Eletvezetési tanacsadas.
31-ig)
Eredményességi A mélyszegénységben él6k meghatarozasa (képvisel6-testiilettel

mutaték és annak
dokumentadltsaga:

egyittm(kodve), felkutatdsa (tanyagondnokok, Gyermekjoléti

Szolgalat, szocialis ligyintézG), 6sszeirasa

Megvaldsitasi
kockazatok:

A célcsoport tagjai az dsszeallitott célok megvaldsitasahoz nem eléggé
nyitottak,  életviteli tandcsok nem taldlnak befogadasra,
kompetenciahatdrok meghtzasa (mi az a teriilet, amelybe még
beleszélhatunk- életviteli tanacsadas-)

Megvaldsitasi
kockdzatok
csokkentésének
eszkozei,
eréforrasai:

Bizalmi kapcsolatok kiépitése: a célcsoportban tudatositani sziikséges
a segit6 szandékot, pl.: egyéni beszélgetések, csoportos beszélgetések

A JEP-ben foglalt
akcio-terv
végrehajtasahoz

Palyazati pénzeszk6zok, adomanyok esetében: onkéntes

adomanyozas.
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sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési,stb.)

Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: dr. Lajos Krisztina

Rovid, és hosszutdvu feladatok feleléssel, hatariddvel, és

kézremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP
elkészitését
indokolja):

Gyermekek ,,unatkoznak”, informatikai eszk6zék tulzott hasznalata

Célok -
altalanosan:

Gyermekek szabadidejének hasznos eltdltése, hagyomanyok atadasa,
megismertetése.

Hagyomanyos mesterségek megismerése (fafaragds, kosarfonas,

Célok  roévidtavon . " L . (N A s e
nemezelés, bér megmlvelése, kovacsolds) és generacidk kozotti
(2016.  augusztus X oo s
31-ig) kapcsolat erésitése
Napkozis taborok szervezése
Célok hosszutavon | Tanccsoport utanpétlasanak biztositasa
(2016. szeptember | Szentkiralyi Ifjisagi Kézhaszni Egyesiilet (SZIKE) utdnpétlésanak

1.-2020. augusztus
31-ig)

biztositasa
Ovodai és iskolai nyilt napok

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

A gyermeklétszam statisztikai adatainak attekintése
A gyermekek érdekl6dési teriiletének felkutatasa, ennek megfeleléen
szervezni a hagyomdany6rz6 és szabadidés programokat.

Megvalositasi
kockazatok:

Inaktivitas, érdektelenség.

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
erdforrasai:

Motivacié kialakitasa, megerdsitése: gyermekek barataikat, rokonaikat
meghivhatjdk a programokra, 6tletek meghallgatasa

A JEP-ben foglalt
akcio-terv
végrehajtasahoz
szikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

Palyazati er6forrasok, palyazatok figyelése, human eréforrasok

Ifjasag (15-25 év)

Felelds: Kutasi Ferenc

Rovid, és hosszutava feladatok feleldssel, hataridével, és

kézremiik6dd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP

Célcsoport nem tudja mit szeretne csindlni a jévSben, milyen
tovabbtanuldsi lehet6ségeik vannak, milyen szakmat érdemes
elsajatitani, mi érdekli 6ket.
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elkészitését

indokolja):

Célok - Onmaguk megtalalasa, jovokép kialakitasa
altalanosan:

Célok  rovidtavon | Drogprevencios el8adasok szervezése

(2016.
31-ig)

augusztus

Palyaorientacids el6adasok szervezése

Célok hosszutavon
(2016. szeptember

Onismereti tanfolyam, tréning szervezéséhez szitkséges eréforrasok
felkutatasa

1.-2020. augusztus | Koéztéri kondi park létesitése
31-ig)
Eredményességi Ifjusag felkutatasa

mutaték és annak
dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi

Célcsoport felél inaktivitas

kockazatok: Kondi park ki nem hasznéltsdga, megrongaldsa

Megvaldsitasi Team beszélgetés: Mi az a téma, amirél szivesen hallananak el6adast,
kockazatok beszélgetnének szakemberekkel?

csokkentésének Kondi park: eszkdz6k hasznalatanak bemutatdsa, kamera felszerelése
eszkozei,

eréforrasai:

A JEP-ben foglalt
akcio-terv

| végrehajtasahoz
sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési,stb.)

Palydzati eréforrasok, 6nkéntesség (Onismereti tréning esetében:
olyan helybeli tarthatnd, akinek mar van tapasztalata e teriileten),
human eréforrasok

Fogyatékkal élék

Felelds: Szabd Gellért

R6vid, és hosszutavi feladatok felelGssel, hataridével, és

kozremiik6dd partnerekkel: (Iasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A kodzépliletek nincsenek akadalymentesitve.

(ami a JEP

elkészitését

indokolja):

Célok - Integracio, ,teljes értékli ember vagyok” érzés kialakitasa,
altalanosan: érdekérvényesités elGsegitése.

Célok  révidtavon | Kozm(iszamlakhoz eseti tdmogatas szerzése

(2016.  augusztus | Kozosségi 6sszejbvetelek céljara terembiztositds

31-ig)

Célok hosszutavon
(2016. szeptember

K6ézponti Park teriletén free WIF! biztositasa.

1.-2020. augusztus
31-ig)
Eredményességi Felhajté rampa kiépitése
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mutatok és annak
dokumentaltsaga:

WIFI elérhetség rendelkezésre alldsa

Megvalésitasi

Er6forrasok hianya

kockazatok: Eseti tdmogatasok elutasitasa

Megvaldsitasi Palyazatok figyelése

kockazatok Az elutasitds okainak felderitése, tisztazdsa, esetleg ismét
csokkentésének megprébalas

eszkozei,

eréforrasai:

A JEP-ben foglalt
akcié-terv
végrehajtadsahoz
sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,

szervezési,stb.)

Palyazati eréforrasok, human eréforrasok
Ko6z6sségi dsszejovetelek: 6nkéntes segit6k

Idések (65 év felett)

FelelGs: dr. Lajos Krisztina

Rovid, és hosszutavi feladatok felelGssel, hataridével, és

kézremiik6d6 partnerekkel: (Idsd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

»A lakossag inaktiv, haszontalan tagja vagyok, nincs mar sziikség ram”
érzéshalmaz térnyerése.

(ami a JEP

elkészitését

indokolja):

Célok - Aktivitas

altaldnosan: Prevencié (megel6zés)

Célok  rovidtavon | Kirandulasok, el6adasok szervezésében vald kézremikodés.

(2016.  augusztus | Rendszeres Faluférum szervezése az dket érintd problémadkra (pl.
31-ig) blinmegel6zés, dldozatta valas esélyének csokkentése)

Célok hosszatdvon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

Id8sek Otthonhazanak létesitése
Sziir6vizsgalatok szervezése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentidltsaga:

Forumok résztvevdi kdzétt az idSsek ardnyanak névekedése.

Megvaldsitasi
kockdazatok:

Nem szivesen mozdulnak ki otthonukbél/ mozgaskorlatozottsag.

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkdzei,
erGforrasai:

Hazi  segitségnyujtok,  tanyagondnokok helyben

informaciékat szamukra.

nydjtanak

A JEP-ben foglalt
akcid-terv

végrehajtiasiahoz

Palyazati er6forrasok
Onkéntesek- tajékoztatas-
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szlikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

Nd&k

FelelGs:Szabd Gellért

Rovid, és hosszutavi feladatok felelGssel, hataridével, és

kézremiikodé partnerekkel: (ldsd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A falusi-tanyasi tarsadalmi kézegben korabban altalanosan elfogadott
és mintaul is szolgalé néi, illetve anya-szerep nehezen télthetd be a
megyvaltozott viszonyok kéz6tt.

ami a JEP - . . « . .
( (e Az el6z6 generaciok hagyomanyos egykeresds modellje napjainkban
elkészitését et 1 . C1x P . o s
. . nem m{ikédik, minden munkdskézre és jovedelemszerzési lehetségre
indokolja): . . <z

szikség van a csalad fenntartasahoz.
Célok - Csaladi élet harmonikus mikédése, csalad anyagi helyzetének
altalanosan: stabilitasa.
Célok  rdvidtavon | Kozfoglalkoztatdsban  dolgozé kisgyermekes  anydk  egyéni

(201s.
31-ig)

augusztus

sziikségleteinek figyelembe vétele

Célok hosszutdvon
(2016. szeptember

Csalddosszetartast erdsitS programsorozat szervezése

1.-2020. augusztus
31-ig)
Eredményességi NG&i munkavallaldasa megné.

mutaték és annak
dokumentaltsaga:

Megvalositasi

Inaktivitas, érdektelenség.

kockazatok:

Megvalésitasi Csaladok kézétti kapcsolatok kialakitdsa, megerésitése, kozos élmény
kockazatok szerzése.

csokkentésének NG&i munka nagyra értékelése.

eszkozei,

eréforrasai:
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4.4 Tiszaalpar

Ciganysag

Felel@s: Ajtai Elemérné Nagyhaju Maria — cigany 6nkormanyzati vezetd

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel,

kdzrem(ik6do partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

hataridével,

és

Feltart probléma

kiindulasi-helyzet

Az esélyegyenl6ség tekintetében a tarsadalom periféridjara szorult

roma/cigany emberek életminéségének és életszinvonalanak javitasa

az integraci6 és a hosszi tavd munkahely

létesitésének

(ami a JEP | megvaldsitdsaval, valamint az identitastudat erdsitésének eszkozeivel.
elkészitését
indokolja):

Tarsadalmi integracio- és az identitastudat erdsitése az dnelfogadas
Célok -

altalanosan:

megvalositasaval, esélyegyenlGség el6segitése,

munkahely

létesitésének megvaldsitasa az életszinvonal és életmindség javitasa,

névelése érdekében

Célok  rovidtavon
(2016.  augusztus
31-ig)

1. identitastudat erdsitése, szemléletformalas, integracio
2. életvezetési tanacsadas, informacidnyujtas és kdzvetités
3. etnikai és erkolcsi moral javitasa

4. munkahely létesités elGsegitése

5. kulturalis
torténelmi, irodalmi, zenei)

hagyomanyok megismerése (targyi,

6. Onellatasra vald tanitas, oktatas a j6 gazda gondossagaval
7. mindennapok hasznos eltéltése, pozitiv életvitel

8. egészséges életmddra vald nevelés

vallasi,

Célok hosszatavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

1. integracio, személyiségfejlesztés
2. életcél, jov6kép bbvitése és megvaldsitasa
3. erkdlcsi moral javitasa és fenntartasa

4. hosszd tadvi munkahely létesitése és megtartasa
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életkdrilmény és életmindség el§segitése és megtartasa
anyagi forrasok gazdasagos beosztasa a haztartasokban

kulturdlis hagyomanyok d&poldsa, fenntartdsa, koézreaddsa
(targyi, vallasi, torténelmi, irodalmi, zenei)

onellatasra valé nevelés a j6 gazda gondossagaval a gyakorlat
alkalmazasaval

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

dokumentumok, statisztikai adat, Power Point.

Megvaldsitasi
kockazatok:

a célcsoport tagja nem egyiittmiikédé

a szervezett programokon egyéb elfoglaltsaga miatt nem tud
részt venni

az egyén identitastudatanak pozitiv valtozatasa nem lehetséges
(sérelem, elszéntsag, rossz tapasztalat, nagy elvaras)

a célcsoport tagja mas elvek alapjan él, ami megfelel szamara
és nem kivan véltoztatni

a célcsoport tagjanak pénzbeli/targyi/eszkdzbeli elvarasa van

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
er6forrasai:

célcsoport sziirése

a célcsoport &ltal elfogadott ember/emberek bevonasa a
motivacid és az el6-informaciényujtas tekintetében

el6zetes felmérés alapjan a programban résztvevékkel
egyuttmdkodési megdllapodds megkétése, amely tartalmaz
kritériumot az egyén érdekében

a cél és a vart eredmény elGzetes ismertetése a programban
résztvevékkel

informaciényujtas a célcsoport tagjainak az egyéni elvarasokkal
kapcsolatban

Mélyszegénység

Felel8s: dr. Menyhart Anett

Kozremiikédik: Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat munkatarsa

|R6vid, és hosszutava feladatok feleldssel, hataridével, és

54




kézremiik6do partnerekkel: (lasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A célcsoport szolgaltatasokhoz valé hozzaférésének javitasa altal az
életkoriilményeinek, életmindségének javitasa

(ami a JEP

elkészitését

indokolja):

Célok - A mélyszegénységben él6k szamara elérhet6vé tenni, és biztositani a

altalanosan:

sziikséges informacidkat, elGsegiteni a tamogatasok elérését, a
szakképzetlenek szamara képzési lehetGségek feltarasa.

Célok roévidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

- Eletvezetési tanacsadas

- Kozvetités

- Erkdlcsi norma javitasa, megtartasa

- Szemléletvaltas

- Egészségesebb életmadd kialakitasa

- Onértékelés javitasa

- Szabadidé hasznos eltoltése

- Altalénos iskola elvégzése: Esti vagy levelezd tagozaton (16. éven
tuliak szamara)

- Szakképzetlenek szamara szakképzési lehetGségek

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- Eletminéség javitasa

- Oktatas megvaldsitasa

- Munkahelyteremtés

- Munkahelymegtartas

- Eletkériilmények megtartasa

- Készségek, képességek javitasa

- El6itélet mentességre valé nevelés, kozésségben vald egyiuttmiikodés
- Erkolcsi értékek

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga:.

Feljegyzés altal dokumentalt munkavégzés.

Megvaldsitasi
kockazatok:

- A célcsoport érdektelensége
- Az intézmények, szolgaltatok egyluttmikodésének hianya

Megvaldsitdsi
kockazatok
csokkentésének
eszkdzei,
eréforrasai:

-A célcsoportnak motivaltta kell tenni
-A célcsoport pozitivumainak kiemelése, megerésitése, visszacsatolds

A JEP-ben foglalt
akcidterv
végrehajtasdhoz
sziikséges
er6forrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

- Az intézmények tdmogatasa, palyazati lehetdségek kihasznélasa

- Human erdéforrds, és Szolgaltatok felkeresésea feladatok
elvégzéséhez. A human eréforrashoz, illetve a szolgaltatdsokhoz anyagi
forras biztositasa.

- Szervezési feladatok: a célcsoport felé kdzvetiteni a szolgéltatasokat.

- Feladatok koordindléasa.
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Gyermekek (0-14 év)

Felel8s: dr. Menyhart Anett
Kozremiikédik: Gyermekjo6léti és csalddsegits szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszitavi feladatok feleldssel, hataridével, és
koézremiikddd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)
Feltart probléma A gyermekek élethelyzetét a csalddok jévedelmi viszonyai,

kiindul3si-helyzet

lakdskorilmények hatdrozzdk meg. A gyermekek jelentds része a

(ami a JEP | telepiilésiinkon mélyszegénységben, illetve cigany csaladban él.
elkészitését

indokolja):

Célok - A célcsoport életkoriilményinek a javitdsa, a szolgaltatdsokhoz vald
altalanosan: hozzaférés segités

Célok révidtavon | Ruhagydjtés, jatékok gylijtése, ingyen étkeztetés, majd bolhapiac:
(2016. augusztus | jatékok, ruhdk.

31-ig) IPR palyazat figyelés, ez meglévd gyereklétszam fiiggvénye.

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

Csaladi napkézi lehet&ségének felkutatdsa, ennek keretén beliil
jatszéhdz. Az iskolasoknak napkézis tabor létrehozasa.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentiltsaga:

feljegyzések, team iilések

Megvaldsitasi

A célcsoport érdektelensége, human eréforrds hianya, illetve az

kockazatok: anyagiak hianya.

Megvalositasi A résztvev6k motivalasa akar anyagi eszkdzokkel is. llyen formaban
kockazatok motivalhatoak a résztvevék.

csokkentésének

eszkozei,

er6forrasai:

A JEP-ben foglalt
akcidterv
végrehajtasihoz
sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

Human er6forrds, szervezés, lebonyolitds, konkrét
kidolgozasa. 50 6ras kdz6sségi munkas diakok bevonasa.

programok

Ifjasag (15-25 év)

Felel8s: dr. Menyhart Anett
Kozremiikédik: Gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszutavi feladatok feleldssel, hatiriddvel, és

kézremiikddd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP
elkészitését

Az ifjusag f6leg szabadid6s tevékenységének a megoldasa,

a mindennapi életvezetés, életmdd szemléletének formalasa,

a galerikhez, bandakhoz valé csap6das kockazatanak csékkentése,

a szenvedélybetegségek kialakuldsanak, a fiigg6ségnek a megelzése.
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indokolja):

Célok -
altaldnosan:

A felnétt életiikben normakévets, a tarsadalmi egyiittélés szabalyait
betarté felnSttekké véljanak. A csaladi életiikben ezeket a készségeket,
képességeket adjak tovabb gyermekeiknek.

Célok rovidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

Az altalanos és kozépiskoldkban szemléletformdlas az elfogadott
magatartasi, viselkedési formadkra. Kiilonb6z6 képességek, készségek
elsajatitdsanak lehetGsége. A nyari sziinet idejére programok
szervezése.

Ismeretterjeszt6 el6adasok szervezése,

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

A szakemberek és civil szervezetek tevékenységének eredményként az
élet minden teriletére viszonylag jol felkészilt, tudasdban,
képességeiben, készségeiben megerdsédétt, azokat haszndlni tudé
feln6ttekké formalédjanak.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsiga:

rendszeres team megbeszélések, feljegyzések, emlékezteték készitése.
Monitoringozas.

Megvalésitasi
kockazatok:

humadneréforrasok hianya.

a célcsoport érdektelensége,
szervezés hianya,

konkrét programok hianya.

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
eréforrasai:

A bevont human eréforrds megfelel6 motivaldsa, illetve a célcsoport
érdekl6désének felkeltése, a programok vonzéva tétele.

A JEP-ben foglalt
akcidterv
végrehajtasahoz
sziikséges
erdforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

Bizonyos targyi és személyi feltételek biztositdsa, rendszeres
koordindlds, életmdd tabor, hédztartasvezetés gyakorlasanak segitése.
Allaskeresés  segitése: Onéletrajz  készitésben segitségnyuijtas,
szakember biztositasa, pl: pszichologus. Egészségiigyi szlirévizsgalatok
bevezetése, szenvedélybetegségekrél prevencios el6adasok
szervezése.

Fogyatékkal élék

FelelGs: dr. Menyhart Anett
Kézremiikddik: Gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszatavii feladatok feleléssel, hataridével, és

kézremiikédd partnerekkel: (lasd mellékelt akciterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Nem rendelkeziink adatokkal a fogyatékkal él6k szamardl a
telepiilésen.

(ami a JEP
elkészitését
indokolja):
A fogyatékkal él6k szamardl relevans adatgy(ijtés.
Célok - A fogyatékossagnak megfelelé stratégia kialakitasa.

altalanosan:

Programok szervezése,
Erdekképviseletiik erdsitése,
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Habilitaciojuk segitése.

Célok roévidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

igények felmérése, betegség csoportok szerint,

programok szervezése egyéni készségeknek megfelelGen,
érdekérvényesitéshez informéacionyujtas,

védett munkahelyek feltérképezése, bevonasanak lehetSsége,

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

A fogyatékkal él6 emberek megmaradt képességeire épiild
munkavégzése és képzése. Ertelmes, hasznos munkavégzése.

Mentalis egészség megébrzése.
Eletmindségiik megdrzése,
megteremtése.

A fogyatékos gyermekek fejlesztésekre, és iskoldba vald eljutasanak
megszervezése, igy a sziil6knek lehet&sége adédik arra, hogy akar rész,

vagy teljes munkaidében dolgozzon.

anyagi biztonsdg lehet8ségének a

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

team megbeszélések, feljegyzések készitése, monitoringozas.

Megvaldsitasi
kockazatok:

A célcsoport érdektelensége, elzarkézasa,
szégyenli, tagadja a betegségét.

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
eré6forrasai:

Motivalds, személyes kapcsolatok kialakitasa, bizalom megszerzése.

A JEP-ben foglalt
akcioterv
végrehajtasahoz
sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

palyazatok figyelése az anyagi forrasok biztositasara,
onsegité csoportok létrehozasa,

szakemberek biztositasa,

programok szervezése, hirdetése,

Iddsek (65 év felett)

Felel6s: dr. Menyhart Anett Kézremiikodik: Gyermekj6léti és csaladsegité szolgalat

munkatarsa

Rovid, és hosszatavi feladatok feleldssel, hatiridével, és

kdézremiikodé partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Egészségligyi szolgéltatasokhoz, valé hozzdjutés és az egészség
megbrzé szliré vizsgalatokrdl valé tajékoztatds, azokon valé aktiv

(ami a JEP | részvétel.

elkészitését Tanyan é16 id6s emberek segitése.

indokolja):
A nyugdij elétt all6 nék munkaerd piacon valé elhelyezkedése.

Célok - Eletmindségiik megérzése, anyagi biztonsdg lehet6ségének a

sltaldnosan: megteremtése. A kilonb6z8 szlrdvizsgélatokon valé megjelenés, a
korai betegség felismerés, azok id6ben torténd kezelése. A hasznossag
érzésének megteremtése.

Célok  rdvidtavon | A célcsoport szamanak és igényeinek felmérése. Az igény felmérést
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(2016.
31-ig)

augusztus

kovetéen a programok meghirdetése. A programok szervezésébe a
megfelel§ szakemberek megnyerése.

Szamitdgépes tanfolyamok,

palyazati lehet&ségek

Célok hosszutavon
(2016. szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

Az ¢letkor elérehaladtaval a betegségek megjelenése, melyek rontjak a
mindségi  nyugdijas  éveket. Az élethelyzetiikre  vonatkozd
informdcidkhoz valé hozza jutds. Az anyagi biztonsdg megteremtése
tajékoztatds, informdcidnyujtas. Onkéntes klub Iétrehozasa nyugdijas
klubok bevonasaval. Felolvasds, beszélgetés, kdzds munka, séta,
kirandulds. Idések, fiatalok taldlkozdsa: tudas atadas, f6zés, varras,
kertészkedés, mesterkiildé szolgalat.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaéltsaga:

team lések, feljegyzések,

Megvaldsitasi
kockazatok:

A célcsoport érdektelensége. Szervezés hidnya. Humaneré6forras
hidnya.

Megvalésitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
eréforrasai:

Igényfelmérés, szervezés, hirdetés, hogy milyen lehetdségekre lehet
jelentkezni, motivalas a programokba valé bekapcsolédasra.

A JEP-ben foglalt
akciéterv
végrehajtasahoz
szlikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

elsésorban anyagi forrasok a programok megvaldsitasahoz,
szervezeés,

a programok helyszineinek megkeresése, bérléseinek lehetdségei,
hirdetések elkészitése, nyomtatasa,

a célcsoport motivalasa

N6k

Felel8s: dr. Menyhart Anett

Rovid, és hosszitavi feladatok feleldssel, hataridvel, és

kdzremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A kisgyermekes anyak GYED-rél, GYES-rél, GYET-rél vald visszatérése a
munka vilagaba.

Szolgéltatasokhoz vald hozzajutas segitése.

Munkahely keresésben segitség.

ami a JEP .. . L .
falkészitését A gyermekek napkdzbeni elhelyezésének megoldasa.
) . Egészség megbrz8 sziirbvizsgalatokon vald részvétel a veszélyeztetett
indokolja): L

korosztaly kérében.

A munkaeré piacon val6 elhelyezkedésének javitasa.

A nék harmonikus gyermek nevelésének, a munkavégzésnek, és a
Célok - haztartasvezetésének a megfelelé kialakitasa.

altalanosan:

Kiegyensulyozott csaladi élet megteremtése. Mentalisan egészséges
csaladok.

révidtavon
augusztus

Célok
(2016.

Igényfelmérés a célcsoport kérében.
Tajékoztatds, informaciényujtas, motivalas,
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31-ig)

Konkrét programok kidolgozasa,
Szakemberek bevonasa a programok lebonyolitasaba,
Helyszinek megkeresése, hasznélatuk szabdlyai.

Célok hosszatavon
(2016. szeptember

A telepiilésiinkon a kisgyermekes csalddok megtelepedése.
A néket érinté betegségek szlirésével, korai felismerésével az egészség

1.-2020. augusztus | megGrzése.
31-ig)
Eredményességi team ulések, feljegyzések, emlékeztetsk, felel§sok kivalasztasa.

mutaték és annak
dokumentaltsaga:

Megvalositasi
kockazatok:

A célcsoport érdektelensége, anyagi forrasok hidnya.

Megvalodsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
er6forrasai:

Palyazati lehetGségek figyelése, kihasznalasa. A programban résztvevék
motivalasa.
Szakemberek bevonasa a lebonyolitdsba, szervezésbe.

4.5 Tiszaug

Meélyszegénység

Felel8s: Csaladsegitd és gyermekjéléti szolgdlat munkatarsa

Rovid, és hosszitava feladatok felel@ssel, hatdriddvel, és
kézremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Ajandékcsomagok, ruhanem(ik osztasa a raszoruldk részére
J6 példa a telepiilésen az évek 6ta évente tébb alkalommal
(altaldban tavasszal és &sszel) megrendezésre kerild

(ami a JEP elkészitését | ruhabérze. LehetSségek fiiggvényében ezt dssze lehetne kétni

indokolja): kisebb csomagok, pl. mar nélkiilézhets, de még miikodéképes
haztartasi cikkek stb. szétosztasaval is.

Célok - A mar meglévd program kib8vitése.

altalanosan:

Célok rovidtdvon (2016. | Igényfelmérés. A  program széles kérben térténé

augusztus 31-ig)

meghirdetése. A folyamat elinditdsa.

Célok hosszutavon (2016.

A megvalosult elképzelések tovabbvitele.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

, - .. | RésztvevBk szamanak dokumentaldsa, a megjelentek szamba
Eredményességi  mutatdk

és annak dokumentaltsaga:

vétele. A helyi sajtéban és a telepiilési honlapon valé
megjelenés.

Megvalositasi kockazatok:

Esetlegesen nem mutatkozhat igény a programra.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
er6forrasai:

Személyes megkeresések lebonyolitésa.

A JEP-ben foglalt akcidterv
vegrehajtdsahoz sziikséges

felelés munkatars, aki a programot meghirdeti és levezeti
egy humaneréforrds a felajanlott targyak 6sszegyijtésére
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erbforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

teremsziikséglet

irodaszer a meghirdetéshez

egy munkatars a sajtéban (irott és elektronikus) valé
megjelenés elbsegitésére

Mélyszegénység

Felel@s: alpolgarmester

Rovid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hataridével, és
kdzremiik6dd partnerekkel: (Iasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiinduldsi-helyzet

Munkahely teremtési lehetSségek megvizsgildsa,
alapfeltételek biztositasara valé térekvés

A telepiilésen jelenleg nincs olyan nagyobb szervezet,
munkaltatd, aki elsGsorban a helybeliecknek munkat tudna

az

i(:(rinc;ko;a):JEP elkészitését biztositani. Azonban, ha hosszutavon ilyen igény meriilne fel
egy szervezet részér6l, torekedni sziikséges arra, hogy az
alapveté infrastrukturilis feltételek biztositva legyenek.

Célok - Lehetéségek fliggvényében a feltételek biztositasanak valo

altalanosan: eleget tevés.

Célok rovidtavon (2016. | A jelenlegi adottségdk és allapotok felmérése.

augusztus 31-ig)

Célok hosszitavon (2016.
szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

Amennyiben hidany mutatkozna, elemek

megsziintetésére valo torekvés.

a hianyzé

Eredményességi  mutatok
és annak dokumentaltsaga:

A jelenlegi helyzetallapot dokumentaldsa (helyzetelemzés,
Osszesitd adatsorok stb.)
A helyi sajtoban és a telepiilési honlapon valé megjelenés.

Megvalositasi kockazatok:

Nem mutatkozik.

Megvalositasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
erGforrasai:

Nem mutatkozik.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasdhoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
sth.)

felelé6s munkatars, aki a felmérést levezeti

szamitégép és internet hozzaférés

irodaszer sziikséglet

pénzforrds: palyazatok utjan (amennyiben relevéns)

egy munkatdrs a sajtoban (irott és elektronikus) vald
megjelenés elGsegitésére

Mélyszegénység

Felelds: Csalddsegité és gyermekjoléti szolgdlat munkatarsa, konyvtari munkatars

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Allaskeresési technikak elsajatitasanak el6segitése
Az dllaskeresés sordn elsé |épésként értelmezhetd az
onéletrajz és a motivacios levél elkészitése. Eléfordulhat olyan

(ami a JEP elkészitését | eset, amikor az &llaskeresé nem tud eligazodni a rengeteg

indokolja): minta és elvaras kozott. Ezért mindenképpen segiteni kell az
ebben valo eligazoddsat.

Célok - Onéletrajz-, és motivdacids levél megirdsanak az elsajatitasa.

altalanosan:

Egyes allaskeresési technikdk megismertetése a hozzank
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fordulékkal.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Igényfelmérés. A  program széles koérben  térténd

meghirdetése. A folyamat elinditdsa.

Célok hosszutavon (2016.

A megkezdett program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

. - ... | RésztvevBk szamdanak dokumentilasa, a megjelentek szamba
Eredményességi mutatdk

és annak dokumentaltsaga:

vétele. Fényképes dokumentacié a résztvevékrél. A helyi
sajtoban és a telepiilési honlapon valé megjelenés.

Megvaldsitasi kockazatok:

Esetlegesen nem mutatkozhat igény a programra.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkézei,
eréforrasai:

Személyes megkeresések lebonyolitasa. Tajékoztatds az ezzel
jaré elényokrdl.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

felel6s munkatars, aki a programot meghirdeti és levezeti
teremsziikséglet

irodaszer, szamitogép és internet hozzaférés biztositasa

egy munkatars a sajtdban (irott és elektronikus) valé
megjelenés elGsegitésére

Maélyszegénység

FelelGs: Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa, konyvtari munkatars, civil

szervezetek képvisel6i

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiikodo partnerekkel: (Ilasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Onzetlen segitségnyujtas megvaldsitasanak elGsegitése

(ami a JEP elkészitését
indokolja):
A program igyekszik korosztdlyokon 4&tivel6en megcélozni
azokat a problémadkat, élethelyzeteket, kapcsolatokat,
Célok - amelyek a fenti munkatdrsak, szervezetek segitségével

altalanosan:

lekiizdhetS. ElsGsorban az 6nzetlenségre épiilne, vagy a
felajanlott és elvégzett segitségért cserébe mas, nem anyagi
természetli, viszonzas elvén alapulna.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Igényfelmérés. A  program széles koérben  torténéd

meghirdetése. A folyamat elinditasa.

Célok hosszutavon (2016.

A megvalésult elképzelések tovabbvitele.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)

. - .. | Résztvev6k szamanak dokumentélasa, az igénybe vevik
Eredményességi  mutaték

és annak dokumentaltsaga:

szamba vétele. A helyi sajtdban és a telepiilési honlapon valé
megjelenés.

Megvalositdsi kockazatok:

Esetlegesen nem mutatkozhat igény a programra.

Megvalositasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
eré6forrasai:

Személyes megkeresések lebonyolitasa. Részletes tajékoztatas
nyujtasa a program elényeiré|

A JEP-ben foglalt akcidterv

felel6s munkatars, aki a programot meghirdeti és levezeti,
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végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
sth.)

koordindlja, rogziti a felmerilt igényeket és a megvaldsulast
teremsziikséglet

irodaszer, szamitégép és internet hozzaférés

egy munkatars a sajtdban (irott és elektronikus) valé
megjelenés el6segitésére

Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszutavi feladatok felelssel, hatdriddvel, és
kézremiik6dd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiinduldsi-helyzet

Ingyenes étkeztetés biztositasanak elGsegitése
A telepiilésen emlithetd tébb olyan raszorulé gyermek, akik a
nyari gyermekétkeztetési programon beliil legaldbb napi

(ami a JEP elkészitését | egyszeri meleg élelemhez jutnak. 2015-ben sikeresen

indokolja): palydzott az Onkormanyzat, amit mindenképpen érdemes
folytatni.

Célok - A 2015-ben elindult nyari gyermekétkeztetés soran a raszoruld

altalanosan: gyermekek legaldbb napi egyszeri meleg élelemhez juthatnak.

Célok révidtavon (2016. | Igényfelmérés. A  program széles korben  torténd

augusztus 31-ig)

meghirdetése. A folyamat elinditasa.

Célok hossziitavon (2016.

A program folytatdsa, minden évben torténd palyazas.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | A sziikséges (irlapok vezetése, a napi étrend lista megGrzése.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

Esetlegesen nem mutatkozhat igény a programra.

Megvalédsitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkozei,
eréforrasai:

Személyes megkeresések lebonyolitasa. Részletes tajékoztatds
nyujtasa a program elényeirél

A JEP ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
er6forrasok:

(anyagi, emberi, szervezési,
stb.)

Felel6s munkatars(ak), aki a napi étkezéseket koordindlja,
levezeti

Anyagi er6forras: palyazat és 6neré utjan

Teremsziikséglet

Segit6 humanerdéforras, aki a napi teritést, asztalleszedést stb.
elvégzi.

Gyermekek (0-14 év)

Felel§s: csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa, konyvtari munkatars

Rovid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hatdriddvel, és
kézrem(ikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiinduldsi-helyzet

(ami a JEP elkészitését
indokolja):

Programok szervezése a szabadidé hasznos eltdltése
érdekében

Tébb olyan program: gyermeknap, nyari tabor, farsang,
mikulds, karacsony, anyak napja stb megvalésitasa sziikséges,
melyben a gyermek jol érzi magat, valédi élményekkel toltédik
fel, pozitivumot kap.

Célok -

Mindenképpen tamogatni kell azokat a programokat, amik a
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altalanosan:

fenti cél megvaldsulasat szolgaljak.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Igényfelmérés. A  program széles korben torténd

meghirdetése. A folyamat elinditasa.

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa, minden évben térténd palyazas.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatdk | A sziikséges (irlapok vezetése, a napi étrend lista megérzése.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalositasi kockazatok:

Esetlegesen nem mutatkozhat igény a programra.

Megvalodsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,

erdforrasai:

Személyes megkeresések lebonyolitasa. Részletes tajékoztatas
nyujtasa a program elényeirgl

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
erGforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Felel6s munkatdrs(ak), aki a napi étkezéseket koordindlja,
levezeti

Anyagi eréforras: palyazat és dner§ Gtjan

Teremsziikséglet

Segit6 humanerdforras, aki a napi teritést, asztalleszedést stb.
elvégzi.

Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: polgarmester, jegyz6

Rovid, és hosszutavu feladatok felelssel, hataridével, és
kézremiikddo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Ujsziilottek tamogatasi program folytatasa
A Képvisel-testiilet dontése értelmében 2015.01.01-t81 helyi
szinten Ujsziilott tamogatds keriilt bevezetésre. Elsédleges cél

(ami a JEP elkészitését e ft s s x S .
. . a gyermekvallaldsra &szténzés, a telepiilés lélekszamanak
indokolja): ) B} v e 2 .
emelése, a csalddok Gsztonzése a helyben maradasra.
Célok - A program folytatasaval a fenti cél kiteljesitése.
altalanosan:
Célok révidtdvon (2016. | A véarandés kismamak szdmanak felmérése, a megkezdett

augusztus 31-ig)

folyamat tovabbvitele.

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.

augusztus 31-ig)

Eredményességi  mutatok | Kérelmek, megallapité hatarozatok.
és annak

dokumentiltsaga:.

Megvaldsitasi kockazatok:

A tamogatdast nem igénylik.

Megvalésitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkézei,
erdforrasai:

Részletes tajékoztatds nydjtasa a program elényeirél

A JEP-ben foglalt akcioterv
végrehajtdsahoz szlikséges
eréforrasok:(anyagi,emberi,
szervezési, stb.)

humaneré6forras az adminisztracids feladatok ellatasara
Anyagi eréforrds: a koltségvetésben biztositott ujsziilott
tdmogatasi keret
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Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: intézményvezetd

Roévid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hatariddvel, és
kozremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Az 6voda nyari nyitva tartdsanak elésegitése
A gyermekfeliigyelet biztositdsa sziikségessé vélik a nyari
idészakban is, ezért a lehetdsé filiggvényében mindenképpen

(ami a JEP elkészitését | érdemes kezdeményezni, hogy az 6voda a nyari idGszak
indokolja): folyaman csak a kotelez6 id&szakra zarja be a kapuit (egy
hénap).
Célok Megfelel6 pénziigyi forras biztositdsa és megfeleld tényleges
Cre 12 igények esetén az dvoda nydron is biztositand a
altalanosan: .
gyermekfelligyeletet.
Célok rovidtdvon (2016. | Igényfelmérés. A  program széles kérben  térténé

augusztus 31-ig)

meghirdetése. A folyamat elinditasa.

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig) ‘
Eredményességi  mutatok | A tényleges igénybe vevék szamszaki rogzitése. A nyéri

és annak dokumentaltsaga:

id6szakban részt vevé gyerekekrél dokumentacio készitése.

Megvaldsitasi kockazatok:

Nem mutatkozhat igény a programra.

Megvaldsitdsi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
eré6forrasai:

Részletes tajékoztatas nydjtasa a program elényeirdl

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasdhoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Anyagi eréforras: kéltségvetés terhére, megfelel§ pénziigyi
forras esetén. Palyazati lehetéség kihasznalasa.
Ovéné és személyzet biztositasa a nyari idészakban.

Gyermekek (0-14 év)

Felelds: helyi pedagdgusok, kényvtari munkatars

Rovid, és hosszutavi feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiikodd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Iskola utani korrepetdciés foglalkozasok tartdsa
Sok iskolds koru kizdhet esetleges nehézségekkel a hazi

(ami a JEP elkészitését | feladatok megoldasa és a napi tanulnivaldk teriiletén.
indokolja):

Célok - A hazi feladatok megoldasaban, az egyéni tanuldsban nyujtana
altalanosan: segitséget ez a terv.

Célok rovidtdvon (2016. | Igényfelmérés. A  program széles kérben  térténd

augusztus 31-ig)

meghirdetése. A folyamat elinditasa.

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | Résztvev8k szdmanak rogzitése, fényképes dokumentdcid.
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és annak dokumentiltsaga:

Megjelenés a helyi sajtéban.

Megvaldsitasi kockazatok:

Esetlegesen nem mutatkozhat igény a programra.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkézei,
eréforrasai:

Részletes tajékoztatds nyujtisa a program el6nyeirdl

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasdhoz sziikséges
er6forrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Helyi pedagégusok, akik 6sszefogjék az egyes foglalkozasokat,
felmérik a jelentkezd igényeket.

teremsziikséglet

irészer, papir, tabla, kréta

Gyermekek (0-14 év)

Felelds: intézményvezetd, alpolgarmester

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kdzremiik6dé partnerekkel: (1asd mellékelt akci6terv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A helyi 6vodasok és dltaldnos iskoldsok meghivdsa a helyi
Iddsek Otthona rendezvényeire
A Berecz Skolasztika Szocidlis Otthon évente t6bb alkalommal

(ami a JEP elkészitését | tart ,hazi”, sajat rendezvényeket (pl. nénap, anyak napja stb.)

indokolja): Ezeken a programokon a helyi 6vodasok és iskolasok
szerepelni szoktak, révid misorral kedveskedve az idGseknek.

Célok - A helyi 6vodasok és iskolasok altal el6adott miisorok

altalanosan: szinesithetik a BSSI rendezvényeit.

Célok rovidtdvon (2016. | A programok megrendezése.

augusztus 31-ig)

Célok hossziutavon (2016.

A programok folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | Fényképes dokumentacio, helyi sajtéban valé megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalositasi kockazatok:

A rendezvények elmaradhatnak.

Megvalositasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
eréforrasai:

Alternativ id6pontok meghatarozasa.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Egy f6, aki a programokat 6sszefogja, megtervezi.
Az 6vonék, pedagogusok, akik a miisort betanitjik.

Ifjasag (15-25 év)

Felel6s: konyvtari munkatars, civil szervezetek képvisel6i

Révid, és hosszatavi feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiikodé partnerekkel: (Idsd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP elkészitését

Helyi adottsagok megismertetése
Nem eléggé ismert a falu természeti és épitett kincsanyaga,
torténete, amit mindenképpen széles kérben népszeriisiteni
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indokolja): szlikséges.
Célok ElsGsorban az ifjusdg megismertetése a telepiilés természeti

altalanosan:

adottsagaival, torténetével, a helyben (z6tt szokasokkal,
mesterségekkel.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Igényfelmérés, programok szervezése.

Célok hosszutavon (2016.

A programok folytatdsa. Osszefoglalé kiadvany készitése.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | Fényképes dokumentacid, helyi sajtéban megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalésitasi kockazatok:

Nem mutatkozhat igény a programokra.

Megvalésitasi  kockazatok
csokkentésének eszkézei,
eréforrasai:

Tajékoztatas a program pozitiv vonasairdl.

A JEP-ben foglalt akcidterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Egy f6, aki a programokat 6sszefogja, levezeti, egyezteti.
Egy f6, aki a majdani kiadvany anyagét 6sszeallitja.
Szamitdgép, internet kapcsolat.

Ifjasag (15-25 év)

Felelds: alpolgarmester

Rovid, és hosszutavi feladatok feleléssel, hataridével, és
kézremiik6d6 partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Az érettségiz6k Osztonzése, hogy az 50 o6ras ©6nkéntes
munkatevékenységet a telepiilésen toltsék el

(ami a JEP elkészitését

indokolja):

Célok - Az Onkéntes munkavégzés dltal a telepiilés jobban
altalanosan: megismerhetévé valhat.

Celok rovidtdvon (2016. | Igényfelmérés, a munkatevékenységek 6Osszeirdsa, ezek

augusztus 31-ig)

meghirdetése.

Célok hosszutavon (2016.

A programok folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatdk | A jelentkez6k statisztikai dokumentalasa.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

Nem mutatkozhat igény a programokra.

Megvalositasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
er6forrasai:

Tajékoztatas a program pozitiv vonasairol.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Nem mutatkozik.
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Ifjusag (15-25 év)

Felelds: civil szervezetek képvisel6i

Révid, és hosszutavu feladatok felel§ssel, hatariddvel, és
kézremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami a JEP elkészitését

Spontan szervez6d6é  programok  megvalésuldsdnak
elosegitése
Barmilyen kis kozésség, amennyiben gy gondolja, egyszerii

indokolja): otlet alapjan  sziileté progralmjaikat a lehet8ségek
fliggvényében elGsegiteni hasznossd vélhat.

Célok - A telepiilés vonzova tétele.

altaldnosan:

Célok rovidtadvon (2016. | Megfeleld helyszin és feltételek biztosositasa.

augusztus 31-ig)

Célok hosszatavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutaték | Fényképes dokumentdcid, helyi sajtoban megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

Nem mutatkozhat igény a programokra.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkozei,
er6forrasai:

Tajékoztatds a program pozitiv vonasairdl.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Egy f6, aki a programokat osszefogja, levezeti, egyezteti.

Ifjusag (15-25 év)

Felelés: civil szervezetek képvisel6i, polgdrmester

Rovid, és hosszutavu feladatok feleléssel, hatariddvel, és
kézremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A civil és 6nkormanyzati egyiittmiikodés erdsitése

(ami a JEP elkészitését

indokolja):

Célok - Az egyuttm(ikodéssel hatékonyabba valhat a telepiilés
altaldnosan: ismertsége, a programok eredményessége.

Célok rovidtavon (2016. | Kélcsénés megkeresések, kapcsolatfelvétel.

augusztus 31-ig)

Célok hosszutavon (2016.

Megallapodasok kétése pozitiv visszajelzések alapjan.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | Fényképes dokumentdcio, helyi sajtoban megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalésitasi kockazatok:

Az egyuttmikodés hianya.

68




Megvalositasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
eréforrasai:

Tajékoztatas az egyittmiik6dés pozitivumairdl.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Nemleges.

Ifjusag (15-25 év)

Felelds: alpolgarmester

Rovid, és hossziutava feladatok feleléssel, hataridével, és
kozremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Bérlakds program tovabbi lehet&ségeinek megvizsgalasa
A fiatalok helyben maradasanak, itt térténé letelepedésiik

(ami a JEP elkészitését | érdekében sziikséges ezen feladatok elvégzése.
indokolja):

Célok - A fiatal korosztaly megtartasa.

altalanosan:

Célok révidtavon (2016. | Igényfelmérés, a jelenlegi struktira attekintése.

augusztus 31-ig)

Célok hosszatavon (2016.

Megfelel6 forras rendelkezésre allasa esetén bévités.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi mutatdk | Fényképes dokumentdcid, helyi sajtéban megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalositasi kockazatok:

Anyagi forras hianya.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkézei,
eréforrasai:

A lehetéségek folyamatos figyelemmel kisérése.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasdhoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Egy f6, aki a jelen koriilményeket megvizsgilja, tajékozodik a
tovabbi lehet&ségekrél.

Pénziigyi forras: palyazati lehet&ségek.

Szamitdgép, internet kapcsolat.

Fogyatékkal élék

Felelds: alpolgarmester, intézményvezeték

Roévid, és hosszutava feladatok felel8ssel, hatdridével, és
kdzremiikédd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Még nem akadalymentesitett kozintézmények
akadalymentesitése.

(ami a JEP elkészitését | Egy kdzintézmény jelenleg nem akadalymentesitett.
indokolja):
Célok Az akaddlymentesitéssel minden kézintézménybe biztositani

altalanosan:

kivanjuk az eljutast, a szolgdltatasok igénybevételét mindenki
szamara.
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Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Célok hosszutavon (2016.

Az akadalymentesités elvégzése.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatdk | Tervdokumentdcié, fényképek készitése, helyi sajtoban

és annak dokumentaltsaga:

megjelenés biztositasa.

Megvaldsitasi kockazatok:

Anyagi forras hianya.

Megvaldsitasi  kockazatok
csOkkentésének eszkozei,
eré6forrasai:

A lehetéségek folyamatos figyelemmel kisérése.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Pénzligyi forrds: sajat erd vagy palyazat utjan.
Anyagbeszerz6 munkatars.
Kivitelez6 humaneréforras.

Fogyatékkal él6k

Felel@s: alpolgarmester, intézményvezetdk

Roévid, és hosszutava feladatok felelgssel, hataridével, és
k6zrem(ik6do partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

(ami a JEP elkészitését
indokolja):

Egyiittmiikodés erdsitése a helyi Fogyatékos Otthonnal és a
Mozgaskorlatozott Egyesiilet helyi szervezetével

Célok -
altaldnosan:

A kapcsolatok kiépitésével jobban feltérképezheté ezen
csoportok tényleges helyzetképe, masrészt az
egylttmiikodéssel az érintettek mentalis allapota is javithaté
(pl. egymas programjaiba valé bekapcsolédéssal).

Célok rovidtavon
augusztus 31-ig)

(2016.

Kapcsolatfelvétel, kblcsonos megkeresések.

Célok hosszutavon (2016.

Megallapoddsok kotése pozitiv visszajelzések fiiggvényében,

szeptember 1.-2020. | egymas kozosségi életébe vald bekapcsolédas.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutaték | A majdani megallapodasok.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalésitasi kockazatok:

A kapcsolatfelvétel nem valdsul meg.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkozei,
er6forrasai:

Torekedni kell ennek elkeriilésére.

A JEP-ben foglalt akcidterv
végrehajtdsahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Nem mutatkozik.
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Fogyatékkal élék

Felel8s: intézményvezetd

Rovid, és hosszutava feladatok felelGssel, hatariddvel, és
kozrem(ikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Segédeszk6z0kho6z valé hozzaférés elGsegitése.
F6ként az idGsebb korosztdly a szabad mozgasbhan

(ami a JEP elkészitését | akadalyoztatott, a mindennapi mozgds nehézségeket okozhat.
indokolja}:

Célok - Az eszkozok biztositasaval a nehéz mozgas, mint fizikai
altalanosan: akadalyoztatd tényezé keriilne enyhitésre.

Célok rovidtavon (2016. | Igényfelmérés.

augusztus 31-ig)

Célok hosszutavon (2016.

Segédeszkoz6k beszerzése, szétosztasa az igényl§ raszoruldk

szeptember 1.-2020. | kozott.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | Az igénylSk és segédeszkdzok statisztikai szambavétele.

és annak dokumentaltsaga:

Megvalositasi kockazatok:

Anyagi forrds hianya. Motivacio hianya az igénylék részérél.

Megvalositdsi  kockazatok
csokkentésének eszkézei,
erdforrasai:

A lehet6ségek folyamatos figyelemmel kisérése. Az igénylék
tajékoztatasa ennek elényeirdl.

A JEP-ben foglalt akcidterv
végrehajtasahoz szikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Pénzigyi forras: palyazat atjan.

Fogyatékkal élok

Felel6s: alpolgarmester, intézményvezetd

Rovid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hataridével, és
k6zremlik6do partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A fogyatékkal él6k életmin&ségének, mentalis egészségének
elGsegitése.

(ami a JEP elkészitését

indokolja):
A program sokrétii célt kivan fel6lelni. Meg kivanja ismertetni
az érintett célteriilettel, milyen jogok, kedvezmények,
lehetéségek illetik meg &ket. Masrészt egészségiigyi

Célok - tanacsadasok, tajékoztatdk, szlirGvizsgalatok utjan kivanja

altalanosan:

elésegiteni az életminGség javulasat. Harmadik teriiletként az
orszadgos szinten tervezett wifi elérhetdség kiépitésébe
becsatlakozva a célcsoportok emberi kapcsolatteremtd
igényeit kivanja el6segiteni.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Igényfelmérés, tajékoztatd el6adasok tartasa.

Célok hosszatavon (2016.
szeptember 1.-2020.

A program folytatdsa. A wifi haldzat kiépitési programhoz
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augusztus 31-ig)

csatlakozas.

Eredményességi  mutatdk
és annak dokumentaltsaga:

Az igénylSk szamba vétele, fényképek készitése, helyi sajtdban
megjelenés.

Megvalositasi kockazatok:

Motivacio hidnya az igényl6k részérsl. Esetleges pénziigyi
forras hianya.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkdzei,
er6forrasai:

A lehet6ségek folyamatos figyelemmel kisérése.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Esetleges pénziigyi forras: pélyazat utjan.
Humanerdforras, aki az egyes programokat koordinalni tudja.

Iddsek (65 év felett)

Felelds: alpolgarmester

Rovid, és hosszutavi feladatok felelssel, hataridével, és
kdézrem{ikddé partnerekkel: (ldsd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Az egyediilll6 iddsek pontos szamanak feltérképezése.
A telepiilésen igen nagyszamu az idésebb generacié jelenléte,

(ami a JEP elkészitését | s sok koziilik mar egyediilllé, aminek szdma pontosan nem
indokolja): ismert.

Célok - A pontos feltérképezéssel jobban megismerhetévé vilik az
altalanosan: id8sek tényleges igénye, amiben segitségiil lehet lenni.

Célok rdvidtavon (2016. | A felmérés lefolytatasa.

augusztus 31-ig)

Célok hosszatavon (2016.

Az elkésziilt felmérés figyelemmel kisérése, pontositasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi mutatdk | A felmérés statisztikai dokumentdlasa, ezzel egyiitt a

és annak dokumentaltsaga:

megfogalmazott igények 6sszefrasa.

Megvalésitasi kockazatok:

nem mutatkozik.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
er6forrasai:

nem mutatkozik.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Humanerdéforras az adminisztracidhoz.

Idések (65 év felett)

Felel6s: alpolgdrmester

Rovid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hataridével, és
kézremiikédé partnerekkel: (ldsd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Nyugdijas programok szervez6désének elgsegitése
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(ami a JEP elkészitését

indokolja):

Célok - A programok szervezédésével az bezarkdzas és a maganyérzet
altalanosan: problémaja keriilne orvoslasra.

Célok roévidtdvon (2016. | Nyugdijas  programok,  beszélgetések,  Gsszejévetelek
augusztus 31-ig) szervezése.

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatdk | Fényképes dokumentécié, helyi sajtéban valé megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

A célcsoport esetlegesen nem érdeklédik a programok irant.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
erGforrasai:

Tajékoztatas a program elényeirél.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtdsahoz sziikséges
er6forrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Humaneré6forras a programok lebonyolitdsahoz.

IdGsek (65 év felett)

Felel@s: alpolgarmester

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hatariddvel, és
kdzremiik6dé partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Az egészséges életmdddal kapcsolatos eldadasok szervezése,

,r _sr

egészségligyi szlirbvizsgalatok szervezése

(ami a JEP elkészitését | Magas az egészségiigyi kockazat az érintett célcsoportnal.
indokolja):

Célok - Az egészségiigyi tajékoztatok és sziirések szervezésével ezen a
altalanosan: kockazaton sziikséges javitani.

Célok révidtavon (2016. | Sz(irGvizsgélatok és tajékoztatok szervezése.

augusztus 31-ig)

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatdk | Fényképes dokumentacié, helyi sajtéban valé megjelenés,

és annak dokumentaltsiga:

tajékoztato kiadvanyok készitése.

Megvaldsitasi kockazatok:

A célcsoport esetlegesen nem érdeklédik a programok irant.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkozei,
erGforrasai:

Téjékoztatas a program elényeirél.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
er6forrasok:

(anyagi,emberi, szervezési,

Humaneréforras a programok lebonyolitasdhoz.
Esetleges pénziigyi forras: palyazatok utjan.

73




stb.)

Iddsek (65 év felett)

Felel6s: csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszutava feladatok feleléssel, hataridével, és
kézremiik6dd partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma

Az id6sebb korosztaly segitése hivatalos ligyek intézésében

kiindulasi-helyzet Sok  idGsebb  ember  egy-egy  lgyintézés  soran
(ami a JEP elkészitését | bizonytalansagot, tanacstalansagot érez.

indokolja):

Célok - Az Ugyintézés gordulékenységének el8segitésével ezt a
altaldnosan: bizonytalansdgérzetet kell kikiisz6bdlni.

Célok rodvidtdvon (2016. | A programrdl, az igénybe vételrsl valé tajékoztatas.

augusztus 31-ig)

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatok | Helyi sajtéban valé megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

nem mutatkozik.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének eszkézei,
eréforrasai:

nem mutatkozik.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtdsahoz sziikséges
er6forrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Humaneré&forras az tgyfelekkel valé kapcsolattartashoz.

Id6sek (65 év felett)

Felel8s: alpolgarmester

Révid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiik6do partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma Id6sek  nappali  elldtisanak, jelzdrendszeres  hazi
kiindulasi-helyzet segitségnyljtas Ujrainditasa, ezen belil nyugdijas kor
(ami a JEP elkészitését | 1étrehozasa

indokolja):

Célok - A programok szervez8désével az bezarkozas és a maganyérzet
altalanosan: problémaja kerilne orvoslasra.

Célok rovidtavon (2016. | -

augusztus 31-ig)

Célok hosszatavon (2016.

Megfelel6 feltételek biztositasa a megvaldsitashoz.

szeptember 1.-2020. | Nyugdijas  programok, beszélgetések,  Gsszejovetelek
augusztus 31-ig) szervezése.
Eredményességi  mutatok | Fényképes dokumentécié, helyi sajtéban valé megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

A célcsoport esetlegesen nem érdeklGdik a programok irant.
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kockazatok
eszkozei,

Megvalositasi
csokkentésének
eréforrasai:

Tajékoztatas a program elényeirdl.

A JEP-ben foglalt akcioterv
végrehajtasahoz sziikséges
er6forrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Pénziigyi forras: sajat er6 és palyazatok utjan.
Humanerdéforras a koordinacios feladatok lebonyolitasara.

N6k

Felel8s: csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszutavu feladatok felelGssel, hataridével, és
k6zremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

A kisgyermekes sziilok kozott a kolcsonds gyermekfeliigyelet
biztositasanak elfsegitése, késGbbiekben baba-mama kiub

(ami a JEP elkészitését | megalakitasa, ezen beliil tébb csaldd-barat rendezvény
indokolja): szervezddésének elGsegitése.
Sok szil6 kiiszkédik azzal a problémaval, hogy pl. amig ligyet
intéz, meg kell oldania, ki feliigyel addig gyermekére,
Célok - gyermekeire. Civilek bevonasdval el8segithetS lenne, hogy

altalanosan:

‘egymas kozott, akar onkéntes alapon ez minél szélesebb

kérben megvaldsulhasson. A baba-mama klub pedig hasznos
tanacsokkal 1atna el az abban részt vevéket a gyermeknevelés
témakoérében.

Célok rovidtavon (2016.

augusztus 31-ig)

Igényfelérés, a program beinditasa.

Célok hosszutavon (2016.

A program folytatdésa, a baba-mama klub szervezédés

szeptember 1.-2020. | el6segitése.
augusztus 31-ig)
Eredményességi  mutatdk | Fényképes dokumenticid, helyi sajtéban valé megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megvaldsitasi kockazatok:

Nem mutatkozik igény.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkézei,
eréforrasai:

Tajékoztatds a program elényeirdl.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtasahoz sziikséges
eréforrasok:

(anyagi, emberi, szervezési,
stb.)

Humanerdforras a koordindacids feladatok lebonyolitasara.

Nék

Felel6s: csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa

Rovid, és hosszutavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kézremiik6do partnerekkel: (lasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

Mentadlis segitségnyujtas a munkanélkiilli nék szamadra, a
kisgyermekes nék munka vilagdba valé visszatérésének
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(ami a JEP elkészitését

indokolja):

eldsegitése

Az dllaskeresés soran elsé lépésként értelmezheté az
6néletrajz és a motivacios levél elkészitése. El6fordulhat olyan
eset, amikor az dllaskeresé nem tud eligazodni a rengeteg
minta és elvards kozott. Ezért mindenképpen segiteni kell az
ebben val¢ eligazodasat. Ez erre a célcsoportra kiiléndsen igaz.
A kisgyermekesek visszatérése esetén pedig arra kell tigyelni,
ne szenvedjen ebbdl kévetkez8 hatranyt.

Célok -
altaldnosan:

Az egyes allaskeresési praktikak, 6néletrajz és motivacids levél
irasi praktikak elsajatitdsaval kivanjuk elésegiteni a munka
vildgaba valo visszatérést.

Célok révidtavon (2016. | Igényfelérés, a program elinditasa, folyamatos tajékoztatas.
augusztus 31-ig) ‘

Célok hosszatavon (2016. | A program folytatasa.

szeptember 1.-2020.

augusztus 31-ig)

Eredményességi  mutatdk | Fényképes dokumentécio, helyi sajtéban valé megjelenés.

és annak dokumentaltsaga:

Megval6sitasi kockazatok:

Nem mutatkozik igény az érintettek részérél.

Megvaldsitasi  kockazatok
csokkentésének  eszkozei,
eréforrasai:

Tajékoztatds a program elényeirél.

A JEP-ben foglalt akciéterv
végrehajtdsahoz sziikséges
erGforrasok:
(anyagi,emberi, szervezési,
stb.)

Humaneréforras a koordinaciés feladatok lebonyolitasara.

5.Rovid,- és hosszu tava feladatok (akcidterv), telepiilésenként, és
célcsoportonként, valamint a megvalésitasi keretek elemzése:

A munkacsoportok Ugy doéntdttek, hogy a Tiszakécskei Jarasi szinti Esélyegyenldségi

Program keretén beliil révid, és hosszutévu feladatokat kiilénbdztetnek meg.

Rovidtav alatt a 2016. augusztus 31-ig terjedd idGszakot, mig hosszu tav alatt (6sszesen 5
éves tavlatban gondolkodunk), azaz a 2020. augusztus 31-ig terjedd idészakot értjuk.

A rovid, és hosszatava feladatoknal (piros szinnel jelélve) megjelenik a jarasi szintd

egylttm(ikoédés egyik pozitiv eleme: a szinergiahatds. A Jaras egyes telepiilései ezeket a

programokat vették at egymastol, mint legjobb gyakorlat (bestpractis).
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5.1 Tiszakécske

Mélyszegénység

Felelds:Dombiné Horpacsi Maria

hatdrid6/kdzremiikédé

rovidtavi feladatok

Hosszutavu feladatok

Hi.:2016. marcius 31.

Km.: Katolikus és
Reformatus Egyhaz,
ESZI

tanacsadassal

(pl.
kertmiivelés, rendelkezésre allo

Eletvezetési

problémak megolddsa

terllet megmiivelése).

Hi.:2015. december 31.

Km.:Onkormanyzat,
Polgarmesteri Hivatal

ingyenes szolgaltatdsok (ebéd,
utazasi
bérlettamogatas,
megvasarlasa)

kedvezmény,
buszjegy

Hi.: 2020. jalius 31. Eletvezetési tanacsadassal
" ) problémdk  megoldasa  (pl.

Km: Katolikus €s kertmiivelés, rendelkezésre allé

Reformatus Egyhaz; . L
terilet megmolivelése).

ESZI

Hi.:2015. december 31. | pénzbeli vagy természetbeni

.. segitség

Km.: Onk., PH

Hi.: 2020. marcius 31. Allattartas, novénytermesztés,
gépek,  eszkozok, vetémag

Km.:Mg-i  szakember, L
biztositasa a »szocialis

PH, FM foldprogram” keretében.

Hi.: 2015.december 31. | Hasznalt ruha, cipS, egyéb

Km.: Csaladsegité Sz.,
Egyhazak

hasznalati cikkek biztositasa.

Hi.: 2019. marcius 31.

Km.: Onk., PH, ESZI

Foldterilet — 6nkorményzati

tulajdond  foldek  ingyenes

biztositasa.

Hi.: 2015. december 31.

Km.:  Elelmiszerbank,
Katolikus és
Reformatus Egyhaz,

élelmiszeradomany
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Csaladsegitd Szolgalat

Hi.: 2016. marcius 31. tizel6 — pénzben  vagy
) , | természetben

Km.: Varosgondnoksag

Hi.: 2015. december 31. | Kéziizemi szolgaltatasok

Km.: PH; Koziizemi

szolgaltatok

visszaallitasa (villany, gaz, viz).

Hi.: 2020. augusztus 31.

Onk.,
vallalkozék

Km.: JH,

Munkahelyek létesiilésének

elésegitése.

Hi.: 2020. augusztus 31. Szocialis szovetkezetek
B - létrehozasahoz er6forrasok
Km.: Onk., JH, ,
keresése.
vallalkozék
Hi.: 2020. januar 31. 50 feletti korosztaly

munkavallalasi esélyének

Km.: Onk.,JH, . ,
tamogatasa.

Munkaaddk,vallalkozék
Hi.: 2016. augusztus 31. | Cs6kkent  munkaképességiiek

. foglalkoztatasdnak elésegitése
Km.:Onk.,JH,
Vallalkozék
Hi.: 2020. jalius 31. Csékkent  munkaképességiiek

Km.: Onk., JH,
Munkaaddk,Vallalkozdk

foglalkoztatasanak el8segitése.

Hi.: 2016. majus 31.

Km.: JH, PH, ESZI

ellaté
jogosultak

Az egészségligyi
rendszerre nem

ellatasdnak megszervezése.

Hi.: 2020. augusztus 31.

Km.: Civilszervezetek,
Egyhazak, Onk., ESZI,
Kilsé Modszertani Int.

Egyszer(isitett ,szocialis térkép”
elkészitése helyi és kiilsé erék
bevonasaval.
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Kiilterlileten élok

Felel6s: Dombiné Horpacsi Maria

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: Onk., Dél Alfoldi
Kodz6sségi Kozlekedés

(DAKK)

Kozlekedési feltételek javitasa,
‘buszjarat s(iritésének

kezdeményezése.

Hi.: 2020. jalius 31.

Km.:Onk., ESZI,
Vagyonvédelmi

JH,

Alapitvany, Polgarérség

Szolgdlat
feldllitasa, szolgaltatasok helybe

Tanyagondnoki

vitele.

Hi.: 2020. jalius 31.

Km.:Onk.,  ESZI,
Vagyonvédelmi

JH,

Alapitvany, Polgarérség

Tanyakoordinatori tevékenység
megszervezése.

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: Szocialis munkas
hallgatdk,FelsGoktatasi
Intézmények, ESZI,PH,

Varosgondnoksag

‘Felmérés a lakossag korében
mely a problémak feltarasat
célozza.

Hi.: 2020. jalius 31.

Km.:
ESZI

Onk.,PH, DAKK,

Helyi kozlekedés biztositasa.

Hi.:2016. augusztus 31.

Km: Vagyonvédelmi
Alapitvany, ESZI,Onk.,

Egyhazak

élékkel

informacidécsere

Kilteruleten szoros
(palyazati
lehet&ségekrél tajékoztatas,
vagyonvédelemmel kapcsolatos

tajékoztatas).

Hi.:2016. augusztus 31.

Km.:Vagyonvédelmi

Kulterileten élék
radidfrekvencias

jelz6rendszerének kiépitése.
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Alapitvany

Hi.: 2019. janudr 31.

Km.: Onk., PH,Szocialis
Szovetkezetek

mozgdbbolt

Hi.: 2018. szeptember
31.

Km.: Onk., Telecom

internet, telefonkapcsolat, free
wi-fi

Hi.: 2017. augusztus 31.

Km.:Onk., PH,

25 1

Mez66ri  szolgalat feldllitasa,

allami normativa

igénybevételével.

Hi.:2016. augusztus 31.

Km.:PH, Onk.,
Varosgondnoksag

Szemétszallitas (allati tetemek
elszallitasa) kiilteriileteken.

Gyermekek (0-14 év)

Felel6s: Gombosné dr. Lipka Klaudia

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: ESZI, Oktatasi
Intézmények,

Neveldsziil6i Haldzatok,
Védénék, Orvosok, JH,

PH, Onk.,

Kommunikacié elinditasa,
pedagégus — csaladsegité6 -
szil6

gyermekjolét- nevel6

halézat — védénd8k kozott.

Hi.: 2017. november 31.

Km.: ESZI, Oktatasi
Intézmények,
Nevel8sziil6i Halozatok,
Pedagodgiai
Szakszolgélat, Onk., JH,

PH,

kommunikacid fenntartasa,

szUl6i érzékenyités,
gyermekvédelmi tanacsadas

(szll6navigalas)
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Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: ESZI, Oktatasi
Intézmények,

Nevel6szilsi Halozatok,
Védoéndk, Orvosok, JH,

PH, Onkorm.

A gyermekek hatranyos
helyzetének minél hamarabbi
feltarasa, kiszlirése,

jelzérendszer miikodtetése.

Hi.: 2015. december 31.

Onk.,
Ovodék és Bélcséde,

Km.: Varosi

Bolcsédei férShelyek bévitése.

Hi.: 2018. majus 31. magan bolcséde, hazi
. gyermekfeliigyelet
Km.: Onk.,PH, JH, . . 8
) lizemeltetése
Varosi  Ovodak  és
Bolcs6de
Hi.: 2016. augusztus 31. | hazi gyermekfeliigyelet,
km: Villalkozék, | ,szivesség csereprogram”
Maganszemélyek,
Egyhazak
Hi.: 2019. augusztus 31. csaladi napkozi
km: Villalkozék, Onk.,
Egyhazak
iskola  utdni  korrepetalas,
felzarkoztatas elGsegitése
(Egyuttmikodés keretében
atvett Tiszaugtdl)
Ifjusag (15-25 év)
Felel6s:Gombosné dr. Lipka Klaudia
Hi.: 2016. augusztus 31. | FliggGségek
3 » kévetkezményeinek
Km.:REV Szolgdlat, ESZI, szemléltetése szakemberek
Oktatasi Int. ( x
bevonasaval.
Hi.: 2017. janius 30. prevencids programok,
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Arany Janos
Mivel6dési Kozpont és
Varosi Konyvtar)

Neveldsziil6i Halozatok,
REV  Szolgalat, ESZI,
Oktatasi Intézmények

fiataloknak
(m(vészeti, pl. rajz, kisfilm)

palyazatok

Hi.:2016. junius 30.

km: JH, Szakképzé
Kézpontok; Pedagdgiai
Szakszolgélat;Oktatasi

Intézmények

Palyaismeret bdvitése helyi

szakmak bemutatdsaval.

Hi.:2017. januar 31.

km:Oktatasi
Intézmények,
Pedagdgiai
Szakszolgalat

ESZI,

Didk-iskola-sziil6k
kommunikaciéjanak folyamatos
tamogatasa, szll6i értekezletek
latogatasa.

Hi.: 2017. januar 31. Palyakezdd fiatalok
palyamegergsitését,
km: JH, Szakképzd | |, "
) ! dazbaiai palyakorrekcidjat segité
Kozpontok, Pedagogial | . eatas (érdekl6dés,
Szakszolgalat, Oktatasi | , ., , .
képesség, oOnismeret
Intézmények o
felmérése).
Hi.:2018. augusztus 31. média reklamok
Km.:Villalkozék,Onk.,JH
Hi.: 2016. augusztus 31. | Tankoételezettségbdl kiesé

km: ESZI,Oktatasi Int.
Ifjasagvédelmi Felelése

fiatalok felzarkoztatasi
esélyeinek feltdrdsa (16 év
feletti és nyolc osztallyal nem
rendelkezdk).

Koztéri kondi park létesitése

(Egylittm{kodés keretében

atvett Szentkiralytol)
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Fogyatékkal él6k

Felel6s:Gombosné dr. Lipka Klaudia

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: Onk., ESZI

Akadalymentesitési
program folytatasa, -

épiileteknél, kozlekedésnél.

Hi.: 2020. augusztus 31.

Km.: Onk., ESZI

Teljes akadalymentesités
megvaldsitasa - épiileteknél,

kozlekedésnél.

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km: Mozgaskorlatozottak
Tiszakécskei Egyesiilete;
Onkormanyzat;

Vakok,ésGyengénlatok Bacs

Kiskun Megyei Egyesiilete

infokommunikacié (info

pontok elérhet6ségének
kezdeményezése,

fogyatékosok szamara)

Hi.: 2020. julius 31.

Km: Mozgaskorlatozottak

Tiszakécskei Egyesiilete;

Infokommunikacié(info
elérhetdsége,
lizemeltetése,

pontok
kialakitasa,

. valamennyi fogyatékos
Onkormanyzat; .
o . szamara.
Vakok,ésGyengénlaték  Bacs
Kiskun Megyei Egyesiilete
Hi.: 2016. augusztus 31. Munkaltatok megkeresése,
. érzékenyitése a fogyatékkal

Km.: JH, Onkormanyzat, | ,,. Ot 4

kaadék élé munkavallalé
Munkaado alkalmazasa érdekében.
Hi.: 2020. augusztus 31. Munkaadék  megkeresése,

Km.: JH,
Munkaaddk

Onkormanyzat,

felvilagositasa, rehabilitaciés
munkahelyek kialakitasa.

Hi.: 2017. augusztus 31.

Km.: JH,PH, Onkormanyzat,
Munkaaddék,  Tolmacsképzé
Intézmény

jeltolmacs képzése, jelnyelvi
képzés
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Hi.: 2016. augusztus 31. Fogyatékkal élok
, élethelyzetének
Km: Oktatasi Intézmények, . , . i
. megismertetését segitd
Onkormanyzat, ESZI, N . .
program (tobbségi
tarsadalom érzékenyitése)
pl. ,Lathatatlan kiallitas”
mobil program.
Hi.: 2018. augusztus 31. Fogyatékkal élok
integracidjat el6segitd
Km.: Oktatasi Int., . .
N program (tobbségi
Onkormanyzat, ESZI,

Egyhazak, Civilszervezetek

tarsadalom érzékenyitése).

Felmérés készitése a

fogyatékosok kérében

Felmérés késziteni, mekkora

populaciot

érintenek a

kiilénboz6 fogyatékossagok

(Egyiittm{ikodés keretében
atvett Tiszaalpartél)

Iddsek (65 év felett)

Felel6s: Dombiné Horpdcsi Maria

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: ESZI, Nyugdijasok Klubja,
Tlibardtnék Koére; Szépkoruak

Korusa; Napfény
Egészségvédo Egyesiilet;
Katolikus és  Reformatus
Egyhaz;

életvezetési
szolgaltatas,
segitségnyujtas

informaciés
szocialis

Hi.:2018. december 31.

Km.:  Nyugdijasok Klubja,

Tdbardtnék Kore; Szépkoruak

Korusa; Napfény
Egészségvédd Egyesiilet;
Katolikus  és  Reformatus

Tevékeny és aktiv id6skori
kdzosségek megszervezése,
tamogatasa, fejlesztése.
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Egyhaz

Hi.: 2016. augusztus 31.

Egészségiigyi felvilagosito

el6adasok és
Km.: ESZI, AIMK, o .
. szlir6programokon vald
Onkormanyzat . oot
részvétel palyazati
forrasokbol.
Hi.: 2016. augusztus 31. Egészségigyi felvilagosité
eléadasok, és
Km.: ESZI, AIMK, - .
. szlir6programokon valo
Onkormanyzat . 4o at
részvétel palyazati
forrasokbdl.
Hi.: 2016. augusztus 31. Generacidk kézotti
kommunikacié javitasanak
Km:  ESZI, - Katolikus és e,
] ; elGsegitése.
Reformatus Egyhaz, NOE,
AJMK

Hi.: 2018. augusztus 31.

Unoka-gyermek-nagysziilé
»SZivesség-csereprogram”.

Km: ESZI, Katolikus és
Reformatus Egyhaz, NOE,
AJMK
N6k

Felel6s: Gombosné dr. Lipka Klaudia

Hi.: 2018. augusztus 31.

Gyermek-bardt munkahelyek

. kialakitasahoz palyazati
Km.: Onkormanyzat, JH, ESZI, , ,
forrasok keresése.
Egyhazak
Hi.: 2016. augusztus 31. Tobbgyermekes anyak, és
. gyermekiiket egyediil
Km.: Onkormanyzat, JH, ESZI, o v o
nevel6 nék munkaeré-piaci
Egyhazak, Civilszervezetek, . L
helyzetének javitasa.
Munkaaddék
Hi.: 2020. augusztus 31. Tobbgyermekes anyak, és

Km.: Onkormanyzat, JH, ESZI,
Egyhazak,

gyermekiiket egyedil nevelé

nék, munkaeré-piaci
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Civilszervezetek,Munkaaddk

esélyének javitasat segité

palyazatokon valé részvétel.

Hi.: 2016. augusztus 31.

Km.: Onkorményzat, JH, ESZI,
Egyhazak,
Civilszervezetek,Munkaaddk

50 feletti
munkavallalasi

korosztaly
esélyének
tamogatasa

Hi.: 2020. augusztus 31.

Km.: Onkormanyzat, JH, ESZI,
Egyhazak,
Civilszervezetek,Munkaaddk

50 feletti
munkavallalasi

korosztaly
esélyének
tamogatasa palyazatok atjan

Hi.: 2016. augusztus 31.

bellili er8szak

aldozatainak informacidhoz

Csaladon

Km.:ESZI, Renddrség, juttatasa, segitségnyujtas.

Egyhazak, Polgarérség, JH,

REV Szolgalat

Hi.: 2020. augusztus 31. Csaladon  belluli  er&szak
o aldozatainak mentoraldsa, a

Km.:’ ESZI, Rendérség, tovabbi erészak

Eg’yhazak,l Polgdrdrség, JH, megakadalyozasat célzé

REV Szolgalat intézkedésekkel, mentaélis

segitségnyujtas.

anyaotthonok bévitése

(Egyittmikodés  keretében

atvett Lakitelekt6l)

5.2 Lakitelek

Mélyszegénység

Felelés: 6nkormanyzat

rovid, és hosszitava feladatok feleldssel, hataridével, és
kozremiikodé partnerekkel: (Iisd mellékelt akciéterv)
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Feltart probléma

kiindulasi-helyzet

Egyre nagyobb az alacsony munkaintenzitasu csaladok, haztartasok
szama. Ko6zottiik is nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony

(ami a JEP végzettségliek, megvaltozott munkaképességliek, tobb gyermekes
elkészitését csaladanyék, 55-60 év kozottiek.
indokolja):
A tartés munkanélkiiliek visszavezetése a munkaerd-piacra,
Célok - motivaltsaguk novelése a tanulas, szakképesités tovabbfejlesztése terén.

altaldnosan:

Célok rovidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

- életvezetési tanacsadas,
- képzések, tanfolyamok biztositiasa a Miivel6dési Hazban

Célok hosszutavon
(2016 szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- képzések
- az 50 ¢év feletti korosztaly munkavallalasi esélyének timogatasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

- eredményességi, elégedettségi kérdoivek kitoltése
- résztvevok szaménak, életkoranak, legmagasabb végzettségének
statisztikai adatai

Megvalésitasi
kockazatok :

87




a megszervezett képzések, tajékoztatok alacsony részvételi
szama, érdektelenség

Megvaldsitasi

kockdazatok ]
csékkentésének a’taj elfoz’fatoko?, 'Eanfqu’exmolfon, tanagsadasg.lm,n Ya}lo ,
L részvételi lehet6ség minél szélesebb korben torténd ismertetése

eszkozei,
eréforrasai :
A JEP ben foglalt
akcioterv )

T — tovabbképzések, tanfolyamok megszervezésére iranyulé
vegrenajtasanoz palyazatok figyelése
szukséges munkaer6-piaci tanfolyamok szervezésével foglalkozé cégek,
eréforrasok: civil szervezetek megkeresése

(anyagi,emberi,
szervezési, stb)

onkéntes segitOk megkeresése és bevondsa az életvezetési
tandcsadasba

Gyermekek (0-14 év)

Felelés: Polgarmesteri Hivatal, gyermekjoléti szolgalat

rovid, és hossziatiavu feladatok feleléssel, hataridével, és
kozremiikodé partnerekkel: (lisd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

(ami a JEP
elkészitését
indokolja):

Meélyszegélységben €16, sok esetben halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek relativ magas ardnyszama.
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Célok -

altalanosan:

A gyermek csalddban tortén6 nevelkedésének folyamatos segitése, az
ellatdsanak megszervezése, segitése, a sziil6i nevelés kontrollja, a
veszélyeztetettség megel 6zése, megsziintetése.

Megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségiigyi, szocidlis,
kozmiivel6dési és sport intézményhdlozaton keresztiil.

Célok rovidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

- szakmai el6adok meghivasa

- generaciok kozotti kapcsolat erdsitése

- kommunikacié elinditasa pedagdgusok — gyermekjoletl
szolgélat — védondk kozott

Célok hosszutavon
(2016 szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- étkezés tAmogatasa nyaron is — palyazat utjan

- taborok szervezése nagycsaladosok és hatranyos helyzetii
gyermekek szdmara

- szocialis kerekasztal hatékony mikdtetése

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga:

- statisztika a nyari étkezési timogatasban részesiilokrél, tabor
résztvevoirdl
- elégedettségi kérdbivek

Megvaldsitasi

kockazatok : - pélyazatok kedvezbtlen elbiralasa
- ataborokba nem elegend6 1étszamti gyermek jelentkezése
Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
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eszkozei,

erdforrasai : . .
- A részvételi lehetoségek minél szélesebb korben t6rténd
ismertetése, a célcsoport sziileivel vald elbeszélgetés.
A JEP ben foglalt
akcidterv - civil szervezetek, 6nkéntesek megkeresése és bevonasa
vegrehajtasahoz - palyazati pénzeszk6zok az étkeztetéshez, taborok
szlikséges lebonyolitasahoz
eréforrasok:
(anyagi,emberi,

szervezési, stb)

Ifjusag (15-25 év)

Felelds: Polgarmesteri Hivatal, koznevelési-, kozoktatasi intézményvezetok

rivid, és hosszativi feladatok feleldssel, hataridével, és
kozremiik6dé partnerekkel: (Iasd mellékelt akciéterv)

Feltart probléma

kiindulasi-helyzet

Meélyszegélységben €16, sok esetben halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek relativ magas ardanyszama.

(ami a JEP - palyakezdék magas munkanélkiilisége
elkészitését - szenvedélybetegségek korai megjelenése
indokolja):

Célok -

altalanosan:

szenvedélybetegségekrol prevencios eldadasok, programok
szervezese
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allaskeresés segitése szakemberek bevonasaval
tematikus k6zosségek kialakitasa

Célok révidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

palyakezdok részére onéletrajz készitési tréningek
szenvedélybetegségekrol prevencios eléadasok, programok
szervezése

ifjusagi klubok létrehozasa

Célok hosszutavon
(2016 szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

egészségligyi szlirdvizsgalatok bevezetése

taborok, programok szervezése palyazatok segitségével
onkéntesek, civil szervezetek bevondsa a palyaismeret
bévitésébe

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

statisztikai adatok a programokon, tdborokban
szlirdvizsgalatokban valo részvételrol
kérddivek az eredményességrodl, hasznossagrol, elégedettségrol

Megvaldsitasi
kockazatok :

alacsony részvételi arany, érdektelenség

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
er6forrasai :

A részvételi lehet6ségek minél szélesebb korben torténd
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ismertetése, a célcsoport sziileivel valo elbeszélgetés.

A JEP ben foglalt
akcioterv
végrehajtasahoz
sziikséges
erdforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb)

- civil szervezetek, dnkéntesek megkeresése és bevonasa
- palyazati pénzeszk6zok taborok, prevencios eléaddsokhoz,
interaktiv tanacsadas lebonyolitasdhoz

Fogyatékkal élok

Felelds: Polgarmesteri Hivatal

rovid, és hosszutava feladatok feleléssel, hataridével, és
kozremiikodo partnerekkel: (lasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiinduldsi-helyzet

(ami a JEP
elkészitését
indokolja):

- nem megfeleld mértékl akadalymentesités

- afogyatékkal élok élethelyzetének nem teljes korii ismerete a
tarsadalom tobbi rétegei altal

- kismértéki a fogyatékkal €16k foglalkoztatdsa, de nem a
hatranyos megkiilonbéztetés, hanem a foglalkoztatas szik
keretei miatt.

Célok -

altalanosan:

- afoglalkoztatottsag névelése
- akadalymentesités folytatasa, kiszélesitése
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Célok révidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

- mentoralas: egyéni életvezetési segitség biztositasa
- fogyatékkal €16k élethelyzetének megismertetése minél
sz€lesebb tarsadalmi réteggel

Célok hosszutavon
(2016 szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

- rehabilitacios foglalkoztatas
- munkaadok megkeresése, felvilagositasa
- fogyatékkal €16k integracidjanak elésegitése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga:

- statisztikai adatok a programokon, tanacsadasokon valo
részvételrol
- kérdéivek az eredményességrdl, hasznossagrol, elégedettségrol

Megvaldsitasi
kockazatok :

- alacsony részvételi arany, érdektelenség

Megvaldsitasi
kockazatok
csokkentésének
eszkozei,
erSforrasai :

- arészvételi lehetdségek minél szélesebb korben torténd
ismertetése, a célcsoport sziileivel valé elbeszélgetés.
- civil szervezetek bevonas a mentoralasba

A JEP ben foglalt
akcioterv
végrehajtasahoz
sziikséges
eréforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb)

- civil szervezetek, onkéntesek megkeresése és bevonasa
- palyazati pénzeszkozok taborok, prevencids eléadasokhoz,
interaktiv tanacsadas lebonyolitdsahoz

93




Idédsek (65 év felett)

Felelés: Polgarmesteri Hivatal, Gondozasi Kézpont

rovid, és hosszitavi feladatok feleléssel, hataridével, és
kozremiikodé partnerekkel: (lasd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet

(ami a JEP
elkészitését
indokolja):

55 — 60 év kozottiek magas munkanélkiilisége
egeszségligyi szakellatashoz valé nehézkes hozzaférés

Célok -

altalanosan:

egyediil €16k napkozbeni ellatasa, egyediil é16k feltérképezése
hazi segitségnyjtas, tanyagondnoki szolgalat targyi
eszkozeinek bdvitése

egészségiigyi szolgaltatasok kihelyezése alkalomszerd, vagy
rendszeres szakorvosi jelenlét megszervezése

Célok révidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

egyediil €16k napkozbeni ellatasa, egyediil é16k feltérképezése
55 év felettiek bevonasa, integraldsa a munkaerépiacra

Célok hosszutavon
(2016 szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

egészségiigyi szolgaltatasok kihelyezése /egészséghazban; -
alkalomszerti, vagy rendszeres szakorvosi jelenlét
megszervezese

»hivatdsos nagysziil6” program: unokahiany-és
nagysziilohianybol ad6do igények 6sszehangolasa, szervezése
(cserenagysziil6);- rendszer kidolgozasa

Eredményességi
mutatok és annak
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dokumentaltsaga:

- statisztikai adatok a programokon, tanacsadasokon val6
részvételrol

- kérdéivek az eredményességrdl, hasznossagrol, elégedettségrol

Megvalésitasi
kockazatok :

- alacsony részvételi arany, érdektelenség

Megvaldsitasi

kockazatok

csokkentésének - arészvételi lehetoségek minél szélesebb koérben torténd

eszkézei, ismertetése, a célcsoport sziileivel val6 elbeszélgetés.

eréforrasai - - civil szervezetek bevonds a mentorélasba

A JEP ben foglalt

akcioterv

végrehajtasahoz

sziikséges - civil szervezetek, onkéntesek megkeresése €s bevonasa

eréforrasok: - palyazati pénzeszkozok tdborok, prevenciods eldadasokhoz,
) interaktiv tanacsadas lebonyolitasidhoz

(anyagi,emberi,

szervezési, stb)

Nék

Felelos: Polgarmesteri Hivatal

rovid, és hosszatavu feladatok feleldssel, hataridével, és
kozremiikddé partnerekkel: (lisd mellékelt akcidterv)

Feltart probléma
kiindulasi-helyzet
(ami aJEP
elkészitését
indokolja):

- agyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb ideji

tavolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerépiacra vald

visszalépésének esélyeit

- acsaladdal és a haztartassal kapcsolatos feladatok - a n6knél
gyakrabban, mint a férfiaknal - megakadalyozzak a
karrierépitéshez sziikséges szakképzettség vagy szakmai
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tapasztalat megszerzését

Célok -

altalanosan:

munkaba allas lehet6ségének segitése
segélyszolgalat kiépitése

Célok révidtavon
(2016. augusztus
31-ig)

munkaba ll4s lehetdsé gének segitése tanfolyamok, tréningek
megszervezése

Célok hosszutavon
(2016 szeptember
1.-2020. augusztus
31-ig)

célzott tréningek (konfliktuskezelés, valsagkezelés stb)
Osszevontan mas célcsoportok szamara is

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga:

statisztikai adatok a programokon, tanacsadasokon vald
részvételrol
kérdbivek az eredményességrdl, hasznossagrol, elégedettségrol

Megvalositasi
kockazatok :

alacsony részvételi arany, érdektelenség
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Megvalositasi
kockazatok
csokkentésének -
eszkbzei,
er6forrasai :

a részvételi lehetdségek minél szélesebb korben torténd
ismertetése, a célcsoport sziileivel valo elbeszélgetés.
civil szervezetek bevonas a mentoralasba

A JEP ben foglalt
akcidterv

végrehajtasahoz
sziikséges -
erdforrasok:

(anyagi,emberi,
szervezési, stb)

civil szervezetek, onkéntesek megkeresése €s bevonasa
palyézati pénzeszk6zok taborok, prevencids elbadasokhoz,
interaktiv tanacsadas lebonyolitisahoz

5.3 Szentkiraly

Gyermekek 0-14 éves korig

Felel6s: dr. Lajos Krisztina

Hatarid6/kozremiikodék

Rovidtava feladatok

Hosszutava feladatok

Km: Ovoda, Iskola,
Gyermekjéléti Szolgalat,
védénd, gyermekorvos
Hi.: 2016. marcius31.

Hagyomanyos mesterségek
megismerése (fafaragas,
kosarfonas, nemezelés, bér

megmuvelése, kovacsolds) és

generaciok koézotti  kapcsolat
er@sitése
Km: Szentkiralyi Tanccsoport utdnpdtlasanak
Tanccsoport biztositasa
Hi.: 2017. december 31.
Km: SZIKE SZIKE utanpdtlasanak biztositasa

Hi.: 2016. december 31.

Km: Ovoda, Iskola
Hi.: minden év aprilis 30.

Ovodai és iskolai nyilt napok

Km.Iskola, Ovoda, SZIKE
Hi.: minden év junius 15.

Napkozis tdborok szervezése

Ifjasag 15-25 éves korig

Felelds: Kutasi Ferenc

Km: Iskola, SZIKE

Drogprevencios el6adasok

Hi.: 2016. marcius 31. szervezése
Km: Iskola, SZIKE Palyaorientacids el6adéasok
Hi.: 2016. februar 28. szervezése
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Km: Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat
Hi.: 2017. december 31.

Onismereti tanfolyam, tréning
szervezéséhez sziikséges
erGforrasok felkutatasa

Km: Szentkiraly Kozség
Onkormanyzata
Hi.:2016. junius 30.

Koztéri kondi park létesitése

Alldskeresés segitése (6néletrajz
készitéshez segitségnyujtas)
(Egyittmikodés keretében
atvett Tiszaalpartél)

Szakember  biztositdsa
pszicholdgus)
(Egyiittm{ikodés
atvett Tiszaalpartél)

(pl.

keretében

Mélyszegénység

Felel8s: Szabé Gellért

Km: tanyagondnokok,
Reformatus

Egyhazkozség,
Egyhazkozség
Hi.: 2015. december 31.

Katolikus

Segélyadomanyok eljuttatasa a
raszoruldk részére

Km: Csalddsegité6 és
Gyermekjoléti Szolgdlat,
Polgarmesteri Hivatal
szocialis Ggyintézdje,
tanyagondnokok

Hi.: 2015. oktéber 31.

Informacié biztositasa a
szocialis juttatasokrél, elérheté
palyazatokrél

Km: Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat,
védéné

Hi.: 2016. december 31.

Szocialis jelz6rendszer
miikodtetésének megergsitése

Km: tanyagondnokok, Kézfoglalkoztatasban vald

Polgdrmesteri Hivatal részvétel elGsegitése

szocidlis ligyintézéje

Hi: 2017. december 31.

Km: Reformatus és Eletvezetési tanacsadas

Katolikus Egyhazkozség,

Csaladsegitd és

Gyermekjéléti Szolgalat,

véddéné

Hi.: 2017. december 31.
ElGitélet mentességre vald
nevelés, kézbsségbe valé
egylttmiikodés
(Egyiittm(ikddés keretében

atvett Tiszaalpartol)
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foldteriilet - 6nkormanyzati
tulajdont  féldek  ingyenes
biztositasa (Egylittmiik6dés

keretében atvett Tiszakécskétél)

Fogyatékkal él6k

Felel8s: Szabo Gellért

Km: Csalddsegité és | K6zmiszamlakhoz eseti

Gyermekjéléti Szolgalat, | tdmogatas szerzése

tanyagondnokok

Hi.: 2016. szeptember

30.

Km: Szentkirdly Koézség Ovoda  épiiletének akadaly-
Onkormanyzata mentesitése

Hi.: 2016. december 31.

Km: Szentkirdly Koézség Kézponti Park teriletén WIFI

Onkormanyzata
Hi.: 2016. december 31.

biztositasa

Km: Szentkirdly Koézség

Kozosségi Osszejovetelek

Onkorményzata céljara terembiztositas

Hi.: 2015. szeptember

30.
teljes akadalymentesités
megvaldsitasa - éplileteknél,
kozlekedésnél
(Egylittm{ikodés keretében
atvett Tiszakécskétésl)

Nok

Felel6s: Szabo Gellért

Km.: Szentkirdly Kozség | Kozfoglalkoztatasban dolgozé

Onkormanyzata kisgyermekes anyak egyéni

Hi.: 2015. augusztus 31. | sziikségleteinek figyelembe

vétele
Km: véddénéd, Csaladosszetartast erdsité
Csaladsegité és programsorozat szervezése

Gyermekjoléti Szolgalat,
Vagé Janos Gazdakor,
Szentkiralyért
Kozalapitvany
Hi.: 2017. december 31.

idBsek

Felel6s: dr. Lajos Krisztina

Km.: Szentkirdly Kozség

| 1d8sek Otthonhazénak létesitése
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Onkormanyzata,
Szentkiralyért
Kdzalapitvany

Hi.: 2018. december 18.

Km.: Reformatus
Egyhazkozség, Katolikus
Egyhdzkozség

Hi.: 2015. december 31.

Kirandulasok szervezésében
vald kbzremiikodés

Km: Renddrkapitanysag,
Vagé Janos Gazdakér
Hi.: 2015. december 31.

Rendszeres Faluférum
szervezése az oHket érintd
problémakra (pl.

blinmegel6zés, aldozattd valas
esélyének csokkentése)

‘4

Km: Haziorvos, védéné,
tanyagondnokok,
Hi.: 2016. december 31.

Szlrévizsgalatok szervezése

5.4 Tiszaalpar

Gyermekek 0-14 éves korig

Rovidtava feladatok

Hosszutavua feladatok

Ruhagydjtés Csaladi napkozi lehet6ségének felkutatdsa
Jatékgydijtés Ennek keretében jatszéhaz

Ingyenes étkeztetés

Iskolasoknak napkézis tabor létrehozasa
(50 o6ras kézosségi  munkds  didkok
bevonasaval)

Bolhapiac szervezés (jatékok, ruhak)

IPR  palyazat

figyelés
gyereklétszam fliggvénye)

(meglévé

Hagyomanyos
nemezeiés, bér
kovacsolas)
kapcsolat erésitése

mesterségek

megismerése (fafaragas, kosarfonas,

megmivelése,

és generacidk koézotti

kéztéri konditerem

(Egytttmikodés
Lakitelekt6l)

keretében

atvett

(Egylittm(kodés keretében  atvett
Szentkiralytol)
Ifjusag 15-25 éves korig
j sportlétesitmények létrehozésa- | Humanersforras biztositasa (elkételezett

koordinator)

Bizonyos targyi feltételek biztositasa (pl.
ping-pong asztal, sakk) heti
rendszerességgel (pl. péntek délutdn 14-
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20 draig)

Rendszeres koordinalas

Haztartasvezetés gyakorlatanak segitése —
Eletmédtabor

Allaskeresés segitése (6néletrajz

készitéshez segitségnyujtas)

Szakember biztositasa (pl. pszicholégus)

Egészségligyi szlir6vizsgalatok bevezetése

Szenvedélybetegségekrél prevencios
el6adasok

Koztéri kondi park létesitése

(Egytittmiikodés keretében atvett
Szentkiralytol)
Mélyszegénység

Informaciényujtas Eletmindség javitasa

Eletvezetési tanacsadas Oktatas megvalésulasa

Kozvetités Munkahelyteremtés

8. osztalyos bizonyitvanyhoz oktatas | Munkahely megtartasa

szervezése

Eletkérilmények javitasa Eletkérilmények megtartasa

Mindennapi életvitel hasznos | Készségek, képességek javitasa

eltoltése

Erkélcsi moral javitasa, megtartasa ElGitélet mentességre valé nevelés,

kozosségbe valé egyuttmiikédés

Egészséges életmédd

Katolikus Karitasz tamogatasa

Szemléletformalas

Erkolcsi értékek megtartasa, normakévetd
magatartasa

Onértékelés javitasa

Szabadidé hasznos eltéltéséhez

javaslatok

Katolikus Karitasz programjai (élelem
és ruhaosztas, gyermek tabor,
gyermekek szabadid&s tevékenysége

Fogyatékkal élék

Felmérést késziteni, mekkora | K6zponti Park teriiletén WIF! biztositdsa
populaciét érintenek a kiilénb6z6 | (Egyiittmiikodés keretében atvett
fogyatékossagok Szentkiralytol)
Iskolaba eljutas megoldasa
Foglalkoztatas el8segitése a
fogyatékossagnak megfeleléen

N6k
Templom  épiiletének gondozasa, | Onkéntes klub létrehozasa nyugdijas
viragozasa klubok bevonasaval (Felolvasas,

beszélgetés, séta, révidebb kirdandulasok,
k6z6s munka, Bibliaérak, imaérak

Szamitégépes tanfolyam

Héztartdsvezetés gyakorlatanak tanuldsa
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(f6zés, varras, kertészkedés)

Munkakeresés elektronikus Gton

Id8sek-fiatalok talalkozéja, tudasatadas
(p!. kaldcs, rétes siités tudasanak atadasa a
fiataloknak

Tébbgyermekes anyak, és gyermekét
egyediil nevel6 nék munka vilagaba
térténd visszailleszkedésének el§segitése

(Egyuttm(kodés keretében atvett
Tiszakécskét6l)

Csaladosszetartast erésité programsorozat
szervezése

(Egyiittmiikodés keretében atvett
Szentkiralytol)

Idosek
Tanyagondnoki szolgalat Segité bank
Segitd civil szervezet helyi kbzlekedés biztositasa
(Egyiittmdkodés keretében atvett
Tiszakécskétél)
Igények felmérése felnGttképzés ;
(Egytittm{kodés keretében atvett
Tiszakécskétél)
Megfelel6 informacié biztositasa
Ciganysag

Onelfogadas, onértékelés

Kozosségi emberként élni

Integracié

Személyiség fejlesztés

Informacidényujtas, tanacsadas

Az életcél, jovEkép megvaldsitasa

Eletvezetési tanacsadas

Hosszi tavid munkahelyek létesitése,
megtartasa

Kozvetités

Eletkérilmények, életminéségek
megtartasa

Oktatas szervezése

Kulturdlis hagyomanyok 4&polasa és
kdzreadasa

Eletkériilmények javitasa

Anyagi forrasok gazdasigos beosztasa a
haztartasokba

Erkolcsi moral javitdsa megtartasa

Katolikus hit fenntartasa

Egészségesebb életmdd

Mindennapok hasznos eltdltése

Kulturalis hagyomanyok megismerése

Onellatasra valé nevelés

Katolikus hit erdsitése

102




5.5 Tiszaug

Rovid, és hosszu tavu feladatterv célcsoportonként:

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK

Rovidtava

Megnevezés | Ingyenes étkeztetés biztositasanak elésegitése
Hataridé 2020.12.31.

Felel6s(6k)

Csaladsegité és gyermekjoéléti szolgalat munkatarsa

Megnevezés

Ajandékcsomagok, ruhanem(ik osztisa a raszoruldk
részére (a meglév6 ruhabérzék rendszerességének
tovabbi elsegitése)

Hatarid6

2017.12.31.

Felel6s(6k)

Csaladsegits és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa

- Kozvetités (Egylittm{ikddés keretében dtvett Tiszaalpartdl)

- Egészséges életmdod (egylttmiikédés keretében tvett Tiszaalpartdl)

- Katolikus Karitasz programjai (élelem és ruhaosztds, gyermek tabor, gyermekek
szabadid&s tevékenysége) (Egylittmiikddés keretében dtvett Tiszaalpartsl)

Hosszutava

Megnevezés | Munkaheyteremtési lehetéségek megvizsgilasa, az
alapfeltételek biztositasara valé torekvés

Hataridé 2020.12.31.

Felel6s(6k) polgarmester

Megnevezés | Allaskeresési technikak elsajatitasanak el&segitése
(6néletrajz, motivacids levél stb.)

Hatarid6 2020.12.31.

FelelGs(6k) konyvtari munkatars
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Megnevezés

Onzetlen segitségnyujtas elgsegitése

Hataridé

2020.12.31.

Felel6s(6k)

polgarmester

- munkahelyteremtés, szocialis

szovetkezetek

(Egyittmiikodés keretében dtvett Tiszakécskétsl)
- »Egyszerlsitett szocidlis térkép” elkészitése helyi erék bevonasaval (Egyiittmiikédés
keretében atvett Tiszakécskétsl)

GYERMEKEK

rovidtavu

létesiilésének

Megnevezés

Programok szervezése a szabadidé hasznos eltoltésére
(gyermeknap, nyari tabor, farsang, mikulas, anyék napja,
karacsony stb.)

Hataridé

2017.12.31.

Felel6s(6k)

polgarmester, civil szervezetek vezetéi

Megnevezés

ujsziiléttek tamogatdsanak folytatdsa

Hataridé

2017.12.31.

Felel6s(ok)

polgarmester

Megnevezés

6voda nydri nyitva tartasanak el&segitése (csak egy
hénapig legyen zarva az 6voda)

Hataridé

2017.12.31.

Felelds(ok)

polgarmester, 6vodavezetd

Megnevezés

iskola utani korrepetalas, felzdrkdztatas elGsegitése

Hataridé

2017.12.31.

elésegitése

104



Felel6s(6k)

helyi pedagdgusok

Megnevezés | Folyamatos kapcsolattartds a helyi ld6sek Otthonaval
(gyerekek szereplése az otthonon beliili
rendezvényeken)

Hataridd 2017.12.31.

FelelGs(dk)

polgirmester, 6vodavezets, iskolaigazgaté, helyi
pedagdgusok

Megnevezés

Helyi adottsdgok megismertetése, a lehet§ségek
kihasznalasra valé rasegités, helyi értékek
megismertetése

Hataridé

2017.12.31.

Felel6s(6k)

Csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa, helyi

' pedagdgusok, konyvtari munkatars, civil szervezetek

képviseldi

Megnevezés | Az érettségizék az 50 Oras onkéntes
munkatevékenységet helyben téltsék el — ennek
elésegitése, szorgalmazasa

Hatarid6 2017.12.31.

Felel&s(ok)

polgdrmester

Megnevezés

Spontan szervez6d6 programok elsegitése

Hataridé

2017.12.31.

FelelGs(6k)

polgarmester
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Hosszutava

Megnevezés | A civil és  énkormanyzati szféra  szorosabb
egylittm(ikodésének elGsegitése
Hatdridé 2020.12.31.

FelelSs(6k)

polgarmester, civil szervezetek vezetgi

Megnevezés | Bérlakds program feliilvizsgalata, tovabbi lehetGségek
megvizsgalasa, esetleges bdvités a fiatalsdg megtartasa
érdekében

Hataridé 2020.12.31.

Felelds(ok)

polgdrmester

- prevencidos programok palydzatok segitségével, fiataloknak kiirt palyazatok

(miivészeti, pl. rajz, kisfilm) (Egyuttm{ikédés keretében atvett Tiszakécskétsl)

- Hagyomanyos mesterségek megismerése (fafaragds, kosarfonds, nemezelés, bér
megmivelése, kovacsolds) és generdciok kdzétti kapesolat erdsitése (Egyiittmiksdés
keretében dtvett Szentkirdlytol)

- Drogprevenciés elGaddsok szervezése (Egyiittmiikédés
Szentkiralytdl)

IDOSEK

_ Rovidtavua

keretében

Megnevezés | Egyediildllok pontos szdmanak feltérképezése, 6szténzés
az egyes ellatasok igénybe vételére (hazi segitségnyuijtas)
Hataridd 2017.12.31.

FelelGs(6k)

idésiigyi tanacsnok, BSSI intézményvezetd

Megnevezés

Nyugdijas programok szervezédésének elSsegitése

Hataridé

2017.12.31.

Felelds(dk)

id8siigyi tanacsnok, civil szervezetek képviselsi

atvett

106



Megnevezés

Egészséges  életmdddal  kapcsolatos  tajékoztaté
el6adasok, sz(irések, vizsgalatok lebonyolitasanak
elGsegitése

Hataridé

2017.12.31.

Felelds(6k)

id8stigyi tandcsnok, haziorvos, BSSI intézményvezetd

Megnevezés

Segitségnyujtas egyes hivatalos (igyek intézésében
(Mélyszegénységben élSknél is)

Hataridé

2017.12.31.

Felel6s(6k)

Csaladsegit6 és gyermekjéléti szolgalat munkatérsa

- Megfelel6 informacio biztositasa (Egylittmkddés keretében atvett Tiszaalpartdl)
- jarat siirités kezdeményezése (Egyiittm(ikodés keretében atvett Tiszakécskétél)

Hosszutavu
Megnevezés | Id6sek nappali elldtdsanak Gjrainditasa
Hataridg 2020.12.31.

Felel6s(ok)

polgarmester, id8stigyi tanacsnok, BSSI intézményvezets

Megnevezés | JelzGrendszeri ellatas Gjrainditasa
Hatarid6 2020.12.31.

Felel6s(6k)

polgarmester, id&stigyi tanacsnok, BSSI intézményvezetd

Megnevezés

Nyugdijas klub létrehozéséanak el8segitése, ezen beliil
programok biztositasanak elésegitése (szinhazlatogatas,
kirandulas, horgaszas stb.)

Hatariddé

2020.12.31.

Felel6s(6k)

idésiigyi tanacsnok, BSSI intézményvezetd
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NOK

Révidtavu

Megnevezés

Kisgyermekes szlilék kozott a kolcsénos
gyermekfelligyelet biztositasanak elGsegitése

Hataridé

2017.12.31.

FelelGs(6k)

Csaladsegits és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa, civil
szervezetek képviselsi

Megnevezés | Mentalis segitségnyujtas a munkanélkiili n6k szamara
Hataridé 2017.12.31.

Felel6s(6k)

Csaladsegits és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa

Hosszutava

Megnevezés

baba-mama klub létrehozasanak elGsegitése

Hataridé

2020.12.31.

FelelGs(6k)

Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa,
konyvtari munkatars, civil szervezetek képvisel6i

Megnevezés

Tobb csaladi rendezvény szervez6désének elGsegitése

Hataridé

2020.12.31.

FelelGs(6k)

Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa,
kényvtari munkatars, civil szervezetek képvisel6i

Megnevezés

munka  vildgaba valé  visszatérés  elGsegitése
kisgyermekesek esetén

Hataridé

2020.12.31.
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Felel6s(ok)

Csaladsegité és gyermekjéléti szolgalat munkatarsa,
kényvtari munkatars

- ld&sek-fiatalok taldlkozdja, tudasatadas (pl. kalacs, rétes siités tuddsanak atadasa a
fiataloknak (Egylittm(ikédés keretében atvett Tiszaalpartél)

FOGYATEKKAL ELOK

Révidtava

Megnevezés | Még nem akadalymentesitett intézmények
akadalymentesitése
Hatarid6 2017.12.31.

FelelGs(ck)

polgarmester, intézmények vezetdi

Megnevezés

szorosabb kapcsolat kiépitése a fogyatékkal élékkel,
mozgdaskorlatozottakkal

Hataridé

2017.12.31.

Felel&s(ok)

polgarmester

Megnevezés

segédeszk6z6khoz vald hozzaférés elSsegitése

Hataridé

2017.12.31.

Felel6s(6k)

BSSI intézményvezet§

Megnevezés

tajékoztatd elGadasok szervezése a fogyatékkal élGket
megilletd jogokrodl, szolgaltatasokrél, kedvezményekrél
stb.

Hataridé

2017.12.31.

Felel6s(6k)

Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa,
konyvtari munkatdrs, BSSI intézményvezets, kényvtari
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munkatars

- Iskoldba eljutds megoldasa (Egylttm{ikodés keretében atvett Tiszaalpartoél)

Hosszatavua

Megnevezés

Kapcsolatteremtés elGsegitése — nyilvanos wifi halézat
kiépitése program keretén beliil

Hataridé

2020.12.31.

FelelGs(6k)

polgarmester

Megnevezés | fogyatékkal él6k életmindségének javitasaban vald
segitségnyujtas
Hataridé 2020.12.31.

Felelds(6k)

Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa, BSSI
intézményvezetd, konyvtari munkatars, civil szervezetek
képviseldi

- szabadtéri kondipark fogyatékkal élGknek is (egylittmiikodés

Lakitelektsl)

keretében atvett
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6. Jarasi Esélyteremtd Programtervbe javasolt intézkedések dsszefoglalé
tablazata

Az el6z6 fejezet a munkacsoportok dltal a feladatok telepulésenként és célcsoportonként torténd
megfogalmazasat tartalmazta.

A kovetkezd tablazatban a Jarasi Esélyteremtd Programtervbe a telepilési munkacsoportok altal
javasolt intézkedések keriiltek.

Az intézkedések jardsi szinten torténd megvaldsitdsanal altalanossdgban az aldbbi szempontokat
célszerli figyelembe venni:

Sok esetben az intézkedéssel elért eredmény helyi szinten jon létre, azonban a megvaldsitas
folyamatdaban informécié-, és tapasztalatcserével tudnak egyuittm(ikddni a jaras telepiilései.

Szintén mérlegelni sziikséges, hogy szdmos program Jarasi szinten is megvalésulhat, de figyelembe
kell venni a célcsoport mobilitasat, anyagi eréforrasait. Amennyiben az adott program megvaldsitasa
varhatéan helyi szinten lenne sikeresebb, Ugy az egyuttm(ikodés pl. a kbzos szervezésre, palyazasra
terjedhet ki.

A tablazat a telepiilések 4ltal megjeldlt intézkedések pontos osszefoglaldsa, de természetesen tébb
esetben atfedések talalhatoak benne (pl. munkahelyteremtés tobbszor, més megfogalmazasban is

megjelenik.)

JEP-be javasolt intézkedés | Lakite- | Szent- | Tisza- | Tisza- | Tiszaug Oss | Megvalbsithaté-sdg

lek kirdly | alpar kécske | Z. mértéke
Gyermekek & S | : ! :
(0-14 éves korig) 1 o
Hagyomanyos E 1 megvaldsithato
mesterségek X

megismerése (fafaragds,
kosarfonds, nemezelés,

bér megmiivelése,
kovacsolds) és
generaciok kozotti

kapcsolat er@sitése

Egyhazi szervezési tdbor E X 2 megvaldsithato

(1 hetes, minimalizalt X

részvételi  dijjal, jelen

esetben 2.000 Ft)

Palyazat figyelés E X 2 megvaldsithatd

Iskolasoknak  napkdzis E X 2 részben,

tabor létrehozasa (50 feltételekkel

6ras kozosségi munkas megvaldsithatd:  a

didkok bevonasaval) kiilénb6z6
telepiilésen élg
iskolasok kdzos
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Onismereti  tanfolyam,
tréning  szervezéséhez
szilkséges  er&forrasok
felkutatasa

napkézi tdboranak

megszervezése nagy

szervezettséget,

tobb forrast igényel,

mint helyi -szinten
I ta

megvaldsithatd

Allaskeresés  segitése
(6néletrajz  készitéshez
segitségnyljtds)

m

megvaldsithatd

Egészségligyi

szlirGvizsgalatok

megvalosithato

bevezetése

Palyaismeret bévités:
szakma bemutatasok
propagalassal, helyi
szakmak bemutatdsa

megvaldsithaté

Pilyamegerdsités,
palyakorrekcid,
érdekldés-  képesség
felmérése

megvalosithaté

Drogprevencids
el6adasok szervezése

m

megvaldsithaté

Prevenciés programok
palyazatok segitségével,
Fiataloknak kiirt
palydzatok (m(vészeti,
pl. rajz, kisfilm)

megvalosithaté

Az érettségiz6k az 50
oras onkéntes
munkatevékenységet
helyben toltsék el -
ennek elGsegitése,
szorgalmazdsa

jaras szinten nem
értelmezhetd

Bérlakas program
feliilvizsgalata, tovabbi
lehetdségek

megvizsgaldsa, esetleges

bévités a  fiatalsag
megtartdsa érdekében

részben,
feltételekkel
megvaldsithaté:  a

program teljes
egészében jarasi
szinten nem
megvaldsithatd,
azonban
informdacidcsere,
segitségnyujtas

segitheti a program
megvaldsulasat (pl.
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palyazatnal)

kiesé fiatalok

felzarkéztatdsi ‘
esélyeinek feltarasa (16

év feletti nyolc osztallyal

nem rendelkez6k )

ElGitélet  mentességre
valé nevelés, k6zisségbe
valé egyiittm(ikodés

Bizonyos targyi E jarasi szinten valo
feltételek biztositasa (pl. X megvaldsitas esélye
ping-pong asztal, sakk) alacsony (az ilyen
heti  rendszerességgel jellegi programok a
(pl. péntek délutan 14- célcsoportnal
20 6raig) valészintleg  helyi
szinten
népszeriibbek)
Héztartdsvezetés E megvalésithatd
gyakorlatanak segitése — X
Eletmédtabor
Szakember “biztositdsa E megvalosithato
(pl. pszichologus) X
Tankotelezettséghél X E megvaldsithato
X

megvalésithaté

Munkahelyteremtés

részben,
feltételekkel
megvalosithaté: a
vallalkozdsok
letelepitéséhez
anyagi és egyéb
er6forrasok
biztositasa
sziikséges, pl.
iparterilet
kialakitasa

Munkahelyteremtés

m

részben,
feltételekkel
megvaldsithaté:  a
véllalkozasok
letelepitéséhez
anyagi és egyéb
erGforrasok
biztositasa
sziikséges, pl.
iparteriilet
kialakitasa

Csokkent
munkaképességiiek

részben,
feltételekkel
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foglalkoztatasanak
elGsegitése

megvaldsithato:
megfelel6
munkaltaté
felkutatasa

Allaskeresési  technikdk
elsajatitasanak
el@segitése (Onéletrajz,
motivaciés levél stb.)

megvaldsithato

Kimutatasok készitése az
allaskeresék aranyardl
kozfoglalkoztatasi
munkaszerzddések,
jelenléti ivek
egyiittm(ikodési
nyilatkozat
bizonyitvanyok/tanusity
anyok

megvalésithato

Alattartas, E megvalésithaté
novénytermesztés, (elsGsorban
gépek, eszkozok, szervezés terilletére
vetémag a ,szocidlis terjedhet ki)
foldprogram” keretében
E részben,
feltételekkel
Foldteriilet - megvalésithaté: az
onkormanyzati tulajdonu onkormanyzat
foldek ingyenes lehetGségei
biztositasa korlatozhatjak az
intézkedés
megvaldsitasat
Munkahelyteremtés, E megvaldsithato
szociadlis  szbvetkezetek X
létesitilésének
elésegitése
Megélhetést  biztositd jarasi szinten nem
jovedelem, magasabb értelmezhet§
bérek, tulajdonhoz
juttatas, pl. fold
50 feletti korosztély E részben,
munkavallalasi X feltételekkel
esélyének tdmogatasa megvaldsithatod
Eii ellatd rendszerre nem E jarasi szinten nem
jogosultak  ellatasanak X értelmezheté
megszervezése
Tarsadalmi  szolidaritds E megvaldsithatd
elsegitése X
Lakhatasi problémakkal E részben,
kiizd6k  segitése  — X feltételekkel

szocialis bérlakasok
kialakitasaval

megvalésithaté: a
program teljes
egészében jarasi
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szinten nem
megvaldsithato,
azonban
informaciécsere,
segitségnyujtas
segitheti a program
megvalosuldsat (pl.
palyazatnal)

mtkédtetésének
megerdsitése

Fogyatékkal él6k
integracigjat  eldsegitd
program (tobbségi
tarsadalom

érzékenyitése)

Szivességi csereprogram E megvaldsithato
X

Egészséges életmad X megvaldsithaté

»~Egyszerisitett szocidlis E megvaldsithato

térkép” elkészitése helyi {elsGsorban

erék bevonasaval informacidcsere
lehet a kdz0s
egyuttmikodés
teriilete)

Szocidlis  jelz6rendszer E jarasi szinten nem

értelmezhetd (az
azonos teriileten
dolgozdk
tapasztalatcseréje
azonban segitheti a
feladat
megvaldsulasat)

megvaldsithato

megvaldsitasa -
éplleteknél,
kozlekedésnél

Kdzmiiszamlakhoz eseti E megvalodsithatd
tdmogatas szerzése X (els&sorban
informacidcsere
lehet az
egyuttmikoddés
teriilete)
Foglalkoztatas X részben,
elsegitése a feltételekkel
fogyatékossagnak megvaldsithato:
megfelelfen megfeleld
munkaltato
felkutatasa
Teljes akaddlymentesités X megvalésithaté

(elsGsorban  kozos
palyazatfigyelés)

Munkaaddk
megkeresése,
felvildgositasa,
rehabilitacios

megvaldsithatd
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munkahelyek kialakitdsa

Egészségének megfelels
munkalehetGség

részben,
feltételekkel

megvaldsithato:

megfeleld
munkaltato
felkutatasa

Szabadtéri kondipark
fogyatékkal él6knek is

jarasi szinten
értelmezhetd

nem

megolddsa

Kisgyermekes szulék
kozott a  kolesénds
gyermekfeliigyelet
biztositdsanak
elGsegitése

Felmérés készitése a EX megvalosithaté
fogyatékosok kérében

Felmérést késziteni, X megvaldsithatd
mekkora populaciot

érintenek a kilénbdzs

fogyatékossagok

Iskoldba eljutas megvaldsithato

megvaldsithato

,,Otthon Segitiink
Alapitvany”-
kapcsolatfelvétel  jérasi
szinten

megvaldsithaté

Munka - vildgaba valé
visszatérés  elGsegitése
kisgyermekesek esetén

megvaldsithatd

Csalddosszetartast
erdsité programsorozat
szervezése

megvalosithatd

Csaladon beliuli erdszak
dldozatainak
informacidéhoz juttatasa,
segitségnyujtas

megvalésithatd

ramnyl

Anyaotthonok b

Egészséges életmadddal
kapcsolatos tdjékoztatod
eléadasok, szlirések,

vizsgalatok
lebonyolitdsanak
eldsegitése

megvaldsithatd

megvalésithaté

Szlir6programokon valé

megvaldsithaté

szlir6programokon vald

részvétel palydzati

keretek kozott

Egészségugyi E megvaldsithaté
felvilagosité elGadasok, X
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részvétel palydzati
keretek kdzott

feldllitasanak
megyvizsgalasa

»Hivatdsos  nagyszilg” X megvaldsithato
program: unokahidany-és

nagyszilGhianybol

adodoé igények

osszehangoldsa,

szervezése

(cserenagysziil6);-

rendszer kidolgozasa

(szakmailag

aldtamasztott,

tdmogatott rendszer);

Szociadlis bolt X jardsi szinten nem

értelmezhetd

Py

szakellatasok bdvitése

(kistermel6k célzott
arbevétele)
Alapellatasok és részben,

feltételekkel
megvaldsithaté:

rs

jogszabalyi elGirasok

Az életcél, jovkép
megvaldsitasa

figyelembevételével

megvaldsithato

Erkolcsi moral javitasa,
megtartdsa

megvalésithaté

Mindennapok hasznos
eltoltése

megvaldsithaté

Onellatésra val6 nevelés

Kozlekedési  feltételek
javitasa, biztositasa, jarat
sdrités kezdeményezése

MIX M|X m(X m

dsithat

megvaldsithatd

szoros informaciécsere
{palyazati lehetdségekrél
tdjékoztatas,
vagyonvédelemmel
kapcsolatos
tajékoztatas)

Mozgdbolt X részben,
feltételekkel
megvaldsithatd a
jogszabalyok
figyelembevételével

MezG6ri szolgalat X jarasi szinten nem

feldllitasa, allami értelmezheté

normativa

igénybevételével

Kiilterileten éldkkel megvaldsithato
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Tanyakoordinatori, és jarasi szinten nem
tanyagondnoki szolgdlat X értelmezhetd
felallitasi lehetGségének
megvizsgalasa

Tanyakoordinatori E 1 jarasi szinten nem
szolgalat felallitasa, X értelmezheté
m{ikodtetése

Jelmagyarazat:

E: Eredetileg az adott telepiilésnél fogalmazédott meg az intézkedés
X: JEP-be javasolt intézkedés

A gyermekeknél a javasolt intézkedések nagy része a szabadiddé hasznos eltéltésére, illetve a
generacidk kozotti kapcsolat erésitésére vonatkozik.

A kilénboz6 tdborok, kdzds programok remek alkalmat kindlnak a Jardson beliili telepliléseken é16
fiatalok szdmara egymdas megismerésére. A programok soran biztositani kell mindenki szamdra a

hozzaférést (ingyenes vagy jelképes részvételi dij), illetve megoldast kell taldlni a szolgaltatas

elérésére, hiszen sok esetben gondot okozhat az utazas megszervezése, koltségének fedezése a
gyermekek csaladjaban.

Az intézkedés elfsegiti a gyerekek megfelel szocializacidjat, kevésbé vannak kitéve negativ
hatdsoknak, szervezett keretek kdzott, felngtt feliigyeletével, hasznosan téltik szabadidejiiket.

Az intézkedés més célcsoportokat is érint, pl. a nbket, hiszen amennyiben a gyermek feliigyelete
megoldott kénnyebben tudnak munkat vallalni, illetve kdnnyebben tudjdk munkajukat megtartani.

A hagyomanyos mesterségek megismerése teljesen illeszkedik a fenti célokhoz (szabadidé megfeleld
eltoltése, Jarason belilli egyuttmiikodés), ezen tulmenden segiti a generdciok egymas kozotti

kommunikacidjat is.

A fiatalok esetében az intézkedések nagy része az elhelyezkedést, munkavallalast segitik el§
(6néletrajz készités, palyaismeret bovités). A szervezést érdemes Jardsi szinten megvaldsitani, még ha
az adott program (pl. egy elbadas a megfelel6 onéletrajz készitésérgl) telepilésenként is keril
megrendezésre annak érdekében, hogy a célcsoporthoz minél kozelebb keriiljon a ,,szolgéltatas”.
Ugyanez mondhaté el a drogprevenciés programoknal is, kiegészitve azzal, hogy a kdzds palyazatok
készitésére érdemes a témaban kiemelt figyelmet forditani.

A munkacsoportok olyan intézkedéseket is javasoltak a JEP-be, amelyeknél az egyiittmiikodés
els6sorban az informacidcsere teriiletén képzelhetd el, de a konkrét intézkedés megvalGsitdsa nagy

valdszinliséggel csak teleplilési szinten lehetséges (pl. bérlakas program).
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A mélyszegénységben élGk esetében a jévedelmuk emelkedésével érhetd el az esélyeik novelése. A
munkacsoportok egyetértettek abban, hogy a szocidlis ellatasok novelése csak korlatozott mértékben
lehetséges, ezért a legfontosabb a munkahelyteremtés, Gnmagukrél valé gondoskodas dsztdonzése,
segitése (pl. szocidlis foldprogram).

A fenti témaban a Jards onkormanyzatai részben kozvetlenil (pl. kozfoglalkoztatds), de nagyrészt
csak kdzvetve tudnak intézkedéseket tenni. Kedvezd viéllalkozési kdrnyezet létrehozasival tudjak
elésegiteni a munkahelyek bévitését, amellyel nagyobb lehetGsége lesz a célcsoportnak az
elhelyezkedésre.

A munkacsoportok dltal egyik legfontosabb tartott intézkedés itt fogalmazédott meg: un.
»egyszer(sitett szocidlis térkép” elkészitése a helyi er6k bevondasaval. Bar a Jarason beliili egyes
telepllések nagysaga kozotti kildnbség miatt nagyon kilonb6z8 a szocidlis térkép elkészitésének
nehézsége, a mddszertan kidolgozasa soran szdmos el6nyt jelenthet a k6z6s gondolkodas, illetve az
azonos alapokon elkészilt térképek Gsszehasonlithatoak, amely segitséget jelenthet tovébbi kdzds

intézkedések kidolgozasihoz.

A fogyatékkal él6k esetében kiemelendd intézkedés annak megismerése, hogy a lakossag mekkora
korét érintik a kiilonboz6 fogyatékossagok. Ebben hatalmas segitséget nyujthatnak a fogyatékkal
€l6kkel foglalkozé kilonbozs egyesiiletek, amelyek m{ikodési kore rendszerint tlilmutat egy-egy

P4

telepiilés hatarain, igy indokolt a Jarasi szinten torténd 6sszefogas.

Az idések esetében legtobbszor az egészséglgyi allapotuk javitdsa, megdrzése keriil el§térbe. Egyes
egészséglgyi szolgaltatdsokhoz, egészség-meglrzéssel kapcsolatos informacidkhoz valé hozzajutés
Jarasi szintre emelésével a pénzigyi er6forrasok hatékonyabb felhaszndlasa térténhet meg. PL egy
tdjékoztatd el6adds megszervezésénél, vagy szlir6busz megrendelése esetén.

A résztvevSk dltal masik kiemelt intézkedés ennél a célcsoportndl fogalmazédott meg az dn.
»hivatdsos nagyszil6” program, ami az unokahidny, és nagyszil6hidnybél adédé igények
Osszehangolasat hivatott megszervezni.

Ez az intezkedés tobb célcsoportot is megcéloz, hisz elGsegiti a generacitk kozotti kapesolatot, segiti

a nék helyzetét. Megszervezése nagy felel§sséggel jar, alapos el6készité munkat igényel.
A ciganysdag célcsoportban megfogalmazott intézkedések nagy része megegyezik a

mélyszegénységben él6kkel, azonban az 6 esetiikben kiilon érdemes kiemelni a megfelel§ életcél,

jovekép kialakitdsdaban nyujtott segitség fontossagat.
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A kilteriileten €16k esetében a legfontosabb a szolgdltatasok valé hozzaférés fizikai akadalyanak
megoldasa, elsdsorban a kozlekedési feltételek javitdsat célszerdi kiemelni. A fenti célhoz nemcsak az
egyes telepulések Gsszehangolt munkdja sziikséges, hanem mds szervezetekkel {(pl. kozlekedési
vallalattal) is meg kell dllapodni.

A mozgbbolt az alapvet§ szikségletek kielégitésében (pl. élelmiszer, gdzpalack stb.) nyujthat
segitséget, de itt a vallalkozési szféraval kell egyiittmdkodni, az Onkorményzat eszk6zei 6nmagdban
kevesek.

A mez60ri szolgalat, tanyagondnoki szolgalat kereteit jogszabalyok adjék, miikédtetésiik helyi szinten

oldhatd meg, azonban a Kkiilteriileteken élgkkel a szoros informacidcsere lehetGségének

megteremtése sokkal hatékonyabb lehet olyan megoldassal, amely &sszefogja a Jaras telepiiléseit.

7. JEP marketingtervek telepiilésenként-2015. december 31-ig

7.1 Tiszakécske

Felel6s: jegyzé

Helyi sajts, és irott nyilvanossagi kampany:

- Onkormanyzati Hirmondé
- Kécskei Ujsag
- Kécskei Krénika

- Tiszakécske varos weboldala

Helyi rendezvények:
- sziireti mulatsag

- Nyitott Templomok éjszakéja

Egyéb helyi akcidk:

- szordlap posta bevonasaval

Helyi civil szervezetek marketingkampanya:
- egyhazak

- egyesiletek
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- klubok

Jarasi szint{i marketing javaslatok:
- Jarasi honlap

- ligysegédek

7.2 Lakitelek

Helyi sajto, és irott nyilvanossagi kampany:
Az énkormanyzat honlapjan, helyi médiaban, helyi rendezvények alkalmaval.
Km: polgarmester

Felel8s: informatikus

Hatarid4: 2015. december 31.

Helyi rendezvények:
- augusztus 20-i rendezvény
- falukaracsony

Km: programszervez§

Felels: polgarmester

Hatarid6: 2015. augusztus 22., 2015. december 26.

Egyéb helyi akciok:

- sz0rolap készitése

- tajékoztatd plakatok elhelyezése, pl. kényviar, orvosi rendelék
Km:
Hatarid6: 2015. december 1.

Felel6s: informatikus

Helyi civil szervezetek marketingkampanya:

Sajat Osszejoveteleiken ismertetik a programot, sajat honlapjukon
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megjelenitik.
Hatarid6: 2015. december 1.

Felel6s: civil szervezetek vezetdi

Jarasi szintli marketing javaslatok:

Szakmai értekezletek (kerekasztal).

7.3 Szentkiraly

Helyi sajté, és irott nyilvinossagi kampany:
- Szentkiralyi Hirmondd, Szentkiraly honlapja, Facebook, falitjsag
Felel6s: polgarmester

Km: kdnyvtaros

Hatarid6:.2015. december.31.

Helyi rendezvények:

Eves tanacskozas (Gyermekjoléti Szolgélat), nevel6testiileti értekezlet,
vezetdi értekezlet, képviselS-testiileti iilés, bankett.

Felelés: Gyermekjoléti Szolgalat

Kézrem(ikod6: igazgato, Vagokor

Egyéb helyi akciok:
Helyi Esélyegyenl&ségi Program feliilvizsgalata.
Felel6s: jegyzd

Km: hivatal dolgozéi

Helyi civil szervezetek marketingkampanya:
Karacsonyi vasar, ruhabérze.
Felel6s: MiivelGdési Haz vezetdje

Km: Altaldnos Iskola, Gyermekjéléti Szolgalat, SZIKE
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Jarasi szint{ marketing javaslatok:
Szakmai értekezlet (azonos teriileten dolgozék szamara).
FelelSs: polgarmester

Km: szakteriileti dolgoz6k

7.4 Tiszaalpar

Helyi sajto, és irott nyilvanossagi kampany:

Tiszaalpari Hirmondéban kozzététel.
Felelés: Szentirmay Tamas szerkesztd,
Hatarid6: 2015. november 15.

Helyi rendezvények:
Karacsonyi tinnepségen a program ismertetése plakat, szérélap segitségével.
Meghivott el6adé: Téth Jézsef.

Egyéb helyi akcidk:
Csaladsegit6nél felvilagositas kérheté.

Helyi civil szervezetek marketingkampanya:

Polgarérséget felkérjiik, hogy iilésén a tagjainak mutassa be a tervet.
Hatarid6: 2016. marcius 31.

Meghivott el6adé: Téth Jézsef.

Jarasi szint{ marketing javaslatok:
Jaras honlapjan megjeleniteni.

7.5 Tiszaug

FelelGs:jegyz6

Helyi sajt6, és irott nyilvanossagi kampany:

JEP részletes ismertetése a helyi Gjsagban — Tiszaugi Hirmondo és a telepiilési
honlapon.

Km: Papp Csaba, Garaczi Janos
Hatarid6: 2015. december 31.

Helyi rendezvények:
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Falunap, sziireti rendezvény, falukaracsony, idések napja, Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélései.

Km: Papp Csaba
Hatarid6: 2015. december 31., illetve folyamatos

Egyéb helyi akcidk:

Onkorményzat és kdnyvtarban keriil elhelyezésre a JEP, amirdl informicio
kérhetd.

Km: Papp Csaba
Hatarid6: 2015. december 31., illetve folyamatos

Helyi civil szervezetek marketingkampanya:

Civil szervezetek honlapjukon kdzzéteszik a JEP-et, informacidt nyujtanak sajat
rendezvényeiken.

Felel6s, km: civil szervezetek vezetsi

Hatarid6: 2015. december 31, illetve folyamatos

Jarasi szint{ marketing javaslatok:

JEP népszer(isitése kozosségi oldalon. Sajat kozosségi oldal készitése ennek
érdekében.
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7.6 Jarasi szint{i marketingtervek 6sszegzése

Felel6s: Tiszakécske jegyzéje
Hataridé: folyamatos

Ertékelés: 2015. december 31.-ig

Lakitelek

Szakmai értekezletek (kerekasztal).

Szentkiraly

Szakmai értekezlet (azonos teriileten

dolgozdk szdmara)

Tiszaalpar Jaras honlapjan megjeleniteni.
Tiszakécske Jardsi honlap, ligysegédek
Tiszaug JEP népszer(isitése kozésségi oldalon, sajat

k6z6sségi oldal készitése ennek érdekében.

A Jardsi Esélyteremtd Programterv elkésziiltével és megismerésével a folyamat egy szakasza lezarul.

Fontos azonban hangstlyozni, hogy a sziikséges intézkedések megfogalmazésa csupéan eszkoz, a cél a

megfogalmazott intézkedések megvaldsitasa.

A Programtervbe az egyes feladatoknal megjeldlésre keriilt a felelSs illetve hatéridé.

A Jaras telepiiléseinek az esélyegyenl6ség teriiletén valé egyuttmiikodése a helyi szinten megoldasra

varo feladatokndl is kiemelten fontos, a JEP-be javasolt intézkedéseknél pedig elengedhetetlen. Ebbgl

kévetkezéen a JEP-be megfogalmazott feladatokkal érintett vezetbknek, szakembereknek rendszeres

id6kozénként szakmai megbeszélés sordn informaciét kell cserélnilk, illetve a kozos feladatok

végrehajtasat meg kell terveznitik.

A Jarasi EsélyteremtS Programterv csak ilyen médon noévelheti a meghatarozott célcsoportok

esélyeit, s érheti el céljat.
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Elfogadads médja és daituma

I. A Tiszakécskei Jards Jarasi szintli Esélyteremté Programtervének szakmai és tarsadalmi

vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a JEP-be beépitettiik.

II. Ezt kovetben a Tiszakécskei Jards Jardsi szintli Esélyteremtd Programtervét - melynek
része az Intézkedési Terv — az Egytittmikodési megallapodast aldiré partnerek megvitatték és
2015. oktober 15-én egybehangzdan elfogadtdk. Ezt kovetden annak megvaldsitasdban

tevékenyen részt kivannak venni.
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