JEGYZOKONYV

Késziilt: 2014. december 18-dn megtartott Tiszakécske Varos Képviseld-testiiletének iilésérél a Polgarmesteri
Hivatal tanacskozé termében.

Jelen vannak: Toth Janos polgdrmester, Dr. Polydk Jozsef alpolgarmester, Dr. Danis Laszlé, Dudas Krisztian,
Gondi Istvan, Oberna Zoltén, Petrezselyem Lész16, Dr. Pitti Lajosné, Seres Laszlé, Téth Dezs6, mint Tiszakécske

véros képviseldi.

Tdvolmaraddsdl jelezte: Palinkas Laszl6 alpolgdrmester

Hivatal részérol: Dombiné Horpacsi Maria aljegyzo, Ezsidsné Varga Andrea osztalyvezetd, Major Andrea
Jjegyz6konyvvezetd

Toth Jdnos polgdrmester: Koszontom a megjelenteket, megdllapitom, hogy a mai iilés hatdrozatképes. A
Jegyzékiomyv hitelesitéi Dr. Pitti Lajosné és Seres LaszI6 képviseld urak.

Tiszakécske Viros Képviseld-testiilete

10 igen szavazattal elfogadta a mai {ilés napirendi pontjait.

Toth Jdnos polgdrmester: Megillapitom, hogy a képviselé-testiilet egyhangii szavazassal a napirendi pontokat
elfogadta.

NAPIRENDI PONTOK ELOTTI TAJEKQOZTATO

Toth Janos polgarmester: Tajékoztatom a tisztelt képviseld-testiiletet, hogy a piac kornyéke rendezédott, mar
csak be kell rendeznie a Varosgondnokséagnak a fedett csarnokot.

December 14.-én adventi véasar volt a Szent Imre téren, nagyon sokan kilatogattak és arusok is szép szammal
kinaltak termékeiket.

A térfigyel® kamerarendszerre nyertes palydzatunk altal tovabbi 4 kamera felszerelésére kaptunk forrast, melyeket
a Spar druhdznal, a Kokusz pizzérianal, Kerekdombon és az egyik bevezetd tton fogjuk elhelyezni.

Balogh Laszl6 vallalkozé 300 csaladnak elegendd tésztat ajanlott fel, melyeket ki fogunk osztani, tovdbbd egy
helyi vallalkozo6 is ajanlott fel marhahust, melyet a Lovaspalyan fogunk megfSzni és szétosztani a raszoruldk
kozott. Stinnerné Dako 11diké, a Csaladsegitd Szolgdlat vezetdje segitett nekem abban, hogy kiértesitette ezeket a
csaladokat.

T6th Janos polgadrmester: Javaslom, hogy vegyik le a kikiildott napirendek sorarél a ,Tiszakécske Viaros
Onkormanyzaténak Vérosgondnoksag vezetSi élldsra megbizas” eldterjesztést, s targyaljuk egy kovetkezd,
rendkiviili tilésen, amely december 23.-4n lesz.

10 igen szavazattal

Tiszakécske Viros Képvisel6-testiilete elfogadta a médositott napirendi pontokat.

NAPIRENDI PONTOK:

I. Tiszakécske Viaros Onkorményzata 2014-2019. évekre vonatkozd gazdasdgi programjénak
véleményezése
Eléadé: Téth Janos polgarmester
2. Varosi Ovodak és Bolcsdde Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak modositasa
El6ad6: Dombiné Horpacsi Maria aljegyz6
3. Névhasznalat kérelmezése
Eléadé: Dombiné Horpécsi Maria aljegyz6
4. Tiszakécske Véros Helyi Esélyegyenléségi Programjénak feliilvizsgélata
Eléadé: Dombiné Horpdcsi Méria aljegyz6
5. Varrodai eszkozok vasarldsahoz pénziigyi fedezet biztositasa
Toth Janos polgarmester
6. Tiszakécske szennyvizesatornazas II. iitem beruhdzdst kovetd uthelyreallitasokhoz tobbletfedezet
biztositdsa



Elbadé: Téth Janos polgarmester

7. Vérosgondnoksag vezet6i allasra palyazat kifrasa
Eldadé: Téth Janos polgdrmester

8. Beszdmol6 a Varosi Ovodak és Bolcs6de 2013/2014. nevelési év szakmai munkdjarél
Eléadé: Dombiné Horpacsi Maria aljegyz6

9. Téajékoztat6 a Polgarmesteri Hivatal hatdsagi munkajéanak teljesitésérél
Eldado: Dombiné Horpacsi Maria aljegyz6

10. Arany Janos Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar intézményvezetdjének megbizasa (zart iilés)
Eldadé: Téth Janos polgarmester

11. Tajékoztatd a hatarozatok végrehajtasardl
El6adé: Téth Janos polgarmester

12. Kérdések, interpellaciok

NAPIRENDI PONTOK TARGYALASA

1. napirendi pont: Tiszakécske Varos Onkorményzata 2014-2019. évre vonatkozd gazdasagi programjanak
véleményezése
Eldado: Toth Jdnos polgdrmester

Dudaés Krisztidn képviseld kérdésére Toth Janos polgdrmester vélaszolt.

Tovabbi kérdés, hozzaszélas nem volt, Tth Janos polgarmester szavazasra tette fel a hatarozat-tervezetet.

8 igen — 2 nem szavazattal

Tiszakécske Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete 133/2014. (XIL18.) szamu hatarozataval

2015-2019. ¢vekre vonatkozd gazdasagi programjat a Képviseld-testiilet jovahagyja.

Felelds: Téth Janos polgarmester
Hataridé: folyamatos

2. napirendi pont: Virosi Ovodak és Bolcsdde Szervezeti és Mikodési Szabélyzatanak modositisa
Eléado: Dombiné Horpdcsi Miria aljegyzdéf

Kérdés, hozzaszolas nem volt, Téth Janos polgarmester szavazésra tette fel a hatarozat-tervezetet.
10 igen szavazattal

Tiszakécske Varos (")nkorményzat Képvisel6-testiilete 134/2014. (X11.18.) szamu hatarozataval

a Vérosi Ovodak és Bolcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasat jovahagyja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Dombiné Horpacsi Maria aljegyzd

3. napirendi pont: Névhasznélat kérelmezése
Eldadé: Dombiné Horpdcsi Mdria aljegyzé

Kérdés, hozzdszolas nem volt, Téth Janos polgarmester szavazasra tette fel a hatarozat-tervezetet.
10 igen szavazattal

Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete 135/2014. (XI11.18.) szama hatarozataval

hozzajarul az Aszfaltbetyarok Egyesiilet kérelméhez, és engedélyezi az egyesillet részére a Tiszakécskei
Aszfaltbetyarok név viselését.

Hataridé: azonnal

Felel6s: Dombiné Horpacsi Maria aljegyz6




4. napirendi pont: Tiszakécske Varos Helyi Esélyegyenlségi Programjanak feliilvizsgalata
Eldado: Dombiné Horpdcsi Mdria aljegyzé

Oberna Zoltan kérdésére T6th Janos polgarmester valaszolt.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem volt, Téth Janos polgarmester szavazasra tette fel a hatarozat-tervezetet,
10 igen szavazattal

Tiszakécske Varos Onkormanvyzat Képviselo-testiilete 136/2014. (X11.18.) szamu hatarozataval

a 66/2013. (VIL09.) szamu hatdrozataval jovédhagyott Tiszakécske Véros Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
feltilvizsgélatat a hatarozat mellékleteként elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Dombiné Horpéacsi Maria aljegyz6




Helyi
Eselyegyenloségi Program
Feliillvizsgalata
Tiszakécske Varos Onkormanyzata
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A helyi esélyegyenl6ségi programban hasznalt fogalmak
Helyi Esélyegyenléségi Program (réviden HEP)

A hatranyos helyzetii tirsadalmi csoportok ¢letkdriilményeinek javitsat szolgalo helyi esélyegyenléségi
program elkészitését az egyenlé banasmodrol €s az esélyegyenléség elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el§ a telepiilési 5nkormanyzatok szaméra.

A HEP helyzetelemzésb6l és intézkedési tervbol 4ll, amelyet a telepiilési 5nkorményzat dtévente, 6t év
idotartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenléségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011.
(XIL 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

4 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
(tovdbbiakban: 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szami melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatokat,
adatokat ¢s tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (réviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket
tartalmazza az Ebktv. 31, §-4nak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011. (X1I. 27.) Korm. rend. 5.
§-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 3.
szamu mellékletében talalhato forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenléségi Programért felelés Férum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepiilési onkormanyzati koztisztviseldk vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. §(5)
bekezdésének eléirasa alapjan, elfogaddsa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi dnkormanyzatok
véleményét. A programalkotas soran torekedni kell a telepiilési dnkormanyzat egy¢b fejlesztési terveinek,
koncepciodival torténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 2. szama mellékletének 9. pontjéra figyelemmel javasolt, hogy
a HEP elkészitése széleskorli szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a hatranyos helyzetl tarsadalmi
csoportok szamara ellatast, szolgéltatast nytjté onkormanyzati, nemzetiségi dnkormdnyzati, allami és civil
szervezetek képviseldit, a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrdl szol6 1993, évi I11. torvény 58/B. §-a
altal a 2000 6 feletti telepiilések esetében elirt szocidlpolitikai kerekasztal képviselbit.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célesoportjai

A 32172011, (XI1. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP célcsoportjai a
héatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiiléndsen a

(1) mélyszegénységben élok,
(2) romak,

(3) gyermekek,

(4) nék,

(5) idbsek és

(6) fogyatékkal élok.

Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Es¢lyegyenldség Elomozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo
32172011, (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl
sz016 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tiszakécske Véros Onkormanyzata Esélyegyenloségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az onkorményzat fenntartasaban 1évé intézmények miikodtetését.
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Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése minden orszag szamara alapvetd jelentdségii, igy Magyarorszag
szamara is az. Fontos, hogy egyre tobb (végs6 célként minden) allampolgér szdméara megteremtsdjon az
esélyegyenlBség az élet klilonbodzo szinterein, teriiletein:

-a tanulasban,

-a szocidlis €s egészségiigyi ellatasban,

-a munkahoz jutasban,

-a fizikai kdrnyezetben,

-a kozszolgdltatasok elérésében.

Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocialis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkoz6
szabalyozas (1083/2006/EK rendelet) kiemel két olyan horizontélis elvarast, amelyet minden palyézat tervezése
soran figyelembe kell venni: az egyik az esélyegyenléség a masik pedig a fenntarthato fejlédés. Az Eurépai
Bizottsdg javaslatdra és a sajatos magyar adottsagok és problémak figyelembe vételével 5 olyan teriilet keriilt
kijeldlésre, melyek hozzdjarulhatnak az esélyegyenldségi célesoportok hazai helyzetének javulasghoz. A
telepiilési esélyegyenl6ségi helyzetelemzés és program kidolgozasakor az 5 célcsoport esélyegyenlfségi
helyzetét vizsgaljuk meg a telepiilési ellatérendszerhez torténd hozzaférés tikrében.

A HEPIT célja

321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 5. §-nak megfelelden a helyi esélyegyenléségi program részét képez6
intézkedési tervben meghatarozott intézkedések célja kiilondsen:

a) ahatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok képzettségi és foglalkoztatottsagi szintjének novelése;

b) a kbzszolgiltatasokhoz, egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé egyenldesélyl hozzaférés
megteremtése;

¢) azegyenldbandsmod kovetelményének érvényesitése a telepiilési onkormanyzat dontéshozatalaban, az
altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az 5nkormanyzat 4ltal ellenérzott szolgaltatasok korében;

d) a hatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének el6segitése a dontéshozatalban és a koziigyek
irényitasaban, ezek tervezésében, megvaldsitasaban és értékelésében;

e) a hatranyos helyzetii csoportok tajékozottsagénak és tudatossaganak novelése az dket megilletd jogok és
lehetdségek tekintetében.

Cél, hogy Tiszakécske olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsédleges alapelv, mely szerint minden
embert egyenlSnek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiillonboztetés
Tiszakécske varosban senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti
vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint. Tiszakécske Varos Onkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjanak célja a helyi viszonyokhoz igazodo, a hatranyos helyzetben é16
tiszakécskei dllampolgérokat segitd, tdmogaté feladatok rendszerezése, iitemezése, az eddig jol bevalt
hagyomanyok megerdsitése, megtartasa.

Ezen beliil:

- Az Osszetartd, szoliddris tarsadalom erésitése, a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése, az
esélyegyenldség, egyenl6banasmaod biztositdsa a hétranyos helyzetii csoportok széméra.

- A megfelel6 pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz valé hozzajutas, valamint az Onkormanyzat
intézményeiben a kiilonb6z6 kozszolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaférés biztositasa.

- A foglalkoztatdsi, oktatdsi, egészségiigyi, szocialis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok Osszehangolasa az
esélyegyenldség biztositdsa érdekében.

- A hétranyos helyzetii egyének és csoportok esélyegyenldségének elémozditésa a tarsadalmi folyamatokban, a
mar eddig jol bevalt hagyomdnyok megerésitése, megtartasa, valamint szitkség esetén Uj tAmogato szolgaltatasok
bevezetése, melyek csokkentik a meglévd hatranyokat, hozzajarulnak az allampolgarok életmindségének
Jjavitasdhoz.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenloségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot,



Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és
végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogaté
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédé tematikus munkacsoportokat.

Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Tiszakécskén 2009. évben volt a legmagasabb a munkanélkiiliség. Ez 2010-ben csokkenést mutat, majd 2011-
t8] ismét emelkedett a munkanélkiiliek szama. A regisztralt alldskeresék szama telepiilésiinkon 2012-ben 561 16
volt, ami az 0sszlakossag 4,8 %-a, valamint az aktiv kort lakossag (7530 f6, 2011-es népszamlalasi adat) 7,4%-
a. Ez Osszehasonlitva az orszdgos adattal (11,1%) ugyan jobbnak mondhats, mégsem nevezheté igazan
alacsonynak a munkanélkiiliség Tiszakécskén.

Tiszakécskén 2013. janudr 1.-jén a lakossag szama 11459 £, 2014. januér 1.-jén 11431 £6. A regisztralt
munkanélkiiliek szama Tiszakécske varosban 2013-ban 455 £6, 2014-ben 272 6.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - feltilvizsgalat soran kidertil,
hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér a
beavatkozasi teriilet feleldsétsl, amelyben bemutatja az indikétorok teljesiilése elmaradasénak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében,
hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyuijtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviselStestiiletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felels személy
intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szitkséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak hozza a kitiizstt célok megvaldsitasidhoz,
az esetleges valtozdsokat szitkséges beépiteni a HEP IT-be, amelyet a képvisels-testiilet elé kell beterjeszteni
dontésre. A HEP IT-t nyilvanossag elé kell tarni. Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasa és megvaldsitasa sordn
az intézkedési terv kivetkezé modositasait javasolja a foglalkoztatasi esélyegyenldség teriiletén.

Tiszakécske Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi  Programjénak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, illetdleg feliilvizsgalatat, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak
venni.

A Helyi Esélyegyenléségi Intézkedési Terv felillvizsgalata soran eldiranyzott intézkedések:

I. A kozfoglalkoztatést a Korméany kiemelt programjaval 6sszhangban, esetlegesen tovabb kell szélesiteni,
amelyek a jelenlegi folyamatok mellett tovabbi értékteremts tevékenységet tudnak végezni.

2. Felkell tarni azokat a lehetoségeket, ahol a munkaltaté(k) zommel, vagy kizarolag csak fogyatékkal é16
munkavallalékat alkalmaz.

3. A nék szélesebb korii foglalkoztatisaban a GYES, GYET melletti munkavégzés lehetdségét helyi
szinten el6 kell segiteni.

4. A kozfoglalkoztatds terililetén tovabbra is el6 kell segiteni a ndk, a mélyszegénységben 618k, a cigany
szdrmazasu allampolgarok foglalkoztatasat, alkalmazasat.

5. A foglalkoztatds szélesebb korti elésegitése érdekében keresni kell a lehetdséget a Kormanyhivatal
Munkaiigyi Szakigazgatdsi Szervének kozremikodésével, illetéleg a Tirr Istvan Képzokozpont
segitségével egyes OKJ-s szakmék oktatésa tekintetében a helyben torténé tanulés lehetéségét.

6. A Tiszakécskel Jarasi Hivatal esélyegyenléségi munkatdrsaval sziikséges felvenni a kapcsolatot, a
tiszakécskei szocialis halo megerdsitése, illetdleg szocialis forumok szervezésével kapesolatban.

7. A még el nem készilt akadalymentesitést a kozépiiletek és kozteriiletek esetében a lehetéségekhez
képest tovabb sziikséges folytatni, hogy a fogyatékkal €16k munkaba jutésat ezzel is elésegitsiik.

Tiszakécske, 2014. december 12.




5. napirendi pont: Varrodai eszkdzok vasarlasahoz pénziigyi fedezet biztositasa
Elbado: Toth Janos polgdrmester

Kérdés, hozzaszolas nem volt, T6th Janos polgarmester szavazasra tette fel a hatarozat-tervezetet.
10 igen szavazattal

Tiszakéeske Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete 137/2014. (XI1.18.) szamu hatarozataval

Jjovahagyja, hogy az onkorméanyzat 1.750.000.-Ft Ssszegben — nyilvéanos palyazat utjan - megvasarolja a
felszamolds alatt all6 EOS Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. tulajdonaban 1évé varrodai eszkozoket, melynek
pénziigyi fedezetét Tiszakécske Varos Onkorményzat 2014. évi koltségvetésének 4ltaldnos tartalékanak terhére
biztositja. Ezzel egyidejiileg felhatalmazza a Polgarmestert az adasvételi szerzodés megkdotésére.

Felelos: T6th Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal

6. napirendi pont: Tiszakécske szennyvizcsatorndzds II. iitem beruhdzast kovetd uthelyredllitasokhoz
tobbletfedezet biztositasa
Elbado: Toth Janos polgdrmester

Kérdés, hozzaszdlds nem volt, T6th Janos polgarmester szavazisra tette fel a hatarozat-tervezetet.

10 igen szavazattal

Tiszakécske Viros Onkormanyzat Képvisels-testiilete 138/2014. (XI1.18.) szamu hatarozataval

a Tiszakécske szennyvizcsatorndzas 11. iitem beruhdzas utani Uthelyredllitds 2014. évi szakaszaihoz sziikséges
Utalap helyredllitasi, Gjjaépitési munkalatainak elvégzéséhez szlikséges 31.750eFt fedezetet Tiszakécske Varos
Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésében biztositja.

Felelds: Ezsiasné Varga Andrea osztalyvezetd
Hataridd: azonnal

7. napirendi pont: Virosgondnoksag vezetdi alldsra palyéazat kifrasa
Eldado: Toth Jinos polgdrmester

Kérdés, hozzdszdlas nem volt, Toth Janos polgarmester szavazésra tette fel a hatarozat-tervezetet.
10 igen szavazattal

Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 139/2014. (X11.18.) szamu hatirozataval

a Varosgondnoksdg vezetdi allasra a hatarozat melléklete szerinti palyazatot ir ki az alabbiak szerint:

Tiszakécske Viros Képviseld-testiilete
palyazatot hirdet
Tiszakécske Varos Varosgondnoksaga vezet6i
munkakdr betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatarozott idejii 5 évre 52616 vezet6i megbizas kozalkalmazotti jogviszony keretében.

Foglalkoztatds jellege:
Teljes munkaid8.

A munkavégzés helye:
Tiszakécske Varos Onkormanyzat Varosgondoksaga
Székhelye: Bacs-Kiskun megye, 6060 Tiszakécske, Fé t 32.



A munkakorhoz tartozo f6bb tevékenységi korok:

A Varosgondnoksag vezetése, munkaltatdi jogok gyakorlasa a Varosgondnoksag kozalkalmazottjai tekintetében,
kozfoglalkoztatottak irdnyitasa.

A Varosgondnoksag alapité okirataban meghatarozott alaptevékenységekkel kapcsolatos feladatok eldkészitése,
lebonyolitasa, iranyitdsa, melyek konkrétan: park és kozterillet fenntartds, piac-, vasartartds, flirdé-,
strandszolgaltatds, a véaros kommundlis feladataival, valamint lizemeltetésével kapcsolatos tevékenység, az
tnkormanyzat altal fenntartott intézmények karbantartasa, feltjitasa.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi
XXXIIL torveény, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol szo16 1992. évi XXXIIL. torvény végrehajtisarara a
helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott szolgaltaté feladatot ellaté egyes koltségvetési intézményekre vonatkozé
77/1993. (V.12.) Kormanyrendelet az irdnyado.

Palyazati feltételek:
- magyar allampolgarsag,
- cselekvoképesség,
- bintetlen el6élet,
- egyetemi vagy fOiskolai szintii épitészmérnoki, épitdmérnoki, fdiskolai szintit telepiilésmérnoki
szakképzettség
- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,
- elonyt jelent legalabb 2 éves vezet6i gyakorlat.

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:
- fényképes onéletrajz,
- iskolai végzettségeket, szakképzettségeket igazolo okiratok masolata,
- 90 napnal nem régebbi hatosagi erkolesi bizonyitvany, de legaldbb az erkélesi bizonyitvany
megkérésérdl szol6 postai feladdszelvény masolata,
- hozzéjarulé nyilatkozat:
- aszemélyes adatok pélyazati eljarassal sszefliggd kezeléséhez,
- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,
- aVdrosgondnoksdg intézményvezetdi feladatokra vonatkozo elképzelések kidolgozésa.

A munkakor betdltésének idépontja:
A munkakor 2015. 03. 01. napjato] t6lthets be.

A palyazat benyijtasdinak hatarideje:

Postai (ton t6rténd benyijtds, a postabélyegzd datuma szerint: 2015. janudr 29.
E-mailen t6rténé benyujtas: 2015, januéar 29. 16:00 6ra

Személyesen torténd benyujtas: 2015. janudr 29. 16:00 6ra

A palyazati kifrassal kapcsolatban tovabbi informéaciot Téth Janos polgarmester nyujt
a 76/441-412 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyazatot személyesen, e-mailen, vagy postai tton kell benyujtani a fenti id6pontok figyelembe vételével.
Személyesen Tiszakécske Varos Polgdrmesterénél, postai uton Tiszakécske Varos Polgarmestere részére
cimezve (6060 Tiszakécske, K6rosi u. 2.), e-mailen a polh@tiszakecske.hu cimre megkiildve. Kérjiik a boritékon
¢s az e-mail tdrgydban feltiintetni a munkakoér megnevezését: ,VAROSGONDNOKSAG VEZETOI
PALYAZAT”

A palyazati eljaras, a palyazat elbiraliasanak médja:

A munkakor a palyazatok elbirdlasat kovetéen 2013. 02. Ol. napjatél toltheté be. A kozalkalmazottak
Jogallasarol sz016 1992. évi XXXIIL térvény 21/A. § (2) bekezdés alapjan 4 hénap probaidé keriil kikdtésre.

A palyazatok elbirdloja Tiszakécske Varos Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2015. februar 28.
A palyazati Kiirds kizzétételének helye, ideje:
- www.tiszakeeske.hu — 2014, december 29.
- Nemzeti Kézigazgatasi Intézet honlapjan torténd publikalds: 2014. december 29,




8. napirendi pont: Beszamol6 a Vérosi Ovodak és Bslcséde 2013/2014. nevelési év szakmai munkajarol
Eldadd: Dombiné Horpdcsi Mdria aljegyzé

Kérdés, hozzaszolas nem volt.
10 igen szavazattal

Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete

a Varosi Ovodak ¢s Bslcséde 2013/2014. nevelési évrdl 2616 tajékoztatojat tudomasul vette.

9. napirendi pont: Téjékoztatd a Polgarmesteri Hivatal hatésagi munkajanak teljesitésérdl
Eldado: Dombiné Horpdcsi Mdria aljegyzé

Kérdés, hozzaszélas nem volt.
10 igen szavazattal

Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete

a Polgarmesteri Hivatal hatésagi munkajanak teljesitésérél szol6 tajékoztatot tudomasul vette.

10. napirendi pont: Arany Janos Miivelodési Kozpont és Varosi Konyvtar intézményvezetéjének
megbizasa
Elbado: Toth Janos polgdrmester

Kérdés, hozzaszdlas nem volt, Téth Janos polgarmester szavazésra teszi fel a hatdrozat-tervezetet.

10 igen szavazattal

Tiszakécske Viaros Onkormanvyzat Képviselé-testiilete 140/2014. (XIL.18.) szamu hatdrozataval

az Arany Janos Miivelédési Kozpont és Vérosi Konyvtar intézményvezetésével 2015. janudr 1. napjatol az
intézményvezet6i palydzat érvényes és eredményes elbirdlasaig, de legkésébb 2015. december 31. napjaig
Tapodiné Maté llona, Tiszakécske, Tiszasor 80. szam alatti lakost bizza meg az intézmény vezetésével.

A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 torvény alapjan a megbizott vezetére vonatkozo szabdly szerint besorolva
alapilletménye véltozatlan marad, vezet6i potléka a 150/1992. (X1.20.) Kormanyrendelet szerint a pétlékalap 225
% -a, 45.000,-Ft/ho.

Hatarid6: azonnal

Felelés: Dombiné Horpacsi Maria aljegyz6

Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 141/2014. (XI1.18.) szamu hatarozatival

az Arany Janos Mivelédési Kozpont és Varosi Konyvtar miiksdését, feladatait, tevékenységét széleskorlien
tekintse at, ¢s azt a képviselé-testiilet 2015, februar 28. napjdig elSterjesztésként targyalja meg. A napirend
elkészitését a Polgdrmesteri Hivatal készitse eld, egyeztetve a képviseld-testiilet Pénziigyi, Vagyonhasznosit6
¢s Teleptilésfejlesztési és Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsaggal.

Hatarids: 2015. februar 28.
Felel6s: Dombiné Horpacsi Maria aljegyzé

11. napirendi pont: Téjékoztatoé a hatdrozatok végrehajtdsardl
Eléado: Toth Janos polgdrmester

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

10 igen szavazattal
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Tiszakécske Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete

a hatarozatok végrehajtasarél sz616 tajékoztatét tudomdsul vette.

K.m.f.
/
T
Dombiné Horpdcsi Mdria
aljegyzd

o wak

A jegyzokonyv hiteles:

Dr. Pitti Lajosné
jegyzokonyv-hitelesits

Major Andrea
jegyzdkonyvvezetd

»

P A /7%
FaRAE L S
~ Tothidnos

poldarmester

"P'éres Laszlo

jegyz6kodnyv-hitelesits
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