TISZAKECSKE

@ TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATANAK POLGARMESTERE

6060 Tiszakécske, Kérési u. 2.
Tel.: 76/441 — 355

~— | Fax:76/441-078

@ E-mail: polh@tiszakecske.hu

MEGHIVO

Az SZMSZ 6. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan

2024. janudr 25. napjin (CSUTORTOK) 14 érdra

rendes Képviselo-testiileti iilést hivok ossze
— a Tiszakécskei Polgdarmesteri Hivatal Tandcskozo Termébe (6060 Tiszakécske,
Korosi u. 2.) — melyre tisztelettel meghivom:

Napirendi pontok:

1. Tiszakécske Varos Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésének modositasa
Eléterjesztd: Toth Janos polgarmester

2. A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek 2024. évi illetményalapjardl
sz0l6 rendelet megalkotéasa
Eléterjesztd: Toth Janos polgdrmester

3. Tiszakécske Varos Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésének I. fordulods targyalasa
Eléterjesztd: Toth Janos polgarmester

4. Tiszakécske Varos Onkormanyzata térzskdnyvi nyilvantartasanak modositasa
El6terjeszté: Toth Jdnos polgarmester

5. A Tiszakécskei Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
jovahagyasa
Eldterjesztd: Toth Janos polgarmester

6. A Varosi Ovodék és Boleséde Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
El6terjesztd: Toth Janos polgarmester

7. Varosi Ovodak és Béleséde 2024. évi nyari miikdési rendje
Eléterjesztd: Toth Janos polgarmester

8. Kerekdombi kerékparuthoz teriiletek megvasarlasa
El6terjesztd: Toth Janos polgarmester

9. Kerékparuthoz allami tulajdont ingatlan, illetve ingatlanrészek megvasarlasa
Eldterjesztd: Toth Jdnos polgarmester

10. A Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. évi tevékenységérol sz616 beszamold elfogadasa
Eléterjesztd: Téth Janos polgdrmester

11. Onkormanyzati babamama csomag biztositasa ujsziildttek részére
Eléterjesztd: Toth Janos polgarmester

12. MaMMa Egészségligyi Zrt. kérelme
Eléterjesztd: Ezsiasné Varga Andrea osztalyvezetd

13. Polgaror Egyesiilet Tiszakécske tAmogatasi kérelme
El6terjesztd: Ezsidsné Varga Andrea osztalyvezetd

14. Gyermekekert Diaksport Egyesiilet kérelme

El6terjeszt6d: Ezsidsné Varga Andrea osztalyvezetd



15. Tiszakécske, Szent Imre tér 1. II. em. 11. szdm alatti 6nkormanyzati lakas bérl6jének
kérelme
Eléterjeszté: Toth Janos polgarmester

16. T4jékoztatd a hatdrozatok végrehajtasarol
El6terjesztd: Toth Janos polgadrmester

17. Kérdések, interpellaciok

Zart iilés:

18. Artmetal Kft. kérelme
Eléterjesztd: Toth Janos polgarmester

Tiszakécske, 2024. januar 19.
Toth Janos
polgarmester




Iktatészam: PH/246-3/2024.
Készitette: Ezsiasné Varga Andrea

’ ] ELéTERJESZTES ] ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Tiszakécske Varos Onkorményzata 2023. évi koltségvetésének modositdsa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

2023. évi koltségvetési rendeletiink modositdsara vonatkozd javaslatunk a rendelet
elfogadasat kovetden érkezett kozponti elbirdnyzat-modositasok koltségvetésre gyakorolt
hatasat és a sajat hataskorli eléirdnyzat médositasokat tartalmazza.

Az el6terjesztéshez csatoljuk a bevételi és kiadasi elbiranyzat-modositasok felsorolasat

tartalmazd tablazatokat, amelyek tételes attekintésébdl lathatd, hogy melyik feladattal
kapcsolatos és milyen mértékii a valtozas.

ALTALANOS INDOKOLAS

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 34. § (4)
bekezdésének elbirasa értelmében Tiszakécske Varos Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete
az Aht. 34. § (2) és (3) bekezdés szerinti eléiranyzat-médositas, elSirdnyzat-atcsoportositas
atvezetéseként - az elsé negyedév kivételével - negyedévenként, a dontése szerinti
idépontokban, de legkés6ébb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének hatéridejéig,
december 31-i hatallyal modositani koteles a koltségvetési rendeletét. Ha év kozben az
Orszaggytilés - a helyi Onkorményzatot érinté modon - a 14. § (3) bekezdése szerinti
fejezetben meghatdrozott tdmogatidsok koltségvetési kiadasi eldiranyzatait zarolja, azokat
csokkenti, torli, a Képviselo-testiilet az intézkedés kihirdetését kovelben haladéklalanul
modositja koltségvetési rendeletét.

Az Aht., valamint annak végrehajtisarél szolé 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet a
koltségvetés tartalmi elemeit szabalyozza, mely alapjan a rendelet-tervezet Osszeéllitasra
kertilt.

RESZLETES INDOKOLAS

Az 1. §-hoz

Ez a szakasz tartalmazza a koltségvetés f60sszegeit a finanszirozasi forras megjeldlésével,
valamint a kiadasi kiemelt eléiranyzatok 6sszegeit.

A 2. §-hoz



Ebben a szakaszban keriilnek felsorolasra a méddositott mellékletek.
A 3. §-hoz
Ez a szakasz tartalmazza a hatalyba 1épteté rendelkezést

Az el6terjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznosité és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasa javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a
rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

Toth Janos
polgarmester

HATASVIZSGALAT

Tiszakécske Varos Onkormanyzatinak 2023. évi koltségvetésérdl sz616 2/2023. (I1.23.)
onkormanyzati rendelet médositasarol szolé rendelet-tervezethez

A jogalkotasrdl sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 17. § alapjan a jogszabély el6készitéje
el6zetes hatasvizsgalattal felméri a szabalyozas varhato kovetkezményeit. A torvény 17. § (2)
bekezdése alapjan az eldzetes hatdsvizsgalat soran az alabbi tényezOk vizsgalata sziikséges:

a.) A tervezett jogszabdly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa
A rendelet-tervezet magéban foglalja Tiszakécske Varos Onkormanyzata és az
onkormanyzat altal iranyitott koltségvetési szervek koltségvetésének modositasat.
A rendeletben foglaltak végrehajtasa hatdssal van a helyi tarsadalomra.

b.) Komyezeti és egészségi kovetkezményei
A koltségvetés modositas tartalmaz az egészségiigyi és szocidlis feladatok ellatisat érint
valtozasokat, melyek pozitiv kihatdssal vannak a telepiilés lakossaganak egészségi
allapotéra, szocialis életkoriilményeire.

c.) Adminisztrativ terheket befolyasold hatasai.

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak adminisztrativ terheket befolydsolé hatésai
nincsenek.

d.) A jogszabidly megalkotasdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsanak varhatd
kovetkezményei

Az Ant. 34.§ (1) bekezdése alapjan a helyi 6nkormdanyzat koltségvetési rendeletében
megjelend bevételek és kiaddsok modositasardl, a kiadasi elGirAnyzatok kozotti
atcsoportositasrol a képviseld-testiilet dont.

e.) A jogszabaly alkalmazésihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.



rendelet-tervezet

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../.... (...) 6nkormanyzati
rendelete
Tiszakécske Viros Onkormanyzatanak 2023. évi koltségvetésérdl szolé 2/2023. (I1.23.)
onkormanyzati rendelet médositasarél

Tiszakécske Varos Onkormdanyzata Képvisel-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hatiskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva, Tiszakécske Varos
Onkormanyzata KépviselS-testiiletének a Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-
testiiletének Szervezeti és Milkodési Szabalyzatarol szolé 23/2019. (X1.01.) onkorményzati
rendelet 4. melléklet 1.1.1. pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljard Pénziigyi,
Vagyonhasznosité és Telepiilésfejlesztési Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezdket
rendeli el:

1.§

Tiszakécske  Varos Onkorményzata KépviselS-testiiletének a  Tiszakécske Véros
Onkormanyzatanak 2023. évi koltségvetésérdl szolo 2/2023. (I1. 23.) onkormanyzati rendelete
(tovébbiakban: Rendelet) 2. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»2e §

(1) A Képviselo-testiilet az 6nkorményzat 2023. évi
a)  koltségvetési bevételét 5.100.154 ezerFt-ban
aa) ezen beliil mikodési bevételét 3.484.630 ezerFt-ban
ab) ezen belill felhalmozasi bevételét 1.615.524 ezerFt-ban
b)  koltségvetési kiadasat 7.626.474 ezerFt-ban, ezen beliil
ba) mikddési kiadasat 4.545.958 ezerFt-ban, melybdl az altalanos tartalékot 166.109
ezerFt-ban, a céltartalékot 10.350 ezerFt-ban
bb) felhalmozasi kiadasat 3.080.516 ezerFt-ban
allapitja meg.

(2) A Képviselo-testiilet az dnkorményzat 2023. évi

a)  koltségvetési egyenlegének Gsszegét -2.526.320 ezerFt-ban
aa) ezen beliil mikodési koltségvetés egyenlegét -1.061.328 ezerFt-ban
ab) felhalmozasi koltségvetés egyenlegét -1.464.992 ezerFt-ban

b)  targyévi koltségvetési hidny 6sszegét -2.526.320 ezerFt-ban

allapitja meg.

(3) A Képviselo-testiilet a (2) bekezdés b) pontjdban szereplé koltségvetési hiany
finanszirozéasat a koltségvetési hiany belsd finanszirozasara szolgald belfoldi értékpapirok
bevaltasaval 1.145.261 ezerFt-ban, el6z6 évi koltségvetési maradvany igénybevételével
1.381.059 ezerFt-ban hagyja jova.

(4) A Képviseld-testilet az intézmények Onkormanyzati tdmogatisanak elbiranyzatat
2.414.179 ezerFt-ban allapitja meg.”

2.§



(1) A Rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.
(3) A Rendelet 5. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.
(4) A Rendelet 6. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.
(5) A Rendelet 12. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.
(6) A Rendelet 13. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.
(7) A Rendelet 14. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.
(8) A Rendelet 15. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Tiszakécske, 2024. januar 25.

Téth Janos Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz6
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2023. EVI KIADASI ELOIRANYZATOK INTEZMENYENKENT

adatok eFt-ban

s Munkaadot . --
i . B N Személyi L S s Ellatottak Onkorm.
Intézmény neve, modositas jogcime Kiadas A . terhel6 Dologi kiadas| . . . -
juttatas o juttatasa tamogatas
jarulék
Egészségiigyi Kézpont
24/2023. (X11.14.) sz. rendelet 139 363 7 560 983 130 820 0 137 022
Sajat hataskorli modositas 150 150
0
Osszesen 139 513 7 560 983 130 970 0 137 022
Egyesitett Szocialis Intézmény
24/2023. (X11.14.) sz. rendelet 471 218 313 864 49 292 108 062 0 384 478
Sajat hataskérli médositas -6 342 -6 342
Sajat hataskoérl modositas 7 462 7 462
Osszesen 472 338 313 864 49 292 109 182 0 384 478
Varosgondnoksag
24/2023. (X11.14.) sz. rendelet 543 636 311717 50 165 181 754 0 542 557
Sajat hatéskorli modositas -1 750 -1 750
Sajat hataskorli modositas 1750 1750
Osszesen 543 636 311717 50 165 181 754 0 542 557
Miivelodési Kozpont és Konyvtar
24/2023. (X11.14.) sz. rendelet 192 472 81160 12 099 99 213 0 194 702
Sajat hataskor(i modositas -2 872 -64 -2 808
Sajat hataskorli modositas 2872 64 2 808
Osszesen 192 472 81 160 12 099 99 213 0 194 702
Varosi Ovodak és Bélcséde
24/2023. (X11.14.) sz. rendelet 897 004 494 258 75 761 326 985 0 833 475
Sajat hataskori moédositas -1 679 -1679
Sajat hataskorii modositas 4127 4127
Osszesen 899 452 494 258 75 761 329 433 0 833 475
Polgarmesteri Hivatal
24/2023. (X11.14.) sz. rendelet 330120 243 394 37 064 49 662 0 319 786
Sajat hataskorld modositas -527 -123 -404 2159
Sajat hataskord modositas 527 123 404
Osszesen 330120 243 394 37 064 49 662 0 321 945
RESZOSSZESEN 2577 531 1451 953 225 364 900 214 0 2414 179
Onkormanyzat
24/2023. (XIl.14.) sz. rendelet 783 353 167 466 20 577 595 310 0 0
Sajat hataskoérd médositas -9 412 -452 -8 960
Sajat hataskori modositas 9412 452 8 960
0
Osszesen 783 353 167 466 20 577 595 310 0 0
MINDOSSZESEN 3 360 884 1619 419 245 941 1495 524 0 2414179
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AZ ONKORMANYZAT 2023. EVI BEVETELI ELOIRANYZATAI

1.

1. mellékleta ............... dnkorményzati rendelethez
melléklet a 2/2023. (11.23.) dnkormanyzati rendelethez
adatok eFi-ban

Modositott elGiranyzat

24/2023, (X1.14.) sz, rendelet

Modositott el6iranyzat

Megnevezés Kotelezé Onkeént | zyami | - Kételezé Onként l Allami | Osszese
vallalt Osszesen vallalt
feladatok feladatok "
B1. Mlkodési céla ta a tason beliifrgt 1221798 83 861 25 560 1331218 1358 962 83861 25560 1468383
B11. Onkerméanyzatok miikddési tdmogatasai 1104 856 0 0 1104 856 1242 020 0 0 1242020
B111. Helyi énkormanyzatok miikédésének altalanos tar 353785 353 785 357 843 357 843
B112. Telepilési 6nkorményzatok egyes kéznevelési feladatainak tamogata 337 354 337 354 360 657 360 657
B113. Telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis, gyjoléti és gyé ési feladatainak tam, 370044 370044 423 832 423 832
B114, Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatasa 36 393 36 393 37380 37380
B115. Mlkodési céli kol ési tame k és kiegészits ta 4sok 0 0 0 [}
B116. amolasbdl szarmazé b 7280 7 280 62 308 62 308
B12. Elvonasok és befizetések bevételei 62738 62 739 62739 62 739
B16. Egyéb mikédési céld tam k bevételei all aztartason beliilrél 54 203 83 861 25 560 163 624 54 203 83 861 25660 163 624
- Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas 1730 1730 1730 1730
- NEAK finanszirozas 22 849 82131 104 980 22 849 82 131 104 980
- Kdzfc ta 25 560 25 560 25560 25 560
~ Tlzoltésag mikkddéséhez telepllések hozzajarulasa 30 554 30 554 30 554 30 554
- Egyéb (segélyekkel kapcs.vi igénylés, pétldlagos tdm.) 0 0 0 0
- Kézil ények 2023, évi kéziizemi kiadasainak llami tam 0 0 0 0
- Hazi wjtas, jelzérendszeres hsg, labor telepilési hj. 800 o . 800 R
B2. Felhal, asi céli asok all tason beliilrl 0 876 500 0 876 500 0 876500 0 876500
B21 |Felhalmozasi céli 6nkorményzati tamogatésok 0 4] 0 0
B25. |Egyéb feln asi céllt ta asok bevételei dllamhaztartason beliirél 876 500 876 500 876 500 876 500
B3. Kéizhatalmi bevételek 1548 000 [ 250 1548 250 1548 000 0 250 1548250
B34. Vagyoni tipust adék (épitményadd, kommunalis add) 103 000 103 000 103 000 103 000
B35. Termékek és szolgaltatasok adoi 1444 000 0 0 1444 000 1444 000 0 0 1444000
B351. Ertékesitési és forgalmi adok (ipartizési ado) 1420 000 1420 000 1420 000 1420 000
B352. Fogyasztasi adék a 0 0 0
B353. Pénziigyi monopdliumok nyereségét terheld adok 0 0 0 o]
B354. Gépjarmiiadok 0 0 0 0
B355. Egyéb aruh alati és szolgaltatasi adok (tart.ut.id.forg.ado, jéved.a) 24 000 24 000 24 000 24000
B36. Egyéb kézhatalmi bevételek (talajterh.dij, késedelmi pétlék, birsag, eljarasi illeték) 1000 250 1250 1000 250 1250
B4. Mikodési bevételek 28 000 207 824 0 235 824 28000 207824 0 235824
B401. Ké ériékesités ellenériéke 0 0 0 0
B402. Szolgaltatasok ellenértéke (pl.:bérleti dij, kazter.fogl) 60 340 60 340 60 340 60 340
B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 15 050 15 050 15050 15 050
B404. Tulajdonosi bevételek (pl: lakbér, csatornahalézat) 28 000 25402 53 402 28 000 25 402 53 402
B408. Ellatasi dijak 4] 0 0 Q
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 31982 31982 31982 31982
B408. Kamat és kamatjeliegil bevételel 75 050 75 050 75050 75 050
B5, Felhalmozasi bevételek 0 15 000 0 15 000 0 15000 L] 15 000
B52. Ingatlanok értékesitése 15 000 15 000 15 000 15 000
B53. Egyéb targyi eszkozdk érté 0 0 0 Q
B6. Mikodési célu atvett pé kozol 0 2801 0 2801 0 2801 0 2801
B64. Miikodeési céli visszatéritends ta k, kélcsonok visszatérillése dh-on kivalrd! 0 0 0 ]
B65. Egyéb milkédési céla atvett pénzeszkdzok 2 801 2801 2801 2801
B7. Felhalmozési céli: atvett pénzeszkszsk 0 8830 [} 8930 ] 8830 ] 8930
B74. Felhalmozasi céll vi éritendd ta tasok, kélcsonok érillése dh-on Kivilrél 8930 8930 8930 8930
B75. Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok 0 0 [¢] 0
1. Makodési kbkségvetési bevételek (B1+83+B4+B6) 2797798 294486 25810 3118094 2934962 204486 25810 3255258
I Felhalmozasi kiltségvetési bevételek (B2+B5+B7) 0 900 430 4] 900 430 0 900430 0 900430
A KéL'l;SEGVETESI BEVETELEK {I+1) 2797798 1194916 25810 4018 524 2934962 1194916 25810 4155688
{
BB8. Finanszirozasi bevételek
B81. Belftldi finanszirozas bevételei
B812. Belfoldi ériékpapirok bevételei 0 2180940 0 2 180 940 0 2180940 0 2180940
1B5121. Forgatasi cél belfoidi értékpapirok bevaltasa, énékesitése 2 180 940 2 180 940 2 180 940 2 180 940
B813. Maradvany igénybevétele 0 1381059 ] 1381059 0 1381089 0 1381089
|BB131. El626 év kéltségvetési maradvanyanak igénybevétele 1381 059 1381 059 1381059 1381059
B814. |Allamhdztartason belili megeldlegezések 280915 280915 280915 280915
. Maradvany igénybevétel és értékpapir vit altas (B812+8813) 280915 3561999 0] 3842914 280915 3561999 0 3842914
IV.  Hitelek felvétele 4 0 0 0 1] 0 4] ]
B FINANSZIROZASI BEVETELEK (llI+IV} 280915 3561999 0 3842914 280 915 3 561999 0 3842914
BEVETELEK OSSZESEN (A+B) 30787134756 915 25810 7.861.438 32158774756 915 25810°::7.998'602

0




AZ ONKORMANYZAT 2023. EVI KIADASI ELOIRANYZATAI

2. mellékleta

... 6nkormanyzati rendelethez

2. melléklet a 2/2023. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Madositott elGiranyzat . . o
24/2023. (XI1.14.) sz. rendelet Médositott eliranyzat
Megnevezés Kotelezs IOnként véllalt| Alami | Kotelezs | Onkent | Alami | .
Osszesen vallalt Osszesen
feladatok feladatok
K1. Személyi juttatasok 72 256 95 210 0 167 466 72 667 94 799 0 167 466
ebbél kézfoglalkoztatott 24 000 24 000 24 000 24 000
ebb6l Egészséguigyi Kézpont 43913 31896 75 809 43913 318986 75809
K2, Munkaadoékat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 9 205 11372 0 20 577 9 205 11372 1] 20 577
ebbdl kézfoglalkoztatott 1560 1560 1560 1560
ebbdl Egészségigyi Kozpont 5676 4394 10 070 5676 4394 10 070
K3. Dologi kiaddsok 463 886 131 424 0 595 310 456 926 138 384 0| 595310
K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 22 000 4] 22 000 0 22 000 0 22 000
K48. Egyéb nem intézményi eflatasok 22 000 22 000 22 000 22 000
- rendkivilli telepilési tamogatas 10 000 10 000 10 000 10 000
- lakhatasi tamogatés 10 000 10 000 10 000 10 000
- hatralékkezelési tdmogatas 1000 1000 1000 1000
- koztemetés 1000 1 000 1 000 1000
K5. Egyéb miikédési célu kiadasok 712619 236 713 0 949 332! 712619 373 877 0| 1086496
K502, Elvonasok és befizetések 712 619 0 0 712619 7128619 0 0 712 619
K506. Egyéb miikédési céli tdmogatdsok dllamhaztartason belllre 0 69 029 0 69 029 0 69 029 0 69 029
Tlzoltd kéztestillet mik, hozzajarulas 67 989 67 989 67 989 67 989
Felséoktatasi intézményi dszténdij (BURSA) 1040 1040 1040 1040
K512, Egyéb miikadési célu tamogatasok allamhaztartason kiviire 0 128 389 0 128 389 0 128 389 0 128 389
Kistérségi és Terlletfejlesziési hozzajarulas 1619 1619 1619 1619
Szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek nappali ell.hj. 750 750 750 750
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet - nappali hajiékt.ell. 500 500 500 500
VSE mitkédési céli tdmogatasa 99 900 99 900 99 900 99 900
Lovasegyesiilet timogatésa 3 500 3 500 3500 3 500
Rakoczi Szovetség tamogatasa 80 80 80 80
Studium Locale Alapitvany tamogatdsa 50 50 50 50
Peter Cemy Alapitvany tamogatasa 100 100 100 100
Tiszakécske Tekesport Egyesiilet tdmogatasa 700 700 700 700
Gémes Mihaly Alapitvany tamogatésa 100 100 100 100
Tiszakécske Varosért Kdzalapitvany tdmogatasa 10 000 10 000 10 000 10 000
Tiszakécskei Vizisport Klub tdmogatésa 2 000 2 000 2 000 2 000
Fogd A Kezem Alapitvany tamogatasa 90 90 90 90
Sportszervezetek és sporttev-et folytatd civil szervezetek tam. 3300 3300 3300 3300
Eqgyéb teriileten miik6d6 civil szervezetek tamogatasa 2200 2 200 2200 2 200
Kulénféle alapitvanyok tdmogatasa 3 500 3500 3 500 3500
K513. Tartalékok 39 295 39 295 176 459 176 459
K6. Beruhdzadsok 0 1619134 0 1619134 0] 1616975 0| 1616975
K61. Immaterialis javak beszerzése, 1é 2914 2914 2914 2914
K62. Ingatlanok beszerzése, létesitése 1 305 690 1 305 690 1 305 690 1 305 690
K63. Informatikai eszk6zdk beszerzése, létesité 0 0 0 0
K64. Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése 20 887 20 887 19 187 19 187
K67. Beruhazasi céll elézetesen felszamitott ltalanos forgalmi ado 289 643 289 643 289 184 289 184
K7. Feljitasok 0 668 028 0 668 028 0 668 028 0] 668028
K71. Ingatlanok felijitdasa 524 341 524 341 524 341 524 341
K73. Egyéb targyi eszkdzok felvjitasa 1581 1581 15681 1581
K74. Feljitasi céll elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 142 106 142 106 142 106 142 106
K8. Egyéb fethalmozasi céll kiaddsok 0 23 629 0 23 629 0 23 629 0 23 629
K84. Egyéb felhalmozasi céll tamogatasok ah.belillre 0 0 0 0
K886. Felhalmozasi céli visszatéritendd kélcséndk nydjtasa ah.kiviilre 8 000 8 000 8 000 8 000
K89. Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok allamhaztartason kivilre 15 629 15 629 15 629 15 629
K1-8. Koltségvetési kiadasok 1 257 966 2807 510 0 4065476| 1251417 2949064 0| 4200481
K9. Finanszirozasi kiaddsok 0 3795962 0 3795962 0} 3798121 0, 3798121
K912. Belfoldi értékpapirok kiadasai 1064 320 1064 320 1064 320 1064 320
K914. AH-n belilli megeldlegezések visszafizetése 0 318 622 319 622 0 319 622 319622
K815. Kézponti, irdnyitd szervi tdmogatas folyositdsa 2412 020 2412 020 2414179 2414 179
ebbbl - személyi juttatds 1457953 1451953 1451953 1451953
- jarulék 225 364 225 364 225 364 225 364
- dologi 896 496 896 496 900 214 900 214
- elldtottak juttatdsa 0 0 0 0
KIADASOK OSSZESEN 1:257.966 6603472 07861438 1.251417| 6747185 0::7.998602




2023. EVI FELUJITASOK ES FELHALMOZASOK FELADATONKENT

3. melléklet a

............... 6énkormanyzati rendelethez

5. melléklet a 2/2023. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez

Médositott
el6iranyzat Modositott
Feladatok megnevezése 24/2023.(XI1.14.) | el6iranyzat
sz, rendelet
Onként vallalt | Onként vallalt
feladatok feladatok
BERUHAZASOK
1|Lakossagi hozzajarulassal megvaldsitott Gtépités 10 000 10 000
TOP+ pélyazatokkal kapcsolatosan varhato kiadasok
2 Tiszakécske rozsdaterilet rekultivacid 63 500 63 500
3 Fizioterapias szakrendeld kialakitasa 300 000| 300 000
4 Csapadékviz elvezetés fejlesztése Tiszakécskén Ill. iitem (Okécskei csapadékcsatorna) 343 000 343 000
5 Turisztikai fejlesztés - folyami Uszoémlives kikotd épités 356 000 356 000
6|VP6-7.2.1.1-21 Kiilteriileti helyi kdzutak fejlesztése (0270.hrsz.-tehéntelepi ut) 19 425 19 425
7 |El6re nem lathaté beruhazasi kiadasok, palyazatok sajat forrasa 57 209 57 209
8 EFOP - Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben 5923 5923
9|Targyi eszkéz beszerzések (Liget apartmannal egytt) 20 676 18 517
10 |Bacsviz Zrt. - bérleti dij terhére végzett beruhazasok 21102 21102
11| Tiszab6gi nyarigat vizjogi engedélyes tervének elkészitése 11 367 11 367
12| Tiszabdgi kerékparut épitésének folytatasa 10 000 10 000
13 NKA palyazat - Petéfi szobor létesitése 3500 3500
14 |Kdzvilagitas korszer(isitésének tervezése 6 985 6985
15|Kozvilagitas korszer(isitése 280 000 280 000
16 Tiszakécske szabadstrand sélya lejaré féldmunkalatai 3700 3700
17 Buszmegallok épitése (Tiszabdg - 2db, Andritz utan -1db) 2000 2 000
18 Egészségligyi Kézpont épiiletének bovitése (védondi rész kibdvitése) 20 000 20000
19|Egészségligyi Kézpontban lift beszerzése 18 000 18 000
20|Kozfoglalkoztatasi palyazat keretében - Béke utcai jarda épitése (kdrforgalomtol a vasutig)
21 - Béke utcan parkol6 kiépitése (rendérség eldtt) 20 000 20000
22 - Kazinczy utcai jatszotér elott jarda épitése
23 Jatszbtéri eszkdzok beszerzése 0 0
24 | Temetdben kerités épitése (szomszédos ingatianok feldl) 5500 5500
25|Rendezési terv 3700 3700
26 Méricz Zs. Altalanos Iskola Als6 Tagozat Sportcsarnoknal tiizfal épitése 4 400 4 400
27 0593/36 Hrsz-( ingatlanbdl 475 m” terllletrész megvasarlasa 161 161
28 Informatikai halozat kiépitése (Bolcsdde) 700 700
29 Csatornazashoz fedlapok beszerzése 1500 1500
30 Bolcsdde napelem beszerzése 8 000 8 000
31 Uj vizmukat farasa 95 250 95 250
Részbsszesen 1691 598 1689439
FELUJITASOK
32|Bacsviz Zrt. - bérleti dij terhére végzett feldjitasok 23 205 23 205
33|TOP+ palyazat - Mivelddési Kézpont szinhazterem felGjitasa 300 000 300000
34| Utfelujitasok - Tompa, Jozsef A., Kérosi u. becsatlakozasa, Firdé utca 93 837 93 837
35|OTP feletti lakasok épiletének tetdfelljitasa 762 762
36 Piactéri épilet felvjitasa 3124 3124
37| Temetbben lévd épiilet felljitasa 10 000 10 000
38 |Elére nem lathaté feljitasi kiadasok sajat forrasa 16 571 16 571
39 Kfar?kpén]t feh]jitéxsa Kefe!@omb'on gTifszakécske és P(Ff're'kdomb kézotti, valamint Tiszakécske és Tiszabég 200 000 200 000
kozotti, lakott teriileten kivilli kerékpar (tszakaszok feldjitasa)
40 Liget apartman fahaz feltjitasa 3429 3429
41 Templom tér 6. szam alatti lakoépulet feldjitasa 17 100 17 100
42 Terfigyeld kamerarendszer karbantartason fellli javitasa 350 350
Részdsszesen 668 378 668 378
Mindosszesen 2 359 976 2 357 817
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. POLGARMESTERI HIVATAL 2023. EVI KOLTSEGVETESE

5. mellékleta ............. onkormanyzati rendelethez
12. melléklet a 2/2023. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban
Médositott eléiranyzat . . R
24/2023. (XIl.14.) sz. rendelet Médositott elGiranyzat
Megnevezés . | Onkent P .| Onkent | L. |,
Kotelezb vallalt Allami | Gsszese | Kotelezd | .- Allami | Hgszese
n
feladatok n feladatok
BEVETELEK
B1-7. Koltségvetési bevételek 0 17 558 0 17 558 0 17 558 0 17 558
B25.Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok
bevételei allamhaztartason beliilrsl 16 594 16 594 16 594 16 594
B4, Mikodési bevételek 0 964 0 964 0 964 0 964
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 320 320 320 320
B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 600 600 600 600
B406. Kiszémlézott altalanos forgalmi adé 44 44 44 44
B411. Egyéb miikddési bevételek 0 0 0 0
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kozponti, irdnyitd szervi tdmogatas 319 786 321 945
B8131. Eléz6 évi maradvany 244 244 244 244
BEVETELEK OSSZESEN 0 17 802 0, 337588 0 17 802 0, 339747
KIADASOK

K1-8. Koltségvetési kiadasok 320 750 16 838 0| 337588| 322909 16 838 0| 339747
K1. Személyi juttatésok 228 709 14 685 243 394 228 709 14 685 243 394
K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szoc.hj.add 35 155 1909 37 064 35155 1909 37 064
K3. Dologi kiadasok 49 662 49 662 49 662 49 662
K502, Elvonasok és befizetések 244 244 244 244
K506. Egyéb miikédési célu tAmogatasok ah-n belllre 1844 1844 1844 1844
K6. Beruhazasok 5 380 0 5 380 7 539 0 7 539

informatikai feladatok 3404 5563

E-Kéz{izem rendszer bevezetése 476 476

Targyi eszkdz beszerzés 1500 1500
KIADASOK OSSZESEN 320 750 16 838 0| 337588] 322909 16 838 0 339747
[INTEZMENY-FINANSZIROZAS OSSZESEN 319 786] [ 321 945]

Dologi kiemelt el6iranyzaton beliil masra nem Eredeti Médositott
hasznalhat6 részeléiranyzat el6iranyzat | elSiranyzat
KézmUdijak 4 509 4 509



EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENY ES EGESZSEGUGY1 KOZPONT

2023. EVI KOLTSEGVETESE

6. mellékleta ...............

dnkormanyzati rendelethez

13. melléklet a 2/2023. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Megnevezés Moédositott eléiranyzat P .
24/2023. (XI1.14.) sz. rendelet Médositott el6iranyzat
. . | Onként . . | Onként
Kotelezo vallalt |Osszesen Kotelez6 véllalt [Osszesen
feladatok feladatok
BEVETELEK
B1-7. Koltségvetési bevételek 75 907 34442 110349 75907 34442 110349
Egészségiigyi Kbzpont
B4, Miik6dési bevételek 0 4552 4 552 0 4 552 4 552
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 3590 3590 3590 3590
B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenériéke 0 0 0 0
B4086. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 962 962 962 962
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kbézponti, iranyitd szervi tdmogatas 137 022 137 022
Egyesitett Szocialis Intézmény
B16. Egyéb miikbdési céla tam. bev. ah. beliilrél 0 25200 25 200 0 25 200 25 200
B4. Miikodési bevételek 75 907 4 690 80 597 75 907 4 690 80 597
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 3292 3292 3292 3292
B405. Eliatasi dijak 68 668 4690 73 358 68 668 4690 73 358
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 3947 3947 3947 3947
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kézponti, iranyitd szervi tAmogatas 384 478 384 478
B8131. El6zd évi maradvany 61018 61018 61018 61018
BEVETELEK OSSZESEN 75 907 95460 692 867 75 907 95460, 692 867
KIADASOK
Egészségiigyi Kbzpont
K1-8. Koltségvetési kiadasok 30 471 111103, 141574 30471, 111103 141574
K1. Személyi juttatasok 7 560 7 560 7 560 7 560
K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szoc.hj.adé 983 983 983 983
K3. Dologi kiadasck 30471 100 349 130 820 30471 100 476 130 947
KB8. Beruhazasok 0 2211 2211 0 2 084 2 084
Egyéb targyi eszkbzok beszerzése 1433 1306
Informatikai eszkézbeszerzések 778 778
Egyesitett Szocialis Intézmény
K1-8. Koltségvetési kiadasok 424 079 127 214, 551 293| 429610 121683 551293
K1. Személyi juttatasok 275 642 38 222 313 864 275 642 38 222 313 864
K2. Munkaadokat terheld jarulékok és szoc.hj.add 44 590 4702 49 292 44 590 4702 49 292
K3. Dologi kiadasck 97 009 11 053 108 062 103 683 5522 109 205
K502, Elvonasok és befizetések 61018 61018 61018 61018
K506. Egyéb mikddési céli tAmogatasok ah-n bellire 11995 11 995 11995 11 995
K6. Beruhazasok 6 838 224 7062 5 695 224 5919
Konyhai eszkézok beszerzése 1263 1263
Informatikai eszkbzbeszerzések 1265 1265
EFI1 beszerzések (vérnyomasmérd, kultéri jatakok 224 224
sporteszkdzok)
Egyéb ta'rgyl eszkdzok l.)es’zerzes'e” - 4310 3167
(pl: mosdgép, mosogatdgép, textiliak, hité stb.)
KIADASOK OSSZESEN 454 550 238317 692867| 460081 232786 692867
[KBzponti, iranyité szervi tamogatas | 521 500] | 521 500
Dologi kiemelt elSiranyzaton belll masra nem Eredeti | Modositottel
hasznélhat6 részelSiranyzatok elbiranyzat | Giranyzat
Elelmiszer 49 530 49 530
Kézmiidijak - ESZI 7874 26 595
Kézmudijak - El-i Kp. 5207 21528



VAROSGONDNOKSAG 2023. EVI KOLTSEGVETESE

7. melléklet a

....... 6nkormanyzati rendelethez
14. melléklet a 2/2023. (11.23.) nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Modositott el6iranyzat . . _
24/2023. (XI1.14.) sz. rendelet Médositott elSiranyzat
Megnevezés : - : N
Kételezd Or’lkent Osszese | Kitelezd Or)kent Osszese
véllalt vallait
feladatok n feladatok n
BEVETELEK
B1-7. Koltségvetési bevételek
B4. M{ikodési bevételek 18 669 21425 40 094 18 669 21425 40 094
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 16 770 16 770 16 770 16 770
B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenériéke 14 700 100 14 800 14 700 100 14 800
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 3969 4 555 8524 3969 4 555 8 524
B408. Kamatbevételek 0 0 0 0
B411. Egyéb m(ikddési bevételek 0 0 0 0
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kdzponti, iranyité szervi tAmogatas 542 557 542 557
B8131. El6z6 évi maradvany 1477 1477 1477 1477
BEVETELEK OSSZESEN 18 669 22902 584128 18 669 22902 584 128
KIADASOK
K1-8. Kbltségvetési kiadasok 242 098 342030 584 128| 240398 343730 584 128
K1. Személyi juttatasok 115 519 196 198 311717 115519 196 198 311717
K2. Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szoc.hj.ado 26 328 23837 50 165 26 328 23837 50 165
_ K3. Dologi kiadasok 100 251 81503 181 754 98 551 83203 181 754
K5. Elvonasok és befizetések 1477 1477 1477 1477
K6. Beruhazasok 0 39015 39015 0 39015 39 015
Felhalmozasi kiadasok részletezése 0 39 015 39 015 0 39015 39 015
Mitsubishi Canter 3C15 ersitett billenéplatéval, rampaval 24 630 24 630 24 630 24 630
Hybrid Suzuki Vitara beszerzése 8610 8610 8610 8610
Varosgondnoksag nagykapujanak elektronizalasa 660 660 660 660
Klima beszerzése 550 550 550 550
Targyi eszkdzok beszerzése 3 400 3400 3400 3400
Informatikai eszkdzbeszerzés 300 300 300 300
Jatszétéri eszkozok beszerzése 865 865 865 865
KIADASOK OSSZESEN 242 098 342 030, 584 128| 240398! 343730, 584 128
[INTEZMENY-FINANSZIROZAS OSSZESEN | 542 557] | 542557|
Dologi kiemelt eliranyzaton beliil masra nem Eredeti Médositott
hasznalhaté részel6iranyzatok elbiranyzat | elSiranyzat
Kézmlidijak 3048 6 793
Uzemanyag 38 252 50 752



VAROSI 6VODAK ES BOLCSODE 2023. EVI KOLTSEGVETESE

8. melléklet a

. 6nkormanyzati rendelethez
15. melléklet a 2/2023. (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Megnevezés

Modositott elGiranyzat
24/2023. (XI1.14.) sz. rendelet

Moédositott eléiranyzat

Kotelezs | Onkent | Kotelezo | Onkent |
vallalt Osszesen vallalt Osszesen
feladatok feladatok
BEVETELEK
B1-7. Kéltségvetési bevételek 30 371 743 227 773 598 30 371 743 227 773 598
B16. Egyéb miikddési céli tam.ért.bev.ah.beliilrél 0 0
B25. Egyéb felhalmozasi célii tamogatasok bevételei
allamhaztartason beliilrél 0 698 500 698 500 0 698 500 698 500
TOP_PLUSZ-1.1.1-21 Kozétkeztetés fejlesztése Tiszakécskén 698 500 698 500 698 500 698 500
B4, Miikbdési bevételek 30 371 44 727 75 098 30 371 44727 75 098
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 35203 35 203 35 203 35 203
B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 15 15 15 15
B405, Ellatasi dijak 23914 0 23 814 23 914 Q 23 914
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 6 457 9 509 15 966 6 457 9 509 15 966
B408. Kamatbevételek 0 0 0 0 0 0
B8. Finanszirozasi bevételek 0 0
B816. Kézponti, irényitd szervi tamogatas 833 475 833 475
B8131. El626 &vi maradvany 1345 1345 1345 1345
BEVETELEK OSSZESEN 30 371 744 572 1608 418 30 371 744 572 1608 418
KIADASOK
K1-8. Koltségvetési kiadasok 871485 736 933| 1608 418] 871485 736 933 1608 418
K1, Személyi juttatdsok 494 258 494 258 494 258 494 258
K2. Munkaadokat terhel jarulékok és szoc.hj.add 75761 75761 75 761 75 761
K3, Dologi kiadasok 289 552 37 433 326 985 289 552 39 881 329 433
K4. Ellatottak pénzbeli juttata 0 0
K6. Beruhazasok 11914 699 500 711 414 11914 697 052 708 966
TOP=PLUSZ-1.1 .1-21 Kozétkeztetés fejlesztése Tiszakécskén 0 699 500 0 697 052
Ovodak, bolcséde beszerzései 1008 1008
Gazdasagi szervezet beszerzései 350 350
Informatikai beszerzések 870 870
Menza Pure program 1166 1166
Konyhdk és talalékonyhak beszerzései 8 020 8 020
Eszkézbeszerzés maradvanybdl ( pelenkazé koméd, 500 500
6lt6z6 és mosogatdszekrény, polcok, mikrohullamu siits)
KIADASOK OSSZESEN 871 485 736 933| 1608 418] 871485 736 933 1608 418
[K8zponti, iranyité szervi timogatas [ 833 475| 833 475]
Dologi kiemelt el6iranyzaton beliil masra nem hasznalhaté Eredeti Médositott
részelbiranyzatok elGiranyzat elGiranyzat
Elelmiszer 229 200 229 200
Kézmiidijak 45 630 46 334




Iktatészam: PH/310-3/2024.
Készitette: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6

] ] ELéTERJESZTIfZS ) ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. janudr 25-i iilésére

Targy: A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek 2024. évi illetményalapjarol
sz616 rendelet megalkotasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koztisztviselSk illetménye alapilletménybdl, illetménykiegészitésbdl €s illetménypotlékbol
all. Az illetményalap mértéke kozvetleniil befolyasolja a koztisztviseld illetményét, és
illetményének valamennyi elemét. (Az alapilletmény, az illetménykiegészités, és az
illetményp6tlék mértékét.)

A kozszolgalati tisztviselkrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 132. §-a
szerint az illetményalap dsszegét évente az allami koltségvetésrdl sz61o torveény allapitja meg
ugy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az el6z6 évi illetményalap. A koltségvetési torvények
évek oOta lehetséget adnak arra, hogy a képvisel6-testiilet rendeletben, adott évre vonatkozdan,
a koltségvetési térvényben megallapitott Osszegnél magasabb Gsszegben allapitsa meg az
illetményalapot.

Tiszakécske Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete Magyarorszag 2023. évi kozponti
koltségvetésérdl szold 2022. évi XXV. torvény 79. § (3) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek 2023. évi
illetményalapjéarol sz616 1/2023. (1.26.) 6nkorményzati rendeletében az illetményalap dsszegét
65 900 Ft-ban hatérozta meg.

Tekintettel arra, hogy a képviseld-testiilet rendeletalkotasi joga a fenti torvényi felhatalmazas
alapjan 2023. évre vonatkozott, ezen énkormanyzati rendelet 2023. december 31-én hatalyat
vesztette.

Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szold 2023. évi LV. torvény 62. § (1)
bekezdése szerint a kodzszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 132. §-a
szerinti illetményalap 2024. évben 38 650 forint.

A fenti torvény 62. § (6) bekezdése kimondja: ,,A helyi onkormanyzat képviselo-testiilete
rendeletben a 2024. évben — az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére — a helyi onkorméanyzat
képvisel6-testiiletének polgarmesteri hivatalanal, kozteriilet-feliigyeleténél, illetve a kozos
Oonkorményzati hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldk vonatkozasaban — a kozszolgalati
tisztvisel6krdl sz6016 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktél eltéréen - az (1)
bekezdésben meghatarozottndl magasabb Osszegben allapithatja meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megallapitott havi illetmény nem haladhatja meg a K&zponti
Statisztikai Hivatal altal Hivatalos Ertesitdben kozétett, a targyévet megeléz6 évre vonatkozo
nemzetgazdasdgi havi atlagos brutt6 kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés
szabalyai akként alkalmazandok, hogy pdtlék ez esetben sem fizethet6.”

Tekintettel arra, hogy az illetményalap térvényben meghatarozott mértéke (38 650 Ft) 2008.
6ta nem valtozott, az illetmények megfeleld szinten tartdsa a képviseld-testiilet hataskorébe



tartozé rendeletek megalkotdsdval (a koltségvetési torvényben meghatarozott mértéki
illetményalaptol eltérd illetményalap, illetve illetménykiegészités meghatirozasa), valamint
munkaltatdi jogkorben hozott intézkedésekkel (alapilletmény eltérités, személyi illetmény
megallapitasa) lehetséges.

A képviselo-testiilet 2023. decemberében mar megalkotta a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal
koztisztviseldinek 2024. évi illetménykiegészitésérdl szolo 25/2023. (XI1.14.) énkormanyzati
rendeletet, mely 2024. évre vonatkozoan dontott a koztisztviselok részére a fels6foka
végzettségliek tekintetében 30%-o0s, az érettségi végzettségliek tekintetében pedig 20%-os
illetménykiegészités megallapitasarél. Ez a rendelkezés Onmagaban - szinte az 0Osszes
koztisztvisel6 esetében - a garantalt bérminimum eléréséhez is kevés.

A Képviselo-testiilet az elmult években fokozatosan emelte az illetményalap Gsszegét is, amely
csak targyévre hatdrozhat6 meg.

2023. december 1. napjatdl a minimalbér 15 szazalékkal 266 800 forintra, a garantalt
bérminimum 10 szazalékkal 326 000 forintra emelkedett hazinkban. Emellett tobb, az
Onkormaényzatot is érintd dgazatban tortént bérfejlesztés az utdbbi idoben.

A KSH altal kozétett adatok alapjan 2023-ban az éves atlagos inflacié 17,6 szazalék volt. A
2023. év utolsé hénapjainak tendenciait is figyelembe véve, 2024. évben varhatéan jéval
alacsonyabb lesz az inflacié mértéke.

A KSH adatai alapjan (2023. januér-oktober) a teljes munkaidében alkalmazasban allok brutto
atlagkeresete —a legalabb 5 {6t foglalkoztat vallalkozasoknal, a k6ltségvetési intézményeknél,
¢s a foglalkoztatas szempontjabdl jelentOs nonprofit szervezeteknél — 575 200 forint volt.

A fentieket figyelembe véve indokoltnak latszik a koztisztviselok illetményének megemelése
annak érdekében, hogy piacképes béreket (illetményeket) tudjunk adni a Polgirmesteri
Hivatalban dolgozé koztisztviselok részére.

Az illetményalap meghatdrozasénal célszer(i a fenti statisztikai adatokat figyelembe venni,
illetve szdmolni kell azzal a koriilménnyel, hogy az illetményalap nvelése nélkiil — tekintettel
a garantalt bérminimum 6sszegének emelkedésére - a kdztisztviseldk illetménye és a garantalt
bérminimum kozotti kiilonbség folyamatosan csdkkenne. Az illetményalap meghatarozasanal
koriilményként vehetd figyelembe az is, hogy az egyes agazatokban kozpontilag torténd
béremelés az dnkormanyzatunknal kiillonb6z6 agazatokban dolgozok kozotti bérfesziiltséget
eredményezhetne.

A fentiek alapjan javaslom, hogy 2024. évre az illetményalap 6sszege 72 500 Ft-ban keriiljon
meghatarozasra. Ez az illetményalap atlagosan 10 %-os illetménynévekedést eredményez a
polgarmesteri hivatal koztisztvisel6i szamara.

Az illetmény-emelkedés segitheti a Polgarmesteri Hivatalban a koztisztviselék illetménye
vasarlé-erejének megdrzését, a fluktuacio elkeriilését, a megfelelé végzettségii és tapasztalattal
rendelkez6 szakemberek megtartasat, ij jogviszony létesitése esetén a kivalasztasi eljarasban a
megfeleld jelolt megtalalasat.

ALTALANOS INDOKOLAS

Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szo1o 2023. évi LV. torvény (tovabbiakban:
koltségvetési torvény) 62. § (1) bekezdése szerint a kdzszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi
CXCIX. torvény 132. §-a szerinti illetményalap 2024. évben 38 650 forint.



A koltségvetési torvény 62. § (6) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete
rendeletben a 2024. évben — az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére — a helyi onkorményzat
képviseld-testiiletének polgarmesteri hivatalanal, kozteriilet-feligyeleténél, illetve a kozos
Onkorményzati hivatalnil foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozasaban — a kozszolgélati
tisztviselokr6l sz616 2011, évi CXCIX. torvényben foglaltaktdl eltéréen — az (1)
bekezdésben meghatarozottnadl magasabb 6sszegben allapithatja meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a K&zponti
Statisztikai Hivatal altal Hivatalos Ertesitében kozétett, a targyévet megel6zd évre vonatkozo
nemzetgazdasagi havi atlagos brutt6 kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés
szabalyai akként alkalmazanddk, hogy potlék ez esetben sem fizethetd.

A Polgarmesteri Hivatalban a fluktuacié elkeriilése, a megfelel6 végzettségii és tapasztalattal
rendelkezd szakemberek megtartasa, valamint 0j jogviszony létesitése esetén a kivalasztési
eljarasban a megfeleld jelolt megtaldlasa érdekében indokolt az illetményalap koltségvetési
torvénytdl eltérd mértékili, magasabb dsszegben torténd megallapitésa.

RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz
Az 1. § tartalmazza a rendelet személyi hatalyat.

2. §-hoz

Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szolé 2023. évi LV. torvény
(tovabbiakban: koltségvetési torvény) felhatalmazasa alapjan a 2. § az illetményalap
Osszegét tartalmazza. A koltségvetési torvény alapjan a magasabb illetményalap szerint
megallapitott havi illetmény nem haladhatja meg a Ko6zponti Statisztikai Hivatal altal
Hivatalos Ertesitében kozzétett, a targyévet megelézd évre vonatkozé nemzetgazdasagi
havi atlagos brutt6 kereset tizszeresét. Ezen korlatnak a rendelet személyi hatalya al4 tartozé
Osszes koztisztviseld illetménye megfelel.

3-4. §-hoz
A 3. § rendelkezik a rendelet id6beli hatalyardl, a 4. § tartalmazza azon rendelkezést,
miszerint a rendelet rendelkezéseit 2024. janudr 1. napjatol kell alkalmazni.

Az elbterjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznositdo és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és
a rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januér 19.

(7 e,

Toth Janos
polgarmester




HATASVIZSGALATI LAP

1. Tarsadalmi hatasok
A rendelet személyi hatalya a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldire terjed
ki, igy pozitiv hatasa elsdsorban az érintettek korében van.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok
A rendeletben meghatérozott mértékii illetményalap alapjan megallapitott illetmények az
onkormanyzat 2024. évi koltségvetésébol keriilnek finanszirozasra.

3. Kornyezeti hatasok
A rendeletnek kdzvetlen kdrnyezeti hatasa nincs.

4. Egészségi kovetkezmény
A rendeletnek kozvetlen egészségi hatasa nincs.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
A kinevezések mddositidsa minimalis t6bblet adminisztrativ terhet eredményez.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei

A rendelet megalkotdsa nem kotelezd, azonban a Polgarmesteri Hivatalban a fluktuécid

elkertilése, a megfeleld végzettségli és tapasztalattal rendelkez6 szakemberek megtartasa,

valamint 0j jogviszony létesitése esetén a kivalasztasi eljardsban a megfelel jelolt

megtalalasa érdekében a rendelet megalkotdsa indokolt.

7. A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek

rendelkezésre allnak.



rendelet-tervezet

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../..... (....) onkormanyzati
rendelete
a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal koztisztviseloinek 2024. évi illetményalapjarol

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-testillete Magyarorszag 2024. évi kdzponti
koltségvetésérol szold 2023. évi LV. térvény 75. § (3) bekezdés b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva, Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a
Tiszakécske Vdaros Onkorményzata Képviseld-testiiletének Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatar6l szol6 23/2019. (X1.01.) 6nkormanyzati rendelete 4. melléklet 1.1.21. pontjaban
biztositott  véleményezési  jogkorében eljar6  Pénzligyi, Vagyonhasznosité  é&s
Telepiilésfejlesztési Bizottsadg véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

1. §

E rendelet személyi hatdlya a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviseldkre terjed ki.

2.§

Az 1. § hatalya ala tartoz6 koztisztviseldk illetményalapja 2024. évben 72 500 forint.

3.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatdlyba, és 2025. januér 1-jén hatalyat veszti.

4.8

E rendelet rendelkezéseit 2024. januar 1. napjatol kell alkalmazni.

Tiszakécske, 2024. januar 25.

Toth Janos Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz6



Iktatoszam: PH/319-7/2023.
Készitette: Gombosné Dr. Lipka Klaudia

] ) EL('jTERJESZTIf]S ] ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Tiszakécske Varos Onkorméanyzata 2024. évi kéltségvetésének 1. fordulés targyalasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2023. évi LV. torvényt alapul véve
elkészitettiik és benyujtjuk onkormanyzatunk 2024. évi koltségvetésének alapjaul szolgald
tablazatokat.

BEVETELEK

Viérosunk onkormanyzatanak targyévi bevételeit az 1. melléklet tartalmazza, koltségvetési
bevételekre és finanszirozasi bevételekre bontva.

Az éltaldnos miikodési €s 4dgazati tdmogatasok tekintetében jelent6s a valtozas, tobb mint 270
millié Ft-tal kapunk tobbet, viszont adébevételeinket alig tudtuk tSbbel tervezni az el6z6 évhez
képest. A felhalmozasi bevételeknél ebben az évben is beépitésre keriiltek a varhatéan indulo,
illetve folyamatban 1évé TOP+ palydzati tamogatasok Osszegei. Miukodési bevételeink
tervszamaiban kismértéki emelkedést épithettiink az elmult évben érvényesitett magasabb
inflacid hatésaként.

Kiap4Asok

Az Onkormanyzat kiaddsai — a bevételhez hasonléan — koltségvetési kiadasokra és
finanszirozasi kiadasokra bontva kerliltek megtervezésre az el6z6 évi modositott eldiranyzat, a
tényleges teljesités, a meglévo kotelezettségvallalasok és a jovobeni tervek szdmbavételével.
Az intézmények koltségvetései szinte teljes mértékben az altaluk leadott igények
figyelembevételével késziiltek el, melyben az Gsszegek a janudr végén megtartasra keriild
intézményi targyaldsok alkalmdival részletesen egyeztetésre, egyes esetekben cstkkentésre
keriilnek.

A szocidlis feladatokra szant 6sszeget az el6z6 évi szinten terveztiik, mind6ssze az elosztasban
tortént valtozas az elmult év tapasztalatai alapjan.

Az egyéb miikodési célu kiadasoknadl az el6zo évi teljesitések szolgaltak a tervezés alapjat.

A felhalmozasi kiadasok egy része palydzatokbdl tevédik Ossze, de természetesen sajat
forrasbol megvalositani kivant beruhdzasok és feltjitasok idén is szerepelnek benne.

Az elbterjesztést az Oktatasi, Kulturdlis és Sport Bizottsag, a Pénzligyi, Vagyonhasznositd és
Teleptilésfejlesztési Bizottsag és a Szocialis, Egészségligyi, Csaladvédelmi és Esélyegyenléségi
Bizottsag targyalta, elfogadésra javasolja.

Kérem, hogy az eléterjesztést megvitatni €s javaslataikat megtenni sziveskedjenek.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

/o

Toth Janos
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET
Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozza:

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének hatdrozata értelmében mind az
onkormanyzat, mind az intézmények mikodtetésének teriiletén — az intézményi targyalasok
soran —a tervezett kiaddsok €s bevételek tovabbi alapos feliilvizsgalata sziikséges a megfontolt
és takarékos gazdalkodés, ugyanakkor biztonsagos és hatékony miikodés érdekében. A 2024.

évi koltségvetésrol szolo rendelet-tervezetet a masodik fordulds targyalasra fentiek alapjan kell
benyujtani.

Felelds: T6th Janos polgarmester
Hatarid6: 2024. februar 15.



AZ ONKORMANYZAT 2024. EVI BEVETELI ELOIRANYZATAI

1. mellékleta ................ énkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban
Eredeti el6iranyzat
Wegnevezes Ketelezo | O | Aami |
vallait Osszesen
feladatok

B1. M{ikodési céli tamogatasok dllamhaztartason beliilrgl 1277 804 97 137 24 012 1398 953

B11. Onkorméanyzatok miikédési tamogatasai 1239 404 0 0 1239 404

B111. Helyi dnkormanyzatok miikddésének éltalanos tamogatasa 364369, ] 364 369

B112. Teleplilési 6nkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tamogatasa 388 873 388 873

B113. Telepilési énkormanyzatok szocialis, gyjoléti és gyétkeztetési feladatainak tam. 460 575 460 575

B114. Telepulési énkormanyzatok kulturalis feladatainak timogatasa 25 587 25 587

B115. Mitkédési célu koltségvetési tAmogatésok és kiegészitd tAmogatasok 0 0

B116. Elszamolasbodl szarmaz6 bevételek 0 0

B12. Elvonasok és befizetések bevételei 0 0

B16. Egyéb miikédési céll tdmogatasok bevételei dllamhaztartason beliiiré! 38 400 97 137 24 012 159 549

- Jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas 1730 1730

- NEAK finanszirozas 95 407 95 407

- Kdzfoglalkoztatottak tamogatasa 24 012 24 012

- Tizoltésag miikédéséhez telepliések hozzajarulasa 37 600 37 600

- Egyéb (segélyekkel kapcs.visszaigénylés, potldlagos tam.) 0 0

- Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hsg, labor telepiilési hj. 800 800

B2. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhéaztartason belilrél 0 841 500 0 841 500

B21 |Felhalmozasi céli dnkormanyzati tAmogatasok 0 0

B25. Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok bevételei dllamhaztartason bellilrdl 841 500 841 500

B3. Kézhatalmi bevételek 1378 500 0 0 1378 500

B34. Vagyoni tipusu adok (épitményadd, kommunalis ado) 103 000 103 000

B35. Termékek és szolgaltatasok adoi 1273 000 0 0 1273 000

B351. Ertékesitési és forgalmi adok (ipariizési add) 1250 000 1250 000

B352. Fogyasztasi adok 0 0

B353. Pénzlugyi monopdliumok nyereségét terheld adok 0 0

B354. Gépjarmuadok 0 0

B355. Egyéb aruhaszndlati és szolgaltatasi adok (tart.ut.id.forg.ado, jéved.a) 23 000 23 000

B36. Egyéb kézhatalmi bevételek (talajterh.dij, késedelmi pétiék, birsag, eljarasi illeték) 2 500 2 500

B4. Miikbdési bevételek 26 300 192 474 0 218774

B401. Készletériékesités ellenértéke 0 0

B402. Szolgaltatasok ellenértéke (pl.:bérleti dij, kozter.fogl.) 70 300 70 300

B403. Kdzvetitett szolgaltatasok ellenértéke 13 100 13 100

B404. Tulajdonosi bevételek (pl: lakbér, csatornahéalozat) 26 300 32 406 58 706

B405. Ellatasi dijak 0 0

B406. Kiszamlazott altaldnos forgalmi adé 36 668 36 668

B408. Kamat és kamatjelleg(l bevételek 40 000 40 000

B5. Felhalmozasi bevételek 0 5 000 0 5000

B52. Ingatlanok értékesitése 5000 5 000

B53. Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0 0

B6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 1]

B64. Mikodési célu visszatéritendd tAmogatasok, kélcsdnodk visszatérulése ah-on kivilrél 0 0

B65. Egyéb miikodési céll atvett pénzeszkdzok 0 0

B7. Felhalmozasi céla atvett pénzeszkoz6k 0 7 634 0 7634

B74. Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, kélcsdnodk visszatérilése ah-on kivilrél 7634 7634

B75. Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkézok 0 0

I Miikodési koltségvetési bevételek (B1+B3+B4+B6) 2 682 604 289 611 24012 2 996 227

il Felhalmozasi kdltségvetési bevételek (B2+B5+B7) 0 854 134 0 854 134

A \ K('")L'I\'SEGV!!ETESI BEVETELEK (I+II) 2682604, 1143745 24 012 3 850 361

B8. Finanszirozasi bevételek

B81. Belféldi finanszirozas bevételei

B812. Belféldi értékpapirok bevételei 0, 1810270 0 1810270

|BS121. Forgatéasi célt belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése 1810 270 1810270

B813. Maradvany igénybevétele 0 500 000 0 500 000

|B8131. Elzd év koliségvetési maradvéanyanak igénybevétele 500 000 500 000

B814. Allamhaztartason belilli megelblegezés 250 000 0 0 250 000

ill.  |Maradvany igénybevétel, értékpapir visszavaltas és megel6legezés (B812+B813+B814) 250 000| 2310270 0 2 560 270

IV. |Hitelek felvétele 0 0 0 0

B FINANSZIROZAS| BEVETELEK (lil+1V) 250 0001 2310270 0 2 560 270

BEVETELEK OSSZESEN (A+B) 2932604 3454015 24012 6410 631

6410 631




AZ ONKORMANYZAT 2024. EVI KIADASI ELOIRANYZATAI

2. mellékleta ...

...................... 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Eredeti eliranyzat
Megnevezés - ~
Koételezd |Onként véllalt] Allami |
Osszesen
feladatok
K1. Személyi juttatasok 143 740 0 143 740
ebbél kdzfoglalkoztatott 24 012 24 012
ebbdl Egészségligyi Kézpont 56 725 56 725
K2. Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 17 923 0 17 923
ebbél kézfoglalkoztatott 1561 1561
ebbbél Egészségugyi Kézpont 7818 7 818
K3. Dologi kiadasok 486 800 0 486 800
K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 22 000 0 22 000
K48. Egyéb nem intézményi ellatasok 22 000 22 000
- rendkivuli telepiilési tamogatas 15 000 15 000
- lakhatasi tamogatas 5000 5000
- hatralékkezelési tamogatas 1 000 1000
- kéztemetés 1000 1000
K5. Egyéb mikodési célu kiadasok 946 176 254 644 0/ 1200820
K502. Elvonasok és befizetések 946 176 0 0 946 176
K506. Egyéb mlkédési célu tamogatasok allamhaztartason beliilre 0 78 120 0 78 120
Tlzolté koztestilet mik. hozzajarulas 76 920 76 920
Fels6oktatasi intézményi 6szténdij (BURSA) 1200 1200
K512. Egyéb miikédési céli tAmogatasok allamhéztartason kiviilre 0 136 074 0 136 074
Kistérségi és Teruletfejlesztési hozzéajarulas 1619 1619
Szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek nappali ell.hj. 750 750
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesulet - nappali hajlékt.ell. 500 500
VSE mtikédési céli tAmogatasa 99 900 99 900
Sportszervezetek és sporttev-et folytatd civil szervezetek tam. 3300 3 300
Egyéb terlileten m(ikédé civil szervezetek tdmogatasa 3 300 3 300
Kuldénféle alapitvanyok, egyesuletek tdmogatasa 18 000 18 000
EFOP-3.9.2-16-2017-00009 palyazat elszamolasa 8705 8705
K513. Tartalékok 40 450 40 450
K6. Beruhazasok 0 817 691 0 817 691
K61. Immaterialis javak beszerzése, létesitése 0
K62. Ingatlanok beszerzése, létesitése 817 691 817 691
KB3. Informatikai eszk6z0k beszerzése, létesitése 0
K64. Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése 0
K67. Beruhdzasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 0
K7. Feldjitasok 0 565 500 0 565 500
K71. Ingatlanok feltjitasa 565 500 565 500
K74. Feljitasi céll elézetesen felszamitott altalanos forgaimi ado 0
K8. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 14 000 0 14 000
K84. Egyéb felhalmozasi céll tamogatasok ah.belllre 0 0
K86. Felhalmozasi célil visszatéritendd kolcsonsk nyljtasa dh.kivilre 8 000 8 000
K89. Egyeb felhalmozasi célu thmogatasok allamhaztartason kiviilre 6 000 6 000
K1-8. Kéltségvetési kiadasok 946 176 2 322 298 0| 3268474
K9. Finanszirozasi kiadasok 295 818 2 846 339 0 3142157
K912. Belféldi értékpapirok kiadasai 324 458 324 458
K914. AH-n belili megelblegezések visszafizetése 295 818 0 295 818
K915. Kézponti, iranyitd szervi tdmogatés folyositasa 2 521 881 2 521 881
ebb6l - személyi juttatés 1 630 461 1630 461
- jarulék 251 784 251784
- dologi 814 313 814 313
- ellatottak juttatasa 0 0
KIADASOK OSSZESEN ' 1241 994 5168637 0/ 6410631




VARHATO ALTALANOS MUKODESI ES AGAZATI FELADATOK TAMOGATASA 2024. EVRE

3. meliékleta ... onkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Jogcim 2924. évi
osszeg
I.| A telepiilési dnkormanyzatok miikodésének altalanos tdmogatasa 364 369
1|Onkormanyzati hivatal miikédésének tamogatasa 200 265
2 [ Telepilés- Uzemeltetéshez kapcsolédé feladatellatas tamogatasa 128 290
3 Egyéb dnkormanyzati feladatok tdmogatésa 32374
4| Lakott kiilterilettel kapcsolatos feladatok tAmogatasa 3432
5 Udiléhelyi feladatok tamogatasa 0
6 Nem kdzmivel 6sszegyjtott haztartasi szennyviz artaimatlanitasa 8
7|A 10 000 lakos feletti dSnkormanyzatok energiadremelkedés miatti tdmogatasa 0
Il. | A telepiilési dnkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 388 873
8|Ovodamiikédtetési tamogatas 64 589
9 |Az 6vodaban foglalkoztatott pedagdgusok atlagbéralapt tAmogatasa 200 954
10 |Kiegészitd tdmogatas a pedagogusok és a pedagdgus szakképzettséggel rend. segiték mindsitésébdl adddé tébbletkiadasokhoz 7 434
11]Az 6vodaban foglalkoztatott pedagégusok neveldmunkajat kdzvetlenill segitdk atlagbéralapi tdmogatasa 115 896
lil. | A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa 333799
12 Egyes szociélis és gyermekjoléti feladatok tdmogatasa 87 450
- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat 9300
- Csalad- és gyermekjoléti kézpont 32 552
- Csaléd- és gyermekjéléti kbzpont dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység tamogatasa 14 684
- Szocidlis étkeztetés 6789
- Hazi segitségnyujtas (szocidlis segités és személyi gondozas) 24 125
13 |Id6skoruak nappali intézményi ellatasa 2099
14 |Fogyatékos személyek nappali intézményi ellatasa 14 353
15 Tamogatd szolgaltatas 36 120
16 Boicsdde tamogatasa 106 790
_| - FelsGfokd végzettségli kisgyermekneveldk, szaktanacsadok bértdmogatasa 22 683
- Bélcsddei dajkak, k6zépfokl végzettségll kisgyermekneveldk, szaktanacsadok bértamogatéasa 84 107
- Bolcs6de Uizemeltetési tamogatas
17 A telepulés,i 6nkorr'nényzatok altal biztositott egyes szocialis szakositott ellatasok, valamint a gyermekek atmeneti gondozasaval kapcsolatos
feladatok tamogatasa 86 987
- Bértdmogatas 86 987
- Intézmény-lizemeltetési tamogatas
IV. A telepiilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatasa 126 776
- Intézményi gyermekétkeztetés - bértdmogatas 66 174
- Intézményi gyermekétkeztetés - lzemeltetési tdmogatas 60 138
- Sziinidei étkeztetés tAmogatasa 464
V.| Konyvtari, kozmiivel6dési és mlizeumi feladatok tdmogatasa 25 587
Telepilési dnkorményzatok nyilvanos konyvtari és kézmiivelddési feladatainak tAmogatasa 25 587
2.2.3|0vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység tamogatasa
A helyi 6nkormanyzatok altaldanos miikodésének és agazati feladatainak tamogatasa 1239 404
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2024. EVI FELUJITASOK ES FELHALMOZASOK FELADATONKENT

5. meliékieta ......cccoeeeeeeenn. onkormanyzati rendelethez

Feladatok megnevezése

Eredeti
el6iranyzat

Onkeént valialt

feladatok
BERUHAZASOK
1iLakossagi hozzajarulassal megvalositott Gtépités 10 000
TOP+ palyazatokkal kapcsolatosan varhato kiadasok
2 Fizioterapias szakrendel kialakitasa 300 000
3 Turisztikai fejlesztés - folyami Uszémiives kikété épités 178 000
4/Elére nem lathat6 beruhazasi kiadasok, palydzatok sajat forrasa 0
5 Téargyi eszkéz beszerzések (Liget apartmannal egydtt) 10 000
6|Bacsviz Zrt. - bérleti dij terhére végzett beruhazasok 24 307
7| Tiszabogi nyarigat vizjogi engedélyes tervének elkészitése 11 367
8 Kozvilagitas korszer(isitése - 736db 100W feletti lampatestek cseréje 150 000
9!Egeszségligyi Kézpontban lift beszerzése 20 000
10 Kézfoglalkoztatasi palyazat keretében - Temetdben kerités épitése (szomszédos ingatlanok feldl)
11 - Béke utcan parkolé kiépitése (Foglalkoztatasi Osztaly elétt) 10 000
12 - Hanusz kézben 116fm jarda épitése
131Béke ufcai jarda épitése (korforgalomtoél a vasltig megmaradt szakasz, 50%) 8200
14|Rendezési terv 2050
15|Boicsdde napelem beszerzés 7700
16|Uj vizmikat farasa 77 250
17:0593/36 Hrsz-U ingatlanbdl 475 m2 terlletrész megvasarlasa 161
18 Méra Ferenc utcai bérlakas fedeft terasz épités 500
19|Kozfoglalkoztatas eszkézbeszerzés 2 156
20 Erkel fasor - Szabolcska utca - Strand utca korforgalomba szokékit telepitése 6 000
Részdsszesen 817 691
FELUJITASOK
21Bacsviz Zrt. - bérleti dij terhére végzett felljitasok 20 000
22 TOP+ palyazat - Arany Janos Muvelédési Kézpont szinhazterem felljitasa és Rozsdaterilet rekultivacibja 363 500
23| TemetSben lévé épllet feldjitasa 10 000
o4 Kerékparut femjitésa} Kerekdombon (Tiszakécske és Kerekdomb koz6tti, valamint Tiszakécske és Tiszabdg kdzétti,
lakott terlileten kivili kerékpar Utszakaszok felGjitdsa) 170 000
25|Teérfigyel kamerarendszer karbantartason fellli javitasa 2 000
26 |Elére nem lathatd feltjitasi kiaddsok sajat forrasa 0
Részdsszesen 565 500
Minddsszesen 1383 191
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POLGARMESTERI HIVATAL 2024. EVI KOLTSEGVETESE

8. mellekleta

............................. dnkormanyzati rendelethez

adatok eFt-ban

Eredeti el6iranyzat

Megnevezés Onké . .
9 kotelezs | O | Apami |
vallalt Osszesen
feladatok
BEVETELEK
B1-7. Kbitségvetési bevételek 0 962 0 962
B4. Miikodési bevételek 0 962 0 962
B402. Szolgaltatasok elienértéke 320 320
B403. Kézvetitett szolgaltatasok ellenértéke 600 600
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 42 42
B411. Egyéb m(ikddési bevételek 0 0
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kézponti, iranyitd szervi tamogatas 351 460
B8131. El6z6 évi maradvany 0
BEVETELEK OSSZESEN 0 962 0 352422
KIADASOK
K1-8. Kdltségvetési kiadasok 352 422 -0 0/ 352422
K1. Személyi juttatasok 248 928 248 928
K2. Munkaadokat terhel jarulékok és szoc.hj.ado 37 865 37 865
K3. Dologi kiadasok 59 150 59 150
K5. Elvonasok és befizetések 0
K6. Beruhazasok 6 479 0 6479
Immaterialis javak beszerzése 1837
Informatikai eszkézok beszerzése 2642
Egyéb targyi eszkézok beszerzése 2000
KIADASOK OSSZESEN 352 422 0 0 352422
[lNTEZMENY-FINANSZlROZAS OSSZESEN | 351 460|
Dologi kiemelt el8iranyzaton beliil masra nem Eredeti
hasznalhato6 részelGiranyzat elgiranyzat

Kozm idijak




EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENY ES EGESZSEGUGYI KOZPONT
2024. EVI KOLTSEGVETESE

9. mellékleta .......ccceviinieiinnne 6nkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban
Megnevezés s yxios
Eredeti el6iranyzat
Kételezd Or’lkent Osszese
vallalt
feladatok n
BEVETELEK
B1-7. Kodltségvetési bevételek 90 357 40 200| 130 557
Egészségiigyi Kézpont
B4. Miik6dési bevételek 0 5017 5017
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 3 900 3900
B403. Kézvetitett szoigaltatasok ellenértéke 50 50
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 1067 1067
B8. Finanszirozasi bevéteiek
B816. Kézponti, iranyité szervi tamogatas 137 824
Egyesitett Szociélis Intézmény
B16. Egyéb miikodési céli tam. bev. ah. beliilrél 0 25 200 25 200
B4. Mikodési bevételek o I 90357 9983 100 340
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 3771 3771
B405. Ellatasi dijak 86 942 5300 92 242
B406. Kiszamléazott altalanos forgalmi adé 3415 912 4 327
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kézponti, irdnyité szervi tamogatas ] 418 578
B8131. El6z6 évi maradvany 0
BEVETELEK OSSZESEN 90 357 40 200| 686 959
KIADASOK
Egészségiigyi Kézpont
K1-8. Koitségvetési kiadasok 0 142841, 142841
K1. Személyi juttatasok 15 269 15 269
K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szoc.hj.ado 1985 1985
K3. Dologi kiadasok 120 820 120 820
K6. Beruhézasok 0 4767 4767
Fiziterdpias eszkézbeszerzések 1587
Egyéb targyi eszkdzok beszerzése 1180
Informatikai eszkdzbeszerzések 2 000
Egyesitett Szocialis Intézmény
K1-8. Koltségvetési kiadasok 544 118 0 544118
K1. Személyi juttatdsok 360 894 360 894
K2. Munkaadoékat terhel6 jarulékok és szoc.hj.adé 55614 55614
K3. Dologi kiadasok 121 538 121 538
K5. Elvonasok és befizetések 0 0
K6. Beruhazasok 6072 0 6072
Konyhai eszkdzok beszerzése 858
Immaterialis javak beszezése 186
Informatikai eszkézbeszerzések 1117
Egyéb targyi eszk6zok beszerzése 3911
(pl: textiliak, hiité, betegagy, matracok stb.)
KIADASOK OSSZESEN 544 118| 142 841| 686 959
[Kézponti, iranyité szervi tamogatas | | 556402
Dologi kiemelt el6iranyzaton bellil masra nem Eredeti
hasznélhaté részel8iranyzatok elSiranyzat
Elelmiszer
Kézmidijak - ESZI
Kézmidijak - Eu-i Kp.




VAROSGONDNOKSAG 2024. EVI KOLTSEGVETESE

10. melléklet a

.......................... énkormanyzati rendelethez
adatok eFt-ban

Eredeti eliranyzat
Megnevezés Onkent
Koételezd . 2
vallalt |Osszesen
feladatok
BEVETELEK
B1-7. Kéltségvetési bevételek
B4. Miik6dési bevételek 0 32131 32131
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 10 700 10 700
B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenérieke 200 200
B404. Tulajdonosi bevételek 14 400 14 400
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 6 831 6 831
B408. Kamatbevételek 0 0
B411. Egyéb miik6dési bevételek 0 0
B8. Finanszirozasi bevételek
B816. Kézponti, iranyité szervi tdmogatas 583 203
B8131. EI6z6 évi maradvany
BEVETELEK OSSZESEN 0 32131, 615334
KIADASOK
K1-8. Kéltségvetési kiadasok 594 164 21170/ 615334
K1. Személyi juttatasok 352 740 352 740
K2. Munkaaddkat terheld jarulékok és szoc.hj.add 54 979 54 979
K3. Dologi kiadasok 186 445 186 445
K5. Elvonasok és befizetések 0
K6. Beruhazasok 0 21170 21170
Felhalmozasi kiadasok részletezése 0 21170 21170
Stark KDL 200 szarzdzb 3023 3023
Cynkomet 6T pétkocsi 8 509 8 509
Rézs(i kasza 6 388 6 388
Targyi eszk6zdk beszerzése 3 000 3 000
Informatikai eszkdzbeszerzés 250 250
KIADASOK OSSZESEN 594 164 21170, 615334
[INTEZMENY-FINANSZIROZAS OSSZESEN | 583 203]
Dologi kiemeit el6iranyzaton beliil masra nem Eredeti
hasznalhato6 részel6iranyzatok elgiranyzat

Kézmidijak

Uzemanyag




VAROSI OVODAK ES BOLCSODE 2024. EVI KOLTSEGVETESE

11. meliékleta .......

dnkormanyzati rendelethez

adatok eFt-ban

Eredeti elSiranyzat

Megnevezés Onkent
Kételezd . "
vallalt Osszesen
feladatok
BEVETELEK
B1-7. Kélitségvetési bevételek 35315 32 657 67 972
B16. Egyéb miikédési céla tam.ért.bev.ah.beliilrél 0
B25. Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei
allamhaztartason beliilrél 0 0 0
TOP_PLUSZ-1.1.1-21 Kbzétkeztetés fejlesztése Tiszakécskén 0
B4. Miikédési bevételek 35 315 32 657 67 972
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 25700 25700
B403. Kdzvetitett szolgaltatasok ellenértéke 14 14
B405. Ellatasi dijak 31531 0 31531
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 3784 6 943 10727
B408. Kamatbevételek 0 0 0
B8. Finanszirozasi bevételek 0
B816. Kdzponti, irdnyitd szervi tdmogatas 820127
B8131. El6z6 évi maradvany 679 460 679 460
BEVETELEK OSSZESEN 35315 712117 1 567 559
KIADASOK
K1-8. Koéltségvetési kiadasok 875347, 692212 1 567 559
K1. Személyi juttatdsok 549 866 549 866
K2. Munkaadokat terheld jarulékok és szoc.hj.adoé 86 360 86 360
K3. Dologi kiadasok 239 121 239 121
K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 0
K6. Beruhazasok 0, 692212 692 212
TOP_PLUSZ-1.1.1-21 Kézétkeztetés fejlesztése Tiszakécskén 679 460
Ovodak, bélcstde beszerzései 2976
Informatikai beszerzések 178
Konyhak és talalékonyhak beszerzései 9 598
KIADASOK OSSZESEN 875347 692212] 1567 559
|Koézponti, iranyité szervi tamogatas 820 127|
Dologi kiemelt eléiranyzaton beliil masra nem hasznalhaté Eredeti
részeldiranyzatok elSiranyzat

Elelmiszer

Kézmtdijak




ARANY JANOS MUVELODESI KOZPONT ES VAROSI KONYVTAR

2024. EVI KOLTSEGVETESE

12. mellékleta ............

.................. onkormanyzati rendelethez

adatok eFt-ban

Eredeti elGiranyzat
Megnevezes . . | Onként
Kotelezd . 3
vallalt Osszesen
feladatok
BEVETELEK
B1-7. Koltségvetési bevételek 0 2595 2 595
B25. Egyéb felhalmozasi céli tam.bev.ah. beliilrél 0 0 0
B4. Miikédési bevételek 0 2 595 2 595
B402. Szolgaltatasok ellenértéke 2320 2 320
B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 275 275
B8. Finanszirozasi bevételek 210 689
B816. Kdézponti, iranyitd szervi tdmogatas 210 689
B8131. El6z6 évi maradvany 0
BEVETELEK OSSZESEN 0 2 595 213 284
KIADASOK
K1-8. Kdltségvetési kiadasok 213 284 0 213 284
K1. Személyi juttatasok 102 764 102 764
K2. Munkaadékat terheld jarulékok és szoc.hj.ado 14 981 14 981
K3. Dologi kiadasok 87 239 87 239
K6. Beruhazasok 8 300 0 8 300
Kényv, folyoirat beszerzés+OLIB rendszer csatlakozas 4 500
Immaterialis javak beszerzése 100
Informatikai eszkdzbeszerzések 500
Eszkbzbeszerzések (pl. szinpadi kellékek, hiitészekrény, székek, létrak) 3200
KIADASOK OSSZESEN 213 284 0 213 284
|K6zponti, iranyité szervi tamogatas | 210 689|
Dologi kiemelt eléiranyzaton beliil masra nem hasznalhaté Eredeti
részeldiranyzatok elgiranyzat

Kézmiidijak




Iktatészam: PH/3 04-7/2024.
Készitette: Abraham Réka

. ELOTERJESZTES
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. janudr 25-i iilésére

Targy: Tiszakécske Varos Onkormanyzata torzskonyvi nyilvantartdsanak médositasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Agrarminisztérium Hungarikum F&osztaly 2023. oktdber 3-an kelt értesitése alapjan
Tiszakécske Varos Onkormanyzata vissza nem téritendd tdmogatasban részesiilt a HUNG-
2023/10870 palyazati azonositoszamu, , A tiszakécskei Teleptilési Helyi Ertékek
Gyljteményébe tartozé nemzeti értékeket bemutatd honlap létrehozasa” cimli palyadzata
keretében.

Az Agrarminisztérium és az dnkormanyzat kozott 1étrejott, 2023. december 7. napjan aléirt
Tamogat6i okirat alapjan a 2.000.000,- Ft Osszegli tdmogatas kormanyzati funkcid szerinti
besorolasa: 042120 Mezégazdasdgi tamogatdsok.

Mivel a fenti korményzati funkciot Tiszakécske Varos Onkormanyzata hatalyos torzskonyvi
nyilvantartasa jelenleg nem tartalmazza, igy sziikséges annak kiegészitése a 042120
Mezlgazdasdgi tdmogatdsok korméanyzati funkcidval, amely modositast a torzskdnyvi
nyilvantartdsban be kell jegyeztetni a Magyar Allamkincstar teriiletileg illetékes
igazgatosagéaval.

Az elbterjesztést az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag, a Pénziigyi, Vagyonhasznosito és
Telepiilésfejlesztési Bizottsag, valamint a Szocidlis, Egészségligyi, Csaladvédelmi és
Esélyegyenldségi Bizottsag targyalta, elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

7 e |

Toth Jdnos
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete az alabbi hatérozatot hozza:

Tiszakécske Véaros Onkormanyzatinak az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény
104. § (1) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar altal a torzskonyvi nyilvantartasban
vezetett adatai kiegészitésre keriilnek a 042120 Mezdgazdasdgi tdmogatdsok kormanyzati
funkciéval.

Hatarid6 : azonnal
Felelds: Abrahdm Réka aljegyz6



Iktatoszam: PH/314-7/2024.
Készitette: Gombosné dr. Lipka Klaudia

] EL(”)TERJESZTIEZS ] i ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miitkddési Szabalyzatanak
jovahagyasa

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Az Aallamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése alapjan a
Polgarmesteri Hivatal, mint koltségvetési szerv a feladatai ellatasanak részletes belso rendjét és
modjat szervezeti és miikodési szabalyzatban koteles megallapitani.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 67. § d) pontja
alapjan a polgarmester a jegyz0 javaslatara eldterjesztést nyujt be a képviseld-testiiletnek a
hivatal belsé szervezeti tagozodasanak, létszdmanak, munkarendjének, valamint
tgyfélfogadasi rendjének meghatarozasara.

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
13. § -a értelmében a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzata — tobbek kozott —
tartalmazza a koltségvetési szerv alapitasaval kapcsolatos 1ényegi adatokat, az ellatando, és a
korméanyzati funkci6 szerint besorolt alaptevékenységeket, a szervezeti felépitést €s a miikodés
rendjét, a szervezeti egységek megnevezését, feladatait, a koltségvetési szerv szervezeti abrajat,
a munkakorokhoz tartozo feladat- és hataskoroket, a hataskordk gyakorldsanak modjat, a
helyettesités rendjét, a munkaltatéi jogok gyakorldsanak rendjét.

A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal jelenleg hatalyos Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatat
(tovabbiakban: SZMSZ) a Képviselo-testiilet a 181/2023. (VIL.27.) Onkormanyzati
hatarozatdval hagyta jova.

A Képvisel6-testillet 312/2023. (XIL.19.) szdmu hatdrozata alapjan a Tiszakécskei
Polgarmesteri Hivatal alapit6 okirata modositasra keriilt, amely a Magyar Allamkincstar éltal a

torzskonyvi nyilvantartasba torténé bejegyzés napjatol, azaz 2023. december 21. napjatol
hatalyos.

Tekintettel arra, hogy az SZMSZ 3. Alapitdsi adatok c. pontja tartalmazza az alapité okirat
keltét és szamat, ezen pont aktualizalasa sziikséges a hatalyos adatoknak megfelelden, az
alabbiak szerint:

3. Alapitési adatok

Alapitas idépontja: 1990. 09. 30.

Alapito okirat kelte: 2023. 12. 21.

Az alapit6 okirat szama: PH/2663-10/2023.

Az alapitéi jog gyakorldja: Tiszakécske Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete



Tiszakécske Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a Vérosi Ovodék és Boleséde
gazdasagi szervezetét 2023. december 31. napjaval megsziintette. A Vérosi Ovodak és
Bélcséde, valamint az Arany Janos Mivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar intézmények
egyes, a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatallal —megkotott — munkamegosztasi
megallapodasokban rogzitett feladatait 2024. januar 01-t61 kezd6dden a Tiszakécskei
Polgarmesteri Hivatal latja el.

A fentiek alapjdn az SZMSZ 5. A Polgdrmesteri Hivatal gazddlkoddsa, hozzdrendelt mds
koliségvetési szervek c. pontja kiegésziilt a két intézménnyel, a Varosi Ovodék és Bslcs6dével
(6060 Tiszakécske, Béke utca 147.), valamint az Arany Janos Miivel6dési K6zpont és Varosi
Konyvtarral (6060 Tiszakécske, Béke utca 140.).

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot jelen elbterjesztéshez mellékelem.

Javaslom, hogy az SZMSZ-r6l a Képvisel6-testiilet az el6z6 hatalyon kiviil helyezésével és j
dokumentum elfogadasaval dontsén.

Az elbterjesztést az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag, a Pénziigyi, Vagyonhasznosit6 és
Telepiilésfejlesztési Bizottsdg, valamint a Szocidlis, Egészségiigyi, Csaladvédelmi és
Esélyegyenldségi Bizottsag targyalta, elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és a
hatérozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

/e
Toth Jihos
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Véaros Onkorményzatinak Képviselé-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

1. Tiszakécske Véaros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Tiszakécskei Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és Miukodési Szabalyzatit az el6terjesztés melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja.

2. A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2024. februdr 01. napjatol hatalyos.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyz6



Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal

Szervezeti és Mukodési Szabalyzata

2024.
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Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

Az llamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 9. § b) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan — figyelemmel az Aht. 10. § (5) bekezdésére, valamint az
allamhéztartasrol szold torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendelet
13. § (1) bekezdésében foglaltakra — a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatat (a tovabbiakban: PH SZMSZ) a Képviseld-testiilet az alabbiak szerint
hagyja jéva:

A szabalyzat célja, hatalya

A PH SZMSZ célja, hogy eleget tegyen a jogszabdlyokban meghatirozott szabalyozasi
kételezettségnek.

A szabalyzat hatdlya kiterjed:

- Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatallal (tovabbiakban: Hivatal) kozszolgélati
jogviszonyban &ll6 koztisztviselokre, melyekre a kozszolgélati tisztviselokrol
sz616 2011. évi CXCIX. torvény az irdnyadd;

- a Hivatallal munkaviszonyban 4ll6 munkavallalokra, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyveérdl szol16 2012. évi 1. térvény az irdnyadd;

- a Hivatallal egyéb jogviszonyban allokra, melyekre nézve a Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (pl. megbizasi jogviszony) az
iranyado.

Alapveté jogszabalyok

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

- Az édllamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény

- Az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL.31.)
Kormanyrendelet

- Az informécids Onrendelkezési jogrél és az informdcioszabadsagrol szold 2011.

évi CXII. térvény

az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalénos szabalyairdl sz6l6

2015. évi CCXXILI. torvény

az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél sz6lo 2016. évi CL. térvény

1

A Hivatal azonosité adatai, jogallasa

1. Altalanos adatok

A Hivatal megnevezése: Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal
A Hivatal székhelye: 6060 Tiszakécske, Ko6rosi u. 2.

Cime: 6060 Tiszakécske, Korosi u. 2.

Levelezési cime: 6060 Tiszakécske, Kordsi u. 2.

Honlap: www.tiszakecske.hu

E-mail cime: polh@tiszakecske.hu

Telefon: 76/441-355

2. Torzskonyvi adatok:

Torzskonyvi azonositd szam: 338118



Addszédm: 15338112-2-03

KSH statisztikai szamjel: 15338112-8411-325-03

AHTI azonosits: 703163

Allamhéztartdsi szakadgazat: 841105 Helyi oOnkormanyzatok és tarsuldsok igazgatasi
tevékenysége

Szémlaszdm: OTP Bank Nyrt. Tiszakécskei fiok 11773322-15724650

3. Alapitasi adatok

Alapitas idépontja: 1990. 09. 30.

Alapito okirat kelte: 2023. 12. 21.

Az alapito okirat szama: PH/2663-10/2023.

Az alapitéi jog gyakorldja: Tiszakécske Varos Onkorméanyzat Képvisel-testiilete

4. A Polgiarmesteri Hivatal jogallasa, képviselete

a. Hivatal Tiszakécske Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének szerve, amelyet a

képviseld-testiilet a helyi 6nkormanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. tv. 38. § (1) bekezdése
szerint hozott létre.
A Polgarmesteri Hivatal jogallasat a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011.
évi CLXXXIX. torvény, illetve a Tiszakécske Véros Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének a Tiszakécske Véaros Onkormdanyzata Képvisel6-testiiletének Szervezeti és
Miikddési Szabélyzatarol sz6l6 6nkormanyzati rendelete hatdrozza meg.

b. A Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szerv, jogi személyiséggel rendelkezik.

c. A Polgarmesteri Hivatalt a jegyz6, akadalyoztatasa esetén az aljegyz6 képviseli.
Szervezeti egység vezetdje, koztisztviseld csak eseti jelleggel, egyedi felhatalmazas
alapjan jarhat el a Hivatal képviseldjeként a feladat- és hataskoréhez kozvetleniil
kapcsolodo tigyekben.

5. A Polgirmesteri Hivatal gazdalkodasa, hozza rendelt mas Kkoltségvetési
szervek

a. A Polgarmesteri Hivatal rendelkezik valamennyi, a koltségvetésben szerepl6 eldiranyzattal
— azaz az Aallamhaztartasrél szold torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL.31)
Korményrendelet 7. § (1) bekezdés a) €s b) pontokban meghatarozott eldiranyzatokkal.

Az irdnyitd szerv altal a gazdalkodasat tekintve a hivatalhoz rendelt mas koltségvetési
szervek, az allamhaztartasrol szolod torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIL31.)
Korményrendelet 13. § (1) bekezdés i) pontja alapjan az alabbiak:

- Tiszakécske Varos Onkormanyzatédnak Varosgondnoksaga
(6060 Tiszakécske, Fo6 ut 32.)

- Egyesitett Szocidlis Intézmény és Egészségiigyi Kozpont
(6060 Tiszakécske, Vorosmarty ut 11.)

- Varosi Ovodék és Bolcsdde
(6060 Tiszakécske, Béke u. 147.)

- Arany Janos Mivelddési Kézpont €s Varosi Kényvtar
(6060 Tiszakécske, Béke u. 140.)



Jelen PH SZMSZ rendelkezéseit a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési
szervek — az iranyitd szerv altal jévahagyott — munkamegosztasi megéllapodasokban
rogzitett munkamegosztas és feleldsségvallalas keretei kozott kell alkalmazni.

A munkamegosztasi megallapodas elkészitése soran figyelembe kell venni az
allamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasardl kiadott 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet
9. § eldirasait.

b. A Polgarmesteri Hivatal koltségvetése az Onkormanyzat Osszevont koltségvetésének

része, elbiranyzatai az Onkorményzati rendeletben — mint koltségvetési szervnek —
elkiilonitetten szerepelnek.

c. A Polgarmesteri Hivatal koltségvetését, beszamoldjat az 6nkorméanyzat fogadja el.

d. A Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasanak részletes rendjét kiilon belsd szabélyzat
hatarozza meg.

e. A Hivatal vagyonkezelésébe, illetve tulajdonosi jogkorébe gazdilkodd szerv nem
tartozik.

6. A Hivatal feladat-ellatasat szolgalé vagyon, a vagyon feletti rendelkezési
jogosultsag

A Hivatal a mikodése soran keletkezett vagyonnal a koltségvetési szervekre vonatkozd
szabalyok szerint gazdalkodik. Gazdalkodasa soran figyelembe kell vennie a koltségvetési
rendelet, az 6nkormanyzati vagyonrendelet és egyéb belsd szabalyozasok eldirasait.

7. A Hivatal hivatalos bélyegzéi

A Hivatal hivatalos bélyegzéinek lenyomatat, valamint a bélyegzdhaszndlati rendet kiilén
belsé szabalyzat tartalmazza.

8. A kotelezd szabalyozasok
A Hivatal jegyzbje felelds a Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szervként vald
milk6dtetésébdl fakadd a 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendelet 13. § (2) bekezdésében

meghatérozott bels6 szabalyozasok elkészitéséért és rendszeres feliilvizsgalataért.

9. A Hivatal tevékenysége, ellatandé feladatok

A Hivatal alaptevékenységének kormanyzati funkcio6 szerinti megjeldlése:

korményzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
1 | 011130 Onkormaényzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkot6 €s dltalanos
igazgatasi tevékenysége
2 | 013210 Atfogo tervezési és statisztikai szolgaltatasok
Az 6nkorményzati vagyonnal valé gazdalkodéssal kapcsolatos
3 1013350
feladatok




Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési,
4 1013360 . 12
egyéb szolgaltatidsok

5 1016010 Orsza.’lggyﬁlési, onkormanyzati és eurdpai parlamenti
képviselovalasztasokhoz kapcsol6dd tevékenységek
016020 Orszégos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek
081071 Udiiléi szallashely- szolgaltatés és étkeztetés
106020 Lakésfenntartassal, lakhatdssal 6sszefliggs ellatasok

Az Alapité Okiratban meghatérozott tevékenységek, feladatok forrdsait a koltségvetés
végrehajtdsdval  kapcsolatos sajatos eloirasokat, feltételeket Tiszakécske  Véaros
Onkorményzatanak mindenkor hatalyos koltségvetési rendelete tartalmazza.

10. Vallalkozasi tevékenység
A Polgéarmesteri Hivatal az alapité okirat alapjan vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
11. A Hivatal altalanos feladatai:

Az Onkormanyzat milkddésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és
hataskorébe tartozéd tigyek dontésre vald el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatésa.

Koézremtkodés az onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egylittmiikdésének 6sszehangolasaban.

12. Az elektronikus ligyintézésre iranyadé jogszabalyokban meghatarozott
feladatok ellatasa:

- vallalja a Kormany éltal rendeletben meghatarozott iigyek torvény szerinti
elektronikus intézését.

- ellatja az elektronikus tigyintézés mikodéséhez kapcsolddo szervezési és
adminisztracids feladatokat

- tajékoztatja az tigyfelet az elektronikus ligyintézési lehet6ségekrol

- biztositja az ligyfél azon jogat, miszerint ligyeit az elektronikus iigyintézés keretein
beliil elektronikusan intézze el

- az elektronikus ligyintézés keretein beliil biztositja a kozérdekd, illetve kézérdekbol

nyilvanos adatok megismerhetdségét és a személyes, a mindsitett és a nem nyilvanos
adatok védelmét

- gondoskodik az elektronikus ligyintézés keretein beliil az elektronikus dokumentum
érkeztetésérol, kézbesitésérol, értesitésérsl

- akovetkez6 kdzponti elektronikus tigyintézési szolgaltatasokat a kijel6lt szolgaltato
utjan veszi igénybe, eleget téve ezzel a jogszabalyban foglaltaknak

a) az tigyfél ligyintézési rendelkezésének nyilvantartasa,
b) iratérvényességi nyilvantartas,
¢) elektronikus fizetési és elszamolasi rendszer,

d) azonositasra visszavezetett dokumentumbhitelesités,




e) kozponti érkeztetési tigynok,

f) k6zponti kézbesitési ligynok,

g) az tigyfél idGszaki értesitése,

h) papir alapu irat 4talakitésa hiteles elektronikus iratta,
1) kdzponti azonositéasi igynok,

k) személyre szabott tigyintézési feliilet,

1) Grlapbenyujtas-tamogatasi szolgéltatas,

m) kézponti dokumentumhitelesitési igynok,

n) altalanos célu elektronikus kérelemfirlap szolgaltatas,

0) Osszerendelési nyilvantartas.

13. Az egyes szervezeti egységek feladatai

13.1 Hatésagi és Szervezési Osztaly

I. Titkarsagi és Szervezési Csoport

A Képviseld-testiilet miikodéséhez, a valasztdsokhoz és népszavazdsokhoz, népi
kezdeményezésekhez, és egyéb a Hivatal miikodéséhez kapcsolodo feladatokat lat el.
A Képviseld-testiilet miikodésével kapesolatos feladatok:

a)

b)

a képviselo-testiileti, bizottsagi iilések feltételeinek biztositasa, a képviseld-testiilet
munkatervének el6készitése €s arra figyelemmel a testiileti €s bizottsagi lilések
megszervezeése,

a képviselo-testiileti anyagoknak, meghivéknak a szervezeti és mukddési
szabalyzatban foglaltak szerint az érdekeltek részére torténd kézbesitése, az
Oonkorményzati rendelet Kkifliggesztése, és az Onkormanyzat rendeleteinek
nyilvantartdsa, nyilvantartds vezetése a képviseldi interpellaciokrol, az azokra
adott valaszokrol,

a testiileti tilések jegyzOkonyveinek elkészitése, a jegyzOkonyvek és testiileti
hatarozatok, valamint rendeletek Nemzeti Jogszabdalytarba torténd felvitele,

a képvisel6-testiileti hatarozatok nyilvantartdsa, a lejart hatarideji hatdrozatok
végrehajtasanak figyelemmel kisérése, errdl jelentés készitése a testiilet felé,

a kozmeghallgatas idopontjanak kozhirré tétele, a technikai feltételek biztositasa,
lakossagi forumok megszervezése, az ott elhangzottakrdl jegyzokonyv készitése,
egyesililetek, onszervezddések, civil szervezetek ligyei.

Valasztasi idészakban ellatja a helyi valasztasi iroda mikodésével kapcsolatos, a
vélasztasi eljarasrol szold térvényben rogzitett feladatokat, segiti a helyi vélasztasi
bizottsag munkajat, valamint népszavazas, népi kezdeményezés esetén szervezési,
lebonyolitési feladatokat végez.

Az Onkormanyzat €s a hivatal miikodésével Osszefliggé Onkorményzati rendelet
tervezetek, alapité okiratok, szabalyzatok elkészitése.



2)
b)

A hivatal szamitégépes halozatanak, szamitastechnikai eszkozeinek iizemeltetésével,
karbantartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.
Az dnkormanyzat, a tisztségviselok, a hivatal altal szervezett rendezvények
elékészitésében, lebonyolitdsaban valé kozremiik6dés.
Iktatasi, irattarozasi, selejtezési és postazasi feladatok.
Humanpolitikai feladatok:
a) Ellatja a hatdlyos munkajogi jogszabalyokbdl a hivatalra harulé humanpolitikai
tigyintézési és nyilvantartasi feladatokat.
b) Ellatja a koztisztviselok képzésével, tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat.
c) Elokésziti és koordindlja az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo torvényben a munkaltatd szamara el6irt kitelezettségek
végrehajtasat.
Az dnkorményzat kozfoglalkoztatasi programjanak végrehajtasa, melynek keretében:
a) elkésziti a munkaltatoi jogokat gyakorld polgarmester dontéseit,
b) adatszolgéltatasi feladatokat 14t el,
c) egylittmikodik a munkaligyi szervezetekkel.

I1. Hatosagi Csoport

. A Hatosagi Csoport a Polgari Térvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. torvényben foglalt

jegyzo6i hataskorbe tartozo feladatok korében az alabbi feladatokat 1atja el:

talalt dolgokkal kapcsolatos {igyintézés,
birtokvédelemmel kapcsolatos jegyzoi feladatok.

A Hatosagi Csoport az ipari- kereskedelmi igazgatasi feladatok korében az alabbi
feladatokat latja el:

nem kereskedelmi céli szallashelyek nyilvantartasanak kezelése, hatdsagi igazolvany
kiallitasa,

kereskedelmi célu szallashely- engedélyezési, nyilvantartisi feladatok ellatasa,
statisztikai adatszolgaltatas,

vasarlok konyvének hitelesitése,

telepengedélyezés, illetve bejelentés- koteles tevékenységek folytatasaval kapcsolatos
hatdsagi- nyilvantartasi feladatok,

vasar és piac tizemeltetésének engedélyezése, nyilvantartasi feladatok,

allatvasartér, allatpiac, allatkiallitas helyének és idépontjanak engedélyezése
mozgdbolt, csomagkiild6 kereskedelem, automatabol t6rténs  értékesitéssel
kapcsolatos intézkedések,

zenés, tancos rendezvényre vonatkozo engedélyek kiadasa, nyilvantartasba vétel,
igazolas kiadésa.

A Hatosagi Csoport foldmiiveléstigyi igazgatassal kapcsolatos feladatai:

hirdetmények kezelése (adasvétel, foldhaszonbérlet),
méhallomanyok tartasi helyének nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok,
karositok elleni védekezéssel kapcsolatos k6zremitk6doi feladatok,
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parlagfii- mentesités,
kozérdekl védekezés,
vadkérbejelentéssel kapcsolatos feladatok.

. A Hatosagi Csoport vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatai:

Onkormanyzati ingatlan vagyon nyilvantartis folyamatos vezetése, adatszolgaltatds
teljesitése,

az Onkormanyzat vagyondnak meghatarozasar6l, a vagyon feletti tulajdonjog
gyakorlasarol sz616 helyi rendeletben meghatarozott feladatok ellatasa,

sajat tulajdont lakéas €s helyiséggazdalkodas (bérbeadas, értékesités, stb.),

az 6nkormanyzat tulajdonaban allé koztertiilet hasznalatdnak engedélyezése.

. A Hatoésagi Csoport tovabbi feladatai:

oktatasi, k6zmulvel6dési feladatok,

kornyezet- és természetvédelemmel kapcsolatos feladatok,

hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok,

allattartassal kapcsolatos tigyek,

zaj- és rezgésvédelemmel kapcsolatos feladatok,

vizligyi igazgatassal kapcsolatos feladatok,

temetd lizemeltetéssel, fenntartassal kapcsolatos feladatok,

ellitja az anyak6nyvi iigyintézés hatosagi és egyes szolgaltatasi feladatait az
Elektronikus Anyakoényvi Rendszer hasznélataval,

kozremUkodik a hazassagkotéseknél, a bejegyzett élettarsi kapcsolatok 1€tesitésénél,
intézi az allampolgarsagi eskiivel kapcsolatos tigyeket, valamint a névvaltoztatasi
kérelmeket,

kiilfoldi allampolgar anyakonyvi eseményét érintd adatszolgaltatas teljesitése,

atvezeti az anyakonyvi alapbejegyzéseket, valamint az utolagos bejegyzésekbdl és
kijavitasokbol ered6 adatvéaltozésokat a személyi adat- €s lakcimnyilvantartason,
igazolas kiadasa arrdl, hogy a gyermek tekintetében az anyakdnyvbe bejegyzett apa,
vagy anya képzelt személy,

gyermek nevének megallapitasa,

képzelt sziil6 adatainak megallapitasa,

teljes hatdlyd apai elismerd nyilatkozat felvétele nagykori és cselekviképes
személyek esetében,

tajékoztatds a rendezetlen csaladi jogallas kezelésérol,

hagyatéki, pothagyatéki tigyekben hagyatéki leltar felvétele,

elvégzi a kiskort orokosok, a gondnokoltak és gyamsag ald helyezettek ingd és
ingatlan vagyonanak leltarozasat,

ellatja a kozponti cimregiszter mitkk6dtetésével, ezen beliil a cimmegallapitéssal és a
cimnyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatokat,

kozutakkal, jardakkal, kozosségi kozlekedési tigyekkel kapcsolatos feladatok,

a szocialis ellatassal, gyermekvédelemmel kapcsolatos hatdsagi engedélyek beszerzése
(mUkddési engedély),

kozérdeki adatok kezelése,

statisztikai adatszolgaltatas,



- honvédelmi, polgarvédelmi, katasztrofa elharitassal kapcesolatos tigyek,

- telepiilésképi véleményezéssel, bejelentéssel kapcsolatos iigyek,

- rendezési tervvel kapcsolatos ligyek,

- telekalakitas egyeztetés, miiszaki és jogi megfeleléség, szakhatdsagi hozzajarulas.

III. Szocialis Csoport

A Szocialis Csoport feladatai kiiléndsen:

1. Dontésre elokésziti és végrehajtja a bizottsdg, a polgdrmester hatiskorébe tartozd
szocidlis pénzbeli és természetbeni tdmogatasokkal és kedvezményekkel kapcsolatos
Onkormanyzati hatdsagi tigyeket.

2. Dontésre el6késziti és végrehajtia a jegyzd feladat- és hataskorébe tartozd

gyermekjoléti, gyermekvédelmi jellegli pénzbeli és természetbeni tamogatasokkal és

kedvezményekkel  kapcsolatos  hatésdgi  iigyeket, valamint a  sziinidei
gyermekétkeztetéssel kapcsolatos feladatokat.

Déntésre el8késziti a Bursa Hungarica 6szténdijpalyazatra benyujtott kérelmeket.

4. Vezeti a csoport feladatkorébe tartozé hatdsdgi nyilvantartisokat, elvégzi a
feladatkdrét érintd hatdsagi statisztikai adatszolgaltatasokhoz sziikséges feladatokat.

5. Koztemetéssel kapcsolatos kérelmek.

W

13.2  Pénziigyi Osztaly feladatai

A Gazdalkodasi csoport cllatja a tervezéssel, elbirdnyzat-felhasznalassal, el6irdanyzat
modositassal, tizemeltetéssel, fenntartassal, milkddtetéssel, beruhazassal,
vagyonhasznalattal és hasznositassal, készpénzkezeléssel, konyvvezetéssel &s
beszdmolasi kotelezettséggel, az adatszolgaltatdssal kapcsolatos 4tfogd pénziigyi,
gazdalkodasi €s szdmviteli feladatokat, kiemelt figyelmet forditva a gazdasdgossigra,
hatékonysagra, eredményességre, valamint az ellen6rzési nyomvonal és a belsd
kontrollok folyamatos mikodésére.

A felsorolt feladatokat Tiszakécske Véaros Onkormanyzatinak Varosgondnoksiga, az
Egyesitett Szocialis Intézmény és Egészségiigyi Kozpont, a Véarosi Ovodak és Boleséde,
valamint az Arany Janos Miivel6dési Koézpont és Varosi Konyvtar intézmények
vonatkozaséaban is elvégzi.

Gazdalkodasi csoport feladatai:

— az Onkormdnyzat koltségvetési koncepcidjanak, koltségvetési rendelet-tervezetének,
modositasainak, éves beszamoldnak az elokészitése, eldterjesztés 6sszeallitasa,

— az Onkorményzat zarszdmadasi rendelet-tervezetének, a gazdéalkodas féléves és
haromnegyed éves helyzetérdl sz6l6 beszamoloknak az dsszeallitasa,

— elkésziti a negyedéves mérlegjelentést, tovabba jovahagyasi joggal rendelkezik az
intézmények ilyen iranyt kotelezettségei felett,

— valamennyi pénziigyi adatszolgaltatas teljesitése,

— ellatja a f6konyvi konyvelési feladatokat, a gazdasagi események rogzitését, bérek
kontirozasat,

— ellatja az intézmények finanszirozasat az intézmények 4ltal havonként leadott
litemterv alapjéan, ellendrzi azokat, és elvégzi a kiutalast,

— az éves koltségvetési torvény alapjan allami tamogatdsok igénylése, lemondasa,
potigény benyujtasa, tényleges felhasznalas szerinti elszamolas el6készitése,
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II.

figyelemmel kiséri a gazdalkodas szabalyszeriiségét a jovahagyott eldirdnyzatok
vonatkozasaban,

elkésziti szamviteli politikat, a pénziigyi szabalyzatokat és gondoskodik azok
aktualizalasarol,

havi likviditasi terv készitése,

beérkezd szamlak ASP rendszerben torténd nyilvantartédsa, teljesitése, kozmiliszamlak
esetében kiilon nyilvantartas és feliilvizsgalat,

intézi a bevételek beszedésével kapcsolatos teenddket, a
szamlakibocsatast/tovabbszamlazast €s vezeti a bevételekhez kapcsolodd analitikus
nyilvantartisokat, igény esetén adatot szolgaltat mas csoportoknak,

gondoskodik a kotelezettségvallalas nyilvantartasardl,

kotelezettségvallalasi szabalyzat alapjan ellatja az utalvanyozassal, ellenjegyzéssel,
szakmai teljesitéssel, valamint az érvényesitéssel kapcsolatos feladatokat,

analitikus nyilvantartasok vezetése a fiiggd, atfuté tételekrél a jogszabalyi
eloirasoknak megfeleléen, valamint a felujitasokrol, beruhazasokrél, 1-es
szdmlaosztalyrol,

pénzbeli szocidlis ellatasok hatdrozat alapjan torténd kifizetéseinek végrehajtasa,
alapitvanyok, egyesiiletek, tarsadalmi Onszervezddési csoportok részére az
Oonkorményzat altal nydjtott timogatisok utaldsa tdmogatasi szerzddés alapjan,
gondoskodik az atmenetileg szabad pénzeszkozok lekotésérdl, azok megfeleld
nyilvantartasarol és kovetésérol,

ellatja a hazipénztar miikodésével kapcsolatos feladatokat,

cafeteria keretén beliil adott juttatasok lejelentése, feltdltése, utalasa,

ellatja a munkaltatéi kolcson folyositasaval kapcsolatos iigyintézést, ezen beliil
kérelem alapjan rendelkezésre bocsatja a szilkséges nyomtatvanyokat, majd
gondoskodik a munkaltatdi példanyok begyiijtésérdl €s lefiizésérdl, banki értesiték
alapjan figyelemmel kiséri a befizetéseket €s a rendelkezésre all6 keretet,

vezeti a szocidlis tamogatds keretében nyuUjtott lakasépitési- vasérlasi kolcsdn
kifizetések és torlesztések Osszegét,

kovetelések  nyilvantartasaval,  beszedésével  kapcsolatos  tevékenységek
(vevonyilvantartas, felsz6litd levelek, hatralékok behajtasa),

onkormanyzat €s intézményei biztositassal kapcsolatos ligyeinek teljeskorii intézése,
az éaltalanos forgalmi ado- és egyéb NAV felé teljesitendd kotelezettségek
bevallasanak elkészitése, kotelezettségek teljesitése,

Onkorményzat és az intézmények vagyonanak nyilvantartasa, egyeztetés a kataszteri
nyilvéantartéssal, értékcsokkenések elszamolésa,

leltarozas, selejtezés elokészitése, lebonyolitasa, eltérések felvezetése,

iktat6i munkakorben helyettesitési feladatok ellatasa,

alapitd okiratban bekovetkezett és egyéb valtozasok 4tvezetése a torzskdnyvi
nyilvéantartison,

az Egészségiligyi Kozpontban rendelé jarobeteg szakellatasokkal kapcsolatosan
minden felmeriilé feladatok/adatszolgaltatas elvégzése az illetékes szervek felé,
Nemzeti  Egészségbiztositasi  Alapkezelé  felé évi  adatszolgaltatds az
orvosok/fogorvosok 1étszdmadatairdl (korzetekrdl),

kiilonféle statisztikai adatszolgaltatdsok (egészségiligyi beruhdzasi statisztika,
informatikai eszk6zok statisztikaja).

Adoécsoport feladatai:
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14.

Kommunalis add bevallasaval és beszedésével kapcsolatos iigyek intézése, ezen
adénem vonatkozdsdban a torzsadatok és kivetési adatok karbantartasa,

pénzintézeti kivonatok szamitogépes feldolgozasa (befizetések rogzitése valamennyi
adoénemben), nyilvantartasa (atfutd- és kiadasi naplé vezetése),

addszamlakrol az 6nkorményzat szamlajara torténd folyamatos atvezetések gy, hogy
lehetbleg az 1.000.000 Ft-ot ne haladja meg az egyes adoszdmlak egyenlege.

helyi ipartizési adéra vonatkozdan addbevallasok feldolgozasa (ellendrzés, eldiras,
torlés, torzsadattar karbantartas), adohatralék beszedése,

épitményaddval kapcsolatos teljes korii ligyintézés,

idegenforgalmi addval kapcsolatos teljes korti tigyintézés,

ingatlanértékeléssel kapcsolatos feladatok elvégzése (hagyatékhoz, birdsagi
végrehajtashoz),

vagyoni bizonyitvany készitése birosagi, rendorségi tigyekkel kapcsolatban,

egyéb és idegen tartozasokkal (szabalysértési birsag, kozigazgatasi birsag) kapcsolatos
addtartozasok behajtasa,

esetenkénti adatszolgaltatdsok (NAV, allamigazgatasi szervek részére),

gépjarmuado feldolgozasa, ezek alapjan torlése, elbirasok, térzsadattar karbantartasa,
adohatralék beszedése,

egyéb és idegen bevételek behajtasa: foldhivatali nyilvantartasi dij, gyermektartasdij,
munkaligyi birsag, kérnyezetvédelmi birsag, halvédelmi birsag, névényvédelmi birsag,
érdekeltségi hozzajarulas, hulladékgazdalkodasi birsag,

felszolitasokrdl és ezek eredményességérdl analitikus nyilvantartas vezetése,
kérelemre adoigazolas kiadasa,

informécié nyujtasa az adokkal kapcsolatban (bevallott, befizetett 5sszeget, hatralék
mértékét) a torvény €s a helyi rendelet betartasat illet6en, sziikség esetén javaslat a
helyi rendelet mddositasara,

az adozas rendjérdl szolé 2017. évi CL. térvény, az adohatosag altal foganatositando
végrehajtasi eljarasokrol szolé 2017. évi CLIIL torvény és a birdsagi végrehajtasrol
sz6l6 1994. évi LII. torvény elGirdsai szerint kozvetleniil részt vesznek az adoé-
végrehajtasi eljarasban,

esetenként addellendrzés elvégzése (pl. idiil6teriileteken),

zarasi munkélatok sordn az adoétartozasokkal kapcsolatos kimutatis elkészitése a
fokonyvi konyvelés részére,

letiltasok, méltdnyossagi kérelmek, épitményado felhivas bevallasra, talajterhelési dij
nyilvantartésa,

jelentés, zardsi munkék elkészitése.

A Hivatal irdnyitasa, vezetése

A Hivatal iranyitasa, vezetése
14.1 A Hivatal iranyitasa

14.1.1. A polgirmester

a) a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hatdskorében iranyitja a polgarmesteri hivatalt;
a jegyzd javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a polgarmesteri hivatalnak a
feladatait az dnkormanyzat munkajanak a szervezésében, a dontések el0készitésében és
végrehajtasaban;

b)
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c)

d)

€)

g)

dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt allamigazgatasi ugyekben, hatdségi
hataskorokben, egyes hatdskoreinek gyakorlasat atruhdzhatja az alpolgarmesterre, a
jegyzoOre, a polgarmesteri hivatal tigyintézdjére;

a jegyz6 javaslatara elbterjesztést nyujt be a képvisel6-testiiletnek a hivatal belsd
szervezeti tagozodéasanak, létszaméanak, munkarendjének, valamint tgyfélfogadasi
rendjének meghatarozasara;

a hataskdrébe tartozo tigyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét;

gyakorolja a munkaltatdi jogokat a jegyzo tekintetében;

gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az alpolgarmester és az Onkormanyzati
intézményvezetdk tekintetében.

14.1.2. Az Alpolgiarmester

a) A polgdrmester helyettesitésére, munkéjanak segitésére megvélasztott alpolgarmester
a polgarmester iranyitasaval latja el feladatait.

b) Az alpolgarmester a feladatdanak elldtdsdhoz igényelheti az <érintett osztalyok
kozremiikddését az dnkorményzati {igyek elokészitése €s végrehajtasa soran.

14.2. A Hivatal vezetése
14.2.1 A hivatal vezetdjének kinevezési rendje

a) Az Motv. 82. § (1) bekezdése alapjan a jegyzo6t a polgdrmester nevezi ki.
b) A polgarmester — a jegyzOre vonatkozo szabalyok szerint, a jegyz0® javaslatara —
kinevezi az aljegyz6t.
14.2.2. A Jegyzo

a) A Motv. 81. § (1) bekezdése alapjan a jegyzd vezeti a Hivatalt.

b) Dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt dllamigazgatési tigyekben.

¢) Gyakorolja a munkaltatéi jogokat a polgarmesteri hivatal koztisztvisel6i €s
munkavallaléi tekintetében, tovabbd gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az
aljegyzo6 tekintetében.

d) Gondoskodik az 6nkorméanyzat miikddésével kapcsolatos feladatok ellatasarol.

e) Tanacskozasi joggal vesz részt a képviseld-testiilet, a képviseld-testiilet bizottsdganak
ilésén.

f) Jelzi a képviselO-testiiletnek, a képviselo-testiilet szervének és a polgadrmesternek, ha a
dontésiik, miikodésiik jogszabalysérto.

g) Evente beszamol a képviseld-testiiletnek a hivatal tevékenységérél.

h) Dontésre elokésziti a polgarmester hatdskorébe tartozd allamigazgatasi tigyeket.

i) Dont azokban a hatdsagi tigyekben, amelyeket a polgadrmester ad 4t.

j) Dont a hataskorébe utalt onkormanyzati és 6nkormanyzati hatdsagi tigyekben.

k) A hataskorébe tartozo tigyekben szabalyozza a kiadméanyozas rendjét.

14.1.3. Az Aljegyzo
a) A jegyzé tavollétében, tartdés akadalyoztatdsa esetén az aljegyzé latja el a jegyzd
valamennyi feladatat, gyakorolja hataskoreit.

b) A testiileti és bizottsagi iilésekkel, tevékenységekkel kapcsolatos technikai, ligyviteli,
tgyintézési, informécios feladatok iranyitasa és ellatasa.
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c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
ly

A polgarmesteri hivatal informatikai rendszerének kiépitésével, fejlesztésével
kapcsolatos feladatok iranyitasa és ellatasa.

A népesség- nyilvantartasi, titokvédelmi feladatok ellatasa.

A honvédelmi, munkaiigyi feladatok irAnyitasa.

Az iratkezelési feladatok irdnyitasa, szervezése, a gondnoksagi feladatok iranyitasa.
Az oktatasi, kdzmiivel6dési intézményekkel, feladatokkal kapcsolatos iranyitas.

Az dnkorményzati intézményekkel torténd kapcsolattartas ellatasa.

Az onkormanyzati és jegyzdi hataskérbe tartozo népjoléti, gyamiigyi, gyermek- és
ifjusédgvédelemmel kapcsolatos feladatok iranyitasa.

Anyakonyvvezetdi feladatok ellatasa.

Polgarmesteri hivatal adatvédelmi felel6si feladatainak ellatasa.

A képviseld-testillet, a polgarmester, valamint a jegyzé hataskorébe tartozd, a
kozoktatassal kapcsolatos feladat és hataskor elokészitése, intézése.

m) Kozremiikddik a képviselo-testiilet, illetve annak bizottsdgai elé keriil, a

d)

munkateriiletére vonatkozo el6terjesztések Osszedllitisidban, a vezetdi utmutatds
alapjan az anyagokat elkésziti és részt vesz a bizottsagi, képviseld-testiileti iiléseken.

14.1.4. Az Osztalyvezeto(k)

A Hivatal bels6 szervezeti egységeinek, az osztalyok élén az osztalyvezetd all.

Az osztalyvezetSt a jegyzd — a polgarmester egyetértésével — kizarolag jogszabalyban

meghatarozott felséfoku iskolai végzettséggel, kozigazgatasi szakvizsgaval, vagy

azzal egyenértékll képesitéssel rendelkez6 koztisztviselok koziil, hatarozatlan id6re biz
meg.

Az osztadlyvezet6k feladataikat elokészit, végrehajté jelleggel, illetbleg

allamigazgatasi tigyekben, a hataskor cimzettjének nevében eljarva latjak el.

Az osztalyvezeto feladatai:

- felelds a szervezeti egység munkajaért, annak szakiranyu, jogszeri miikodéséért,

- gondoskodik a szervezeti egység feladatjegyzékének, valamint a munkakori
leirasok elkészitésérol és naprakészen tartasarol,

- elvégzi a teljesitményértékelésekkel, minGsitéssel kapcsolatban rébizott
feladatokat,

- felelés a szervezeti egység feladatkorébe tartozo, illetve esetenként rabizott
feladatok dontés- elokészitéséért és hataridében torténé végrehajtasaért,

- elOkésziti a feladatkoréhez tartozo testiileti elbterjesztéseket, részt vesz a
képviseld-testiilet ilésén a szervezeti egységet érint6 ligyekben,

- koteles részt venni meghivas alapjan, vagy a szervezeti egységet érinté napirend
targyaldsakor a bizottsdgi {iiléseken, akadalyoztatdsa esetén helyettesitésrol
gondoskodni,

- kapcsolatot tart a szervezeti egység mlik6dését eldsegit kiils6 szervekkel,

- kozremikodik az intézmények iranyitasaval kapcsolatos dontések, intézkedések
elékészitésében, a végrehajtas megszervezésében,

- koteles a vezetése alatt mikodé szervezeti egység, valamint a feladatkdrébe
tartozo intézmények tevékenységérél naprakész informdacioval rendelkezni, az
osztalyt érinté gazdalkodasi feladatokat figyelemmel kisérni, tapasztalatairol a
tisztségviseldket tajékoztatni,

- szikség szerint beszdmol a tisztségviselok el6tt a szervezeti egység
tevékenységérol,

- gondoskodik a vezetése alatt miikod6 szervezeti egységben az ligyfélfogadasi és
munkarend betartasarol,
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15.1.

15.2.

b —

—

[N I

15.3.

- felelés a  szervezeti egységek  kozotti  folyamatos  tajékoztatasért,
informacioaramlasért, az egységes Hivatal munkajat elésegitd, az egyes szervezeti
egységek egytittmlikddését biztositd kapcsolattartasért.

Az osztalyvezetd koteles az osztilya bels6 munkarendjét szamon kérhet6 moédon
kialakitani, igy kiilon6sen:

- szabalyozni az osztalyértekezletek rendjét,

- nyilvantartani az osztadlyon dolgozok munkakdri leirasat,

- meghatarozni az osztalyvezetéi ellenérzes, szamonkérés modjat, gyakorisagat,
- gondoskodni a munkafegyelem biztositasardl, ellendrzésérol,

- meghatdrozni az osztaly informéciéaramlasanak mikéntjét.

A Hivatal szervezeti felépitése és miikodési rendje

15. A Hivatal szervezeti felépitése

A Hivatal engedélyezett 1étszamat az dnkormanyzat mindenkor hatalyos koltségvetési
rendelete tartalmazza.

A Polgarmesteri Hivatal a kovetkez6 szervezeti egységekre tagozodik:

. Hato6sagi és Szervezési Osztaly
. Pénziigyi Osztaly

A Hatdsagi és Szervezési Osztalyt kapcsolt munkakorben az aljegyzé vezeti.

Az osztalyon beliil harom egység kiiloniil el:

. Titkarsagi és Szervezési Csoport
. Hatosagi Csoport
. Szocialis Csoport

A Pénziigyi Osztaly élén osztalyvezet6 4ll.

A Pénziigyi Osztalyon beliil két egység kiiloniil el:

. Gazdalkodasi Csoport
. Adécsoport

Az egyes csoportok koztisztvisel6i kézvetleniil az osztalyvezetd vezetése alatt 1atjak el
feladataikat.

A Polgarmesteri Hivatal szervezeti abrajat a PH SZMSZ 1. szamu melléklete
tartalmazza.

A Képvisel6-testiilet altal engedélyezett 1étszam alapjan a jegyzd killon utasitidsban
allapitja meg az egyes szervezeti egységek engedélyezett 1étszamat.

A jegyz6 a folyamatosan, vagy esetenként jelentkez$ feladatok ellatasara a belsd
szervezeti egységek dolgozdibdl allando, vagy ideiglenes jellegli munkacsoportokat
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16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

18.1.
18.2.

hozhat létre, illetve atmeneti jelleggel feladatokat, ligyintéz6t mas szervezeti egységbe
helyezhet at.

16.  Munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendje
A jegyzét a polgarmester nevezi ki €s gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

Az aljegyz6t a jegyzd javaslatara a polgirmester nevezi ki és gyakorolja felette a
munkaltatéi jogokat. Az aljegyzd felett az egyéb munkaltatéi jogokat a jegyz6
gyakorolja.

A Hivatal koztisztvisel6i és munkavallaléi felett a munkaltatdéi jogokat a jegyzd
gyakorolja.

A koztisztviselok kinevezéséhez, vezetéi munkakorre kinevezéshez, felmentéshez a
vezet6i munkakér modositdsdhoz, valamint a jutalmazasdhoz a polgarmester
egyetértése sziikséges.

A szabadsagok kiadésa, a teljesitményértékelés, és a mindsités az altaluk vezetett
osztaly koztisztvisel6i tekintetében az aljegyzd és az osztilyvezetd atruhazott
munkaltatdi jogkore.

17.  Helyettesités rendje

A jegyz6t az aljegyz6 helyettesiti.

A jegyz6 tovabbi helyettesitése a kiadmanyozas rendjében és a munkakéri leirasokban
foglaltak szerint torténik. Az aljegyz6 a helyettesitési feladatokat a jegyzd utasitasa
alapjan végzi.

A szervezeti egység vezetjét a vezetd altal kijelSlt helyettes, vagy helyettesek
helyettesitik. A szervezeti egységek helyettesitési jogkorét a vezetOk utasitasa, illetve a
munkakori eldirdsuk alapjan végzik.

Az egyes szervezeti egységeken beliill a belsé helyettesitések rendjét a munkakori
leirasok tartalmazzak.

A jegyzének kell gondoskodnia arrél, hogy a Polgarmesteri Hivatalban kiadott
munkakori leirasok pontosan meghatarozzak:

- az adott munkakort helyettesité munkakoroket, valamint

- az adott munkakér altal helyettesitendé munkakoroket.

A helyettesité felelossége a helyettesként ellatott feladatokért megegyezik az eredeti
feladatellato felelGsségével.

18. A munkakéri leirasok jelentésége

A jegyz0 koteles elkésziteni az aljegyz6 és az osztalyvezeté munkakori leirdsat.
Az aljegyzd és az osztilyvezetd az altaluk vezetett osztilyhoz tartozé dolgozok
munkakori leirasanak meglétéért felelések.
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18.3. A munkakori leirasokat rendszeresen feliil kell vizsgélni.

A munkakori lefrasokban részletesen meg kell hatdrozni az adott munkakor altal
ellatando feladatokat.

19. A munkakoérokhoz kapcsolodo felelosség

Adott munkakort betsltd dolgozd felelds a munkakérokhéz meghatarozott feladat- és
hataskorok szabalyszert, jogszer ellatasaért.

A munkakorh6z kapesolddo specidlis felelésségi szabalyokat, mint példaul kartéritési, teljes
anyagi felel6sségi szabalyok, részben a munkakori leirasok, részben pedig a munkakor altal
ellatand6 feladatot leird belsd szabalyzatok tartalmazzak.

20. A hataskor gyakorlisanak modja, a kiadméanyozas rendje

Az egyes munkakor esetén az adott hataskor gyakorlasanak modjat a jogszabalyok, valamint a
jegyzb, és a polgarmester kiadmanyozasi rendjére vonatkozd belsé szabdlyozas hatdrozza
meg.

Kiils6 szervhez vagy személyhez kiildend¢ iratot kiadmanyként csak kiadmanyozasi joggal
rendelkezd személy irhat ala.

A kiadmanyozasi jogokat a jegyz6 altal készitett kiadmanyozasi szabélyzat hatdrozza meg.
21.  Aziigyfélfogadas rendje

21.1. Az osztalyvezet6k gondoskodnak arrdl, hogy a feladatkoriikbe tartozé kérdésekben
felvilagositasra, intézkedésre jogosult ligyintéz6k az altaldnos tigyfélfogadasi idoben a
munkahelyilikdn tartézkodjanak.

21.2. A tisztségviselok tigyfélfogadasi rendje:

Polgarmester, alpolgadrmester: minden csiitortok 13 — 14 6ra kozott
Jegyz4: minden honap paratlan hétféjén 13 — 15 6ra kdzott

21.3. A hivatal tigyfélfogadasi rendje:

hétfo 8.00 — 12.00 oraig és 13.00 — 16.00 oraig
kedd 8.00 — 12.00 ¢oraig

szerda -

csiitortok 13.00 — 16.00 oraig

péntek 8.00 — 12.00 oraig

A pénztar tigyfélfogadasi rendje:

hétfo 8.00 — 12.00 ¢6raig
kedd 8.00 — 12.00 oraig
szerda 8.00 — 12.00 ¢6raig
cstitortok 8.00 — 12.00 oraig
péntek -
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21.4.

21.5.

21.6.

21.7.

21.8.

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

23.1.

A Munka Térvénykonyve alapjan munkaviszonyban allok munkarendje egyedileg, a
munkakori leirdsokban keriilnek régzitésre.

Az 6nkormanyzati képvisel6k és a bizottsagok tagjai munkaidében korlatozas nélkiil
jogosultak a Hivatalt felkeresni.

Amennyiben a Hivatal intézkedésének késedelme elharithatatlan karral, vagy
veszéllyel jarna, az tigyfeleket munkaid6ben idébeni korlatozas nélkiil fogadni kell.

A hézassagkotések biztositadsardl szombaton is gondoskodni kell.

Az tigyfélfogadas folyamatossagaért és zavartalansagéaért az osztalyvezet6k felelnek.
22. A Hivatal munkarendje

A Polgéarmesteri Hivatalban a heti munkaidé 40 6ra. Az altalanos munkarend szerint a
napi munkaidé hétfotodl cstitortokig 7.30 6ratol 16.00 6raig, pénteken 7.30 oratdl 13.30
oraig tart (4ltaldnos munkarend). A 7 éven aluli gyermeket nevelé koztisztviselok
valasztasuk szerint az altalanos hivatali munkarendtél eltéréen az alabbi munkaidd
beosztasban is dolgozhatnak: hétfétol csiitértokig 8.00 oratdl 16.30 6raig, pénteken
8.00 o6ratol 14.00 oraig.

A jegyz0, az aljegyz0 és az osztalyvezet6 szamara a napi munkaidén beliil a kotelezd
torzsmunkaidd hétf6tdl cstitortokig 9 oratol 14 6raig, pénteken 9 6ratdl 13 draig tart.

A napi munkaidébdl rugalmasan kezelheté fennmaradé id6tartam ledolgozisa egy
hénapon beliil kételezo.

Osztalyonként jelenléti ivet kell vezetni.

A munkaidé kezdetekor és befejezésekor az osztily dolgozdjanak a jelenléti ivet
kézjegyével kell ellatni, megjeldlve az érkezés, illetve a tavozas id6pontjat.

A jelenléti ivbe be kell jegyezni a koztisztviseld szabadsdganak napjait, hivatalos
kikiildetéseit, valamint a betegség miatti tAvollétet is. A betegség miatt a munkahelyt6l
tavol marado dolgozo betegségét haladéktalanul koteles telefonon, személyesen, vagy
hozzétartozdja atjan bejelenteni.

Hivatali tigyben valé tavozast a dolgozé az osztalyvezet6nek koteles bejelenteni,
megjeldlve a visszaérkezés varhatd idépontjat. Maganiigyben vald tdvozas indokolt
esetben az osztilyvezetd, az aljegyz6 ¢és az osztilyvezetd esetében a jegyz6
engedélyez.

23. A Hivatal belsé és kiilsé kapcsolattartasanak rendje
Bels6 kapcsolattartas:

A koltségvetési szerv feladatainak hatékonyabb ellatisa érdekében az iigyintézdk
egymassal kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmiikddés soran az tligyintézOknek minden olyan intézkedésnél, amelyik
masik Ugyintézd milkodési tertiletét érinti, az intézkedést megel6z6en egyeztetési
kotelezettséglik van.

A bels6 kapcsolattartds rendszeres formai a vezetdi értekezletek, illetve a zart
rendszeri bels6 levelezés, értekezletek.

23.1.1. Hivatali értekezletek rendje

23.1.1.1. Polgarmesteri vezet6i értekezlet
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A polgarmester minden hétfén 8.00 drakor vezetoi értekezletet tart az alpolgarmester,
a jegyz0, az aljegyz6 €s az osztalyvezetd részvételével. Indokolt esetben rendkiviili
vezetdi értekezlet is tarthatd, amelyet kezdeményezhet az ok megjeldlésével az
alpolgarmester, a jegyz0, az aljegyzo és az osztalyvezetd is.

A polgarmester tartds tavolléte esetén vezetdi értekezletet az alpolgédrmester, vagy a
jegyz0 vezeti.

23.1.1.2. Jegyzdi vezetdi értekezlet

A jegyz6 sziikség szerint, de legalabb havonta egy alkalommal vezet6i értekezletet tart
az aljegyz0, az osztilyvezetd és sziikkség szerint egyéb hivatali dolgozd részvételével
operativ feladatok meghatarozasara és végrehajtasara, instrukcidk adéséara, tovabba a
feladatok teljesitésének szamonkérése céljabol.

23.1.1.3. Apparatusi értekezlet

A jegyz0d sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal a hivatal valamennyi
koztisztvisel6jének apparatusi munkaértekezletet tart, amelynek keretében értékeli az

elmult idészak tevékenységét, meghatarozza az elkovetkezend6 iddszak fobb
feladatait.

23.1.1.4. Osztalyértekezlet

Az aljegyz6 és az osztalyvezetd a feladatok szétosztasara, informaciok tovéabbitisara
sajat osztalyaikon — sziikség szerint — osztalyvezetdi értekezletet tartanak.

23.1.1.5. Munkaértekezlet

Az osztalyok egymds kozott és osztalyon beliill megbeszélést, értekezletet tartanak
sziikség szerinti idokdzonként.

23.1.2. Informacio és tajékoztatas

23.1.2.1. Az informéciénak két fajtajat kiilonboztetjiik meg:
1. Egyszert, tajékoztatd jellegli informdcid (tovabbiakban: tajékoztatés)
2. Egy adott ligy érdemi eldontéséhez, lezérasdhoz nélkiilozhetetlen informécio
(tovabbiakban: érdemi informécid)
23.1.2.2. Osztalyon beliil a tajékoztatads kozvetlen modon, szdban torténik, de kivételes
esetben irdsban is térténhet. Az érdemi informacio kérése és megadasa a konkrét
eset 6sszes koriilményeit mérlegelve szoban és irasban egyarant térténhet.
23.1.2.3. FErdemi informéaciét lehetdség szerint haladéktalanul, de legkés6bb harom
munkanapon beliil meg kell adni és mellékelni kell az esetleg sziikséges iratokat
is.
A fentieknél hosszabb hatéridé csak abban az esetben lehetséges, ha az érdemi
informacid megadasahoz valamilyen vizsgalatot, felmérést kell végezni, vagy
iratot kell beszerezni. Ebben az esetben az informacié megaddsanak hatarideje a
vizsgalat befejezését, illetve az irat beszerzését kvetd harom munkanap.
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23.1.2.4.  Osztalyok kozott tajékoztatas kérésére és adasara az osztily barmely dolgozdja
jogosult. A tajékoztatas szoban és irasban egyarant torténhet, és az informaciét
lehet6leg azonnal meg kell adni.
Osztalyok kozott érdemi informacié kérése és adasa irdsban torténik, €s erre csak
az osztaly vezetdje, illetve a koztisztvisel6 a vezetd jovahagyasaval jogosult.
Az érdemi informéciot lehetdség szerint azonnal, de legkésébb harom
munkanapon belill meg kell adni és mellékelni kell az esetleg sziikséges iratokat
is. A fentieknél hosszabb hatarid6 csak abban az esetben lehetséges, ha az érdemi
informéci6 megadasdhoz valamilyen vizsgalatot, felmérést kell végezni, vagy
iratot kell beszerezni. Ebben az esetben az informacié megadasanak hatarideje a
vizsgalat befejezését, illetve az irat beszerzését koveté harom munkanap.

23.1.2.5. A Hatdsagi és Szervezési Osztaly informacioszolgaltatisi kotelezettsége a
Pénziigyi Osztaly részére az alabbi esetekben 4ll fenn:

a) telek adasvételi szerz6dés egy masolati példanyat az alairast kovetd 3 munkanapon
beliil,

b) haszonbérleti szerz6dés egy masolati példanyat alairast koveté 3 munkanapon beliil,

c) kozteriilet hasznalati engedély egy példanyat a jogerdre emelkedést kovetd 3
munkanapon belill,

d) barmilyen egyéb megallapodas, bevallas, vagy hatarozat — amelynek pénziigyi vonzata
van — egy példanyéat az aléirast koveté 3 munkanapon beliil,

e) adasvételi szerz6dés egy példanyat a szerz6dés alairasat koveté 3 munkanapon beliil,

f) onkorményzati tulajdont érintd barmilyen megallapodds egy példanyat az alairast
kovetd 3 munkanapon beliil,

g) gazdasagi tarsasag alapitd okiratanak és cégbirosagi hatarozatanak egy példanyat,
amennyiben az dnkormanyzat tagja a gazdasagi tarsasignak, az irat beérkezését kovetd
3 munkanapon beliil,

h) barmilyen birdsagi hatarozatot, amely valamilyen forméban érinti az 6nkormanyzat
gazdalkodasat, tulajdonat, a beérkezést kovetd 3 munkanapon beliil,

1) keresetlevél egy madsolati példanyat, amennyiben a per az Onkormanyzat
gazdalkodasat, tulajdonat barmilyen forméban érinti, a keresetlevél elkiildésével
egyidejlleg at kell adni a Pénziigyi Osztalynak,

J) népjoléti hataskdrben hozott hatarozatok,

k) gyermek- és ifjusagvédelmi hataskdrben hozott hatarozatok,

1) gyamiigyi igazgatési hataskérben hozott hatarozatok,

m)teriilet megosztassal, vagy valtozassal kapcsolatos anyagok,

n) hagyatéki leltar.

23.1.2.6. A Pénziigyi Osztaly informécidszolgaltatasi kotelezettsége a Hatdsagi és
Szervezési Osztaly részére az alabbi esetekben all fenn:

a) Barmilyen teljesitési, fizetési hatralék esetén egy alkalommal felszélitast kiild 15
napos hataridé tlizésével, majd ennek eredménytelen eltelte esetén 3 munkanapon
belill a szitkséges adatok kozlésével jelzi a teljesités elmaradasat. A Hatosagi és
Szervezési Osztaly ezt kovetden 8 munkanapon beliil koteles erre az esetre, a
szerz8désben foglaltak tigyében intézkedni.

b) Kozteriilet hasznalati dij fizetésének elmulasztisa esetén a fizetési hatarid6 lejartat
kovetd 8 munkanapon beliil felhivja a Hatdsagi és Szervezési Osztalyt a sziikséges
intézkedések megtételére.
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c) A kiutalt pénzbeli ellatasokrol negyedévente, a targyhdnapot koveté 15. napig, az
egyéb szocialis tdmogatasokrol igény szerint a megkereséstdl szamitott 8§ napon beliil
kozli az adatokat.

d) A Magyar Allamkincstaron keresztiil torténd allami tamogatasok visszaigényléséhez a
szlikséges pénzforgalmi adatok kozlése.

A Hatdsagi és Szervezési Osztaly informacidszolgaltatasi kotelezettsége minden

szervezeti egység felé:

- a kihirdetést kdvetd 3 munkanapon belil a helyi rendelet egy példanyét atadja
minden osztalynak,

- a testiilet és bizottsdgok hatarozatarél kivonatot ad az ulést kovetd 3
munkanapon beliil az érintett osztalynak.

23.2. A Hivatal kiilsé kapcsolatai

Az eredményesebb miikddés eldsegitése érdekében a Hivatal a szakmai szervezetekkel, tars
koltségvetési szervekkel, gazdalkodo szervezetekkel egylittmiik6dési megéllapodast kéthet.

A kiils6 kapcsolattartas is megvalosulhat elektronikus levelezés alkalmazasaval, illetve a zart
iktatasi rendszeren keresztiil.

23.2.1. A Hivatalnak szoros kapcsolatban kell 4llnia:
- a polgarmesterrel, az alpolgarmesterrel,
- a képviseldkkel és
- a bizottsagi tagokkal.

A jegyz6 feladata, hogy az elobbiek munkajanak segitésére folyamatos vagy alkalmi
jelleggel koztisztviseldket jeloljon ki.

23.2.2. A Hivatalnak gondoskodnia kell a képvisel6-testiileti és bizottsagi lilések:
- meghivoinak elkészitésérdl,
- igény szerint az el6terjesztéseinek elkészitésérol,
- jegyzoékonyveinek elkészitésérol,
- a dontések nyilvantartasarol,
- a dontések végrehajtasarol.
23.2.3. A jegyz6 a Hivatal képviseletében koteles kapcsolatot tartani:
- allami szervekkel, hatdésdgokkal,
- a megyei, valamint a kérnyékbeli telepiilések jegyzoivel,
- a telepiilés ellatasat biztositd onkormanyzati intézmények vezetdivel,
- a kozszolgaltatdsokban kdzremtkodé egyeb szervekkel,
- a teleplilésen mikodd, az Onkorméanyzat Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban meghatarozott helyi tdrsadalmi szervezetekkel, k6zosségekkel.

23.2.4. A Hivatal kapcsolatot tart més hivatalos szervekkel. A kapcsolattartds modjait e
tekintetben a vonatkozé jogszabalyok hatarozzak meg.

23.2.5. A Hivatal kapcsolatot tart a lakossédggal, illetve a telepiilésen tevékenykedd
szervezetekkel. A fontosabb hireket, informécidkat a hivatal megjeleniti
hirdet6tabldjan, valamint az 6nkorméanyzat honlapjén.
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24.  Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

A kozszolgalatban 4ll6 személy vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsége az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szol6 2007. évi CLIL térvény szerint a kdvetkezd
okokbol keletkezhet:

- a kozszolgalatban 4ll6 személy (6nalléan vagy testiilet tagjaként) javaslattételre,
dontésre vagy ellendrzésre jogosult kozigazgatasi hatésagi vagy szabalysértési ligyben
/3. § (1) a)/,

- a kozszolgélatban 4&ll6 személy (6nalléan vagy testiilet tagjaként) javaslattételre,
dontésre vagy ellendrzésre jogosult kozbeszerzési eljaras soran /3. § (1) b)/,

- a kozszolgalatban 4&ll6 személy (6nalloan vagy testiilet tagjaként) javaslattételre,
dontésre vagy ellendrzésre jogosult feladatai ellatasa soran /3. § (1) c)/,

o koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba
o Onkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodas soran és
o Onkormanyzati pénziigyi tamogatasok tekintetében,

- a kozszolgéalatban 4ll6 személy (Onalléan vagy testiilet tagjaként) javaslattételre,
déntésre vagy ellendrzésre jogosult egyedi onkormanyzati tamogatasrol valé dontésre
iranyuld eljarés lefolytatdsa soran /3. § (1) d/,

- a kozszolgalatban allo6 személy (6nalléan vagy testiilet tagjaként) javaslattételre,
dontésre vagy ellendrzésre jogosult allami vagy Onkorméanyzati tamogatisok
felhasznalasanak vizsgélata vagy a felhasznalassal val6 elszamolas sordn /3. § (1) e/,

- vezetdi munkakdrt bet6ltd koztisztvisel6 /3.§ (2) d)/.

A Hivatal vagyonnyilakozat-tételi kotelezettséggel rendelkezé munkakoreinek
felsorolasat a PH SZMSZ 2. szamt melléklete tartalmazza.

25.  Iratkezelés rendje

Az iratkezelés rendjének helyi szabalyai — a koézfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl szolé 335/2005. (XI1.29.) Kormanyrendelet 3. § (3), 27. § ¢)

pontja, 52. § (1) bekezdése, valamint 63. § (1) bekezdése alapjan — az aldbbiak szerint
keriilnek megallapitasra.

25.1. Az iratkezelés szervezeti rendje

A Polgarmesteri Hivatalban keletkezett iratok kezelése, feliigyelete a Tiszakécske Varos
Onkormanyzaténak Képviselo-testiilete altal 113/2019. (VIL.25.) szam@ hatérozattal

jovahagyott Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Egyedi Iratkezelési Szabalyzataban foglaltak
alapjan torténik.

25.2. Az iratkezelés feliigyeletét ellaté vezeté
Az iratkezelés felligyeletét a jegyz6 latja el.
A jegyz0 tartos tdvolléte esetén az iratkezelés feliigyeletének jogkorét az aljegyz6 gyakorolja.

A Polgarmesteri Hivatalhoz érkezett kiildemény felbontasanak szabalyat a Polgarmesteri
Hivatal egyedi iratkezelési szabalyzata hatarozza meg.
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26. Belso ellenorzés

A Koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsé ellenérzésérdl szold 370/2011.
(X11.31.) Kormanyrendelet 15. § (2) bekezdése alapjan a Hivatal az aldbbiak szerint
rendelkezik a belsd ellen6rzési kotelezettségrol, a belsd ellendrzést végzd személy
jogallasanak, feladatdnak meghatdrozasarol:

26.1. A belso ellenorzési kitelezettség

A Polgarmesteri Hivatal koteles megszervezni és gondoskodni a vonatkozd jogszabalyok,
valamint az elkészitett Belsd Ellen6rzési Kézikonyv altal meghatarozott el6irdsok szerinti
belsé ellenérzesrol.

A belsé ellendrzés kialakitasarol és megfeleld mikodtetésérol — az allamhaztartasi torvényben
meghatédrozottak szerint — a jegyzo6 koteles gondoskodni.

26.2. A belso ellenorzési tevékenységet ellatéo személy jogallasa

A belsé ellenérzési tevékenységet fliggetlen belsd ellendri szakértd személy megbizési
szerz8dés keretében latja el.

A bels6 ellendrzést végzd személy:
- atevékenységét a jegyzOnek kozvetleniil alarendelve végzi,
- ajelentéseit kozvetleniil a jegyzOnek kiildi meg.
A jegyz0 koteles biztositani a belsé ellenér funkcionalis (feladatkori és szervezeti)
fliggetlenségét, kiilondsen az alabbiak tekintetében:
a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa a kockazatelemzési mddszerek alapjan és a
soron kiviili ellendrzések figyelembevételével,
b) az ellenérzési program elkészitése €s végrehajtasa,
c) azellendrzési modszerek kivalasztasa,
d) kovetkeztetések €s ajanlasok kidolgozésa, ellendrzési jelentés elkészitése,
e) az a)-d) pontokon kiviili mas tevékenységbe t6rténd bevonds tilalma — kivéve a
tanacsadast.

A belsé ellen6rzés fliggetlenségét biztositdé szervezeti felépitést a Belsd Ellendrzési
Kézikonyv, valamint a jelen Szervezeti és Mik6dési Szabalyzat szervezeti abraja tartalmazza.

A bels6 ellendrzést végzd személy feladatainak maradéktalan ellatasa érdekében:
- az ellendrzott szerv vagy szervezeti egység barmely helyiségébe beléphet,
- szdmara akadalytalan hozzaférést kell biztositani valamennyi:
- irathoz,
- adathoz és
- informatikai rendszerhez,
- kérésre az ellendérzott szerv, vagy szervezeti egység barmely dolgozdja kételes
szOban vagy irdsban informéciot szolgaltatni.

A belso ellendrzést végzd személy az ellendrzott szervnél, vagy szervezeti egységnél:
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mindsitett adatot, tizleti titkot tartalmazo iratokba és mas dokumentumokba is
tekinthet, azokrdl masolatot, kivonatot, illetve tantsitvanyt kérhet, valamint
indokolt esetben az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett —
atvételi elismervény ellenében — 4tvenni, tovabba

- személyes adatokat kezelhet, a jogszabalyokban meghatirozott adat- és titokvédelmi
eléirasok betartasaval.

26.3. Az ellatandé feladatok

A bels6 ellenbrzés soran el kell végezni a bizonyossagot add tevékenységet és a tanacsado
tevékenységet.

26.4. A belsé ellenérzés bizonyossagot adé tevékenysége sorian végzendé

ellendrzések

A belsd ellendrzési tevékenység soran:

szabalyszertiségi ellendrzéseket,
pénziigyi ellendrzéseket,
rendszerellenoérzéseket,
teljesitmény-ellenérzéseket, tovabba
informatikai rendszerellenérzéseket

kell végezni.

26.5. A belsé ellenérzést végzo személyek munkavégzésének keretei

A belso ellendrzést végzd személy munkajat:

a vonatkoz6 jogszabalyok,

a miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok,

a nemzetkozi belso ellenérzésre vonatkozd standardok, valamint
a Bels6 Ellendrzési Kézikonyv

szerint végzi.

27.

Belso kontrollrendszer

27.1. A koltségvetési szerv vezetdje a mikodés folyamatara és sajatossagaira tekintettel
koteles kialakitani, mikodtetni és fejleszteni a koltségvetési szerv belsé kontroll
rendszerét az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani itmutatok
figyelembevételével.

27.2. A koltségvetési szerv vezetdje felelds a belsé kontrollrendszer keretében - a szervezet
minden szintjén érvényesiild - megfeleld

kontrollkérnyezet,

integralt kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek,

informacids és kommunikacios rendszer, és
nyomon kdvetési rendszer (monitoring)
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273

274.

27.5.

27.6.

27.7.

27.8.

27.9.

kialakitasaért, miikodtetéséért €s fejlesztéséért.

A Dbels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat €s belsd

szabalyzatokat, melyek biztositjak, hogy

- a koltségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja Gsszhangban legyen a
szabalyszerliséggel, szabalyozottsaggal, valamint a gazdasidgossag, hatékonysag
¢és eredményesség kovetelményeivel,

—  az eszkozokkel és forrasokkal valo gazdalkodésban ne keriiljén sor pazarlasra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznalasra,

- megfeleld, pontos ¢és naprakész informacidk 4&lljanak rendelkezésre a
koltségvetési szerv milkodésével kapcesolatosan, €s

— a bels6 kontrollrendszer harmonizacidjara és Osszehangoldsdra vonatkozd
jogszabalyok  végrehajtasra  keriiljenek a  mddszertani  Utmutatok
figyelembevételével.

A Kkoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szolod
370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles
olyan kontrollkdrnyezetet kialakitani, amelyben

— vilagos a szervezeti struktira,

— egyértelmiek a hataskoéri viszonyok €s feladatok,

— meghatérozottak az etikai elvardsok a szervezet minden szintjén,
— atlathaté a humén eréforras kezelés.

A Kkoltségvetési szerv vezetdje koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat
kialakitani és miikddtetni a szervezeten beliil, amelyek biztositjdk a rendelkezésre allé
forrasok szabalyszerli, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles elkésziteni és rendszeresen aktualizdlni a
koltségvetési szerv ellendrzési nyomvonaldt, amely a koltségvetési szerv miikddési
folyamatainak leirdsa, amely tartalmazza kiilonosen a feleldsségi és informécios
szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellen6rzési folyamatokat, lehetévé téve azok
nyomon kovetését és utdlagos ellendrzését.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles szabalyozni a szabalytalansagok kezelésének
rendjét, valamint kételes kockéazatkezelési rendszert miikodtetni.

A Kkoltségvetési szerv vezetOjének a kontrolltevékenység részeként minden
tevékenységre vonatkozoan biztositani kell a folyamatba épitett elozetes, utélagos €s
vezetdi ellendrzést.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet 1. melléklet szerinti nyilatkozatban a koltségvetési
szerv vezetdje koteles értékelni a belsé kontrollrendszer mindségét.

27.10 A Hivatal a bels6 kontrollrendszer megfelelé miikodtetése érdekében:

. a kontrollkdrnyezetet képezd szabdlyzatokat minden évben feliilvizsgalja,
aktualizalja,

. integralt kockéazatkezelési rendszert miikodtet melynek keretében évente elvégzi
a bels6 kontrollrendszer szabalyzat alapjan az integralt kockazatelemzést,
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felmérve a korrupcios kockazatokat is,

. évente korrupcidellenes képzést tart,

. az informécids és kommunikécids rendszer keretében a hivatalos honlapjan
folyamatosan teljesiti az Infotv. 1. mellékletében meghatarozott kozzétételi
kotelezettséget,

o a nyomon kovetési rendszer keretében kidolgozott monitoring stratégia alapjan
teljesitményértekelési rendszert mikodtet,

. a kontrolltevékenységek gyakorlasa sordan a gazdalkodasi szabalyzatban
foglaltak szerint jar el, ill. lehetdség szerint mindig alkalmazza az un. négy szem
elvét.

Zaro rendelkezés

Ez a szabalyzat 2024. februar 1. napjan lép hatalyba.

E szabalyzat hatdlyba lépésével egyidejlleg hatalyat veszti a Tiszakécskei Polgarmesteri
Hivatal Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a 181/2023. (VIL27.)
Onkormanyzati hatérozataval modositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

Tiszakécske, 2024. januar 25.

Téth Janos Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgarmester jegyz0
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Tktatoszam: ,PH/266-6/2024.
Készitette: Abraham Réka

] ELﬁTERJESZT]fZS ) ,
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: A Varosi Ovodik és Bolcséde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyar Allamkincstar ellenérzést végez az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV.
térvény (a tovabbiakban: Aht.) 68/B. §-a alapjan, amely Tiszakécske Varos Onkormanyzata
€s az altala irdnyitott koltségvetési szervek szamviteli szabalyok szerinti koényvvezetési
kotelezettségének, az Aht. 70. alcim alapjan teljesitendd adatszolgltatdsi kotelezettségek
szabalyszerli teljesitésének, valamint az éves koltségvetési beszamoldé megbizhato, valds
Osszképének vizsgalatara terjed ki.

A Magyar Allamkincstar az ellendrzés elsé szakaszéban a bels6 kontrollrendszer, a 2023. évi
6. havi 1dokozi koltségvetési jelentés, illetve a 2023. évi I1. negyedévi 1d6kodzi mérlegjelentés
ellendrzését végezte el. Az ellendrzéssel Gsszefliggésben az Allamkincstar megkiildte az
onkorményzatra €s az altala iranyitott koltségvetési szervekre vonatkozo k6zbensé ellenérzési
megallapitasokat és javaslatokat, melyek alapjan intézkedések megtétele sziikséges.

A Virosi Ovodak és Bolesdde Szervezeti és Mitkdési Szabalyzata jelenleg nem tartalmazza
az allamhdaztartasrdl sz6lo térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 13. § (1) bekezdés b) pont eléirasainak megfeleléen a hatalyos
Alapito okirat keltét, szamat, valamint az Avr. 13. § (1) bekezdés c) pont eldirdsainak
megfeleléen az ellatandd, és a kormanyzati funkcid szerint besorolt alaptevékenységek
megjelolését a kormanyzati funkciok és allamhaztartasi szakagazatok osztilyozasi rendjérél
sz616 15/2019. (X11.7.) PM rendelet alapjan.

Az Avr. 13.°§ (1) bekezdés b) €s c) pontban foglalt el6irdsok érvényesiilése érdekében a
Varosi Ovodak és Bolcséde Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak (a tovéabbiakban:
SZMSZ) mddositasa sziikséges az alabbiak szerint:

Az SZMSZ 1.3. Az intézmény alapito, iranyit6 és feltigyeleti szerve c. pontjaban feltlintetésre
keriilt az intézmény hatélyos alapité okiratanak kelte (2023. december 01.) és szama
(PH/2535-10/2023.).

Az SZMSZ 1.5. és 1.6. pontjaban az alapité okiratban foglaltakkal Gsszhangban keriilt
rogzitésre az intézmény alaptevékenysége, valamint az intézmény alaptevékenységének
kormanyzati funkcio szerinti megjel6lése, az alabbiak szerint:

1.5. Az intézmény alaptevékenysége

- ovodai nevelés, ellatas
- bolesoddei ellatas



- sajatos nevelési igényl gyermekek &vodai nevelése, ellatdsa (sajatos nevelési
igényl gyermek az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, aki a szakértdi
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszeri, érzékszervi (latasi, hallasi)
értelmi, vagy beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus, spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés
fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelemmel — vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizd)

- gyermekétkeztetés bolcsddében, kéznevelési intézményben

- munkahelyi étkeztetés

- koznevelési intézmények miikddtetésével kapesolatos feladatok

- f6z6konyhak lizemeltetése

- vendégétkeztetés

- rendezvényi étkeztetés

1.6. Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcei6 szerinti megjelolése:

korményzati . . . .
funkcidszam kormanyzati funkcié megnevezése
1 1013350 az Onkorményzati vagyonnal val6 gazdalkodéssal
kapcsolatos feladatok
049010 mashova nem sorolt gazdasagi ligyek
3 1081071 idiil6i szallashely-, szolgaltatas és étkeztetés
4 1091110 ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 sajatos nevelési igényli gyermekek 6&vodai nevelésének,
5 cdo . ;
ellatasdnak szakmai feladatai
091140 ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
096015 gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
104030 gyermekek napkozbeni ellatdsa, csaladi  bolcsode,
9 munkahelyi boélcséde, napkdzbeni gyermekfeliigyelet,
vagy alternativ napkoézbeni ellatas atjan
10 104031 gyermekek bolcsédében és minibdlesdédében torténd
ellatasa
1 104035 gyermekétkeztetés bolcs6dében, fogyatékosok nappali
intézményében
12 104036 munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat
biztosito intézményben
13 | 104037 intézményen kiviili gyermekétkeztetés

Az SZMSZ 1.6. Az alaptevékenységre vonatkozd jogszabalyok c. pontjanak sorszdmozasa a
fenti kiegészités miatt 1.7. pontra modosul.

Fentieken til a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jelenleg az alabbi hatalyon kiviil helyezett

jogszabélyokra tartalmaz hivatkozast, mely jogszabalyok a feliilvizsgalatot kvetden torlésre
kertiltek a SZMSZ-b6l:



- 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és
koényvvezetési kotelezettségének sajatossagairol
- 2021. évi LII. torvény egyes koznevelést érintd térvények modositasarol.

A Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatot a foigazgaté a neveldtestiilet bevonasaval készitette
el, a Sziiléi Szervezet véleményezte és a benne foglaltakkal egyetért.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot jelen eldterjesztéshez mellékelem.

A Virosi Ovodék és Bolcséde Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata 2024. februar 01. napjatol
hatalyos.

Az elbterjesztést az Oktatasi, Kulturdlis és Sport Bizottsag, valamint a Szocidlis,
Egészségligyi, Csaladvédelmi és Esélyegyenldségi Bizottsag targyalta, elfogadésra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s a
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

Rl
Toth Janos
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Véaros Onkorményzatanak Képvisels-testiilete az alabbi hatérozatot hozza:

1. Tiszakécske Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a Varosi Ovodak és Bélcs6de
Szervezeti €s Miikodési Szabdlyzatit jovahagyja, az abban foglaltakkal egyetért a
nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény 25. § (1) bekezdése, az
allamhdztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 9. § b) pontja, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. toérvény 104. § (1)
bekezdés d) pontja alapjan.

2. A Viarosi Ovodik és Bolcséde Szervezeti és Mitkodési Szabélyzata 2024. februar 01.
napjatol hatalyos.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Abrahdm Réka aljegyz6



Varosi Ovodak és Bolcsdde

6060 Tiszakécske Béke u.147.

Varosi Ovodak es Bolcsode

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

2024.
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. Az intézmény neve:

Székhelye, cime:

OM azonosité szama:

VAROSI OVODAK ES BOLCSODE

6060 Tiszakécske, Béke utca 147.
027575

1.2. Az intézmény szervezeti egységei, tagintézményei, férohelyek szama

Székhely 6voda: Béke utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Béke utca 147.

Székhely 6voda telephelyei:

Templom téri Ovoda 6060 Tiszakécske, Templom tér 5.
Tiszabigi Ovoda 6060 Tiszakécske, Rév (it 4.
Bajcsy-Konyha 6060 Tiszakécske,

Bajcsy- Zsilinszky utca 30.

Diakotthon Konyha 6060 Tiszakécske Rakoczi utca 16.

Az intézmény tagintézményei:

Arany J. utcai Ovoda 6060 Tiszakécske, Arany Janos utca 2.
Erkel fasori Ovoda 6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
Bolcsode 6060 Tiszakécske, Kossuth Lajos

Gyermek férdhelyek szima:

Béke utcai székhelyovoda:
Arany Jdnos utcai tagintézmény:
Erkel fasori tagintézmény:
Templom téri telephely:
Tiszabogi telephely:

Bolcsode:

utca 59.

100 f5
85 f6
100 f5
50 &
50 5
64 f6



1.3. Az intézmény alapité, iranyité és feliigyeleti szerve

TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE

6060 Tiszakécske, Kérosi utca 2.

Az intézmény fenntartéja: Tiszakécske Viros Onkormdnyzata

6060 Tiszakécske, Korosi utca 2.

Az intézmény hatdlyos alapité okiratanak Kkelte: 2023. december 01.
Az intézmény hatélyos alapité okiratanak szama: PH/2535-10/2023.

1.4. Az intézmény jogallasa, gazdalkodasi besorolisa

Onall6 jogi személy (szervezetileg, szakmailag 6nallo).

Onalloan mitkods és gazdalkodo koltségvetési szerv.

A féigazgatot palydzat Gtjan a Képvisel6-testiilet nevezi ki, hatarozott idére.

A Bbolcséde, mint tagintézmény o©nalld szakmai egységként mikodik, a
tagintézmény-igazgatét az intézmény f6igazgatéja nevezi ki a jogszabalyi

eldirasok alapjan.

1.5. Az intézmény alaptevékenysége

ovodai nevelés, ellatas

bolesbdei ellatés

sajatos nevelési igényli gyermekek dOvodai nevelése, ellatisa (sajatos nevelési
igényli gyermek az a kiilénleges banasmodot igényl6 gyermek, aki a szakért6i
bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszeri, érzékszervi (latasi, hallasi)
értelmi, vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus, spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (stlyos tanulési, figyelemmel — vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizd)

gyermekétkeztetés bolcsddében, kbznevelési intézményben

munkahelyi étkeztetés



koznevelési intézmények mikodtetésével kapesolatos feladatok

f6z6konyhdk {izemeltetése

vendégétkeztetés

rendezvényi étkeztetés

1.6. Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjel6lése:

korményzati . . . .
funkcidszam korményzati funkcié megnevezése

az Onkorményzati vagyonnal valdé gazdalkodéssal

1 | 013350
kapcsolatos feladatok

2 | 049010 mashova nem sorolt gazdasagi tigyek

3 1081071 1diiléi szallashely-, szolgéltatas és étkeztetés

4 1091110 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

5 1091120 sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének,
ellatdsanak szakmai feladatai

6 1091140 ovodai nevelés, ellatas mukodtetési feladatai

7 | 096015 gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

8 | 096025 munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
gyermekek napkozbeni elldtdsa, csalddi Dbolcsdde,

9 | 104030 munkahelyi bolcséde, napkozbeni gyermekfeliigyelet,
vagy alternativ napkdzbeni ellatés utjan

10 | 104031 gy<?rr,nekek bolcsddében és minibolcsdédében  torténd
ellatisa

11 | 104035 gye,rme’keﬂ,(eztetes bolcsddében, fogyatékosok nappali
intézményében
munkahelyi étkeztetés gyermekek napkdzbeni ellatasat

12 | 104036 RO
biztositd intézményben

13 | 104037 intézményen kiviili gyermekétkeztetés

1.7. Az alaptevékenységre vonatkozo jogszabalyok

2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 1j €letpalyajardl

401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj €letpalyajardl szold 2023.

évi LIL térvény végrehajtasarol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

363/2012.

(XI1.17.) Kormaényrendelet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

7




20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol
€s a koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésr6l szold torvény
végrehajtasarol

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

335/2005. (XIL.29.) Korményrendelet a kozfeladatot ellatd szervek
iratkezelésének 4ltalanos kovetelményeir6l

A Bélesddei Nevelés Orszagos Alapprogramja (2008.)

A bolesddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai (2012.)

9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

15/1998. szolo (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételérol

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhat6sagokrél, valamint a gyermekvédelmi
€s gyamiigyi eljarasrol

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatdsairdl és
kedvezményeirdl

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatidsokban vald kdzremtikodés feltételeirdl

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrdl

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol

1996. évi XX. torvény a személyazonosito jel helyébe 1épd azonositasi modokrdl és
az azonosito kédok hasznalatarol

1992. évi LXVL torvény a polgarok személyi adatainak ¢és lakcimének

nyilvantartasarol



Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 Rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad éaramlasardl, valamint a 95/46/EK
irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet)

2012. évi L. térvény a munka térvénykonyvérol

2011. évi CXCV. toérvény az allamhaztartasrol

368/2011. (XI.31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrél sz6lo torvény
végrehajtasarol

2011. évi CXII. torvény az informéciés Onrendelkezési jogrol és az
informaci6szabadsagroél

62/2011. (XI1.29.) BM rendelet a katasztrofdk elleni védekezés egyes
szabalyairél

2011. évi CXXVIIIL. torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolédd
egyes torvények mddositasarol

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

37/2014. EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi
eldirdsokrol

Magyar Elelmiszerkonyv 2-1/1969 szamu iranyelv

A Virosi Ovodék és Béles6de hatalyos Alapité Okirata

370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek Dbels6d

kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérsl



2. AZINTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

2.1. Az intézmény szervezeti felépitése

TISZAKECSKE VAROS
ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

BEKE UTCAI
SZEKHELY OVODA
TAGINTEZMENYEK TELEPHELYEK
ARANY JANOS ERKEL FASORI TISZABOGI TEI}'I]%’II;IOM
UTCAI OVODA A OVODA
OVODA OVODA
BOLCSODE /
DIAKOTTHON BAJCSY-
KONYHA KONYHA
v
GAZDASAG],
UGYVITELI

UGYINTEZO
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2.2. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje

Az intézmény vezetdje a féigazgatd, aki egyben ellatja a Béke utcai székhely dévoda, valamint
a Templom téri és a Tiszabogi Ovoda vezet6i teenddit is. A fbigazgatd kapcsolatot tart
Tiszakécske Varos Onkorményzatdnak Képviselo-testiiletével, a Varosi Ovodak és Béleséde
tagintézményeinek, telephelyeinek, a bolcsédének €s a konyhdnak a dolgozdival.

A fbigazgatd munkijat a székhely d6voddban a féigazgatd-helyettes és az oOvodatitkar,
valamint gazdasagi, tigyviteli tigyintézék segitik.

Az intézmény pénziigyi és gazdalkodasi feladatait a Tiszakécskei Polgadrmesteri Hivatal latja
el. A koltségvetési szerv az intézményi koltségvetésében jovahagyott eldiranyzatok keretei
kozott 6nalléan gazdalkodik.

A Viarosi Ovodak és Boleséde gondoskodik a foz6konyhak, melegit6konyhak

tizemeltetésérol.

Székhely Ovoda:  Béke utcai voda: foigazgato székhelye

Telephelyei: Templom téri ovoda: telephely élén telephely-vezetd all
Tiszabdgi ovoda: telephely é1én telephely-vezetd all
Bajcsy- Konyha: telephely élén az élelmezésvezeto all

Didkotthon Konyha: telephely élén az élelmezésvezet6 4ll

Tagintézmények:  Arany J. utcai évoda: tagintézmény €lén tagintézmény-igazgato all
Erkel fasori ovoda: tagintézmény élén tagintézmeény-igazgato all

Bélcsode: szakmailag 6nallo, é1én bolcsddevezetd all

Vezeto beosztasok:
o Fodigazgatd: magasabb vezetdi megbizas, palyédzati eljaras utjan hatarozott iddre,
5 évre.
o Foigazgato-helyettes: magasabb vezetdi megbizas, hatarozott idore, 5 évre.
e Tagintézmény-igazgatd: magasabb vezetdi megbizas, hatarozott idore, 5 évre.

o Bolesddevezetd: vezetdi megbizés, palyazati eljaras Gtjan hatarozott idére 5 évre.
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3. AZ OVODA MUKODESENEK RENDJE

Az o6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel intézmény. Az
alaptevékenység szerinti feladatok ellatasat a nemzeti kéznevelésrdl sz616 torvény 2011. évi CXC. és
végrehajtasi rendeletei, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerint elkészitett pedagogiai

program szabalyozza.
Alapfeladata az alapitd okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely a teljes 6vodai életet magaban

foglal6 foglalkozasok keretében folyik.

3.1. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 01-t6] a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.
Az igazgatd a neveldtestiilet bevondsaval éves munkatervet készit, amely meghatirozza az
6vodai nevelés helyi rendjét.
Eves munkaterv tartalmazza:

o Az intézmény miikodését meghatdarozo dokumentumok

o Miikodési rend

o Miikodési feltételek

o Helyzetértékelés

o Nevelési év rendje

e Pedagégiai feladatterv

e Nevelési év feladatainak iitemezése

e Kapcsolatok

e Reszortfeladatok

o Tovabbképzések

o Ellendrzesek, értékelések

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasival, a gyermek 6vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.
A hdzirend tartalmazza:

o Altalénos informdciék az évoddkrél

o Az intézmény nyitvatartasa

e Gyermekek az évoddaban

o  Sziilék az évoddaban
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A nevelési év rendjérél, az Ovodai Hazirendrél, az Eves Munkatervben meghatarozott
célokrol, feladatokrol a foigazgatd, a tagintézmény-igazgatdk, a telephely-vezetdk és az

6vodapedagdgusok sziil6i értekezleteken és az intézmény honlapjan tajékoztatjak a sziiloket.
Az 6voda nyitva és zdrva tartdsi rendje
e Napi nyitvatartds:

Munkanapokon 05:30, 06:00 - 16:30, 17.00 6rdig tartanak nyitva az dvodak.

A napi nyitva tartds (ami lehet 10, 11 vagy 11,5 o6ra) tagovodanként rugalmasan
alkalmazkodik a szlilék eldzetesen felmért dvodai igényéhez.

Ha az ovoda reggel 08:00 6ra el6tt vagy a délutani idoszakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen idészakokban a
gyermekek felligyeletét neveld-oktaté munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott

személy is ellathatja.

e Reggeli és délutdni iigyelet rendje, a nyitva tartas fiiggvényében:
05:30-07:30 6ra, illetve 16:00-17:00 6ra kozott tart.

e Az ovoda nyitva tartisa az iskolai 0szi, téli és tavaszi sziinetek alatt: Az iskolai
szlinetek id6tartama idején, amennyiben jelentésen csokken a tagintézményi
gyermeklétszdm, takarékossadgi okok miatt az 6vodak tigyeleti rend szerint tartanak
nyitva.

e Nyadri zdrva tartds: Az 6vodak a fenntarté ajanlasa alapjan jilius 01-t61 tigyeleti rend
szerint tartanak nyitva. Augusztus honapban minden 6voda és a bolcséde egy idében,
2 hetet zarva tart (takaritési sziinet), melynek pontos idépontjardl a sziiloket legkésébb
februar 15-ig tajékoztatjuk.

o Nevelés nélkiili napok: A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ (5) (7)
pontja alapjdn évente 5 nap nevelés nélkiili munkanap veheté igénybe, melyek

idépontjarol a sziilék 7 nappal elébb értesitést kapnak.
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3.2. Az intézmény vezetése

3.2.1. Foigazgato

Az 6voda élén f6igazgato all. A pedagdgusok vj életpalyajarol sz616 2023. évi LI térvény
75. § (1-2) bekezdés alapjan felel az intézmény szakszerii és toérvényes miikodéséért az
ésszerli és takarékos gazdalkodésért. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat a koznevelési
intézményben foglalkozatottak felett, dont az intézmény muiksdésével kapcsolatban minden
olyan ligyben, amelyet a végrehajtasi jogszabaly, koznevelési foglakoztatotti jogviszonyra
vonatkoz6 szabaly nem utal méas hataskorébe.

FelelOs az intézményi szabalyzatok elkészitéséért, képviseli az intézményt.

Az intézmény kiadmanyozasi joga a féigazgatot illeti meg.

Az intézmény nevében aldirdsra a fOigazgatdé jogosult, akadalyoztatdsa esetén azonnali
intézkedést igényld ligyiratokra vonatkozoan alairasi jogot gyakorolhat a féigazgato-helyettes.
Az atruhdzott jog gyakorlojanak az alairas elétt a féigazgatot tjékoztatnia kell.

Az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos pénziigyi kotelezettséget vallalo iratokban az
alairas érvényességéhez két jogosult személy aldirdsa sziikséges. Az intézmény
gazdalkodasaval  kapcsolatos  pénziigyi  kotelezettséget  vallalé  iratokban a
kotelezettségvallalas ellenjegyzését a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal pénziigyi
osztalyvezetdje vagy az Aaltala kijelolt személy végzi. Az alairdk aldirdsuk mellett

korbélyegzot hasznalnak.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja felel:

e A pedagégiai munkaért,

¢ anevelGtestiilet vezetéséért,

e a neveldtestiilet jogkorébe tartozé dontések el6készitéséért, végrehajtasuk szakszer(i
megszervezéséért és ellendrzéséért,

e arendelkezésre allo koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény mikodéséhez
sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositasaért,

e anemzeti és intézményi linnepek munkarendhez igazodo6, mélté megszervezéséért,

e a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért,
a gyermekvédelmi jelzérendszernek a nevelési-oktatdsi intézményhez kapcsolodd

feladatai koordinalésaért,
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e aneveld és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

e akodznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel és sziiléi szervezetekkel
val6 megfeleld egylittmikodésért,

e a gyermekbaleset megelézéséért,

e a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatdnak megszervezéséért,

o akoznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4116 éves teljesitményértékeléséért és

e a Nemzeti Pedagogus Kar 4ltal elfogadott Etikai Kddex betartasaért és betartatasaért.

A f6igazgatdé a pedagodgiai munkaért valo felel6ssége korében szakmai ellendrzést indithat
az intézményben végzett neveld €s oktaté munka, egyes alkalmazott munkéja szinvonaldnak

kiils6 szakértbvel torténd értékelése céljabol.

3.2.2. Az intézmény vezetfsége

Az intézmény vezetdsége a foigazgato és a Vezetdi Kar.

A Vezetéi Kar tagjai: a {0igazgatd, a fOigazgatd-helyettes, a tagintézmény-igazgatok, a
telephely-vezetdk, a bolcsdédevezetd.

A kétheti rendszerességgel tartott vezetdi megbeszéléseken a fOigazgatd, a foigazgato-
helyettes (sziikség esetén), a tagintézmény-igazgatdk és a telephely-vezetok vesznek részt,
sziikség esetén a Vezet6i Kar tobbi tagja is.

A vezetOi értekezletek vagy a Vezet6i Kar megbeszélései utdn a féigazgatd, a foéigazgato-
helyettes, a tagintézmény-igazgatdk, a telephely-vezetok, a bolcsddevezetd jogosultak és

kotelesek a dolgozdkat tajékoztatni az értekezletek hatarozatairol, dontéseir6l.
3.2.3. Foigazgato-helyettes

A foéigazgatd-helyettesi megbizas hatarozott idore, 5 évre torténik.

Feladat és hatdaskore:

e Feladat és hataskére mindazon teriiletre kiterjed, amelyet részletes munkakoéri leirasa

tartalmaz.

e Fdigazgatd-helyettesi tevékenységét a foigazgatd kozvetlen iranyitasa alapjan végzi.
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A féigazgatd akadalyoztatasa, tavolléte esetén a vezeték intézményben
tartozkodasanak és helyettesitésének rendje szerint helyettesiti a foigazgatot, képviseli

az intézményt.

3.2.4. Tagintézmény-igazgatok

Kozvetlen felettesiik a féigazgatd. A tagintézmény-igazgatok megbizdsa hatarozott idére 5

évre sz06l.

Munk4jukat a féigazgatd iranyitdsaval, illetve vele munkamegosztasban végzik. Tavollét

esetén a helyettesitésrol hatdskorébél adoddan intézkedik.

A kotelezo oraszamon feliili feladat és hatdskor

Segiti és timogatja az 6voda hosszu és rovidtavu célkitlizéseinek megvaldsitasat.
Figyelemmel kiséri, betartja és betartatja a tagintézmény t6rvényes és szakszerli
mukddését.

Irényitja a tagintézmény dolgozoéinak munkéjat.

A kiadott koltségvetési kereten beliil gazdalkodik, a beszerzéseket elvégzi.

Elkésziti a dolgozok munkabeosztasat, ellenérzi annak betartasat.

A dolgozok részére munkaértekezleteket tart, biztositja az informacidaramlast.
Szabadsagolasi terv alapjén biztositja a dolgozdk szabadsagolasat.

Szervezi és irdnyitja a nyari takaritasi, feltjitasi munkalatokat.

Felel a munka- és tlizvédelmi szabalyok betartatasaért.

Ellendrzi a munkafegyelmet, 6szténzi a j6 munkahelyi 1égkor kialakitasat.

A statisztika elkészitéséhez adatot szolgaltat.

Iranyitja a munkaid6 nyilvantartast.

A belsd pedagdgiai-szakmai ellendrzési feladatokat tervezi, 6nalléan hataridore
elvégzi.

A Dbalesetvédelmi eldirdsok betartasat folyamatosan figyelemmel kiséri, a baleseti
forras elharitasa érdekében intézkedik.

Részt vesz a leltarozas és selejtezés elokészitésében €s lebonyolitasaban.

Az intézményi €s tagintézményi rendezvények el6készitésében és lebonyolitasaban
tevékenyen kozremikodik.

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, sziiléi szervezettel.
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e Kihaszndlja a palyazati lehetoségeket, a tagintézményét menedzseli.

e Figyelemmel kiséri, betartja és betartatja a tagintézmény torvényes és szakszer(
muikddését.

e Javaslatot tesz az intézmény Eves Munkatervéhez, a Pedagdgiai Program, az SZMSZ,
a Hazirend 0Osszeéllitisahoz, a tovabbképzések megszervezéséhez, jutalmazishoz,
kittintetéshez.

e Javaslatot tesz a munkafegyelem megsértéinek felelésségre vonasara.

e Beszamol a foigazgatonak az iddszerii feladatok végrehajtasarol.

e A Pedagdgiai Programban foglaltak szerint ellatja tagintézményében a
gyermekvédelmi feladatokat.

e Szervezi a kdrnyezetvédelemmel, egészségvédelemmel kapcsolatos teenddket.

3.2.5. Telephely-vezetok

Személyliket a nevelbtestiilet véleményének figyelembevételével a foigazgatd hatdrozza meg,
megbizasuk hatarozott idoére torténik, 5 évre szol.

Téavollét esetén a helyettesitésrol a fOigazgatd intézkedik. Munkéjukat a fbigazgatd
iranyitasaval végzik.

rr 7

A kotelezd oraszamon feliili feladat és hatdskor:

A kotelezd oraszamon felill ellatandd (k6tott munkaidén til végzett) feladataik és hataskoriik

megegyezik a tagintézmény-igazgatdkéval, kivéve a belsd pedagogiai-szakmai ellendrzést.

3.3. Az igazgatok intézményben tartézkodasanak és helyettesitésének rendje

Az igazgatok intézményben tartozkoddsdnak rendje:

Az O6voda teljes nyitvatartdsi ideje alatt a fOigazgatonak, a fOigazgato-helyettesnek, a
tagintézmény-igazgatoknak vagy a helyettesitésre kijel6lt &vodapedagdégusnak az
intézményben kell tartézkodnia.

A benntartézkodas idObeosztasat a munkarend tartalmazza. Felel6ssége és intézkedési
hataskdre a miikodéssel, a gyermekek biztonsaganak megovasaval Osszefiiggd azonnali

dontést igénylo tigyekre terjed ki.
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Az igazgatok akaddlyoztatdsa esetére vonatkozo helyettesitési rend

A fbigazgatdo akadalyoztatisa esetén a helyettesitést a figazgatd-helyettes latja el. A
féigazgatdé munk4jat szabadsdga, betegsége, valamint hivatalos tavolléte alatt a
féigazgatoigazgatd-helyettes latja el teljes felel6sséggel, az azonnali doéntést nem igényld, a
féigazgatd kizarolagos hataskorébe tartozo iigyek kivételével.

A f6igazgatd tartos tavolléte esetén a helyettesités teljes kori. Tartds tavollétnek az egy
honapnal hosszabb id6tartam mindsiil. A teljes féigazgatdi jogkor gyakorlasara vonatkozd
megbizés a fenntarto altal torténik.

A 1bigazgatd és a féigazgato-helyettes egyiittes tavolléte esetén a f6igazgatd altal megbizott
tagintézmény-igazgato latja el a helyettesitést.

A tagintézmény-igazgatd tavolléte esetén az altala javasolt és a féigazgatd altal adott
megbizas alapjan torténik a helyettesités. A helyettesités ellatasdban kozremiikodnek az adott
idében munkarend szerint dolgozo 6vodapedagdégusok. Intézkedési jogkoriik az intézmény
mikodésével, a gyermekek biztonsaganak megé?éséval Osszefiiggd azonnali dontést igényld

tigyekre terjed ki.

3.4. Az intézmény munkarendje
3.4.1. A munkaidével kapcsolatos rendelkezések

Az igazgatdk és az Ovodapedagdgusok kotelezd oOraszamat a nemzeti kdznevelésr6l szolo
2011. évi CXC. torvény 5. sz. melléklete a hatarozza meg. A neveldmunkéaval kapcsolatos
egyéb feladatokat (sziildi értekezlet stb.) az 6vodapedagdgusok kitelezd dran feliil 14tjak el.
Az igazgatOk heti 6vodai foglalkozasainak szamat a nemzeti kdznevelésr6l szolo 2011. évi
CXC. torvény 5. melléklete tartalmazza.

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 62. § (5), (8) bekezdés alapjan az
6vodapedagdgus heti teljes munkaidejének (40 ora) nyolcvan szazaléka a kotott munkaidd.

A kotott munkaidét a gyermekekkel vald kézvetlen, teljes 6vodai életet magdban foglald

foglalkozésra kell forditani.
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Legfeljebb heti négy dérdban a nevelést elGkészitd, azzal Gsszefiiggd egyéb pedagdgiai
feladatok, a nevel6testiilet munkéjaban valé részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelheté el az dvodapedagdgus szdmdra. A munkaidé fennmaradd
részében munkaideje beosztisat vagy felhasznalasat maga jogosult meghatarozni.

Az 6vodapedagogusok és a neveld-oktatdé munkat kozvetleniil segité dolgozdk munkarendjét

a pedagogusok 1j életpalyajardl sz616 2023. évi LII. térvény hatarozza meg.

3.4.2. Az 6voda dolgozdi

Az o6vodak dolgozéit jogszabalyok elbirasai és a fenntartd engedélyezése alapjan
megallapitott munkakorokre az intézmény féigazgatdja alkalmazza.
Az ovodak dolgozdi az 6vodapedagogusok €s a neveld-oktaté munkét kozvetleniil segitdk

(pedagdgiai asszisztens, dajka, Ovodatitkar).

Az 6vodak valamennyi dolgozéja véaltozé munkahelyen van alkalmazva.

A munkavégzés helyének valtoztatasa valamennyi munkakdrben torténhet 6nkéntesen, vagy a
féigazgato dontése alapjan.

Az 6vodapedagdgusok heti valtdsban dolgoznak. Napi munkarendjiiket, helyettesitési
rend;jiiket a f8igazgato, a tagintézmény-igazgatdk, telephely-vezetdk allapitjdk meg.

A nevel6-oktatd munkat koézvetleniil segité dolgozok munkajat a féigazgatd, tagintézmény-
igazgato, telephely-vezetd altal meghatarozott munkarendben, irdnyitdsuk és ellendérzésiik
alapjan végzik.

Csoportmunkéjukat az 6vodapedagdgus irdnyitja.

Az 6vodai dolgozok a munkajukat személyre sz610, részletes munkakori leirds alapjan végzik.

A munkakori leiras mintdkat az SZMSZ fiiggeléke tartalmazza.

3.5. Az 6vodai elhelyezés

3.5.1. A gyermekek felvételének, atvételének rendje

o Az ¢vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke &Svodai

felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

19



e Az OGvodai beiratdsok id6pontja minden évben a fenntartdé altal meghatarozott
idOpontban torténik, a nevelési oktatasi intézmények mikodésér6l és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 20. § (1)
bekezdése és a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 49. §-a alapjan.

e Az id6pontrdl és a beiratassal kapcsolatos tudnivalokrél a sziilék, a fenntart és az
6voda honlapjan hirdetmény forméjaban kapnak tajékoztatast, a beiratkozas elsd
hatarnapjat megelézden legalabb harminc nappal.

e A gyermekek felvételérdl a fbigazgatd dont, figyelembe véve a tagintézmények
férohelyeit.

o Az intézmény fOigazgatdja az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontést
irdsban, a kérelem elutasitisara vagy masik tagintézménybe vald atiranyitasara
vonatkozé dontését hatdrozati formaban kozli a sziilével.

e Tagintézményi tiljelentkezés, valamint sziiléi kérésre masik tagintézménybe torténd
athelyezési kérelem esetén a féigazgato a vezetdség javaslatat figyelembe véve dont.

o A gyermekek csoportba vald beosztasardl a tagintézmény-igazgatd, telephely-vezetok,

6vodapedagogusok és a sziilok, véleményének kikérése mellett a foigazgatd dont.

3.5.2. A gyermekek tavolmaradasara vonatkozé rendelkezések

A gyermekek 6vodai tavolmaradasat az 6vodapedagdgus az ,,Ovodai felvételi és mulasztasi
naplo”-ba naponta jegyzi.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdivol marad, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztas igazolt, ha:

o azt a sziil6 a Hazirendben meghatérozottak szerint igazolja (betegség vagy sziiléi

kérelem alapjan),

e agyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt mulaszt.

A mulasztds igazolatlan, ha:
e a gyermek kotelezben vesz részt az dvodai nevelésben és egy nevelési évben
igazolatlanul 5 nevelési napnal tobbet mulaszt, a foigazgaté a nevelési-oktatasi
intézmények miikddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szdlo

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § alapjan értesiti a gyermekvédelmi és
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gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdsardl, valamint a gydmhatosdg szervezetérdl €s
illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal

Osszhangban a hatosagot.

3.5.3. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az ovodai elhelyezés, ha:
e agyermeket mésik dvoda atvette, az atvétel napjan,
e az Oktatdsi Hivatal a szlild kérelmére engedélyt adott a gyermek Ovodai
jogviszonyanak sziineteltetésére vagy megsziintetésére,
e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

e az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérol az dvoda irasban értesiti a hivatalt.

3.5.4. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Intézménylink f6z6konyhakat tizemeltet, amelyek biztositjak a gyermekek étkeztetését.

» Az étkezési téritési dij megallapitasa helyi szabalyozas alapjan torténik.

> A diétas étkeztetés biztositott az d6vodaban, a diétas étlap tervezését és a diétas ételek
elkészitését dietetikus szakember feliigyeli. A sziilé gyermeke diétas étkeztetését az
intézmény 4altal kiadott nyomtatvany kit6ltésével és a szakorvosi igazolas
benyujtasaval kérheti.

» Az o6voda a téritési dij ellenében napi haromszori étkezést biztosit (tizoérai, ebéd,
uzsonna), mely €lelmiszerekbdl az ételmintat 48 oran at koteles a hlitdben megdrizni.

» A gyermekek az 6voda altal biztositott tizoérait és ebédet kizardlag az 6vodaban
fogyaszthatjak el.

» A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés minden nap 10 6raig mondhaté le, a lemondas
masnaptol érvényes. A hianyzas kezdete napjan (elsé nap) a megrendelt ebédet a sziilo
délben elviheti az érintett tagintézmény vagy telephely konyhajarol.

» Hianyzas utani visszaérkezést el6z6 nap 10 oraig kell jelezni ételrendelés céljabdl.
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> Bejelentés hidnyaban a gyermek a foglalkozasokon részt vehet, de étkezésben nem
részesiilhet.

> Az Ovodaba csak megfeleloségi jelzéssel ellatott €lelmiszerek behozatala
engedélyezett. Az tiinnepekhez, programokhoz kapcsolédéan (pl. sziiletésnapok,
évzarok, csaladi napok) csak olyan bontatlan, gyari készitményeket, illetve a HACCP
eléirdsoknak megfeleld cukraszatbol vasarolt készitményeket hozhatnak be a sziilok,

melyek vésarlasi helyét szamlaval tudjak igazolni.

Téritési dij befizetésének rendje:

> Az étkezési téritési dijak befizetése a ,,MenzaPure” program keretén beliil torténik. A
program e-mail-ben kiild értesitést a befizetés 6sszegérdl, melyet 8 napon beliil kell
. teljesiteni.

» Téritési dij hatralék esetén a fbigazgatd felszOlité levélben, 15 napos hataridod
megadasaval felhivja a sziil6 figyelmét a téritési dij befizetésére.

» Ha a sziil6 a felszolitas ellenére nem fizeti be a téritési dijat, a fOigazgatd
nyilvantartdsba veszi a kotelezett nevét, lakcimét, a dijhatralékot, és negyedévente
tajékoztatja errdl a fenntartot.

> Tulfizetés a kovetkez6 honapban keriil elszamolésra.

Az intézményi téritési dij 100%-dt (ingyenes étkezést) kell biztositani az ovodai nevelésbhen

részt vevo gyermek részére, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

> tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, ahol tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

» olyan csaladban €1, ahol harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

> olyan csalddban €l, ahol a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezod legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett sszegének 130%-
at,

» nevelésbe vették.
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A gyermek térvényes képviseldjének Kormanyrendeletben rendszeresitett
formanyomtatvdnyon kell nyilatkoznia a kedvezményre jogosité kortilményrdl. A
formanyomtatvanyt a sziilé az 6vodapedagdgusoktol kérheti és a kit6ltott formanyomtatvanyt
az intézményhez kell benyujtani.

A gyermek a kérelem benyujtasat kovetd naptol étkezhet ingyen. Kivétel a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, részére az ingyenesség visszamendleg

is megéallapitasra kertil.

Az étkezések idépontjai:
- tizorai:  08:30 - 09:30
- ebéd: 12:00 - 13:00
- uzsonna: 15:00-15:30

Az 6voda teriiletén az otthonrdl hozott ételek fogyasztdsa, nassolds nem etikus, kivételt

képeznek a koran érkez6 gyermekek, akik reggelit hozhatnak magukkal.

3.5.5. Az 6voda épiileteinek hasznalati rendje

Az dvoda épiiletét, helyiségeit rendeltetésének megfeleléen kell hasznaini.
Az 6voda helyiségeinek hasznaléi feleldsek:
e az O6voda tulajdonanak megdvasaért, védelméért,
e az dvoda rendjének, tisztasagadnak megorzéséért,
e atliz- és balesetvédelem, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

o az SZMSZ-ben és a Hazirendben megfogalmazott el6irasok betartasaért.

Az 6voda épiiletébe érkez6 idegenek belépését a dolgozo jelenti a tagintézmény-igazgatonak,
telephely-vezetonek.

Az dvoda épiiletében az 6vodai dolgozokon és a gyermekeken kiviil csak a hivatalos tigyet
intéz6 személyek tartdzkodhatnak.

Vagyonvédelmi okok miatt, az é6voda berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak a
féigazgato, tagintézmény-igazgatd, telephely-vezetd engedélyével, atvételi elismervény

ellenében lehet.
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3.5.6. Intézményi védo, 6vo szabalyok

Az intézmény minden alkalmazottjdnak alapvet6 feladata az egészsége és testi épsége

megOrzéséhez sziikséges teenddk megismerése, baleset vagy ennek veszélye esetén a

sziikséges intézkedések megtétele.

Minden alkalmazottnak ismernie kell az SZMSZ fiiggelékét képezé Munkavédelmi

Szabalyzatot €s Tuzvédelmi Szabalyzatot, valamint tliz, bombariadé esetére eldirt

utasitasokat, a menekiilés tutjat.

A gyermekbalesetek megelozésének feladatai:

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben térténd nevelése érdekében a

feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitisa allando feladat.

Az O6vodapedagogus feladatdt képezi, hogy a rabizott gyermekek részére az

egészségiik, testi épséglik megdrzéséhez sziikséges ismereteket étadja, és ezek

elsajatitasarol meggy6zodjon.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kiranduldsok el6tt és egyéb esetekben, az

ovodai csoportokban a gyermekek életkoranak megfeleléen ismertetni kell az

egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd elbirasokat, veszélyforrasokat és az

elvarhatd magatartdsformékat. Ennek tényét az Ovodai csoportnapléban Kkell

dokumentalni.

Ha a gyermeket kisebb sériilés vagy baleset éri, a vele foglalkoz6 dolgozo6 kotelessége

az elsésegélynytjtas €s a veszélyforras jelentése a tagintézmény-igazgatd, telephely-

vezeto felé, aki koteles azonnal intézkedni.

Gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési kotelezettség teljesitését az

erre kijeldlt személy végzi és kezdeményezi a jogszabaly szerint sziikséges intézkedés

megtételét.

A gyermekek balesetvédelmi oktatédsa kiterjed:

- A jatékok, eszkozok, hasznalati targyak helyes, rendeltetés szerinti hasznalatara.

- A csoportszobédban, mosdéban, folyosén és az udvaron 1611éud helyes viselkedésre,
mozgasra.

- A sétak, kirandulasok soran a helyes viselkedésre.
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e A gyermekek Ovodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport
szokésrendszerének kialakitdsat és betartasat oly moédon kell ellatni, hogy azok a
baleset-megel6zést szolgaljak.

o Az O6voda csak megfeleléségi bizonyitvannyal rendelkezd jatékot vésarolhat. Az
o6vodapedagogus koteles a jatékokon feltiintetett, vagy azokhoz mellékelt
figyelmeztetést, feliratot, haszndlati utasitdst gondosan attanulméanyozni és a

jatékeszkozt aszerint alkalmazni.

3.5.7. Belépés és benntartozkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

ovodaval

A gyermekeket kisérd személy kivételével, az ovodaval jogviszonyban nem all6
személyek az intézmény féigazgatdjanak, tagintézmény-igazgatdjanak, telephely-
vezetdjének koteles jelezni, hogy milyen tigyben jelent meg az dvodaban.

o Fenntart6i, szakértodi, szaktanacsadoi, tanitdi, gyam, nevel6sziiléi és egyéb hivatalos
latogatdsok a fOigazgatéval vagy a feladatellatasi helyek vezetdivel tortént
egyeztetések szerint lehetségesek.

e Az 6vodai csoportok €s foglalkozasok latogatasat mas személy részére, a foigazgatd és
a feladatellatasi helyek vezetdi engedélyezik.

e Intézményiinkben a szakmai gyakorlatot teljesité dolgozénak egy hetes gyakorlati id6

esetén hdaziorvosi igazolas kell. Az egy hetet meghalad6 gyakorlat esetén

munkaalkalmassagi igazolds, érvényes egészségiigyi konyv sziikséges. A vizsgalat

dija a szakmai gyakorlatot végzot terheli.

3.5.8. Rendkiviili esemény, veszélyhelyzet esetén sziikséges teendok

Rendkiviili eseménynek mindsiil: a tliz, a természeti katasztrofa (pl.: villamcsapas, foldrengés,
arviz, belviz stb.), a robbantassal torténé fenyegetés, jarvanyligyi veszélyhelyzet. Ezek esetén
a fOigazgatd, tagintézmény-igazgatd, telephely-vezetd, tlizvédelmi felelés intézkedik. A
f6igazgatd dont a sziikséges intézkedésekrdl és a fenntartd értesitésérol. A fOigazgatd

akadalyoztatasa esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.
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Rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni sziikséges:

az intézmény fenntartdjat,

- tliz esetén a tlizoltosagot,

- robbandssal torténd fenyegetés esetén a rendérséget,

- személyi sériilés esetén az orvost vagy mentoket,

- egyéb esetekben az esemény jellegének megfelelé rendvédelmi, illetve

katasztrofaelhdritd vagy népegészségiigyi szerveket.

A rendkiviili esemény észlelése utdn a fdigazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelés
utasitasara az épiiletben tartozkodd személyeket szoban értesiteni kell, riasztasuk sziikséges.
Haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet kiiiritéséhez. Az épiiletbél minden
gyermeknek tavoznia kell, ezért a csoport elhagyasa el6tt és a varakozasi helyre torténd
megérkezéskor az 6vodapedagogusnak meg kell szamolni az 6vodas gyerekeket.

Az 6voda épiiletébe érkezd rendvédelmi szerveket a féigazgatd, vagy a foigazgato-helyettes
tajékoztatja a kovetkezOkrol:

- arendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlé eseményekrol,
- ahelyszinrajzarol, a veszélyeztetett épiilet jellemz6ir6l,
- az épliletben talalhat6 veszélyes anyagokrol,

- akozmi vezetékek helyérol,

- az épliletben tartozkodo személyek 1étszamardl,

- az épiilet kitiritésérol.

A rendvédelmi szervek helyszinre érkezése utan a rendvédelmi szervek vezet6jének utasitisa

szerint kell eljarni.
A tliz esetén sziikséges teendOk:
o A részletes intézményi szabdalyozast a Tilizriadé Terv tartalmazza. A Tizriado Terv
elkészitéséért a foigazgatd felel.
e A munka, - balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatasért, a dolgozokkal torténd
megismertetéséért, és az évenkénti feliilvizsgilatardl a fbigazgatonak sziikséges

gondoskodnia.

26



e Tuz esetén az épiilet kiliritése Tlzriadd Terv szerint torténik. Az épiilet kiliritésének
id6tartamarol, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag informacidja
alapjan a foigazgatd, akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont.

o Az ¢épiletek kiliritését a Tizriadd Tervben szerepld kitiritési terv alapjan évente
legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a
feladatellatasi helyek vezet6i felelnek. A Tilzriadd Tervben megfogalmazottak az
intézmény minden dolgozdjara kotelezd érvénytliek.

A veszélyhelyzet kihirdetését és a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlyba 1épését a

koznevelésért felelds miniszter rendeletben szabalyozza.

Intézménylink veszélyhelyzet esetén a miniszteri rendeletben meghatarozott szabalyokat
figyelembe véve sajat intézkedési eljarasrendet készit.

A jarvanytigyi veszélyhelyzet esetén az intézmények mikodését érintdé veszélyhelyzeti
intézkedéseket, a sziikséges magatartasi, higiéniai szabalyok betartasat, az intézmény
jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando eljarasrendje tartalmazza. A féigazgaté felelés az
eljarasrend elkészitéséért, a dolgozdkkal torténd megismertetéséért, illetve a jarvanyuigyi
veszélyhelyzet idején a felillvizsgalatért. Az intézkedési tervben megfogalmazottak az

intézmény minden dolgozdjara kotelezd érvényliek.

Tagintézményekben, telephelyeken az azonnali intézkedéseket a feladatellatasi helyek
vezetdi, teszik meg, amelyr6l haladéktalanul értesitik a féigazgatot.

A rendkiviili eseményt az intézmény minden alkalmazottja koteles a kozvetlen felettesének

jelenteni.

3.5.9. Rendszeres egészségiigyi ellatds formai

A teljeskori egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési - oktatdsi intézményben minden
gyermek részesiiljon a testi- lelki jolétét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd
egészségmegOrzé tevékenységekben.
Az életkorhoz kotott kotelezd sziirdvizsgalatok a védémndi tandcsadoban torténnek a sziild
jelenlétében.
A védénd az dvodakban sziikség esetén:

e  tisztasagi vizsgalatot,

e  eseti megbeszéléseket,

. neveldi eléadasokat tart.
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Az ovodik egészségvédelmi szabdlyai:

e A baleset megel6zésére és a balesetre vonatkozd rendszabalyokat az intézmény
Munkavédelmi Szabélyzata tartalmazza.

e Minden nevelési év nyité értekezletén tlizvédelmi és munkavédelmi oktatdsban
részesiilnek a dolgozok.

e Az intézmény dolgozdinak egészségligyi konyvvel kell rendelkezniiik, amelyet az
iizemorvos évente érvényesit.

¢ A dohanyzasra vonatkozd szabalyokat, miszerint az intézmény egész teriiletén TILOS
A DOHANYZAS- minden dolgozénak és a sziiléknek kételessége betartani!

o Az oOvoddk mikodtetése soran a Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal

Népegészségligyi Osztalya altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az ételallergidval élo gyermekek egészségvédelme

A nemzeti koznevelésr6l szold 2011. évi CXC. térvény 25. § (5a) - (5d) bekezdésében
meghatarozottak szerint:
A koznevelési intézménynek biztositania kell:

a)a62. § (1a) - (1e) bekezdése szerint a diabétesszel €16, valamint

b) a fokozott kockézat allergias betegséggel diagnosztizalt

gyermekek, tanulok egészségének megérzésére forditott fokozott figyelmet.

A sziilo, torvényes képviselo, az (5a) bekezdésa)és b) pontja szerinti koriilmény
fennallasarél a koznevelési intézményt legkésébb a gyermek O6vodai jogviszonya
létesitésekor, vagy a tudomasszerzést kovetden err6l haladéktalanul tajékoztatja az
ovodapedagdgust. A koznevelési intézmény a sziil6tol, térvényes képvisel6tél, kapott
adatokat, a gyermek biztonsdgos napkdzbeni ellatasanak céljabdl legfeljebb a gyermek dvodai

jogviszonya, fennallasaig kezeli.

A nemzeti koznevelésrdl sz6016 2011. évi CXC. t6rvény:
e 062. § (la) - (le) bekezdés rendelkezése alapjan, inzulinfiiggd cukorbetegségben
szenved6 gyermekek specidlis ellatasa:
Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek sziilojének, torvényes képviseljének kérelmére, a
gyermekkori diabétesz gondozasaval foglakozo egészségiigyi intézmények szakmai iranyitasa

alapjan az (1b) - (1e) bekezdés szerinti specialis ellatast intézményiinkben biztositjuk.
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o 72.§ (1a)—(le) bekezdésben a sziil6 részére kotelességeket hataroz meg a torvény.

A sziil6 kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai jogviszonyban allo,
cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, fokozott kockazata allergias betegséggel
diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igénylé egészségi allapotardl €s a megteendd
stirg6sségi intézkedésekrol

a) beiratkozéssal egyidejlileg, vagy

b) a diagnozis ismertté valasat kovetden haladéktalanul
tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az
¢letmentd gydgyszert a gyermek mindig tartsa maganal.
Javasolt a folyamatos kapcsolattartés, illetve az 6vodapedagogus rendszeres tdjékoztatisa a

gyermek egészségligyi allapotardl.

Elsésorban az Oktatasi Hivatal altal szervezett tovabbképzést elvégzd pedagdgus vagy neveld
— oktaté munkat segitd foglakoztatott biztositja:

v’ az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek ellatasat a specialis eljarasrend szerint,

v Els6segélynyijtasi ismeretek — A 1égutat veszélyeztetd allapotok és az anaphylaxia”

képzés és protokoll alapjan a gyermekek egészségvédelmét.

Az elektroakusztikus hangositdsu rendezvények ellenorzésének meghatdrozdsa

A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 128. § (11)-(12) bek. rendelet alapjan:

A nevelési-oktatasi intézményben elektroakusztikus eszkoz igénybevétele mellett tartott
tevékenységeken, valamint a nevelési-oktatasi intézményben vagy a nevelési-oktatasi
intézmény altal szervezett elektroakusztikus hangositisu rendezvényen, amelyen gyermekek
is rész vesznek, a gyermek zajvédelmére kiilonos figyelmet forditunk.

Az olyan elektroakusztikus hangositasu rendezvényen, amelyen 0-6 év kozotti gyermekek
vesznek részt, a hangnyomadsszint nem haladhatja meg a Laeq M30 75 dB értéket, tovabba
biztositjuk, hogy a k6z6nség a hangsugarzokat 3 méteren beliil ne tudja megkdzeliteni.
Intézménytinkben a fent emlitett esetekben zajszint mérés torténik a gyermekek zajvédelme

érdekében.
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3.6. Pedagégiai munka
3.6.1. Pedagégiai Program

Az 6vodaban a nevelémunkat az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan, a
féigazgato a neveldtestiilet bevondsaval elkészitett, a fenntartd altal jovahagyott Pedagogiai

Program hatarozza meg. A Pedagdgiai Programot nyilvanossagra kell hozni.
3.6.2. Az intézmény neveldétestiilete, értekezletei

A nevelotestiilet

A neveldtestiilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tanacskozo és dontéshozd szerve.
A nevel6testiilet a nevelési-oktatasi intézményben koéznevelési foglalkoztatotti jogviszony
keretében pedagdgus-munkakdrben, a felséfoku végzettséggel rendelkez6, nevelG-oktatd

munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatottak kézossége.
Az intézmény neveldtestiiletének feladata és jogai

Az intézmény nevelGtestiilete nevelési kérdésekben, az intézmény miikodésével kapcsolatos
tgyekben, valamint a torvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben
dontési, egyébként pedig véleményezd és javaslattevo jogkorrel rendelkezik.

(nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény 70. §).

A neveldtestiilet dont:
e  Tovabbképzési Program, Beiskolazasi terv elfogadasardl.
e A nevelotestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasarol.
e  Hazirend elfogadasarol.

e  Jogszabalyokban meghatarozott mas ligyekben.

A nevelGtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény

mukddésével kapesolatos valamennyi kérdésben.

30



Véleménynyilvanitasi jogkore:

az egyes pedagdgusok kiilén megbizasanak elosztasa sordn,
foigazgato-helyettes megbizasa, megbizasanak visszavondsa elott,

kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

A neveldtestiilet a feladatkorébe tartozd tigyek elokészitésére vagy eldontésére tagjaibol-

meghatarozott idore vagy alkalmilag- bizottsdgot hozhat 1étre, valamint egyes jogkoreinek

gyakorlasat atruhazhatja a szakmai munkak6zosségre.

Az atruhédzott jogkor gyakorldja a nevel6testiiletet tajékoztatni koteles a - nevel6testiilet altal

meghatarozott mdédon és idokozonként - azokrdl az tigyekr6l, amelyekben a neveldtestiilet

megbizasabol eljar.

E rendelkezéseket nem lehet alkalmazni a pedagdgiai program, az SZMSZ és a Hazirend

elfogadéaséra.

A neveldtestiilet értekezletei

A nevelGtestlilet értekezleteit az 6voda munkatervében meghatarozott napirendben
¢s id6pontban az intézmény fOigazgatdja hivja Ossze, évente minimum 3, de
szlikség esetén tobb alkalommal.

A nevelbtestiilet a nevelési év folyaman rendes és rendkiviili értekezletet tart.
Rendkiviili nevelotestiileti értekezlet hivhatd Ossze, ha a nevelGtestiilet
egyharmada, az intézmény fdigazgatdja, a Kozalkalmazotti Tanacs tovébba a
Sziiléi Szervezet sziikségesnek latja. Ezekben az esetekben a kezdeményezok
alairdsa, valamint az értekezlet okanak a megjelolése sziikséges.

Az értekezletet foglalkozasi idon kiviil, a kezdeményezéstdl szamitott 8 napon
beliil 6ssze kell hivni.

Az intézményi értekezletek vonatkoz6 napirendi pontjdhoz meg kell hivni a
véleményezési jogot gyakorlo sziiléi szervezet képviseldit.

Az intézményi értekezletek levezetését a foigazgatd, akadalyoztatdsa esetén a

féigazgatd-helyettes latja el.
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A neveldtestiileti értekezlet jegyzOkonyvét a féigazgatdé Aaltal  kijelslt
6vodapedagogus vezeti, a jegyzOkonyv hitelesitésére a jelenlévék két
neveldtestiileti tagot valasztanak. A jegyzékonyvet az értekezletet kovetben 3
napon beliil el kell késziteni, csatolni kell hozza a jelenléti ivet.

A neveldtestiilet dontéseit hatarozati formaban kell megszovegezni.

A nevelétestiilet hatdrozatképes, ha tagjainak t6bb mint fele jelen van, dontéseit
egyszerli szotobbséggel hozza. Dontési jogkore a nyilt, vagy titkos szavazas
meghatdrozasa.

Amennyiben dontéskor szavazategyenlGség keletkezik, a hatdrozatot a féigazgatd
szavazata donti el.

A féigazgatdi megbizassal kapcsolatos rendkiviili nevel6testiileti értekezlethez a
nevelotestiilet és az alkalmazotti kozosség kétharmadanak a jelenléte és szavazati

tobbsége sziikséges.

A nevelotestiiletek feladatkérébe tartozo iigyek dtruhdzdsa

A nevelotestiilet a feladatkorébe tartozd feladatok elvégzésére munkacsoportot hozhat Iétre,

illetve egyes jogkoreinek gyakorlasat atruhazhatja masra, a nevel6testiilet egy csoportjara pl.

szakmai munkakozdsségre. Az atruhazott jogkor gyakorldja nevelétestiileti értekezleten

koteles tajékoztatni a nevelOtestiiletet azokrol az iigyekr6l, feladatok teljesiilésérol,

amelyekben a nevel6testiilet megbizasabdl eljart.

A nevelotestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatdasdval kapcsolatos rendelkezések

A nevel6testiileti értekezletet a féigazgato késziti el6.

A nevel0testiilet irdsos eldterjesztés alapjan targyalja a Pedagdgiai Programot, az

SZMSZ-t, a Hazirendet, az Eves Munkatervet, a szakmai munkakozosségekre, az

6vodai munkaéra iranyuld atfogo elemzést, értékelést, intézményi beszamolot.

32



3.6.3. Szakmai munkakozosségek, munkacsoportok

Szakmai munkakizosség

A nevelési-oktatasi intézményben legalabb 6t pedagdégus hozhat létre szakmai
munkakdzosséget. A szakmai munkak$zosség részt vesz a nevelési-oktatdsi intézmény
szakmai munkajanak irdnyitasaban, tervezésében, szervezésében és ellendrzésében, dsszegzd
véleménye figyelembe vehetd a pedagdgusok mindsitési eljarasaban.

A pedagdgusok azonos szakmai érdeklddés és problémafelvetés mentén, dnkéntes

kezdeményezés alapjan szakmai munkak6zosséget hozhatnak 1étre.

Miikodése:

e A nemzeti kéznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 71.§ alapjan az intézményben
szakmai munkak6zosségek, munkacsoportok hozhatok Iétre.

¢ A munkak$z0sség vezetdjének €s lagjainak személyeil, 1élszamat a {Gigazgatd és a
Vezet6i Kar hatdrozzak meg.

e A nevelési-oktatasi intézmények miikddésér6l és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan szakmai
munkak6zosség dont muikodési rendjér6l és programjarol, szakteriiletén a
nevelbtestiilet altal atruhazott kérdésekrol.

¢ A szakmai munkak6zosség véleményét a pedagogiai program, tovabbképzési program
elfogadasédhoz, az 6vodai nevelést segitd eszk6zok kivalasztasahoz be kell szerezni.

o Gondoskodik a pedagogus-munkakéorben foglalkoztatottak neveld-oktatd munkdjanak

szakmai segitésérdl.

A munkakozosség célja:
o Részvétel az intézmény szakmai munkijanak iranyitasaban, tervezésében,
szervezésében €s ellendrzésében.
o Uj innovativ tevékenységek kiprobaldsa, bevezetése, belsé tovabbképzések,
hospitalasok szervezése, ezaltal szakmai segitségnyujtas a hatékonyabb nevelé munka

érdekében.

o Az egyéni képességekre alapozva a differencidlt fejlesztés, felzarkoztatas,

tehetséggondozas segitése.
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e A nevelémunka eredményességi vizsgalatanak segitése, részvétel a belso értékelésben,

ellendrzésben, javaslattétel a tovabbfejlesztésre.

A szakmai munkakoziosség vezeto feladata:
o Osszedllitja a munkakozosség éves munkaprogramjat.
o Munkakdzosségi foglalkozasokat tart, bemutato foglalkozasokat szervez.
e Irdnyitja a munkakozosség tagjainak szakmai fejlodését, részt vesz a belsé pedagdgiai
ellendrzésben.
o Osszefoglald elemzést, értékelést, beszamoldt készit a foigazgato, illetve a

nevelbtestiilet szamara a munkakdzosség munkajarol.

Szakmai munkacsoport
Az intézmény neveldtestiilete nevelési-modszertani feladataik megoldasa céljabdl, szakmai
munkacsoportot hozhatnak létre. A hatékony informaciédramlast az infokommunikacios
eszk6zok is segitik.
Miikodése:

e A munkacsoport minimum 2 f8s, tovabbi I[étszamot a feladat nagysaganak

megfelelden hatdrozzuk meg.
¢ A munkacsoport minimum két nevelési év id6tartamig miikddhet.

e Véleményét nyilvénithatja a pedagdgiai-szakmai munkaval kapcsolatban.

A munkacsoport célja:

e Részvétel az intézmény mnevelési modszertani munkéjanak tervezésében és

szervezésében.

o Az egyéni képességekre alapozva a differencialt fejlesztés, felzarkdztatas,

tehetséggondozas segitése.

¢ A neveldmunka eredményességi vizsgalatanak segitése, részvétel a belsé értékelésben,

¢s javaslattétel a tovabbfejlesztésre.

A szakmai munkacsoport vezetd feladata:
o Osszedllitja a munkacsoport éves munkatervét.
e Iranyitja a tagok szakmai fejlédését €s részt vesz a belsd pedagdgiai értékelésben.

Osszefoglalé beszamoldt készit a féigazgatd, illetve a neveldtestiilet szamara.
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3.6.4. A pedagdgiai munka belso ellenérzésének rendje

A pedagdgiai munka belso ellenorzése

o A  belsd ellendrzés feladata az Ovodaban folyd pedagdgiai tevékenység
hatékonysaganak mérése.

e Az ellen6rzés a munkakérrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara,
mindségére, a munkafegyelemmel 6sszefiiggd kérdésekre terjed ki.

o Az ellendrzést a féigazgato, a foigazgato-helyettes és a tagintézmény-igazgatok végzik
az ellendrzési terv alapjan. Ovodai csoportonként évente legalabb egy, de sziikség
esetén tobb alkalommal ellendrzik és értékelik a neveld munkat.

o A {f8igazgatd egyes nevelési teriiletek ellendrzésébe a szakmai munkakozosség
vezetdjét is bevonhatja.

e Az ellenérzési tervben nem szereplé rendkiviili ellenérzésrél a foigazgaté dont.
Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhet még a foigazgatd-helyettes, a tagintézmény-

igazgat6 és a szakmai munkak6zosség vezetdje.

Az ellenorzés fajtdi:
e Terv szerinti: - az éves munkatervben rogzitett szempontok szerinti.
e Rendkiviili: - a problémaék feltarasa, megoldasa érdekében,
- a napi felkésziiltség felmérésének érdekében.
Az ellen6rzés idejét és témajat a csoportnapldban régziti az igazgat6. A tapasztalatok széban

reflektdldsra keriilnek, amelyek segitik az Ovodapedagogusok pedagdgiai-szakmai

munkajanak fejlodését.
A pedagdgiai munka értékelése

Az intézménynek onértékelést kell készitenie. Célja a kiemelkedd €s a fejlesztendd teriiletek
meghatarozasa, az erre €puld fejlesztési tervek készitése, fejlesztési feladatok intézkedési
tervbe valo rogzitése. Az intézmény az Onértékelés soran azt vizsgalja, hogyan tudott
megfelelni a sajat maga altal készitett pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak, hol
tart a célok megvalositasaban. Az onértékelés rendszerét, folyamatat az Oktatasi Hivatal altal

kiadott Onértékelési Kézikonyv tartalmazza.
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A nevelési évzar6 értekezletén értékelni kell a pedagdgiai munka eredményeit, altalanos
tapasztalatait, az ellen6rzés altalanosithatd tapasztalatait, megallapitva az esetleges

hidnyossadgok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.

3.6.5. Tovabbképzés, onképzés

Célja a pedagogiai, pszicholégiai, mddszertani ismeretek felujitdsa, bOvitése, speciélis
szakmai ismeretek megszerzése, mely el6segiti a pedagdgiai program célkitiizéseinek
megvaldsitasat.

e A pedagdgus hétévenként legalabb egy alkalommal - jogszabalyban meghatarozottak
szerint - tovabbképzésben vesz részt.

e Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagdgus, aki betdltotte az 55.
€letévét. A szakvizsgat tett pedagdgusnak a vizsgik letétele utani hét évben nem kell
tovabbképzésben részt venni.

e A tovabbképzés szabalyozésat az intézmény 5 évre sz6l6 tovabbképzési programja
tartalmazza. A nevelési-oktatdsi intézmény vezetje a tovabbképzési program
végrehajtasara egy nevelési évre sz616 beiskolazasi tervet készit.

e A tovabbképzés koltségeihez vald hozzéjarulas mértékét a rendelkezésre 4116 6sszeg, a
tovabbképzési dijak és a jelentkezOk szdma alapjan évente feliil kell vizsgalni

beiskolazasi és finanszirozasi terv alapjan.

3.6.6. Az 6vodai iinnepek rendje, hagyomanyok apolasa, rendezvények

Megemlékezések:
Marcius 15-i nemzeti tinnepiink alkalméaval a megemlékezés az 6vodai csoportokban térténik.
Lehet0ség szerint a nagycsoportos koru oOvodds gyermekek elldtogatnak varosunk

Talalkozasok Hazanal 1€v6 Pet6fi emlékmihdz, ahova az altaluk készitett magyar zaszlokat

helyezik el.
A gyermeki élet hagyomdnyos iinnepei:

Mikulés, Karacsony, Farsang, Hasvét, Majus 1, Anyék Napja, Piinkosd, Gyermeknap, Evzaro,

szililetésnapok, Zo6ld jeles napok.
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Megiinneplésiikket az Eves Munkaterv és a csoportnaplok tartalmazzak. Az tinneplés
feladatellatasi helyenként nevelGtestiileti dontés alapjan a sziil6k szamara zart vagy nyitott

forméban, csoportonként vagy tagintézményi szinten torténik.

Hagyomdnyok dpoldsa:
A népi hagyomdnyok 4&poldsa a jeles napokhoz kapcsolédd szokasok megismertetése
keretében valosul meg tagintézményi €s csoportonkénti hagyomanyok szerint.

Kirandulasok, kiallitdsok megtekintése, mozi, -és szinhazlatogatasok szervezése az Eves

Munkaterv alapjan torténik.

Rendezvények:

o Intézményi szintii: A rendezvények konkrét témait az Eves Munkaterv tartalmazza,
amely az alabbi teriiletekhez kapcsolodhat: kérnyezetvédelem, fenntarthatéd fejlodés és
az egészégfejlesztés.

o Feladatellatdsihely szintii: csaladi délutanok, sziiléi férumok.

A nevelokozosséggel kapcsolatos hagyomdnyok, rendezvények:
e Szakmai Napok
e Pedagbgus nap

o Kozosségformald programok

3.6.7. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

A f8igazgat6 titkarsagan, valamint a tagintézmény-igazgatok, telephely-vezet6k irodaiban kell

elhelyezni a féigazgat¢ altal hitelesitett masolati példanyban a kvetkez6 dokumentumokat:

e Pedagdgiai Program
o Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
e Hézirend

o Kozzétételi lista

E dokumentumok elhelyezésérdl sziildi értekezleten, valamint a feladatellatasi helyek

hirdet6tablain értesitjiik a sziiloket.

37



A szillok a fdigazgatétol, tagintézmény-igazgatdtol, telephely-vezet6tél személyesen
kérhetnek t4jékoztatist e szabalyzatok tartalmarol, vagy helyben elolvashatjak azokat, ezen
kiviil a sziil6i értekezleteken é€s fogadodrakon is valaszt kaphatnak kérdéseikre.

A fent emlitett dokumentumok megtalalhatok az intézmény honlapjan is.

3.7. Az iratkezelés szervezeti rendje

Az iratkezelési szabalyzatban foglaltak végrehajtasaért a szervezeti, mikodési és tigyrendi
szabalyok, az alkalmazott informatikai eszk6zok és eljarasok, valamint az irattari tervek €s
iratkezelési eldirasok folyamatos Osszhangjaért, az iratok szakszerli és biztonsagos
megOrzésére alkalmas irattar kialakitasaért, tovabba az iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi

¢s technikai, illetve személyi feltételek biztositasaért a féigazgaté felel6s.

A szabdlyozds célja, hogy az intézmény az iratkezelést és az adatokat milyen moédon és
forméaban rogziti:
e Pontosan kovethetd, ellendrizhetd és visszakereshetd legyen az irat ttja.
e Az intézmény rendeltetésszerli mikodését, feladatainak eredményes és gyors
megoldasat szolgélja.
e Biztositsa az irattari tervben meghatarozott ideig, az iratok épségben és hasznalhato

allapotban vald 6rzését, a maradandé értéki iratok levéltari tadasat.

Az digyvitellel, iigyiratkezeléssel kapcsolatos feladatok:
Az 6vodai feladatok ellatasat érint6 hivatalos tigyek szervezését, intézését, az ligyeket kisérd

iratkezelést, valamint az ellenérzést a foigazgatod, illetve az altala kijelslt féigazgato-helyettes

feltigyeli, irdnyitja az alabbiak szerint.

A foigazgato feladatai:
e Az ¢voda ligyviteli és iratkezelési szabalyzatat elkésziti és kiadja.
e Jogosult kiadméanyozni, és az dvodaba érkezo kiilldeményeket felbontani.
e Iranyitja és ellendrzi az 6vodatitkar munkajat.
e Kijeloli az iratok ligyintézoit.

o Megallapitja az iratok selejtezésének, levéltarba kiildésének évét.
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Figyelemmel kiséri az iratkezelésre vonatkozd jogszabalyokat annak valtozasait és e
szerint modositja az iratkezelési szabalyzatot.

Ellendrzi, hogy az iratkezelésre vonatkozd jogszabalyok, és az iratkezelési szabalyzat
eléiras szerint torténjen.

Felel az Iratkezelési, - illetve Adatkezelési és Adatbiztonsdgi Szabalyzatban foglaltak
teljesitésének rendszeres ellendrzéséért, a szabalytalansigok megsziintetéséért,
sziikség szerint a szabalyzat modositdsdnak kezdeményezéséért.

Meghatarozza informatikai rendszer vonatkozaséban az tizemeltetéssel €s ellen6rzéssel
kapcsolatos munkakoérhoz sziikséges informatikai ismereteket. Megjeloli a
szémitastechnikai rendszer biztonsagi kovetelményeiért felelés és a rendszer

tizemeltetéséért 6nalldan felelds személyt.

A foigazgato-helyettes, tagintézmény-igazgato feladatai:

Ellenérzi, hogy az intézményben vagy a feladatellatasi helyeken az iratkezelésre

vonatkozé jogszabélyok és a belsd szabalyzat eléirasai szerint térténjenek.

Figyelemmel kiséri, illetve kezdeményezi az iratkezelési szabalyzat moddositasat,

amennyiben az iratkezelésre vonatkozo jogszabalyokban valtozast észlel.

A f6igazgatd tavollétében a foigazgatd-helyettes jogosult az ovodaba érkezd

kiildemények felbontasara, kiadmanyozasra.

Az irattéri anyagok selejtezését és levéltari atadasat eldkésziti és lebonyolitja.

Az ovodatitkar iigyviteli feladatkore:

Az intézményi feladatok ellatasaval kapcsolatos hivatalos {igy szervezése és végzése,

azonkiviil az ligyeket kiséro iratkezelés is a munkakorébe tartozik. Az iratkezelésre vonatkozd

jogszabalyok és az iratkezelési szabélyzat eloirasai alapjan végzi munkéjat. A tudomasara

jutott hivatali titkot megdrzi.

Feladatai tobbek kozott:

Az tigyiratok és bélyegzOk nyilvantartésa.

A hivatali tigyek nyilvantartasa.

A hivatalos {igyek csoportositdsa, valamint rangsorolasa.
A kiildemények atvétele, felbontasa és kezelése.

Az iratok iktatasa.
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o Az elektronikus uton érkezett kiilldemények tovabbitasa és nyilvantartasba vétele.
¢ A hataridds ligyek folyamatos nyilvantartasa.

e Kiadmanyozas elokészitése, a kiadmanyok tovabbitasa, majd postai feladasa.

e Az iigyiratok hivatalos masolata.

e A végrehajtott tigyek iratainak irattari elhelyezése.

e Az irattar kezelése, rendezése €s irattari jegyzékek készitése.

o Irattari anyag selejtezése.

3.7.1. Az elektronikus aton eléallitott dokumentumok hitelesitésének és kezelésének

rendje

Elektronikus Uton eldallitott dokumentumnak mindsiil minden olyan dokumentum, amely
csak elektronikus eszkoz segitségével értelmezhetd. Az oktatdsi dgazat iranyitasi rendszerével
a Kozoktatdsi Informaciéos Rendszer (KIR) révén tartott kapcsolatban elektronikusan
elballitott, hitelesitett €s tarolt dokumentum-rendszert alkalmazunk a nemzeti kéznevelésrol
sz016 torvény végrehajtasardl szolo 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirdsainak
megfelelden.
Intézménylinkben a jogszabalyban eldirt nyilvantartasokat vezetjiik. A rogzitett, tarolt,
tovabbitott adatok kezelését a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 41. és
43.§, az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, valamint a bels6 iratkezelési szabalyzat
alapjan kezeljik.
Az elektronikus rendszer hasznédlata soran feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban
elhelyezni az aldbbi dokumentumok papir alapti masolatat:

o Az intézménytSrzsre vonatkozd adatok modositasat.

o Az alkalmazott pedagégusokra vonatkozd adatbejelentéseket.

e A gyermekek adataira vonatkozd bejelentéseket.

e Az oktéber 1-jei statisztikai adatokat.
Az elektronikus uton eldallitott fent sorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és a
féigazgatd alairdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.
Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irdsbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges.
A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az intézmény informatikai halézataban egy

kiilon e célra 1étrehozott mappéban taroljuk.
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A mappahoz valé hozzaférés jogat az informatikai rendszerben korlatozni kell, ahhoz

kizardlag a f6igazgaté altal felhatalmazott személyek férhetnek hozza.

A Virosi Ovodik és Bilcséde intézményében elektronikus uton elodllitott papiralapu
nyomtatvanyok:
e Csoportnaplo

o Gyermekek fejlédését nyomon kdveté dokumentacio

3.7.2. Az elektronikus iiton eléallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének rendje

¢ Kinyomtatott forméban, papiralapon hozzaférhet6vé kell tenni az elektronikus Gton
elééllitott papiralapi nyomtatvanyt.

¢ Kinyomtatast kovetden a papiralapi nyomtatvanyt el kell latni a hataskorben eljard
féigazgato eredeti alairasaval és az intézmény bélyegz6ijével.

e A nemzeti koznevelési torvényben meghatarozott elvarasokat (szamozott oldal,
Osszeflizdtt dokumentum) biztositani sziikséges az elektronikus uton eldallitott
nyomtatvanyok esetében is.

e Hitelesitési zaradékot kell elhelyezni az 6sszefliz6t dokumentumok esetében, ahol fel
kell tiintetni azt is, hogy a dokumentum hany oldalbol all.

A hitelesités szovege: Hitelesitési zaradék
A dokumentumon és iraton feltiintetjiik a dokumentum eredeti adathordozéjara vald
utalast, vagyis ,.elektronikus nyomtatvany”.

o Az elektronikus rendszer hasznalata folyaman ki kell nyomtatni és az irattirban
szlikséges elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapi mésolatat:

> Az oktober elsejei statisztika, - intézménytdrzsre vonatkozo adatok maédositasa.
Ha az intézmény fbigazgatdja nem rendelkezik hitelesitett elektronikus
alairassal, a papir alapon elkiildott (alairt, pecsételt) iratok felelnek meg a

hitelesség kritériumainak.
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A sziikség esetén kinyomatatott elektronikus okiratnak szamito dokumentumok hitelesitési
rendje:

A hitelesitési zaradékot kell elhelyezni a papiralapi dokumentumon, amelynek tartalmaznia
kell a hitelesitd alairasat, az intézmény hivatalos korbélyegz6é lenyomatat, a hitelesités

idépontjat, és ,.elektronikus nyomtatvany” felirattal sziikséges ellatni.

3.7.3. Az elektronikus tton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési

rendje

o A Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) eléréséhez felhasznaloi nevek, sziikséges
jelszavak megadésa, jogok beallitasai a foigazgatdi mesterjelszo kezeld rendszerben
torténik.

e Az elektronikusan térolt adatok, iratok olvashatosagat, hasznalhatésagat a selejtezési
id6 lejartdig vagy levéltarba adasdig biztositani kell. Ezért olyan tarolérendszert
szilkséges alkalmazni, amely biztositja a megbrzéshez ajanlatos feltételeket. A
f8igazgato a koltségvetésbol biztositja az elektronikus dokumentumok szamitdégépen
kiviili elektronikus taroldsahoz sziikséges targyi és technikai feltételeket.

Sziikséges eszkozok: adathordozok, illetve az adathordozok  biztonsagos
elhelyezéséhez sziikséges zarhato szekrény.

e Az adatvédelmi szabalyokat az adatok tarolasakor be kell tartani.
3.7.4. Az elektronikus dokumentumok selejtezése, megsemmisitése
Az iratkezelési szabélyzat rendelkezéseit kell alkalmazni az elektronikus adathordozén 1év6
iratok, iktatott iratok selejtezésére, az elektronikus rendszerbdl vald selejtezéskor,

megsemmisitéskor. Az elektronikus adathordozén 1évé adatok megsemmisitése az

adathordozotdl fiiggbden torténhet toériéssel vagy az adathordozé fizikai megsemmisitésével.
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3.7.5. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Az intézmény hivatalos cégszerli alairasanal kizdrdlag a nyilvantartasban szerepld, az
intézmény nevét tartalmazo, kor alaka bélyegzd, illetve az 6voda nevét tartalmazd, téglalap
alaku fejbélyegz6 hasznalhato.

A bélyegzdlenyomattal ellatott, cégszerlien alairt iratok tartalma  érvényes
kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valé lemondast, vagy nevelési-pedagdgiai
szempontbdl fontos tény, allapot igazolasat jelenti.

A fenntarténak haladéktalanul jelenteni kell a bélyegzd esetleges megsériilését, elvesztését,

aki a sziikséges intézkedéseket ez ligyben megteszi.

3.8. Kapcsolatok rendje

3.8.1. Az igazgatok és a szervezeti egységek kapcsolattartasanak rendje

Az dvodai kozosségek kapesolattartasa a féigazgato, a tagintézmény-igazgatok és a telephely-

vezetdk utjan valdsul meg.

A kapcsolattartds formdi lehetnek:
e Vezetli értekezletek,
e neveldtestiileti értekezletek,
e alkalmazotti k6zosség értekezletei,
e rendezvények, hagyoményok 4polésa, tinnepek,
e Szakmai Napok, Tuddsmegosztd Forumok, bemutatd foglalkozasok, nyilt napok,

e palyazatok kapcsan a ,,jo gyakorlat” bevezetésével, miikodésével konzultaciok tartasa,

k6z6sségi programok.

3.8.2. Az alkalmazotti kozosség és kapcsolatrendszere

Az alkalmazotti k6z0sség tagja az intézményben foglalkoztatott munkavallald.

e Az intézményi alkalmazotti k6z6sség értekezlete biztositja a féigazgatd, a szakmai

munkat végzé oOvodapedagégusok, a nevelé-oktatdé munkat kozvetleniil segitd
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pedagogiai asszisztensek és dajkéak, az dvodatitkar, a bélesddei dolgozdk, a konyhai
dolgozok és a gazdasagi, tigyviteli ligyintézék egylittmikodését.

e Az intézmény féigazgatdja évente legalabb egy alkalommal alkalmazotti értekezletet
tart, melyen részt vesz az intézmény minden dolgozoja. Az értekezleten lehetéséget
kell adni, hogy az alkalmazottak véleményiiket, észrevételeiket Kkifejthessék,
kérdéseket tegyenek fel és azokra valaszt kapjanak.

o A székhely intézmény, a tagintézmények és a telephelyek nevelGtestiilete a
féigazgatoval valo egyeztetés alapjan 6nalléan mitk6dhet és hozhat dontést azokban az
tigyekben, amelyek kizarolag sajat szervezeti egységiiket érintik.

e Azokban az tigyekben, amelyek kizdrdlag csak a székhely intézményt, vagy csak az
egyes tagintézményeket, telephelyeket érintik — a féigazgatdval tortént egyeztetés utan

— a szervezeti egységek is tartanak alkalmazotti értekezletet.

3.8.3. A gyermekkozosségek kapcsolata

Az intézmény gyermekkdzdsségét a tagintézményi és telephelyi csoportok alkotjak. A
csoportszervezések kialakitdsanal figyelembe vessziik az alabbiakat:

o féréhelyek szdma,

o kiilonleges bandsmodot igényl6 gyermekek szama,

o gyermekek életkora.
Kozosségformalas lehetoségei:
o Intézményi, tagintézményi linnepek, rendezvények, programok, kirandulasok,
e bolcsddével vald kapcsolattartas.
3.8.4. A sziildi szervezetek és az igazgatok kapcsolattartasi formai
e A szilék jogaik, érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében az intézmény

mikodését, munkéjat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevé joggal

rendelkezd sziiléi szervezetet (k6zosséget) hozhatnak 1étre.
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A feladatellatasi helyek sziil6i szervezet tagjaival, vezetdivel az 6vodapedagdgusok, a
tagintézmény-igazgatd, telephely-vezetd és a féigazgat6 tart kapcsolatot.

A sziil6i szervezet a sajat maga altal kidolgozott szervezeti és miikodési szabalyzata
alapjan tevékenykedik.

A koznevelési torvény altal meghatarozottak szerint a sziiléi szervezet véleményezési
joggal rendelkezik az SZMSZ és az Eves Munkaterv, az adatkezeldsi szabélyzat
elkészitésekor.

A szilok kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat, a sziiléi szervezet vezet6jén
keresztiil {rasban juttathatjdk el a tagintézmény-igazgatdjdhoz, és az intézmény
féigazgatdjahoz.

A fdigazgatd, a tagintézmény-igazgatd, az irasbeli megkeresésre 8 napon beliil kiteles
valaszolni, hatarozatot hozni a felvetett tiggyel kapcsolatban.

Rendkiviili csoport vagy tagintézményi, telephelyi sziil6i értekezlet dsszehivasardl a
szlildi szervezet vezetdi irasban, 8 nappal elébb, a téma megjeldlésével értesitik a
féigazgatot, az érintett tagintézmény-igazgatot, telephely-vezet6jét.

Az 6vodai sziil6i szervezet, figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek csoportjat érintd tigyek
targyaldsakor képvisel6je tandcskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiilet

értekezletein.

3.8.5. Az 6vodapedagégusok és a sziilok kapcsolata

Egyiittmilkodés szinterei:

Az 6vodai €let mindennapjai,

csaladlatogatas,

sziiloi értekezlet, fogaddorak,

nyilt napok,

munkadélutan,

6vodai rendezvények, linnepek, értekezletek, kirandulasok,

gyermekvédelemmel kapcsolatos intézkedések.
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Célja:
¢ Nyitott, hiteles tajékoztatés, egylittmiksdés a gyermek optimalis fejlodése
érdekében.

e Szemléletformalas: kozos értékeken alapuld nevelés, amelynek elsédleges szintere a

csalad.

3.8.6. Kiils6 kapcsolatok rendszere, médja

Ovoda — iskola kapcsolata:

Kiemelt szakmai kapcsolatot épitiink ki az iskolaval, a gyermekek sikeres iskolakezdésének

érdekében.

Az 6voda és iskola kapcsolatrendszerét az egyiittmiikodési megdllapoddsunk hatdrozza meg.

A megallapodas az aldbbiakat tartalmazza:
e Szakmai megbeszélések, konzultacidk.
e Neveldmunkank elméleti és gyakorlati 6sszehangolasa.

e A két intézmény rendezvényein vald k6zos részvétel.

Kapcsolat a pedagogiai szakszolgdlatokkal, pedagogiai szakmai szolgdltatokkal

A kapcsolattartd személyek elsésorban a foigazgatd és a feladatellatasi helyek vezet6i. A
kapcsolattartas formai kiterjednek:

o Szakvélemény megkérése, amely a gyermek fejlettségével, magatartisaval
kapcsolatos.

e Nevelési Tanacsaddban torténd fejlesztésre.

o A fbigazgatd, feladatellatasi helyek vezet6i és az 6vodapedagdgusok sziikség szerint
konzultaciét tartanak a Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Tiszakécskei Tagintézmény gyogypedagogusaival és a Bacs-Kiskun Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalattal.

A Szegedi Pedagégiai Oktatdsi Kozpont és egyéb tandcsadd szolgalatok (pl.: RAABE stb.)
altal szervezziik a tovabbképzéseket, szakmai tanacsadast. A pedagdgiai-szakmai munkénkat

segitik a kiilonb6z6 modszertani folydiratok, kiadvanyok.
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Kapcsolattartds az egészségiigyi szolgaltatoval

Az egészségiigyi szolgaltatoval (orvos, véddnd, Népegészségiigyi Osztaly, csaladgondozo)
valod kapcsolattartas els6sorban a foigazgato és a feladatellatasi helyek vezetdinek a feladata.
A tartos gyogykezelés alatt allo gyermek egészségiigyi ellatasat biztositd szolgaltatoval vald
kapcsolattartds szabalyozasa a nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény 4. § (18)
bekezdésben megfogalmazottak szerint torténik:

,»a tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek, tanulé: az a gyermek, tanulo, akinek egészségligyi
ellatasa az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a
szerinti altalanos jarobeteg-szakellatisban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-
szakellatadsban részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a
harminchat nevelési napot, tanitdsi napot varhatéan meghaladja, és emiatt az &vodai
nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, illetve

tanko6telezettségét iskoldba jarassal nem tudja teljesiteni.”

A gyermekek védelmét szolgdlo kapcsolattartds

Az 6vodai gyermekvédelem f6 céljanak a prevenciot tekintjiik, mely magéaban foglalja a
gyermekkozosség egészére kiterjedd, ezen belil minden egyes gyermek harmonikus
személyiségfejlesztéséért kifejtett pedagogiai tevékenységet.

Kapcsolatot tartunk a tiszakécskei Csaladsegit- és Gyermekjoléti Szolgalattal, Csalad- és
Gyermekjoléti Kézponttal, a Tiszakécskei Jarasi Hivatal Hatdsagi és Gyamiigyi Osztalyaval,
valamint a nevelOsziiléi halézattal. A gyermekvédelmi feladatok ellatisa kapcsin részt
vesziink a jelzérendszer mikodtetésében ¢€s az értekezleteken, egylittmiikodink a
jelzérendszer tagjaival.

Eseti megbeszéléseket tartunk. A hatrdnyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetli

gyermekeket nyilvantartjuk.

A gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok elldtdsdnak rendje:

e Az o¢vodai csoportokban az Ovodapedagogus kozremiikodik a gyermekvédelmi
feladatok ellatasaban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltarasaban,

megeldzésében és megsziintetésében.
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Ennek soran egyliittmiikddik a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot ellatdé mas személyekkel,

intézményekkel, hatésagokkal.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok megszervezését és ellatasat a foigazgatd altal
megbizott 6vodapedagogus végzi. A megbizott 6vodapedagogus a figazgatod altal
jovahagyott ,,Gyermek- és ifjusagvédelmi terv” alapjan, és az abban meghatarozottak
szerint szervezi €s végzi az intézmény gyermekvédelmi feladatait. A ,,Gyermek és

ifjisigvédelmi terv” az Eves Munkaterv mellékletét képezi.

Kapcsolat a kozmiivelodési intézményekkel:

Arany Janos Milvel6dési Kozpont és Varosi Konyvtarral rendszeres, és eseti kapcsolattartas a

helyi sajtoval a rendezvények és gyermekmiisorok alkalmaval.

Kapcsolat a fenntartoval:

polgarmester, alpolgarmester,

jegyzé, aljegyzo,

Tiszakécske Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete,

Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag,

Pénziigyi, Vagyonhasznosito és Telepiilésfejlesztési Bizottsag,
Szocialis, Egészségiigyi, Csaladvédelmi és Esélyegyenl6ségi Bizottsag

Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi Csoport, pénziigyi osztalyvezetd.

Kapcsolat az Oktatdsi Hivatallal és a Pedagdgiai Oktatdsi Kozponttal:

Intézménylink rendszeresen kapcsolatot tart az OH-val és a Szegedi POK-kal a mindsitési

eljaras, pedagogus tovabbképzés, az 6vodai szabalyozasok, fejleszté programok kidolgozasa

kapcsan.

A munkakapcsolat fenntartasaért, az egytittmiikodésért a f6igazgato a felel6s.
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Kapcsolat a Tiszakécskei Polgdrmesteri Hivatal Gazddlkoddsi Csoporttal:
A pénziigyi és gazdasagi feladatok intézése ligyében a foigazgatd kapcsolatban all a pénziigyi

osztalyvezetdjével és dolgozobival.

Kapcsolat az évoddt tdmogato alapitvany kuratoriumdval:
A Vdrosi Ovoddk és Bélcsdde intézmény alapitvanydnak neve:
, HETSZINVIRAG TISZAKECSKE VAROS OVODAIERT ALAPITVANY”.

A kapcsolattartas az alapitvany kuratériumaval az alapité okiratban meghatarozottak szerint

t6rténik.

4. A BOLCSODE MUKODESENEK RENDJE

4.1. Szakagazati besorolas

A bolesédét a gyermekvédelmi torvény sorolta a szocidlis védelem rendszerébe, ezen beliil a
gyermekvédelem, gyermekjoléti alapellatas és a gyermekek napkozbeni ellatasa korébe, igy a
SZOCIALIS ES CSALADUGYI MINISZTERIUM (SZCSM) feliigyelete ala.

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelked6 3 év alatti gyermekek

napkdzbent ellatasat, szakszerll nevelését-gondozasat végzo intézmény.

4.2. A bolcséde szervezeti formaja

A bolcsode kozos igazgatasu, gyermekek napkdzbeni ellatasat végzd intézmény a Varosi
Ovodak és Boleséde keretén beliil, 6nall6 szakmai egységként mikodik.
A bolcsdde élén bolesddevezetd all, aki onalldan iranyitja és vezeti a bolcsdde szakmai

tevékenységét.

4.3. A biles6de munkarendje
4.3.1. Nyitva és zarva tartas
Nyitva tartds:

A nyitvatartasi id6t a fenntarté hatarozza meg.

A bolcs6de hétfotdl - péntekig reggel 06:00 — 17:00 6raig tart nyitva (napi 11 6ra).

49



A teljes nyitvatartasi id6ben kisgyermeknevelok foglalkoznak a gyermekekkel.

Zdrva tartds:
o Nyari zéarva tartas: két hét a nagytakaritasi munkak, karbantartis miatt.
e Bolesdde nyitva tartdsa az iskolai sziinetek alatt: amennyiben a sziil6k karacsony és

Ujév kozott nem igénylik a bolesddei ellatast, a boleséde ez id6 alatt a fenntartd

engedélyével zarva tart.

4.3.2. A munkaiddvel kapcsolatos rendelkezések

A bolcsédei dolgozok jogviszonyat a Kjt. és a végrehajtasara kiadott 4gazati rendelkezések
szabalyozzak.

A dolgozdk munkabeosztidsat a munkarend rogziti, melyet a tagintézmény-igazgatoja készit
el. A kisgyermeknevel6knek a torvényes napi 8 oOra munkaidéb6l 7 orat kell a
gyermekcsoportban letdlteniiik, a fennmaradé 1 6rat a nevel6-gondoz6é munkéval kapcsolatos
feladatokra forditjak.

Tartds tavollét esetén a bolcsddevezetst a féigazgatd altal megnevezett kisgyermekneveld
helyettesiti. A bdlcsédei dolgozdk helyettesitését a bolcsddevezetd koteles megszervezni,

melyet a munkakéri leirasban is sziikkséges megjeleniteni.

4.3.3. A bolcsédevezeté feladata és hataskore

e Tagja az intézmény Vezetdi Karanak, segiti a féigazgaté munkajat.

o Iranyitja és ellendrzi a bolesdde nevelési és gondozasi feladatainak ellatasat.

e Segiti, timogatja a bolcsdde hosszu és rovid tavu célkitlizéseinek megvaldsitasat.

o Sziikség szerint munkaérlekezletel tart a dolgozok szdmara, biztositja az informacid
aramlast.

* Gondoskodik a bolcsddére, mint intézményre vonatkozo rendeletek, utasitisok,
jogszabalyok végrehajtasarél, illetve betartasardl.

e Végzi a munkaerd szervezését, felelds a kivalasztasaért és betanitasaért.

o A bolesddében foglalkoztatott kisgyermekneveldk és bélesddei dajkak szabadsagat a

szabadséagolési titemterv alapjan biztositja.

o A f6igazgato dontéséhez el6késziti a bolesddei felvételi igényeket.
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A boleséde részére kiadott koltségvetési kereten bellil gazdéalkodik, beszerzéseket
elvégzi.

A selejtezés €s leltarozas elokészitésében, lebonyolitasaban részt vesz.

Az éves statisztika elkészitéséhez adatokat szolgaltat.

A nyéari nagytakaritasi munkakat szervezi, iranyitja.

Ertékeli, segiti, ellen6rzi a bolcsédei dolgozok munkéjat, annak érdekében, hogy a
bolesddében gondozott gyermekek harmonikus fejlédése biztositott legyen.

A gyermekcsoportok napirendjének kialakitasanal figyelembe veszi a csoport
Osszetételét, életkori sajatossagat, dolgozoi ellatottsdgat. Torekszik arra, hogy minden
csoportnak allandé kisgyermekneveldi legyenek.

Felel a bolcsdde egész dokumenticidjanak megfeleld, naprakész, hiteles és pontos
vezetéséért. Ellenorzi a kisgyermeknevel6k gyermekekkel kapcsolatos dokumentacios
munkajat.

Az orvosi vizsgalatoknal é&ltaldban jelen van, ezaltal valamennyi gyermek
egészségligyl allapotardl tajékozott. Ha egy gyermek megbetegszik, gondoskodik
arrol, hogy a sziil6t miel6bb értesitsék, és a gyermeket elvigyék a bolesédébol. Fert6zo
megbetegedés esetén végrehajtja a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont vonatkozd
utasitasait.

Gondoskodik a bolcsdde tisztasagardl és rendjérél, az elhaszndlodott felszerelési
targyak potlasarol.

A munka-, tliz- és balesetvédelmi eldirdsokat betartatja, betartja, gondoskodik a
balesetveszély elharitasarol.

Kapcsolatot tart a csaladokkal, mindazokkal, akik a prevencié és az alapellatas
teriiletén a gyermekkel, illetve a gyermek csalddjaval kapcsolatba keriilhetnek
(védoéndi szolgalat, hazi gyermekorvosi szolgalat, a telepiilésen mikodé nevelési
tandcsadd, csaladsegitd kozpont, évodak, hasonld profilu gyermekintézmények, a
korai fejlesztés szakemberei, gyermekjoléti szolgalat, a gyermekvédelem szakemberei,
gyamhatdsag).

Kapcsolatot tart a miikddtetovel, a féigazgatdval, a szakmai irdnyitast végzdkkel, az
egészségligyi szakfeliigyelettel, az intézmény t6bbi tagintézményével, telephelyével és

az Erdekképviseleti Férum képviseldjével.
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o Az intézményi védd, 6vé szabalyokat betartja, betartatja, a gyermekbalesetek
megel6zésének feladatait elvégzi. A gyermekbalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasi
€s jelentési kotelezettségének eleget tesz, a sziikséges intézkedéseket megteszi.

e A gyermekvédelmi feladatokat ellatja, kozremikodik a gyermekek fejlédését
veszélyeztetd koriilmények feltdrasaban, megel6zésében, megsziintetésében.

e Rendkiviili esemény, bombariado, tiiz, katasztrofa esetén az eléirdasoknak megfelelden

intézkedik, jelenti felettesének.

e Szakmai tudésat a kovetelményeknek megfelelden szinten tartja, illetve fejleszti.

4.3.4. A bolcséde dolgozéi

A bbleséde dolgozoéi a kisgyermeknevelok és a bolesédei dajkdk. A bolesddevezetd
iranyitasaval végzik munkajukat, és figyelembe veszik a bolcs6deorvos, valamint
gyogypedagogus szakmai Utmutatasait is. A bdlesdde dolgozdi munkajukat a személyre sz610,

részletes munkakori leirasok alapjan végzik.

Human eréforras

Bolcs6devezetd

e 1 16, fiiggetlen vezetd, csecsemd- és kisgyermekneveld BA végzettséggel, aki napi 8

Oréban végzi a vezetdi feladatokat.

Kisgyvermekneveldk

o 12 f6 kisgyermekneveld

Bolesbdei dajkak

e 416 (bdlcsddei dajka képesitéssel)

A munkakori leirds mintdkat az SZMSZ fiiggeléke tartalmazza.
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4.4. Bolcsodei elhelyezés

4.4.1. A gyermekek felvételének rendje

Bolcsédébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei munkaerdpiaci részvételiik
vagy egyéb szocialis okok miatt nem tudjak biztositani gyermekiik napkdzbeni gondozésat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 41.§ (2)
€s a 43. § (3) bekezdés, kiemeli olyan kisgyermekek - szocidlis - vagy egyéb ok miatt -
felvételi lehetdségét, akiknek egészséges fejlodése érdekében szilkséges a bolesddei

gondozas, nevelés.

A gvermek bolesddébe térténd felvételét a sziild hozzdjdruldsdval kezdeményezheti:

o Kkorzeti védono,

e héaziorvos, hazi gyermekorvos,

o szakértdi és rehabilitdcids bizottsag,
e szocidlis, illetve csaladgondozd,

o gyermekjoléti szolgalat,

e gyamhat6sag.

A bolcs6débe a gyermekek 20 hetes kortél vehetdk fel.

Ha a gyerek a 3. életévét betsltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését a hazi gyermekorvosa nem javasolja, 4.
évének betdltését kovetd augusztus 31-ig bolesddében nevelhetd és gondozhatd.

A bolcs6de a Gyvt. 42.§ (1) bekezdésben foglaltakon tul végezheti a fogyatékos gyermekek

nevelését €s gondozésat is.
A sajatos nevelési igényll gyermekek korai gondozésat a Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgélat szakemberei végzik.

4.4.2. A gyermek tavolmaradasara vonatkozé szabalyok

o A gyermek bolcsddei tdvolmaradédsat a kisgyermekneveld napi jelenléti kimutatdson

vezeti.
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o A gyermek betegsége estén az orvos éltal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a
bdlcsodét.

o A gyermek csak egészségesen, orvosi igazolassal hozhat6 ismét bolcsédébe.

e Ha a sziild gyermekét barmely ok miatt nem kivdnja bolcs6débe vinni, egy

munkanappal megelézden 10 6raig tajékoztatnia kell a kisgyermeknevel6t.

4.4.3. A téritési dij fizetési szabalyai

> Az étkezési téritési dij megallapitdsa helyi szabalyozas alapjan torténik.

A boles6de téritési dij ellenében napi négyszeri étkezést biztosit a gyermekeknek,
mely élelmiszerekbdl az ételmintat 48 oran at koteles a hiitében megérizni.

» A diétas étkeztetés biztositott a bélcs6dében, a diétas étlap tervezését és a diétas ételek
elkészitését dietetikus szakember feliigyeli. A sziil gyermeke diétas étkeztetését az
intézmény altal kiadott nyomtatvany kitoltésével és a szakorvosi igazolas
benyujtasaval kérheti.

> A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés minden nap 10 6raig mondhat6 le, a lemondas
masnaptol érvényes. A hianyzas kezdete napjan (elsé nap) a megrendelt ebédet a sziil6
délben elviheti az érintett tagintézmény vagy telephely konyhajarol.

» Hianyzas utani visszaérkezést el6z6 nap 10 Oraig kell jelezni ételrendelés céljabol.

» A Dbolcs6dében csak megfelel6ségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala
engedélyezett. Az {iinnepekhez, programokhoz kapcsoléoddan (pl. sziiletésnapok,
évzarok, csaladi napok) csak olyan bontatlan, gyari készitményeket, illetve a HACCP
eloirdsoknak megfeleld cukraszatbol vasarolt készitményeket hozhatnak be a sziilok,

melyek vasarlasi helyét szamlaval tudjak igazolni.

Téritési dif befizetésének rendje.

> Az étkezési téritési dijak befizetése a ,,MenzaPure” program keretén beliil térténik. A
program e-mail-ben kiild értesitést a befizetés Gsszegér6l, melyet 8 napon beliil kell
teljesiteni.

» Téritési dij hatralék esetén a foigazgatd felszolitd levélben, 15 napos hataridd

megadasaval felhivja a sziil6 figyelmét a téritési dij befizetésére.
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» Ha a sziil6 a felszolitds ellenére nem fizeti be a téritési dijat, a féigazgatd
nyilvantartasba veszi a kotelezett nevét, lakcimét, a dijhatralékot, és negyedévente
tajékoztatja errdl a fenntartot.

» Tulfizetés a kovetkez6 honapban keriil elszamolasra.

Az intézményi téritési dij 100%-dt (ingyenes étkezést) kell biztositani a bélcsodei nevelésben
részt vevo gyermek részére, ha:
» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
> tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, ahol tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
» olyan csaladban €1, ahol harom vagy tébb gyermeket nevelnek,
> olyan csaladban €l, ahol a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-
at,

> nevelésbe és védelembe vették.

A gyermek torvényes képviseldjének Korményrendeletben rendszeresitett
formanyomtatvanyon kell nyilatkoznia a kedvezményre jogositd koriilményrdl. A
formanyomtatvanyt a sziil6 az kisgyermekneveldtol kérheti és a kitsltott formanyomtatvanyt
az intézményhez kell benytjtani.

A gyermek a kérelem benyljtdsat kovetd naptol étkezhet ingyen. Kivétel a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részestild gyermek, részére az ingyenesség visszamendleg

is megallapitasra keriil.

4.4.4. A bolcsode épiiletének hasznalati rendje

A bolcséde épiiletét, helyiségeit rendeltetésének megfeleléen kell hasznalni. A bodlesdde

helyiségeinek hasznaléi feleldsek:

a bolcsdde tulajdonanak megovasaért, védelméért,

a bolcsdde rendjének, tisztasdgdnak megbrzéséért,

a tiz- és balesetvédelem, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

az SZMSZ-ben, és a Hazirendben megfogalmazott eldirasok betartasaért.
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A bolcsdde épiiletébe érkez6 idegenek belépését a dolgozo jelenti a bolcséde vezetdjének.
A bolcsbde épiiletében a bolesddei dolgozokon €s a gyermekeken kiviil csak a hivatalos figyet

intézd személyek tartdzkodhatnak.

Vagyonvédelmi okok miatt a bolcs6de berendezéseit, felszereléseit, eszkdzeit elvinni csak a

féigazgatd, bolcsddevezetd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

4.5. Nevel6 - gondoz6é munka

4.5.1. A bolcsdédei nevelés-gondozas célja, alapprogramja

A Dbolcsédei nevelés-gondozas feladata a gyermek testi és pszichés sziikségleteinek
kielégitése, a fejlodés eldsegitése.

A bolcsdédék szakmai milkodését alapvetden ,,A bolesddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja”, illetve ,,A bodlcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai” c. modszertani

levél szabalyozza. (Budapest SZMI 2012)

4.5.2. Szakmai feliigyelet, ellenorzés

A szakmai szabalyok betartasat az intézmény jogszer(i miikodését a Bacs-Kiskun Varmegyei
Korményhivatal Szocidlis és Gyambhivatala, valamint a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatdsag—Modszertani Fdosztalya legalabb kétévente hivatalbol ellenérzi, hogy az
engedélyes a jogszabalyokban és a szolgaltatdi nyilvantartdsban foglaltaknak megfeleléen
miikodik-e.

Az egészségiigyi szakfelligyeletet a Bacs- Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kecskeméti
Jarasi Hivatal Népegészségligyi Osztalya gyakorolja.

A szakmai munka szinvonalat a bolcs6de vezetdje iranyitja és ellendrzi.

4.5.3.A tovabbképzés rendje

A kisgyermeknevel6k tevékenységéhez nélkiil6zhetetlen a tovabbképzés, ezekért a foigazgatod

¢s a bolcsdde vezetdje a felelds.
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A 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet az aldbbiakban hatirozza meg a kisgyermeknevel6k
akkreditalt tovabbképzési kotelezettségét.
Egy tovabbképzési ciklus 4 év:

o Felsofoku végzettséggel rendelkezdknek 80 kredit pontot.

o Kozépfoku végzettséggel rendelkezOknek 60 kredit pontot kell megszerezni egy

periédusban.

4.5.4. A szakmai munka minéségpolitikdja

A szocidlis ellatas folyamatéban a j6 minOséget az optimalis ellatas jelenti.
o A szilé minéségnek azt tekinti, ha gyermeke ellatdsa zokkendmentes, amelyrdl
megfeleld informacidt kap. Gyermeke szivesen jar a kozosségbe €s jol fejlodik.
o A kisgyermekneveléi munkaban a mindség arra irdnyul, ami a gyermekek nevelésével-

gondozasaval elérhetd, és amit ténylegesen elértek.

4.5.5. Gondozasi iigyvitel

A bolcsdde vezetdje dltal kezelt nyilvantartdsok, dokumentumok:

» A dolgozdk egészségiigyi alkalmassdganak nyilvantartasa.

e Felvételi kérelem bolcsodei ellatas igénybevételére.

o Felvételi konyv (C.3354-10).

e Havi statisztika, éves statisztika.

o Megallapodas az ellatds igénybevételérdl, beleépitve a sziiléi nyilatkozat a
tajékoztatasi kotelezettség megtorténtérdl (Gyvt. 32.§ (5)-(7) bekezdése).

o A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz6ld
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. sz. melléklete — az ellatisi napokon az ellatast
igénybe vevok jelen- vagy tavollétének dokumentalasa.

e Dolgozdk munkakoéri leirasa.

o Fert6z0 betegségek nyilvantartasa.

e Dolgozék munkarendje.

o Tovéabbképzési terv.
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o Kis és nagy értékil eszkdzok nyilvantartasa (leltar).

o Selejtezéssel kapcsolatos dokumentécié vezetése.

o Koltségvetés.

e Heti étrend (bdlcsddeorvos, élelmezésvezetd, bolesddevezets).
o Dolgozok szabadsag nyilvantartasa.

o Dolgozbi jelenléti iv.

A kisgyermeknevelok dltal vezetett nyilvantartdisok:
o Csoportnaplo
e Napi jelenléti kimutatas korcsoportok szerint (3354-1)
e Nyilvantartas az étkezést igénybe vevokrdl 328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet 4. sz.

melléklete
o Bolcsddei torzslap, fejlodési lap
o Fejlodési naplod
e (saladi fiizet
e Gyermekek napirendje, heti rendje
e Nevelési terv
¢ (saladlatogatas 6sszefoglalasa
e Beszoktatés osszefoglalasa

e Dolgozoi jelenléti v

Bolcsodeorvos daltal vezetett dokumentumok:
o Felvételi statusz

o Gyermek betegsége esetén csaladi fiizetbe beir a sziilének

4.5.6. Unnepek rendje

A gvermeki élet hagyomdnyos rendezvényei:

Sziiletésnapok, Napsugaras 0sz, Mikulasvaro, Adventi vasar, Karacsonyi iinnep, Farsang,
Allatsimogat6, Husvét, Nyilt nap, Anyak napja, Gyermeknap, Bolcs6dések bucsuztatasa,
ismerkedési délelott.

Az tinneplés forméja a kisgyermeknevelok dontései alapjan lehet nyilt vagy zart.
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4.6. Kapcsolatok rendje

4.6.1. Alkalmazotti koziosség kapcsolatrendszere

e A bolcséde a foigazgatdval egyeztetés alapjan 6nalléan miikédhet és hozhat dontést
azokban az tigyekben, amelyek kizarolag sajat szervezeti egységiiket érinti.

e Azokban az ligyekben, amelyek kizardlag csak a bolcsddei tagintézményt érintik — a
foigazgatoval tortént egyeztetés utdn — a szervezeti egységek is tartanak alkalmazotti
értekezletet.

e Az intézmény fOigazgatdja évente legalabb egy alkalommal értekezletet tart, melyen
részt vesz az intézmény minden alkalmazottja. Az értekezleten lehetéséget kell adni,

hogy az alkalmazottak véleményiiket, észrevételeiket Kkifejthessék, kérdéseket

tegyenek fel és azokra valaszt kapjanak.

4.6.2. Sziilokkel valé egyiittmiikodés

A sziilok és a bolcsdde folyamatosan, kolcsondsen tajékoztatjdk egymast a gyermekek
fejlédésérol.

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatas és a napi talalkozasok soran a sziilok megismerhetik
a bolcsddei nevelés, a kisgyermekneveld pedig a sziild révén megismerheti a gyermek egyéni

szokésait. Ezek a tapasztalatok segitik az egyiittnevelés megvaldsulésat.

A kapcsolattartds formdi:
o Beszélgetések érkezéskor, hazabocsataskor,
o szlildi értekezletek, szlildcsoportos beszélgetés,
e hirdetotabla,
e messenger (zart csoportok),
e irasos tajékoztatas,
¢ nyilt napok,

e szervezett programok, linnepek.
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Sziilo jogai:
e Megismerhesse a gyermekcsoportok életét.
o Megismerje a gondozasi-nevelési elveket.
e Tanacsot, tajékoztatast kapjon €s kérjen a kisgyermeknevel6tél.

A bolcséde miikodését illetden véleményt mondjon és javaslatot tegyen.

Sziild kitelességei:
e A gyermeke ellatdsdban kozremlik6dé személyekkel és intézményekkel
egylttmikodjon.

e A bdlcs6de hazirendjének betartasa.

4.6.3. Bolcs6de-6voda kapcsolat

Kapcsolattartds formdi:
e Nyilt napok az évodapedagogusok részére.
e Volt bolesddések meglatogatisa az dvodaban.
e Egymas rendezvényein valo részvétel.

e Lehetdség szerint d6vodapedagdgusok babmiisorai a bélcsédéseknek.

4.6.4. Kiilsé kapcsolatok

A boles6de egymas kompetencia hatarainak kolesénos tiszteletben tartasaval egyiittmikodik
mindazokkal, akik a prevencio és az alapellatas soran a gyermekekkel, illetve a csaladokkal
kapcsolatba kerlilnek — Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat, véddnd, orvos, nevelési
tanacsado, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, gyamhatdsag, 6voda, gyermekvédelem és korai

fejlesztés szakemberei.

4.7. EgészségmegOrzés a bolcs6dében

A bolcsddébe jaro gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a bolesédeorvos
végzi, aki vallalkozasban latja el feladatat, gyermekcsoportonként havi 4 éraban. Részt vesz
sziiléi értekezleten, felvilagositd és propagandaanyaggal tajékoztatja a sziiloket és a

dolgozodkat. A védéndkkel sziikség szerint kapesolatban vannak a kisgyermeknevel6k.
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Kozvetlen prevencio:

A gyermekfogdszati prevencio: a szokas kialakitdsa céljabol a bdlesddében 2 éves
kortél elkezdik a szajoblités, majd a fogmosas bevezetését.

Levegdzés: id6pontjat, mértékét az évszaknak és az id6jarasi viszonyoknak, valamint a
gyermekek életkordnak megfeleléen kell megvalasztani. Ugyelni kell arra, hogy
11:00- 15:00 6ra kozott a gyermeket nyari idészakban kdzvetlen sugarzas ne érje.

Gyogyszeradds, elsdsegély: lazas, hurutos, antibiotikummal kezelt, beteg gyermek

nem latogathatja a bolcs6dét.

Egyes nem fert6zd betegségben (allergia, asztma) szenvedd gyermeknek az orvos altal

eléirt gyogyszert beadhat a gondozond.

A szildknek {rasban (csalddi fiizetben) kell nyilatkozniuk a gyogyszerszedéssel

kapcsolatos kérdésekrol.

5. GAZDASAGI, UGYVITELI UGYINTEZOK

A fbigazgatd munkéjat a székhely Ovodaban gazdasagi, tigyviteli iligyintézék segitik.

Feladataikat a munkakori leirdsok tartalmazzak, amelyek az SZMSZ fiiggelékét képezik.

Belsd és kiilso kapcsolatai:

Kapcsolattartds a féigazgatoval, foigazgato-helyettessel, tagintézmény-igazgatokkal,
telephely-vezetdkkel, bolcsédevezetdvel és az ovodatitkarral.

Kapcsolattartds a fenntartoval, a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi
Csoport dolgozodival és a pénziigyi osztalyvezetével.

Kapcsolattartas az élelmezésvezetokkel.

Kapcsolattartds az ¢nalléan miikodo intézménnyel (Arany Janos Miivel6dési K6zpont
¢és Varosi Konyvtar).

Kapcsolattartas a Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal.

Kapcsolattartis egyéb szervezetekkel (Magyar Allam Kincstir, Nemzeti AdS és
Vémbhivatal).
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Gazdasagi, iigyviteli ligyintézik feladatai, kotelességei:

o Részt vesz az altaldnos adminisztraciés munkakban.

e Személyi anyagok kezelése, nyilvantartasok naprakész vezetése, a munkavallalok
illetménytigyeinek intézése.

o Jogviszony létesitése, megsziintetése.

o Atsorolasok, jubileumi jutalmak, jutalmak szamfejtése.

o Téappénzek, tavollétek (szabadsagok, fizetés nélkiili szabadsagok) nyilvantartasa,
lejelentése a MAK felé. A MAK 4altal megkiildtt szamfejtési jegyzékek alairatasa
féigazgatdval, majd a konyvelés részére valo eljuttatasa.

e A Virosi Ovodék és Bolcsdde, illetve az Arany Janos Miivelédési Kozpont é€s Véarosi
Konyvtar munkavallaldinak utik6ltség elszamolasa, szamfejtése.

o A Virosi Ovodik és Bolcsdde, illetve az Arany Janos Mivelddési K&zpont és Varosi
Konyvtar megbizasi szerzédéseinek elkészitése, megbizasi dijak szamfejtése, kivéve a
kozvetlentil szakmai munkahoz kapcsolddo megbizasok (SNI fejlesztés) az Gvodanal.

e A Viarosi Ovodék és Bolesdde, illetve az Arany Janos Miivelédési Kozpont és Véarosi
Konyvtar adoiigyekkel kapcsolatos intézményi teend6it ellatja, a kiilonbozd
nyilatkozatokat elkésziti, majd a MAK részére eljuttatja.

o Sz€p kartya teljes kori tigyintézése.

o Részt vesz a koltségvetés tervezésében a bérek vonatkozaséban.

o Sziikség szerint a kereseti, munkaltatoi igazolasokat elkésziti.

e Nyilvéntartja és rendeli a tisztitoszereket és a bélyegeket.

e Szamfejti a reprezentativ kiadasokat.

e A Didkotthon Konyhéval és a Bajcsy-Konyhaval kapcsolatos naponta elektronikusan
beérkezd rendeléseket (igénybevételeket) rogziti az MenzaPure program étkeztetés
meniipontjaba.

o FEtkezési téritési dijak tigyintézése a MenzaPure program rendszerében.

e A MenzaPure program alapjan minden hénap 08-ig elkésziti az el6z6 honaprdl sz6ld
étkezési szamlakat a kedvezmények figyelembevételével.

e Folyamatosan karbantartja az ingyenes és kedvezményes étkezéshez leadott

igazolasokat.

62



o Figyelemmel kiséri a hatralékos, téves ki és befizetéses listat. A hatralékokrdl minden
negyedév végén a befizetést kovetden tajékoztatast kiild a féigazgatonak.

e A honap végét kovetben Osszesiti az étkezési napokat a megfeleld tadblazat szerint
(koltségfelosztas, normativa igénylésnek megfelel6en). Részt vesz a
gyermekétkeztetés timogatdsanak, illetve a raszorulé gyermekek intézményen kiviili
sziinidei étkeztetésének tdmogatasanak igénylésében, modositasaban, elszamoldsiban.

e A raszorulo gyermekek intézményen kivilli sziinidei étkeztetésével kapcsolatos
nyilvéantartidsok vezetése, kimutatasok készitése.

e Az ingyenes afarol sz6l6 kimutatast minden honap 12-ig tovabbitja a konyvelésnek.

o Tevékenysége folyaman tudomésara jutott informaciét nem adhat tovabb. Kéoteles a
munkéja sordn szerzett értesiiléseket a munkaltatora, illetve annak tevékenységére
vonatkozé alapveté informacidkat megérizni. Ezen tulmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel vagy személyekkel olyan adatot, informaciot, mely munkakdre
betoltésével megtud, és melynek kozlése a munkaltatora vagy mas személyre karos
kdvetkezménnyel jarna.

e Munkajat felettesei barmikor ellendrizhetik. Munkaid6 alatt munkateriiletét csak

felettese engedélyével hagyhatja el.

6. KOZETKEZTETES

Feladatuk az intézményi és szlinidei gyermek- és feln6tt étkeztetés biztositidsa a helyi
Onkormanyzat altal fenntartott 6vodakban, bolcsédében és az iskoldban, valamint az
Onkormdanyzati rendezvényeken. A meghatarozott szigori termékbiztonsagi szempontokat
betartva, megbizhato és jO minGségl ételek eldallitasa, az élelmiszerbiztonsagi rendszer
miikodtetése a Magyar Elelmiszerkonyv 2-1/1969 szamu iranyelve alapjan.

HACCP rendszer 37/2014. élelmiszertérvény, illetve a mindenkori jogszabalyainak

folyamatos kdvetése és betartasa.
Fé6z6konyhak:

Didkotthon konyha:
6060 Tiszakécske, Rakoczi utca 16.
Nyitva tartdsa: 06:00-20:00
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Etkezések tipusa:

reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna, vacsora

Téalalékonyhdk és telephelyeik:
e Erkel fasori 6voda talalokonyha
6060 Tiszakécske, Erkel fasor 3-5.
o Tiszabdgi 6voda talalokonyha
6060 Tiszakécske, Rév ut 4.
e Tiszabogi iskola tdlalokonyha
6060 Tiszakécske, Tiszabog 8.
e Bolcsode talalokonyha
6060 Tiszakécske, Kossuth L. utca 59.
e Diakotthon f6z6- és talalékonyha

6060 Tiszakécske, Rakdczi utca 16.

Bajcsy-konyha:

Tiszakécske, Bajcsy-Zsilinszky utca 30.
Nyitva tartas: 06:00-14:00

Etkezés tipus:

tizorai, ebéd, uzsonna

Talalokonyhék és telephelyeik:
e Arany Janos utcai 6voda talalokonyhéja
6060 Tiszakécske, Arany Janos utca 2.
e Béke utcai dvoda talalokonyha
6060 Tiszakécske, Béke utca 147.
e Templom téri dvoda talalokonyha
6060 Tiszakécske, Templom tér 5.

e Moricz Zsigmond Altalanos Iskola és Gimnazium Alsé Tagozat talalokonyha

6060 Tiszakécske, Ko6rosi utca 27.
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Elelmezésvezetok feladatai:

e FElsérendli feladata a szervezeti egység mikddésének minél jobb megszervezése, a
szakmai szinvonal folyamatos emelése, a jobb hatékonysag elérése.

e A konyhai dolgozék munkajanak megszervezése, a munkafolyamatok iranyitasa.

o Ftlapok tervezése 1 hénap idStartamra el6zé hé 20-ig, az étlapok alapjdn a
megrendelések heti elkészitése.

o Biztositja az étkezéshez sziikséges nyersanyagokat és ellen6rzi annak maradéktalan és
hidnytalan felhasznalasat.

o Az étkezOk 1étszamardl attekinthetd, egyértelmii nyilvantartast vezetése, a valtozasok
folyamatos kovetése, a napi létszam Osszeallitisa Ggy, hogy a konyhdn mindig csak a
sziikséges 1étszdmra f6zzenek.

e A bolcsdde, 6vodak, iskoldk és felnéttek létszadmanak minden napi régzitése az Eper
konyhaprogramban a MenzaPure étkeztetési program adatai alapjan.

e Naprakész szamitdgépes konyvelés végezése az élelmiszer raktir forgalmarol
mennyiségben és értékben (szdmlak bevételezése, napi nyersanyagkiadas).

o Havi zarast készitése, melyet kovetkezd honap 15-ig kell leadni.

e Havonta kimutatds készitése a norma szerinti és a ténylegesen felhasznalt
nyersanyagokrol, a normatol valo eltérésrol.

o A beérkezett szamlak eljuttatisa minden héten a Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal
Gazdalkodasi Csoporthoz, hogy az atutalasok fizetési idén beliil megtérténhessenek.

e Gondoskodas a tisztito- €s fertGtlenitészer beszerzésér6l és azok szétosztasardl a
f6z6konyha és a talalékonyhak részére.

¢ Gondoskodas a f6zdkonyha €s a talaldkonyhak sziikséges eszkdzeinek beszerzésérol.

o Szallitdi és szolgaltatdi szerz6dések nyilvantartasa.

e Gondoskodas az ANTSZ, NEBIH altal el8irt szabalyok €s a 37/2014. EMMI rendelet
eléirdsainak betartasarol és betartatasarol.

o Gondoskodas az ételmaradék megfeleld elszallitasarol.

e A konyhai dolgozok munkaidébeosztasanak, szabadsagolasi tervének elkészitése,
betegség esetén gondoskodas a helyettesitésrol, a tilora nyilvantartasanak vezetése.

o Folyamatos kapcsolat tartas a talalokonyhak dolgozoival.

¢ A tulajdonvédelem maximalis betartdsa és betartatdsa.

65



Elelmezésvezet6 felelosségi kore:

o A konyhai berendezések, gépek, edények €s egyéb felszerelésekért anyagi felel6sséggel

tartozik, valamint ezek karbantartasarol, folyamatos cseréjérél gondoskodik.

o Az élelmezés szolgiltatds biztositasaért, a megfelelé korszerli technoldgia

alkalmazasaért.
o Az élelmezési lizem tisztasagaért.
e A személyi higiénia betartasaért.
o Az élelmezéssel kapcsolatos jogszabalyok orszagos és helyi rendelkezések betartasaért.
e A rabizott munkak szakszerti, pontos elvégzéséért.
* Anyagi felelosséggel tartozik a munkakorével kapcsolatba okozott karokért.

e A munkateriileten észlelt szabalytalansagokat (baleset, munkavédelem, tlizvédelem)

kdteles frasban jelenteni feletteseinek.

e Rendszeresen ellendrzi a feldolgozasra keriilld nyersanyagok mindségét és
mennyiségét, a technoldgiai folyamatokat.

e Figyelemmel kiséri a helyben talalas rendjét, a kiszallitasra keriilé ételek mindségét és

mennyiségét, a kiszallitas koriilményeit, naponta kiallitja a szallitoleveleket.

Elelmezésvezets kotelezettségei:

e Munkaidében a munkaltaté altal biztositott védéruhat koteles hasznalni, valamint

rendelkeznie kell az eldirt alkalmassagi vizsgalattal.

e A munkavallald kételes a munkaiddbeosztasnak megfeleléen a munkavégzési helyen

id6ben, tiszta munkaruhdba, dpoltan megjelenni.
o Jelenléti ivet koteles vezetni naponta, tavollétét a felettesével elbre egyezteti.

o Koteles munkaidejében a munkateriileten tartdzkodni, a munkateriiletet magancélbol

nem hagyhatja el felettese engedélye nélkiil.

e Koteles a munkabol vald tdvolmaradasat a legrovidebb idon beliil felettesével k6zolni.

e Rendkiviili munkavégzésre a torvényes mértékig kotelezheto.

e Koteles a balesetvédelmi és tlizvédelmi eldirasokat a munkateriiletén betartani és
betartatni.

¢ A munkavéllalo tudomasul veszi, hogy tevékenysége soran szerzett informicidk a
szolgélati, valamint az iizleti titok targykorébe tartoznak, ezért ezeket semmi modon

nem ko6zolheti mas személlyel.
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A munkavallalé koteles a kdzvetlen felettes utasitdsait haladéktalanul végrehajtani,
kivéve, ha az sérti a vonatkozd munka és balesetvédelmi elirdsokat, vagy a
munkavallalé személyiségi jogait.
Betegség vagy szabadsag miatti tdvollétét esetén koteles munkatarsat helyettesiteni,
munkakorét ellatni.
A munkakor betoltdje koteles felettese utasitasa alapjan tovabbi olyan feladatokat is

teljesiteni, melyek jellegiiknél fogva a tevékenység ellatdsdhoz valamilyen formaban

kapcsoldédnak.

7. ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC.
torvény 25. § (1) bekezdése alapjan az igazgaté az intézmény nevelGtestiilet
bevonasaval készitette el, a fenntartd hagyja jova.

Az SZMSZ elfogadasakor az 6vodai Sziil6i Szervezet véleményét be kell szerezni, a
Sziildi Szervezet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 4. § (5)
bekezdés és a 82. § (6) bekezdése alapjan véleményezte.

Az SZMSZ az elfogadasat és a fenntartdi jovahagyast kovetden, 2024. februar 01.
napjan 1ép hatéalyba.

Jelen SZMSZ hatalybalépésével egyidejlileg érvényét vesziti az intézmény
2024. januar 01. napjatol hatalyos, Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-
testiilete 270/2023. (X1.30.) szam hatirozataval jovahagyott Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata.

Az SZMSZ személyi hatalya kiterjed az &vodaval jogviszonyban 4ll6 minden
alkalmazottra, illetve azokra, akik 1részt vesznek az Ovoda feladatainak
megvalositasaban, a sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartisa az
intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6, megszegése esetén a fdigazgatd
munkaltatéi jogkorében intézkedhet.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékleteinek naprakész allapotban tartasarol az

intézmény vezetdje gondoskodik.
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8. FUGGELEK

8.1. Varosi Ovodik és Bolcséde Ovodai Hazirend

8.2. Varosi Ovodik és Bolcséde Bolesédei Hazirend

8.3. Munkakori leiras mintak

8.4. Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat

8.5. Iratkezelési szabilyzat

8.6. Tiizvédelmi szabalyzat

8.7. Munkavédelmi szabalyzat

8.8. llletményeléleg szabalyzat

8.9. Kizalkalmazotti szabalyzat

8.10. Varosi Ovodak és Boleséde mitkodésével kapcsolatos 6vodai szabalyzatok

Panaszkezelési szabalyzat

Szabalyzat az 6vodén kiviili programokrél és sziil6i igények alapjan szervez6dd
onkoltséges szolgaltatasokrol

Nyari dsszevont 6voda miikodésének szabalyzata

Gyakornoki szabalyzat

A pedagégus szakképzettséggel rendelkezd nevelé és oktaté munkét kozvetleniil

segitd munkakorben foglalkoztatottakra vonatkozohelyi értékelési szabalyzat

8.11. Varosi Ovodak és Boleséde miikodésével kapcsolatos bolesédei szabalyzatok

Bolcsddei Felvételi Szabalyzat
Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabalyzata
Adatkezelési Szabalyzat - 2013. évi

Etkeztetés Megszervezésének Szabalyzata

8.12. Gazdalkodasi mitkodésével kapcsolatos kitelezo szabalyzatok

Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat
Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata
Onkoltség szamitasi szabélyzat
Pénzkezelési szabalyzat

Szamlarend

Gazdalkodasi szabalyzat

Beszerzések lebonyolitasanak szabalyzata
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o Kikiildetés szabalyzat

e Anyag, - és eszkdzgazdalkodasi szabalyzat

e Reprezentacios kiaddsok elszamolasanak szabalyzata

e Vezetékes és mobiltelefonok szabalyzata

e (Gazdasagi szervezet tigyrendje

e Ellen6rzési nyomvonal

e Bizonylati rend

e Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata
e Munkaruha védéruha szabalyzat (Béke utcai székhely 6vodaban van)
e Illetményeldleg szabalyzat

e Szamviteli politika

o Etkeztetés megszervezésének és lebonyolitdsanak szabalyzata

Tiszakécske, 2024. .............

P.H. Kalléné Mezei Szilvia

féigazgato
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Iktatészam: PH/I 78-6/2024.
Készitette: Abraham Réka

] ] ELéTE’RJESZTES ) . ’
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. janudr 25-i iilésére

Targy: Varosi Ovodak és Bolcséde 2024. évi nyari mitkodési rendje
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl €s a kéznevelési intézmények névhasznalatardl
sz0l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése alapjan az 6évoda nyari zarva
tartasarol legkésobb februar tizenstodikéig a sziildket tajékoztatni kell.

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés b) pontja alapjan a
fenntartd6 dont az dGvodéba torténd jelentkezés modjardl, az évodai altaldnos felvételi
idépontrol, az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasardl. Az 6vodak heti
nyitvatartasat az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

A személyes gondoskodast nyujté6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és muikodésiik feltételeir6l szolé6 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 37. § (3) bekezdése alapjan a fenntartdé minden év februar 15-éig tajékoztatja a
szliléket a bolcsddei ellatast nyujté intézmény nyari nyitvatartdsi rendjér6l. A nyari zarva
tartas idtartamat a fenntarto legfeljebb 6t hétben hatarozhatja meg.

A Viarosi Ovodak és Boleséde foigazgatdja az dvodak és a boleséde 2024. évi nyari
mikodését az alabbiak szerint javasolja:

Minden 6voda nyitva 2024. 06. 28-ig
Az 6vodék 6sszevonva 2024. 07. 01 —2024. 08. 09-ig (6 hét)
Takaritas, minden 6voda zarva 2024. 08. 12 — 2024. 08. 23-ig (2 hét)
Minden évoda nyitva 2024. 08. 26-t61
Boleséde nyitva 2024. 08. 09-1g
Takaritas, bolcséde zarva 2024. 08. 12 —2024. 08. 23-ig (2 hét)
Bolcséde nyitva 2024. 08. 26-tol

Javaslom, hogy a Vérosi Ovodak és Boleséde 2024. évi nyari miikodési rendje a foigazgatd
javaslataval 6sszhangban keriiljon meghatarozasra.

Az elbterjesztést az Oktatdsi, Kulturdlis é€s Sport Bizottsag, valamint a Szocialis,
Egészségiigyi, Csaladvédelmi és Esélyegyenléségi Bizottsag targyalta, elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést megvitatni és a
hatérozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.
) Asae#

Toth Janos
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkorméanyzatanak Képvisel$-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozza:

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a Véarosi Ovodak és Bolesdde 2024.
évi nyari nyitvatartasi €s zarvatartsi rendjét az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

Minden 6voda nyitva 2024.
Az 6vodék Osszevonva 2024
Takaritas, minden 6voda zarva 2024.
Minden 6voda nyitva 2024
Boleséde nyitva 2024.
Takaritas, bolcséde zarva 2024
Bolesdde nyitva 2024.

Hatarid6: 2024. februar 15.
Felelos: Abrahdm Réka aljegyzo

06. 28-ig

. 07. 01 —2024. 08. 09-ig (6 hét)

08. 12 —2024. 08. 23-ig (2 hét)

. 08. 26-t61

08. 09-ig

. 08. 12 —2024. 08. 23-ig (2 hét)

08. 26-t61



Iktatészam: PPU228-§/2024.
Készitette: Adamné Ezsias Nora

) ] "ELGTE'RJESZTES ] ) ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. janudr 25-i iilésére

Targy: Kerekdombi kerékparathoz teriiletek megvasarlasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszakécske Varos Onkorminyzata 1994 évben a 4625 jelli orszagos kozit teriiletén
kerékparutat épittetett a kozponti belteriilet és a kerekdombi varosrész kozott. A 2010-es
években a kozvilagitas is kiépitésre keriilt a kerékparut mellett. A kerékparuttal érintett egyik
ingatlan tulajdonosanak jelzése alapjan felmérésre keriilt a teljes kerékparit szakasz.

A felmérés alapjan megallapitasra keriilt, hogy t6bb ingatlanbél els6dlegesen a kozvilagitas
altal elfoglalt teriilet, néhany esetben pedig a kerékparut altal elfoglalt teriilet nem a kozat,
hanem a kozittal szomszédos ingatlanok teriiletén van. Az ingatlanok rendezése
mindenképpen szilkséges, ezért Onkormanyzatunk a telepiilésrendezési eszkozokben
szabalyozta kozut teriiletként ezen érintett teriileteket, annak érdekében, hogy a teriiletek
adasvétel vagy Kkisajatitds Utjan tOrténd megszerzése utan, az ingatlan-nyilvantartdson
telekalakitassal at lehessen vezetni.

Tiszakécske Varos Onkorményzata szeretné 2024. év kozepéig a lakott teriileten kiviili
kerékparut szakaszokat felujitani, mind Kerekdomb, mind Tiszabog felé. Erre tekintettel
Onkorményzatunknak fontos, hogy a teriiletek tulajdonjogi rendezése minél hamarabb
megtorténjen a kozponti belteriilet és Kerekdomb kozotti, lakott teriileten kiviili szakaszon.
Ennek az az oka, hogy az Allamtitkarsag 4ltal adhaté timogatas igénybevételének feltétele az,
hogy 6nkormanyzati tulajdonon vagy az érintett ingatlanok tulajdonosainak hozzajarulasaval
valosuljon meg a kerékparut felujitas.

E rendezés érdekében javasolom, hogy Tiszakécske Varos Onkorményzata az érintett
ingatlanokat kiilteriileti ingatlan esetén 300 Ft/m?, belteriileti ingatlan esetén pedig 2000 Ft/m?
aron vasarolja meg.

Jelen javaslatban foglalt 17 db ingatlanbdl 3 db belteriileti ingatlan van, melyek 6sszteriilete
137 m?, a fennmaradé 3162 m? Kkiilteriileti, igy ezek megvasarlaséhoz szikséges fedezet
274.000 Ft+948.600 Ft, azaz Osszesen 1.122.600 Ft, mely fedezetet a megvasarlashoz
biztositani javaslom. Az altalam javasolt vételarak alldspontom szerint a jelenlegi piaci
araknak megfelelnek. Amennyiben az ingatlantulajdonosoktdl a felajanlott vételaron az
ingatlan részeket megvasarolni nem tudjuk, abban az esetben kisajatitasi eljaras keretében
tudjuk megszerezni azokat. Ekkor a Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal folytatja le a
kisajatitasi eljarast, melynek keretében szakértd allapitja meg a fizetend6 kartalanitast.

A kerékparat feldjitdsaval nem érintett tobbi ingatlan megvasarldsanak javaslatit a
késO6bbiekben terjesztem a Képviseld-testiilet elé.



Az elbterjesztést a Pénziigyi Vagyonhasznosité és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

Toth Janos
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkorméanyzata Képvisel$-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:
Tiszakécske Varos Onkorményzata megvasarolja

- atiszakécskei 0212/2 hrsz-U ingatlanbél 81 m?,

- atiszakécskei 0212/3 hrsz-u ingatlanbdl 54 m?,

- atiszakécskei 0212/4 hrsz-1 ingatlanbol 206 m?,

- atiszakécskei 0214/2 hrsz-u ingatlanb6l 39 m?,

- atiszakécskei 0214/28 hrsz-u ingatlanb6l 492 és 19 m?,

- atiszakécskei 0222/53 hrsz-i ingatlanbdl 300 m?,

- atiszakécskei 0222/55 hrsz-u ingatlanbdl 115 m?,

- atiszakécskei 0222/18 hrsz-u ingatlanbdl 391 m?,

- atiszakécskei 0222/19 hrsz-u ingatlanbdl 318 m?,

- atiszakécskei 0223/12 hrsz-u ingatlanbél 157 m?,

- atiszakécskei 0223/11 hrsz-t ingatlanbél 163 m?,

- atiszakécskei 0197/58 hrsz-u ingatlanbdl 58 m?,

- atiszakécskei 0197/59 hrsz-u ingatlanbdl 513 m?,

- atiszakécskei 0197/4 hrsz-u ingatlanbél 256 m?
tertileteket, a mez6- és erddgazdasagi f6ldek forgalmardl szold 2013. évi CXXII térvény 11. §
(2) bekezdés c) pontjdban foglaltak alapjan telepiilésfejlesztés céljara, kozut (kerékparit)
céljara 300 Ft/m? vételaron.

Tiszakécske Varos Onkormdnyzata megvasarolja tovabba,

- atiszakécskei 8399 hrsz-u ingatlanbél 86 m?,

- atiszakécskei 8400/1 hrsz-0 ingatlanbol 24 m?,

- atiszakécskei 8401 hrsz-u ingatlanbol 27 m?
teriileteket 2000 Ft/m? vételaron.



A Képviseld-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy amennyiben a tulajdonosok a
vételarat elfogadjak, gy az ingatlan részekre vonatkozé adasvételi szerz6déseket megkdsse.

A Képviseld-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy amennyiben valamely ingatlantulajdonos a
vételarat nem fogadja el, és nem kivan az Onkormanyzattal adasvételi szerzédést kétni, ugy
az érintett ingatlanrészek Kkisajatitdsat kezdeményezze Tiszakécske Varos Onkormanyzata
nevében az érintett ingatlanokon.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Tiszakécske Varos Onkormanyzata
2024. évi koltségvetésében a jelen hatirozatban szerepldé ingatlanrészek megvasarlasanak
vételarat 1.122.600 Ft §sszegben biztositja.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Téth Janos polgarmester



Iktatdszam: PH/338-§/2024.
Készitette: Adamné Ezsias Nora

] ] ELOTERJESZTES ] ,
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Kerékparuthoz allami tulajdonu ingatlan, illetve ingatlanrészek megvasarlasa
Tisztelt Képvisel4-testiilet!

A tiszabogi kerékparut kiilteriileti szakaszanak egy része a tiszakécskei 0635/3 hrsz-u
ingatlanon halad, mely 1478 m? teriilet(i, a Magyar Allam tulajdonaban 4ll és a tulajdonosi
jogokat és kotelezettségeket az agrarpolitikaért felelds miniszter a Nemzeti Foldiigyi K6zpont
utjan gyakorolja.

A kerekdombi kerékparut kiilteriileti szakaszan 2 érintett ingatlan van, melyek koziil az egyik,
a 0212/2 hrsz-u, amely a Magyar Allam tulajdona, a tulajdonosi jogokat gyakorlé az
agrarpolitikéért felelés miniszter a Nemzeti Foldiigyi K6zpont Gtjan, vagyonkezeldje pedig a
Magyar Agréar- és Elettudomanyi Egyetemért Alapitvany, a masik pedig a 0212/3 hrsz-u,
amely a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem tulajdonéban 4ll.

A Magyar Allam tulajdondban 4116 ingatlanrészek, amelyek a Nemzeti Foldalapba tartoznak,
azaz a tiszakécskei 0635/3 hrsz-U ingatlan és a tiszakécskei 0212/2 hrsz-0 ingatlannak a 81 m?
tertileti része megszerzése céljabdl vételi ajanlatot tudunk tenni a Nemzeti Foldiigyi
Kozpontnak. Javaslom, mivel a leggyorsabb intézési lehetdsége az ingatlanok
tulajdonszerzésének a vésarlds, hogy nyujtsunk be vételi ajanlatot ezen teriiletek
megvasarlasara 300 Ft/m? 4ron. A vételi ajanlat benyujtasahoz sziikséges a Képviseld-testiilet
dontése a hatarozat-tervezetekben foglalt tartalommal. Amennyiben vételi ajanlatunkat
elfogadjak, tigy a vésarlds 1478m?+81m*x300 Ft/m?=468.000 Ft pénziigyi fedezetet igényel.

A kerekdombi kerékparut szakaszon talalhato a 0212/3 hrsz-0 ingatlan, amelyen az uidiil6 all,
a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem tulajdonat képezi. Javaslom, hogy feléjiik is
éljiink a 300 Ft/m? vételi ajanlattal az ingatlan keritésén kiviil a kozt felé esé 54 m?
teriiletrészének megvasarlasara. Ennek pénziigyi fedezete 16.200 Ft 6sszeget tesz ki.

Az elbterjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznositd és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem, hogy a vételi ajanlat megtételéhez, annak jovahagyasa esetén az
ingatlan megvasarlasahoz sziikséges pénziigyi fedezet biztositasahoz a hatirozat-tervezeteket
jovahagyni sziveskedjenek.

Tiszakécske, 2024. januér 19.
Vet

Toth Janos
polgarmester




HATAROZAT-TERVEZET 1.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata a Nemzeti Foldalaprol szol6 2010. évi LXXXVIL. torvény
21. § (3a) bekezdése alapjan vételi ajanlatot tesz a Magyar Allam, mint tulajdonos nevében és
képviseletében eljar6 Nemzeti Foldiigyi Kozpontnak a tiszakécskei 0635/3 hrsz alatt
nyilvantartott legeld miivelési 4gt, 1478 m? teriilet(i ingatlanra.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata a tiszakécskei 0635/3 hrsz-u ingatlant kozcélra, kozutként
(kerékparit) kivanja hasznositani.

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata az ingatlanért brutt6 443.400 Ft ajanlati 4rat ajanl meg.
Az ingatlan tulajdonszerzésének célja a mez6- és erd6gazdasagi foldek forgalmérdl széld
2013. évi CXXIL. toérvény 11. § (2) bekezdés c) pontja alapjan telepiilésfejlesztési cél, ezen
beliil kozut, ezen beliil pedig kerékparut kialakitasa és hasznalata.

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete meghatalmazza Tiszakécske Varos
Polgarmesterét az ingatlan vételi {igylet megvalositasa érdekében szilkséges valamennyi

intézkedés megtételére, ideértve a szerz6dés alairasat is.

Hatarid6: folyamatos
Felel6s: Toth Janos polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET II.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata a Nemzeti Foldalaprol sz616 2010. évi LXXXVIL t6rvény
21. § (3a) bekezdése alapjan vételi ajanlatot tesz a Magyar Allam, mint tulajdonos nevében és
képviseletében eljaré Nemzeti Foldiigyi Kozpontnak a tiszakécskei 0212/2 hrsz alatt
nyilvantartott kivett udiiléteriilet mivelési agu, 2590 m? teriiletli ingatlanbél 81 m?
ingatlanrészre.

Tiszakécske Varos Onkormdnyzata a tiszakécskei 0212/2 hrsz-u ingatlanbol megszerezni
kivant 81 m? tertiletet kozcélra, kozhtként (kerékparit) kivanja hasznositani.

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata az ingatlanért brutté 24.300 Ft ajanlati arat ajanl meg.

Az ingatlan tulajdonszerzésének célja a mez6- és erd6gazdasagi foldek forgalmarol szolo
2013. évi CXXII. torvény 11. § (2) bekezdés c) pontja alapjan telepiilésfejlesztési cél, ezen
beliil kozat, ezen beliil pedig kerékparut kialakitasa és hasznalata.

Tiszakécske Véaros Onkorményzata Képviseld-testiilete meghatalmazza Tiszakécske Varos
Polgarmesterét az ingatlan vételi ligylet megvaldsitasa érdekében sziikséges valamennyi
intézkedés megtételére, ideértve a szerz6dés alairasat is.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Toth Janos polgarmester



HATAROZAT-TERVEZET III.

Tiszakécske Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Varos Onkormanyzata a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem tulajdonat
képezb a tiszakécskei 0212/3 hrsz-1, kivett izem mivelési agl, 2465 m?2 teriilet(l ingatlanbdl
meg kivén vasérolni 54 m? teriiletet, melyért 16.200 Ft vételarat ajanl fel.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata véllalia a telekalakitdsi és az ingatlannyilvantartasi
atvezetési koltségek megfizetését.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata a tiszakécskei 0212/3 hrsz-u ingatlanbél megszerezni
kivant 54 m? teriiletet kozcélra, kozatként (kerékparit) kivanja hasznositani.

Tiszakécske Véaros Onkorményzata Képviselo-testillete meghatalmazza Tiszakécske Véros
Polgarmesterét az ingatlan vételi ligylet megvaldsitasa érdekében sziikséges valamennyi
intézkedés megtételére, ideértve a szerz6dés alairasat is.

Hatarid6: folyamatos

Felel6s: Toth Janos polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET 1V.

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Varos Onkormanyzata a tiszakécskei 0635/3 hrsz-i 1478 m? teriilet(i ingatlan, a
tiszakécskei 0212/3 hrsz-u 2465 m? teriiletli ingatlanbdl 54 m? teriiletrész és a tiszakécskei
0212/2 hrsz-u 2590 m? teriiletii ingatlanb6él 81 m? teriiletrész megvéséarlasara Tiszakécske
Véros Onkorményzata 2024. évi kéltségvetésében 483.900 Ft fedezetet biztosit.

Hataridd: folyamatos
Felel6s: To6th Janos polgarmester



Iktatészam: PH/?.75-4/2024.
Készitette: Abraham Réka

’ ] "EL(")TF:RJESZTES ] - ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: A Telepiilési Ertéktar Bizottsig 2023. évi tevékenységérol szolé beszamolo
elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A magyar nemzeti értékekrdl és hungarikumokrol szold 2012. évi XXX. tdrvény célja az
orszagos €s helyi értékek tudatositdsa, szambavétele és védelmének biztositasa. A jogszabaly
lehetdségként ajanlotta az Snkormanyzatok részére a helyi (telepiilési) értéktarak létrehozasat,
amely a megyei, az orszagos ¢s a kiilhoni értéktarakkal egyiitt képez egységes egészet.

Tiszakécske Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete 2014. marcius 27-én dontdtt a
telepiilési értéktar létrehozasardl, melynek érdekében a telepiilési értéktéar bizottsagi feladatok
ellatasaval az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsdgot bizta meg.

A magyar nemzeti értékek és hungarikumok értéktarba vald felvételérdl és az értéktar
bizottsagok munkajanak szabdlyozasardl szolo 324/2020. (VIL 1.) Korm. rendelet 4. § (1)
bekezdés c) pontja alapjan az Oktatasi, Kulturdlis és Sport Bizottsdg — mint Telepiilési
Ertéktar Bizottsag — évente beszamol a tevékenységérdl az alapitd Snkormanyzatnak.

Az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag — mint Telepiilési Ertéktar Bizottsag — elnoke
elkészitette a Bizottsag 2023. évi tevékenységérol szold beszamoldjat, mely az elbterjesztés
mellékletét képezi.

Az elbterjesztést az Oktatasi, Kulturdlis és Sport Bizottsdg — mint Telepiilési Ertéktar
Bizottsag — targyalta, elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést megvitatni és a
hatdrozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19. 4

¢ v

Toth Jaros
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkormdanyzaténak Képviselo-testiilete elfogadja a Telepiilési Ertéktar
Bizottsag 2023. évi tevékenységér6l szolo beszamoldjat.

Hatarid6:; azonnal
Felelds: Dr. Danis Laszlo elnék
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A Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2023. évben né gy alkalommal iilt Gssze.

A 2023. janudr 17. napjan tartott iilésen elfogadasra keriilt a Telepiilési Ertéktar Bizottsag

2022. évi tevékenységérdl szold beszamolo.

A 2023. februdr 14. napjan tartott tilésen a Bizottsag dontése alapjan az alabbi 10 db nemzeti
érték kertilt felvételre a tiszakécskei telepiilési értéktarba, a Telepiilési Helyi Ertékek

Gyljtemény€be, harom nemzeti érték szakteriileti kategéridba besorolva:

1. Természeti kirnyezet kategoridban:
- Tisza-parti artéri erd6

- Tiszakécskei Tisza-parti Misko Istvan sétany

2. Epitett kirnyezet kategdridban:

- Tiszakécskei Tisza-parti kilatd

3. Kulturdlis 6rokség kategoridban:
- Duv6 Citerazenekar
- Szépkoruak Korusa
- Baratsag Nyugdijas Klub
- Kécske és kornyéke Nyugdijas talalkozo
- Tisza- parti Termal Operett Gala
- Varosi Népdaléneklé Verseny

- Varosi Mesemondd Verseny

A 2023. mdrcius 21. napjan tartott tilésen a Bizottsdg dontése alapjan az alabbi 15 db nemzeti
érték kertilt felvételre a tiszakécskei telepiilési értéktarba, a Telepiilési Helyi Ertékek

Gyljteményébe, 6t nemzeti érték szakteriileti kategériaba besorolva:

1. Természeti kornyezet kategoriiban:

- Szent Imre téri park, hars és platanfak



2. Epitett kornyezet kategoriaban:

Tiszakécskei Lovaspalya
Tiszakécske Varosi Sportcentrum

Kosérlabda Sportcsarnok

3. Kulturdlis 6rokség kategoridiban:

A rémai katolikus egyhéz nagyharangja

A rémai katolikus templom kisharangja (1élekharang)
Dr. Méhes Balazs orgonamtivész tevékenysége

Buda Ferenc tevékenysége

Tapodi Zoltan késes tevékenysége

Moéricz Zsigmond: Boldog Falu cimii riportja

Adventi Esték Tiszakécskén

4. Sport kategoridban:

Tiszakécskei Lovasegyesiilet
Tiszakécskei Vizisport Klub
Kécskei Fogathajté Verseny

5. Agrar- és élelmiszergazdasdg kategoridban:

Kéoskei Savanyusag

A 2023. oktober 17. napjén tartott {ilésen a Bizottsag dontése alapjan az alabbi 14 db nemzeti

érték keriilt felvételre a tiszakécskei telepiilési értéktarba, a Telepiilési Helyi Ertékek

Gytjteményébe, négy nemzeti érték szakteriileti kategoridba besorolva:

1. Kulturdlis orokség kategoridban:

A Tiszakécskei Reformatus templom Nagyharangja

A Tiszakécskei Reformatus templom K6zéps6 harangja
A Tiszakécskei Reformatus templom Kisharangja

A Tiszakécskei Reformétus templom H6s6k harangja

A tiszakécskei Reformatus Templom Orgonaja

2. Egészség és életmod kategoridban:

Tiszakécske Varosért K6zalapitvany

Tiszakécske Varos Szocidlis Otthonaért Kozalapitvany



PH/275-1/2024.

- Gémes Mihaly K6zhasznu Alapitvany
- Napfény Egészségvédd Egyesiilet

3. Epitett kérnyezet kategoridban:

Tisza-parti kisvasat

A tiszakécskei Moricz Zsigmond Gimnazium

Moricz Zsigmond Altalanos Iskola és Gimnézium Alapfokt Miivészeti Iskolaja

A Tiszakécskei Reformatus Altalanos Iskola és Gimnazium

4. Agrdr- és élelmiszergazdasdg kategdridban:

- Fejedelmi Pékség

A Teleptiési Ertéktar Bizottsag 4ital elfogadott nemzeti értékek megnevezése, szakterileti
besorolasa €s rovid lefrasa Tiszakécske véros honlapjan keriilt kézzétételre. Elérhetosége:

P R o T T L ey

ATUIS DWW IR TFANCCshe i ienulesi-hals -eriekiar-nizoiiEne

A Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2021. szeptember 28-4n fogadta el a |, Tiszakécskei
Pdlinkaiinnep” telepiilési értéket. A Telepiilési Ertéktar Bizottsag egyik tagja, Santa Laszlé
felterjesztése alapjan a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktéar Bizottsag az 58/2023. (X1.27.) szdmu
hatdrozata alapjan a Tiszakécskei Pilinkaiinnep megnevezést nemzeti értéket 2023. november
27/. napjan Bacs-Kiskun varmegyei értékké nyilvanitotta, és a kulturalis orokség szakteriilet

szerinti kategéridban felvette a Bacs-Kiskun Vérmegyei Ertéktarba.

A Telepiilési Ertéktar Bizottsag folyamatosan vérja a javaslatokat a telepiilési értéktarba torténd

felvételre.

Tiszakécske, 2024. januar 15.

L N
Dr. Daffi!.S/ azzlo !
S |
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BACS-KISKUN VARMEGYEI ERTEKTAR BIZQTTsAG Lemans: # . 1 L,
ELNOKE : L%ufu\ atnl,

Ikt. szam: 3275-9/2023.

Ui: Ballainé Svébis Marta

E-mail: svebis martai@bacskiskunhy
Targy: Hatarozat megkiidése
Melléklet: 1 darab hatérozat

Téth Janos
polgarmester tr részére

Tiszakécske Varos Onkorményzata

Tiszakécske
Kérési u. 2.
6060

Tisztelt Polgarmester Ur!

Orémmel értesitem, hogy Sénta Lészl6 tiszakécskei lakos javaslata alapjan a Bécs-Kiskun
Varmegyei Ertéktar Bizottsag 2023. november 27-i {ilésén varmegyei értékké nyilvanitotta és

felvette a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarba a - Liszakécskei Palinkalinnep” megnevezésii
nemzeti értéket.

Mellékelten megkiildém a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsdg hatérozatit azzal a
kéréssel, hogy azt a Tiszakécske Varos Képvisel6-testiiletének Oktatési, Kulturalis és Sport
Bizottsag Telepiilési Ertéktar Bizottsag részére sziveskedjen tovabbitani.

Egyiittmiikodését elére is koszondm.

Kecskemét, 2023. december 5.

Tisztelettel:

;V
ygie

’ézanto Istvan




Baes-Kiskun Virmegyei Ertéktdr Bizottsdg

KIVONAT
a Bacs-Kiskun Virmegyei Ertéktir Bizottsig
2023. november 27-i iilése jegyzfkényvébol

Bacs-Kiskun Vamegyei Frtéktar Bizottsag
58/2023. (XI. 27.) hatarozata

Sénta Laszlo tiszakécskei lakos Javaslata a o, Liszakécskei Palinkaiinmep” megnevezésii nemzeti
értéknek a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarba tdrténs felvételére

A Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsdg megtargyalta ,,Santa Laszlé tiszakécskei lakos javaslata
a , Tiszakécskei Pélinkaiinnep” megnevezésti nemzeti értéknek a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarba
toriend felvételére vonatkozo javaslata” thrgya eléteriesztést és a kdvetkezd dontést hozta:

1.A Bécs-Kiskun Véarmegyei Frtékiar Bizottsadg megéllapitja, hogy Santa Laszlé altal benyujtott,
»Liszakécskei Palinkaiinnep” megnevezésii nemzeti értéknek a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarba
torténd felvetelére vonatkozo javaslat (a tovébbiakban: Javaslat) a magyar nemzeti értékekré] és a
hungarikumokr6l sz616 2012. évi XXX. t6rvény (a tovéabbiakban: IItv.) 1. § (1) bekezdés m) pontja
alapjan megalapozott és megfelel a Htv-ben és a magyar nemzeti értékek és a hungarikumok értéktarba

valo felvételérél €s az értéktar bizottsdgok munkajénak szabalyozasirdl sz6l6 324/2020. (VIL1.) Korm.
rendeletben foglalt feltételeknek.

2. A Bécs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsag a ,,Tiszakécskei Palinkalinmep” megnevezésii
nemzeti ertéket 2023. movember 27. napjdn Bacs-Kiskun vérmegyei értékké nyilvanitja, a kulturdlis
drokség szaktertilet szerinti kateg6riaban felveszi a Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarba.

3.A Bécs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsdg a Béacs-Kiskun Véarmegyei Ertéktarba felvett,
o Liszakécskel Paﬁmkwnneg}” megnevezésii nemzeti értéknek a Javaslat I pontja szerinti adatait a

Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarban a kulturalis orékség szakteriilet szerinti kategéridban tartja
nyilvan.

4.A Bécs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsag felkéri elndkét, hogy a Bécs-Kiskun Varmegyei

Ertéktarba felvett nemzeti érték adatait nyilvantartds céljabél killdje meg a Hungarikum Bizottsag
részére.

Hatéridé: 2023. december 27. )
Felelds: Bacs-Kiskun Véarmegyei Ertéktar Bizottsag elndke

5.A Bacs-Kiskun Véarmegyei Ertéktar Bizottsag felkéri a varmegyei jegyz6t, hogy intézkedjen a Bécs-

Kiskun Varmegyei Ertéktarba felvett nemzeti érték adatainak a Bacs-Kiskun Varmegye Onkormanyzata
honlapjan torténé kozzétételérsl.

Hataridd: 2023. december 5.
Felel6s: varmegyei jegyz6

6. A Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsdg a 36/2023. (VI. 26.) hatérozatdban megallapitotia a
Bacs-Kiskun Véarmegyei Ertéktarban szerepld értékek felilvizsgilatdnak szempontjait, litemezését, a
feliilvizsgalatial kapcsolatos feladatokat. E hatérozat 3. pontjdban foglaltak alapjén a Bécs-Kiskun
Varmegyei Ertéktarban szerepld rendezvények mindségének, szinvonalénak megdrzése érdekében a



rendezvények Béacs-Kiskun Varmegyei Ertéktarba t6rténd felvételétsl szamitoit 5 év elteltével el kell
végezni ezen értékek feliilvizsgalatat.

A, Tiszakécskei Pdlinkaiinnep” esetében a Bécs-Kiskun Véarmegyei Ertéktar Bizotiség a
feliilvizsgalat el6készitését 2028. decemberében kezdi meg.

Felelds: Bacs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottség elndke

Hatérozatrdl értesiilnek:

Bécs-Kiskun Varmegyei Ertéktar Bizottsag tagjai

Bacs-Kiskun Varmegyei Jegyz6

Santa Lészlo, 6060 Tiszakécske, Wesselényi u. 25.

Tiszakécske Varos Képvisel-testiiletének Oktatési, Kulturalis és Sport Bizottsaga Telepiilési
Ertéktér Bizottsaga 6060 Tiszakécske, Kérdsi Gt 2.

Hungarikum Bizottsag

Irattar
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Szanto Istvén
Bacs-Kiskun Véarmegyei Ertéktar Bizottsag elndke



Iktatoszam: PH/318-3/2024.
Készitette: Ezsiasné Varga Andrea

] ] EL(")TERJESZTI;’:S ] ) ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Onkorményzati babamama csomag biztositasa Gjsziilottek részére
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Javaslom, hogy Onkormanyzatunk is csatlakozzon az orszagban egyediilallé Csaladbarat
Programhoz, melynek keretében minden tiszakécskei ujsziilottet és édesanyjat egy 20 darab
értékes termékbol allo kelengyecsomaggal ajandékoznank meg. Varosunkban az elmult évek
alapjan 100-110 koz¢ teheté az ujsziilttek szama.

A program f6 lizenete, hogy minden gyermek egyenlé, mert tarsadalmi hovatartozasatol
fiiggetleniil minden gyermek megérdemli az élet biztonsagos €s tAmogatott kezdetét.

A babamama csomagok minden esetben az Snkorminyzaton keresztiil, a helyi védéndk
kozremiikodésével jutnak majd el az édesanyakhoz.

Egy babamama csomag ar brutté 35.000,-Ft, mely minden felmeriild koéltséget tartalmaz:
csomagolds, szallitas, ugyanakkor a dobozon és a bodyn varosunk logodja is feltiintetésre keriil.
A dobozban talalhatd termékek listaja az el6terjesztés mellékletét képezi.

A fentiek megvaldsulasdhoz 3.850.000,-Ft biztositasa sziikséges a 2024. évi koltségvetésben.

Az elbterjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznosit és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elbterjesztést megtargyalni és hatarozat-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januéar 19. /’
/ g
Toth Janos
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete az aldbbi hatarozatot hozza:

1. Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2024. januar 1. napjatdl, a
tiszakécskei lakcimmel rendelkezé ujsziilottek és édesanyjuk részére ingyenes
onkormanyzati babamama csomagot biztosit.

2. A babamama csomagok Osszeallitasa és széllitdsa céljabol egyiittmiik6dik a Minden
Gyermek Egyenld Alapitvannyal, ezzel egyidejiileg felhatalmazza a polgarmestert a
szerz0dés alairdsara.

3. A babamama csomagok biztositdsahoz sziikséges 3.850.000,-Ft fedezetet Tiszakécske
Véros Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésében biztositja.

4. Tiszakécske Varos Onkorményzatanak Beszerzési szabalyzatiban foglalt kivételek

~ alapjan javasolja a polgirmesternek — a beszerzés jellegére és a beszerzés
koltséghatékonysagara valo tekintettel — a harom ajanlat bekérésének mell6zését.

Felel6s: Ezsiasné Varga Andrea osztalyvezetd
Hatérid6: azonnal
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Iktatoszam: PH/36-14/2024.

] ] EL('jTE’RJESZTES ,
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: MaMMa Egészségiigyi Zrt. kérelme
Tisztelt Képvisel-testiilet!

A MaMMa Egészségiigyi Zrt. irodavezet6je, Kovacs Hajnal egy ajanlattal kereste meg
onkorményzatunkat, mely az altaluk tizemeltetett Mobil Emlésziir6 Allomas kitelepiilésének
lehetdségét tartalmazza.

Kordbban mar tobb alkalommal is biztositottak mammografiai sziir6allomast varosunkban,
legutobb 2019-ben, azonban jelenlegi ajanlatuk alapjan ezt 950eFt+AFA Osszegért tudjak
megtenni. A telepitési dij tartalmazza a szlr6allomas Tiszakécskére torténé szallitasat,
telepitését illetve bontdsat, elszallitasat, viszont a koziizemi koltségeket nem. Minden tovabbi
felmeriilo koltséget a NEAK finansziroz (pl. lakossag postai tton torténd behivasa,
idépontadas, adategyeztetés, helyszini betegfelvétel, vizsgalat, lelet stb.). A Népegészségiigyi
Program keretében vérhatéan 1 000 holgy var behivasra, magéara a sziirésre el6relathatolag
2024. februar végén kertilne sor.

Tekintettel arra, hogy a nok korében vezetd daganatos megbetegedés az eml6rak, kiemelt
figyelmet kell forditani megelézésére, igy egy mammografiai sziirvizsgalat helyben tortén6
elérhetévé tétele hatalmas segitséget jelent az érintettek részére, ezért javaslom a kérelem
tAmogalasat és a sziikséges fedezet biztositasat.

Az eléterjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznositd és Telepiilésfejlesztési Bizottsag megtargyalta,
elfogadasra javasolja.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elbterjesztést megtargyalni és hatarozat-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19. ) ]

e,

Ezsiasné Varga Andrea
osztalyvezetd

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Véaros Onkorményzata Képviselé-testiilete hozzajarul a MaMMa Egészségiigyi
Zrt. 4ltal {izemeltetett Mobil Emldsziird Allomas kitelepiiléséhez, a mammografiai
szlir6vizsgalat elvégzéséhez. Az ehhez sziikséges 950.000,-Ft+AFA fedezetet 2024. évi
koltségvetésében biztositja. Ezzel egyidejileg felhatalmazza a polgarmestert a MaMMa
Egészségligyi Zrt-vel kotendd szerzddés alairasara.

Felel6s: Ezsidsné Varga Andrea osztalyvezetd
Hatarid6: azonnal



Iktatoszam: PH/140-4/2024.
Készitette: Demeter Tamasné

] , "ELOTERJESZTES ] ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Polgardr Egyesiilet Tiszakécske tamogatasi kérelme

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az éllamhéztartdson kiviilre nyujtott tdmogatdsokat Tiszakécske Varos Onkorményzata
Képviselo-testiiletének 14/2020. (V1.29.) 6nkormanyzati rendelete szabalyozza. A rendelet
alapjan a tAmogatas nyujtasdhoz egyedi kérelemre van sziikség.

A Polgarér Egyesiilet kérelemmel fordult az Onkormanyzathoz, melyben miikodési és
fenntartasi koltségeik fedezetére 1.000.000.- Ft vissza nem téritendd tamogatas biztositasat
szeretné kérni.

A Polgarér Egyestilet 1989 ota mukodik, aktivan részt vesz a varos életében, kiilonféle
rendezvények, események lebonyolitasaban. 2024. évben is részt kivannak venni minden olyan
varosi rendezvényen, Utlezarasnal vagy forgalomiranyitasnal, ahol sziikség van a munkajukra.
A tamogatasra a varos kdzbiztonsaga, a lakossag élet- és vagyonvédelme és a kiilteriileten él6k
segitése érdekében végzett feladatok folyamatos ellatasa miatt van sziikség. Az Egyesiilet a
miilkodését 2024-ben is az el6z6 évekhez hasonloan a kapott timogatasbol tudja megvalositani.
A tamogatésra Tiszakécske Varos Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésének Egyéb miikodési
célu kiadasok soron szereplé eldiranyzata nyujt fedezetet.

Az elbterjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznositd és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a
hatérozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januér 19.
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Ezsiasné Varga Andrea
osztalyvezeto




HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiilete az alabbi hatérozatot hozza:

Tiszakécske Véros Onkormanyzata Képviseld-testilete a Polgarér Egyesiilet részére
1.000.000.- Ft vissza nem téritend6 tamogatast nytjt Tiszakécske Varos Onkormanyzata 2024.
évi koltségvetésének Egyéb miikodési célu kiadasok soron tervezett eldiranyzata terhére a
hatérozat mellékletét képez6 tdmogatési megallapodas szerint.

A Képviseld-testiilet elfogadja jelen hatarozat mellékletét képez6 tartalommal a tdmogatasi
megallapodast, és felhatalmazza a polgarmestert a tamogatasi megallapodas alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelos: Ezsidsné Varga Andrea osztalyvezet

mellékleta ../.... (.....) hatdrozat-tervezethez
TAMOGATASI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrdl Tiszakécske Varos Onkormanyzata (6060 Tiszakécske, Korosi u. 2.,
ad6szdm:15724650-2-03 bankszamlaszam: 11732208-15338112) képviseli: Toth Janos
polgarmester, mint tdmogatd (a tovabbiakban: Tamogatd), masrészr6l Polgarér Egyesiilet
Tiszakécske (székhely: 6060 Tiszakécske, Ady Endre utca 29. adészam: 18032413-1-03)
képviseli Laszl6 Imre elndk, mint tdmogatott (a tovabbiakban: Tamogatott) kozott alulirott

napon ¢&s helyen az alabbi feltételekkel:

1. Tamogato fontos feladatdnak tekinti a varos kozbiztonsaganak javitasat, a lakossag élet és
vagyonbiztonsaganak megdvasat. Tamogato ezen cél érdekében a Tamogatottal egyiitt kivan
miikddni. TAmogat6 Tiszakécske Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének .........../2024.
(G ) szamu hatérozata alapjan Tamogatott részére a tevékenysége soran felmeriilé mikodési
és fenntartéasi koltségeinek fedezete céljara 1 000 000 Ft, azaz Egymillié forint vissza nem
téritendd tdmogatast nyujt. A tdmogatds felhasznaldsanak elsddleges és jellemzd helye

Tiszakécske Varos kozigazgatasi teriilete.

2. Tamogatott a fenti dsszeget kizarolag a 1. pontban megnevezett célokra hasznalhatja fel.
Tamogat6 vallalja, hogy jelen szerz6dés alairasat kovetd 8 napon belill a tamogatas teljes
Osszegét atutalja a Tamogatott Takarékbank Zrt-nél vezetett 51700186-11122087 szamu
bankszadmlajara.



3. Tamogatott a tamogatasi 6sszeget 2024. december 31. napjaig koteles felhasznalni, és arrdl

2025. marcius 31. napjaig elszdmolni és igazolni, hogy a tamogatasi 6sszeget az 1. pontban

megjeldlt célra forditotta.

4. Tamogatott a tdmogatasrol vagy annak egy részérdl irasban, a tdmogatas felhasznalasi
hataridd végéig a polgarmesternek kiildott egyoldald nyilatkozatidval lemondhat. Ebben az
esetben a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény szerinti kamatokkal egyiitt a
tamogatasi Osszeget vagy annak fel nem hasznalt részét Tamogatott kételes a Tamogato részére
a lemondast kovetd 15 napon beliil Téamogatd jelen megallapodasban rogzitett

bankszamlaszamara visszafizetni.

5. Felek rogzitik, hogy Tamogatott pénziigyi elszdmolasa a tdmogatasi céllal kapcsolatosan
felmertil6 koltségekrdl kidllitott, Tamogatott képviseldje altal hitelesitett szamlamasolatokkal,
szamviteli bizonylatokkal, és sorszamozott szamladsszesitével - melynek sorszamat a
szamlamadsolatra is sziikséges ravezetni-, valamint a kifizetést igazolé dokumentumokkal
torténik. Jelen megéallapodas keretében a pénzeszkoz felhasznaldsdhoz kapcsoldédd szamlak,
pénziigyl bizonylatok eredeti példanyara ra kell vezetni: ,,.... Ft, a Tiszakécske Varos
Onkormanyzatéval k6tott ... iktatészamu tAmogatasi megallapodas terhére elszamolva”, majd
el kell latni a képviseld aldirasaval, igazolasanak napjat rogzitd datumozassal. A szamlakat,
pénziigyi bizonylatokat ezt kovetden kell lemésolni, a masolatra ,,a masolat az eredetivel
mindenben megegyezik” szovegrészt kell ravezetni, melyet szintén alairni, datumozni és
bélyegzovel ellatni sziikséges. Tamogatott koteles a pénziigyi elszamoldshoz szakmai

beszamoldt mellékelni. Az elszadmolast Tiszakécske varos polgarmesteréhez kell benyujtani.

6. Amennyiben a Téamogatott az elszamolést hatdridében nem, vagy hidnyosan adja be, a
polgarmester a Tamogatottat 30 napon beliil hidnypotlasra szélitja fel, a kézhezvételtol
szamitott 15 napos hataridével.

Amennyiben Tamogatott az elszdmolast a hianypoétlasi felhivast kovetden sem nydjtja be, a
tdimogatas Osszegét a tdmogatds folyositasatdl szamitott, a Polgari Torvénykonyvrdl szolé
2013. évi V. tdrvény szerinti kamatokkal egylitt a Tamogato részére a tamogatasi dontést hozo
szerv 4ltal a visszafizetésre vonatkoz6 felhivas kézhezvételétél szamitott 15 napon beliil vissza

kell fizetnie Tamogato jelen megallapodasban rdgzitett bankszamlaszamara.




7. Az elszamolds elfogadasardl, vagy annak elutasitisarél a Képviselo-testiilet dont.

8. Tamogatott tudomasul veszi, hogy a tamogatas 6sszege kizardlag 2024. év soran felmeriilt

kiadasok és koltségek fedezésére fordithatoak.

9. Tamogatott kotelezettséget véallal arra, hogy a felhasznalassal Osszefiiggd szémlakat,
bizonylatokat €s egyéb okiratokat ellendrzésre alkalmas mddon kezeli és tartja nyilvan, tovabba
a Tamogatd részére annak kérésére, a tamogatds felhasznéalasa sordn betekintési lehet6séget
biztosit a tdmogatassal kapcsolatos nyilvantartasokba, szdmldkba, bizonylatokba, okiratokba,

illetve ezekkel kapcsolatban irdsbeli felvilagositast nyujt részére.

10. Tamogatott jelen szerzédés alairasaval egyben nyilatkozik arrél, hogy AFA levonasi joggal
nem rendelkezik, vagy nem él az AFA levonasi jogaval a timogatés tekintetében, az adéterhet
masra nem hdéritja at. Fentiekre tekintettel Tamogatott a benyujtott szamlak bruttd 6sszértékével
koteles elszamolni a tdmogatas terhére. Tamogatott kotelezettséget vallal arra, hogy
amennyiben a jelen szerzddésben tett nyilatkozata ellenére a tdmogatas felhaszndldsa soran
fizetend6 ad6jabdl ra atharitott, vagy az altala megallapitott adét levonta, vagy a keletkezd
adéterhet masra atharitotta, a levonasba helyezett vagy atharitott AFA 6sszegének megfeleld
tamogatast a folyositas és a visszafizetés kozotti iddszakra esd torvényes kamataival egyiitt egy
Osszegben visszafizeti a Tamogatd jelen szerzédésben rogzitett bankszamlaszamaéra a

Tamogatd dontéshozo szerve erre vonatkozo dontésének kézhezvételét kvetd 8 napon beliil.

11. Tamogatott a timogatasi szerz6dés mddositasat irdsban a felhasznalasi hataridé lejarta elott
kérheti. A tdmogatisi Osszeg 3. pont szerinti felhasznalasi hataridejének, valamint az
elszdmolasi hatdridének a meghosszabbitdsdra vonatkozé moddositasi kérelem esetén
Tamogatott az indokolasaban koteles kifejteni a hatarid6é hosszabbitasi kérelme okat, valamint

megjeldlni a hataridé modositasara vonatkozo igényét.

12. Felek a szerzddés teljesitése soran a teljesités érdekében kijelolt képviseldik utjan,
messzemenden egylittmiikodnek. Felek az egylittmikodésre jogositott képviseldiket a

kovetkezdk szerint jelolik ki:

Tamogat6 részérdl: Téamogatott részérol:

Név: Ezsidsné Varga Andrea Név: Laszlo Imre



Beosztas: pénziigyi osztalyvezetd Beosztas: elndk

Tel.: 0676/441-321 Tel.: +36302780791
e-mail:gazd.oszt.vez@tiszakecske.hu e-mail;jullil2@freemail.hu
Hivatali kapu: 319224975 Cégkapu: -

13. Amennyiben jelen megéllapodasban rogzitett feltételekben, illetve adatokban — kiiléndsen
a Tamogatott adataiban, a képvisel6 személyével vagy a tamogatasi cél megvaldsitasaval
kapcsolatosan — valtozas kovetkezik be, koteles azt Tamogatott irdsban a tudomésara jutastol
szamitott 8 napon beliil a Tamogatonak bejelenteni, a valtozas tényét és id6pontjat igazolo

dokumentumok becsatolasa mellett.

14. Tamogatott hozzajarul, hogy a tAmogatasi 6sszeg jelen szerzédés 1. pontjdban megjelolt
célnak megfeleld felhasznaldsat Tamogatd az illetékes szerve, vagy vele megbizasi

szerzodésben allé személy utjan ellendrizze, ehhez a sziikséges feltételeket biztositja.

15. A Tamogatd jogszabalyban el6irt, vagy az alabbi esetekben jogosult a timogatasi szerzédést
egyoldalt jognyilatkozattal felbontani, vagy megsziintetni:

a) hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy tdmogatott a tdmogatasi szerz8dést érdemben
befolyasold valétlan, hamis adatot szolgéltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,

b) timogatott a tAmogatasi sszeg felhasznalasanak ellendrzését megakadalyozza,

¢) a tamogatasi Osszeg felhasznaldsdra nem a tdmogatasi szerzédésben 16 gzitett célok
érdekében keriil sor,

d) a tamogatott tevékenység megvaldsitdsa meghitisul, vagy tartés akadalyba fitkozik,

e) tamogatott a timogatasi szerz6dés rendelkezéseit egyéb médon megszegi,

f) timogatott a timogatasi szerz6dés megkotését kovetden beallott koriilmény folytan méar

nem mindsiil atlathatéd szervezetnek.

16. A tamogatds jogosulatlan igénybevétele, jogszabalysérté vagy nem rendeltetésszer(i
felhasznalasa, tovabbd a tAmogatasi szerz8dés egyoldald jognyilatkozattal torténéd felbontasa
vagy megsziintetése esetén a Tamogatottnak a jogosulatlanul igénybe vett timogatas Osszegét
a tamogatas foly6sitasitél szamitott, a Polgéari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény
szerinti kamatokkal egyiitt a Tamogato6 részére vissza kell fizetni, az erre vonatkozé felhivas

kézhezvételétol szamitott 15 napon beliil.



17. A Tamogatott kijelenti, hogy
e a jelen tAmogatasi szerz6désben foglalt adatok, informacidk és dokumentumok teljes kortek,
valddiak, hitelesek,

o a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagardl szold 2007. évi CLXXXI.
torvény szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség vele szemben nem 4ll fenn,
illetve az Osszeférhetetlenséggel, illetve <érintettséggel kapcsolatos nyilatkozatot
kitoltotte,

e 60 napon tul meg nem fizetett koztartozasa nincs,

e a Tamogatoval szemben fennallo lejart tartozésa nincs,

e aTamogat? altal kordbban nyujtott timogatassal a tAimogatési szerz6désben meghatarozott
elszdmolasi hatariddig elszamolt,

e nem all csdd-, felszamolasi vagy végelszamolési eljaras alatt,

e anemzeti vagyonrol szold 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti
fogalom alapjan — a jelen tdmogatasi szerz6dés megkotésének napjan - atlathato

szervezetnek mindsiil.

18. A Tamogatott jelen tamogatasi szerz6dés alairasaval tudomésul veszi, hogy

e az Allami Szamvevdszék, valamint az arra jogszabalyban feljogositott egyéb szervek
vizsgalhatjak a tamogatds jogszeri és szerzOdésszerii felhasznaldsat, a jelen tamogatési
szerzOdést és a tdmogatds felhasznalasa soran keletkezd tovabbi megallapodésokat,

e az informécios onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIIL.
térvény 37. §-abol (tovabbiakban: Adatvédelmi tv.) ¢és 1. mellékletébdl fakado
kotelezettségének eleget téve a Tamogatd a jelen szerz6dés kozérdekll adatait kozzéteszi a

Tamogat6 internetes portaljan (http://www.tiszakecske.hu),

e az Adatvédelmi tv. 27. § (3) bekezdése értelmében kozérdekli nyilvanos adatként nem
minésil tizleti titoknak a tdmogatas felhasznalasaval kapcsolatos adat, valamint az az adat,
amelynek megismerését, vagy nyilvanossagra hozatalat kiilon térvény kozérdekbol elrendeli,
kérésre a Tamogatott a jelen jogviszonnyal Osszefiiggd, és az Adatvédelmi tv. 27 § (3a)
bekezdése alapjan kozérdekbdl nyilvanosnak mindsiilé adatokra vonatkozoan kételes
tajékoztatast adni;

o kiteles a tamogatasi Osszeg felhasznéldsara vonatkozé dokumentumokat elkiilonitetten

kezelni, és azokat az elszdmolési hataridot kovetd 10 évig teljes korlien megorizni.



19. Felek kijelentik, hogy jelen szerz6déssel kapcsolatosan felmeriilt valamennyi igényt vagy
vitas kérdést elsédlegesen peren kiviil, békés uton kivanjék rendezni, amennyiben ez nem vezet

eredmenyre, a bir6sag hatdskorét és illetékességét az 4ltalanos szabalyok szerint allapitjak meg.

20. Jelen megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo
2013. évi V. torvény, a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény, a kozpénzekbol
nyujtott tiamogatésok atlathatosagarol szol6 2007. évi CLXXXI. torvény, az dnkormanyzat ltal
az allamhaztartdson kiviili forrdsok Aatvételér6l és az &llamhéztartason kiviilre nyujtott
tamogatasokrol sz6l6 14/2020. (VI.29.) onkorményzati rendelet, tovdbba a targyhoz

kapcsolodo egyéb jogszabélyok vonatkozo rendelkezései az iranyadok.

21. Jelen megallapodas 6 szamozott oldalbol 4ll, és 4 egyméssal mindenben teljesen megegyezo
példanyban késziilt, amelyb6l 3 eredeti példany a Tamogatét, és 1 eredeti példany a

Tamogatottat illeti meg.

22. Szerz6dd Felek a jelen megéllapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezot,

jovahagyolag irtak ala.

Tiszakécske, 2024. .................. hé ....nap
Téth Janos L4sz16 Imre
polgarmester elndk

A Tamogato részErdl pénziigyi ellenjegyzé:

pénziigyi osztalyvezetd

Kelt, Tiszakécske, ......cooovvevvnninn. ...




Iktatdészam: PH/284-4/2024.

] ] ELOTERJESZTES ] ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Gyermekekért Didksport Egyesiilet kérelme
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az allamhaztartdson kiviilre nyujtott tdmogatasokat Tiszakécske Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének 14/2020. (VI.29.) dénkorményzati rendelete szabalyozza. A rendelet
alapjan a timogatas nyujtasahoz egyedi kérelemre van sziikség.

A Gyermekekért Diaksport Egyesiilet kérelemmel fordult az Onkorményzathoz, melyben két
versenyen valo részvételhez szeretne tamogatast kérni. Az egyik hofutd valogatd verseny 2024.
januar 26-27-én lesz KOszegen, innen lehet majd tovabbjutni a Specidlis Téli Olimpiai
Jatékokra, amely Torindban lesz. A masik verseny pedig 2024. mércius kdzepén lesz
Ausztridban, ahol két sportolo hofutas sportagban képviseli hazankat a nagyszabasu Osztrak
Téli Nemzetkozi Jatékokon.

Az Egyesiilet pénziigyi kerete nagyon korlatozott, ezért a megnévekedett tizemanyag arak és
személyszallitasi dij miatt kérnék a tdmogatast, hogy részt tudjanak venni a sportoldk ezeken a
versenyeken.

A kérelmezett 6sszeg 250.000.- Ft, melyre Tiszakécske Véaros Onkormanyzata 2024. évi
koltségvetésének Egyéb miikodési célu kiadasok soron szerepld eldiranyzata nytjt fedezetet.

Az elbterjesztést a Pénziigyi, Vagyonhasznositd és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen. ‘

Tiszakécske, 2024. januar 19. ' 7 % .
Ci(/ézé/ &@{

Ezsiasné Varga Andrea
osztalyvezeto

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az alabbi hatdrozatot hozza:

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a Gyermekekért Didksport Egyesiilet
versenyeken vald részvételéhez 250.000 Ft vissza nem téritendd tdmogatist biztosit
Tiszakécske Varos Onkormanyzata 2024. évi kéltségvetésének Egyéb miikddési célu kiadasok
soron szerepld eldiranyzata terhére.

A Képvisel-testiilet elfogadja jelen hatarozat mellékletét képezd tartalommal a tdmogatasi
megallapodast, ¢s felhatalmazza a polgarmestert a timogatasi megéallapodas alairdsara.

Hataridd: azonnal
Felelds: Ezsidsné Varga Andrea osztalyvezetd



mellékleta ../.... (.....) hatarozat-tervezethez

TAMOGATASI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrdl Tiszakécske Varos Onkormanyzata (6060 Tiszakécske, K6rosiu. 2.,
add6szam:15724650-2-03 bankszdmlaszdm: 11732208-15338112) képviseli: Téth Jéanos
polgarmester, mint tdmogaté (a tovabbiakban: Tamogato), masrészrol Gyermekekért Didksport
Egyesiilet (székhely: 6060 Tiszakécske, Szabolcska utca 113., addszam: 18361867-1-03)
képviseli Bakos Istvan elndk, mint tAmogatott (a tovabbiakban: Tamogatott) kozott alulirott

napon és helyen az alébbi feltételekkel:

1. Tamogat6 kiemelt feladatanak tekinti Tiszakécske varos sportéletének fejlesztését, és ezen
cél érdekében Tamogatottal egylitt kivan mikoédni. Tamogaté Tiszakécske Varos
Onkorményzata Képviselo-testiiletének .......... ( ) szamu hatarozata alapjan Tamogatott
részére 2024. januir 26-27-én KOszegre, valamint 2024. marciusban Ausztridba torténd
versenyekre valé utazas kiadasainak céljara 250.000 forint, azaz kettdszdzotvenezer forint
vissza nem téritendd tdmogatdst nydjt. A tdAmogatéds felhaszndldséanak elsédleges és jellemz6

helye a versenyek helyszine.

2. Tamogatott a fenti 6sszeget kizérélag az 1. pontban megnevezett célokra hasznalhatja fel.
Tamogatd vallalja, hogy jelen szerz6dés alairdsat kovetden a tAmogatas teljes Osszegét atutalja

Tamogatott MBH BANK-nal vezetett 51700186-10028186 szdmu bankszamlajara.

3. Tamogatott a tamogatasi Osszeget az 2024. majus 31-ig koteles felhasznalni, és arrdl 2024.
junius 30-ig a Tamogato felé elszamolni, €s igazolni, hogy a tdmogatasi dsszeget az 1. pontban

megjelolt célra forditotta.

4. Tamogatott a tdmogatasrdl vagy annak egy részér6l irasban, a tdmogatas felhasznalasi
hataridejének lejartdit megelézben, vagy a felhasznalasi idészakot kovetben az elszamolasi
hataridé végéig a polgarmesternek kiildott egyoldala nyilatkozataval lemondhat. Ebben az
esetben a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény szerinti kamatokkal egyiitt a
tamogatasi 0sszeget vagy annak fel nem hasznalt részét Tamogatott koteles a Tamogato részére
a lemondast kovetd 15 napon belil Tamogaté jelen megéllapoddsban rogzitett

bankszamlaszamara visszafizetni.



5. Felek rogzitik, hogy Tamogatott pénziigyi elszdmolasa a tdmogatési céllal kapcsolatosan
felmeriil6 koltségekrol kidllitott, TAmogatott képviseldje 4ltal hitelesitett szamlamésolatokkal,
szamviteli bizonylatokkal, és szamladsszesitével, a kifizetést igazolé dokumentumokkal
torténik. Jelen megéallapodéas keretében a pénzeszkoz felhasznaldsahoz kapcsolodd szamlak,
pénziigyi bizonylatok eredeti példanyéra ra kell vezetni: ,............. Ft, a Tiszakécske Varos
Onkorményzataval kotott .......... iktatészamu megallapodas terhére elszdmolva”, majd el kell
latni a képviseld alairdsaval, igazoldsanak napjéat rogzité datumozéssal. A szémlékat, pénziigyi
bizonylatokat ezt kovetden kell lemésolni, a méasolatra ,,a masolat az eredetivel mindenben
megegyezik” szovegrészt kell ravezetni, melyet szintén alafrni és datumozni sziikséges.
Tamogatott koteles a pénziigyi elszdmoldshoz szakmai beszamol6t mellékelni. Az elszamolast

Tiszakécske varos polgarmesteréhez kell benyujtani.

6. Amennyiben a Témogatott az elszamolést hataridSben nem, vagy hidnyosan adja be, a
polgirmester a Tdmogatottat 30 napon beliil hidnypétlasra szolitja fel, a kézhezvételtsl
szamitott 15 napos hatarid6vel.

Amennyiben Tadmogatott az elszamolast a hidnypétlasi felhivast kovetéen sem nyujtja be, a
tamogatds Osszegét a tdmogatas folyositasatol szamitott, a Polgari Torvénykonyvrél szold
2013. évi V. torvény szerinti kamatokkal egyiitt a Tamogato részére a timogatasi dontést hozé
szerv éltal a visszafizetésre vonatkozo felhivas kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil vissza

kell fizetnie TAmogato jelen megallapodéasban rdgzitett bankszamlaszamara.
7. Az elszamolas elfogadasarol, vagy annak elutasitasarol a Képviselo-testiilet dont.

8. Tamogatott tudomasul veszi, hogy a timogatds 1. szam mellékletében szerepld Gsszegek
kizarolag olyan kiadésok és koltségek fedezésére fordithatoak, amelyek esetén a teljesités ideje

az 1. szamu mellékletben szerepld jogcimek megvaldsitasi id6szakara esik.

9. Tamogatott kotelezettséget vallal arra, hogy a felhasznalassal Osszefliggd szamlakat,
bizonylatokat és egyéb okiratokat ellenérzésre alkalmas médon kezeli és tartja nyilvan, tovabba
a Tamogat6 részére annak kérésére, a tAmogatas felhasznaldsa soran betekintési lehet6séget
biztosit a tdmogatassal kapcsolatos nyilvantartdsokba, szémlékba, bizonylatokba, okiratokba,

illetve ezekkel kapcsolatban irasbeli felvilagositast nyujt részére.




10. Tamogatott jelen szerz6dés alairasaval egyben nyilatkozik arrdl, hogy AFA levonasi joggal
nem rendelkezik, vagy nem ¢l az AFA levonasi jogaval a timogatés tekintetében, az adéterhet
masra nem haritja at. Fentiekre tekintettel Tamogatott a benyujtott szamlak bruttd sszértékével
koteles elszamolni a tamogatds terhére. Tamogatott kotelezettséget vallal arra, hogy
amennyiben a jelen szerz6désben tett nyilatkozata ellenére a tdmogatas felhasznaldsa sordn
fizetend6 ado6jabol ra athéritott, vagy az altala megallapitott adét levonta, vagy a keletkezd
adoterhet masra atharitotta, a levonasba helyezett vagy atharitott AFA dsszegének megfeleld
tamogatast a folyositas és a visszafizetés kozotti idoszakra eso térvényes kamataival egylitt egy
Osszegben visszafizeti a Tamogaté jelen szerzédésben rogzitett bankszamlaszdmara a

Tamogatd dontéshozo szerve erre vonatkozé dontésének kézhezvételét kvetd 8 napon beliil.

11. Tamogatott a timogatasi szerzddés modositasat irdsban a felhasznélési hataridd lejarta elott
kérheti. A tamogatasi Osszeg 1. szamt melléklet szerinti felhasznalasi hataridejének valamint
az elszamolési hataridének a meghosszabbitasara vonatkozé moédositasi kérelem esetén
Tamogatott az indokolasaban koteles kifejteni a hatarid hosszabbitasi kérelme okét, valamint

megjeldlni a hataridé moédositasara vonatkoz6 igényét.

12. Felek a szerzddés teljesitése soran a teljesités érdekében kijeldlt képviseldik utjén,
messzemenden egylittmiikodnek. Felek az egylittmiik6désre jogositott képviseldiket a

kovetkezOk szerint jelolik ki:

Tamogatd részérol: Tamogatott részérol:

Név: Ezsidsné Varga Andrea Név: Bakos Istvan

Beosztas: pénziigyi osztalyvezetd Beosztas: elndk

Tel.: 0676/441-355 Tel.: 0630/854-6917

e-mail: gazd.oszt.vez@tiszakecske.hu e-mail: bakosistvan@t-online.hu
Hivatali kapu: 319224975 Cégkapu:

13. Amennyiben jelen megéllapodasban rogzitett feltételekben illetve adatokban — kiilondsen a
Tamogatott adataiban, a képviseld személyével vagy a tdmogatisi cél megvalositasaval
kapcsolatosan —valtozas kovetkezik be, koteles azt Tamogatott {rasban a tudoméséra jutastol
szamitott 8 napon beliil a Tamogatonak bejelenteni, a valtozas tényét és idOpontjat igazold

dokumentumok becsatolasa mellett.




14. Tamogatott hozzajarul, hogy a tdmogatasi Osszeg jelen szerz6dés 1. szamu mellékletében
megjeldlt célnak megfelel$ felhasznaldsat Tamogaté az illetékes szerve, vagy vele megbizasi

szerz6désben 4116 személy utjan ellendrizze, ehhez a sziikséges feltételeket biztositja.

15. A Témogaté jogszabalyban eléirt, vagy az aldbbi esetekben jogosult a tamogatasi szerzédést
egyoldalt jognyilatkozattal felbontani, vagy megsziintetni:

a) hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy tamo gatott a tamogatasi szerz6dést érdemben
befolyasolo valétlan, hamis adatot szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,

b) timogatott a timogatasi 6sszeg felhasznéalasanak ellenGrzését megakadalyozza,

¢) a tamogatasi Osszeg felhasznélasira nem a tdmogatasi szerz6désben rogzitett célok
érdekében kertil sor,

d) a tamogatott tevékenység megvaldsitasa meghiusul, vagy tartos akadalyba iitkozik,

¢) tamogatott a tAmogatasi szerzédés rendelkezéseit egyéb médon megszegi,

f) timogatott a tAmogatési szerz6dés megkitését kovetben beallott koriilmény folytdn méar

nem mindsiil atlathaté szervezetnek.

16. A tamogatds jogosulatlan igénybevitele, jogszabalysérté vagy nem rendeltetésszerti
felhasznaldsa, tovabba a tamogatasi szerzédés egyoldalu jognyilatkozattal torténé felbontasa
vagy megsziintetése esetén a Tamogatottnak a jogosulatlanul igénybe vett timogatéas 6sszegét
a tamogatas folyositdsatol szamitott, a Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény
szerinti kamatokkal egyiitt a TAmogaté részére vissza kell fizetni, az erre vonatkozo6 felhivas

kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil.

17. A Tamogatott kijelenti, hogy

*a jélen timogatasi szerz6désben, valamint mellékleteiben foglalt adatok, informaciok és

dokumentumok teljes koriiek, valodiak, hitelesek,

¢ akozpénzekbdl nyvjtott timogatasok atlathatosagardl sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény
szerinti  Osszeférhetetlenség, illetve érintettség vele szemben nem 4l fenn, az
Osszeférhetetlenséggel, illetve érintettséggel kapcsolatos nyilatkozatot kitoltstte,

* 60 napon tul meg nem fizetett kdztartozasa nincs,

* aTamogatéval szemben fennalld lejart tartozasa nincs,

* aTamogato altal korabban nyujtott timogatassal a tamogatasi szerz6désben meghatarozott

elszdmolasi hatariddig elszamolt,




e nem all cs6d-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras alatt,
e a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti
fogalom alapjan — a jelen tamogatdsi szerz6dés megkotésének napjan - Aatlathato

szervezetnek mindsiil.

18. A Tamogatott jelen tamogatési szerz6dés aldirasaval tudomasul veszi, hogy

e az Allami Szamvevészék, valamint az arra jogszabalyban feljogositott egyéb szervek
vizsgalhatjdk a tamogatis jogszeri és szerzOdésszerli felhasznalasat, a jelen tamogatasi
szerzddést és a tamogatas felhasznalasa soran keletkez6 tovabbi megallapodasokat,

e az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIIL
térvény 37. §-abol (tovabbiakban: Adatvédelmi tv.) és 1. szamu mellékletébdl fakado
kotelezettségének eleget téve a Tamogatd a jelen szerzodés kozérdeki adatait kozzéteszi a

Tamogato internetes portaljan (http://www.tiszakecske.hu),

e az Adatvédelmi tv. 27. § (3) bekezdése értelmében kozérdekl nyilvanos adatként nem
mindsiil tizleti titoknak a tdmogatas felhasznaldsaval kapcsolatos adat, valamint az az adat,
amelynek megismerését, vagy nyilvanossagra hozatalat kiilon torvény kozérdekbdl elrendeli,
kérésre a Tamogatott a jelen jogviszonnyal Osszefiiggd, és az Adatvédelmi tv. 27 § (3a)
bekezdése alapjan kozérdekbol nyilvanosnak mindsiild adatokra vonatkozdan koteles
tajékoztatast adni,

e koteles a tamogatasi Osszeg felhasznalasara vonatkoz6é dokumentumokat elkiildnitetten

kezelni, és azokat az elszdmolasi hatarid6t kovetd 10 évig teljes kortien meg6rizni.

19. Felek kijelentik, hogy jelen szerzédéssel kapcsolatosan felmeriilt valamennyi igényt vagy
vitas kérdést els6dlegesen peren kiviil, békés uton kivanjak rendezni, amennyiben ez nem vezet

eredményre a birdsig hataskorét és illetékességét az altalanos szabalyok szerint allapitjadk meg.

20. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrol szolo
2013. évi V. térvény, a nemzeti vagyonrodl szolé 2011. évi CXCVI. torvény, a kozpénzekbol
nyujtott tamogatasok atlathatosagardl sz6ld 2007. évi CLXXXI. torvény, az dnkorményzat altal
az 4llamhaztartason kiviili forrdsok atvételér6l és az allamhaztartdson kiviilre nyujtott
tamogatasokrol sz0ld 14/2020. (VI.29.) oOnkormanyzati rendelet, tovabba a targyhoz

kapcsolddo egyéb jogszabalyok vonatkozd rendelkezései az irdnyadok.




21. Jelen megallapodds 6 szamozott oldalbél all, és 4 egymassal mindenben teljesen megegyez6
példanyban késziilt, amelybSl 3 eredeti példany a Tamogatét, és 1 eredeti példany a

Tamogatottat illeti meg.

22. Szerz6dd Felek a jelen megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezOot

2

jovahagyolag irtak al.

Tiszakécske, 2024. ................... hé ....nap
Téth Janos Bakos Istvan
polgarmester elndk

A Téamogat6 részérdl pénziigyi ellenjegyz6:

pénziigyi osztalyvezet

Kelt, Tiszakécske, ............c.ocoii...



Tktatoszam: PH/182-3/2024.
Készitette: Szabo-Kiszel Adrienn

] ] ELéTERJESZTES ] ) ]
TISZAKECSKE VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. januar 25-i iilésére

Targy: Tiszakécske, Szent Imre tér 1. II. em. 11. szam alatti 6nkormanyzati lakas
bérléjének kérelme

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszakécske Varos Onkorményzatdnak tulajdonét képezi a 6060 Tiszakécske, Szent Imre tér
1. II. em. 11. szam alatt talalhat6 43,35 m? nagysagu 6sszkomfortos, 1 szobas lakés, melynek
bérldje, a Tiszakécskei Labdarugd Club Kft. 2024. januar 31. napjaig rendelkezik bérleti
jogviszonnyal.

A Tiszakécskei Labdaragé Club Kft. 2023. december 19. napjan kérelmet nyqjtott be a bérleti
szerz6dés meghosszabbitasa irant.

Tiszakécske Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének az 6nkorményzat tulajdondban
allo lakasok ¢és helyiségek bérletér6l és elidegenitésér6l szolé 10/2023. (VI.07.)
Onkorményzati rendeletének (a tovabbiakban: Rendelet) 9. § (1) bekezdése alapjan a fenti
lakas csak piaci alapon, palyazat utjan adhat6 bérbe. A Rendelet 9. § (2) bekezdése szerint a
Képviseld-testiilet dontése alapjan az (1) bekezdés ala tartozd lakas kézérdekboél, palyazat
kiirdsa nélkiil is bérbeadhatd. A Rendelet 8. § (2) bekezdése alapjan lakas kizardlag

természetes személynek adhatoé bérbe, kivéve, ha a Képviselé-testiilet ettél eltéréen nem
rendelkezik.

A telepiilésen a labdarugas meghatarozé jelentGséggel bird sportag. A Tiszakécskei
Labdarig6 Club az NB II-ben jatszd csapat, melynek edz6je nem helybeli. Tekintettel arra,
hogy a telepiilés szamara fontos a labdarugas, az 6nkormanyzat kézérdeknek tekinti ezen
sportadg eredményességének elsegitéseét, igy a csapat edz6jének lakhatasa érdekében palyazat
kiirasa nélkiil javaslom a fenti lakasra vonatkozé bérleti szerz6dés megkotését a Tiszakécskei
Labdartgé Club Kft-vel.

A bérlének a Pénziigyi Osztaly Gazdalkodasi Csoport 2024. januar 09-1 pénziigyi kimutatasa
szerint nincs tartozasa az dnkormanyzat felé.

Javaslom a kérelem tdmogatasat, a 6060 Tiszakécske, Szent Imre tér 1. II. em. 11. szam alatt
talalhaté 43,35 m® nagysagu osszkomfortos, 1 szobas lakasra vonatkozd bérleti szerz6dés
megkdtését a Tiszakécskei Labdaragd Club Kft. és az 6nkormanyzat kozott 5 év id6tartamra,
2024. februar 01. napjatdl 2029. januar 31. napjaig, piaci alapa bérleti dij alkalmazasa mellett.
A lakéas bérleti dija a 2024. évben 54.917,- Ft, amely 6sszeg minden évben 5%-kal
megemelésre keriil a Rendelet 5. mellékletében talalhato képlet szerint.




Az elGterjesztést a Pénzligyi, Vagyonhasznositd és Telepiilésfejlesztési Bizottsag targyalta,
elfogadasra javasolja.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Tiszakécske, 2024. januar 19.

o

Toth Janos
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Varos Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszakécske Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete ugy dont, hogy az &nkormanyzat
tulajdonat képezé 6060 Tiszakécske, Szent Imre tér 1. II. em. 11. szam alatt talalhato
43,35 m? nagysagh 6sszkomfortos, 1 szobas lakésra vonatkozd bérleti szerzddés jon létre az
Onkorményzat, valamint a Tiszakécskei Labdartigé Club Kft. kézétt 5 év idStartamra,
2024. februar 01. napjatol 2029. januar 31. napjaig, piaci alapt bérleti dij alkalmazasa mellett.
A lakas bérleti dija a 2024. évben 54.917,- Ft, amely Osszeg minden évben 5%-kal
megemelésre keriil a Tiszakécske Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének az
onkormanyzat tulajdondban 4ll6 lakasok és helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl szold
10/2023. (V1.07.) 6nkorményzati rendeletének 5. mellékletében talalhato képlet szerint.

A Képviselo-testillet megbizza a Polgarmesteri Hivatalt a szerz6dés elkészitésével, a
polgarmestert felkéri a szerz6dés aléirdsara.

Hataridé: azornal
Felel6s: Abraham Réka aljegyz6



Iktatoszam: PH/323-1/2024.

Tiszakécske Viros Onkormdnyzatinak Képviseli-testiilete dltal hozott hatdrozatok végrehajtdsdrol

2023. december

 Hatirozat végrehajtisa

Ssz Hatarozat mNmBm; Hatdrozat tirgya Végrehajtasi
hataridé ~ Felelos igen | nem | foly.

1. | 291/2023. (XI1.08.) Villamosenergia kozbeszerzésekkel folyamatos Gombosné dr. Lipka X
kapcsolatos dontések meghozatala Klaudia jegyz6

2. | 293/2023. (XII.14.) Arany Janos Miivel6dési Kozpont és azonnal T6th Janos X
Vérosi Konyvtar igazgatoi polgarmester
(intézményvezet6i) allasara kiirt palyazati
felhivasra beérkezett palyazat elbirdlasa

3. | 294/2023. (XI1.14.) Tiszakécske Varos Onkormanyzata és a értelemszeriien Gombosné dr. Lipka X
kapcsolddd koltségvetési szervek 2024. évi Klaudia jegyzd
belso ellendrzési terve

4, | 295/2023. (XI1.14.) Tiszakécske kozigazgatasi teriiletén a nem azonnal Téth Janos X
kézmiivel 6sszegylijtott haztartasi polgarmester
szennyviz begyijtésére és elszallitasara
vonatkozo kozszolgaltatasi szerzOdés
megkotése

5. | 296/2023. (XI1.14.) Kozvilagitasi halézat karbantartasa, a azonnal T6th Janos X
kozvilagitasi aktiv elemek lizemeltetése, polgarmester

karbantartasa, feliigyelete €s ellen6rzése a
2024. évi id6szakra




6. | 297/2023. (XII.14.) 2024. évi jarasi startmunka mintaprogram 2024. januar 12. T6th Janos

inditasa polgarmester
298/2023. (XI1.14.) A Virosi Ovodak és Bolcsdde Pedagogiai azonnal Abraham Réka

7. Programja aljegyzo

8. | 299/2023. (XII.14.) Altalanos iskolai korzetek kialakitasaval azonnal Abraham Réka
kapcsolatos vélemény aljegyz6

9. | 300/2023. (X11.14.) A kozteriilet feliigyelet miikodtetéséhez azonnal T6th Janos
sziikséges koltségek meghatarozasa polgérmester

10. | 301/2023. (XII.14.) Tiszakécske Varos Sportegyesiilete azonnal Ezsidsné Varga Andrea
PH/1466-6/2023. iktatdszamu Tamogatasi osztalyvezetd
Megallapodas 1. szamu mellékletének
modositasa irdnti kérelme

11. | 302/2023. (XI1.14.) Tiszakécske Varos Sportegyesiiletének azonnal Ezsiasné Varga Andrea
2024. 1. félévi vissza nem téritendd osztalyvezetd
miikddési tamogatas kérelme

12. | 303/2023. (XI1.14.) Gémes Mihaly Kézhasznu Alapitvany azonnal Abraham Réka
kérelme aljegyz6

13. | 304/2023. (XI1.14.) A Peter Cerny Alapitvany vissza nem azonnal Ezsidsné Varga Andrea
téritend® tamogatasanak elszamolasa osztalyvezetd

14. | 305/2023. (XI1.14.) Tiszakécske Varos Onkormanyzata folyamatos T6th Janos
Képviselo-testiiletének 2024. 1. félévi polgarmester
munkaterve

15. | 306/2023. (XI1.14.) Tiszakécske Varos Onkormanyzatanak értelemszeriien Toth Janos
lakossagi tajékoztatdja a lakohely polgarmester

kornyezet allapotanak alakuldsarol




16. | 307/2023. (XII.14.) T4jékoztato Tiszakécske Varos azonnal Téth Janos
Onkormanyzata 2023. évi beruhézasair6l és polgarmester
felgjitasairol

17. | 308/2023. (X11.14.) Tajékoztatd az intézmények azonnal Marosi-Kiss Krisztina
karbantartasarol Varosgondnoksag

vezeto

18. | 309/2023. (XI1.14.) T4jékoztat6 a hatarozatok végrehajtasarol azonnal T6th Janos

polgérmester

19. | 311/2023. (XI1.19.) Tiszakécske Varos Onkormanyzata azonnal Abraham Réka
torzskonyvi nyilvantartdsanak modositasa aljegyz6

20. | 312/2023. (X11.19.) A Tiszakécskei Polgarmesteri Hivatal azonnal Gombosné dr. Lipka
alapité okiratdnak médositasa Klaudia jegyz6

21. | 313/2023. (X11.19.) Munkamegosztasi megallapodasok folyamatos Gombosné dr. Lipka

314/2023. (X11.19.) modositasa Klaudia jegyzd

22. | 315/2023. (X11.19.) Egyesitett ~ Szocidlis  Intézmény  és azonnal Abraham Réka
Egészségiigyi Kozpont Szervezeti és aljegyzo
Miikddési Szabalyzata

23. | 316/2023. (XI1.19.) Egyesitett  Szocialis  Intézmény  €s azonnal Abraham Réka
Egészségiigyi Kozpont Szakmai Programja aljegyz6

24. | 317/2023. (XI1.19.) Tiszakécske Véaros Onkormanyzatanak azonnal Abraham Réka
Helyi Esélyegyenl6ségi Programja aljegyz6

25. | 318/2023. (XI1.19.) Ingatlan hasznalati szerzédés megkstése az azonnal Abraham Réka
Odnkormanyzat valamint Tiszakécske Véros aljegyz6

Onkorményzatanak Viarosgondnoksaga

kzott




26. | 319/2023. (X1I.19.) Egyéni képviseldi inditvany 2023. december 22. Gombosné dr. Lipka
Klaudia jegyz0
320/2023. (X11.19.) A Romai Katolikus Plébania PH/1492- azonnal Ezsidsné Varga Andrea
6/2023. iktatészamu Tamogatasi osztalyvezetd
Megallapodasanak ~ modositasa  irdnti
kérelme
321/2023. (X11.19.) A Studium Locale Alapitvany vissza nem azonnal Ezsidsné Varga Andrea
téritendd tAmogatasanak elszamoléasa osztalyvezetd
Tiszakécske, 2024. januar 19.
/

Toth Janos
polgérmester




